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El objeto del contrato es REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL CONTRATO DE “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS
MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE
ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA PARA LA ATENCION DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN EL

FORMATO

MUNICIPIO DE YUMBO”

ALCALDIA MUNICIPAL DE YUMBO
05/2026
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Para todos los efectos cuando este documento se refiera a la “Entidad Contratante”, “la Entidad”,
“la Administracion” se debe entender que corresponde a la Alcaldia del Municipio de Yumbo.

El presente documento aplica para todas las modalidades de seleccion contenidas en la Ley 80
de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes,
es decir para los procesos de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada de menor
cuantia, seleccién abreviada por subasta inversa, concurso de méritos y minima cuantia; por lo
tanto, cuando se esté adelantando un proceso bajo la modalidad de minima cuantia, se debe
entender que "Pliego de Condiciones” equivale a “Invitacion a Contratar”.

La Entidad pone a disposicion de los interesados el presente documento para la seleccion del
contratista encargado de ejecutar el contrato a suscribir derivado del presente proceso de
seleccion.

1.1.1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley, las personas vy
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion podran
desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y pos contractual,
formulando recomendaciones oportunas ante la Entidad Contratante y ante los organismos de
control del Estado, para buscar la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los
funcionarios publicos. Asi mismo, podran intervenir en todas las audiencias que se realicen
durante el proceso.

En desarrollo del inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la ley 850 de 2003, la
Entidad Contratante convoca a las veedurias ciudadanas para realizar control social al presente
proceso de contratacion.

1.1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los pliegos de condiciones y el
contrato que forma parte de esta, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que
la Constitucion Politica y las leyes consagran.

En caso de que la Entidad Contratante, advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de
un proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas
previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

El proponente debera suscribir el Formato No. 2
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1.1.3. PLATAFORMA TECNOLOGICA DEL PROCESO: SECOP II

El presente proceso de seleccion se adelanta a través de la plataforma SECOP I, por lo tanto,
la comunicacion entre la Entidad y los interesados se realizara unicamente por este medio; para
la presentacion de la propuesta, diligenciamiento de la informacién, problemas con la
herramienta, etc, se deben aplicar las guias y documentos que sobre el uso de la plataforma ha
emitido Colombia Compra Eficiente.

La presentacion de las propuestas se hara unicamente a través de la opcion “CREAR OFERTA”,
del usuario proveedor, a través de la pagina web del SECOP |l
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union temporal o el consorcio
a través del SECOP Il y presentar la oferta desde dicha cuenta, en la cual deben quedar
estipulados los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes, tal y como lo indica
la respectiva guia de Colombia Compra Eficiente, de lo contrario no sera valida la propuesta
realizada teniendo en cuenta la imposibilidad de suscribir el contrato en caso de ser
adjudicatario, asi como el cumplimiento de los demas requisitos que exige la ley y el pliego de
condiciones.

1.1.4. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP Ii

Colombia Compra Eficiente ha dispuesto en su portal web www.colombiacompra.gov.co, guias,
manuales, formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores,
con el fin de facilitar el uso y participacion en los procesos de contratacion a través de la
plataforma SECOP Il

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-secop-
iilcomo-usar-el-secop-ii-provedores en donde encontraran, entre otros:

Guia para realizar el registro en el SECOP |l

Pasos para registrarse en el SECOP |l

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP |I.

Guia de creacion de proponente plural en el SECORP |I.

Guia para presentar observaciones en el SECORP |I.

Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccion abreviada
de menor cuantia).

Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

Guia para la participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratacion en
el SECORP IlI.

® @& o o & o

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para
efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar la "Guia de Indisponibilidad” que se utiliza para estos casos, la cual
encuentra en el sito de soporte de  Colombia Compra  Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/indisponibilidad-en-las-plataformas.
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1.1.5. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier
otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.1.6. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes
o por terceros para efectos del Proceso de Contrataciéon, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en
castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes
gue estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con
su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados
por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o Consularizacion.

Los documentos técnicos de los bienes a adquirir, como por ejemplo fichas técnicas, manuales
de equipos de cémputo, podran ser presentados en idioma inglés, salvo que expresamente el
pliego de condiciones no exija que sean presentados en espanol.

1.1.7. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 74 y 251 del
Coédigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio, y en la Resolucion 2201 del
22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia y la Circular
Externa No. 17 de fecha 11 de febrero de 2015.

Consularizacion: Segun lo previsto por el Articulo 480 del Codigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el céonsul colombiano o, a
falta de éste, por el de una naciéon amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Codigo de Comercio que “al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo, los consules haran constar que existe
la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais”. Surtido el tramite, estos
documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion
sefalado, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya
del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible el apostille, tramite
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que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a
que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente
en el pais de origen.

Los documentos otorgados en el exterior gue no estén en idioma esparfiol proveniente de paises
signatarios de la convencion de La Haya, deberan ser presentados acompafiados de una
traduccion a este idioma, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo
General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol y que provengan de
paises NO signatarios de la Convencion de La Haya deberan presentarse acompafnado de una
traduccion oficial a este idioma, en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso
en caso de que el proponente resulte adjudicatario.

1.1.8. INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio el Pliego de Condiciones
y todos los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que
haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su
tiempo de ejecucion, que formulé su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.

Todos los documentos del proceso se complementan mutuamente, de tal manera que lo
indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o
deducciones gue el proponente haga de lo establecido en este Pliego de Condiciones seran de
su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Entidad no sera responsable por descuidos,
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables
en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

Si el interesado considera que existen omisiones o contradicciones, o se tuviere duda sobre la
interpretacién, significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o especificaciones de
este pliego de condiciones, debera pedir la aclaracion pertinente a través de la seccion de
“‘mensajes” en la plataforma SECOP I, dentro de los términos sefialados en el cronograma del
proceso.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto de la presente licitacion, no se
considerara como excusa valida para la futura formulacion de eventuales reclamaciones.

1.1.9. SOLICITUDES DE ACLARACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y
COMUNCIACIONES

Toda consulta referente al proceso de seleccion debe formularse por escrito directamente en el
aplicativo de “mensajes” y/o “observaciones al pliego de condiciones”, de la plataforma del
SECOP Il. No se atenderan consultas personales, por correo electronico, ni telefénicas. Las
respectivas respuestas seran publicadas por el mismo medio.

Dentro del plazo establecido en el cronograma, cualquier interesado podra solicitar aclaraciones.
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Las modificaciones o aclaraciones que se realicen sobre los documentos del proceso, que surjan
como resultado de las observaciones formuladas, o de oficio por la Entidad, seran informadas
mediante adendas o comunicados, que seran publicados en el SECOP, siendo estas, parte
integral del presente documento y del proceso,

1.1.10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso se podra visualizar directamente en la plataforma SECOP II. El
interesado debera verificar el cronograma del proceso de seleccion y cumplir con las fechas y
horas establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la hora
Legal Colombiana.

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES GENERALES

El proponente debe presentar todos los documentos con los cuales acredite encontrarse
habilitado para participar en el proceso. Estas exigencias se encuentran contenidas en dos
capitulos diferentes del presente documento bajo los siguientes titulos: “Requisitos habilitantes
generales” y “Requisitos habilitantes especificos”.

Los “requisitos habilitantes generales”, son aplicables a todas las modalidades de seleccion,
independientemente de su objeto y cuantia; los “requisitos habilitantes especificos” resultan de
las necesidades propias de cada proceso.

Dentro del presente acapite se encuentran los “Requisitos habilitantes generales™

1.2.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

La Entidad también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales, entre otros.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior
a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia,
fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre de la persona que
tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden legal, verificando su estricto

cumplimiento, para el efecto se verificaran los siguientes documentos, asi como el
diligenciamiento de los formatos y anexos correspondientes:
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La capacidad juridica y demas requisitos juridicos se acreditan mediante la presentacion de los
siguientes documentos:

a.

FORMATO

Carta de presentacién de |la oferta; Presentar documento suscrito por la persona facultada
para presentar la oferta. Se debe diligenciar el Formato No, 3.

Documento de identidad de la persona natural o del representante legal o apoderado:
Fotocopia del documento de identidad de |la persona natural, del representante legal o del
apoderado, segun corresponda; en caso de Proponente plurales, deberan ser presentados
los documentos de identidad de cada uno de los miembros que lo conforman, asi como del
representante legal.

Registro Mercantil: Las personas naturales comerciantes deberan presentar documento
del registro mercantil, cuya actividad mercantil les permita ejecutar el objeto contractual,
cuya fecha de expedicién no sea superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de presentacion de la Propuesta y que, en todo caso, no haya sido objeto de
modificacién con posterioridad a la expedicion del certificado, con registro mercantil
renovado.

Certificado de existencia y representacion legal: Certificado actualizado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio del domicilio del Participante
(persona juridica) singular o de cada uno de los miembros del consorcio, uniéon temporal
o promesa de sociedad futura o cualquier forma de asociacion permitida por la ley si el
Proponente es plural, cuya fecha de expedicién no sea superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta y que, en todo caso, no
haya sido objeto de modificacion con posterioridad a la expedicion del certificado, con
registro mercantil renovado.

En este documento debe constar que el objeto social le permite llevar a cabo el objeto del
contrato a que se refiere el proceso de seleccion.

Si conforme al ordenamiento juridico la realizacién de la actividad objeto de contratacion,
requiere de habilitacion legal para que la propuesta sea admisible, se debera tener la
misma al momento de su presentacion.

También debe constar que la duracion de la persona juridica se extendera por el plazo de
gjecucion del contrato, mas el plazo de liquidacién de este y un afio adicional.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal,
con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duraciéon, nombre del
representante legal o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo faculte.

En caso de persona juridica extranjera con sucursal en Colombia, sera valido que el tiempo
de constitucion se acredite con el correspondiente a su casa matriz, para cuya acreditacién
debera presentar los documentos respectivos.
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En caso de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, este requisito se
cumplira con la presentacion del documento equivalente que se expida en el pais de origen
y, de no existir dicho documento en el ordenamiento juridico de ese pais, con una
certificacion donde conste la informacion aqui mencionada, suscrito por un revisor fiscal,
0 su equivalente.

Asi mismo, debera acreditar que cuenta con un apoderado debidamente constituido, con
domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlos judicial o
extrajudicialmente. Deberan mantener el apoderado, como minimo, por el plazo de
ejecucion del contrato, hasta la liquidacion de este. No tendran la obligacion de acreditar
apoderado si, de conformidad con las normas legales vigentes, tienen obligaciéon de
constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion del Contrato, lo que deberan
manifestar expresamente.

En relacion con la acreditacion de la existencia y representacion legal de personas
juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, y el otorgamiento de poderes en el exterior,
se anota que a través de la ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobé
la “Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros” (la “Convencion”), la cual entré en vigencia en Colombia a partir del 30 de
enero de 2000, y suprimié la exigencia de legalizacion Diplomatica o consular para los
documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte y que
deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del convenio.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises miembros de la
Convencién sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros", se tendran en cuenta las siguientes reglas:

El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra validez en Colombia con
la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el
Proponente debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia
de la sociedad y sobre la extension del objeto social, de conformidad con los
requerimientos del articulo 480 del Coédigo de Comercio, documento que se debera
apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la
sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el Proponente podra solicitar
dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del
Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de
la sociedad y de ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el
Proponente podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la
vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a
las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los
documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera
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seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia abonara la firma del Cénsul.

Los documentos otorgados en paises que no son Parte de la “Convencién sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros” deberan
presentarse debidamente legalizados y consularizados de acuerdo con lo preceptuado por
los articulos 259 y 260 del Coédigo de Procedimiento Civil y el articulo 480 del Codigo de
Comercio.

En caso de Proponentes plurales sera valido que el objeto social de cada uno de los
integrantes sume las actividades objeto del respectivo proceso de seleccion.

Conformacion del consorcio y union temporal,: En caso de Proponente plural bajo
cualquiera de estas esquemas de asociacion, debera presentarse copia del acuerdo para
conformar el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura en el que conste: (i)
la forma de asociacion bajo la cual se presenta el Participante, (ii) la declaracién de que
cada uno de los miembros actua y responde de manera solidaria por la presentacion de la
Propuesta y por la celebraciéon y ejecucion del contrato que resulte del Proceso de
seleccion, (iii) el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros del Proponente
plural, y adicionalmente si se trata de unién temporal los términos y la extensiéon de la
participacion de cada uno de los integrantes en la ejecucion del contrato, (iv) la designacion
expresa de la persona que tendra la representacion legal del Proponente plural, indicando
expresamente que esta facultado de manera amplia y suficiente para formular la Propuesta,
suscribir el contrato y obligar a todos los integrantes del Proponente plural; en caso de que
actue através de apoderado debera, ademas, presentar el poder otorgado a quien suscribe
los documentos en nombre del Proponente plural, (v) el objeto, (vi) el término de duracion
que debe ser, al menos, igual al término de duracién del contrato y un afio mas (vii) el
domicilio. Se debe diligenciar el Formato No. 4 o Formato No. 5 segln corresponda.

Una vez conformado el Proponente plural, sus integrantes no podran ceder o transferir su
participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacién en aquél, salvo
en el evento en que la Entidad lo autorice de manera expresa, previa y por escrito
Unicamente al contratista.

No se permitira que un integrante de un Proponente plural forme parte de uno u otros
Proponentes plurales que participen en un mismo Proceso de seleccion, ni que formule
Propuesta independiente para el mismo Proceso de seleccion. Si se presentara este caso,
se descartaran todas las Propuestas involucradas, sin excepcion y sin consideracién al
orden de presentacion.

Condiciones que debe tener en cuenta el Participante plural:

i. Responsabilidad del Proponente plural

Se entiende que cada uno de los integrantes del CONSORCIO respondera solidariamente
por todas y cada una de las obligaciones derivadas en la presentacion de la Propuesta,
asi como en la eventual suscripcién y ejecucion del contrato; en consecuencia, las

actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en el desarrollo de la Propuesta y del
contrato afectaran a todos los miembros que lo conforman.
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La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL es solidaria, tanto en la
presentacion de la Propuesta, asi como en la eventual suscripcion y ejecucion del contrato,
pero las clausulas penales, las sanciones y la reparacién de los perjuicios adicionales
causados por el incumplimiento, segun el caso, se impondran de acuerdo con su
participacion.

ii. Facturacion del Proponente plural

La facturacion la efectuara el Proponente plural bajo su propio NIT, la factura, ademas de
sefalar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de sus miembros,
indicara el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos. Estas facturas deberan
cumplir los requisitos sefialados en las disposiciones legales y reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectue el pago o abono en cuenta debera
practicar al Participante plural la respectiva retencién en la fuente a titulo de renta y
correspondera a cada uno de sus miembros asumir la retencién a prorrata de su
participacion. El impuesto a las ventas discriminado en la factura que expida el Participante
plural debera ser distribuido a cada uno de sus miembros, de acuerdo con su participacion
en las actividades que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarados en la
factura.

Autorizacion de o6rganos sociales: En caso de existir limitaciones estatutarias a las
facultades del representante legal, el Proponente debera presentar Acta o extracto de Acta
debidamente otorgadas por el 6rgano social competente del Proponente, en que se hagan
constar las respectivas autorizaciones para participar y desarrollar las etapas del Proceso
de selecciodn respectivo, celebrar el contrato que se llegue a adjudicar en desarrollo del
mismo y, en consecuencia, para obligar al Proponente sin limitacion alguna a los términos
y condiciones de este pliego, del contrato que se adjudique, asi como para obligar al
proponente a todas las actividades relacionadas directa o indirectamente con el Proceso
de seleccion correspondiente y con el contrato respectivo.

En caso de proponentes plurales conformadas por personas juridicas nacionales y/o
extranjeras cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

Boletin de responsables Fiscales: La Entidad consultara el certificado de antecedentes
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, correspondientes al
Proponente y su representante legal. La Entidad, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 60 de la Ley 610 de 2000, se abstendra de celebrar el contrato o de prorrogar con
las personas que se encuentren registradas en el Boletin de responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica para lo cual hara las consultas que en tal sentido
corresponden en http://www.contraloriagen.gov.co/. En caso de Proponente plurales la
consulta se realizara para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los
proponentes podran aportar esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacién del
Proponente, la Entidad solicitara la subsanacion del documento.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas juridicas
extranjeras.
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Entidad consultara el certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General
de la Nacion, correspondientes al Proponente y su representante legal. La Entidad se
abstendra de celebrar contratos o prorrogarlos, con aquellas personas que figuren con
antecedentes disciplinarios en el registro que al efecto lleva la Procuraduria General de la
Nacion y que se encuentra en: http://www.procuraduria.gov.co/portal/Antecedentes-
disciplinarios.page. En caso de Proponente plurales la consulta se realizara para cada uno
de sus integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podran aportar esta
informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacion del
Proponente, la Entidad solicitara la subsanacion del documento.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas juridicas
extranjeras.

Certificado de antecedentes judiciales: La Entidad consultara el certificado de
antecedentes judiciales, correspondiente al Proponente persona natural y/o el
representante legal. La Entidad se abstendra de celebrar contratos o prorrogarse, con
aquellas personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comision de delitos contra la Administracion Publica cuya pena sea privativa de la libertad
o que afecten el patrimonio del Estado o quienes hayan sido condenados por delitos
relacionados con la pertenencia, promocién o financiacion de grupos ilegales, delitos de
lesa humanidad, narcotrafico en Colombia o en el exterior, o soborno transnacional, con
excepcion de delitos culposos.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades en las que sean socias tales personas, a
sus matrices y a sus subordinadas, con excepcion de las sociedades andonimas abiertas.

El certificado de antecedentes judiciales podra consultarse en:
https://antecedentes.policia.gov.c0:7005/WebJudicial/. En caso de Proponente plurales la

consulta se realizara para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los
proponentes podran aportar esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacién del
Proponente, la Entidad solicitara la subsanacion del documento.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas juridicas
extranjeras.

Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas: La Entidad
consultara el certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas,
correspondiente al Proponente y su representante legal. La Entidad se abstendra de
celebrar contratos o prorrogarse, con aquellas personas que se encuentren en mora por
seis (6) meses 0 mas en el pago de las multas que indica la Ley 1801 de 2016 Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia. El Sistema de registro Nacional de Medidas Correctivas
podra consultarse en: https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx.
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En caso de Proponente plurales la consulta se realizara para cada uno de sus integrantes.
Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podran aportar esta informacion.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas juridicas
extranjeras.

Certificado de no estar reportado en el sistema Registro de Deudores Alimentarios
Morosos REDAM, el cual podra descargarse a través del portal www.redam.gov.co. La
Entidad consultara el certificado expedido, correspondientes al proponente como persona
natural o al representante legal en caso de tratarse de persona juridica. La Entidad se
abstendra de celebrar contratos o prorrogarlos, con aquellas personas que figuren
registrados en dicho portal. En caso de Proponente plurales la consulta se realizara para
cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podran aportar
esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacion del
Proponente, la Entidad solicitara la subsanacién del documento.

Poder: En caso de presentarse la Propuesta por parte de un apoderado, éste debera
presentar el poder debidamente otorgado y contar con las facultades suficientes para
representar al Proponente asignado en cada una de las etapas del Proceso de seleccion,
adjudicacion del contrato y su celebracion o suscripcion, ejecucion y liquidacion del mismo,
dado el caso.

Los proponentes extranjeros pueden estar representados por apoderados o
representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta la
oferta esta legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar el documento
correspondiente bien sea un poder o un nombramiento en el cual consten las facultades
otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o representante legal con su documento
de identificacién. En todo caso este documento debera contar con la legalizacion de
acuerdo con la Convencion de la Aportilla o la consularizacion de documentos otorgados
en el extranjero.

Cumplimiento de las normas integrales del Sistema General de Seguridad Social Integral:
El Proponente persona juridica debera declarar mediante certificacion expedida por el
Revisor Fiscal (de estar obligados a revisor fiscal bajo la ley), o por el Representante
Legal, el pago integral de los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a la caja de compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje de todos los trabajadores, colaboradores directos e
indirectos, subcontratistas y personal de apoyo, correspondientes, como minimo, a los seis
(6) meses anteriores a la fecha limite para la presentacion de la Propuesta.

Tratandose de Proponente persona natural debera manifestar expresamente bajo la
gravedad del juramento, si tiene o no a su cargo un nimero de personas que, de acuerdo
con cada uno de los regimenes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, le hacen obligatoria la afiliacién y pago por
sus trabajadores a esos sistemas y entidades. En caso afirmativo, ademas de lo anterior,
deberan presentar certificacion de haber cumplido con dichas obligaciones, al menos,
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1.3.1.

durante los ultimos seis (6) meses, anteriores a la fecha limite para la presentacion de la
propuesta.

Tanto personas naturales como juridicas, en caso de encontrarse exoneradas del pago de
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), de conformidad con lo previsto por la Ley 1607
de 2012 en concordancia con el Decreto 0862 de 2013 o demas normas que los
modifiguen o adicionen, debera manifestarlo en el mismo certificado en el que acredite el
pago de los demas aportes.

En caso de Proponente plural conformado por personas naturales o juridicas, todos y cada
uno de sus integrantes deben cumplir con el requisito en los términos sefalados en este
literal.

Las sociedades o personas naturales extranjeras sin sucursal en Colombia deberan
manifestar por escrito que, en caso de ser adjudicatarias del contrato y de disponer de
personal para ejecutar el objeto del contrato en Colombia, cumpliran con lo dispuesto en
las normas integrales del Sistema General de Seguridad Social Integral,

Se debe diligenciar el Formato No. 6.

En caso de que el revisor fiscal suscriba la certificacion de que trata el punto anterior
debera aportar: a. Copia de tarjeta profesional. b. Certificado vigente de vigencia de la
tarjeta profesional.

CAPITULO Il
OFERTA

PRESENTACION DE LA OFERTA

Las ofertas deberan presentarse conforme los procedimientos establecidos en la Guia del
SECOP |l emitida por Colombia Compra Eficiente, en el plazo establecido en el cronograma del
presente proceso. Para la presentacion deberan tenerse en cuenta las siguientes instrucciones:

FORMATO

Solo se recibiran ofertas presentadas a través de SECOP I|l. Desde la opcién “Crear
Oferta” habilitada para los proveedores suscritos al proceso, No se aceptaran propuestas
presentadas con posterioridad a la fecha y hora sefialada para el cierre del proceso, ni
las que sean enviadas por correo, fax, correo electrénico ni radicadas en la ventanilla de
correspondencia de la Entidad, lo anterior sin perjuicio de las situaciones de
indisponibilidad de la plataforma.

En caso de presentarse fallas generales en la plataforma del Secop Il, se debera seguir
el procedimiento establecido en el protocolo de indisponibilidad expedido por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para lo cual la entidad
podra de modificar el cronograma del proceso o realizar el procedimiento alternativo para
la presentacion de la propuesta plasmado en el documento mencionado.

Si se presenta indisponibilidad de la plataforma, el correo habilitado para recibir
comunicaciones por parte de |la Entidad sera: bienestarsocial@yumbo.gov.co

La oferta econémica debera diligenciarse en la plataforma en la forma indicada por la
Entidad en el presente documento, se deben tener presentes las reglas aplicables en
caso de solicitar un anexo econémico.

Pagina 16 de 61



i : | GCT-FO-0017

o FORMATO COMPLEMENTO A _cbnle.o

PLIEGO DE CONDICIONES | VERSION: 00

CONCURSO DE MERITO =

L | FECHA: 24/07/2024
PROCESO: | GESTION DE LA CONTRATACION ;
SUBPROCESO:  N/A |
DOCUMENTO AL J
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION |
FORMATO: | COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE
Sl R e ] MERITO

e (Cada propuesta debera cumplir con los requerimientos habilitantes y técnicos, por lo
tanto, el proponente no podra presentar propuestas alternativas o parciales.

e Siunproponente desea retirar su propuesta, antes del cierre del proceso de contratacion,
debera realizarlo de conformidad con el procedimiento establecido en los guias de
SECOP |l antes de la fecha limite de presentacion de ofertas. De no realizar este
procedimiento la propuesta no se podra retirar.

e El proponente debe revisar las modificaciones que se realicen al proceso y en caso de
haber presentado su propuesta con antelacion a la expedicion de una adenda debera
aplicarla de acuerdo con el procedimiento establecido para ello en las guias de CCE.

e Para la presentacion de las propuestas, se recomienda hacerlo por lo menos con dos (2)
horas de anticipacion a la hora del cierre, en razén a prever cualquier falla que se pueda
presentar en la plataforma del SECOP |l.

e Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union temporal o el
consorcio a través del SECOP |l y presentar la oferta desde dicha cuenta, en la cual
deben quedar estipulados los porcentajes de participacion de cada uno de los
integrantes, tal y como lo indica la respectiva guia de Colombia Compra Eficiente, de lo
contrario no sera valida la propuesta realizada teniendo en cuenta la imposibilidad de
suscribir el contrato en caso de ser adjudicatario.

1.3.2. OFERTA TECNICA

El Proponente debe incluir en su Oferta el Formato No. 7 diligenciado.

1.3.3. OFERTA ECONOMICA

El Proponente debera indicar el valor de su oferta econémica en SECOP Il, en la seccion
“Cuestionario” en la lista de precios formulada para ello e incluir en su Oferta el formato
diligenciado del Formato No. 8.

De presentarse discrepancias entre el valor diligenciado en la plataforma y el Anexo econémico
prevalecera el valor presentado en el Anexo Econdmico, en caso de presentarse dicha situacion
la Entidad advierte a los participantes que para la adjudicacion podra modificar este valor en la
plataforma por el sefalado en el Anexo.

Los precios ofrecidos deberan ser en cifras enteras, en pesos, fijos para la vigencia del contrato,
discriminando el IVA de conformidad con el formato.

Sila propuesta es presentada en moneda diferente a la moneda legal colombiana, no sera tenida
en cuenta, siendo eliminada del proceso de seleccion.

Si la propuesta presentada incluye otros conceptos de pago, los proponentes deberan indicarlo
en su oferta, precisando claramente el concepto, valor y forma de pago que propone, en tal caso
dichos conceptos seran tenidos en cuenta en la evaluacién econémica de la propuesta y seran
consignados en el contrato respectivo, si resultara favorecido.

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estaran a cargo del
Proponente y la Entidad, en ningun caso, sera responsable de los mismos.
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CORRECCION ARITMETICA: La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas

por:

1.3.4.

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en
la propuesta econdmica de |las operaciones aritmeéticas a que haya lugar y del valor del
IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validez de 3 meses, contados a partir de su presentacion. En el caso
de una suspension que supere este término, la Entidad solicitara la ampliacion de la oferta al
proponente por un término igual a la suspension.

1.3.5.

RECHAZO

La entidad rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

FORMATO

Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma,;

Cuando el valor de la propuesta presentada exceda el valor del presupuesto oficial
destinado para la licitacion.

Cuando el proponente o la propuesta no cumplan con los requisitos técnicos minimos,
de no subsanarlos de acuerdo con lo exigido.

Cuando el proponente o la propuesta no cumplan con los requisitos juridicos, o
financieros, de no subsanarlos de acuerdo con lo exigido.

Cuando en cualgquier documento de la propuesta se detecten condicionamientos para la
eventual suscripcion del contrato.

Dar informacion falsa o aportar documentacion falsa o que no corresponda a la verdad y
que sea determinante para la adjudicacion del contrato.

Cuando se detecten y comprueben en la propuesta inexactitudes que sean
determinantes para la adjudicacién del contrato.

La presentacion de varias propuestas por el mismo oferente, por si o por interpuesta
persona (en consorcio, en union temporal o individualmente).

Cuando el objeto social del proponente no corresponda a lo requerido por la Entidad
Estatal o no permita la ejecucion del contrato, esta exigencia aplica a cada uno de los
integrantes, cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de
asociacion.

Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana (Cuando
aplique).

Cuando el proponente no cuente con la capacidad residual (Kr) minima exigida en el
Pliego de Condiciones. (Esta causal debe quedar explicita, en aguellos casos en los que
se requiera solicitar Capacidad de Contratacion y K residual).

Si luego de evaluadas las propuestas, se encuentra contradiccion entre los

documentos aportados con la propuesta y lo confrontado con |a realidad.
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m) Cuando no presente ofrecimiento econdémico en el respectivo anexo.

n) La propuesta en la que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de
la oferta, en el caso en que la Entidad Estatal requiera dicha ampliacion.

o) Cuando el proponente o alguno de sus integrantes (en caso de proponente plural) se
encuentre en una o varias de las siguientes situaciones: (i) estar incurso en alguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica o en
la Ley:; (ii) tenga un conflicto de interés de origen legal o contractual.

p) Presentacion de la propuesta en forma fisica o por fuera de la plataforma SECOP I,
excepto en los casos de indisponibilidad de la plataforma con estricto cumplimiento a las
Guias o Manuales de Colombia Compra Eficiente.

q) Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus
integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP I, es decir
desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.

r) Las demas que senale la ley.

CAPITULO IV
EVALUACION GENERAL DE LA OFERTA

1.4.1. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Una vez recibidas las ofertas, la Entidad publicara el listado de proponentes que presentaron
oferta, advirtiendo que la publicacion de estas se hara con la publicacion del informe de
evaluacion, con el fin de tener mayor celeridad en el proceso de evaluacion.

En el caso de la minima cuantia la Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la
de menor precio cumple con las condiciones de la invitaciéon. Si esta no cumple, se verificara el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad para subsanar las ofertas.

Los Proponentes que hayan acreditado el cumplimiento de los requisitos habilitantes seran
evaluados, de acuerdo con lo establecido en el presente pliego. En caso de requerir la
subsanaciéon de documentos, la Entidad podra realizar la solicitud a través de la seccion de
‘mensajes’, unico medio por el cual los proponentes deberan dar respuesta y anexar la
documentacion respectiva.

No obstante, lo anterior, los proponentes deberan revisar el informe de evaluaciéon a fin de
establecer si ha sido requerida alguna subsanacion o aclaracion, caso en el cual deberan anexar
los soportes respectivos a través de “mensajes” con el fin de adjuntarlos posteriormente a la
oferta, teniendo como plazo maximo para subsanar hasta el término del traslado del informe, de
conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

La Entidad publicara el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefalada en el
Cronograma establecido en el SECOP |I. Las observaciones al informe de evaluacion deberan
presentarse por parte de los oferentes en la seccién “observaciones al informe de selecciéon” o
en su defecto a través de la seccion de “‘mensajes”, no se aceptaran observaciones recibidas
por otro medio.

1.4.2. COMITE DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
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La Entidad contara con un Comité de Evaluacion y Calificacién de Propuestas, el cual estara
integrado por personas del area técnica, financiera y juridica. La evaluacion de la propuesta
comprende:

La verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes de caracter juridico, financiero,
economico, capacidad de organizacion y de experiencia del proponente, cuando apliquen de
acuerdo con el pliego.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos técnicos minimos excluyentes y de los
requisitos técnicos adicionales.

La Entidad Contratante verificara y evaluara las ofertas presentadas por los proponentes dentro
del plazo sefialado en el cronograma, y podra realizar visitas, constatar informacion, solicitar
aclaraciones o subsanaciones etc.

El proponente respondera las solicitudes de aclaracion o subsanacion a su propuesta dentro del
término fijado por comité evaluador y en la forma referida en el numeral anterior.

Si la propuesta cumple con las exigencias del pliego sera habilitada, y por lo tanto se continuara
con la ponderacion o calificacion economica y elementos de calidad, segun corresponda,
conforme a lo establecido en el pliego de condiciones (Si hay lugar a ellos)

La Entidad Contratante de acuerdo con lo establecido en el cronograma pondra a disposicion
de los proponentes los informes de evaluacién de las propuestas para que dentro del término
establecido en el cronograma presenten las observaciones que estimen pertinentes.

1.4.3. DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en el proceso de contratacion, se
utilizaran las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021 de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido. Los proponentes deberan revisar
y presentar los documentos correspondientes contenidos en los formatos 16 y siguientes -
Formato No. 16 - donde se indica cada uno de los factores en su orden y los documentos
necesarios para acreditar el requisito.

NOTA: Para efectos del presente numeral, la acreditacion de los factores de desempate se
debera acreditar al momento de la presentacion de la oferta. En todo caso, la no presentacion
de la informacién requerida no restringe la participacion del oferente, ni es causal de rechazo de
la oferta.

CAPITULO V
RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en la matriz contenida en el
Anexo No. 18, se identifican los Riesgos que afectan la ejecucion del presente contrato.
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CAPITULO VI
CONDICIONES GENERALES PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DEL CONTRATO

1.6.1. EJECUCION DEL CONTRATO

Dentro de del plazo establecido en el cronograma contado a partir de la adjudicacién (o
aceptacion de la oferta para los procesos de minima cuantia), el Contratista debera presentar
los siguientes documentos:

e Garantias solicitadas (Cuando aplique, se deberan anexar a través de la plataforma en
la seccidn dispuesta para ello).

e Documentos por medio de los cuales acredite que se encuentra al dia en el pago de
seguridad social y parafiscales. (Cuando aplique, si ha transcurrido mas de un mes desde
la evaluacion de la propuesta)

Por parte del Municipio se debera expedir el registro presupuestal y diligenciar el campo
correspondiente en la plataforma, asi como aprobar las garantias si éstas cumplen con las
condiciones establecidas a través de SECORP |l, agotados estos pasos, se iniciara la ejecucion
a través de la opcion dispuesta para ello en la plataforma.

1.6.2. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

De acuerdo con las facultades otorgadas en la ley 80 de 1.993, LA ENTIDAD CONTRATANTE
goza de las prerrogativas de: INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL Y DE LA CADUCIDAD del contrato, de conformidad con los Articulos 14, 15, 16,
17 y 18 de la citada Ley.

1.6.3. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de incumplimiento del contrato o de caducidad de este, el
CONTRATISTA pagara a la Entidad Contratante el equivalente hasta de un veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato que se imputara a los perjuicios que ella reciba, lo cual no
excluye que La Entidad Contratante pueda también hacer efectiva la garantia de cumplimiento.

1.6.4. SANCIONES Y MULTAS

En el evento de que el CONTRATISTA presente incumplimiento del contrato, LA ENTIDAD
CONTRATANTE impondra a través de resolucion motivada multa equivalente al CINCO POR
CIENTO (5%) del valor total del contrato, por cada incumplimiento presentado, sin que estas
sobrepasen el veinte por ciento (20%) del valor de este,

La imposicién de multas y sanciones se sujetara a lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011.

La cantidad total que por concepto de multas deba pagar el CONTRATISTA a favor de La
Entidad Contratante, podra ser deducida de cualquier saldo pendiente (actas parciales, acta
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final, etc.), sin que ello impliqgue que se libera de la responsabilidad de cumplimiento de todos
los compromisos adquiridos al firmar o aceptar el contrato.

La aplicacion de las multas se entiende sin perjuicio de que, en un momento dado, La Entidad
Contratante proceda a declarar la Caducidad del Contrato o a hacer efectivas las garantias y
seguros que el CONTRATISTA ha constituido de acuerdo con lo establecido en el presente
documento.

~ TITULOII
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO Y DEL CONTRATO

CAPjTULO I
ASPECTOS ESPECIFICOS DEL PROCESO

1.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de contratacion que se adelanta es a través de concurso de méritos en atencion al
objeto a celebrar correspondiente al numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la
Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015.

2.1.1. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES
(Para diligenciar en pliegos definitivos):

Teniendo en cuenta que (_X_) Sl o (__) NO se cumplieron con los requisitos establecidos en el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica los articulos 2.2.1.24.2.2., 22.1.2423. y
2212424, del Decreto 1082 de 2015. EI proceso (_X_) Sl o (_) NO se limita a la
presentacion de ofertas de MiPymes.

De igual forma, en razén al domicilio de las MiPymes que presentaron las solicitudes de
limitacion de convocatoria, el presente proceso (_X_) Sl o (__) NO se limita territorialmente a
empresas con domicilio en (__) Yumbo (_X_) Departamento del Valle.

En caso de limitarse el proceso se debera presentar el Formato No. 1 y/o Formato No. 1.1 segun
corresponda para acreditar la condicion de MiPymes.

2.1.2. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Revisado el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
Version CCE-EICP-MA-03 V.01, de la Agencia Nacional de Contratacion, se encuentra que el
proceso de contratacion esta cubierto por varios acuerdos comerciales, tal y como se observa
en la siguiente tabla:
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Acuerdo Entidad Estatal  Presupuesto del Excepcion Proceso de
incluida Proceso de Aplicable al Contratacion
Contratacion Proceso de cubierto por el
superior al valor  Contratacion Acuerdo
del Acuerdo Comercial
Comercial
Alianza  Chile Si No No No
Pacifico
Peru Si No No No
Chile Si No No No
Costa Rica Si No No No
Estados AELC Si No No No
Triangulo Guatemala Si N/A N/A N/A
Norte
El Salvador Si N/A N/A N/A
Union Europea Si No No No
Reino Unido e Irlanda
del Norte
Israel Si No No No
Decision 439 de 1998 - Si Si No Si
CAN
CAPITULO II

DESCRIPCION DEL SERVICIO A CONTRATAR

2.2.1. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del proceso de contratacion contiene los siguientes codigos del Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios de Gestion, ciﬁ;\i:;g?adge
Servicios Profesionales de Servicios de .
80101500 o . L negocios y
Empresa y Servicios asesoria de gestion ol §
Administrativos Ll e
corporativa
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CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios de Gestion,
801 Servicios Profesionales de Servicios de Gerencia de
01600 e . .
Empresa y Servicios asesoria de gestion proyectos
Administrativos
Servicios Financieros y de Finanzas de Asistencia de
84191800 Seguros desarrollo desarrollo
Servicios Financieros y de SRS 0 do
84111700 s contabilidad y Finanzas corporativas
eguros s
auditorias
2,2.2, OBJETO

REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE
“SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS POR CADA
ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE
ASISTENCIA NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS
DE ACCION COMUNAL DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA PARA LA ATENCION
DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE YUMBOQ”

2.2.3. ALCANCE

a) Realizar la interventoria técnica, juridica, administrativa y financiera, en la entrega de las
raciones para preparar (paquetes nutricionales) a DOS MIL (2.000) adultos mayores del
municipio de Yumbo, por cada entrega.

b) Realizar la interventoria técnica, juridica, administrativa y financiera, de los adultos mayores
beneficiados y que se encuentren en estados altos de vulnerabilidad, en la zona rural, urbana y
laderas del Municipio de Yumbo, de categorias del SISBEN A, By C.

c) Realizar la interventoria técnica, juridica, administrativa y financiera, sobre el almacenamiento
y transporte de los alimentos que seran entregados a los adultos mayores del Municipio de
Yumbo, el cual debe ser en condiciones optimas que protejan a estos contra la alteracion de los
alimentos, derivadas de la contaminacion y/o proliferacion de microorganismos, asi como de los
danos de envases.

d) Realizar la interventoria técnica, juridica, administrativa y financiera, sobre los productos
ofrecidos, como quiera que, deben ser de primera calidad, encontrarse dentro de las fechas de
consumo (No estar vencidos o proximos a vencer) y concordar exactamente con lo solicitado en
la tabla de requerimiento de productos.

2.2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con las obligaciones y
requisitos contenidos en la propuesta presentada y en el pliego de condiciones.
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b) Cumplir con los requisitos establecidos en las normas de calidad de procesos y productos
de qué trata el presente contrato de acuerdo con los procedimientos, normatividad y
tiempos establecidos en los pliegos de condiciones y sus anexos.

c) Responder por el pago de todos los impuestos que cause |a legalizacién y ejecucion del
contrato.

d) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros
en la ejecucion del contrato.

e) Reportar por escrito al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya a la
obtencién de mejores resultados.

f) Acatar las instrucciones que imparta la Secretaria de Bienestar Social y Participacion,
para el cabal cumplimiento del contrato, a través del Supervisor del contrato.

g) Guardar debida y completa reserva y confidencialidad sobre la informacion y los
documentos de la Secretaria de Bienestar Social y Participacion, que tenga conocimiento
o a los que tenga acceso en virtud del objeto del contrato.

h) Suscribir la garantia unica, presentar los amparos requeridos para el cumplimiento del
contrato y mantener actualizada su vigencia acorde con los términos pactados en la
clausula pertinente del contrato.

i) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales y presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud,
pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales (Caja de Compensacion, SENA, ICBF)
para efectos del pago cuando a ello haya lugar.

j) Mantener los precios presentados en la oferta, durante el tiempo de la ejecucion del
contrato.

k) Cumplir con las obligaciones derivadas del contrato actuando con alto. grado de

profesionalismo responsabilidad y eficacia en la ejecucion de las tareas
correspondientes.

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual y las que
sean propias de su naturaleza.

La funcion de la Interventoria implica acciones de caracter administrativo, financiero, técnico
y juridico, con la finalidad de verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales
derivadas del convenio que celebre el Municipio de Yumbo para |la entrega de raciones a los
adultos mayores.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:

El interventor efectuara el control sobre el cumplimiento de las diligencias de orden
administrativo propias del contrato, verificara que cada uno de los procesos a cargo del
contratista se adelante de conformidad con las normas administrativas y juridicas aplicables,
gue se cumplan con las especificaciones técnicas previstas, los documentos, estudios previos,
la propuesta y el convenio.

En el marco de lo anterior el interventor debera:

a)
b)
c)

FORMATO

Conocer la propuesta presentada por el contratista

Coordinar con el contratista las actividades preliminares del contrato.

Exigir y recibir dentro del plazo estipulado los documentos: Cronograma de actividades,
Organigrama del personal, plan de inversion de los dineros recibidos en calidad de
anticipo si fuere el caso.
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d) Suscribir conjuntamente con el contratista el acta de inicio dentro del término establecido.
e) Exigir al contratista el inicio de las actividades en las fechas programadas.
f) Asegurar que no presenten litigios o conflictos por repeticion en contra del Municipio en

1.

el aspecto laboral, por tanto, debe constatar respecto del personal contratado por el
contratista lo siguiente:

De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002 o las normas que la sustituyan

o modifiquen, acreditar el cumplimiento del pago mensual de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el
representante legal o revisor fiscal segun el caso y presentar al interventor los documentos que
acreditan tal cumplimiento conforme a la ley, al igual que el pago de los aportes parafiscales
sobre la ndmina que competa, cuando a ello haya lugar.

2,

La aplicacion de los correctivos necesarios sobre las reclamaciones validas de su

personal.

3.

g)

h)
i)
i)
k)
)

El cumplimiento de las normas en materia de salud ocupacional.

Resolver las consultas que formule el contratista y hacer las observaciones necesarias.
Las dudas que no pueda absolver debera remitirlas para consulta a la dependencia
correspondiente,

Estudiar oportunamente la solicitud del contratista de ampliacién del plazo inicial, junto
con los documentos técnicos que lo justifiquen.

Suscribir conjuntamente con el contratista el acta de liquidacion del contrato.

Preparar toda la informacion técnica y administrativa en caso de desacuerdo con el
contratista.

Presentar informes periodicos sobre el desarrollo de la Interventoria del contrato.
Presentar un informe final sobre la Interventoria del contrato, incluyendo resefia
fotografica o documento audiovisual

m) Obtener copia de la garantia unica junto con su aprobacion, verificar vigencia y

n)
o)

Il

cubrimiento de los amparos establecidos contractual y legalmente

Informar a la dependencia competente el incumplimiento de cualquier obligacion
contractual

Solicitar los documentos en los cuales se haga constar las modificaciones del contrato.

OBLIGACIONES CONTABLES - FINANCIERAS:

El interventor debe ejercer seguimiento y control de las actuaciones del contratista de orden
financiero, contable y presupuestal, en marco de este componente, el interventor debera:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

FORMATO

Constatar la expedicion del registro presupuestal

Solicitar al contratista copia de los documentos de apertura de la fiducia o patrimonio
auténomo para el manejo del anticipo cuando sea el caso.

Solicitar al contratista el informe para cada uno de los pagos que vayan a realizarse.
Solicitar al contratista el informe mensual de utilizacién del cupo de crédito aprobado.
Mantener informacién actualizada sobre los valores pagados al contratista.

Llevar la informacion financiera con todos aquellos documentos derivados del proceso
de cuentas tramitadas en desarrollo del contrato, el cual debera contener como minimo
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los siguientes documentos:

Acta de inicio

Actas parciales.

Acta Final.

Acta de Liquidacion del Contrato.

Control y reintegro de los rendimientos financieros.

OBLIGACIONES TECNICAS

En este componente se detallan las actividades y aspectos a tener en cuenta por la Interventoria
para llevar a cabo el seguimiento y verificacion del cumplimiento de las obligaciones por parte
del Contratista, tales como visitas técnicas, analisis microbiologicos, atenciéon de solicitudes,
peticiones, quejas y reclamos — SPQR y casos

Con base a lo anterior la Interventoria llevara a cabo el seguimiento y verificacion del
cumplimiento de las siguientes obligaciones con relacion al contratista principal:

a)

b)

c)

d)

e)

a)

h)

FORMATO

La Interventoria verificara mediante visitas aleatorias la entrega de los apoyos
nutricionales en la cantidad y oportunidad establecida para el consumo mensual,
conforme al nimero de adultos mayores beneficiarios en condicién de vulnerabilidad, de
acuerdo con los cupos definidos por el Municipio de Yumbo en los estudios previos del
proceso de licitacion publica para |la seleccién del proveedor de alimentos para preparar.
La Interventoria verificara que el Contratista cumpla con el esquema de seguridad y salud
en el trabajo aplicable al personal vinculado al Programa, asegurando que se
implementen las medidas de prevencion de riesgos laborales, capacitaciones, dotacion
de elementos de proteccion personal y demas disposiciones establecidas en la
normatividad vigente en materia de seguridad en el trabajo.

La Interventoria verificara que el Contratista presente un plan de suministros con dos
componentes; uno correspondiente a la programacion de la planta de produccién
organizada mensualmente, con una periodicidad definida segun el cronograma de
entregas, y otro con la distribucion mensual hacia los puntos de atencién de adultos
mayores, bajo las condiciones de calidad y control exigidas por el Municipio de Yumbo.
-La Interventoria verificara que el Contratista cumpla con los parametros nutricionales
definidos en los lineamientos Teécnico Administrativos y Estandares Minimos del
MUNICIPIO establecidos en las Especificaciones Técnicas de los alimentos a proveer
publicado dentro del proceso de licitacion para la contratacion del suministro de apoyos
nutricionales.

La Interventoria verificara que se desarrolle a plenitud y eficientemente los planes para
la ejecucion del PROGRAMA, presentados a la Secretaria de Bienestar Social y
Participacion.

La Interventoria verificara que el Contratista cumpla cabalmente con el objeto del
contrato de suministro de apoyos nutricionales mensuales, dirigidas a la poblacién adulta
mayor en condicion de vulnerabilidad, conforme a las disposiciones legales vigentes que
forman parte integral del contrato principal.

La Interventoria verificara que los apoyos nutricionales entregados mensualmente
cumplan con la minuta aprobada, acorde a los Lineamientos Técnico-Administrativos y
Estandares para la Asistencia Alimentaria definidos por el Municipio de Yumbo.

La Interventoria solicitara, de manera mensual, las certificaciones expedidas por las
entidades designadas por el Municipio de Yumbo, en las cuales se consigne el nimero
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i

k)

0)

de apoyos nutricionales efectivamente entregados, conforme a los cupos asignados a la
poblacion adulta mayor beneficiaria.

La Interventoria verificara que los alimentos sean transportados en vehiculos que
cumplan con las condiciones adecuadas segun legislacion respectiva vigente, lo cual
debera ser reportado al interventor periédicamente, segun las condiciones y la necesidad
con los respectivos conceptos favorables.

La Interventoria verificara que en cada uno de los puntos de entrega destinados se
encuentre publicado y disponible la minuta aprobada por el Municipio de Yumbo, en
concordancia con los lineamientos técnico-administrativos y estandares de asistencia
alimentaria.

La Interventoria verificara que en cada uno de los puntos de entrega se encuentre
publicada la minuta debidamente aprobada por el Municipio de Yumbo.

La interventoria solicitara al operador cuando lo estime pertinente la informacion
necesaria que permita un adecuado seguimiento al programa, para el desempefio de
esta funcion el Operador debe permitir el acceso e inspeccion de sus instalaciones,
responder oportunamente las comunicaciones dentro los cinco dias habiles a su recibo,
facilitar las condiciones para el desempefio del supervisor del contrato o funcionarios
autorizados por la Secretaria de Bienestar social, y colaborar con él para el cabal
cumplimiento de las labores de supervision.

m) E| operador debe facilitar a la interventoria de manera oportuna e integral, libros de

n)

P)

a)

FORMATO

registro, archivos, actas, consolidados y demas informacién pertinente, sin perjuicio de
la demas informacion que en ejercicio de la funcion de Supervision/Interventoria requiera
el Municipio de Yumbo y/o los organismos de control.

Hacer seguimiento a la realizacion de toma de muestras del complemento alimentario
minimo dos (2) veces durante la ejecucion del contrato y/o segun se requiera, para el
analisis microbiologico y fisico quimico de raciones servidas.

Presentar informes detallados cada mes y a la terminacion del contrato, en donde se
especifique el seguimiento del programa, numero de raciones entregadas y no
entregadas, causales de ello, inconvenientes y experiencias presentadas,
recomendaciones al Municipio para el mejoramiento en la ejecucion del contrato. Las
raciones no entregadas debidamente comprobadas por parte de |la
Supervision/Interventoria, seran descontadas de los pagos que se deben realizar en el
desarrollo del objeto del contrato.

Participar en las mesas publicas y reuniones que indique la Secretaria de Bienestar
Social y Participacion.

Almacenamiento de los alimentos cumpliendo con:

Las Normas de las Buenas Practicas de Manufactura (BPM) en las Bodegas de
Almacenamiento de Alimentos.

Control y manejo de inventarios de acuerdo con la metodologia PEXPS (primeros en
expirar, primeros en salir) y PEPS (primeros en entrar, primeros en salir).

El sitio de almacenamiento debe ser lugares techados, cerrados, bien ventilados,
evitando la humedad, el sol directo y el excesivo calor.

Se debe arrumar los bultos sobre plataformas de madera con una altura de 15
centimetros. Con la separacion del producto se buscan ventajas tales como: facilitar la
aireacion en el fondo de los arrumes, realizar en forma adecuada los tratamientos contra
roedores y las aspersiones contra insectos rastreros, evitar la humedad del piso.

El contratista no podra hacer arrumes de mas de 25 planchas de altura, los arrumes
deben estar separados de las paredes en unos 50-70 centimetros.
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6. El contratista debe hacer como minimo un tratamiento trimestral contra insectos
voladores y rastreros, utilizando insecticidas de acuerdo a este tipo de almacenamiento.
7. Verificacion con el supervisor de cambio de puntos de entrega y/o de responsable del

punto.

Para el cumplimiento de todas estas obligaciones por parte del interventor a seleccionar, éste
debera tener en cuenta las especificaciones técnicas exigidas en el proceso de seleccién de
licitacion publica LP-BS-001-2026, el cual dara como resultar el contrato principal que tiene como
objeto el “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS POR
CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE
ASISTENCIA NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS
DE ACCION COMUNAL DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA PARA LA ATENCION
DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE YUMBO". En este se exigira al contratista

cumplir con las siguientes exigencias técnicas:

. Control de Calidad

El control de calidad se debe realizar en cada una de las etapas de ensamble de los alimentos
qgue componen el paquete (racion para preparar), es decir, i) compra, ii) transporte, iii)

almacenamiento, iv) empaque, y v) distribucion a los puntos establecidos por la entidad.

El proceso de distribucién de la racion para preparar debe cumplir con los siguientes requisitos: 1)
El recibo de insumos debe realizarse en lugar limpio y protegido de la contaminacion ambiental.
2) En el punto debe encontrarse debidamente archivada la requisicion de los paquetes. 3) El
proceso de limpieza y desinfeccion de la materia prima debe hacerse en la etapa previa al

almacenamiento.

El contratista debera garantizar el analisis microbiolégico cumpliendo con las especificaciones
técnicas de la norma NTC, para el alimento que se va analizar, de acuerdo a los requerimientos

gue se realice por

PARAGRAFO: La interventoria, con el apoyo de la Secretaria de Bienestar Social y Participacion,
tiene bajo su responsabilidad el control de calidad de los alimentos que conforman el paquete.

parte de la INTERVENTORIA.

. Organizacion de la Entrega

La organizacion y funcionamiento del proceso de entrega es responsabilidad del CONTRATISTA,

esta responsabilidad aplica para:

a) Adquisicion

b) Recibo

c) Ensamble

d) Distribucion a los puntos establecidos por la entidad
e) Transporte de los paquetes.

La subcontratacién del objeto contractual no esta permitida a excepcion del requerimiento para la
adquisicion y transporte de la materia prima. Por lo tanto, el CONTRATISTA sera el Unico

responsable ante el CONTRATANTE por el cumplimiento de las obligaciones del contrato.

) Cantidades a Suministrar

FORMATO
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EI CONTRATISTA suministrara cubriendo SEIS (06) entregas; cada entrega debera cubrir un total
de DOS MIL (2.000) paquetes nutricionales, atendiendo la programacion que la Secretaria de
Bienestar Social y Participacion, donde sefalara las personas beneficiadas, con su respectivo
nombre y cedula de ciudadania; ademas de los dias y lugares de entrega. Las raciones para
preparar se componen de los productos alimenticios sefalados en el contrato, acompanados de
un Kit adicional.

Nota: La composicion de las raciones para preparar, puede cambiar dependiendo de las
necesidades de la poblacién, previa aprobacién de la INTERVENTORIA, dejando constancia
mediante acta suscrita con el CONTRATISTA y el Representante de la Entidad.

° Condiciones de empaque y presentacion de los productos

Las condiciones de empaque y presentacion de los productos que integran las raciones parar
preparar (paquetes) deben ser las siguientes:

a) Cada uno de los paquetes tendra un empaque primario que sera utilizado para contener
de manera individual los alimentos.

b) Deben ser suministrados en sus empaques originales de comercializacion.

c) Deben de tener un empaque secundario en donde se dispongan los diferentes alimentos
que conforman la mencionada racion,

d) El empaque de los productos debe permitir la facil manipulacion por parte de los
participantes y debe preservar la calidad y el empaque individual de los productos.

e) El aceite podra entregarse por separado, con el fin de evitar la ruptura del envase.

NOTA: La INTERVENTORIA del contrato verificara el cumplimiento de las condiciones pactadas
para la entrega de las Raciones Para Preparar, donde deben realizar la apertura de uno de los
paquetes para la verificacion de empaques primarios, pesos netos, rotulado, etc. Se levantara
un acta donde se detallara el procedimiento realizado con el paquete abierto y se autorizara la
entrega del mismo sin sellar, sefialando el nimero de productos que reposan en el paquete, es
importante resaltar que este es el Unico momento en el que la interventoria podra solicitar la
reposicion de un producto que no cumpla con las condiciones de calidad, ya que al retirar el
paquete del punto de entrega por parte del adulto mayor la custodia del producto se pierde, el cual
puede sufrir deterioro en el transporte y/o almacenamiento inadecuado por parte del adulto mayor.

En el caso de encontrar alguna situacion que obligue la no entrega del paquete al beneficiario
por encontrarse inconformidades con el contenido de alguno de los productos incluidos en el
paquete, el CONTRATISTA debera reponer el paquete completo en el término de CINCO (5)
dias habiles, asi como garantizar que el complemento (kit adicional) sea entregado dentro del
mismo mes de la verificacion.

Los productos que integran las raciones para preparar que no cumplan con los requisitos
establecidos o se encuentren en mal estado y/o con fugas seran rechazados y descartados, de
igual forma deberan ser remplazados a expensas del contratista, en el término de CINCO (5)
dias habiles.

» Lugar de entrega de la raciéon para preparar

El CONTRATISTA debera entregar los paquetes en los puntos de distribucién que defina la
Secretaria de Bienestar Social y Participacion, en las diferentes zonas del Municipio de Yumbo
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- Valle del Cauca. La entrega por parte del CONTRATISTA incluye el cargue y descargue de
los mismos en las unidades de servicio definidas.

Para enviar los paquetes a los adultos mayores discapacitados o que por razones de
enfermedad, condiciones climaticas de acceso, orden publico o costos no asistan al sitio de
distribucion se deben utilizar las redes disponibles en cada comunidad. En este caso la entidad
debera exigir a la persona autorizada, documento firmado por el adulto mayor donde se le
autoriza la entrega de la racién, con copias de ambas cedulas.

En caso de pérdida o deterioro de los productos por cualquier circunstancia, el CONTRATISTA
debe asumir la totalidad de los costos por la reposiciéon a que hubiere lugar. EI CONTRATISTA
debe contar con la capacidad e infraestructura fisica, logistica y humana necesarias para cumplir
el objeto y alcance del contrato.

. Frecuencia de entrega de la racion para preparar

La entrega de las raciones para preparar y el kit adicional, indicados en el literal n), se efectuara
de la siguiente manera:

i Raciones para preparar y el kit adicional, se entregara mensualmente.

ii. Los adultos mayores que viven en el area rural no tengan facilidad de acceso a la cabecera
municipal, en razon por falta de disponibilidad de medios de transporte, altos costos de
desplazamiento o habitacion en zona rural muy distante, se permitira la entrega de siete (07)
raciones para preparar a los beneficiarios, esta sélo se podra realizar con la autorizacion de
CONTRATANTE y la INTERVENTORIA, una vez se analice |a situacién particular, allegando todas
las pruebas que corroboren la imposibilidad de recoger los productos por parte del adulto mayor
0 su acudiente.

. Transporte de la racion para preparar

EL CONTRATISTA, debe garantizar la disponibilidad de los productos que conforman las raciones
para preparar y el kit adicional. El transporte de alimentos se garantizara desde la bodega de
embalaje hasta el punto de entrega, en condiciones que eliminen los riesgos de contaminacion,
proliferacion de microorganismos y que eviten la alteracion de los alimentos o dafos en el
empaque.

En el evento que, por circunstancias de fuerza mayor, el CONTRATISTA no pueda llegar a un
punto que determino la entidad para las entregas, debe informar de inmediato al CONTRATANTE
y a la INTERVENTORIA. El CONTRATANTE debe disponer del personal, los vehiculos y demas
elementos necesarios para garantizar la entrega oportuna, evitando la suspensiéon temporal del
servicio.

Los transportadores deben de estar capacitados en aspectos de manejo y almacenamiento éptimo
de los alimentos, garantizando la adecuada manipulacién de los productos hasta los destinos
finales. Por lo tanto, debe cumplirse con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y en la Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte. El
CONTRATISTA es responsable de la integridad de las raciones para preparar y el kit adicional,
hasta el momento de entrega en los puntos previamente acordados y la entrega a los beneficiarios
inscritos.
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. Almacenamiento de los productos de la racién para preparar y el kit adicional

Para el almacenamiento de los productos de los paquetes, deben aplicarse los principios basicos
durante la recepcion, almacenamiento y distribucion de los alimentos, lo mismo que sobre los
procedimientos de inspeccion, control de calidad, mantenimiento de la bodega de procesos de
fumigacion y desinfeccion, en cumplimiento de lo sefalado en el decreto 3075 de 1997 y la
resolucion 2674 de 2013.

. Plan de saneamiento

En la bodega de distribucion el CONTRATISTA debe tener una ficha técnica por escrito de los
procedimientos que utilizara para efectuar las operaciones de limpieza y desinfeccion, incluida su
periodicidad, los implementos requeridos, los agentes y sustancias empleadas y las
concentraciones y formas de usos. El CONTRATISTA debera garantizar en cada punto de entrega
de las raciones, las condiciones de higiene y sanidad éptimas para llevar a cabo las jornadas.

o Cambio de productos aprobados

El CONTRATISTA podra solicitar previamente la aprobacion de nuevas referencias de productos
que conforman la racién para preparar y el kit adicional, para lo cual se debera presentar solicitud
del cambio al CONTRATANTE con su debida justificacion técnica, antepuesta la aprobacion de |a
INTERVENTORIA, posterior al estudio y aprobacién que la soporten legalmente.

. Aseguramiento de la calidad

Es responsabilidad del CONTRATISTA, formular los Planes de Mejoramiento a partir de los
hallazgos identificados por la INTERVENTORIA y el SUPERVISOR, en cada punto definido en las
especificaciones técnicas del presente documento. Los planes de mejoramiento deberan ser
implementados en un término no inferior a 30 dias calendario a partir de la formulacion.

IV. OBLIGACIONES JURIDICAS

a) Verificar los aspectos juridicos que permitan certificar el pago del contratista contratista
o comitentes vendedores, por parte de la Secretaria de Bienestar Social y Participacion
de Yumbo de acuerdo a la forma de pago establecida

b) Hacer el informe de recomendacién para la aplicacion de las sanciones contempladas
en la ley 1474 de 2011, cuando haya lugar.

¢) Recomendar en forma oportuna a Secretaria de Bienestar Social y Participacion de
Yumbo, la necesidad de realizar adiciones y/o modificaciones de los contratos y/o
negociaciones, mediante comunicacion escrita.

d) Solicitar a los operadores de manera oportuna las respectivas pélizas y realizar
seguimiento a su correspondencia con la vigencia y sus respectivos amparos, y
comunicar a la Secretaria de Bienestar Social y Participacion de Yumbo oportunamente
cualquier irregularidad que ocurra con estas de manera oportuna.

e) Elaborar y suscribir las actas de inicio, suspension, reinicio, terminacion y liquidacion de
los contratos y/o negociaciones en cualquier modalidad intervenida, y remitirlas
oportunamente a la Secretaria de Bienestar Social y Participacion de Yumbo.
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f) Apoyar la respuesta a derechos de peticion en los aspectos y alcance del objeto
contractual de la interventoria, y remitir a la Secretaria de Bienestar Social y Participacién
de Yumbo, para su revision final y remision al peticionario.

g) Realizar acompanamiento al Municipio de Yumbo - Secretaria de Bienestar Social y
Participacion, en la atencion y respuesta a los requerimientos que eleven los érganos de
control y demas autoridades publicas.

V. PRODUCTOS A ENTREGAR POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

La interventoria debera presentar un informe inicial que incluya el Plan de Trabajo con las
actividades detalladas a realizar.

Presentar informes periodicos de avance y cumplimiento de la ejecucion de las actividades del
convenio, detallando; ademas, el seguimiento a los planes de mejoramiento, en caso de que por
fallas en la prestacion del servicio se diera lugar a ellos.

Presentar Informe final de cumplimiento de actividades en medio fisico y magnético, este debe
contemplar el resultado de las actividades desarrolladas durante el tiempo de ejecucion del
contrato, soportes técnicos y econdmicos con sus indicadores de cumplimiento y observaciones
para la mejora continua.

Entregar un (1) CD con los soportes fotograficos correspondientes al seguimiento realizado al
contrato.

2.2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor estimado del contrato es de CIENTO NOVENTA Y CUATRO MILLONES SESENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($194.065.956)., incluido IVA, el cual se encuentra
respaldado con el (los) siguiente(s) certificados de disponibilidad presupuestal:

No. COP Valor Cuenta o rubro l

20262624 | $226.097.280 | 12.5.16-00-01.41.4104.1500.2024768920030.4104008.2.3.2.02.02008 - SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION ‘

2.2.6. FORMA DE PAGO

El Municipio de Yumbo — Secretaria de Bienestar Social y Participacion cancelara al contratista
el valor correspondiente que resultare del presente proceso mediante Pagos parciales mes
vencido, previa presentacion de los documentos soporte, informe de ejecucion, factura y previa
aprobacion del supervisor y/o interventor de que se ha dado cumplimiento al objeto contractual.

El contratista debe tener en cuenta que todo pago que efectue el Municipio sera afectado por
las retenciones y deducciones que establece la ley o cualquier otra norma obligatoria, para lo
cual en la etapa de seleccion deben de realizar todas las consultas y averiguaciones del caso.

Los anteriores valores se pagaran previa entrega de los informes y entregables, previstos por la
Secretaria de Bienestar Social y Participacion Ciudadana, recibida a satisfaccion por parte del
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supervisor, la factura electrénica con el cumplimiento de los requisitos legales, acta de recibo
parcial y/o final y la constancia de los aportes correspondientes a la seguridad social los cuales
deberan cumplir con los siguientes documentos:

1. Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

Acta de recibo parcial y/o final segun corresponda firmada por el supervisor y recibida a
satisfaccion por la entidad.

3. Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato.

4. acreditacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales. de todas formas, se entiende que los pagos quedan subordinados a
la apropiacion y disponibilidad presupuestal ajustandose al programa anual mensualizado
de caja (PAC).

El contratista debe tener en cuenta que todo pago que efectie el Municipio sera afectado por
las retenciones y deducciones que establece la ley o cualquier otra norma obligatoria, para lo
cual en la etapa de seleccion deben realizar todas |las consultas y averiguaciones del caso.

El Municipio de Servicios Publicos, realiza los siguientes descuentos por concepto de impuestos
y contribuciones, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el contratista.

IMPUESTO, TASA O

CONTRIBUCION PORGENTAJE
Estampilla Pro-Cultura 0,5% del valor del contrato
Estampilla Pro-Deporte 2,5% del valor del contrato
Estampilla Pro-Hospital 1% del valor del contrato
Estampilla Adulto Mayor 2% del valor del contrato

Dependiendo de la actividad y el tipo de empresa
Contratista
Dependiendo de la actividad y el tipo de empresa
Contratista
Rete-IVA 15% del valor del IVA

VA 19% del valor total del contrato

Rete-Ica

Rete-fuente

PARAGRAFO I: Los pagos quedan subordinados a la apropiacion y disponibilidad presupuestal
ajustandose al Programa Anual Mensualizado de Caja (P.A.C.).

PARAGRAFO II: Los pagos se haran dentro de los diez dias habiles siguientes a la presentacion
de la solicitud de pago, previo recibo a satisfacciéon por parte del supervisor del informe de
actividades realizadas y del pleno cumplimiento de los requisitos de causacion y pago, como es,
entre otros, |la acreditacion por parte contratista del pago al sistema integral de seguridad social.

2.2.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para todos los efectos legales y fiscales, el contrato tendra plazo hasta la terminacion del contrato
principal que tiene por Objeto: REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL CONTRATO DE “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS MAYORES
BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO
DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS
ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
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PROGRAMA PARA LA ATENCION DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE YUMBO" Es
decir 31 de octubre de 2026. En cualquier caso, el presente contrato no podra exceder del 31 de
diciembre de 2026, contados desde la firma del acta de inicio y aprobacion de la garantia unica.

El plazo del contrato podra adicionarse, antes de su vencimiento, mediante Otrosi debidamente
justificado.

2.2.8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion del Contrato es en el Municipio de Yumbo - Valle del Cauca.

2.2.9. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al preparar la propuesta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos que hayan
de causarse o pagarse para la celebracion y ejecucion del contrato, los cuales corren por cuenta
del proponente favorecido y no daran lugar a ningun pago adicional a los precios pactados.

Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales o municipales, la Administracion procedera de conformidad con la normatividad
tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente, en caso de
que no haya lugar a alguna de ellas, debera indicarse la norma que |o excluye o le otorga la
exencion.

Entre los impuestos que se tienen establecidos a titulo enunciativo, se tienen los siguientes:

Estampillas Pro Hospital 1%
Reteica 0.6%

Estampilla Pro Cultura 0.5%
Estampilla Pro Adulto Mayor 2%

En todo caso, corresponde al contratista realizar todos los estudios para tener en cuenta dentro
de su propuesta todos los impuestos, descuentos y gravamenes correspondientes de
conformidad con la normatividad vigente,

CAPITULO 1II
REQUISITOS HABILITANTES ESPECIFICOS

El proponente ademas de presentar con su propuesta los documentos con los que acredita los
‘Requisitos habilitantes generales” establecidos con anterioridad, debe acreditar los siguientes
documentos:

2.3.1. CAPACIDAD JURIDICA
a. Certificado de Registro unico de proponentes (RUP).
El proponente nacional o extranjero con domicilic o sucursal en Colombia y cada uno de sus

integrantes, si el mismo es un consorcio 0 una unién temporal o promesa de sociedad futura,
deberan acompanar sus ofertas con la certificacion vigente y en firme su inscripcion en el RUP
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de la Camara de Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el Decreto
1082 de 2015.

La inscripcion en el RUP por parte del proponente y cada uno de sus integrantes en el caso de
consorcios y uniones temporales debe estar vigente y en firme por lo menos a la fecha definitiva
del cierre de la presente licitacion, SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA, excepto las
personas extranjeras sin sucursal en Colombia, de acuerdo con lo establecido en los Pliegos de
Condiciones.

En caso de consorcios o uniones temporales, se debera anexar a la propuesta el RUP vigente
y en firme, de cada uno de los miembros del consorcio o de la union temporal. A la fecha de
presentacion de su oferta, el proponente, asi como cada uno de los miembros integrantes del
consorcio o de la unién temporal deben estar inscritos y clasificados en el Registro Unico de
Proponentes.

Teniendo en cuenta lo sefialado en la circular No. 12 del 5 de mayo de 2014 expedida por la
Agencia Nacional de Contratacion Estatal, no es necesario que los proponentes se encuentran
inscritos en la clasificacion indicada por la entidad estatal (Codigo UNSPSC) en el pliego de
condiciones, pues la clasificacion establecida por la entidad tiene como finalidad establecer un
lenguaje comun entre los participantes del Sistema de Compras y Contratacion Publica, pero no
la de excluir a los proponentes. Textualmente establece la circular:

“La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer
un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publica. En
consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los
requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacion por no estar inscrito en el RUP
con el codigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contratacion”.

b. Garantia de Seriedad de la Oferta

El proponente, debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta, a favor de la Entidad,
ante una compafia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia, que
cumpla con las exigencias del Decreto 1082 de 2015 y que contenga los siguientes aspectos:

- Entidad asegurada: Alcaldia Municipal de Yumbo

- Nit de Alcaldia Municipal de Yumbo: 890.399.025-6

- Valor asegurado: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de la propuesta
presentada.

- Vigencia: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre de la licitacion.

- Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente; Cuando la propuesta se presente en
consorcio o unién temporal, la garantia debera ser tomada a nombre de cada uno de sus
integrantes, indicando el nombre del consorcio o la unién temporal, y expresara claramente
que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de sus
integrantes, en todo o en parte, cuando de manera directa o indirecta tal incumplimiento
derive en el incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas.

- Objeto: Garantizar la seriedad de la propuesta presentada en el marco del proceso de
seleccion
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Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021 y Decreto 0287

De acuerdo con el analisis del sector realizado y el estudio de la oferta de los bienes, obras y/o servicios
requeridos para el contrato se considera viable para el presente proceso establecer requisitos diferenciales
para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y/o
MiPymes, y/o emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de conformidad con lo establecido
en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 y el articulo
2.2.1.24.2.18, a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, y el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 que modifica los articulos 2.2.1.2.4.26.,
2212427.y22.1.24.2.8 de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015

Para beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes y/o emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad que deseen participar en el presente proceso, se establecera
como requisito diferencial que el valor asegurado de la garantia de seriedad de la propuesta aportada
corresponda al cinco (5%) del valor total de |la propuesta presentada.

Los proponentes que accedan a este beneficio deberan aportar, junto con su propuesta, los documentos
que acreditan su condicion de emprendimientos y empresas de mujeres de acuerdo con la definicion
establecida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del decreto
1860 de 2021. Para lo anterior deberan aportar el Formato No. 12 y 12.1 seglin corresponda. En el caso de
las MiPymes de conformidad con los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la
norma que lo modifique, derogue o sustituya deberan aportar el Formato No. 13 y 13.1. Para el caso de
proponentes plurales se podra acceder a este beneficio siempre y cuando al menos uno de los integrantes
ostente alguna de las anteriores condiciones y tenga una participacion como minimo del 10 %, el cual
debera aportar en cualquiera de los casos los documentos que acrediten su condicion.

En el caso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de acuerdo con las definiciones
establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 1082 de 2026 modificado por el articulo 1 del Decreto
0287 de 2026, deberan aportar la documentacion que acredite la condicion segln corresponda.

2.3.2. CAPACIDAD TECNICA

La capacidad técnica sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito habilitante para
la participacién en el proceso de seleccion.

Se verificara lo siguiente:
a. Experiencia

La experiencia exigida debera estar incluidos en el RUP, e Inscrito, calificado y clasificado en
los codigos del clasificador de bienes y servicios incluidos en la siguiente tabla:

FORMATO Pagina 37 de 61



e cODIGO: | GCT-FO-0017
> FORMATO COMPLEMENTOA ———
PLIEGO DE CONDICIONES | VERSION: 00
i CONCURSO DE MERITO _ _
g FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: | N/A
DOCUMENTO AL .
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE
MERITO
cODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC .
80101500 Servicios de Gestion, Servicios ] Servicios de asesoria | Servicios de consultoria de
i Profesionales de Empresa y | de gestion negocios y administracion
Servicios Administrativos corporativa
80101600 Servicios de Gestion, Servicios Servicios de asesoria Gerencia de Proyectos
Profesionales de Empresa y de gestion
Servicios Administrativos
| |
‘ 84101500 Servicios Financieros y de Finanzas de desarrollo | Asistencia de Desarrollo
| Seguros
:| 84111700 Servicios Financieros y de Servicios de Finanzas Corporativas
Seguros Contabilidad y
auditorias

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos ejecutados inscritos en el RUP,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor
en salarios minimos mensuales legales vigentes, para esta finalidad debe diligenciar el Formato

No. 9.

Para acreditar la experiencia del proponente, se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

FORMATO

La experiencia se acreditara con un (1) contrato, suscrito con entidad publica, cuyo
objeto incluya interventoria técnica, juridica, administrativa y financiera en un proyecto
publico donde se evidencien actividades de seguimiento operativo y supervision
logistica de operacion diaria.

El valor sumado sea igual o superior al ciento por ciento (100%) del valor del presupuesto
destinado para el contrato en mencién expresado en SMMLV.

La experiencia en caso de consorcios y uniones temporales se suma entre sus
integrantes

En el evento en que el proponente acredite experiencia en contratos en los cuales haya
participado bajo una estructura plural, para efectos de la evaluacion de este factor, se
tomara el valor equivalente al porcentaje de participacién del proponente en dicha
estructura de la cual acredite la experiencia.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Para un mayor orden y facilitar la verificacién de la Experiencia general y especifica
habilitantes, el proponente debera relacionar la experiencia en el Formato 3.1 y 3.2,
puestos a disposicion por la entidad, la ausencia de los anteriores formatos dentro de la
oferta genera una calificacion del requisito de experiencia como NO CUMPLE vy el
proponente debera subsanar en los términos sefialados en los pliegos de condiciones.
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Los formatos de experiencia 3.1 y 3.2, puestos a disposicion por la entidad deberan
entregarse firmados por el proponente bien sea persona natural, por el representante
legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de consorcios o
uniones temporales, debera ser firmado por el representante elegido por los integrantes.

Si el Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor
del Contrato por el porcentaje de participacion.

Los contratos aportados como experiencia deben haberse EJECUTADO Y TERMINADO
O LIQUIDADO a la fecha de cierre del plazo del proceso. Para el presente proceso de
seleccion, se tomara como fecha de terminacion del contrato la de su recibo final en el
caso que haya sido firmada, o la suscrita por el contratante de la certificacién en el mismo
contrato.

El valor total de los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia
general y especifica habilitante sera aquel que este reportado en el RUP, expresados en
los SMMLV certificados por la camara de comercio en dichos documentos y afectados
por el porcentaje de participacion para el caso de experiencias derivadas como
integrante de un proponente plural.

En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el FORMATO DE
EXPERIENCIA y la relacionada en el RUP prevalecera la informacién contenida en el
RUP y dicha informacion sera la que se utilizara para la evaluacion.

Para efectos de la verificacion de la experiencia General y Especifica, es necesario que
el proponente presente la correspondiente certificacion o acta final o acta de liquidacion,
donde contenga la siguiente informacién:

Objeto del contrato

Plazo.

Numero del Contrato.

Lugar de ejecucion.

Contratante, teléfono y direcciéon.

Nombre del contratista. (Si se ejecutd en union temporal o consorcio aportar

documentos de conformacion del proponente plural).

Fecha de iniciacion.

Fecha de terminacion.

> Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por
administracion delegada o valor ejecutado del contrato anterior a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion.

- Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar

firmada por la persona competente para suscribiria).

VVVYVVYVY

vV VY

Se considera suficiente la certificacion siempre y cuando cuente con la informacién
minima necesaria para realizar una evaluacion objetiva; si la certificacion no tiene todos
los elementos debera anexar copia de las actas de terminacion o liquidacién u otros
documentos idoneos que permitan corroborar la informacion de las certificaciones y la
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experiencia especifica requerida. En todo caso, debera adjuntar obligatoriamente la
certificacion y no se verificaran certificaciones o contratos que no estén inscritos en el
RUP.

Las copias de los contratos no acreditan el cumplimiento del requisito de experiencia a
menos de que se encuentren acompafadas de un documento que permita establecer el
cumplimiento y la ejecucion completa del mismo.

En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: debera acreditar este
requerimiento como lo haria una persona juridica de origen nacional, cumpliendo con lo
establecido en la circular unica para efectos de la experiencia y la legalizacion de
documentos de origen extranjero e idioma diferente al castellano.

En cuanto a personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio
o sucursal en el pais: La experiencia se contara a partir de |la fecha de constitucion de la
empresa (esta informaciéon sera tomada del documento que acredite la existencia y
representacion legal de la empresa o del documento que permita corroborar tal
informacion, expedido por el organismo y/o autoridad competente del pais de origen de
la misma), debera cumplir con lo establecido en la circular Unica para efectos de la
experiencia y la legalizacion de documentos de origen extranjero e idioma diferente al
castellano.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan
acompanarse de la traduccion oficial correspondiente.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia
solicitada; ii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera
pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de
participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10%).

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse |la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros
que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por
auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes,
los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia experiencia.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el Contrato debera encontrarse
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como
vélidos para la acreditacion de experiencia de la persona juridica o natural cesionaria,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera
aportar, ademas, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente
que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
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certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o
los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional, acompaniado de una o algunas facturas emitidas por el
contratista con ocasion a la ejecucion del contrato.

- Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

- Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a
continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha
de terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante
legal del contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacion
requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de Ia
experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo
el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato
principal y la siguiente:

l. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato principal.
Il. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es
permitida en el marco del contrato principal.

En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia
del contrato oii) certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar
no se requeria autorizacion. La informacién solicitada en el literal B unicamente se exige en
relacion con el contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como
aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente,
es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por
lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del
contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita,
indicando el proceso en el cual el contratista certificé la respectiva subcontratacién. La obligacién
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de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no
advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En
ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con
la subcontratacion. Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre
situaciones de subcontratacion, aplicara las reglas establecidas para la informacion inexacta del
Pliego de Condiciones.

1. Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil. 2. Las
personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacién. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. De conformidad a
lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 1860 de 2021, en el Analisis del Sector del presente proceso se determino aplicar
el criterio habilitante diferencial sobre el nimero de contratos para la acreditacion de la
experiencia,

NOTA 1: El comité asesor evaluador podra solicitar durante el periodo de evaluacidon los
documentos que requiera para la verificacion y validacion de la experiencia acreditada por el
proponente. En todo caso el proponente no puede cambiar o modificar su oferta.

NOTA 2: El Comité Asesor Evaluador dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el
articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional, En consecuencia, todas aquellas inconsistencias
que se logren evidenciar y que desvirtue la presuncion de Buena Fe de la que gozan los
proponentes, el comité asesor evaluador debera solicitar los debidos documentos que considere
pertinentes para verificar y validar la informacion aportada, en todo caso el proponente debera
cumplir con las reglas establecidas en el pliego de condiciones sobre subsanacién e informaciéon
inexacta.

NOTA 3: En caso de que el pliego expresamente solicite la presentacion de certificaciones, no
se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del proponente deben
ser suscritas por el representante legal o la persona autorizada para el efecto, de la empresa o
entidad a la que se le prestod los bienes y/o servicios.

Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021 y Decreto 0287 de 2026

De acuerdo con el analisis del sector realizado y el estudio de la oferta de los bienes, obras y/o servicios
requeridos para el contrato se considera viable para el presente proceso establecer requisitos diferenciales
para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y/o

FORMATO Pagina 42 de 61



— cbmeo GCT-FO-0017
F FORMATO COMPLEMENTO A

5 £ PLIEGO DE CONDICIONES | VERSION: 00
Alcaidie CONCURSO DE MERITO

; i . j_F_EcH;\_:_ _ 24/07/2024
ROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION

SUEPRBGES@‘ | N/A

DOCUMENTO ‘“' | MANUAL DE CONTRATACION

_QUE PERT ENEGE'
- - g - | COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE
| MERITO

MiPymes, y/o emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.24.2.14 y
22124215y el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 que modifica los
articulos 2.2.1.24.2.6.,2.21.24.2.7. y 2.2.1.24.2.8 de |la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015

Para beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes y/o emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad que deseen participar en el presente proceso, se establecera
como requisito diferencial o siguiente:

e Maximo 1 contratos ejecutado. (Cumpliendo las mismas caracteristicas solicitadas en los anteriores
criterios).

e El valor sea igual o superior al setenta (70%) del valor del presupuesto destinado para el contrato
en mencion expresado en SMMLV.

Los proponentes que accedan a este beneficio deberan aportar, junto con su propuesta, los documentos
que acreditan su condicion de emprendimientos y empresas de mujeres de acuerdo con la definicion
establecida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del decreto
1860 de 2021. Para lo anterior deberan aportar el Formato No. 12y 12.1 segun corresponda. En el caso de
las MiPymes de conformidad con los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la
norma que lo modifique, derogue o sustituya deberan aportar el Formato No. 13y 13.1. Para el caso de
proponentes plurales se podra acceder a este beneficio siempre y cuando al menos uno de los integrantes
ostente alguna de las anteriores condiciones y tenga una participacion como minimo del 10 %, el cual
debera aportar en cualquiera de los casos los documentos que acrediten su condicion.

En el caso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de acuerdo con las definiciones
establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 1082 de 2026 modificado por el articulo 1 del Decreto
0287 de 2026, deberan aportar la documentacion que acredite la condicién segln corresponda.

La experiencia exigida anteriormente debera estar incluidos en el RUP, e Inscrito, calificado y
clasificado en alguno de los codigos del clasificador de bienes y servicios incluidos en la
siguiente tabla:

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios de Gestion, Cﬁg?gﬁg?adge
80101500 Servicios Profesnon_al_es de Ser.wcms de N negocios y
Empresa y Servicios asesoria de gestion dministracié
Administrativos BERVINSITRCION
corporativa
80101600 Servicios de Gestion, Servicios de Gerencia de
Servicios Profesionales de | asesoria de gestion proyectos
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UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Empresa y Servicios
Administrativos
Servicios Financieros y de Finanzas de Asistencia de
£4101500 Seguros desarrollo desarrollo
Servicios Financieros y de SRiVicios g
84111700 S contabilidad y Finanzas corporativas
eguros st
auditorias

Experiencia Especifica

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general, para el presente proceso
de seleccion la entidad requiere ademas verificar la experiencia especifica del proponente que
guarde relacion con la especialidad del presente proceso con el fin de garantizar la experiencia
e idoneidad, por lo tanto, el proponente debera acreditar experiencia con un (1) contrato
adicional suscrito con entidad publica, cuyo objeto esté relacionado con interventoria técnica,
juridica, administrativa y financiera al suministro de asistencia alimentaria con enfoque a
poblacién adulto mayor.

El contrato aportado como experiencia especifica debe evidenciar actividades relacionadas con
el seguimiento de almacenamiento y transporte de alimentos.

b. Otros aspectos técnicos
s Equipo Minimo Habilitante

El proponente debera contar con un recurso humano operativo previamente seleccionado y
dispuesto a iniciar labores de manera que logre garantizar la entrega oportuna de los
complementos a toda la poblacién beneficiada.

El proponente asumira el personal requerido para llevar a cabo todas las actividades
desarrolladas durante la ejecucion del contrato en las diferentes etapas del proceso, el personal
que tenga contacto con los alimentos debe tener certificado de manipulacion de alimentos
vigente, examen médico general que certifigue que es apto para manipular alimentos.

En caso de que durante la ejecucion del contrato un empleado presente una enfermedad que
ponga en riesgo la inocuidad de los alimentos como: gripes, infecciones de faringe, infecciones
pulmonares, irritaciones cutaneas infectadas, diarreas, vomito, heridas, hongos en ufas de
manos, entre otros, debe ser retirado de la labor y remplazado, en tanto se resuelve su cuadro
sintomatico.

Nota: El proponente debe presentar por cada persona el Formato No.15 Modelo Carta
compromiso laboral de equipo de trabajo”.
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CARGO | CANTIDAD [ DEDICACION|| - JagADEMiCA” | — GENERAL
7 DIRECCION GENERAL T

Director General
de Interventoria

1 20%

Profesional en el area
del conocimiento de la
economia,
administracion,

posgrado en control
interno o gerencia de
proyectos o derecho
administrative o afines

contaduria y afines con | general, contados a |

Minimo diez (10)
afios de
experiencia

partir de la
expedicion de la
tarjeta profesional

El profesional debera
acreditar experiencia
especifica de tres (3) aflos
en la ejecucion de
actividades de gestion
administrativa y/o
financiera y/o contractual
en el sector publico.

COMPONENTE TECNICO PSICOSOCIAL

]

Minimo cinco (5)

El profesional debera
acreditar experiencia

afios de T
Profesional de experiencia esdp:s‘::fr;c:e%i::: ct:i?' a;\sos
apoyo 1 30% Psicologo general, contados a 9
: relacionados con
psicosocial partir de la ;
axnadicisn de fa acompafnamiento
tar'zta rofesional psicosocial y/o intervencion
=18.p comunitaria.
_ El profesional debera
Min;r::sd:: @ acreditar experiencia
Profesional en experiencia general | especifica de dos (2) afios
componentes de 4 30% Profesional en trabajo contados ag artir | desempefiando cargos
relaciones ‘ social de la expedi c?dn de como trabajador sacial
comunitarias la & Yita realizando
rofe:?ional acompafnamiento a
P poblacién vulnerable.
Minimo dos (2) El profesional d_abe_ra
Apoyo Operativo afios de acreq_ltar experiencia
5 Tecnélogo en ; especifica de un (1) afio |
del componente 1 20% . experiencia general
alimentos ’ desempefando cargos
de calidad contados a partir como inspector de
del recibo del titulo. alimentos o calidad
Minimo dos (2)
afios de El profesional debera
Apoyo Operativo | experiencia general acreditar experiencia
componente 1 20% Nutricionista dietista contados a partir especifica de un (1) afio
Nutricional de la expedicion de desempefiando cargos |
la tarjeta . como nutricionista |
‘ profesional |
‘ Técnico o tecndlogo en Acredit S fationat mininod ‘
SST 1 20% seguridad y salud en el 1°'eﬁ Ll e:‘:f"ema .p'; e|510ﬁa ‘.';'m;’ If. zuT
l trabajo o afines (1) afio contado a partir de la obtencion del titulo
COMPONENTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE
. Minimo dos (2) | = BB CRe S 3:??2)
Titulo profesional en el afios de divindes
Coordinador Sk et afios de experiencia
area del conocimiento experiencia :
Administrativo, & p especifica desempefiando
; 1 30% de la economia, general, contados a ;
Financiero y = : actividades de apoyo
administracién, partir de la X 5
Contable administrativo y contractual
contaduria y afines expedicion de la tidad bl y
tarjeta profesional S Aflaas pUSUCES y1o
privadas
COMPONENTE JURIDICO
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El profesional debera
Minimo cinco (5) acreditar experiencia
afios de especifica minimo de tres
Coordinador experiencia (3) afios desempefandose
Aspectos 1 30% Abogado general, contados a | como profesional juridico
Juridicos partir de la en donde haya ejercido
expedicion de la actividades de asesoria en
tarjeta profesional politicas y programas
publicos

v Generalidades en la Acreditacion del personal minimo

Para validar el cumplimiento de los requisitos del equipo minimo de trabajo, se requiere tener
en cuenta lo siguiente:

1.

FORMATO

Teniendo en cuenta que este factor es verificable, las hojas de vida presentadas por parte
del proponente no podran ser sustituidas durante el proceso de seleccion. No se aceptaran
cambios del personal, en razén a que se estaria mejorando la oferta. El personal que se
propuso es el que se somete a evaluacién y nc uno nuevo.

Para cada cargo el proponente debera aportar los siguientes documentos que certifican la
formacién académica de los profesionales ofertados:

a. Carta de Compromiso — Formato 5.

b. Fotocopia de la cédula de ciudadania

c. Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales o técnicos o
tecnologicos o certificacion expedida por la institucion de educacién superior
cuando aplique.

d. Copia legible de la matricula o tarjeta profesional o registro segun sea el caso.

e. Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo con la
carrera profesional o tecnolégica, cuando aplique.

f. Tratandose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente
homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional de acuerdo con la
reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva
resolucion de convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

El formato 5 - carta de compromiso, debera estar debidamente firmado por el profesional,
en la cual manifiesta su voluntad de participar en el presente proceso. La ausencia de este
requisito hara que la hoja de vida propuesta no sea tenida en cuenta para su verificacién
y se tendra como no presentada, en caso que el profesional corresponda a uno de los
ofertados para el.

Para la experiencia profesional relacionada en el caso que las certificaciones del equipo
de trabajo no contengan toda la informacion solicitada, el proponente debe anexar el
contrato o el acta de terminacion y/o liquidacion del mismo u otro documento valido que
permita que la informaciéon no contenida en la certificacion, se complementa con el
contenido de dichos documentos.
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5. Para las certificaciones que acreitan de la experiencia del personal minimo requerido, se
debe contener los siguientes elementos:

a) Nombre de la empresa o entidad contratante.

b) Direccién.

c) Teléfono.

d) Nombre del Contratista o0 empleado

e) Numero del contrato (cuando aplique)

f) Objeto del contrato o cargo desempefiado

g) Valor del contrato.

h) Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad (si aplica) i)
Término del contrato. (Inicio y fin de la relacién contractual)

j) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afno).

6. Para contratos privados suscritos con personas naturales o juridicas, la certificacion
debera ser expedida por la misma persona natural con quien se suscribié el contrato o el
representante legal de la persona juridica y para contratos publicos, la certificacion debera
ser expedida por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario
competente, no se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores o interventores
externos a |la Entidad contratante.

7. Si la experiencia especifica del profesional se deriva de un cargo desempenado en la
ejecucion de un contrato con un consorcio o union temporal, la certificacion debera venir
firmada por el Representante Legal del consorcio o union temporal, acompanada del
documento consorcial, y copia del contrato del cual se derivo la contratacion del personal.

8. Los contratos acreditados como experiencia deben estar ejecutados a la fecha de cierre
del presente proceso, ademas cuando se presenten experiencias simultaneas, se
contabilizara una sola, relacionada con el objeto del contrato.

9. Cuando el proponente sea el mismo que certifica la experiencia especifica del integrante
del personal minimo o la certificacion sea derivada de la ejecuciéon de un contrato entre
empresas privadas, debera aportar copia del contrato de trabajo, que corresponda al
periodo laborado para el contratista donde se constante la vinculacion de este, copia del
contrato por el cual se derivé la contratacion,

10, Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento
y por tanto el contenido se desvirtua con prueba en contrario,

11. Elproponente debera presentar por cada persona el Formato No.15. Modelo Carta
compromiso laboral de equipo de trabajo”.

2.3.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera y organizacional para las personas naturales, juridicas y miembros de
consorcios o union temporal se verificara con base en la informacién financiera suministrada en el
certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) en firme con corte a 31 de diciembre del 2026.

Los indicadores Financieros y organizacionales deben cumplir con la siguiente exigencia:
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Indicadores financieros
Indicador Formula Requisito
) o = Activo Corriente / Pasivo | /
indice de Liquidez Gofriente Mayor o igual a 2,11
,' indi ; = Pasivo Total / Activo ; 4
| ndice de Endeudamiento Total Menor o igual a 47%

k

Utilidad Operacional /

Razoén de Cobertura de Intereses Gastos de Interesss

Mayor o igual a 4,90

Activo Corriente-Pasivo

0,
Corriente 100% del PO

l Capital de Trabajo |

Indicadores Organizacionales

Indicador Formula Requisito J
Rentabilidad de patrimonio = Utilidad operacional / Patrimonio Mayor o iguala 7% |
Rentabilidad del activo = Utilidad operacional / Activo Total Mayor o igual a 4%

Para consorcios y uniones temporales se aplicara la proporcionalidad de participacion de sus
integrantes en la aplicacion de las formulas, de la siguiente forma:

A cada uno de los componentes de la formula se le aplicara el porcentaje de participacién del
integrante del proponente plural en forma individual. Se realizara el mismo procedimiento para
los demas integrantes. Luego se sumara cada componente con el de los demas integrantes, y
posteriormente se aplicara la correspondiente formula.

No obstante, para el capital de trabajo por tratarse de un valor absoluto, no se aplicara
proporcionalidad alguna, este sera la suma del capital de trabajo de sus integrantes. Lo anterior
de conformidad con el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacion” expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente, version M-DVRHPC-04.

Para el indicador de rentabilidad del patrimonio el Proponente cuyo patrimonio sea cero (0), no
podra calcular el indicador, caso en el cual el Proponente no cumple el indicador.

Para el indicador de rentabilidad del patrimonio, el Proponente que presente una utilidad
operacional negativa, no cumpliran con el indicador solicitado

Los oferentes extranjeros deberan presentar sus estados financieros, teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

a) Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en
Colombia, deberan presentar sus estados financieros del ultimo periodo fiscal aplicado
en su pais, firmados por el representante legal o Apoderado del Oferente en Colombia y
contador publico colombiano, consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia, acompafados de traduccion oficial al castellano, expresados a
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b)

d)

la moneda colombiana, a la tasa de cambio reportada al cierre del afo fiscal
inmediatamente anterior (indicando |la tasa de conversion).

La clasificacion de cuentas, asi como la conversion de los Estados Financieros a la
moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente
debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante Legal o
Apoderado del Oferente en Colombia.

El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion de
los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar copia de la
tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia de inscripcion y de antecedentes
disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, certificacién que debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta (3 meses).

En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del
domicilio de la empresa extranjera, el Representante Legal de esta ultima, asi como el
apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y
certificar a través del competente oficial del Estado o de una Auditoria Externa del pais
del proponente que el (los) requerimiento (s) efectuado (s) no es (son) aplicable (s).

Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021 y Decreto 0287 de 2026

De acuerdo con el analisis ds ie los bhiene
obras y/o servicios requeridos viable para el presents
proceso establecer requisitos diferenci emprendimientos
mpresas de mujeres con domicilio en el terntorio nacional yio MiPymes, v/o empress:
smprendimiento de personas n discapacidad de conformidad con lo establecido «
I el E".;'i e a 11 i £ 4
2.4 y el arti 1 [a Subse . C
ltulo de del D¢ ¢
= \ I"‘r'l\. > 2 | { 'I.- ey ‘_;
¢ 8 de la Subseccic e 4 el
| Libro 2 del Decreto 2
Para | eficiar 1 las 1t .
mpresas y emprer d ! ticipar «
2| presente pri = ] Indicadores
:"']'."!. s vy r £ D = i ‘ H Sera
sSIguIt ‘
Indicadores financieros
Indicador Formula Requisito
, L = Activo Corriente / Pasiv ,
Indice de Liquidez Eonlents 0 Mayor o igual a 1.5
Indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total | Menoroigual al 40% |
FORMATO Pagina 49 de 61



L LR GCT'FO '001 7
= FORMATO COMPLEMENTO A
5 ) PLIEGO DE CONDICIONES | VERSION: 00
CONCURSO DE MERITO  [——
= orae FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO:  N/A
DOCUMENTO AL :
QUE PERTENECE: | MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE
MERITO

Mayor o igual al 3.5 del valor

Ravhin do Cobatiica do liliresss Utilidad Operacional / Gastos de del presupuesto oficial

Intereses menos exigente que el
general
. : Activo Corriente-Pasivo o
Capital de Trabajo Cotriaiits 100% del PO
Indicadores Organizacionales
Indicador [ Formula Requisito
Rentabilidad de patrimonio = Utilidad operacional / Patrimonio Mayor o igual a 5%
Rentabilidad del activo = Utilidad operacional / Activo Total Mayor o igual a 3%
 beneficio deberan aportar, junto con su propuesta
nentos que acreditan su condicion de emprendimientos y empre 2 M re
1% :
rtar el Formato No. 12 y 12.1 segt | I
el Formato No. 13 y 13.1. Para el caso de proponentes plurales :
heneficl slempre ‘t1and | mMenone ) (e 1 antes
‘T"i:i:":' el
1 de 2026, deber :
1da

2.3.4. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislaciéon propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de
origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

CAPITULO IV
CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

FORMATO Pagina 50 de 61



o CODIGO: | GCT-FO-
=9 ‘ FORMATO COMPLEMENTO A oRIEe G001t |
<) PLIEGO DE CONDICIONES | VERSION: 00 |
NCURSO DE MERI
il o ERITO M recha: 24/07/2024
PROCESO: | GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO:  N/A
DOCUMENTO AL :
QUE PERTENECE: | ANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: | COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE
e MERITO

Las propuestas habilitadas seran calificadas por el Comité Evaluador, otorgando un puntaje de

1 a 100 de acuerdo con los siguientes criterios:

1

PONDERACION
CRITERIO DE CALIFICACION (PUNTOS)

Experiencia Adicional Del Proponente 32,5
Experiencia Adicional Del Equipo Minimo De Trabajo 30
Formacion Adicional Del Equipo Minimo De Trabajo | 20
| Inclusién Social en las compras publicas 5
Apoyo A La Industria Nacional 10

Mipymes con domicilio en Colombia 0,25

Emprendimientos Y Empresas De Mujeres 0,25
Incentivo a empresas y emprendimientos de personas con discapacidad 2

TOTAL 100

a. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad a partir de la experiencia del proponente se asignaréa maximo 32,5 puntos

acumulables de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA ADICIONAL EN DONDE SE HAYA REALIZADO ACTIVIDADES PUNTAJE
DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS PUBLICOS,
Si el proponente acredita un (01) contrato adicional 10
Si el proponente acredita dos (02) contratos adicionales. 15
Si el proponente acredita tres (03) contratos adicionales. 20
Si el proponente acredita cuatro (04) contratos adicionales. 32.5

b. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

La Entidad a partir de la experiencia del equipo de trabajo del proponente se asignarad maximo

30 puntos acumulables, de acuerdo con la siguiente tabla:

CARGO CANTIDAD EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE
Director Acreditar experiencia adi_ciona[ de do_ce (12?
General de 1 meses Fjonde se pueda e_vlden_czar la ejecucion 10
Inthrventoria | de actividades de apoyo financiero en proyectos
publicos.
AgoquInadp ' Acreditar experiencia adicional de diez (10)
ministrativo, -
Financiero y 1 meses dorlid_e se haya c_iesen_wpenado como 7 ]
Contablé apoyo administrativo o financiero o contable.
Acreditar experiencia adicional en diez (10)
Coordinador meses adicionales donde haya desempenado
Aspectos 1 | actividades de coordinacién o evaluacion de 7
Juridicos ejecucion de planes, programas y proyectos
publicos.
Profesional de Acreditar experiencia adicional en ocho (08)
apoyo 1 meses donde se haya desempefado como 6
psicosocial | psicologo con poblacion vulnerable
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CARGO | CANTIDAD | EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE |
PUNTAJE TOTAL 30

El proponente debe indicar cuales contratos presenta para acreditar la experienciaadicional de
los cargos relacionados anteriormente pertenecientes al equipo minimo de trabajo, para tal fin
debera diligenciar el formato 13 Experiencia Adicional Equipo Minimo ponderable, en este
sentido |la ausencia de este requisito no es subsanable.

Los contratos acreditados como experiencia adicional deberan cumplir con los requisitos de
generalidades para la acreditacion del equipo minimo de trabajo sefialados en los requisitos
habilitantes.

c. FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

La formacién académica del equipo de trabajo se evalua para cada integrante de acuerdo con
el nivel de estudios relacionados con el objeto del Contrato.

El proponente debe relacionar en los certificados de formacion académica del equipo de trabajo.

A esta evaluacion se le asigna un maximo de 20 puntos. La puntuacién se asigna de acuerdo
con la siguiente tabla:

CARGO CANTIDAD | CRITERIO DE FORMACION ADICIONAL | PUNTAJE

| DivactorBenaral Si el Proff-:‘sional ofertado para el cargo cuenta
de interventoita 1 con titulo de posgrado en gerencia de 10
proyectos o contratacion estatal.

Coordinador Si el Profesional ofertado para el cargo cuenta
Aspectos 1 con titulo de posgrado en cualquier area del 6
Juridicos derecho.

Profesional de | Si Profesional ofertado para el cargo cuenta
apoyo 1 con un titulo de posgrado en el area de &4
psicosocial derechos humanos o intervencion social
PUNTAJE TOTAL 20

El proponente debe indicar cuales son los titulos adicionales por cada profesional que
desempefiara los cargos relacionados anteriormente pertenecientes al equipo minimo de
trabajo, para tal fin debera diligenciar el formato 5.2 Formaciéon Adicional Equipo Minimo
ponderable, en este sentido la ausencia de este requisito no es subsanable.

Los titulos adicionales aportados como criterio de ponderacion deberan cumplir con los
requisitos de generalidades para su acreditacion sefalados en los requisitos habilitantes.

Promocién De Inclusion Social — (5 PUNTOS)
Se otorgaran CINCO (5) puntos a la inclusién social de vinculaciéon de poblacién perteneciente

a grupos en situacion de proteccion especial de desigualdad o vulnerabilidad. En aras de
establecer mecanismos contractuales que promuevan la vinculacion de grupos poblacionales
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de especial proteccion. Este puntaje se otorgara una vez verificado el anexo 6 - FORMATO
COMPROMISO COMPRAS PUBLICAS CON INCLUSION SOCIAL que para efectos debera
diligenciar completamente el oferente.

Para la acreditacion de la situacion del grupo poblacional referido, se solicitaran lo siguientes
documentos segun el caso:

ENFOQUE

GRUPO

2

REQUISITOS

Conflicto
Armado

Desplazados por la
violencia, Victimas
del Conflicto armado,
Personas en proceso
de reintegracién o
reincorporacion

Se debera acreditar dentro del personal minimo
requerido, la inclusion de wuna (01) persona
perteneciente al grupo poblacional cumpliendo los
siguientes requisitos: A) Para el caso de las personas
desplazadas por la violencia o victimas del conflicto
armado: i) Certificado de inclusion en el Registro
Unico de Victimas y ii) autorizacion de tratamiento de
informacién sensible a diligenciar por el /la titular de
la informacion. B) Para el caso de las personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion: i)
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, 6
ii) certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, ¢ iii) certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion, iv) copia del documento de
identificacion de l|a persona en proceso de
reintegracion o reincorporacién y v) autorizacion de

tratamiento de informacién sensible a diligenciar por |

el /la titular de la informacion.

a. Incentivo a la industria nacional

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015
adicionado por el art. 1 del Decreto Nacional 680 de 2021, se otorgara el puntaje de que trata la
Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y
contratacién publica, asi:

Bienes y/o servicios extranjeros que incorporan componente colombiano
de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos.

Criterio

Bienes y/o servicios nacionales

Puntaje

10
5

Bienes y/o servicios extranjeros de conformidad con lo definido en el
pliego de condiciones sin incorporar componente colombiano de bienes y 0
servicios profesionales, técnicos y operativos.
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Los servicios nacionales se acreditaran asi:

(i) El servicio es prestado por una persona natural colombiana, o por un residente en Colombia,
0 por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana, o por un
proponente plural conformado por una persona natural o juridica colombiana y un extranjero con
trato nacional, y

(ii) Para la prestacion de un servicio se utilizan los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal o, si no se requieren bienes, se vincula el porcentaje minimo de personal
colombiano (empleados o contratistas que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y
contratistas asociados al cumplimiento del contrato) segun corresponda.

Bienes nacionales relevantes para la Entidad Estatal*

1
2
N

Los bienes nacionales se acreditaran asi:

(i) Los bienes ofertados se verificaran en el Registro de Productores de Bienes Nacionales:
Ventanilla Unica de Comercio Exterior https://www.vuce.qov.co/servicios/registro-de-
productores-y-bienes-nacionales

Se debe diligenciar el Formato No. 10
b. Incentivo a empresas y emprendimientos de personas con discapacidad

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.7 4 del decreto 1082 de 2015, los proponentes pueden obtener un
puntaje adicional de dos (2) puntos acreditando alguna de las siguientes situaciones:

Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2026.

Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad, con sujecion
a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de
acuerdo con |a siguiente tabla.

Numero total de trabajadores de la plantade | Numero minimo de trabajadores con discapacidad requerido
personal del proponente

Entre 1y 30 2

Entre 31y 100 3

Entre 101 y 150 4

Entre 151 y 200 5

Entre 201 y 300 7

r Entre 301 y 400 10
[ Entre 401 y 500 12
' Entre 501 y 600 14
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l Entre 601 y 700

16

l

Mas de 700

" En adelante por cada 100 trabajadores debera contarse dos |

(2) con discapacidad adicionales

FORMATO

Diligenciar el Formato No. 11 y Formato 11.1 (Segun corresponda).

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con discapacidad
indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido en la Ley 2466 de 2025 conforme al tamano
de su planta de personal. La tabla en mencion también incluye a las personas con discapacidad adicionales
que debera acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado.

El puntaje adicional total y unico a otorgar por este criterio sera de dos por ciento (2%), sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La acreditacion de las anteriores condiciones se debera realizar con los documentos indicados en el articulo
2.21.24.2.7 4 del decreto 1082 de 2015.

c. Incentivo a emprendimientos y empresas de mujeres

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres
en el sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.15 a la Subseccién 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se
otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) a los
proponentes que acrediten que son emprendimientos y empresas de mujeres. Para ello deberan
diligenciar el Formato No. 12 y aportar los documentos correspondientes.

d. Incentivo a MiPymes

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participaciéon de MiPymes en
el sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccién 2 de la Seccion 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje
adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) a los proponentes que acrediten
que micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo con la ley y los requisitos para establecer
la clasificacion. Para ello deberan diligenciar el Formato No. 13 y aportar los documentos
correspondientes.

e. Cumplimiento en contratos anteriores

El proponente debera relacionar en el Formato No. 14, las multas y demas sanciones por
incumplimiento que le hayan impuesto como contratista, derivadas del incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas
directamente por la entidad contratante, ya sea publica o privada, asi como los actos
administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias constituidas para
respaldar los contratos.
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En caso de consorcios 0 uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes deberan
diligenciar este Formato.

Si el proponente o alguno de los miembros de consorcios o uniones temporales registran multas
0 sanciones por incumplimiento de contratos y efectividad de amparos de la garantia unica
durante el ANO ANTERIOR a la fecha de cierre del presente proceso, se le restara el 2% de los
puntos de su evaluacion final.

Nota: Lo anterior sin perjuicio de la inhabilidad por incumplimiento reiterado consagrado en el
articulo 90 de la Ley 1474 de 2011

CAPITULO V
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La Entidad ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a traves de
interventor.

[El interventor/supervisor debe ejercer un control [integral o técnico, administrativo, financiero,
contable o juridico] sobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al
Contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para
mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas
y financieras existentes al momento de la celebracion de este.

CAPITULO VI
GARANTIAS

2.6.1. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favor de la
Entidad, que debe estar vigente por el plazo de ejecucion del contrato, por doscientos (200)
SMMLV del valor total del contrato.

2.6.2. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratacion debe presentar una

garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor de la Entidad
Estatal. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

| Criterio Suficiencia ! Vigencia 1
[
' 3 | Con  unavigenciaigual a la del
0,
Cumplimiento del Contrato 10% contrato y 6 meses mas.

Con  unavigencia igual ala del

' | ici 10%
Calidadidel Servizio I X contrato y 6 meses mas.
Pago de salarios '
| prestaciones sociales 5% Con  unavigencia igual a la del
legales e indemnizaciones contrato y 3 afios mas.

laborales
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Responsabilidad civil | 200 SMMLV

r Vi [ rato.
extracontrackial | Durante la vigencia del contrato

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que
demande la ejecucion del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva
la clausula penal compensatoria de este contrato.

PARAGRAFO |: Responsabilidad por dafios a terceros y a sus subcontratistas: EL
CONTRATISTA sera responsable por los dafos a terceros y/o perjuicios que llegue a causar
directa o indirectamente a personas y/o propiedades durante el desarrollo del contrato y reparara
inmediatamente los dafios causados e indemnizara cuando corresponda; por lo tanto, es
responsabilidad del Contratista tomar las medidas necesarias para prevenir y evitar cualquier
tipo de accidentes en la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO II: En todo caso el contratista debera restablecer el valor de las garantias cuando
se haya visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Contratante
dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la
sancion correspondiente; de igual manera, en cualquier evento en que aumente o adicione el
valor del contrato o se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia
otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

PARAGRAFO llI: Si el contratista se negara a constituir la garantia, asi como a no otorgar en
los términos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, la entidad podra declarar la
caducidad del presente contrato.

PARAGRAFO IV: Tratandose de garantias consistentes en pélizas de seguro, éstas no expiran
por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

CAPITULO VII
PROYECTO DE PLIEGO / PLIEGO DE CONDICIONES, ETAPAS Y AUDIENCIAS

2.7.1. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES / PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

De conformidad con lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, el
proyecto de pliego de condiciones se publica por cinco (5) dias habiles en el SECOP en las
fechas establecidas en el cronograma.

Dentro de este término interesados pueden presentar observaciones que se responderan con la
publicacién del pliego de condiciones definitivo,

2.7.1. SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYMES

El presente proceso (_X_) Sl o (__) NO se podra limitar a micro, pequefias y medianas empresas
(incluye personas naturales, cooperativas y demas entidades de economia solidaria que
cumplan con el tamafo empresarial), en adelante MiPymes, para ello los interesados deberan
adelantar el procedimiento establecido en el capitulo VIl de este documento.
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Para que el proceso sea limitado, es decir que en el proceso solamente puedan presentar ofertas
MiPymes, se deben cumplir los requisitos aqui establecidos:

a. El valor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica
los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.24.23.y2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. Y no
aplica si el valor del proceso es mayor.

b. Laentidad debe recibir por lo menos dos solicitudes de limitacion a MiPymes cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual y que las
MiPymes tengan minimo un (1) afio de existencia.

c. Las solicitudes deben ser presentadas dentro del plazo y forma que a continuacion se
indica:

Los interesados deberan solicitar la limitacién del proceso a MiPymes, a través de mensajes en
la plataforma del SECOP |l segun el cronograma establecido (dentro del plazo para presentacion
de observaciones en el procedimiento de contratacion de minima cuantia y en los demas
procedimientos por lo menos un (1) dia habil antes de la fecha establecida en el cronograma
para la expedicion del acto administrativo de apertura), para lo cual los interesados deberan
diligenciar el Formato No. 1 y/o Formato No. 1.1 segun corresponda y adjuntar los documentos
soporte respectivos

Dicho formato, que hace parte del pliego de condiciones, explica los documentos, vigencias de
los soportes, etc., que se deben anexar para poder limitar el proceso a MiPymes.

Si se presentan solicitudes de limitacion de la convocatoria que cumplan con los requisitos
anteriores de empresas domiciliadas en la ciudad de Yumbo (independientemente de que se
hayan presentado solicitudes de empresas domiciliadas en otros municipios), el proceso se
limitara a MiPymes de Yumbo; Si los requisitos se cumplen con solicitudes de limitacion de
empresas domiciliadas en Yumbo y/o de otros municipios del Valle del Cauca, la convocatoria
se limitara a MiPymes del Departamento del Valle; Si los requisitos se cumplen con empresas
domiciliadas en Yumbo y/o de otros municipios del Valle del Cauca y/o de otros departamentos,
la convocatoria se limitara a MiPymes de todo el pais.

NOTA: En el caso que no se cumplan los requisitos establecidos para limitar el proceso
a MiPymes, el proceso quedara abierto para todo tipo de personas.

En la resolucion de apertura del proceso o en el aviso que se publique para el proceso de
contratacion de minima cuantia se indicara si el proceso se limita o no a MiPymes.

Si el proceso es limitado a MiPymes no se tendran en cuenta los incentivos para este tipo de

empresas, sin perjuicio de los beneficios o criterios diferenciales para otro tipo de personas de
conformidad con la ley.
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2.7.2. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO
No aplica.

2.7.3. AUDIENCIA DE CONSOLIDACION DE OFERENTES
No aplica.

2.7.4. AUDIENCIA DE DISTRIBUCION DE RIESGOS
No aplica.

2.7.5. ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTA

En los procesos de licitacion publica se adjudicara el proceso en audiencia publica mediante
acto administrativo motivado, previo procedimiento establecido en la Ley. La audiencia publica
se realizara en la hora y fecha establecida en el Cronograma. Del desarrollo de la audiencia se
dejara constancia en acta.

En los procesos de seleccion abreviada por subasta inversa, siempre que se encuentren
habilitados mas de dos proponentes, se realizara una audiencia de subasta de conformidad con
el procedimiento establecido en el siguiente numeral. Si solamente se encuentra habilitada una
sola propuesta, se le adjudicara el contrato sin que sea necesario realizar audiencia de subasta.

En las demas modalidades de seleccion se adjudicara mediante acto administrativo motivado,
sin realizacion de audiencia.

En caso de que no se presente ninguna propuesta, las propuestas no cumplan lo establecido en
el pliego, o no se pueda realizar la comparacion objetiva el proceso se declarara desierto por
acto administrativo motivado.

2.7.6. AUDIENCIA DE SUBASTA

No aplica.

CAPITULO VI
FORMATOS Y ANEXOS QUE HACEN PARTE DEL PRESENTE PROCESO

A continuacién, se relacionan todos los formatos y anexos, que son estandar para todas las
modalidades de seleccion. En frente de cada formato se indicara si el formato aplica o no aplica
para el presente proceso.

Si se indica que el formato o anexo “aplica”, el proponente debera presentar diligenciado el
formato con su propuesta. Los formatos se encuentran publicados en archivo independiente

FORMATOS DEL PROPONENTE

No. de Nombre del formato Aplica No
Formato aplica
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10
11

12

13
14
15

16
17

No. de
Formato

18
19

ACREDITACION DE MIPYMES
COMPROMISO ANTICORRUPCION
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
MODELO CONSTITUCION DE CONSORCIOS
MODELO CONSTITUCION UNION TEMPORAL

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES
PROPUESTA TECNICA

PROPUESTA ECONOMICA
RELACION DE EXPERIENCIA
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

INCENTIVO A EMPRESAS CON PERSONAL EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD
INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES
INCENTIVO MIPYMES

MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

MODELO CARTA COMPROMISO LABORAL DE EQUIPO
DE TRABAJO
CRITERIOS DE DESEMPATE

MODELO AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS
SENSIBLES

ANEXOS DEL CONTRATANTE

Nombre del formato Aplica

MATRIZ DE RIESGOS X
MINUTA DE CONTRATO X

Equipo Estructurador del Proceso.

No
aplica

Firm Firma:
7______,_..__,,/ " J.nc‘T‘T%-}:\-ﬁ‘_ o
VID FELIPE MUNOZ LE LINA MARIA FERREROSA GONZALEZ
Estructurador Aspectos F| ancieros Estructurador Aspectos Técnico
Contratista Contratista
FORMATO
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Firma:

) e

JHON IﬁWIN LUNA ESCOBAR
Estructyirador Aspectos Juridicos
Contra sta

7RO @y HOSON

Nombre del Ordenador del Gasto:

NELSON EDUARDO MUNOZ GUTIERREZ

Cargo: secretario de Bienestar Social y Participacion
Dependencia: Secretaria de Bienestar Social y Participacion
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