PROCESO: GESTION FINANCIERA Cadigo: GF-FR-071

PROCEDIMIENTO: PAGOS INSTITUCIONALES Version: 2

FORMATO: CUENTA DE COBRO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Fecha: 20/Abr./2026

#VALOR!

DATOS DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA | CARLOS ARTURO RUEDA DAZA | cODIGO ACTIVIDAD RUT | 000-0008299 |
CEDULA No. | 79235129 | DE | BOGOTA | CELULAR | 3165468967 |
E-MAIL PERSONAL | carlosrue63@gmail.com | E-MAILINSTITUCIONAL | carlos.rueda@supernotariado.gov.co |
ENTIDAD BANCARIA | DAVIVIENDA | No DE CUENTA | 570457470028335 | CA| x |cc | |
N° | 191 |ANO| 2026 | VALOR TOTAL DEL CONTRATO |$ 48,675,360.00 |  HONORARIOS MENSUALES | § 6,084,420.00 |
INGRESE NUMERO Bg:g:‘;gém PARACARGAR  cppNe| 11026 | FECHACDP | 0110412026 [CRPNY| 214126 | FECHACRP | 26/0212026
LUGAR DE EJECUCION CIUDAD | BOGOTA | DEPARTAMENTO | BOGOTA |
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO FECHA FIN DEL CONTRATO TIEMPO EJECUCION CONTRATO

VALOR A COBRAR

SELECCIONE EL PERIODO DE PAGO
Dia Mes Aio

DEL TOTAL DiAS VALOR A COBRAR | §6,084,420.00 PaGONo. [ 6 |

AL |31 ] 5 |2026] ¢ES FACTURADOR ELECTRONICO?  NO  N° DE FACTURA | |
Dia Mes Ano
FECHA DE INICIO ADICION Y/O PRORROGA | | | || FECHA FIN ADICION Y/O PRORROGA || | | [
copNe [ | creN[ | VALOR | | ADICION Y/0 PRORROGA No. B

OBJETO DEL CONTRATO

EI CONTRATISTA debera prestar por sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa, dentro del plazo acordado, los servicios y/o
actividades enunciadas a lo largo del presente contrato. Como contraprestacion recibira por parte del CONTRATANTE unas sumas de dinero, a titulo de
honorarios. Dependencia: DIRECCION_ADMINISTRATIVA_Y_FINANCIERA Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO TIPO B

NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO LEONEL EDGARDO RIVEROS DIAZ
CARGO DEL SUPERVISOR COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL
RELACION DE PAGOS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | §  48,675360.00 |  ACUMULADO $  27,988,332.00 | SALDO PORPAGAR | § 20,687,028.00

PAGO 01 3,650,652.00 PAGO 11 -

PAGO 02 5,070,350.00 PAGO 12 -

PAGO 03 1,014,070.00 PAGO 13 -

PAGO 04 6,084,420.00 PAGO 14 -

PAGO 05 6,084,420.00 PAGO 15 .

PAGO 06 6,084,420.00 PAGO 16 -

PAGO 07 - PAGO 17 -

PAGO 08 - PAGO 18 -

PAGO 09 - PAGO 19 -

PAGO 10 - PAGO 20 -

RELACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA
Aporte: 12,5% Aporte: 16% Aporte: 0,522%
EPS |$ 304,300 |  FONDO DE PENSION| § - ARL [§ 25,500 |
TOTAL PAGO PLANILLA B 329,800.00 | PLANILLA DE PAGO No. | 84270239 |

FECHA DE PAGO PLANILLA | 20 5 | 2026 PERIODO DE PLANILLA MAYO ¢PENSIONADO? S|
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RETENCION EN LA FUENTE

De acuerdo con la Ley 2277 de 2022, Reforma tributaria para la igualdad y justicia social, Decreto 2231 de 2023, Decreto 1625 de 2016, paragrafo 2 del articulo 383 del
estatuto tributario, la retencion en la fuente establecida en el presente articulo sera aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de trabajo que no
provengan de una relacion laboral o legal y reglamentaria, me permito certificar bajo la gravedad de juramento que:

DEPURACION CALCULO DE RENTA | sl | NO

1.0BLIGADO A DECLARAR IMPUESTO DE RENTA. Durante el afio inmediatamente anterior mis ingresos totales (por todos los X
conceptos tanto laborales como no laborales) fueron iguales o superiores a 1400. UVT
2. Dependiente Econdmico: paragrafo 2 del art 387 del Estatuto Tributario, adjuntando Certificado expedido por Contador Publico, X
con soportes Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3, cuando es el caso de hijos menores de 18 afios, se debe adjuntar registro civil.
3. Realizd aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantias. | | X
4. Crédito de Vivienda: Realizé pagos de crédito de vivienda. Adjuntar extracto bancario del crédito de vivienda (en donde se X
observen los intereses corrientes) del mes que esta cobrando o mes vencido.
5. Medicina prepagada: Realiz6 pagos de medicina prepagada. Adjuntar recibo de pago mensual o por la vigencia que corresponda. X
6. Dando aplicacion al art. 9 del Decreto 2231 de 2023, es necesario indicar si va a tomar costos y deducciones asociadas a las
rentas de trabajo relacionadas a la presente cuenta de cobro si: X
a. Marca (SI), se aplicara la tarifa de retencion en la fuente del articulo 392 del E.T (entre el 10% y 11%).
b. Marca (NO), se aplicara la tarifa de retencion en la fuente del articulo 383 del E.T. de acuerdo con depuracion de rentay UVT
7. Ha suscrito contratos durante el presente afio por un valor igual o superior a 4000 UVT. X

Ha sido notificado de una orden de embargo que deba ser practicada por parte de la SNR con relacion a los honorarios X

" cobrados en la presente cuenta. Adjuntar oficio o soporte.

Nota: Se debe remitir anexos de deducibles inicamente para contratos que superen los $6.000.000 mensuales

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN: BOGOTA FECHA [ 20 | 5 |2026]

"=

Firma contratista

Cédula de ciudadania N° 79235129 de BOGOTA
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& PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Cdigo: GC-FR-022
v Version: 1
Superintendencia de
Notariado y Registro FORMATO: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES Fecha: 20/Abr.2026

NUMERO DE INFORME 5 CONTRATO No. 191
PERIODO DE INFORME DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2026 PLAZO DEL CONTRATO OCHO (8) MESES
NOMBRE CONTRATISTA CARLOS ARTURO RUEDA DAZA IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 79235129
EI CONTRATISTA deber4 prestar por sus propios medios y con plena

autonomia técnica y administrativa, dentro del plazo acordado, los servicios y/o
actividades enunciadas a lo largo del presente contrato. Como

OBJETO contraprestacion recibira por parte del CONTRATANTE unas sumas de dinero, 21/05/2026
atitulo de honorarios. Dependencia:
DIRECCION_ADMINISTRATIVA_Y_FINANCIERA Perfil: PROFESIONAL
ESPECIALIZADO TIPO B
NOMBRE SUPERVISOR LEONEL EDGARDO RIVEROS DIAZ CARGO SUPERVISOR COORDINADOR GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS

1. Presentar el informe de ejecucion contractual y
cuenta de cobro de manera mensual, teniendo en|Se presenta informe de ejecucion contractual y cuenta de cobro para el mes de abril, i con los li
cuenta los i por la Di 6 la Direccion iva y Financiera y el de Gestion Documental

Administrativa y Financiera.

Informe de actividades mayo 2026.

2. Participar en la estructuracion de los diferentes’
procesos de contratacion encaminados a |la;
intervencion archivistica y de conservacion de series
documentales producidas en la SNR.

~

Durante este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacion. N/A

3. Apoyar en la estructuracion, ejecucion y control de’
las diferentes actividades y tareas que se deriven del
Proyecto del Grupo de Gestion Documental
denominado IN HOUSE.

w

Durante este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacion. N/A

4. Brindar apoyo en la supervision de contratos,
adelantando el seguimiento técnico a los|
4 ivi para la i 0

documental en Series Documentales producidas por|
la Superintendencia de Notariado y Registro.

Durante este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacion. N/A

5. Realizar el control y monitoreo a los procesos de
control de calidad y entrega de los productos, en el
marco de los proyectos y/o contratos de intervencion
5|y ion de series idas| Durante este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacion. NIA

enlaSNR

Verificar el cumplimiento de los Anexos Técnicos Y|
los Acuerdos de Nivel de Servicio - ANS, en el marco
de los proyectos ylo contratos de intervencién y|Durante este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacién NA
conservacion de series documentales producidas en’
laSNR

=3

7. Realizar visitas de inspeccion y seguimiento,
segin las condiciones definidas en los Anexos
Técnicos, a los depasitos y/o bodegas propuestas en

Durante este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacion. N/A
el marco de los proyectos ylo contratos de;
i 0 6n de series
enla SNR.
8. Asistir a las diferentes reuniones de
que desde la supervision se programen, durante la;
ejecucion de los proyectos ylo contratos de|Durante este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacion. N/A

y de series
producidas en la SNR.

1. Correo electronico citacion reunion y pantallazo de participacion de la
1. El dia 05 de mayo se partcipo en la capacitacion virtual programada por la profesional SARAH RODRIGUEZ, sobre la organizacion de| capacitacién.

archivos en la ORIP. 2. Citacién correo y Acta de Reunion

2. El dia 05 de mayo se particip en al reunion con el equipo de Calidad, con el fin de revisar la preguntas para la encuesta para identificar las

diferentes modalidades de organizacion de la Serie documental Registro de Matriculas Inmobiliarias, llevadas a cabo en las ORIP.

3. El dia 05 de mayo se participé en la reunion seguimiento plan de rabajo derogacion circulares, convocada por CARLOS ANDRES MUROZ
4. EI dia 07 de mayo se participé en reunion convocada por el equipo de calidad con el fin de revisar y ajustar el formato de seguimiento al

3. Citacion correo electronico.

estado de archivos de gestion ORIPIDEPENDENCIAS 4. Citacion correo electronico.
5. El dia 08 de mayo se acompari6 al Dr. Leonel y Sarah Rodriguez, en la reunion convocada por asesores del Despacho, con el fin de dar|
respuesta al informe de visitas a las ORIP. 5. Correo electronico.
. . ., |6. El dia 11 de mayo se particip en la reunion presencial convocada por el Dr. Leonel, con el fin de analizar y unificar ciiterios relacionados

9. Participar y apoyar en la elaboracién, actualizacion y . L o "

p tructuracion de d tos técni del con los. parala de de Registro de Matriculas Inmobiliarias 6. Citacion correo electronico.

ylo estructuracion de _ documentos eenicos Gell7 g iz 12 de mayo se participé en la reunion convocada por el equipo de Calidad, con el fin de socializar el plan de capacitacion programado

Proceso de Gestion Documental. para presentar os procedimientos de GGD a todas las ORIP 7. Gitacion corro electronico.

8. Eldia 13 de mayo se pariicipd en la reunion convocada por Carlos Andrés Muioz, denominada "REUNION PRESENCIAL GGD: PROCESO
ACTUALIZACION TRD SNR" con el objeto de analizar algunas observaciones presentadas por el evaluador de TRD del Archivo General de la
Nacién AGN.

9. Durante el mes de mayo de viene trabajando en Ia revisicn y ajuste de Ia "GUIA PARA LA ORGANIZACION ARCHIVISTICA DE LOS _
DOCUMENTOS DE ANTECEDENTES REGISTRALES REGISTRO DE MATRICULA INVIOBILIARIA * para la actualizacin de las Circulares| - Borrador instructivo con las observaciones presentadas.

8. Citacion correo electronico.

008 y 497 de 2012
10. Actualmente se esta trabajando en la revision del informe de la Comision relacionado con los hallazgos, novedades y observaciones| 10 Correo electronico y Cuadro en Excel, unificacion observaciones
presentadas por 41 ORIP, en temas relacionadas con Gestion Documental.  En total son 39 observaciones seleccionadas de 18 ORIP. para presentar respuestas.

10. Las deméas funciones que el supervisor del
contrato  considere pertinentes conforme a la

8 Durante este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacion.
naturaleza del mismo.

Notase deberan adicionar las filas necesarias conforme al nimero de obligaciones contractuales y actividades ejecutadas durante el periodo reportado .

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato en mencién y que las actividades reportadas en el presente informe corresponden a las actividades efectivamente desarrolladas en el periodo indicado,
ademas, realice el pago correspondiente de los aportes a la seguridad social y las evidencias de ejecucion del presente informe se encuentran cargadas en Ia plataforma SECOP Il

FIRMA DEL CONTRATISTA
CARLOS ARTURO RUEDA DAZA

C.C.79.235.129 Revisé: CARLOS ANDRES MUNOZ - PE GGD.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 79235129 CARLOS ARTURO RUEDA DAZA | CARRERASBCNI13Z | 3165465067 carlosrue63@gmail.com PARAFISCALES Y 84270239 20/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-05 2026-05 1 $0 $329.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO008 Compensar EPS 860066942-7 304.300 0 0 0 0 0 0 304.300 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 25.500 25.500 0 0 25.500 255 25.500 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
G - . A No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud il 304.300 304.300
0 [ 0 [ 0 [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 25.500 25.500
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ccF ) ) [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 329.800 329.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO AQOCIADA NUMERO FECHA PA(EO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 79235129 CARLOS ARTURO RUEDA DAZA | CARRERASBCNI13Z | 3165465067 carlosrue63@gmail.com PARAFISCALES Y 84270239 20/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-05 2026-05 1 $0 $329.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
Tipoy HEE ; i ol |ululalelalslzlul<lo]e] g céd 9 Voluntario | Voluntario p;r?sr:ggal Fondo 2 Icotizacién /| cod P g cédigo % | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
G M B EE z 2 2 2 | c 6 6 8 E 6 8
No. Numgrc de: Apellidos y Nombres £1z5 g 2%z HEHEHEEEEEHEEEE AFP IBC AFP 5 Cotizacion Afiliado Aportante e pens\lonal de | Cod. EPS IBC EPS 3 [Valor upc ARL IBC ARL 2 2 | Cotizacion CCF IBC CCF 3 CCF parafiscales | SENA ICBF ESAP MEN
Identificacion HEAHEE £ subsistencia 3
g g solidaridad ]
3 4
1 CC 79235129 RUEDA DAZA CARLOS ARTURO |59 | 4 N ) 0 0 0 0 0 0 EPS008 2.434.000 | 30 304.300 14-23 2.434.000 | 30 2 25.500 0 0 0 0 0 0 ) 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2025 184803 SUB 63953

, 27 FEB 2025
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE rneoiAcivneo

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ-ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES

ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,
CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) RUEDA DAZA CARLOS ARTURO, identificado(a) con CC No.

79,235,129, solicita el 9 de enero de 2025 el reconocimiento y pago de una

pensidon mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2025 184803.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE |HASTA INOVEDAD DIAS
MERCADISA S.A. 1982011 |1982123 [TIEMPO SERVICIO 351
MERCADISA S.A. 5983010 1983061 TIEMPO SERVICIO (165
UNIVERSIDAD JAVERIANA 1983091 ;.;984043 TIEMPO SERVICIO 231
UNIVERSIDAD JAVERIANA i’984050 2986123 TIEMPO SERVICIO 975
UNIVERSIDAD JAVERIANA 1987010 1987050 TIEMPO SERVICIO 121
UNIVERS DE LOS ANDES BGTA 1988091 1988123 TIEMPO SERVICIO (107
UNIVERS DE LOS ANDES BGTA (15989010 %989030 TIEMPO SERVICIO |60
UNIVERS DE LOS ANDES BGTA 1989040 1989123 TIEMPO SERVICIO 275
UNIVERS DE LOS ANDES BGTA i990010 1990053 TIEMPO SERVICIO (151
UNIVERS DE LOS ANDES BGTA %990060 %990061 TIEMPO SERVICIO 10
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI 1990070 2990073 TIEMPO SERVICIO 31
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI i990080 i990103 TIEMPO SERVICIO (92
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI 1990110 1990113 TIEMPO SERVICIO 30
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI i990120 (]).990123 TIEMPO SERVICIO 31
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI i991010 i991053 TIEMPO SERVICIO (151
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI 1991060 1991063 TIEMPO SERVICIO 30
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI 1991070 2991073 TIEMPO SERVICIO 31
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI %991080 %991083 TIEMPO SERVICIO 31




SUR 63953

27 FEB 2025
1 1
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI 1991090 (1991103 [TIEMPO SERVICIO |61
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI i991110 i991113 TIEMPO SERVICIO 30
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI %991120 2991123 TIEMPO SERVICIO (31
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI 1992010 1992053 TIEMPO SERVICIO (152
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI %992060 i992063 TIEMPO SERVICIO 30
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI 1992070 (]).992103 TIEMPO SERVICIO (123
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI i992110 1992113 TIEMPO SERVICIO (30
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI %992120 2992123 TIEMPO SERVICIO 31
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI 1993010 1993053 TIEMPO SERVICIO (151
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI i993060 i993063 TIEMPO SERVICIO 30
1 CAJA DE COMPENSACION FAMILI %993070 2993083 TIEMPO SERVICIO (62
CAJA COL DE SUBSIDIO FAMILI 1993081 1994033 TIEMPO SERVICIO 227
CAJA COL DE SUBSIDIO FAMILI 1994040 i994123 TIEMPO SERVICIO 275
SUPERIND %995010 %995013 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND i995020 1995073 TIEMPO SERVICIO (180
SUPERIND i995080 i995113 TIEMPO SERVICIO (120
SUPERIND %995120 2995123 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND i996010 1996013 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %996020 i996053 TIEMPO SERVICIO (120
SUPERIND 1996060 1996063 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND i996070 2996073 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %996080 i996093 TIEMPO SERVICIO |60
SUPERIND i996100 2996123 TIEMPO SERVICIO |90
SUPERIND i997010 i997013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %997020 %997022 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND i997030 ?997033 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND 1997040 i997043 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND i997050 (1)997053 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND 1997060 1997063 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND i997070 2997073 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND 1997080 i997083 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND i997090 1997093 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %997100 2997103 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND 1997110 1997113 TIEMPO SERVICIO |30




SUR 63953

27 FEB 2025
1 0
SUPERIND 1997120 (1997123 [TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND i998010 i998013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %998020 %998022 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND 1998030 ?998033 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %998040 i998043 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND 1998050 (]).998113 TIEMPO SERVICIO 210
SUPERIND i998120 (]).998123 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %999010 i999013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND i999020 1999022 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND i999030 ?999033 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %999040 i999053 TIEMPO SERVICIO |60
SUPERIND i999060 1999073 TIEMPO SERVICIO |60
SUPERIND 1999080 i999113 TIEMPO SERVICIO (120
SUPERIND %999120 (1)999123 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND ;000010 ;000013 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %000020 %000113 TIEMPO SERVICIO (300
SUPERIND %000120 (2)000123 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND 5001010 %001013 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %001020 %001073 TIEMPO SERVICIO (180
SUPERIND %001080 ;001083 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %001090 5001103 TIEMPO SERVICIO |60
SUPERIND 2001110 %001113 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %001120 2001123 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %002010 %002013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %002020 ;002043 TIEMPO SERVICIO (90
SUPERIND %002050 2002123 TIEMPO SERVICIO 240
SUPERIND %003010 %003013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %003020 ;003093 TIEMPO SERVICIO 240
SUPERIND 3003100 2003103 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %003110 %003123 TIEMPO SERVICIO |60
SUPERIND %004010 ;004013 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND 5004020 5004123 TIEMPO SERVICIO |330
SUPERIND %005010 %005013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %005020 ;005033 TIEMPO SERVICIO |60




SUR 63953

27 FEB 2025
1 1

SUPERIND 2005040 2005043 [TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %005050 (2)005123 TIEMPO SERVICIO 240
SUPERIND %006010 %006013 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND ;006020 %006022 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %006030 2006043 TIEMPO SERVICIO |60
SUPERIND %006050 (2)006053 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND 5006060 5006123 TIEMPO SERVICIO 210
SUPERIND 3007010 %007013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %007020 ;007022 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %007030 E23007053 TIEMPO SERVICIO |90
SUPERIND %007070 %007123 TIEMPO SERVICIO (180
SUPERIND %008010 ;008013 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %008020 %008022 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %008030 E2)008113 TIEMPO SERVICIO |270
SUPERIND ;008120 2008123 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %009010 %009013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %009020 %009022 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND 5009030 2009123 TIEMPO SERVICIO (300
SUPERIND %010010 %010013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %010020 ;010043 TIEMPO SERVICIO |90
SUPERIND %010050 2010123 TIEMPO SERVICIO 240
SUPERIND 2011010 %011013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %011020 ;011123 TIEMPO SERVICIO (330
SUPERIND %012010 %012013 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %012020 ;012022 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %012030 2012033 TIEMPO SERVICIO (30
SUPERIND %012040 %012043 TIEMPO SERVICIO 30
SUPERIND %012050 (2)012073 TIEMPO SERVICIO (90
FONCEP ;012080 ;012080 TIEMPO SERVICIO 9

SUPERIND %012080 2012083 TIEMPO SERVICIO 30
FONCEP %012090 ;012123 TIEMPO SERVICIO (120
RUEDA DAZA 5013020 5013022 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %013030 2013033 TIEMPO SERVICIO 30
FONCEP %013040 ;013043 TIEMPO SERVICIO |30
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FONCEP 2013050 2013053 [TIEMPO SERVICIO 30
FONCEP %013060 %013123 TIEMPO SERVICIO 210
FONCEP %014010 %014033 TIEMPO SERVICIO (90
FONCEP 3014040 %014043 TIEMPO SERVICIO (30
FONCEP %014050 (2)014073 TIEMPO SERVICIO |90
FONCEP %014080 ;014083 TIEMPO SERVICIO (30
FONCEP 5014090 5014093 TIEMPO SERVICIO (30
FONCEP %014100 (2)014123 TIEMPO SERVICIO 90
FONCEP %015010 ;015012 TIEMPO SERVICIO 28
FONCEP %OISOZO E23015033 TIEMPO SERVICIO |60
FONCEP %015040 %015043 TIEMPO SERVICIO 30
FONCEP %015050 2015113 TIEMPO SERVICIO 210
FONCEP %015120 (2)015123 TIEMPO SERVICIO 30
FONCEP %016010 3016033 TIEMPO SERVICIO (90
FONCEP ;016040 ;016043 TIEMPO SERVICIO (30
FONCEP %016050 (2)016063 TIEMPO SERVICIO |60
ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES %016070 (2)016070 TIEMPO SERVICIO |4

ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES 5016080 3016103 TIEMPO SERVICIO (90
ARCHIVOS TECNICOS DOCUMENTALES %016110 %016113 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %017040 (2)017042 TIEMPO SERVICIO 28
DOCUDIGITAL SAS %017050 2017051 TIEMPO SERVICIO (15
DOCUDIGITAL SAS 2017060 3017063 TIEMPO SERVICIO 30
DOCUDIGITAL SAS %017070 2017073 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %Ol7070 %017073 TIEMPO SERVICIO 30
DOCUDIGITAL SAS %017080 ;017083 TIEMPO SERVICIO (30
DOCUDIGITAL SAS %017090 ;017091 TIEMPO SERVICIO (18
RUEDA DAZA %017120 2017123 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %018010 ;018010 TIEMPO SERVICIO |6

ARCHIVOS TECNICOS DOCUMENTALES 3018020 2018022 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %018020 2018022 TIEMPO SERVICIO 30
ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES %018030 2018033 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA 5018030 %018033 TIEMPO SERVICIO (30
ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES %018040 %018043 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %018040 (2)018043 TIEMPO SERVICIO |30
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ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES |2018050 [2018053 [TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %018050 %018053 TIEMPO SERVICIO 30
ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES %018060 %018063 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA 3018060 2018063 TIEMPO SERVICIO (30
ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES %018070 (2)018073 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %018070 ;018073 TIEMPO SERVICIO (30
ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES 5018080 5018083 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %018080 %018083 TIEMPO SERVICIO 30
ARCHIVOS TCNICOS DOCUMENTALES %018090 ;018093 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %OISOQO (2)018093 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL %018100 (2)018103 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %018100 ;018103 TIEMPO SERVICIO (30
BGTA DSTO CAPITAL %018110 %018113 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %018110 (2)018113 TIEMPO SERVICIO (30
BGTA DSTO CAPITAL ;018120 2018123 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %018120 %018123 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL %019010 %019010 TIEMPO SERVICIO |6
RUEDA DAZA 5019010 2019013 TIEMPO SERVICIO (30
BGTA DSTO CAPITAL %019020 %019022 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %019020 2019022 TIEMPO SERVICIO (30
BGTA DSTO CAPITAL %019030 2019033 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA 2019030 %019033 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL %019040 ;019043 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %Ol9040 (2)019043 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL %019050 (2)019053 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %019050 ;019053 TIEMPO SERVICIO (30
BGTA DSTO CAPITAL %019060 %019063 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %019060 (2)019063 TIEMPO SERVICIO (30
BGTA DSTO CAPITAL 3019070 2019073 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %019070 %019073 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL %019080 ;019083 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA 5019080 %019083 TIEMPO SERVICIO (30
BGTA DSTO CAPITAL %019090 %019093 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %019090 (2)019093 TIEMPO SERVICIO |30
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BGTA DSTO CAPITAL 2019100 2019103 [TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %019100 %019103 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %019110 %019113 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA 3019120 2019121 TIEMPO SERVICIO (18
RUEDA DAZA %020020 2020033 TIEMPO SERVICIO |60
RUEDA DAZA %020040 ;020043 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA 5020050 2020050 TIEMPO SERVICIO |6

RUEDA DAZA %020060 2020123 TIEMPO SERVICIO 210
RUEDA DAZA %021030 ;021033 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA 2021040 %021043 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %021050 (2)021053 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %021060 ;021083 TIEMPO SERVICIO |90
RUEDA DAZA %021090 %021093 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %021100 (2)021113 TIEMPO SERVICIO |60
REALTIX S.A.S ;021120 2021123 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S %022010 %022123 TIEMPO SERVICIO (360
REALTIX S.A.S %023010 %023013 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S 5023020 %023022 TIEMPO SERVICIO 30
REALTIX S.A.S %023030 2023033 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %023030 ;023033 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S %023040 ;023043 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA 2023040 (2)023043 TIEMPO SERVICIO 30
REALTIX S.A.S %023050 2023053 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %OZ3050 %023053 TIEMPO SERVICIO 30
REALTIX S.A.S %023060 ;023063 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %023060 2023063 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S %023070 (2)023073 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %023070 ;023073 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S ;023080 ;023083 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %023080 %023083 TIEMPO SERVICIO 30
REALTIX S.A.S %023090 ;023093 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA 5023090 (2)023093 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S %023100 (2)023103 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %023100 ;023103 TIEMPO SERVICIO |30
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REALTIX S.A.S 2023110 2023113 [TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA %023110 (2)023113 TIEMPO SERVICIO 30
REALTIX S.A.S %023120 (2)023123 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA 3023120 %023123 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S %024010 3024033 TIEMPO SERVICIO |90
REALTIX S.A.S %024040 ;024043 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S 3024050 2024053 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S ;024060 %024063 TIEMPO SERVICIO 30
REALTIX S.A.S ;024070 2024073 TIEMPO SERVICIO (30
RUEDA DAZA %OZ4070 %024073 TIEMPO SERVICIO 30
REALTIX S.A.S ;024080 %024083 TIEMPO SERVICIO 30
RUEDA DAZA ;024080 ;024083 TIEMPO SERVICIO (30
REALTIX S.A.S %OZ4090 %024093 TIEMPO SERVICIO 30
REALTIX S.A.S %024100 (2)024100 TIEMPO SERVICIO |1

RUEDA DAZA %024100 %024103 TIEMPO SERVICIO (30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 14,384 dias
laborados, correspondientes a 2,054 semanas.

Que nacid el 8 de enero de 1963 y actualmente cuenta con 62 anos de edad.

Que se observa que el/la afiliado/a se trasladé al Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad y posteriormente regresé al Régimen de Prima Media con
Prestacién Definida administrado por Colpensiones a partir del 01 de mayo de
2014, de acuerdo con la informacion provista por la Direccidon de Afiliaciones de
la Administradora Colombiana de Pensiones.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) anos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afnos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nUmero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55




SUR 63953

27 FEB 2025
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacién, se
dard aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir de/
1lo. de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas sera del equivalente al 65%, del ingreso base
de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calcularad de acuerdo con la
formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
S = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula serialada”. El 1o. de enero del afio 2005 el numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ario hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podrd ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizaciéon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
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100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pension de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pension
son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad
Dependiente y/o Independiente |Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensiéon de vejez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacidn reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 4,929,418 x 78.77 = $3,882,903

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TRES
PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensidon reconocida, se tomdé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha Fecha VALOR VALOR Mejor IBL (% IBL  |Valor /Aceptada
Status Efectividad |IBL 1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanas|8 de|8 de enero/4,929,418.00 |4,073,417.00(1 78.77 |3,882,903.00 S|

progresivas, 55 o 60jenero delde 2025
afos de edad Ley 7972025
del 2003- Legal

Esta pensidn estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 14384

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 8 de enero de 2025

Que es importante sefalar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacion econémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podrd solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serad recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segln su preferencia.

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93, ley 797 del 2003 y C.P.A.C.A.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) senor(a) RUEDA DAZA CARLOS ARTURO, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 8 de enero de 2025 = $3,882,903

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 6,859,795.00
Descuentos en Salud 686,000.00
Valor a Pagar 6,173,795.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202503 que se paga el
dltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de BOGOTA CL 113 7 21 LC 103 TELEPORT.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacidn, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COMPENSAR EPS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
COLPENSIONES 14384

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) RUEDA DAZA CARLOS ARTURO
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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LIDA CONSTANZA ROJAS CACERES
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION VI (A)
COLPENSIONES

MARIO ALBERTO MARTINEZ JIMENEZ
RAUL ESTEBAN CAICEDO BUITRAGO
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,3



