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San José del Guaviare, 11 de mayo de 2026

Doctor

EDWIN USECHE NINO
Supervisor

Secretaria de Gobierno
Gobernacién del Guaviare

ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES CONVENIO DE ASOCIACION CON
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. 1890 de 2025 CO1.PCCNTR.8696344

Cordial saludo Dr. Edwin Useche

Por medio de la presente nos permitimos hacer entrega del informe de actividades
correspondiente al periodo del 12/04/2026 al 11/05/2026 del convenio No. 1890 de
2025 CO1.PCCNTR.8696344, celebrado entre la Gobernacion del Guaviare y la
Fundacién Vision Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario,
cuyo objeto es “CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
PARA GARANTIZAR LA ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES A TRAVES
DEL CENTRO INTEGRAL DEL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE”.

Anexo los siguientes documentos:

Informe de actividades.

Registro Fotografico.

Flujo de Recursos ejecutados a la fecha.

Certificacion de paz y salvo de seguridad social y aportes parafiscales.
Planillas de pago a aportes a seguridad social y aportes parafiscales de cada
uno de los contratados.
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Agradezco la atencion prestada a la presente.

Cordialmente,

7
1
A

MART ﬂj@ A NJENDIVELSO
resentantd Legal
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIO No. 1890 de 2025 CO1.PCCNTR.8696344
INFORME DEL 12 DE ABRIL DE 2026 AL 11 DE MAYO DE 2026
| CONVENIO No. 1890 de 2025 CO1.PCCNTR.8696344 |

CONVENIO No. 1890 de 2025 CO1.PCCNTR.8696344

LOCALIZACION SAN JOSE DEL GUAVIARE.

EJECUTOR FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS
PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

PLAZO 5 DE 10 meses

EJECUCION TOTAL

PLAZO DEL

PRESENTE INFORME 12 DE ABRIL DE 2026 AL 11 DE MAYO DE 2026

VALOR CONVENIO
INICIAL

$ 3.317.645.800,00

PORCENTAJE
EJECUTADO A LA
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA

49,94%

VALOR PRESENTE

INFORME $ 331.764.580,00

AMORTIZACION $ 66.352.916,00

VALOR NETO A

PAGAR $ 265.411.664,00

En el CONVENIO No. 1890 de 2025 CO1.PCCNTR.8696344, que se lleva a cabo
entre la Gobernacion del Guaviare y la Fundacion Visiéon Compartida Alternativas
para el Progreso Social y Comunitario y cuyo objeto es “CELEBRAR UN
CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE
LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION A
LOS ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL CENTRO INTEGRAL DEL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE”, se presenta el detalle de la operatividad a
través de las condiciones contractuales pactadas. Es de este modo que
FUNVISCOM ha desarrollado de manera adecuada las actividades contractuales
garantizando el bienestar de los adultos mayores beneficiarios del programa.

La Fundacion Visién Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario
(FUNVISCOM) presenta el siguiente informe del servicio prestado durante el
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periodo comprendido del 12 DE ABRIL DE 2026 AL 11 DE MAYO DE 2026, tiempo
en el cual se brinda la atencidon necesaria, de acuerdo con las siguientes

obligaciones contractuales:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES

1. Garantizar a los cincuenta y nueve (59)
adultos mayores internos, la atencién de
manera permanente en las instalaciones del

Centro Integral del Adulto Mayor o las
determinadas por la Administracion
Departamental durante las 24 horas,

prestando los servicios de: preparacion de

alimentos, lavado de ropa, dotacién de
implementos y elementos de aseo,
enfermeria, aseo, limpieza de las

instalaciones, transporte, y acompafiamiento,
disponiendo para tal fin del personal idoneo
para el desarrollo de cada una de las
actividades, las cuales se deben llevar a cabo
en la cantidad, calidad y forma establecida en
la propuesta presentada, que hace parte
integral del presente contrato.

Desde el area administrativa del CIAM se
continua planificando, coordinando,
ejecutando y controlando cada uno de
los procesos en las demas areas
(Seguridad y salud en el trabajo,
Nutricionista, psicologia, enfermeria y
operativos), garantizando el servicio
integral a los cincuenta y nueve (59)
adultos mayores.

de

Los horarios alimentacion

establecidos son:

06:00 a.m. Tinto o Aromatica

07:30 a.m. Desayuno

10:00 a.m. Refrigerio Media Mafana
12:00 M Almuerzo

02:30 a.m. Refrigerio Media Tarde
04:30 p.m. Cena

Todo ello, siguiendo las instrucciones
impartidas por la profesional de nutricion,
quien hace seguimiento al nivel cal6rico
de cada uno de los menus y quien de
igual manera mantiene el rastreo sobre
el aporte alimenticio a cada uno de los
beneficiarios.

Se contd dentro del personal, con un
coordinador, quien se encarg6 de toda
planificacion, organizacion, ejecucion vy
control en cada uno de los procesos que
conllevan al perfecto funcionamiento en
cada una de las areas y por ende la
garantia de la atencién a los adultos
mayores beneficiarios.

Se garantizé el servicio de lavanderia:
todos los dias el personal pasa por las
habitaciones en el horario de 7am para
recibir la ropa, posteriormente se lleva a
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la zona de lavado y se procede a su
proceso de desinfeccidon, secado,
planchado y entrega nuevamente a cada
uno de los Adultos Mayores.

En diferentes turnos y garantizando el
aseo de las instalaciones del CIAM se
cuenta con presencia del personal de
aseo entre las 5am hasta las 6pm, con
turnos debidamente organizados,
manteniendo espacios desinfectados e
higienizados.

Todos los dias se debe realizar aseo a
cada habitacion y lavado general a los 28
bano en las habitaciones. Asi mismo se
realiza limpieza de pasillos, auditorio,
salas de star, comedor y bafos externos.

Cada 15 dias se realiza jornada de aireo
de colchones y limpieza de tablas de las
camas con productos de limpieza
fabricados con componentes no nocivos
para la salud humana, en este tipo de
jornadas se busca aumentar el control de
plagas.

El lavado de techos, asi como de
ventanas y paredes se realiza
frecuentemente a fin de mantener
ambientes acogedores, limpios vy
visiblemente agradables.

Se garantiza personal de oficios varios y
jardineria, encargado de limpieza de
cubiertas y canales, areas verdes
(prados, pastos, arboles).

En sus funciones desarrollé deshierba en
los alrededores del centro, se aplicaron
fertilizantes, insecticidas, fungicidas vy
herbicidas a jardines, arboles y plantas.

Se mantienen los jardines, se podan los
arboles sembrados, se recogen hojas
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secas depositandolas en los lugares
especificados para ello.

Se mantiene caleado el compost donde
se recicla los desperdicios del huerto, las
hojas y los desechos de la cocina,
transformandolos en alimento para el
suelo.

Limpieza de canales y tuberias de
desague de aguas lluvias a fin de permitir
la correcta circulacion de estas.

Se tiene disponibilidad de transporte
para el desplazamiento de los adultos
mayores a las distintas citas de medicina
general, con especialista, examenes de
laboratorios, examenes especializados,
rayos X, reclamacion de medicamentos y
en general todo tipo de diligencia
médica.

Se garantizaron los viaticos para el
traslado y acompafamiento a las
remisiones por especialista a los
distintos centros médicos del pais.

La némina para el funcionamiento del
CIAM se garantiza de la siguiente
manera:1 coordinador,1 enlace adulto
mayor, 1 asistente administracién, 1
fisioterapeuta, 1 nutricionista, 2
psicologia, 7 enfermeria, 5 operativas en
aseo, 1 operativa en lavanderia y 1
operativo en jardineria.

En el centro integral adulto mayor CIAM,
el personal de enfermeria debe brindar a
los adultos mayores atenciones
especiales; tales como, supervisar la
salud de los adultos mayores sanos o
enfermos y ayudarlos en todas sus
necesidades basicas para asi mantener
su salud y velar por su bienestar.
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Diariamente se realizan una serie de
funciones con los adultos mayores, tales
como acompafar en las brigadas
médicas, realizar curacion a las heridas
del adulto mayor, realizar el lavado y
desinfeccion de las copas donde se
administra los medicamentos.

Se encargan de la limpieza vy
desinfeccion de sillas de ruedas y lavado
y desinfeccién de chanclas de los adultos
mayores para prevenir gérmenes Yy
bacterias; y asi mantener una buena
higiene para no provocar problemas en
su salud.

El personal de enfermeria también se
encarga de agendar turnos para
autorizaciones, se hace servicio de aseo
corporal, cambio de ropa y pafiales de
forma permanente a pacientes con total
limitacion fisica y mental, se realiza toma
de control de signos Vvitales para
informarnos sobre el estado de salud del
adulto mayor, se realiza corte vy
elaboracion de material (gasas,
torundas, apdsito) que son utilizadas
como compresas Yy vendajes para cubrir,
proteger y limpiar las heridas, realizamos
procedimientos clinicos menores:
cambio de sonda, cambiar panales,

curaciones, inyectologia, terapias
fisicas, Etc. Para mantener la salud
estable.

En cuanto a la alimentacién se organiza
oportunamente el comedor y se entrega
a los adultos mayores internos vy
externos desayuno, almuerzo, cena y
refrigerios; ayudamos al adulto mayor a
alimentarse cuando se encuentra
enfermo o con discapacidad y se
proporcionan alimentos nutritivos.

Diariamente se debe tender y desinfectar
camas para cubrir necesidad basica de
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aseo/higiene, eliminando sudor vy
secreciones para evitar bacterias y
hongos, también colocamos toldillos
para prevenir y mitigar la transmisién de
enfermedades  por picadura de
mosquitos como: malaria, dengue vy
fiebre amarilla en los adultos mayores.

También se realiza acompafiamiento a
citas médicas, tanto en las diferentes
instituciones de salud de la ciudad como
en las remisiones por especializaciones
a otras ciudades del pais.

2. Garantizar el servicio diario de alimentacion | Al igual que a los beneficiarios internos,
a ciento cincuenta y seis (156) adultos | se garantiza la atencibn en las
mayores externos, incluye (desayuno, media | instalaciones del CIAM Departamental
mafana, almuerzo, media tarde y cena). Araza de los beneficiarios modalidad
EXTERNOS, quienes son ciento
cincuenta y seis (156) adultos mayores.
Sus raciones  alimentarias  son
entregadas con la siguiente distribucion:

07:30am Desayuno

10:00am Refrigerio Media Mafana
12:00 M Almuerzo

03:00am Refrigerio Media Tarde
05:00pm Cena

La preparacion de los alimentos se
realiza con la mas alta rigurosidad
higiénica y acorde a la recomendacion
de las autoridades competentes tanto
nutricionales como de higiene

3. Realizacion de actividades recreacionales | ElI area de psicologia articula con las
(intervenciones grupales, eventos recreo | diferentes areas de la institucién para
deportivos y conversatorios) a doscientos | abordar diferentes actividades de
quince (215) adultos mayores tanto internos | recreacion con los adultos mayores,
como externos. desde juegos de mesa, hasta dinamicas,
asi mismos bingos, campeonatos de tiro
a la rana, intervenciones personales,
encuentros por grupos para generar
manualidades, momentos de lectura,
momentos de oracion, momentos de
analisis noticiosos, bailoterapia, salidas
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a espacios verdes. Charlas sobre higiene
personal y participacion activa.

4. Realizar articulacion con la Secretaria de Gobierno Departamental en el desarrollo de
las actividades de capacitacion, atencion y seguimiento a casos especiales que se
realizan con los adultos mayores atendidos a través del Centro Integral del Adulto Mayor,
las cuales deben estar orientadas a:

A. Fortalecer la personalidad y capacidad de los adultos mayores, de asumir con
responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes. B. Formacion ética y moral, que
permita fomentar la practica del respeto a los derechos humanos. C. Fomentar en la
Institucion el fortalecimiento de los principios, valores de la participacion y organizacion
ciudadana, estimulando la autoestima y el derecho a la vida. D. Crear y fomentar una
conciencia de solidaridad hacia el adulto mayor a nivel Municipal y Departamental. E.
Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos F.
Desarrollar y estimular el espiritu de conservacidn, proteccion y recuperacion de los
recursos naturales y bienes comunes. G. Prever, planear y programar en forma integral
las actividades que se realizaran en el Centro Integral del Adulto Mayor con miras a lograr
las metas de cada proyecto y la integracion de la comunidad geriatrica. H. Brindar
oportunidad a cada una de las personas mayores para que se desempeiie libremente en
forma Optima, logrando estimular y orientar sus aptitudes y actitudes en su proyecto de
vida diaria. l. Incentivar y estimular en las personas mayores sus habilidades vy
capacidades artisticas mediante programas de orientacion musical, danzas y expresion
plastica, corporal y verbal con métodos ludicos y terapéuticos.

De manera articulada el Coordinador del Hogar CIAM planifica junto al area de psicologia
las diferentes actividades enfocadas al acompafiamiento psicosocial, que se brinda a la
poblacion beneficiaria, interna y externa.

EJECUCION DE ACTIVIDADES AREA PSICOLOGIA
A. Fortalecer la personalidad y capacidad de los adultos mayores, de
asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes.

Se lleva a cabo actividades que le permite a los adultos mayores

integrarse de manera dinamica y a su vez, extender sus conocimientos

relacionados con derechos y deberes por medio de dinamica grupal en

donde se socializa percepciones y/o conocimientos relacionados con

diversidad de preguntas guiadas por el area psicosocial, dentro de las

cuales se aplicaron:

- ¢ Que entienden por derechos?

- Mencione un ejemplo donde podamos identificar los derechos
humanos
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- ¢ Qué se entiende por deberes?

- ¢ Cual es el deber de ustedes?

- ¢Enel CIAM que derechos y deberes son importante resaltar?
- ¢Cual es la importancia de tener claro el tema?

- ¢ Para qué sirve poner en practica ese conocimiento?

Dicha actividad se realiza con el objetivo de fomentar y/o aumentar el
conocimiento en la poblacion, promoviendo a su vez la participacion de
los adultos mayores en la institucion. Dicho espacio permitié a la
poblacion generar un espacio de escucha activa, solucion de incégnitas al
respecto y reflexion.

Del mismo modo, otra actividad a resaltar durante el mes, es un juego de
roles en donde se exponen casos puntuales relacionados con el
autocuidado, abriendo y permitiendo un espacio de debate basado en el
respeto.

B. Formacion ética y moral, que permita fomentar la practica del respeto
a los derechos humanos.

A través de socializacién psicosocial se fortalece el tema de los derechos
humanos, se abordan temas especificos y a nivel grupal se le da una
solucion relacionada con la explicacién previamente brindada.

Asi mismo, se crean grupos dinamicos de trabajo en donde cada grupo
realiza una presentacion (exposicion) relacionada con el tema,
fortaleciendo al mismo tiempo el trabajo en equipo, respeto por las ideas
diferentes, participacion, fortalecer valores, promocion de la sana
convivencia, destacando el liderazgo, entre otros.

Del mismo modo, se implementa estrategias que le permite a la poblacion
poner en practica el cumplimiento de los derechos humanos tanto para si
mismos como a nhivel colectivo.

C. Fomentar en la Institucion el fortalecimiento de los principios, valores
de la participacion y organizacion ciudadana, estimulando Ila
autoestima y el derecho a la vida.

Se lleva a cabo dinamica con enfoque psicosocial dirigida a la socializacién
de la importancia de los valores, abriendo un espacio participativo en
donde la poblacién compartia su conocimiento y experiencias significativas
al respecto.
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Complementado dicha socializaciéon con dinamica reflexiva permitiéndole
a la poblacion identificar conductas adecuadas y conductas no pertinentes
dentro de la convivencia en el centro integral adulto mayor (CIAM).

Por medio de actividades cotidianas se fortalece el respeto, se da inicio a
la implementacién en conductas rutinarias con el objetivo de crear habitos
de respeto entre la poblacion beneficiaria.

Dicha actividad tiene el objetivo de fortalecer habilidades sociales,
promover la sana convivencia, incentivando a conductas basadas en el
respeto.

D. Crear y fomentar una conciencia de solidaridad hacia el adulto
mayor a Nivel Municipal y Departamental.

Desde el area psicosocial de la institucion se realiza de manera continua
sensibilizacion dirigida a la red de apoyo de los adultos mayores,
enfatizando la importancia de compartir tiempo de calidad con ellos.
Orientando a familiares y/o amigos sobre el valor del acompanamiento,
destacando el tiempo de calidad y demostracién de afecto. Esto con el fin
de fortalecer interaccion entre beneficiario y red de apoyo, disminuir
sentimiento de soledad y/o abandono.

Del mismo modo, se sigue implementando estrategia de comunicacion
entre adulto mayor y red de apoyo a través de llamadas y video llamadas.
Asi como también se enfatiza a familiares o red de apoyo en el momento
de ingreso a la institucion que es importante realizar acompafnamiento en
el proceso de adaptacion en el adulto mayor, esto por medio de visitas,
llamadas, entre otros.

Acompanamiento y ayuda con material de parte del ejército nacional para
fortalecer huerta casera del centro integral adulto mayor.

E. Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos
étnicos.

Se realiza espacios de escucha acerca de creencias, culturas con el
objetivo de contribuir a la inclusion y sana convivencia.

Dentro de las actividades realizadas se enfatiza el respeto a las diferentes
culturas que representa a los demas.
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Dentro de las actividades realizadas de forma grupal e individual acerca
del respeto a la diversidad.

Se realiza el apoyo en los espacios religiosos efectuados por iglesias con
un enfoque de libertad de culto y fortalecimiento al autocuidado espiritual.

F. Desarrollar y estimular el espiritu de conservacion, protecciony
recuperacion de los recursos naturales y bienes comunes.

Se realiza apoyo en la planeacién al fortalecimiento huerta cacera del
CIAM, articulacién efectuada con el ejército nacional.

Se sigue reanudando la invitacion y practica de acciones que contribuyan
al cuidado de bienes comunes de la institucion.

Dentro de las actividades se enfatiza el sentido de pertenencia por la
institucion, por medo de la concientizacion.

Asi mismo, las actividades se efectuaron bajo el objetivo de prevencion al
aislamiento social, gestion emocional, relaciones interpersonales.

G. Prever, planear y programar en forma integral las actividades que se
realizaran en el Centro Integral del Adulto Mayor con miras a lograr
las metas de cada proyecto y la integracion de la comunidad
geriatrica.

e Se sigue implementado el cumplimiento al manual de normas vy
compromisos de convivencia de la poblacion beneficiaria del CIAM.

e Se articula con cada una de las areas que conforman el CIAM, con el fin
de fortalecer el bienestar, integridad del adulto mayor, una atencion
oportuna.

e Horarios establecidos de atencion durante la jornada 24 horas.

Se establece por medio de carteleras los horarios, donde le permite a los
adultos mayor generar habitos, fortalecer disciplina dentro de su etapa.

e Personal profesional y capacitado para el trabajo desde las diferentes
areas.

e Atencion psicosocial: Individual y grupal

e Atencion Fisio-Terapéutica

e Atencion en enfermeria.

e Realizacién de tramites para la atencién en salud.

e Actividades recreativas y de atencion al Adulto Mayor
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e Visitas al CIAM, por parte de familia extensa o conocidos de los adultos
mayores.

e Actividades psicopedagdgicas de forma individual y grupal en estimulacién
cognitiva-sensorial
Atencion Psico orientacion
Sensibilizacion a familiares y amigos de los adultos mayores, acerca de la
importancia de las vivistas; (contribuye a la calidad de vida en la ultima
etapa del ciclo vital humano, goce de un 6ptimo estado de salud mental,
por medio de la confianza, acompafiamiento, comunicacion, acciones de
carifo, conllevando al adulto mayor a una ejecucion de estimulacion
cognitiva permanentemente).

Reuniones permanentes de evaluacion con los equipos de trabajo.
Ejercicio fisico adaptado a las necesidades y caracteristicas de la
persona.

Se proyecta la recoleccion de las donaciones

Se realiza propuesta a la administracién del fortalecimiento del
autocuidado al adulto mayor. (fortalecer entregas de medicamentos a
adultos mayores que presenten dificultad de recordar horarios especificos
para la toma de medicamentos).

e Implementacion de estrategias que contribuyen a la buena presentacion e
higiene de los adultos mayores (uso de baberos para adultos mayores en
la hora de consumir su respetiva alimentacion).

e Se implementa y fortalece estrategias que contribuyen al bienestar del
adulto mayor (arreglo de traje, sandalias y toalla en sus pies)

Estas actividades han contribuido:

Fortalecimiento del derecho a la vida, diversidad cultural, integridad del adulto
mayor.

Promocion a pausas activas con el fin de prevenir cuadros de depresion,
ansiedad y estrés.

Estimular el sentido de pertenencia por la institucion, libertad y autonomia.
Fortalecer la inclusion social, con el propdsito de reducir el aislamiento social.
Fortalecimiento de las redes de apoyo.

Fomentar actividades que vigorizan la calidad de vida, por medio de una
atencion oportuna de parte de las diferentes areas, permitiendo un
envejecimiento activo y saludable.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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e Prever, planear y programar en forma integral estrategias encaminadas al
bienestar del adulto mayor.

e Priorizar el bienestar del adulto mayor, ejecutar herramientas estimulacion de
las funciones cognitivas (memoria, atencion, concentracion, pensamiento,
percepcion, lenguaje y psicomotricidad)

H. Brindar oportunidad a cada una de las personas mayores para que se
desempeinie libremente en forma éptima, logrando estimular y orientar
sus aptitudes y actitudes en su proyecto de vida diaria.

Se establece espacios de actividades acorde a condiciones de los
beneficiarios, permitiendo en la poblacién una vejez saludable.

Dentro de las actividades desarrolladas, se establece lasos sociales por
medio de la lectura, donde ellos intercambian opiniones acerca de lo
abordado en su momento.

Posterior a ello se fortalece la sana convivencia por medio de actividades
psicoeducativas, permitiendo en los beneficiarios el identificar y poner en
practica conductas que brinde en ellos goce de espacios sanos, tranquilos
y respetuosos durante su etapa de desarrollo.

La escucha activa es uno de los espacios constantes que se realiza dentro
del CIAM, brindando al beneficiario apoyo, espacio sin juicios, atencion,
confidencialidad, entre otros. Se toma como referencia cada una de las
orientaciones brindadas para llevar a cabo la planeacion y efectuacion de
actividades.

I. Incentivar y estimular en las personas mayores sus habilidades y
capacidades artisticas mediante programas de orientacion musical,
danzas y expresion plastica, corporal y verbal con métodos ludicos
y terapéuticos.

Se realiza acompafiamiento en actividad realizada por la institucién del
ejército nacional, con el objetivo de fortalecer el tejido social, donde los
beneficiarios gozaron de una tarde cine.

Se realiza espacios de pintura, lectura, musica, apreciar ascio de baile
por la entidad del centro cultural.

Con la articulacion del ejército se contribuye en la motivacion de adultos
mayores que hacen parte del proyecto de la huerta, donde realizaron
mejoras que permite en los beneficiarios una mejor comodidad en el
momento de realizar actividades alli.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Se realiza apoyo en reunion realizada por la Unidad De Personas
Desaparecidas, donde los adultos mayores tuvieron la oportunidad de
brindar e interiorizar informacién acerca de seres queridos que estan

desaparecidos y desean encontrarlos.

Apoyo a actividad realizada por la institucion del SENA.
REGISTRO FOTOGRAFICO

Psicoeducacion a traves de actividad dinamica, enfocada a la importancia de los valores

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Aoyo en actividad implimentada por entidad Sena

Apoyo en actividad dirigida por secretaria de cultura y turismo
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Espacio de integracion social
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Apoyo en organizacion de actividad de residuos solidos
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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fortalecimiento de autoestima por medio de aceptacion de cambios fisicos asociados al
envejecimiento

Fortalecimiento de creatividad y expresion emocional

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Sensibilizacion dirigida al autocuidado y seguimiento a indicaciones medicas

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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[P
ca del autocuidado (no retirar sonda vesical)

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Socializacion de normas de convivenvia en ingreso de adulto mayor a la institucion

o

Fortalecimiento de lasos sociales
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Sensibilizacion/reflexion enfocada en la importancia del agradecimiento
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Apoyo en organizacién en actividad dirigida por el ejercito nacional
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Orientacion y realizacion de acta de compromiso ( fortalecimeinto al cumplimiento del
manual de convivnecia)
-

Espacio de autocuidado espiritual (santo rosario)

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Impdprtasncia de habitos saludables en la
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Psicoeducacion ( realizacion de carteleras por los adultos mayores alusivas a la
promocion de acciones que contribuyen a la sana convivencia dentro del hogar)

5. Dar cumplimiento a cada una de las | El Coordinador del CIAM, articula,
actividades de atencion integral a los adultos | planifica, ejecuta, controla y evalua cada
mayores y la operatividad del Centro Integral | uno de los procesos que garantizan el
del Adulto Mayor del Guaviare, se debe | cumplimiento de las actividades por
garantizar la disponibilidad de los elementos | parte de cada area, asi como por cada
de forma mensual cuya definicion técnica y | trabajador, permitiendo la disponibilidad
cantidades se detallan en minuta de convenio | de cada elemento de forma inmediata.
pag. 7 ala 18.
Lo anterior se hace en el propdsito de
mantener el orden y el cumplimiento de
los objetivos que garantizan la atencion
oportuna y por ende la calidad de vida de
todos los Adultos Mayores beneficiarios
en el convenio 1890 _25 en el Hogar
CIAM.

A cada uno de los adultos mayores se les
garantiza la disponibilidad de
implementos de aseo personal,
necesarios para su bienestar y correcto
aseo e higiene. Asi mismo se mantiene
la dotacion en enfermeria de la cual se
detalla en los items de atencion primaria

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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en salud, ademas de otros implementos
necesarios para garantizar el bienestar
integral. Cabe resaltar que el proposito
como fundacién es brindar un servicio de
calidad y humano, reconstruyendo tejido
social.

En el cuadro de flujo anexado en el
presente informe se detallan los items
suministrados, asi mismo se archivan en
la contabilidad de la fundacién las
facturas electronicas de las compras
efectuadas con los productos, elementos
y servicios especificados en las
condiciones contractuales.

Se cuenta con el personal detallado en
las condiciones contractuales, tal como
se evidencia en los soportes como
desprendibles de ndmina electronica y
planillas pagadas de aportes a seguridad
social de aportes en linea.

6) Informar oportunamente a la Administracion | Constantemente se permanece en
Departamental cualquier novedad que se | comunicacidon con la Secretaria de
presente y afecte la eficiente ejecucién del | Gobierno Departamental a fin de buscar
contrato. cooperacion en las problematicas que
con ocasién de las nuevas normativas se
hacen necesarias de implementaciéon de
protocolos, asi como de capacitacion y
apoyo en general a planificaciones que
brindan beneficio a la poblacidon
vulnerable Adulto Mayor.

7) Adelantar todas las gestiones necesarias | La Direccion del Centro CIAM cuenta con
para la ejecucion del convenio en condiciones | una planificacién, organizacion,
de eficiencia, oportunidad y calidad, y de | coordinacion y control de procesos que
acuerdo con las especificaciones exigidas por | garantizan el funcionamiento de cada
el DEPARTAMENTO. uno de los componentes en beneficio de
la calidad de vida de cada uno de los
beneficiarios, asi como de la planta fisica
y el personal laboral.

De manera semanal se desarrollan
reuniones de las distintas areas a fin de
planificar y desarrollar las distintas
actividades.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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En el area de enfermeria se plantea un
cronograma semanal de actividades,
garantizando el cumplimiento de citas

médicas en instituciones locales, asi
como con especializaciones a nivel
nacional, citas de turnos para
autorizaciones de reclamacion de
medicamentos o para citas de
especializacion, radicacion de

documentacion en la superintendencia
cuando los procedimientos tienden a
demorarse, autorizacion de pasajes y
reclamacioén de ellos.

Agendamiento de nuevas citas segun
solicitud de los adultos mayores,
seguimiento de historias clinicas de otros
procedimientos en desarrollo.

8) Avisar al DEPARTAMENTO dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que
puedan incidir en la no oportuna o debida
ejecucion del contrato o que puedan poner en
peligro los intereses legitimos  del
DEPARTAMENTO.

Se mantiene pendiente la obligacion
contractual sin ser necesario ejecutarla,
ya que se cuenta con la atencion
oportuna y debida a los beneficiarios del

programa sin poner en riesgo los
intereses legitimos del
DEPARTAMENTO.

9) Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de
acuerdo con su propuesta y la solicitud de cotizacién o pliegos de condiciones los cuales
hacen parte vinculante del contrato.

Mes a mes se presentan informes como prueba del cumplimiento en la ejecucion del
convenio de acuerdo con el objeto y bajo las condiciones econdmicas, técnicas y
financieras en concordancia con la propuesta y pliegos de condiciones que hacen parte
vinculante del contrato.

Cada area relaciona su informe de actividades, el cual anexo a continuacion asi como el
registro fotografico que evidencia la actividad.

Se mantiene registro de facturacion de compras para cada uno de los items que
garantizan la atencién y el bienestar de los Adultos Mayores del CIAM.

Se realiza pago de ndmina electronica a cada uno de los trabajadores que operan en el
desarrollo del programa, asi como el pago de los aportes de seguridad social segun exige
la ley.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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De igual manera se realiza el pago de retencion en la fuente en los plazos previstos, sobre
las compras realizadas en el marco del Convenio 1890_25 y se mantiene registro sobre
ello.

Anexo informes de las distintas areas

INFORME DE ACTIVIDADES APOYO POLITICA PUBLICA ADULTO MAYOR
ENLACE

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL COMO ENLACE PARA LA
POLITICA PUBLICA ADULTO MAYOR EN EL DEPARTAMENTOEN EL MARCO DEL
CONVENIO N° 1890 DE 2025-C01.PCCNTR.8696344, SUSCRITO ENTRE LA
FUNDACION VIISON COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL
Y COMUNITARIO Y LA GOBERNACION DEL GUAVIARE.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PEDRO MOLINA ORTIZ

ACTIVIDAD N° 1: Apoyar el proceso de la operatividad de la Mesa Departamental del
Adulto Mayor.

Se realizo la primera sesion de la mesa departamental del adulto mayor donde se conto
con la presencia de las diferentes instituciones y secretarias que la componen, logrando
asi la realizacion, socializacién y posterior aprobacién del plan de accion de 2026 que
se propone para el trabajo de cada institucién en pro de nuestros adultos mayores.

ACTIVIDAD N° 2: acompanamiento a los procesos operativos del adulto Mayor.
Durante este mes de trabajo se ha prestado atencién a los adultos mayores que buscan
apoyo en la en la oficina de adulto Mayor de la Gobernacion. Ademas de la realizacion
de la primera sesion del comité operativo de adulto mayor de nuestro departamento.

ACTIVIDAD N° 3: Realizar asistencia técnica a los municipios y centros vida y/o centros
de bienestar del departamento del Guaviare.

Se realizo visita al centro de adulto mayor Hogami, para hacer seguimiento a los
compromisos pactados desde el afio anterior en pro de nuestros adultos mayores.

ACTIVIDAD N° 4: articular el trabajo interinstitucional desde el ambito Municipal,
Departamental y Nacional para promover la participacion de los adultos mayores.

Desde el plan de accién propuesto para este afio se pretende aunar esfuerzos en prode
la poblacién mayor de nuestro departamento ademas se han tenido mesas de trabajo
con planeaciéon departamental y el Pnud para la elaboracion de la politica publica de
envejecimiento y vejez.

ACTIVIDAD N° 5: asistir a las reuniones concernientes a los programas establecidas
en la secretaria de gobierno.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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He apoyado y participado en las diferentes actividades y reuniones convocadas desde
la Secretaria de Gobierno Departamental.

ACTIVIDAD N° 7: Apoyo en la elaboracion de respuestas de la bandeja del aplicativo

Power file
Se ha dado respuesta a las solicitudes remitidas a esta oficina del adulto Mayor.

ACTIVIDAD N° 11: estar afiliado al sistema de seguridad integral, y mantener los pagos
al dia durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios Se anexa pago de
salud del mes de abril.

ACTIVIDAD N° 12: Realizar informe mensual y entrega al supervisor en medio
magnético y fisico con los respectivos anexos.

Se hace entrega del presente informe perteneciente a las actividades realizadas durante
de este mes de trabajo

GEOREFERENCIACION: SAN JOSE DEL GUAVIARE

Reunion en el centro de adulto Mayor Municipio de San José del Guaviare para revisar el avance en los
compromisos de plan de mejora en visita de asistencia técnica.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Primera sesion del comité operativo de adulto mayor 2026, donde se leyeron los compromisos y
respuestas a la ultima sesion del afio 2025, también se dio informe del recaudo a la fecha de la
pro-adulto mayor por parte de la secretaria de hacienda departamental.

pilla

estam

Primera sesion de la mesa departamental del adulto mayor donde se conté con la participacion de las
diferentes instituciones que la conforman y socializacion y aprobacion del plan de accién 2026

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Mesa de trabajo de secretaria de gobierno, secretaria de planeacion y Pnud para planear la
construccion de la politica publica de envejecimiento y vejez del departamento.
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5. Socializacion: Propuesta de lineamientos
Proteccion o Centros de Bienestar del adulto
mayor e Instituciones de atencion

l Lol

Lesly Carolina Ruiz Parra .-
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Reunion con el ministerio de salud sobre los nuevos lineamientos que van a regir los centros de adulto
mayor, o centros de larga instancia
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Profesional: Blanca Jazmin Ramos Gdmez - Nutricionista

OBJETIVO

Realizar seguimiento a personas mayores con diagnostico
antropométrico de delgadez, del Centro Integral del Adulto
ARAZA, a fin de
alimentarios si es necesario para mantener y/o mejorar el estado

Mayor

nutricional.

Realizar capacitacion a personal manipulador de alimentos del
Centro Integral del Adulto Mayor Departamental ARAZA, sobre
buenas practicas de manufactura, de acuerdo a la resolucion
2674 de 2013, a fin de garantizar la inocuidad de los alimentos
que se ofrecen a los usuarios del programa.

Departamental

realizar ajustes

METODOLO
GIAY

DESARROL
LO
TEMATIC
O.

Se realizaron las siguientes actividades desde el area de

nutricion:

A) Seguimiento a personas mayores con diagnéstico de
delgadez: Se hizo intervencion con cada una de los
usuarios con diagnostico antropométrico de delgadez con
el fin de establecer estrategias que mejoren su estado
nutricional. En el siguiente cuadro se relacionan los

adultos mayores intervenidos:

NOMBRES Y APELLIDOS

IDENTIFI
CACION

SEXO

ESTATURA
(MTS)

FECHA
DE
TOMA

PESO
(KG)

IMC

DX
NUTRICIONAL

FECHA
TOMA

PH
(H

Ana Silvia Urrego

41.226.1
03

1,45

9/01/2026

455

21,6

Delgadez

20/04/2026

Ana Craciela Velasquez

21.224.2
48

1,50

9/01/2026

457

20,3

Delgadez

20/04/2026

JesUs Antonio Quevedio
Parrado

3.296.28
8

1,69

9/01/2026

60,9

21,3

Delgadez

20/04/2026

José Fernando Cardenas
Avila

17.360.5
95

1,68

9/01/2026

18,8

Delgadez

20/04/2026

Ofelia Bohorquez Vda de
Morales

21.169.5
98

1,49

9/01/2026

41,5

18,7

Delgadez

20/04/2026

Jorge Enrique Nieto

3.207.03
0

1,58

9/01/2026

51,6

20,7

Delgadez

20/04/2026

Jorge Alirio Gordillo Heredia

479304

1,68

9/01/2026

16,9

Delgadez

20/04/2026

Marco Aurelio Yaruro
Pallares

13.257.8
50

1,58

9/01/2026

46,2

18,5

Delgadez

20/04/2026

En el seguimiento se constatd que algunos de los adultos
mayores valorados mantienen su estado nutricional, dos de ellos
mejoraron y se encuentran dentro de parametros normales. En
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cuanto a la ingesta caldrico proteica, refieren adecuado
consumo, algunos de ellos con soporte nutricional formulado por

B) Capacitacion personal manipulador de alimentos, el

objetivo de esta capacitacion es brindar herramientas de
adecuadas practicas de manipulacion para mejorar las
acciones tendientes a entregar un alimento inocuo a cada
uno de los usuarios del Centro Integral del Adulto Mayor
Departamental ARAZA.

N° de participantes: 5

Dentro de los temas tratados en esta capacitacion se
encuentran:

- Conceptos de contaminacién cruzada
- Tipos de contaminacién cruzada
- Estrategias para evitar contaminacion cruzada

La capacitaciéon se realizé a través de charla con
participacion activa del personal manipulador de
alimentos, donde se traté el tema de contaminacion
cruzada, su concepto y las formas comunes en la practica
que hacen que los alimentos puedan contaminarse y
generar Enfermedades Trasmitidas por Alimentos, de
igual forma se mencionaron las estrategias para reducir el
riesgo de contaminacion cruzada, especialmente lo
relacionado con programa de limpieza y desinfeccion,
adecuado almacenamiento de los alimentos, lavado de
manos, utensilios adecuados para la manipulacion de los
alimentos.

| relquiere coccién.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia



http://www.fundacionvisioncompartida.com.co/

“gAPision
ompartida

7,

FUND,
o

Pégina 38 de 160

forma indirecta:
roorganismos llegan al a

col CION CRL b0V

L .
CONTAMINACION | De
INDIRECTA i

CONTAMINACION

DIRECTA

Y
De forma directa

‘ impieza y de
¢ Usuperficies.

“*Lavado de manos

< Utilizacién de las tablas por cédigos
* de colores.

“*Adecuado estado de salud del

manipulador de alimentos
“*Adecuado almacenamiento de los

alimentos
.
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INFORME DEL AREA FISIOTERAPIA

El area de fisioterapia realiz6 en el mes de abril del 2026, 83 sesiones de terapia fisica y
39 terapias respiratorias.

La fisioterapia geriatrica es una especialidad de la fisioterapia que trabaja la prevencién,
diagnostico y tratamiento de las patologias de personas de edad avanzada.

Se basa en formas concretas de aplicacion y adaptaciéon de las personas mayores y es
una disciplina fundamental a la hora de tratar enfermedades derivadas del
envejecimiento.

Ademas, no se trata de una solucidon exclusiva de la rehabilitacion, también tiene
importantes funciones preventivas y de reeducacién del paciente mayor.

La fisioterapia geriatrica, es, por tanto, fundamental para garantizar una mejor calidad de
vida a nuestros adultos mayores. A su vez agiliza el proceso de recuperacién en caso de
sufrir alguna patologia o accidente, ademas de ayudar a fortalecer el sistema
inmunolégico del paciente.

Se potencia también la independencia del paciente, combatiendo el sentimiento de
dependencia, lo que va a incidir directamente en una mejora en su salud mental.

La terapia respiratoria en adultos mayores, es esencial para mejorar la oxigenacion,
eliminar secreciones, reducir el esfuerzo respiratorio y aumentar la capacidad pulmonar,
optimizando la funcién respiratoria mediante técnicas como la rehabilitacion pulmonar y
ejercicios diafragmaticos. Ayuda a manejar enfermedades cronicas, mejora la calidad de
vida y previene infecciones respiratorias.
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Se realiza terapia en miembro inferior izquierdo derecho mediante ejercicios de
descarga de peso y equilibrio. Dx Amputaciéon de miembro inferior izquierdo
L i — -W’ »

’ peRil
20005

Se realiza ciclo de terapia respiratoria mediante nebulizacion e higiéne bron
EPOC

uiaI Dx
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Se realiza ciclo de terapia respiratoria mediante nebulizacion e higiene bronquial Dx
EPOC

VT e N
8 ) eV 2 U T i 20 0 20 P

Se realiza terapia en miembros inferiores mediante la apllcac:|on de medios fisicos
electroterapia masaje sedativo y apicacion de ventosas fijas Dx dolor articular.
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Se realiza terapia en columna cervical mediante la aplicacién de calor electro terapia y
masaje sedativo Dx Cervicalgia

=

T

il

Se realiza terapia en collumna cervical a travez de la aplicacién de calor ,
electroestimulacion continua y ventosas fijas DX dolor cervical
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calor tens pulsante y ejercicios

Se realiza terapia en mienbro inferior atravez de
asistidos de tren inferior DX ECV+ POS OPERATORIO DE CADERA

i & .
ros inferiores a travez calor , masaje sedativo de

Se realiza terapia en miemb
electroestimulacion pulsante calor y ventosas fijas DX dolor articular.
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Se trabaja memoria logica y secuencia de tamafnos a travez de actividades con figuras
geometricas

Se realiza trabajo de concentracion y légica mediante ejercicios de matematicas
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olor articular.

activos libres. DX D

Se realiza terapia en tren inferior a través de ejercicios

Se realiza ciclo de terapia respiratoria mediante nebulizacion e higiene bronquial Dx
EPOC
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Se realiza ciclo de terapia respira

tria meiahte neijli‘zacién‘ e higiéne bronquial Dx
EPOC

INFORME SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. INTRODUQCION A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) EN LA
FUNDACION VISION COMPARTIDA - CIAM DEPARTAMENTAL

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) constituye un componente fundamental en la
gestion organizacional de la Fundacién Vision Compartida — Centro Integral para el Adulto
Mayor Departamental (CIAM), orientado a la prevencion de riesgos laborales, la
promocion del bienestar de los trabajadores y el cumplimiento de la normatividad vigente
en materia de seguridad social y riesgos laborales.

En consideracion a la naturaleza de las actividades desarrolladas en el CIAM, donde
existe interaccion permanente entre trabajadores, adultos mayores, visitantes y
proveedores, resulta indispensable implementar estrategias que permitan identificar,
evaluar y controlar los peligros presentes en el entorno laboral, garantizando condiciones
de trabajo seguras y saludables.

Durante el periodo comprendido entre el 12 de abril de 2026 y el 11 de mayo de 2026, se
desarrollaron diversas actividades en el marco del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), enfocadas en el fortalecimiento de la gestién preventiva,
la correcta administracion del Sistema de Seguridad Social Integral y la promocién de una
cultura de autocuidado en todos los niveles de la organizacion.

El presente informe tiene como finalidad presentar las actividades ejecutadas, los
avances alcanzados y los resultados obtenidos en materia de Seguridad y Salud en el
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Trabajo, evidenciando el compromiso institucional de la Fundacion Vision Compartida con
la proteccion de la salud, la prevencidon de accidentes y enfermedades laborales, y la
mejora continua del SG-SST.

2. OBJETIVOS
Objetivo General

Fortalecer la implementacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) en la
Fundacién Vision Compartida — Centro Integral para el Adulto Mayor Departamental
(CIAM), mediante la identificacion, evaluacion y control de los riesgos laborales presentes
en el centro de trabajo, con el fin de prevenir accidentes, enfermedades laborales y
promover condiciones de trabajo seguras y saludables durante el periodo comprendido
entre el 12 de abril de 2026 y el 11 de mayo de 2026.

Objetivos Especificos

* |dentificar y gestionar los peligros y riesgos laborales asociados a las actividades
desarrolladas en el Centro Integral para el Adulto Mayor Departamental (CIAM), con el fin
de implementar medidas de prevencion y control que contribuyan a la proteccion de los
trabajadores.

» Garantizar la correcta afiliacion, reporte de novedades y seguimiento al Sistema de
Seguridad Social Integral, asegurando la cobertura oportuna en salud, pension y riesgos
laborales para todo el personal.

* Promover habitos de autocuidado, bienestar fisico y mental en los trabajadores mediante
la implementacion de actividades de prevencion, capacitacion y promocion de la salud en
el entorno laboral.

« Verificar el cumplimiento de la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo y de los procedimientos internos establecidos por la Fundacion Vision
Compartida.

 Fortalecer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante la
actualizacion, seguimiento y documentacion de las actividades ejecutadas, contribuyendo
al proceso de mejora continua institucional.

3. CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Fortalecer las competencias del personal del Centro Integral para el Adulto Mayor
Departamental (CIAM) en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante procesos
de capacitacién orientados a la identificacion de peligros, la aplicacién de medidas
preventivas y la adopcion de practicas seguras, con el fin de reducir la ocurrencia de
accidentes y enfermedades laborales, mejorar el bienestar integral de los trabajadores y
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garantizar la prestacion de servicios con altos estandares de seguridad y calidad durante
el periodo comprendido entre el 12 de abril 2026 y el 11 de mayo de 2026.

Impacto en los trabajadores:

e Incremento del conocimiento y la conciencia frente a los riesgos laborales propios
de la atencion al adulto mayor.

e Mejora en la adopcion de conductas seguras y practicas de autocuidado en las
actividades diarias.

e Reduccion de la probabilidad de accidentes de trabajo y afectaciones a la salud
fisica y mental.

e Fortalecimiento del compromiso, la confianza y la satisfaccién laboral del personal.

Beneficios para la empresa:

e Disminucién de incidentes, accidentes y costos asociados a incapacidades
laborales.

e Cumplimiento de la normativa legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Mejora de la productividad, continuidad del servicio y calidad en la atencion al
adulto mayor.

e Consolidacion de una cultura organizacional preventiva y de mejora continua en
SST.

4. ACTIVIDADES REALIZADAS DE SST

Durante el periodo comprendido entre el 12 de abril de 2026 y el 11 de mayo de 2026, se
desarrollaron diferentes actividades encaminadas al fortalecimiento del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en la Fundacion Vision Compartida
— Centro Integral para el Adulto Mayor Departamental (CIAM).

Las acciones ejecutadas estuvieron orientadas al cumplimiento de la normatividad
vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, garantizando la proteccion y bienestar de los
trabajadores mediante procesos administrativos, preventivos y de promocion de la salud
laboral.

Dentro de las principales actividades realizadas se destacan las afiliaciones de
trabajadores al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, ARL y Caja de Compensacién
Familiar), el reporte de novedades de ingreso, retiro e incapacidades en la plataforma de
Aportes en Linea, asi como la revision y aprobacién de planillas de seguridad social en
articulacion con el area contable.

De igual manera, se efectuaron remisiones y notificaciones para examenes médicos
ocupacionales de ingreso y egreso, permitiendo verificar las condiciones de salud de los
trabajadores y dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el SG-SST.
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En el componente de promocion y prevencidn, se realizaron capacitaciones con apoyo
de la ARL SURA sobre identificacion de riesgos, regulacién emocional, convivencia
laboral y prevencion de violencias en el entorno de trabajo. Asimismo, se desarrollaron
pausas activas dirigidas a los diferentes colaboradores con el propdsito de prevenir
lesiones osteomusculares, disminuir la fatiga laboral y promover habitos saludables.

También se adelantd la actualizacion, disefio e implementacion del SG-SST para la
vigencia 2026, fortaleciendo la gestion documental, los procedimientos internos y el
cumplimiento de los estandares minimos establecidos por la legislacién colombiana
vigente.

Estas actividades permitieron fortalecer la cultura de prevencion, mejorar las condiciones
laborales y contribuir al bienestar fisico, mental y social de los trabajadores de la

institucion.

. o Beneficio Para | Descripcion
o Accion - Objetivo
= Ejecutada Propésito Especifico La De La Impacto
Organizacion Actividad
':S!('ﬁgfgepara Se realizé la
enfermeria a Garantizar Cumplir con la Cumplimiento frglg.;;%nole Cobertura
| cajade acceso a afiliacion al legal y COMJC AJA oportuna de
compensacién | prestaciones sistema de bienestar iy beneficios
familiar — sociales seguridad social | laboral | ™ ¥ 5 sociales
LRy vigente.
(mayo 2026)
Afiliacion para Sﬁigi?c'f;ug
auxiliar de . Asegurar o Disminucién del
. Garantizar Proteccion NUEVA EPS .
o enfermeriaa cobertura en acceso a integral del para riesgo de
salud - NUEVA servicios . . desproteccion
salud - trabajador garantizar
EPS (mayo médicos - en salud
2026) atencion
médica
Afiliacién para Se realizé
auxiliar de Proteger al G . P g fliacic Cob
enfermeria a trabajador arantizar revencion y afiliacion a Co edura
| riesqos frente 3 cobertura en atencion de ARL SURA inmediata ante
g , riesgos accidentes de | segun accidentes
laborales - ARL | accidentes laboral irabai funci del | aboral
SURA (mayo laborales aborales rabajo unciones de aborales
2026) cargo

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia



http://www.fundacionvisioncompartida.com.co/

o

Sion

<,

Pagina 51 de 160 g’ ompartida

Remisién a

Exémenes i

Médicos tSe brelm(ljtlo al

Ocupacional de | Verificar . ” rav3a%r 1 identificacion

L |dentificar Prevencién de | para
Ingreso para condiciones de . . temprana de
. aptitud enfermedades | valoracién L

auxiliar de salud del . ‘o restricciones o
fermeria - trabajador ocupacional. laborales. medlcal fiesgos

en ' ocupacional '

IPS de ingreso.

MEDICENTER

(mayo 2026)

Revision Y ,

; Se revisaron y
Aprobacion Garantizar aprobaron
Planillas De Verificar Evitar . Cumplimiento

. . pagos . planillas de :
Seguridad - cumplimiento de sanciones normativo y
oportunos al pago de s

AREA aportes sistemna legales sequridad administrativo
CONTABILIDA oo
D (abril 2026)
Reporte de
novedad de .
. Se reportd el
ingreso de una ; Mantener . L

i Registrar : Control ingreso del Actualizacion
auxiliar de . iy actualizada la ™, . )

2 vinculacién ) . administrativo | trabajadoren | oportuna en
epfeqntria - laboral jgmatigqdel del personal la plataforma | seguridad social
APORTES EN trabajador y oA J
LINEA (abril
2026)

Reporte de
novedad de
retiro de un . Se realizo
o Formalizar Mantener . Correcta
auxiliar de . o Evitar pagos 0 | reporte de o o

. desvinculacion | control del . : ) . administracion
enfermeria laboral estado laboral inconsistencias | retiro del de aportes
APORTES EN trabajador P
LINEA (abril
2026)

Reporte de
novedad de
incapacidad . Garantizar Se registré Cumplimiento
general de Gestionar e Control y . .

o reconocimiento s incapacidad legal y
auxiliar de novedades seguimiento o "

. o de . médica en la trazabilidad
enfermeria - medicas incapacidades del ausentismo lataforma documental
APORTES EN P P
LINEA (abril
2026)

Socializacion Se capacitd a
Residuos Promover Fortalecer Prevencion de los Adultos
Sélidos Adulto . - L Mayores del Mayor cultura
M manejo practicas contaminacion )

ayor - adecuado de seguras e y riesgos CIAM sobre ambiental y
PROFESIONAL residuos higiénicas biol6aiICoS clasificaciény | sanitaria
SST (abril 2026) g 9 disposicion de

residuos
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Afiliacién para

auxiliar de
enfermeria a Garantizar Cumplir . Se realizo
. L Bienestar S Cobertura en
ol cajade acceso a requisitos . afiliacién o
= L . integral del , servicios y
compensacion | beneficios legales de irabaiador correspondient subsidios
familiar — sociales afiliacion J e a COMCAJA
COMCAJA
(abril 2026)
Afiliacién para
auxiliar de Garantizar . - Se efectud Acceso
enfermeria a acceso al Cumplir con Proteccion de registro y oportuno a
\ salud — NUEVA | sistema de cobertura la salud del afiliacion a atencién
EPS (abril salud obligatoria trabajador EPS médica
2026)
Afiliacién para
auxiliar de Se realiz6 Proteccién ante
enfermeria a - . - afiliacion a .
N riesaos Prevenir riesgos | Garantizar Cumplimiento ARL seqdn accidentes y
~ g laborales cobertura ARL | del SG-SST - Segur enfermedades
laborales - ARL clasificacion laborales
SURA (abril de riesgo
2026)
Remisién a
Examenes
pledigss Se remitié al
Ocupacional de L . Control
Evaluar estado . Prevencion de | trabajador .
o Ingreso para q Determinar , preventivo en
- T e salud del . riesgos para examen
auxiliar de : aptitud laboral ) ) salud
} trabajador ocupacionales | ocupacional .
enfermeria - ¥ ocupacional
IPS e ingreso
MEDICENTER
(abril 2026)
Renuncia El trabajador Soporte
voluntaria . . . . Garantizar Proteccién man.|festo POT | documental
< Examen medico | Dejar evidencia escrito su
- . soporte legal , frente a
ocupacional documental. L I renuncia al i
administrativo. institucional. requerimientos
Egreso - examen de
TRABAJADOR egreso. legales.
Notificacién a
examenes Informar Se nofificy Cumplimiento
médicos de bliaacion del Cumplir Evidencia de formalmente al q P
<| Egreso para un ovligacion de procedimiento gestién trabajador ©
7 " examen de . procedimiento
auxiliar de SST preventiva sobre examen |
enfermeria - egreso de egreso intermo
SST (abril 2026)
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Capacitacion el
arte de respirar

como un Se desarrolld
mecanismo Promover Fortalecer capacitacion
| que,favorece el | salud mental y habilidades de Reduccion de en?oca da en Mejor bienestar
~| equilibrio y la manejo autocuidado estrés laboral requlacion psicosocial
ARL SURA
(abril 2026)
Capacitacion el Se realizo
:]lgslgo esque Fortalecer Sensibilizar Prevencion de gzgfgltamon Mayor
= identifiques - identificacion de | sobre  riesgos | accidentes de identificacion conciencia
a peligros laborales trabajo . preventiva
ARL SURA de peligros y
(abril 2026) riesgos
Capacitacion
Promocién de la
sana
convivencia y Promover . . Se capacité al -
ool gestion de las ambientes Egi}ll(iac?gs I(\:/lliij'l(;ra del personal sobre (I;gr::::g;(r)r:zgto
~7| violencias en el | laborales . 05y w convivencia y
violencia laboral | organizacional laborales
entorno saludables respeto laboral
laboral.— ARL
SURA (mayo
2026)
Realizacion de Se Reduccion de
pausas activas Prevenir riesgos ; implementaron .
o . Promover salud . Mejora del : fatigay
< por areas de . €rgonémicos y ! pausas activas
: ) y bienestar . clima laboral . aumento de
trabajo (abril estrés en diferentes roductividad
2026) 4reas P
?izgsgzeacm’ Fortalecer la Mantener el Cumplimiento Se reviso, Fortalecimiento
< implementacion | gestion sistema normativo y actualizé y institucional y
del SG-SST preventiva actualizado mejora socializo el mayor control
2026 continua SG-SST de riesgos.

PROPOSITO DE LAS ACCIONES

Las acciones desarrolladas durante el periodo evaluado tuvieron como propdsito
fortalecer el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la
Fundaciéon Vision Compartida — CIAM, mediante la implementacién de actividades
preventivas, administrativas y de promocion de la salud orientadas a la proteccién integral

de los trabajadores.

Asimismo, las actividades realizadas buscaron garantizar el cumplimiento de la
normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, promover
ambientes laborales seguros y saludables, prevenir accidentes y enfermedades
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laborales, y fomentar una cultura organizacional basada en el autocuidado, la prevencion
y la mejora continua.

De igual manera, se pretendié optimizar los procesos relacionados con la afiliaciéon y
seguimiento al Sistema de Seguridad Social Integral, fortalecer las competencias del
personal a través de capacitaciones y contribuir al bienestar fisico, mental y emocional de
los colaboradores de la institucion.

5. CONCLUSION GENERAL DEL INFORME
Durante el periodo comprendido entre el 12 de abril de 2026 y el 11 de mayo de 2026, la
Fundacion Vision Compartida — Centro Integral para el Adulto Mayor Departamental
(CIAM) logré avances significativos en la implementacion y fortalecimiento del Sistema
de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), mediante el desarrollo de
actividades enfocadas en la prevencién de riesgos laborales, el cumplimiento normativo
y la promocion del bienestar integral de los trabajadores.

Las acciones ejecutadas permitieron garantizar la adecuada afiliacién y cobertura del
personal al Sistema de Seguridad Social Integral, realizar seguimiento oportuno a
novedades laborales y fortalecer los controles administrativos y preventivos relacionados
con la seguridad y salud en el trabajo.

Igualmente, las capacitaciones desarrolladas y las actividades de promocion y prevencion
contribuyeron al fortalecimiento de la cultura de autocuidado, la identificacion de riesgos
y la generacion de ambientes laborales mas seguros, saludables y arménicos para todos
los colaboradores.

La actualizacion e implementacion del SG-SST para la vigencia 2026 evidencié el
compromiso institucional con la mejora continua, el cumplimiento de los estandares
minimos legales y la proteccion de la salud fisica y mental de los trabajadores.

En términos generales, las actividades realizadas generaron un impacto positivo en el
fortalecimiento institucional, la prevencion de accidentes y enfermedades laborales, asi
como en el mejoramiento de las condiciones de trabajo y la calidad del servicio prestado
a la poblacion adulta mayor.

ANEXOS FOTOGRAFICO
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FOFMULARIO INSCRIPCION O NOVEDADES DE TRABAJADORES DEPENDIENTES, INDEPENDIENTES,
PENSIONADOS, ADULTOS MAYORES ¥ VETERANOS DE LA FUERZA PUBLICA

FAGINA I BE &

[Dilizgenciar este formulario con letra clara, sin
lenmendaduras ni tachaduras.

Adjuntar los documentes probatorios legibles,
sin enmendaduras ni tachaduras.

NOTA: si el formulario NO es legible ¥
comprensible no sera tramitado.

CODICO DE LA DEPARTAMENTAL

NUMERG BE REABICACION 0 SELLOD

FECHA DE RECIBIDO: Dia

Mles Afio

FECHA DILIGENCIAMIENTO: Dia 10 Mesmayo Aie 2026

RECIBIDO POR :

I DATOS EMFLEADOR O ENTIDAD PAGADORA

OMBRE 0 RAZON SOCIAL: Fundacion visibn compartida alternativas para el progreso social y comunitario i;fcm':“ '“a’gm una
NUMEROQ DE IDENTIFICACION: 830.128.504-2 ::x %
_ . Mixto —
TIFO DE IDENTIFICACION (\brque con una X <l fipo de Ientificacion) i - [ [ ctoviaoecoanasia |
PIRECCION. Cra 42a No 60-29 Barrio Getsemani TELEFONG: ‘(T;LL‘LAR. 3214547208 - 3102904095
TUDAD: Yopal - Casanare coRREOELECTRONICO: funviscom@gmail.com

TIPO DE NOVEDAD:

‘ INSCRIPCION TRABATADOR | x |R_ET[ROTRARAJADOR

| |A:|1m51\' DE NUCLEQ

‘ |,-\c TUALIZACION DE DATOS |
1L TIPO DE AFILIADO (Marque con mma X )
[DEPENDIENTE ‘ ;ﬁ‘lﬁﬁm | | DNDEPENDIENTE APORTE 0.6% | | INDEPENDIENTE APORTE 2% | PENSIONADO APORTE (%
PENSIONADO APORTE 0.6% | | PENSIONADO APORTE 2% RESIDENTE EN EL EXTERIOR OTRO jCudl?
VETEFANOS DE LA FUERZA
{ADRE QOMUNITARIA ‘ ‘r)\cmmm'o | |?]DELIDA:) l SRLICA ‘ | CONCEJALES
TIL DATOS DEL TRABAJADOR
TIPODE tm: ae tmalﬁz A |Permuso Especial a: Fm-m N enct Fa;zpm'te NUMERO DE D)Z'\'ITP[CA(ISS
IDENTIFICACION Carné Diplomatico NUP Visa
(Marque con X) Registzo Civil Cédula de Extranjeria ldentificacion dada per la 1.010.057.695
Taneta de Identidad Certificado Cabildo Secretaria de Educacion B i B
NOMBERE: YURALDINIS SEGUNDO NOMBRE-
APELLIDO: GUZMAN |SEGUNDOAF’ELIJDO: CORDERO

Afiliacion a CCF — COMCAJA

NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

nue a

El 08/05/2026, el empleador FUNDACION VISION COMPARTIDA identificado con NIT numero
830128504 registrd la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal tfransaccional.

NUMEROC DE RADICACION

FECHA DE RADICACION

TIPC DE SOLICITUD

10310269 06/05/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
CEDULA DE AUXILIAR DE
CIUDADANIA 1010057695 | YURALDINIS GUZMAN CORDERO 1750005 ENFERMERIA 2026-05-05

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 6 dias del mes de Mayo del afio 2026.

Afiliacion a Salud - NUEVA EPS
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ARL [SUrraA =

Medellin, 04 de May de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de FUNDACION VISION
COMPARTIDA ALTERNATIVA PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante  Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000011 CIAM ENFERMERIA Clase: 3 Porcentaje Cotizacion: 2.436%
C1010057695 GUZMAN CORDERO YURALDINIS 05/05/2026 23223715 DEPENDIENTE POR INICIAR

Afiliacion De Ingreso — ARL SURA

@8 Medicenter Ips Cre

LG UUL. IGLGNG GLTPLG 1G IICHGLLS U ¥ 18 VISIUIICUIG

% Remision EMO INGRESO YURALDINIS
" GUZMAN CORDERO.pdf

a - PDF
Buenos dias.

Adjunto remito documento de remision para
examenes médicos de Ingreso para el cargo de
Enfermeria.

Nota: Esta remision es para Facturacion al centro
de trabajo CIAM.

Agradezco de antemano SU8poyo. 1395, ¢

Gracias por comunicarte con Medicenter Ips Crc San Jose del Guaviare. ;Como podemos
ayudarte?

Buenosdias 51, .

Para confirmar si la sra Yuraldinis se presenté o,

Buenos dias

Remitido Emo Ingreso — IPS MEDICENTER

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Llamar ~

@ CONTABILIDAD CIAM (...

a IND VEGA ERNEY abr 2026.pdf

as - PDF - 425 kB

Buenos dias bendiciones para todos. Envio
planillas de seguridad social correspondiente al
mes de abril 2026 para su respectiva revision

quedo atenta. Gracias 12:34 am. &

COCINA ARAZA abr 2026.pdf
- PDF - 433 kB

Escribe un mensaje

+ &

Revision Y Aprobacion Planillas De Seguridad - AREA CONTABILIDAD

Add-ins Excel | Informes Personalizados | Pensiones Voluntarias | Nomina Electronica m

Adicionar Novedad

Identificacion

Periodo Pension

Periodo Salud

Tipo acion: CC  No. de identificacion: 1006700788 Afo: 2026 v
Er OLIVEROS GARABITO YENNY ALEXANDRA Mes: | Abril v
Tipo Novedad
[INCAPACIDAD GENERAL v
Tipo INCAPACIDAD GENERAL
Qlicer
Informacién Novedad
Generadas
Aiio Mes  Dia Duracién Valor Novedad
2026 4 7 2 $116,727 IGE

Reporte Y Novedad De Incapacidad En APORTES EN LINEA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
NIT 830128504-2

ﬁ ap?’rtes SUCURSAL PRINCIPAL: HOGAMI
TIPO EMPLEADOR EMPRESA

eniinea Ny PERFIL:NOMINA/TESORERIA
ULTIMO ACCESO: 2026/04/09 10:20:19

Empleador | ,,%;;;[ Add-ins Excel | Informes Personalizados | Pensiones Voluntarias | Nomina Elecirénica | Afiliacion en linea

Adicionar Novedad

Identificacion Periodo Pensién Periodo Salud
Tipo identificacién: CC No. de identificacién: 1023935892 Afio: {2026 v Afio:| 2026
Empleado: HIDALGO URREGO ANA ELVIA Mes Mes:| Mayo
Tipo Novedad

[INGRESO v

Tipo INGRESO

(@Todos los sistemas (ARL, AFP, CCF, EPS)

Informacién Novedad

Dia Inicial

Reporte Y Novedad De ingreso En APORTES EN LINEA

NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 26/04/2026, el empleador FUNDACION VISION COMPARTIDA identificado con NIT numero
830128504 registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal tfransaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10271359 26/04/2026 Reingresos
DETALLE

TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
CEDULA DE AUXILIAR DE
CIUDADANIA 1023935882 ANAELVIA HIDALGO URREGO 1750905 ENFERMERIA 2026-04-11

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 26 dias del mes de Abril del afio

Afiliacion a Salud - NUEVA EPS

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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v
-:“:v FORMULARIO INSCRIPCION O NOVEDADES DE TRABAJADOEES DEPENDIENTES, INDEPENDIENTES,
— PENSIONADOS, ADULTOS MAVORES ¥ VETERANOS DE LA FUERZA PUBLICA e
[Ciligenciar este formularie con letra clam, sin UMD D REATIC AL DS L0
i ~
duras ni tac N ) CODIGO DE LA DEPARTAMFENTAL
|4 djuntar los documentos probatorios legibles,
sin enmendaduras ni tachaduras FECHA DE EECIEIDO: Dia Ades Adfio
- T - -
[FOTA: si el formalario NO es legible ¥ FECHA DILIGENCIAMIENTO: Des 205 Mex DT 28 2026
jcomprensible no sera tramitado.
RECIEIDDO POR -
1. DATOS EMFLEADDOR § ENTIDAD PAGATRORA
oML ©F AN SOCTAL: Fundacién visién compartida alternativas para el progreso social y comunitaric i'ECTOR: (Marque con una
ot ns ne s TIRCACIGR: Pt L -
] 830.128 5042 Petvacts ==
TIPO DE IDERTIFICACION (Afrgue co= uma X ¢l Gpo de Identificacion) I i T [ chotis e cupanasia_ |

TELEFOMG:

Cra 42a Mo 60-22 Bamio Getsemani

o o

|tlu'l-«l 3214547208 - 3102004095

R Yopal - Casanare CURREO ELECTRONKD:  funviscom@gmail .com

TIFO DE NOVEDAD:

| EMSCREPCION TRABAJADOR | M |RETEROD TRABAIADOS | |-\|J|('|6u DE NI | |.ncT|:.\.| IEACH DE DATOS

1L TIPO) DE AFILIADO {Marque con saa X |

| TERVICTO

* |powesTyen APORTE 2%

| PENSIONADD APORTE (%

DIENTE APURTE 06%,

DXy APORTE 0 6% EXTERIOR OTRO 2l

| | CONCEIALES

MITARLA | FACULTATIVO
——————————
TP [SCE M e ey A IRAIICS B T T PRI
IDENTIFICACION  [Cemne Daplomatce AU
(Marge: con X) FRemineo Coil Codnb de Exiasjeis E— prermp——
Tarjota de [deatidad [Certificado Cabdldo Secretaria de Educacica 1.023.935.892
[FRINIER MONERE AMNA [EECUNDD NOMERE: ELVIA
JFRIMER AFELLIDO: HIDALGO |=Eouuuo APELLIDG: URREGD
[(ma [ W= | Ahe [GEnemo: [Hembra [ Margue | ESTADO CIVIL:
FECHA MACTMIENTD: 13 984 Marque con uns % |Mojer 12| con una X |Sebescla) [ X [Sepesadeia) | [Windo{a) |
oct [Esteemmmade | | [Casadoizy | Divorciada(a) | [T=ie= Eees I
[Pans DE MacTiMEENTO: COLOMBLA [MEPARTAMENTO DE MACTMIENTO:  GLUAVIARE MUNICIPIO DE NACTMIENTO: SAN JOSE
fpais RESIDENCIA: COLOMEIA [DEFPARTAMENTO RESIDENCIA:  GUAVIARE MUNICTPRO RESIDENCLA: SAN JOSE
loRIENTACTON Eatarosaxnal W | Afocalombiano Rocm Gitana
SENTAL: ErEm—— FERTENENCIA ETNICA: Coxmnidad negra Flaizal 3zl Archipiélage ds San
Andres, Providencia y Sazta
Sisaxual Indigena Casaliza
AL X
arquecomuna o fermarian =0 A3 BE0EE Margue com =aa X [ —— e e amtorecomce am mngema | K

Afiliacion a CCF — COMCAJA

ARL |SUra=

Medellin, 10 de Apnl de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A como trabajadores de FUNDACION VISION
COMPARTIDA ALTERNATIVA PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caodigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacidén afiliacién transaccién

Centro de trabajo: 0000000011 CIAM ENFERMERIA Clase: 3 Porcentaje Cotizacian 2436 %
C1023935892 HIDALGO URREGO ANA ELVIA 11/04/2026 *2442442 DEPENDIENTE POR INICIAR

Afiliacion De Ingreso — ARL SURA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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San José del Guaviare, 08 de abril de 2026

Doctor

JESUS ANTONIO PITALUA CARRILLO
Gerente

MEDICENTER IPS

Asunto: Remision de Aspirante a Auxiliar De Enfermeria para Examenes Médicos
Ocupacionales de Ingreso — Centro de Trabajo CIAM.

Saludo cordial,

Mediante la presente relacionamos datos de la aspirante al cargo como Auxiliar De
Enfermeria, a quien se le deben realizar los examenes médicos de ingreso que se
estipularon en el convenio vigente entre la Fundacion Vision Compartida y la IPS
Medicenter.

Aspirante:

[ANA ELVIA HIDALGO URREGO [C.C 1.023.935.892 |

EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
PERFIL LIPIDICO

GLICEMIA

ANTICUERPOS HB (verificar resultados anteriores)
VISIOMETRIA

VALORACION PSICOLOGIA

Remision Examen Médico Ocupacional Ingreso — IPS MEDICENTER

San José del Guaviare, 22 abril de 20206,

b o | k| wh | wd | wh

Senor:

MARTIN VELANDIA MENDIVELSO
Representante legal

Fundacion vision compartida

acional
Asunto: Desistimiento voluntario a la realizacion de examen meédico oz:pagreso.

Cordial saludo,

relacionada con |a

En atencién a la notificacién recibida el dia 18 de abril de 2026, ormito manifestar lo

realizacién de los examenes médicos ocupacionales de egreso, me p
siguiente:

007 y en el
Si bien comprendo la importancia de lo establecido en la Resolucién 2346 de 2
Decreto 1072 de 2015, especialmente en su articulo 2.2.4.6.10, y reconozco mi

i h de salud, de
responsab como tra a de suministrar informacién sobre mi estado

manera voluntaria y expresa desisto de la realizacion del examen meédico ocupacional de
egreso.

Lo anterior, teniendo en cuenta que, durante mi vinculaciéon laboral, desde el inicio hasta la
finalizacién de mis labores, no he presentado inconvenientes de salud y actualmente gozo
de buen estado de salud.

Asl mismo, manifiesto que entiendo que, al no realizarme dicho examen, la empresa queda
eximida de cualquier responsabilidad relacionada con mi estado de salud posterior a la
terminacion del contrato.

Agradezco su atencién y solicito se tenga en cuenta la presente comunicacion para los fines
pertinentes.

Atentamente,

=

RONALD FELIPE MORENO INSUASTI
cc. 10.304.917

Trabajador Auxiliar De Enfermeria.

Renuncia A Examen medico ocupacional Egreso — TRABAJADOR
Notificacion A Examenes De Egreso
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ayor — PROFESIONAL SST

Socializacion Residuos Solidos Adulto M

Socializacic’)n Residuos Sélidos Adulto Mayor — PROFESIONAL SST
| riesgo es que no lo identifiques — Capacitacion ARL SURA
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PROCESO DE
GESTION DE  PHUA
RIESGOS

\ [ COMUNICACIONY CONSULTA §
\ = = \
SEGUIMIENTO Y REVISION

=
del riesg;

 REGISTROEINFORME |

A

suras

Cuidando La Vida Y La
Integridad Frente Al Riesgo
Publico En Las Organizaciones

"En términos de seguridad fisica en tu oficina,
¢Jdoénde estan dejando la ‘papaya’ hoy?"

Observa + Pregunta + Conecta + Argumenta + Actia

Promocion de la sana convivencia y gestion de las violencias en el entorno
laboral.— Capacitacion ARL SURA

Violencia en el trabajo: la definicion de la OIT

Promocion de la sana convivencia y gestion de las violencias en el entorno
laboral.— Capacitacion ARL SURA
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Areas De Servicios Generales, Psicologia, Matenimiento y operario de élimentos -
PAUSA ACTIVA

AN

PAUSA ACTIVA

Areas De Servicios Generales, Psicologia, Matenimiento y operario de alimentos —
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12/04/2026

INFORME OPERATIVO PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
ACTIVIDAS DESARROLLADAS Y NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE EL

MES DE ABRIL Y MAYO DEL 2026
A las 9:20 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.
Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar

Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

13/04/2026

A las 8:48 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacién de la planta.

Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

14/04/2026

A las 8:30 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.

Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

16/04/2026

A las 9:30 am se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.

Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar

Se realizo la limpieza del sistema de cribado.
Se realizo la purga de lodo tanque de la ptar (tanque de aireacion,

sedimentador).

17/04/2026

A las 80:20 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se

reportan novedades que afecten la operacion de la planta.
Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar

Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

18/04/2026

A las 8:35 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se

reportan novedades que afecten la operacion de la planta.
Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar

Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

20/04/2026

A las 8:50 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se

reportan novedades que afecten la operacion de la planta.
Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar

Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia



http://www.fundacionvisioncompartida.com.co/

> Sion

Pagina 65 de 160 ompartida

FUND,
0

A las 8:30 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.

21/04/2026 - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar.
- Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

A las 8:45 pm, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.

22/04/2026 - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar.
- Serealizo la limpieza del sistema de cribado.

A las 8:55 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.

23/04/2026 - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar.
- Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

A las 8:00 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.

24/04/2026 - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar.
- Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

A las 8:25 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.

25/04/2026 - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
- Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

A las 8:15 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.

=V /04eler - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar

A las 8:20 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.
- Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
28/04/2026 - Se realizo la limpieza del sistema de cribado.
- Se realizo la purga de lodo tanque de la ptar (tanque de aireacion,
sedimentador).

Alas 8:10 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
una novedad con el contactor que pertenece al power, se evidencio que
se salta el contactor se enciente el power prende por unos segundos y se
29/04/2026 | dispara como si hubiera un corto
- Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
- Serealizo la limpieza del sistema de cribado.
Alas 1:10 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
30/04/2026 | la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de
power la bomba sumergible funciona con toda normalidad.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia



http://www.fundacionvisioncompartida.com.co/

> Sion

Pagina 66 de 160 ompartida

FUND,
0

- Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
- Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

A las 8:30 pm, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de
power la bomba sumergible funciona con toda normalidad
- Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar.
- Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

1/05/2026

A las 8:28 am se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de
power la bomba sumergible funciona con toda normalidad.
- Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
2/05/2026 - Se realizo la limpieza del sistema de cribado.
- Se realizo el Lavado del piso alrededor de los lechos de secado
con el fin de remover lama, musgo para evitar la concentracién de
malos olores,

Alas 8:15 pm, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de
power la bomba sumergible funciona con toda normalidad.

4/052028 - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
- Se realizo la limpieza del sistema de cribado.
A las 8:28 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de
5/05/2026 | POwer la bomba sumergible funciona con toda normalidad.

- Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
- Serealizo la limpieza del sistema de cribado.
A las 8:40 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar y no se
reportan novedades que afecten la operacion de la planta.
6/05/2026 - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
- Serealizo la limpieza del sistema de cribado.

A las 8:15 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de
power la bomba sumergible funciona con toda normalidad

7/05/2026 - Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar.
- Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

A las 8:00 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta

8/06/2026 la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de

power la bomba sumergible funciona con toda normalidad.
- Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
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Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

9/05/2026 i

A las 8:27 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de

power la bomba sumergible funciona con toda normalidad.

Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

11/05/2026

A las 8:20 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de

power la bomba sumergible funciona con toda normalidad.

Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar
Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

12/05/2026

A las 8:30 am, se pasa revista por las instalaciones de la ptar se presenta
la misma novedad presentada el dia 29/04/2026 con el contactor de

power la bomba sumergible funciona con toda normalidad.
Se realizo el barrido de las hojas secas en toda la zona de la ptar

Se realizo la limpieza del sistema de cribado.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA PTAR CIAM

omo el barrido de hojas

Se realiza limpieza de la zona de la PTAR ¢
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Lavado del tanque de aireacion con el fin de remover lama, musgo para evitar la

concentracion de malos olores,
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Limpieza de la flauta del tanque sedimentador
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10) Proveer los bienes y servicios, de optima
calidad y de conformidad a las normas
técnicas y de calidad del producto o servicio.

Se garantiza el suministro tanto de
bienes, como de servicios de acuerdo
con las condiciones de calidad exigidas
en cada uno de los items del convenio.

Las especificaciones técnicas y de
calidad de cada producto o servicio se
verifica en el detalle de las facturas
expedidas por las empresas encargadas
de su distribucion en el departamento.

11) Avisar al DEPARTAMENTO, dentro del
dia habil siguiente a conocida su existencia, la
causal de incompatibilidad o inhabilidad
sobreviniente.

No aplicd esta obligacion contractual
durante la ejecucion del presente periodo
del convenio.

12) Adelantar todas las gestiones necesarias
para la ejecucion del contrato en condiciones
de eficiencia, oportunidad y calidad, y de
acuerdo a las especificaciones exigidas por el
DEPARTAMENTO.

FUNVISCOM ha planteado en sus
politicas institucionales unos indicadores
de eficiencia y calidad 6ptimos, pues a
partir de ello se logra mantener el buen
nombre como organizacion y permite la
reconstruccion de tejidos sociales en la
poblacién vulnerable para la cual se
ejecuta el contrato.

13) Cumplir con lo pactado en el convenio con
suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutandolo
oportunamente.

Los beneficiarios del convenio son
personas vulnerables que requieren de
la atencioén integral de manera prioritaria
e inmediata es por ello que por
compromiso contractual y por
compromiso social FUNVISCOM busca
siempre la manera de ofrecer en el
momento oportuno el servicio en la mejor
calidad.

14) Garantizar la calidad del servicio a prestar.

FUNVISCOM cumple  con esta
obligacion exigiendo en cada uno de los
producto y servicios el cumplimiento de
la normatividad de higiene, asi como de
los estandares aprobados en la
normatividad vigente del pais y a nivel
regional.

15) Cumplir con los requisitos para el
perfeccionamiento y ejecucién del convenio,
tales como suscripcion del contrato y la
constitucién de las garantias que demanden el
contrato y mantenerlas vigentes durante su
ejecucion y hasta su liquidacion.

Se ha cumplido con esta obligacién en
cuanto que se ha surtido el proceso de
acuerdo a la normatividad que rige
Colombia compra eficiente en su
plataforma del Secop IlI, donde se
evidencia cada una de las garantias que
dan cumplimiento tanto al proceso como
al convenio en su conjunto.
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16) Suministrar los servicios y elementos
relacionados en el estudio previo de acuerdo
a sus especificaciones o sus equivalentes,
garantizando el 6ptimo cumplimiento.

FUNVISCOM garantiza cada uno de los
servicios y elementos tal como se exige
en el pliego contractual, del mismo modo
mantiene archivo de facturacion legal
segun la normatividad nacional, de cada
uno de los items contratados,
manteniendo la calidad, especificacion y
cantidad requerida en el pliego y minuta
de contrato.

17) Cumplir con la ejecucion del Convenio.

La Fundacién Vision Compartida se ha
comprometido totalmente a mantener la
atencion del 100% en el cumplimiento de
la ejecucioén del convenio.

Dicha obligacion se evidencia no solo en
registros fotograficos, sino en la demas
documentacion que  recopila el
cumplimiento de las especificaciones y
cantidades.

18) Acatar todas las instrucciones o
recomendaciones impartidas por el
Supervisor.

FUNVISCOM mantiene la comunicacion
con el supervisor a fin de recibir todas las
sugerencias o instrucciones a las cuales
se dé lugar, asi mismo se mantiene la
disponibilidad de registros para su
verificacion y seguimiento.

19) Presentar los documentos y cumplir con
los requisitos exigidos para la suscripcion y
ejecucion del convenio.

Se presentan todos los documentos
solicitados por la entidad a fin de
perfeccionar la suscripcién del convenio
asi mismo para su ejecucion.

20) Rendir y elaborar informes mensuales o
extraordinarios que se le soliciten en
desarrollo del convenio.

El actual informe mensual, en el cual se
expone y detalla la ejecucion del
presente convenio en aras de mantener
y garantizar el bienestar de los 156
adultos mayores del CIAM Dptal Araza
es evidencia del cumplimiento de esta
obligacion contractual

21) Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del convenio se le impartan por
parte de la Gobernacién del Guaviare y el
Supervisor o interventor del convenio.

Todas las instrucciones efectuadas por
parte de la Gobernacion del Guaviare,
asi como del Supervisor del convenio, se
han tenido en cuenta para mejorar
procesos que impactan de manera
positiva en los beneficiarios del
convenio.

22) Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales.

La Fundacién Vision Compartida ha
obrado con lealtad y buena fe en cada
una de las etapas contractuales, tanto
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por conviccidn social como por politicas
institucionales.

23) Llevar un registro del avance del | Se cuenta con un registro fotografico que
programa, del personal y de los equipos | evidencia el avance y ejecucion de un
empleados. gran numero de actividades.

Se mantiene registros de ndmina
efectuados a cada uno de los
trabajadores que operan en el desarrollo
del programa, asi como las planillas de
pagos de seguridad social como lo
establece la ley.

De igual manera se realiza el pago de
retenciéon en la fuente en los plazos
previstos, sobre las compras realizadas
en el marco del presente convenio, y se
mantiene registro sobre ello.

Se mantiene registro de facturacion de
compras para cada uno de los items que
garantizan la atencion y el bienestar de
los Adultos Mayores del CIAM
Departamental Araza.

Todo lo anterior en funcion de la garantia
en la calidad del servicio desde la
ejecucion en el CIAM Dptal Araza de los
cincuenta y nueve (59) internos, reflejado
en: preparacion y entrega de alimentos,
lavado y mantenimiento de prendas de
vestir, entrega de elementos de aseo
personales, suministro de insumos para
manejo y tramitologias administrativas,
seguimiento y radicacion de procesos
quirurgicos, articulacion de jornadas de
atencion médica, odontolégica y
especializada, entrega de materiales e
insumos propios de enfermeria a la vez
medicamentos no contemplados en el
plan obligatorio de salud, supervision y
acompafamiento a los adultos mayores
a citas médicas, exdmenes de
laboratorios clinicos, consultas
especializadas, terapia fisica y demas
valoraciones solicitadas. De igual
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manera en el suministro de implementos
de aseo para la limpieza vy
embellecimiento de las instalaciones.

En relacion, también se garantizd el
servicio diario de alimentacion,
(desayuno, refrigerio mafiana, almuerzo,
refrigerio media tarde y cena) a los ciento
cincuenta y seis (156) adultos mayores
de la modalidad de Externos, quienes
asisten libremente a las instalaciones del
CIAM Dptal Araza, algunos de ellos
tienen situacion de incapacidad vy
solicitan que sus alimentos sean
enviados a su vivienda, asi mismo para
quienes tienen enfermedad general,
incapacidades, etc, todo ello tramitado y
autorizado por la coordinacion de la
institucion.

24) Verificar y asegurar que el personal para | Se garantiza la dotacion al personal que
su proteccién mantenga durante el tiempo de | labora, tal como lo exige la norma y de
trabajo una dotacion adecuada a la labor | ello se cuenta con evidencia fotografica,
desempenada, asi como los elementos de | asi como constancia firmada entre las
seguridad industrial necesarios para la | partes que en comun acuerdo certifican
ejecucion de sus actividades. esta condicién laboral.

Se suministra elementos y se tiene en
cuenta las observaciones de seguridad
que la profesional HSEQ tiene para cada
una de las areas.

La Seguridad y salud en el Trabajo busca
con la intervencién de varias disciplinas
y con la participacién activa de todos los
niveles de la empresa, mejorar las
condiciones de trabajo y salud de la
poblacién trabajadora, mediante
acciones coordinadas de promocion de
la salud y la prevencion y control de los
riesgos, de manera que faciliten el
bienestar de la comunidad laboral y la
productividad de la empresa.

La salud laboral tiene como fin el evitar
que se pueda alterar la integridad
psicofisica de los trabajadores, intenta
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mejorar las condiciones de trabajo. Tiene
como finalidad fomentar y mantener el
mas alto nivel de bienestar fisico, mental
y social de los trabajadores en todas las
profesiones, protegerlos en su empleo
contra los riesgos para la salud y colocar
y mantener al trabajador en un empleo
que convenga a sus aptitudes
psicologicas y fisiolégicas, adaptar el
trabajo al hombre y cada hombre a su
trabajo.

La Seguridad y salud en el Trabajo
garantiza el mejoramiento continuo de
las Condiciones de Salud en el Trabajo y
el bienestar de los trabajadores, para
que se desempefen de una manera
adecuada y eficiente permitiendo su
crecimiento personal y a la vez el
mejoramiento de la productividad de la
empresa.

Mediante El Sistema de Gestidén de la
Seguridad y salud en el Trabajo, LA
FUNDACION VISION COMPARTIDA,
implementara acciones con el fin de
mantener condiciones laborales que
garanticen el bienestar y la salud de los
trabajadores y la productividad de la
empresa.

ACTIVIDADES REALIZADAS:
INSPECCIONES DE SEGURIDAD:

Las inspecciones de seguridad son las
estrategias de caracter preventivo para
identificar los peligros y controlar los
riesgos antes de que ocasionen dafos a
las personas o al lugar de trabajo.

La inspeccion se llevara a cabo
exhaustivamente en todas las
instalaciones, equipos y procesos en
funcionamiento, acompanado de los
responsables de las distintas areas.
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25) Dar cumplimiento al dispuesto en el
articulo 55 de la Ley 962 de 2005, en lo
referente a las condiciones de higiene y
seguridad.

Articulados con la Secretaria de Salud
Municipal se ha mantenido el ajuste en
cada uno de los escenarios y procesos a
la normatividad vigente de higiene y
seguridad, garantizando bienestar y
buenos ambientes.

26) Velar por las buenas condiciones de aseo
y seguridad de cada una de las areas.

Asi como se garantiza el suministro de
elementos de aseo para las instalaciones
del CIAM, asi mismo se instruye y
capacita al personal para que
mantengan todas las areas en perfectas
condiciones de salubridad e higiene.

27) Realizar reunion con la supervision del
Departamento por lo menos una (1) vez al
mes, con el fin de verificar el desarrollo del
convenio y elaborar las actas que documenten
el estado del mismo.

Se realizd la reunion con la Supervisora
en la cual se evidencia cada una de las
condiciones contractuales y de la visita e
inspeccion fisica se genera un informe
de supervisidon, asi mismo se reciben y
acatan las sugerencias.

28) Presentar informes mensuales e informe
final de la ejecucion de sus actividades.

La presente es una prueba del
cumplimiento de esta obligacién, pues en
ella se efectta la relacion de lo
ejecutado.

29) Permanecer a paz y salvo en el pago de
aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, durante todo el tiempo
de ejecucion del convenio y acreditar ese paz
y salvo cada vez que se lo requiera el
Municipio, por cuanto es un requisito previo
para los pagos de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Tal como se evidencia en soportes
anexos al presente informe, se realizan
los pagos de seguridad social de los
trabajadores por medio de la plataforma
APORTES EN LINEA, permaneciendo a
paz y salvo con esta obligacion.

Asi mismo se expide certificado de paz y
salvo firmado por el Representante
Legal.

30) Realizar los aportes a que se compromete
con la presentacion de la propuesta técnica
para la firma del convenio, la cual hace parte
integral del convenio, sin cargar a los recursos
aportados por la entidad, los costos de los
bienes y servicios que se compromete a
aportar.

No aplica. No se encuentra dentro del
proceso del convenio.

31) Guardar la debida confidencialidad
respecto de la documentacion y tramites
realizados en cumplimiento del objeto del
convenio, entendida por tal, no solo no hacer
publica dicha informacion sino ademas su
adecuada manipulacion.

Se mantiene la adecuada manipulacion
de la informacién y documentacién que
se tramita con la entidad, todo registro es
guardado en archivo con la seguridad
adecuada.
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32) Las demas contempladas en el articulo 5

de la Ley 80 de 1993.

Se garantiza cada wuna de las
obligaciones contractuales y
FUNVISCOM mantiene cada uno de los
soportes y registros del cumplimiento
cabal en cada rubro e item, si se llegase
a requerir por parte del supervisor
estamos dispuestos a generar copias de
la informacién detallada.

Todo esto con el fin de dar cumplimiento
a las obligaciones contractuales, como a
la construccion de un mejor tejido social
en las comunidades beneficiarias por
este programa.

NOTA: la atencion es de lunes a domingo en

jornada completa, y en el caso de
beneficiarios que no asistan a

instalaciones del Centro de Atencién Integral
del Adulto Mayor, las raciones son empacadas

y entregadas en sus residencias.

Se garantiza tanto la alimentacion como
la atencion integral las 24 horas del diay
los 7 dias de la semana.

Los adultos mayores que presentan
discapacidad fisica o algun tipo de
incapacidad por procedimientos
médicos, se les garantiza el domicilio de
sus alimentos en cada momento de
racion.

En la operatividad del convenio se perfecciono la asignacion del personal cumpliendo los
requisitos que exige la obligacién contractual de la siguiente manera:

En contrato de prestacion de servicios:

FACTOR EXIGIDO
CONTRACTUALMENTE

PERSONAL ASIGNADO

ompartida

COORDINADOR: EI proponente debe
contar dentro de su recurso humano con
un (1) Profesional Persona Natural con
Titulo Profesional en Ciencias
Administrativas, Contables, Econémicas y
de Negocios, Ciencias Sociales, Artes y
Humanidades, certificado por una
institucion competente, certificado por una
institucion competente, con dos (2) afios
de experiencia laboral.

Tener disponibilidad laboral para ejecutar
las actividades propias del cargo al ser
seleccionada la oferta, debera adjuntar

OLMES HERVEY RUIZ LINARES
Anexa: Hoja de vida, cédula de

ciudadania, Titulo en:
Administracion de Empresas,
adjunta carta de compromiso

dedicacion administrativa y técnica
de tiempo del 100%, y soportes de
experiencia.

Anexos:

*Titulo Profesional en
Administracion de
Empresas/Corporacion Universitaria
Remington.
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carta de compromiso debidamente
firmada. Las condiciones exigidas para el
personal profesional se tendran en cuenta
para la admisibilidad de la propuesta.

*Experiencia: Catorce (14) afios,
seis (6) meses y ocho (8) dias
calendario.

PROFESIONAL DE APOYO:

El proponente debe contar dentro de su
recurso humano con un (1) Profesional
con Titulo en el éarea de Ciencias
Humanas o a fines, con dos (2) afios de
experiencia laboral.

Tener disponibilidad laboral para ejecutar
las actividades propias del cargo al ser
seleccionada la oferta, debera adjuntar
carta de compromiso debidamente
firmada. Las condiciones exigidas para el
personal profesional se tendran en cuenta
para la admisibilidad de la propuesta.

PEDRO MOLINA ORTIZ

Anexa: Hoja de vida, cédula de
ciudadania, Titulo Profesional en:
Teologia, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100%, 'y soportes de
experiencia.

Anexos:

*Titulo Profesional
Teodlogo/Universidad Catdlica del
Norte

*Experiencia: Dos (2) afios y doce
(12) dias calendario

PERSONAL NUTRICION Y
DIETETICA:

El proponente debe contar dentro de su
recurso humano con Un (1) profesional en
Nutricion, acreditada por una instituciéon
competente con un (1) ano de experiencia

laboral.

DE

Tener una disponibilidad de minimo de
dos visitas al mes, debera adjuntar carta
de compromiso debidamente firmada. Las
condiciones exigidas para el personal de
Nutricion y Dietética se tendran en cuenta
para la admisibilidad de la propuesta

BLANCA JAZMIN RAMOS GOMEZ
Anexa: Hoja de vida, cédula de
ciudadania, Titulo Profesional en

Nutricion Dietista, Tarjeta
Profesional, adjunta carta de
compromiso dedicacion

administrativa y técnica de tiempo
del 100%, y soportes de experiencia.

Anexos:

*Titulo Profesional Nutricionista
Dietista/Universidad Nacional de
Colombia.

*Experiencia: Cinco (5) anos, diez
(10) meses y veintiséis (26) dias
calendario.

PERSONAL DE APOYO EN SALUD
MENTAL Y PSICOSOCIAL MODALIDAD
INTERNOS/EXTERNOS:

El proponente debe contar dentro de su
recurso humano con un (2) Profesional en
psicologia o en areas afines en ciencias
humanas, certificado por una institucion
competente, con experiencia profesional

CINDY LORENA PEREZ VEGA
Anexa: Hoja de vida, cédula de
ciudadania, Tarjeta Profesional,
Titulo Profesional en Psicologia,
cursos adicionales, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100%, y soportes de experiencia.
Anexos:
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en procesos de atencién al adulto mayor,
minima de un (1) afo y seis (6) meses
experiencia laboral.

Tener disponibilidad laboral para ejecutar
las actividades propias del cargo al ser
seleccionada la oferta, debera adjuntar
carta de compromiso debidamente
firmada. Las condiciones exigidas para el
profesional en Psicologia se tendran en
cuenta para la admisibilidad de la

*Titulo Profesional en
Psicologia/Universidad Santo
Tomas.

*Experiencia: Un (1) ano y seis (6)
meses

YURANI GUZMAN CASTANEDA

Anexa: Hoja de vida, cédula de
ciudadania, Tarjeta Profesional,
Titulo Profesional en Psicologia,
cursos adicionales, adjunta carta de

propuesta. compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100%, y soportes de experiencia.
Anexos:
*Titulo Profesional en
Psicologia/Universidad Santo
Tomas.
*Experiencia: Un (1) afo y seis (6)
meses
PERSONAL PARA FISIOTERAPIA | ANA MILENA TORRES
GERIATRICA: CALDERON
Anexa: Hoja de vida, cédula de
Persona Natural con formacion | ciudadania, Tarjeta Profesional,

profesional de fisioterapeuta certificado

por una institucion acreditada vy
competente. Con un (1) afo de
experiencia laboral en atencion

terapéutica.

Tener disponibilidad laboral para ejecutar
las actividades propias del cargo al ser
seleccionada la oferta, debera adjuntar
carta de compromiso debidamente
firmada. Las condiciones exigidas para el
profesional en psicologia se tendran en
cuenta para la admisibilidad de la
propuesta.

Titulo Profesional en Fisioterapeuta,
adjunta carta de compromiso
dedicacion administrativa y técnica
de tiempo del 100%, y soportes de
experiencia.

Anexos:

*Titulo Profesional en
Fisioterapeuta/Universidad Manuela
Beltran UMB

*Experiencia: Doce (12) afios, once
(11) meses y catorce (14) dias
calendario.

PERSONAL PARA OPERATIVIDAD DE
LA PLANTA DE TRATAMIENTO
RESIDUAL.

El Proponente debe contar dentro de su
recurso humano con una Persona natural
con titulo en tecnologia en Control
Ambiental certificado por una institucion

ERNEY JOSE VEGA ARCIA
Anexa: Hoja de vida, cédula de
ciudadania, Titulo de Tecndlogo en
control ambiental, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.
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competente con un (1) afio de experiencia
laboral certificada.

Tener disponibilidad laboral para ejecutar
las actividades propias del cargo al ser
seleccionada la oferta, debera adjuntar
carta de compromiso debidamente
firmada. Las condiciones exigidas por el
técnico o tecndlogo se tendran en cuenta
para la admisibilidad de la propuesta.

Anexos:

*Titulo Tecndlogo en control
Ambiental/SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE -SENA
*Experiencia: Dos (2) afios y Tres
(3) meses

En contrato por ndmina se estableci6 el siguiente personal:

PERSONAL
ADMINISTRATIVO:
El proponente debe contar dentro de su
recurso humano con una persona natural
con formacion técnico. Con un (1) afo de
experiencia laboral.

AUXILIAR

Tener disponibilidad laboral para ejecutar
las actividades propias del cargo al ser
seleccionada la oferta, debera adjuntar
carta de compromiso debidamente
firmada. Las condiciones exigidas para el
personal técnico se tendran en cuenta
para la admisibilidad de la propuesta.

MARIA VALDES
ANACONA

Anexa: Hoja de vida, cédula de
ciudadania, Titulo Tecndlogo en
CONTABILIDAD 'Y FINANZAS,
cursos adicionales, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100%, y soportes de experiencia.
Anexos:

*Titulo TECNOLOGO EN
CONTABILIDAD Y FINANZAS
/Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA

*Experiencia: Tres (3) afnos.

CAROLINA

PERSONAL PARA LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO:

El proponente debe contar dentro de su
recurso humano con un (1) Profesional en
el area de Seguridad y Salud en el trabajo
certificado por una institucion competente,
con un (1) ano de experiencia en
aplicacién de procesos de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Tener una dedicacion asistencial y
administrativa del 100% de tiempo,
debera adjuntar carta de compromiso
debidamente firmada. Las condiciones
exigidas para el profesional en Seguridad
y Salud en el trabajo se tendran en cuenta
para la admisibilidad de la propuesta.

XIOMARA ARDILA CASTRO
Anexa: Hoja de vida, cédula de

ciudadania, Tarjeta Profesional,
Titulo Profesional en Psicologia,
adjunta carta de compromiso

dedicacion administrativa y técnica
de tiempo del 100%, y soportes de
experiencia.

Anexos:

*Titulo Profesional en Salud
Ocupacional/Universidad del
Tolima.

*Experiencia: Un (1) ano, nueve (9)
meses y dieciocho (18) dias
calendario
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PERSONAL PARA ATENCION

PRIMARIA EN SALUD

El proponente debe contar dentro de su
recurso humano mensualmente con siete
(7) personas Auxiliares de Enfermeria
certificadas por una institucion
competente y con un (1) afos de
experiencia laboral certificada.

Tener una dedicacién asistencial y
administrativa del 100% de tiempo,
debera adjuntar carta de compromiso
debidamente firmada. Las condiciones
exigidas para el auxiliar en enfermeria. Se
tendran en cuenta para la admisibilidad de
la propuesta.

DIANA DONCEL AVILA

Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Técnico Auxiliar de Enfermeria,
Resolucién 16494 para ejercer como
auxiliar de enfermeria, adjunta carta
de compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100%, y soportes de experiencia.
Anexos:

*Titulo Técnico Laboral en Auxiliar
en Enfermeria/lnstituto Técnico de
educacion para el trabajo y el
desarrollo MANUELA BELTRAN
*Experiencia: Un (1) ano, diez (10)
dias calendario.

SOLANYI VIVIANA VALENCIA
ARDILA
Hoja de vida, cédula de ciudadania,

Técnico  Laboral Auxiliar de
Enfermeria, adjunta carta de
compromiso dedicacion

administrativa y técnica de tiempo
del 100%, y soportes de experiencia.
Anexos:

*Titulo Técnico Laboral en Auxiliar
en Enfermeria/lnstituto Técnico de
educacion para el trabajo y el
desarrollo MANUELA BELTRAN

*Experiencia: Un (1) afo, dos (2)
meses y dos (2) dias calendario

ANA ELVIA HIDALGO URREGO
Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Técnico Laboral Auxiliar de
Enfermeria, adjunta carta de
compromiso dedicaciéon
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Técnico Laboral en Auxiliar
en Enfermeria/ Instituto de
educacion para el trabajo y el
desarrollo humano TOMEDENT

*Experiencia: Un (1) afio y seis (6) meses.
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YENNY ALEXANDRA OLIVEROS
GARABITO

Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Técnico Laboral Auxiliar de
Enfermeria, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Técnico Laboral en Auxiliar
en Enfermeria/ Centro educativo
Andino

*Experiencia: Un (1) afo y cuatro
(4) meses y 28 dias calendario.

MAGNOLIA QUEBRADA MURCIA
Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Técnico Laboral Auxiliar de
Enfermeria, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Aporta los siguientes
documentos;

*Titulo Técnico en Auxiliar en
Enfermeria/ Instituto Técnico de
Ciencias de la Salud Santa Cecilia
“INTECS”.

*Experiencia: Nueve (9) afios, once
(11) meses y quince (15) dias.
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RONALD FELIPE MORENO
INSUASTI

Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Técnico Laboral Auxiliar de
Enfermeria, adjunta carta de
compromiso dedicacién
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Técnico Laboral en Auxiliar
en Enfermeria/ Escuela de Salud
del Cauca

*Experiencia: Un (1) afno y seis (6)
meses.

YALILE GUARACA OTECA
Hoja de vida, cédula de ciudadania,

Técnico Laboral Auxiliar de
Enfermeria, adjunta carta de
compromiso dedicacion

administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Técnico Laboral en Auxiliar
en Enfermeria/ Instituto Técnico de
educacion para el trabajo y el
desarrollo MANUELA BELTRAN
*Experiencia: Un (1) afno

PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y
ASEO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA Y EQUIPAMIENTO DEL
CENTRO.

El proponente debe contar dentro de su
recurso humano mensualmente con siete
(7) personas para el Apoyo Operativo,
cuyo perfil es: Persona natural con titulo
de bachiller certificado por una institucion
competente y un (1) aio de experiencia
laboral.

JOSE CLAUDINO CORONADO
Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Titulo de bachiller, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% vy adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Bachiller Académico/Instituto
de Excelencia Humana y académica
IDEHA

*Experiencia: Un (1) afo
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Tener una dedicacion asistencial y
administrativa del 100% de tiempo,
debera adjuntar carta de compromiso
debidamente firmada. Las condiciones
exigidas para el apoyo operativo se
tendran en cuenta para la admisibilidad de
la propuesta.

MAYERLY CHACON RODRIGUEZ.
Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Titulo de bachiller, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Bachiller Académico/
INSTITUCION EDUCATIVA
SANTANDER

*Experiencia: Un (1) ano y un (1)
mes

YANETH MAYERLY
DOMINGUEZ.

Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Titulo de bachiller, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Bachiller Académico/Colegio
SAN CARLOS

*Experiencia: Un (1) ano y tres (3)
meses

PARRA

LIGIA AGUILAR VARGAS

Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Titulo de bachiller, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Bachiller Académico/
INSTITUTO ANDRE MICHELIN
*Experiencia: Un (1) afo

XIOMARA ANDREA
JIMENEZ

Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Titulo de bachiller, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

FRANCO
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*Titulo Bachiller Académico/
Instituto André Michelin.
*Experiencia: Un (1) afo

HORFILIA ARIAS MORENO

Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Titulo de bachiller, adjunta carta de
compromiso dedicacion
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Bachiller Académico/
Institucion Educativa Santander
*Experiencia: Un (1) ano

OLIVA CIFUENTES MOLANO
Hoja de vida, cédula de ciudadania,
Titulo de bachiller, adjunta carta de
compromiso dedicacién
administrativa y técnica de tiempo
del 100% y adjunta los demas
documentos solicitados.

Anexos:

*Titulo Bachiller Académico/
INSTITUCION EDUCATIVA LICEO
ENMANUEL

*Experiencia: Un (1) ano
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NOVEDADES EN LA INSTITUCION CIAM EN EL PERIODO

e A través de este espacio en el informe del periodo continuamos resaltando la
siguiente problematica:

1. Falta de camas en madera con baranda y sin baranda para reemplazar
las existentes pues éstas por el uso, que implica orina y lavado con
productos abrasivos estan bastante deterioradas y tienden a producir
algun incidente con los beneficiarios.

2. Falta de LAVADORAS ya que las dos con las cuales se contaba
cumplieron su ciclo de vida y no funcionaron mas, tal como se
evidencia posteriormente en este informe, se hace entrega a Almacen
de la Gobernacion dadas de baja.

3. Espacios adecuados para el almacenamiento de alimentos, asi como
una ampliacion en los espacios de preparacion de alimentos, pues sus
pisos ya tienen afectaciones que abren Ila posibilidad de
contaminacion en los alimentos a preparar.

4. Falta de Nevera para el almacenamiento de algunos medicamentos

5. Humedad en las paredes de los banos en todas las habitaciones de los
Adultos Mayores.

6. Necesidad de adquirir extintores y demas elementos que se exigen en
la certificacion expedida por Bomberos.

Reiteramos que mediante oficio radicado para la poda de 7 arboles que generan
riesgo a los adultos mayores y a la infraestructura, la Secretaria de Gobierno
articulé el apoyo con Gestion de Riesgos y Energuaviare con el fin de dar solucion
a esta problematica, sin embargo, solo se podaron 2 arboles y los demas quedaron
pendientes por problemas en las herramientas que usaban los operarios. A la fecha
del presente informe aun persiste el riesgo por caida de algun arbol o alguna rama
de ellos maxime por las frecuentes lluvias y los vientos de aire por la temporada.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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01/04/2026 Se le realiza acompanamiento al adulto mayor
servicio de URGENCIAS-HSG, por presentar caida desde su propia altura.
=

“, \ \\\—“ =
iento al adulto mayor Miguel Patifio a la IPS NUEVA

02/04/2026 Se le realiza acompanam
SALUD INTEGRAL, para cumplir con cita de medicina general- crénicos.
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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05/04/2026 Se le realiza visita en el HOSPITAL SJG, al adulto mayor Daniel Romero, se
le lleva ropa y pafiales.

09/0472026 Se le realiza acompanamlento al adulto mayor Agustln Rodrlguez al
HOSPITAL SJG, para cumplir con consulta y seguimiento por medicina interna

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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09/04/2026 Se le realiz acompanamiento al adulto mayor Calixto Pérez al HOSPITAL
SJG, para cumplir con consulta y seguimiento por medicina interna.

SJG, para cumplir con consulta y seguimiento por medicina interna.
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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9/04/2026 Asisto al egreso del adulto mayor Daniel Romero del servicio de
URGENCIAS-HSG, paciente que le dan de alta por mejoria, favorable evolucion clinica y

recuperacion de la funcionalidad.
n

ANGIOGRAFI

ANGIOGRAFIA

tes 2

to al adulto mayor Luis Emilio Campos a

arterial (HOLTER).

15/04/2026 Se le realiza acompaﬁafnieh
ANFIOGRAFIA DE COLOMBIA, para cumplir con realizacién de monitoreo de la tension
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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03/05/2026 Se le realiza acdmpaﬁamieﬁto al adulo myor Luis Evelio Bobadilla al
HOSPITAL SJG, para cumplir con consulta y seguimiento por medicina interna.

T i el e e e e e e

T T

03/05/2026 Se le realiza acompanamiento al adulto mayor Miguel Patifio al HOSPITAL
SJG, para cumplir con consulta y seguimiento por medicina interna.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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03/05/2026 se realiza apoo en la asistncia en la alimentacion de los adultos
mayores.

03/05/2026 se realiza acompanamlento alos adultos mayores en la eucaristia.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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s del area de enfermeria.

01/05/2026se realiza recoleccion de residuos bioldgico

. A b ‘ : S
s de los

03/05/2026 se realiza reélia lavado de sillas de rueds caminadore
adultos mayores.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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la jornada medica general programa de cronicos

29/04/2026 se realiza apoyo en
enfocados en los adultos mayores.

ccidon de muestra de glucometria.

19/04/2026 se realiza extra

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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14/04/226 se realiza asistencia a los adultos mayores en su comodidad para sus
actividades.

-

12/04/2026 s realiza alistamiento de medicamentos segun el Kardex.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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13/04/2026 se fortalece presentacion personal de la adulta mayor.

16/04/2026 se realiza acompaﬁamiehto al adulto mayor Daniel Ariza acita de
ecocardiograma en angiografia.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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se realiza acompanamiento Luis Emilio Campos monitoreo de tension
arterial.

primer nivel.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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se realiza en repartir los almuerzos para los adultos mayores internos
y externos

Se realiza el afeitar a los adultos mayores

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Adulto Mayor

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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14/04/26 se realiza acompanamlento deI AM Arturo Rodriguez a cita control
medicina interna en el HSJG.

16/04/26 Se IIeva aI servicio de urgenmas al Adulto Mayor Luis Hoyolé por
presentar alteracion de sus signos vitales y dificultad para respirar.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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acompafamiento al Adulto Mayor José Arias a control con
especialidad de Nefrologia en el HSJG

21/04/ se realiza

S Ve 557

" . 4 o
Se realiza la actividad de afeitado a los Adultos Mayores con discapacidad, y los
que requieren asistencia.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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4/05/26 se realiza acompanamlento al Adulto Mayor LUIS Hoyola a valoraC|on de
control por medicina interna.

AA 5 Taputrads ea mata 955 SG

4/05/26 se realiza acompaamlento aI Adulto Mayor Jalro Ramlrez a valoracion
de control por medicina interna.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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5/05/26 se realiza acompanamlento al Adulto Mayor Teollndo Arboleda a

valoracion de control por medicina interna.

(-.

A8k ».,‘Lsmu stmruamaé

o

urada on mata 58 55

4/05/26 se realiza acompanamlento a Ia Adulto Mayor Lucila rico a valoracién de
control por medicina interna.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN OPERATIVIDAD GENERAL EN
EL PERIDODO DEL 12 DE ABRIL DE 2026 AL 11 DE MAYO DE 2026

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

Cant *
1 mes

Valor
Unitario

Valor Total

RECURSO HUMANO

PERSONAL ADMINISTRATIVO -
COORDINADOR:

Persona Natural con Titulo
Profesional en Administracion de
Empresas certificado por una
institucion competente.

Con dos afios de experiencia.

Mes

1,0

4.743.200

4.743.200,00

PROFESIONAL DE APOYO:
Persona natural, con titulo
Profesional en ciencias humanas,
certificado por una institucion
competente.

Con dos afos de experiencia.

Mes

1,0

4.950.000

4.950.000,00

PERSONAL DE NUTRICION : una
(1) Persona natural, profesional en
NUTRICION Y DIETETICA, Con un
(1) afo de experiencia.

Mes

1,0

3.980.900

3.980.900,00

PERSONAL AUXILIAR
ADMINISTRATIVO:

El proponente debe contar dentro de
su recurso humano con una persona
natural con formacioén técnico,
tecnologia o profesional en areas
administrativas, areas contables,
gestidon documental, archivista,
secretariado ejecutivo y afines,
certificado por una institucion
competente. Con un (1) afo de
experiencia laboral.

Mes

1,0

2.710.400

2.710.400,00

PERSONAL PARA DE APOYO EN
SALUD MENTAL Y PSICOSOCIAL:
Persona natural, profesional en
psicologia o en areas afines en
ciencias humanas, Un (1) afio y seis
(6) meses experiencia laboral.

Mes

2,0

3.980.900

7.961.800,00

PERSONAL PARA FISIOTERAPIA
GERIATRICA:

Persona Natural con formacion
profesional de fisioterapeuta
certificado por una institucion
acreditada y competente. Con un (1)
afio de experiencia en atencion
terapéutica.

Mes

1,0

3.557.730

3.557.730,00

PERSONAL HSEQ : Persona
natural, profesional en el area de
HSEQ , con un afio de experiencia
en atencion a poblacién vulnerable.

Mes

1,0

3.768.600

3.768.600,00

PERSONAL PARA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD: Auxiliar de
Enfermeria. Con un (1) afios de
experiencia

Mes

7,0

2.651.220

18.558.540,00

PERSONAL PARA OPERATIVIDAD
DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO

Mes

1,0

2.112.110

2.112.110,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Persona natural con estudios
tecnolégicos en Control Ambiental o
afines. Con un (1) afio de
experiencia.

PERSONAL DE MANTENIMIENTO
Y ASEO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICAY
EQUIPAMIENTO DEL CENTRO:
Persona natural acreditar titulo de
10 | bachiller certificados por una Mes 7,0 2.400.000 16.800.000,00
institucion competente, con un (1)
afio de experiencia.

Seis personas operativas al mes (1
jardinero, 5 de aseoy 1 de

lavanderia)
TOTAL RECURSO HUMANO 69.143.280,00
ALIMENTACION
11 | Racion alimentaria desayuno unidad 6.450,0 9.760 62.952.000,00
12 | Racion alimentaria almuerzo unidad 6.450,0 11.296 72.859.200,00
13 | Racion alimentaria cena unidad 6.450,0 6.930 44.698.500,00
14 | Racion alimentaria media mafiana unidad 6.450,0 3.719 23.987.550,00
15 | Racion alimentaria media tarde unidad 6.450,0 3.719 23.987.550,00
TOTAL SERVICIO DE ALIMENTACION 228.484.800,00
ELEMENTOS DE ASEO

Pafial desechable para adulto unisex
con suave cubierta tipo tela, cintas
16 | con sistema velcro, elasticos curvos | Unidad 2.500 3.000.000,00
y ergonomicos, doble capa en la
zona central mas ancho atras. 1200
Toalla higiénica Mujer.
Especializadas para goteos
frecuentes de orina. Control de olor.
Similar tamafio y forma de una
toalla higiénica nocturna.
Ultraabsorvente. Con canales
antiderrames. Elasticos suaves y
comodos. Composicion en tela. 6
Jabon barra con peso entre 120 -
130 GMS; empaque individual,
perfumado, que crea barrera
protectora antibacterial prolongada.
Compuesto por agua, glicerina 'y
sodio, fragancia florarl o frutal o
componentes de avena. En su
empaque individual registra nombre
del fabricante y niimero de registro
sanitario. 59
Talco para pies 85Gr, con empaque
en plastico; especificaciones
triclosan, antibacterial y extracto de
avena, tipo de cierre giratorio, con
orificios para la dosificacion del
producto; datos en el empaque en
empaque plastico, que incluya
nombre del producto, nombre del 59

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

17 Paquete 10.600 63.600,00

18 Barra 3.500 206.500,00

19 Tarro 12.800 755.200,00
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20

Crema Dental blanca conEmpaque
plastico o carton, frasco plastico de
100 ml, tapa dosificadora para
enroscar; tipo de usuario adulto;
caja sellada; componentes
aproximados fluoruro de sodio,
sorbitrol; especificaciones
anticaries; triple accion. sabor
menta clasica o refrescante; datos en
el empaque que incluya nombre del
producto, nombre del fabricante,
fecha de vencimiento y numero de
registro sanitario

Unidad

5.800 342.200,00

59

21

Cepillo de dientes en Forma del
mango curvo; tipo de cabeza
diamante o redondo, con limpiador
de lengua y mejillas internas en
material suave; datos en el empaque
que incluya nombre del producto y
nombre del fabricante, empaque
estuche en plastico y carton
totalmente sellado. El cepillo de
dientes debe venir con un protector
en plastico tipo bisagra y orificios
de ventilacion

Unidad

1.300 76.700,00

59

22

Cuchilla - maquina de afeitar tipo
desechable de 3 hojas montadas
sobre resortes, material plastico,
material hojas antioxidante, tipo de
mango con goma antideslizante,
cabeza movil, datos en el empaque,
que incluya nombre del producto y
banda lubricante con aloe.

Unidad

1.200 48.000,00

40

23

Gel Afeitar hidratante de 200ml,
perfumada, con componentes que
ablandan el vello y brinda sensacion
de frescura.

Frasco

16.500 49.500,00

24

Locién mentolada de solucion
topica que genera sensacion de
frescura para despues de la afeitada
x 350cc, en empaque plastico con
nombre del fabricante y registro
invima en su empaque

Frasco

16.700 133.600,00

25

Desodorante Contenido 32 grm;
presentacion en barra, cierre en
tapa; composicion agua, aluminio,
glicerina, alcohol, fragancia y
antibacterial, proteccion minima por
48 horas; datos en el empaque en
empaque plastico, que incluya
descripcion desodorante y
antitranspirante, nombre del

Frasco

2.200 129.800,00

59

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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26

Jaboén liquido antibacterial de
diferentes olores para manos,
contenido minimo entre 3800 a
4000 c.c, presentacion envase
plastico tapa rosca, aspecto liquido
viscoso, color azul o amarillo,
fragancia, nombre del producto,
nombre del fabricante y numero de
registro sanitario.

Galon 26.600

133.000,00

27

Paiitos Himedos presentacion 100
unidades; tipo de cierre tapa plastica
selladora o resellable (no cinta); tela
acolchada; 100% libre de alcohol,
con agua pura, fragancia y aloe
vera; datos en el empaque que
incluya nombre del producto y
nombre del fabricante, tela super
suave, propiedades emolientes,
nutritivas, hidratantes y suavizantes.

Paquete 11.800

59

696.200,00

TOTAL ELEMENTOS DE ASEO

5.634.300,00

ELEMENTOS DE

ASEO X LAS INSTALACIONES

28

Jabén para ropa, peso 300 gr; color
azul oscuro; presentacion individual
en empaque original transparente
sellado; empaque individual; datos
en el empaque que incluya jabon
anhidro, perfume, colorante, agua
nombre del producto, nombre del
fabricante y numero de registro
sanitario.

Barra 3.700

59

218.300,00

29

Detergente en polvo con compuesto
de benceno y sulfonato de sodio,
con aroma de limén y desinfectante.
Contenido en bulto por 40kl

Bulto 108.000

10

1.080.000,00

30

Desinfectante en liquido compuesto
por cloro verdoso amarillento
denominado blanqueador en
presentacion de galon por 20Lts

Galon 47.000

10

470.000,00

31

Guante caucho industrial
Elaborados en latex de caucho
natural centrifugado. Libre de
defectos que afecten su uso y
presentacion. Para ser utilizados en
labores industriales, domésticas y
agricolas. Contiene una sustancia
antibacterial que evita la
propagacion de las bacterias mas
comunes. Calibre minimo de 35.

Par 3.600

10

36.000,00

32

Escoba con acople plastico roscado,
mango de madera , con material de
las cerdas en fibra plastica
plumillada, textura de las cerdas
suaves.

Unidad 7.500

2

15.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Cepillo de piso con mango de
madera recubierto de plastico, con
gancho para colgar, cerdas mas
largas y gruesas, borde de caucho
para una mejor limpieza en seco y
mojado 2
Cepillo de mano elaborado en
filamentos de poliéster duros, con
disefo tipo plancha para mejorar
agarre. Usado en el lavado profundo
y pesado de ropas, superficies duras
y rlsticas 2
Bolsa de polietileno de baja
densidad con fuelle en ambos lados,
Paquete x
35 con sello en fondo no trqsluce los 6 9.500 285.000,00
residuos, resistente a residuos .
industriales. Medidas: 120 cm de unidades
ancho x 150 cm de alto. 30
Bolsas de basura de alta calidad,
resistentes al peso, puncion y

33 Unidad 6.500 13.000,00

34 Unidad 5.600 11.200,00

. . Paquete x
36 desgarro. Fabrlcadas dp materlgl 10 10.200 306.000,00
100% reciclados y reciclables, ideal .
unidades

para cocina, bafio y oficina 80 cm
de ancho x 110 cm de alto 30
Papel higiénico doble hoja.
Fabricado en material Fibra de
celulosa Color: Blanco, Sin
Fragancia Estado fisico Solido-Hoja
de papel. Plastico polipropileno bio
orientado. Rollo minimo 25mts 180
Trapero fabricado en fibra viscosa ,
con dimensiones de las fibras igual
a 30 cm, con mango de madera
longitud 80cm 3
Limpiador multiusos Desinfectante
para pisos en colores: rosa, azul,
39 | morado y/o naranja. Fragancias: Galén 65.700 262.800,00
floral, fresco, lavanda y naranja. Por
20Lts 4
Insecticida en aerosol incoloro,
rapido y eficaz para el control de
insectos voladores y rastreros,
toxicoldgica, contenido de 360cm3 4
Varsol multiuso Solucion con
agentes desinfectantes,
desmanchadores y desengrasantes
en concentracion minima del 15%. -
Biodegradable minimo en un 95%,
con contenido de 3000 ml. 4
Creolina Solucién con una
44 | concentracion minima de fenoles de | ¢, 8.200 49.200,00
4% -Liquido, en recipiente pléstico
con capacidad minima de 500 cc 6
Liquido limpia vidrio: Con
agente(s) principal(es) con Liquido Frasco 4 3.800 15.200,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

37 Unidad 10.100 1.818.000,00

38 Unidad 16.500 49.500,00

40 Litro 15.400 61.600,00

43 Frasco 25.900 103.600,00

45
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limpia vidrio: efecto limpiador y
desengrasante en una concentracion
minima del 4%-sin o con fragancia
Liquido, en recipiente plastico.
375ml

Soda caustica: Agente quimico para
destapar cafierias presentacion en
solucion x 350 cc Con agente(s) que
46 | degrada(n) la materia organica. - Unidad 6.300 25.200,00
Para uso en tuberias plasticas y
metalicas. solucion en recipiente
plastico. 4
Desinfectante bactericida,
hipoclorito de sodio granulado con

47 | contenido de 65% de cloro activo no | Unidad 15.100 60.400,00
liquido, en empaque de polietileno
por kilo. 4

48 Cremallera poliéster y espiral de Unidad 750 12.000,00
4cm x 15cm. 16

49 Boton plastico, plano, redondo de Unidad 300 4.800,00
talla 7mm 16

50 | Agwadowqler 80/12 ensacero Paquete 4.700 75.200,00
inoxidable 16

LUSTRA MUEBLES. Nutre y
embellece sus muebles de madera
natural, formula a base de aceites
preservantes y protectores. Protege
y da brillo a sus muebles de madera
51 | por mucho mas tiempo, utilicelos Unidad 10.300 41.200,00
también en articulos de vinilo y
cuero. COMPONENTES Agua,
siliconas humectantes, tensoactivos,
espesantes, colorantes y fragancia x
400 ml, emvase botella. 4
Pilas alcalina de larga duracion
tamafio AAghjroltaje 1.5V en Par 4.400 110.000,00
empaque de polietileno de dos

unidades. 25
Bolsas clasificatorias para puntos
ecologicos colores azul, gris y
verde, rendimiento 15-20 litros,

52

53 Ancho 85 cm, largo 65cm, Unidad 5.300 265.000,00
Elaborada en polietileno de baja
densidad. 50
TOTAL ELEMENTOS DE ASEO X LAS INSTALACIONES 5.388.200,00

TOTAL ELEMENTOS DE ASEO PARA LAS INSTALACIONES
Guante en latex, nitrilo o acrilico,
color azul, transparente, blanco o
negro, con o sin polvo, elastico,

54 . Caja 63.400 1.077.800,00
empacado en caja marcada con
registros y especificaciones x 50
pares 17
Jeringa 5ml con aguja G21 de .
>3 0.8mm X 40ml en plastico Unidad 140 >00 70.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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56

Jeringa 3P 10ml 21X1, en plastico
transparente, rosca LuerLock,
manejo seguro y sencillo

Unidad

70

600

42.000,00

57

Algododn tipo hospitalario en
torundas x 500 gra, en empaque de
polietileno con registro sanitario.

Paquete

25.700

102.800,00

58

Petrolato Blanco, pasta cerosa de
incolora a blanca, contenido 120
gramos; empaque envase plastico
tapa rosca pote; composicion
aproximada vaselina transparente
con fragancia para bebe; datos en el
empaque en empaque plastico, que
incluya nombre del producto,
nombre del fabricante y numero de
registro sanitario.

Frasco

13.200

52.800,00

59

Alcohol antiséptico, empaque
plastico o vidrio, que incluya
nombre del producto, nombre del
fabricante y numero de registro
sanitario.

Galon

30.700

245.600,00

60

Sonda vesical tipo Foley dos vias
No. 18 en latex

Paquete
por 12

56.400

225.600,00

61

Sonda vesical tipo Nelaton No. 6 en
latex

Paquete
por 12

54.100

216.400,00

62

Tapabocas desechables elaborado
en tela no tejida 100% polipropileno
con 2 elasticos de sujecion, soporte
nasal anatomico. caja por 100
unidades.

Cajax 50

31.000

248.000,00

63

Frasco para analisis de orina
elaborado en polipropileno, tapa
rosca ancha azul con capacidad de
30 ml en empaque individual con
polipropileno, especificaciones en el
impreso.

Unidad

25

400

10.000,00

64

Gasa aséptica 1 x 5 yardas en tejido
de hilos de algodon de 20x12, no
estéril

Unidad

76.500

688.500,00

65

Esparadrapo de tela color blanco
medidas 5m x 2.5cm tela viscosa
hidréfuga, tela viscosa
hidrpofugal00% con adhesivo en
caucho natural, 6xido de zinc

Rollo

38.300

306.400,00

66

Cinta Micropore de 2 cm x 5 mm.
Tela tejida color carne. Adhesivo a
base de poliacrilato.

Rollo

8.100

32.400,00

67

Gel antibacterial, traslucido de alta
viscosidad, con alcoholes, glicerina,
aroma, color, agua, germicidas y
bactericidas, neutro de 500 ml con
dispensador.

Frasco

12

11.800

141.600,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Frasco para recoleccion de muestra
de heces fecales, con espatula,
empaque individual, capacidad
120ml elaborado en propileno con
tapa rosca ancha

Unidad

20

250

o
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5.000,00

69

Lidocaina Gel semisolido blanco
parduzco, translucido brillante y de
consistencia media, homogéneo,
libre de particulas extrafias y sin
grumos, lidocaina que reduce y
adormece el dolor. X 133grs

Unidad

19.100

76.400,00

70

Vinagre Blanco concentrado para
limpieza general. Producto liquido
ligero transparente, con acido
acético.

Galon

14.200

56.800,00

71

Antidiarréico compuesto por
subsalicilato de bismuto 1,75g
excipientes csp 100ml

Caja

38.900

194.500,00

72

Frasco de solucion oral con Fosfato
de sodio dibasico, fosfato de odio
monobasico x 200ml

Unidad

20.800

187.200,00

73

Depresores Lengua en madera de
alta calidad, superficie lisa y
esterilizados caja por 300 unidades

CAJA

20.000

80.000,00

74

Tubos tapa Lila con EDTA sddico o
potasico usado en realizacion de
hemogramas que estudian células y
parésitos hematicos con tapa de
seguridad y cuerpo, tapon interno de
cerrado fabricado en goma inerte,
capsula exterior rosca, fabricada en
polietileno inerte con dimensiones
de 13x75mm

unidad

26

900

23.400,00

75

Tubos tapa celeste con citrato
sodico usado en la realizacion de
pruebas de coagulacion, tapa de
seguridad y cuerpo doble pared,
tapa interna de cerrado fabricada en
goma inerte y capsula exterior rosca
fabricada en polietileno inerte con
dimensiones de 13x75mm

unidad

26

900

23.400,00

TOTAL MATERIAL PRIMARIA EN

SALUD

4.106.600,00

SERVICIOS FUN

ERARIOS

76

Servicios funerarios integrales para
los adultos mayores del CIAM

unidad

1,0

2.100.000

2.100.000,00

TOTAL SERVICIOS FUNERARIOS

2.100.000,00

SERVICIO DE TRANSPORTE

77

Servicio de transporte terrestre ida y
regreso a un lugar determinado, de
acuerdo a la necesidad del servicio,
en el Municipio de San José del
Guaviare.

global

1,0

11.000.000

11.000.000,00

78

Servicio de transporte y viaticos
para el personal de salud del CIAM

global

1,0

5.100.000

5.100.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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nacional
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TOTAL SERVICIO DE

TRANSPO

RTE

16.100.000,00

PAPELERIA

79

Boligrafo desechable, esfero tinta
negra, con cuerpo en plastico, tipo
cristal, tubular con tapa.

caja

9.500

9.500,00

80

Fotocopias blanco y negro en papel
bond blanco sin ampliacién

Unidad

600

200

120.000,00

81

Marcador permanente de varios
colores punta fina y media
(delgada). Color: surtido

cajas

30.500

122.000,00

82

Marcador Borrable negro con tapa y
punta gruesa.

cajas

30.500

122.000,00

83

Archivadora Aceta elaborada en
carton con anillada de 70mm con
apertura de palanca metalica, en
medida de carta de 26x28cm

Unidad

7.000

28.000,00

84

Resma Papel bond, de 75 g/m2,
tamafio carta, papel color blanco por
500 unidades para impresora laser y
fotocopiadora

Unidad

18.950

113.700,00

85

Sobres ecologico, sin adhesivo,
Papel manila tamafio carta de
22.5cm x 29cm

Unidad

120

500

60.000,00

86

Carpetas multiarchivo cuatro aletas
en cartulina kraft de 320 gry
propalcote blanco de 320 gr,
carpetas dos tapas en carton yute de
600 gr reforzada con papel kraft y
tela kambrel, carpetas divifolder
para historias, sin plastificar.

Unidad

18

2.800

50.400,00

87

Ganchos Legajadores, Plasticos
anticortantes para Archivo con
capacidad para 250 hojas 60 Gr.,
Irrompibles con Base de 8 Cm.

paquetes

17

5.600

95.200,00

88

Gancho grapa Standard Cobrizada
26/6 por 5000 Unidades (ganchos)
en caja.

Unidad

5.300

21.200,00

&9

Lapiz grafito HB No. 2 en madera
hexagonal con borrador y refuerzo
metdlico.

Unidad

1.100

4.400,00

90

Separador de plastico grueso de
colores surtidos con pestafia para
marcar en tamafio carta x 5 Unid

Paquete

10

2.500

25.000,00

91

Pegante en barra con contenido de
glicerina, no téxico x 38 gr

Unidad

7.200

36.000,00

TOTAL PAPELERIA

807.400,00

TOTAL PRESUPUESTO

331.764.580,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FACTLURA ELLECTRONCA

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGESO SOCIAL Y COMUNITARIO
NIT 830.128.504-2
Cl 20A 27 54 Br Dalel Baron
Tel: (038) 3214547208
Yopal - Colombia
funviscom@gmail.com

Factura electrénica de venta
No. FUNV 126

Fecha y hora Factura

Sefiores DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE
NIT 800.103.196-1 Teléfono  (038) 3112328620 Generacion 11/05/2026, 14:33
¢ F— Expedicio :
Direccién CR 247 81 BRR VEINTE DE JULIO Ciudsd 22 J0me Del Gugviare Agsceon T1i0a/2026;14:48
Vencimiento 11/05/2026
item Vr. Total Cantidad Descripcion

Garantizar la atencion integral a 59 adultos mayores modalidad
internos, asi como la atencion en alimentacion representada en
desayuno, media manana, almuerzo, media tarde y cena para 156

1 265,411,664.00 1.00 adultos mayores modalidad externos durante el periodo del 12 de
abril de 2026 al 11 de mayo de 2026 en el marco del convenio 1890
de 2025, en las instalaciones del Hogar CIAM Departamental
ubicado en la ciudadela Araza.

2 66,352,916.00 1.00 V Amortizacién anticipo convenio 1890_2025

Total items: 2 Total Bruto 331,764,580.00

Valor en Letras: Total a Pagar 331,764,580.00
Trescientos treinta y un millones setecientos sesenta y cuatro mil quinientos ochenta pesos micte

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Efectivo - Transferencia vtas CIAM 7246 CON 1890 CIAM S 331,764,580.00

Observaciones:
Favor consignar a la cuenta de ahorros Bancolombia N° 629-000072-46 a nombre de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO — CUENTA DE AHORROS
CONVENIO No. 1890-2025

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Nimero Autorizacion Electronica 18764109617574 aprobado en 20260511 prefijo FUNV desde el nimero 126
al 200 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad ica 9499 i de otras i n.c.p. Tarifa
CUFE: 226910bb9ded97 1cb29d50370e27adda3237b962060ab0bb62cd5614b1aad7fc14bf3ca22a405e340e2d45e265e8d 14e

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Fabricante Software y Proveedor tecnolgice: Siigo SAS - Nit 830.048,145-8. Nombre Software: Silgo Nube. Firma electrnica: ver en el XML
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FACTURA TRANSPORTE URBANO

10/5/26, 19:35 Factura-FV-2-1053

COMERCIALIZADORA COLD S.A.S

ZOMAC
NIT 901.524.081-4

mz G casa 5 urbanizacién prados san

Sebastian
COMERCIALIZADORA Tel: (038) 3124336111
San José Del Guaviare - Colombia
coldsaszomac@gmail.om

Factura electrénica de venta
No. COLD 1053

Fecha y hora Factura

Seflores FUIIVISCOM Generacion 10/05/2026, 19:33
NIT 830128504 Teléfono 3214547208 e
Direccion calle 20a #27-54 Ciudad Yopal - Colombia Expedicién 10/05/2026:19:33
Vencimiento 10/05/2026
item Descripcion Cantidad Vr. Unitario Impto. Cargo Vr. Total
A servicio de transporte local 1.00 11,000,000.00 0% 10,807,500.00
o
g
2
kd
5
2
g
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| a
3
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&
{
%
1 Total items: 1 Total Bruto 11,000,000.00 %
Valor en Letras: Retefuente 1.75% 192,500.00 €
Diez millones ochocientos siete mil quinientos pesos m/cte g
Total a Pagar 10,807,500.00 &
Forma de pago: £
&

Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-05-10 por $ 10,807,500.00

Observaciones:
ARAZA

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacion Electronica 18764101635961 aprobado en 20251116 prefijo COLD desde el nimero 600
al 2000 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 4711 Comercio al por menor en imi no iali con surtido inci te por ali bebidas
alcohdlicas y no alcohdlicas) o tabaco Tarifa
CUFE: f1a539181ea2c7329f86d221a2887b791922a2b1e50f73bf694d46977c0fcad 153a141c0b10dc141c67b927fccdb38ba

about:blank ”n
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CERTIFICADO DEFUNSION

CERTIFICADO DE DEFUNCION
lud ANTECEDENTE PARA EL REGISTRO CIVIL

NUMERO DEL CERTIFICADO DE LA DEFUNCION

La informacion consignada en este ceriificado, se encuentra protegida por el deracho

260455201 02949 fundamental de Habeas Dala de la Constitucion Politica Nacional y amparada en la
Ley 1581 de 2012. Por lo tanto, su uso debe hacerse en cumplimiento de la garantia de
dicho derecho y para los fines estrictamente autonzados.

( I, INFORMACION GENERAL \
| LUGAR DE LA DEFUNCION
Pais Departamento Municipio
COLOMBIA GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE |
.
AREA DONDE OCURRIO LA DEFUNCION |
Area Centro Poblado:(Inspeccion, corregimiento o caserio) ;
Cabecera Municipal
TIPO DE DEFUNCION FECHA EN QUE OCURRIO LA DEFUNCION HORAEN QUE OCURRIO LA DEFUNCION j
Afio - Mes - Dia Hora - Minutos |
No fetal 2026-04-22 16:30:00 |
SEXO DEL FALLECIDO IDENTIFICACION DEL FALLECIDO |
Tipo de documento Numero de documenlo
Masculino Cédula de ciudadania 70102675 |
APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) DEL FALLECIDO (TAL COMO FIGURAN EN EL DOCUMENTO DE IDENTIDAD) ‘
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre |
BUITRAGO ZULUAGA RAUL ANTONIO |
PROBABLE MANERA DE MUERTE DE ACUERDO CON LA CULTURA, PUEBLOS O RASGOS FISICOS, EL FALLECIDO ERA O SE RECONOCIA COMO
Pertenencia étnica ¢A cual pueblo indigena pertenece?
Natural Ninguno de los anteriores )
i Il. DATOS DE QUIEN CERTIFICA LA DEFUNCION }
; IDENTIFICACION DEL CERTIFICADOR |
Tipo de documento Nomero de documento
Cédula de ci 1006776368
APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) DEL CERTIFICADOR
Primer apeliido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
CARDENAS GAMBOA ANDRES FELIPE
PROFESION DE QUIEN CERTIFICA LA DEFUNCION REGISTRO PROFESIONAL
Médico 1006776368
LUGAR DE EXPEDICION DEL CERTIFICADO £
Departamento Municipio
GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
FECHA DE EXPEDICION DEL CERTIFICADO FIRMA DE QUIEN CERTIFICA LA DEFUNCION
Ano - Mes - Dia
2026-04-22 3 )
= 3
= Cédigo verificacion: 076E-DC2A-723C-Ad8E

REGISTRO UNICO DE AFILIADOS - Nacimientos y Defunciones
Fecha de improsién: 2026-04-22 17:00

Powered by CamScanner
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

Yo, MARTIN VELANDIA MENDIVELSO., identificado con cédula de ciudadania
No. 7.174.345, en mi condicion de Representante Legal de la Fundacién Vision
Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario con Nit 830.128.504
— 2, certifico que durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles, FUNVISCOM ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por
todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en San José del Guaviare, a los once (11) dias del mes de mayo de 2026.

i
A YA MENDIVELSO
Re ent egal
FUNVISCOM

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO CON PROVEEDORES

Yo, MARTIN VELANDIA MENDIVELSO., identificado con cédula de ciudadania
No. 7.174.345, en mi condicion de Representante Legal de la Fundacién Vision
Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario con Nit 830.128.504
— 2, certifico que la FUNDACION VISION COMPARTIDA se encuentra a PAZ Y
SALVO con todos los proveedores y personal que laboran en el marco del convenio
ESAL No. 1185 de 2021, celebrado entre el Departamento del Guaviare y la
Fundacién Vision Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario,
cuyo objeto es “CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
PARA GARANTIZAR LA ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES A TRAVES
DEL CENTRO INTEGRAL DE 114 ADUTOS MAYORES DEL DEPARTAMENTO
DEL GUAVIARE”, para cumplimiento de la medida interpuesta por la autoridad
administrativa, conforme a las disposiciones legales lineamientos técnicos de la
modalidad y estandares de calidad vigentes para la prestacién del servicio.

El presente certificado se expide con destino a la Gobernacion del Guaviare, oficina
de la Secretaria de Gobierno, a los once (11) dias del mes de mayo de 2026.

ot
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CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA
= Bancolombia

Yopal. 15 de diciembre de 2025

Seiores
A QUIEN INTERESE

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA SA se pemite informar que FUNDACION VISION
COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
COMUNITARIO identificado (a) con NIT No. 830128504, a la fecha de expedicida
de esta cestificacion, fiene con el Banco Jos siguientes producios para la eiecucién
Cel contrato 1820 de 11 de dicembyre de 2025:

Nombre ‘ No Producto . Estado
Producto ! i 5
CUENTA | i
AHORROS . 629-000072-45 ' AACTIVA
[ 4

- g Exta e = 2 gra

S cesea wriics ' veacsad G o3 wiachn, geede catemcarse o G Sucoss Testmee Sancoorma o=
Souieties simens: Merteiks - Lec §57-4) 538 60 @ - Bogrt - Loca: (£7-7) 4 O D - Egrancuds - L S5 ¥
22 28 - Catl - Larsd (57-2 554 65 05 — Fesdy 6f paiss. @THRR 05 1255 Ssrrsaes Toeftoras =t @ sxrror Ssoata 56
SE6 225 717 - Extados Unadins (T) 1 8655 313 67 34
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CUENTAS DE COBRO PERSONAL EN PRESTACION DE SERVICIOS

San José del Guaviare, 11 de mayo de 2026

Cuenta de cobro 005

LA FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Nit: 830128504-2

Debe a:

OLMES HERVEY RUIZ LINARES identificado con cédula de ciudadania No.
86.086.516 de Villavicencio Meta, la suma de ($4.743.200) Cuatro millones setecientos
cuarenta y tres mil doscientos pesos m/cte, por concepto de prestacion de servicios
profesionales como COODINADOR del Centro Integral Adulto Mayor Departamental
Araza en el marco del convenio No. 1890 25 desde el dia 12 de abril al 11 de mayo de 2026.

CC: 86.086.516 de Villavicencio Meta

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion « Teléfono
cer
ot RUIZ LIGRES OLVES FERVEY WoEPENDENTE NG CUZiNo T3S Eal0 | SAN 0% OEL GUAVIARE: et o
Horzonto SUNIARE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo. Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ punia Planilla Limite Pago Banco [ oastora | Valor
T T ) [ssasron i | 202605711 COLOWBIA I [ sov050
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
[T = Vorers o] B | en [cam|om] BE | mee [cew|om] B | e [Gamlom] B | mew [om] 8 | sew [Gemes [omven
2 ke
e
TR peosesns i Coares ooy oot | 3 | S0 A g E E R B T R o N o
feer
Total _Afiliados( 1) Qe sees SLmasd  sumo | o SLmamd  Sis.00] o o Py
gportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Teléfono e
ICBF
CC 86086516 RUIZ LINARES OLMES HERVEY INDEPENDIENTE PRINCIPAL €122 No. 25-58 Ballo SAN JOSE DEL GUAVIARE- 3164645431 No
Harsonte UsiaRE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo. Clave Tipo. Fecha [ Pago
Ponsion | salud | Pago [ punia | panita | wmte | Pago Banco [ viasmora | Valor
pETeT Frrvam Frey [sssamoar T wwon|  ases | aeicoiowsin I [ o0
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO I AFILIADOS VALOR LIQUI 0 SALDOS E
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $484,000 50 $485,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $484,000 50 $485,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $15,800 $0 $15,900
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 $15,800 $0 $15,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $378,100 $0 $379,200
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $378,100 S0 $379,200
TOTAL 1 $877,900 50 $880,500

Pagina 2 de 2
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Cuenta de Cobro 5
San José del Guaviare, 11 de mayo de 2026

LA FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
NIT 830128504-2

Debe A:
PEDRO MOLINA ORTIZ identificado con cédula de ciudadania No.
88.289.961 expedida en Villa Caro Norte de Santander, la suma de
($4.950.000) Cuatro millones novecientos cincuenta mil pesos m/cte, por
concepto de prestacién de servicios como PROFESIONAL DE APOYO -
ENLACE PARA LA POLITICA PUBLICA ADULTO MAYOR EN EL desde el dia
12 de abril al 11 de mayo de 2026 en el marco del convenio No. 1890_25.

%ﬁmm

CC: 88.289.961 expedida en Villa Caro Norte de Santander

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE }
[ wentncacen [ v | aon socal A T swcorstorincpal | oweccon | Oudadeprtamenss | Tetefons | Braneraso sennecor |
oo [ [wouomz reoro [roeraomie [racea [cLzr 2o am san Joncez [ 1o GeL UAvisRE UvAre__| 540300 5
DATOS GENERALES DE LA L
I Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago I Planilla Planitla Limite | Pago Banco [ oiasmora | Valor
[eor Jmwos  [aam [rseamares i | 2020105701 B CoLow | of S
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
MNo.| Identificacian | Nombre. I [ S Aporte [cotigo| D] 1BC aporte |coewo|ous]  BC Aporte  |CoagalDi 1BC | Tanta| aporte ||  1BC spone | Eanerade | Yo spares
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

51,980,000

$1,980,000

51,980

090

$10,400

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,980,000( 316,68 §1.980,0000  $247,50¢ 51,980,000 510,401 $574,700
Ciudad: SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE (1 Afiladas) $1,980,000] $316,80 $1,980,000( $247,50( 0| $ $1,980, $10,400( 50| kL $574,700
CTFF= = [T R DR R EED E E AR E | e
t t i
"fv'«l Afiliados( 1) $1.500.¢ S16,200) $1,980.000| 247,500 $1, 980,000 $10.400] s s §574,700
aportes Planilla Resumen
enlinea
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT by AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $316,800 S0 0 $316,800
PROTECCION. 230201 800,229,739 0 1 $316,800 $0 $0 $316,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,400 50 $0 $10,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 §10,400 50 0 $10,400
EPS {ADMINISTRADORAS: 1} 1 $247,500 S0 S0 $247,500
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $247,500 $0 $0 $247,500

TOTAL 1 $574,700 $0 $0 $574,700
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San José del Guaviare - Guaviare, 11 de mayo de 2026

CUENTA DE COBRO No. 5
FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL

PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
NIT 830128504-2

DEBE A:
BLANCA JAZMIN RAMOS GOMEZ
C.C. 52.387.902 de Bogota
LA SUMA DE: $ 3.980.900,00 (tres millones novecientos ochenta mil

novecientos pesos m/cte)

POR CONCEPTO DE: Prestacion de servicios como nutricionista para el
convenio No. 1890_25 desde el dia 12 de abril al 11 de mayo de 2026.

Informo que no he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores
asociados a la actividad de nutricionista dietista

Por favor consignar a la cuenta de ahorros No 84928547603 de Bancolombia a
nombre de Blanca Jazmin Ramos Gémez.

Cordialmente,

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificactén | dv Razon Sactal | Clase Aportante. ‘Sucursal Principal | Direcclon | Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA &
icaF
N W T Y| [rarcras [amwamor [eorones [ | "
DATOS GENERALES DE LA L
Pariodo [ Clave. Tipo | Focha Pago
[ pension | salud | Pago | Planilla Planilla | umite | Pago Banco | oasmora | Valor
o [mwen [ [ T T T T Bl s
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. |Idenliﬁcxiun‘ ‘Nombres CndigoIDiws 18C sporte. Cocigo |Dias] 1BC Aporte Codigo [Dias] 1BC Aporte Codigo [Dias] 18c Aporte  |Dias| IBC Aporte
0 Icclsnmaz [R5 Gowez [zamor [m 51,910,000 s305,6m|  evscos| 30 51,910,000 5238800 ] E] so| 14|30 51,910,000 46,600 0 0 Py
Jpuach sz
Total  Afiliados( 1) 51,910,000 $305,600. 51,910,000 238,800 s0 s 1,910,000 546,600 50 50
aportes Resumen General de Pago
enlinea
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT by AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $305,600 50 50 $305,600
PROTECCION 230201 80029739 0 1 $305,600 50 50 $305,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 546,600 50 0 546,600
ARL SURA 1411 890,903,79 5 1 546,600 0 50 546,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $238,800 0 0 $238,800
SANITAS EPS00S 20,251,490 6 1 $238,800 50 0 $238,800

TOTAL 1 $591,000 50 S0 $591,000
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11 de mayo de 2026 Cuenta de Cobro 05

LA FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
NIT 830128504-2

Debe A:
CINDY LORENA PEREZ VEGA identificada con cédula de ciudadania No.
1.020.737.286 expedida en Bogota D. C, la suma de ($ 3.980.900,00)
Tres millones novecientos ochenta mil novecientos pesos m/cte, por
concepto de prestacién de servicios como PSICOLOGA en el Centro
Integral Adulto Mayor Departamental Araza desde el dia 12 de abril al 11
de mayo de 2026 en el marco del convenio No. 1890_25.

CC 1.020.737.286 expedida en Bogota D. C

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALESDEL APORTANTE I
Identificacton dv ‘Razon Socfal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion « Teléfono
ICBF
< z0nrass PEREZ VEGA CINOY LORENA OEPENDIENTE FRNCIPAL amnzang 6 SAN JOSE DEL GUAVIARE- ) o
GUAIARE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 1 7 a4l /\
Periodo Clave Tipo. Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ punia Planilla tmite | Pago Banco | oiasora | Valor |
e [mmece [ssoammers 7 | | ol
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
[T rer— = Cg[om]  BC | weo [Coap|om]  BC | Ao [comwe|om| BC | seete |Goap[oa] B | A [om| BC | spers |Gemend [Tomswere
aw Bus
s cer
Tk pee oor ot | 3| w7000 % | smsH e T e RO D E 0 EEE
ol Afiliades( 1) sizsoss|  s2m0a 5175050 52180 el E 51,7509 59,200 50 558,30
gportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Teléfono e
ICBF
ccromnee PEREL VEGA CINDY LORENA WOEPENDIENTE FRINCIPAL e 249 6 SAMLJOSE DEL GUAVIARE- Sheseos Yo
GUsvieRe
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo | Clave [t | Fecha [ Pago
Ponsion | salud | Pago [ puania T | Pago | Banco [ oismora | Valor
T [waeos | [rsaasss T I i of
RESUMEN DE PAGO
RIESGO €oDIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA  SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 280,200 50 50 $280,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 50 %0 $260,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 59,200 S0 $0 $9.200
ARLSURA 1441 80903790 5 1 59,200 50 50 59,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900
NUEVAE.P.S. EPSO37 900,156,264 2 1 218,500 50 50 5218,900

AL 1 $508,300 so $0 $508,300
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11 de mayo de 2026 Cuenta de Cobro 05

LA FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
NIT 830128504-2

Debe A:
YURANI GUZMAN CASTANEDA identificada con cédula de ciudadania
No. 1.033.786.967 expedida en Bogota D. C, la suma de ($
3.980.900,00) Tres millones novecientos ochenta mil novecientos pesos
m/cte, por concepto de prestacion de servicios como PSICOLOGA en el
Centro Integral Adulto Mayor Departamental Araza en el marco del
convenio No. 1890_25 desde el dia 12 de abril al 11 de mayo de 2026.

!
oran, Quuman C
YURANI GUZMAN CASTANEDA
1.033.786.967 Bogota D. C

TP 260864
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion c Teléfono
icaF
< 1033708987 ORI PRINCIPAL KZ21933 Bello horzante | SAN JOSE DEL GUAVIARE- ey o
GUAVIARE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo, Fecha Pago
Pension | salud Pago [ punia Planilia Limite Pago Banco [ oiasmora | Valor
I T L) [ows i wasiosi]  ameiosios e | o] )
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD ccF RIESGOS PARAFISCALES
e | leentbecon omtra Conge]Dm] | C dorts |Gamgo|m|  BC | spas |Gomwe|vim|  BC | spene |Como[bm| L | spams [0mz]  BC | Apars | Erenersco | ot smrter
[ Bike
cer
T ke [osmmeer  fouzvanvuran oot | 30 | simsoas|  swozesa] 50 | simsoee  saibn o E| ER D E| e B
Total  Afiliadas( 1) 1750905 5280, 5175090 5218,900) | E 51,750,90 59,200 50 556,300
aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
dentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Teléfono
IcF
C 1093788967 YURMI PRINCIPAL K219 33 Belo horizonte | SAN JOSE DEL GUAVIARE- 556555 o
GUAVIARE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo. Clave Tipo. Fecha | Pago
Ponsion | salud | Pago [ punita | panita | umite | Pago | Banco [ oiasmora | Valor
T v P e R T T of EF
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CoDIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 280,200 50 50 $260,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $260,200 50 50 $260,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 59,200 0 0 59,200
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 59,200 50 50 59,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 $0 5218,900
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 $218,900 $0 S0 $218,900
TOTAL $0 $0 $508,300
Pagina 2 de 2 2026/05/06 08:59 AM
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11 de mayo de 2026 Cuenta de Cobro 05

LA FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
NIT 830128504-2

Debe A:
ANA MILENA TORRES CALDERON identificada con cédula de
ciudadania No. 52.777.284 expedida en Bogota D. C, la suma de
($3.557.730,00) tres millones quinientos cincuenta y siete mil
setecientos treinta pesos M/cte, por concepto de prestacidén de servicios
como Fisioterapauta en el Centro Integral Adulto Mayor Departamental
Araza desde el dia 12 de abril al 11 de mayo de 2026 en el marco del convenio

No. 1890_25.

B4 expedida en Bogota D. C
T.P. 013665
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x> Resumen General de Pago
enlinea .
AFORTANTE 0
Identificackon | v Razon Sectal Clase Apartarte ] Sucursal Principal Direccion Cludad-Departaments v.u-l Seersdasbik'e
st i e A | )[R | 0
e
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDAGION
rawie | G [ Fecha oo
Verion |_siod oo Viants | Pianii [ o s T oo | Vaior
miens [meot [waww [woont I 20247570 | MWL [ Qi o
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ]
EMPLEADO PENSION SALUD ccF | RIESGOS [ PARAFISCALES
Vo [ ideniicacion | Nombver | Codgo [oms] __oc Joorie | cowo Jom] e Sporte | Covas e Toorie | Coao [o] ___oC o Jo] e Toure
Cantro de Trbajo: PRINCIPAL (1 Afdon) 91,750,905 $280,200] 31,780,908 $218,90] %) % D % 0
‘c-—: SN TOSE DEL GUAVIARE Desto! GUAVIARE ( | $1,750,%05) 240,200 1,750,908 218,900 0 %0 1,750,908 42700 E] sl
| 2 i e o e | T ] Trwe S G W DESE T ] v @ W
Total  ARliados( 1) o] s 1,750 T 00] % W B Wl g
K
Pégina 1 de 2 2026/05/06 09:43 AM
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Resumen General de Pago

[DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Tenttcacon | ov Waran socat Gl oo [ e Drecdon el sl
¢ arrmse I lmuunmAmmu ]mm’! [muu [ubmllh‘il 24 s o0 cuomars ssa08 ] 3
(DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Pereie o T e oo T e
Farwion | _sowd | TS I T ) e T vwsmars | Vit
e o e T i

ABL (ADMINISTRADORAS: 1)
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11 de mayo de 2026

Cuenta de cobro 05

LA FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Nit: 830128504-2

Debe a:
ERNEY JOSE VEGA ARCIA identificado con cédula de ciudadania No.
1.120.572.623 expedida en San José del Guaviare, la suma de ($2.112.110) dos
millones ciento doce mil ciento diez pesos m/cte, por concepto de prestacion de
servicios como tecnologo en control ambiental para la operatividad de la Planta de
Tratamiento Residual del CIAM Dptal Araza operado en el marco del convenio No.

1709_24 desde el dia 12 de abril al 11 de mayo de 2026.

Cédula de ciudadania No. 1.120.572.623

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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DESPRENDIBLES DE NOMINA
PERSONAL OPERATIVO (ASEQ,
JARDINERO), PERSONAL
ENFERMERIA Y PROFESIONAL
SST
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FUND,

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Numero:2312
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: RONALD FELIPE MORENO INSUASTI

Nit 830128504 Identificacién: 10304917

Cargo: Auxiliar de Enfermeria
Salario bésico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 18.00 $ 1,050,543.00 Fondo de salud 0.0 $42,022.00
AuX. dg Franspprﬁe/Aux. de 18.00 $149,457.00 Fondo de pensién 0.0 $42,022.00
conectividad digital
Vacaciones compensadas 2.00 $116,727.00
Prima de servicios 0.00 $ 266,667.00
Anticipo de cesantias 0.00 $ 266,667.00
Intereses de cesantias 0.00 $4,267.00
Total Ingresos $ 1,854,328.00 Total Deducciones $ 84,044.00
NETO A PAGAR $ 1,770,284.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2311
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: YENNY ALEXANDRA OLIVEROS GARABITO

Nit 830128504 Identificacién: 1006700788

Cargo: Auxiliar de Enfermeria
Salario bésico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg t.ransp_orltelAux. de 0.00 $232,489.00 Fondo de pensién 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos $ 1,983,394.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,843,322.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUND,

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2310
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: SOLANYI VIVIANA VALENCIA ARDILA

Nit 830128504 Identificacién: 1120577840

Cargo: Auxiliar de Enfermeria
Salario bésico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg ;ransp_orfe/Aux. de 30.00 $ 249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2305
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: MARIA CAROLINA VALDES ANACONA

Nit 830128504 Identificacién: 1120577796

Cargo: Auxiliar Administrativo
Salario bésico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dt_s t_ransp_orlte/Aux. de 30.00 $249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos  $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUND,

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2303
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: XIOMARA ARDILA CASTRO

Nit 830128504 Identificacién: 1120571747

Cargo: Profesional en seguridad y salud en el trabajo
Salario bésico: $2,207,100.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $2,207,100.00 Fondo de salud 0.0 $ 88,284.00
Aux. dg t_ransp_orlte/Aux. de 30.00 $249,095.00 Fondo de pension 0.0 $ 88,284.00
conectividad digital
Total Ingresos  $ 2,456,195.00 Total Deducciones $ 176,568.00
NETO A PAGAR $ 2,279,627.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2302
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: MAGNOLIA QUEBRADA MURCIA

Nit 830128504 Identificaciéon: 29662892

Cargo: Auxiliar de Enfermeria
Salario bésico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $70,036.00
Aux. dg t_ranspprlte/Aux. de 30.00 $ 249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos  $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUND,

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Numero:2301
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: YALILE GUARACA ORTEGA

Nit 830128504 Identificacién: 1004074802

Cargo: Auxiliar de Enfermeria
Salario bésico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
AuXx. dg tlranspprlte/Aux. de 30.00 $ 249,095.00 Fondo de pensién 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2300
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: DIANA DONCEL AVILA

Nit 830128504 Identificacién: 1118121689

Cargo: Auxiliar de Enfermeria
Salario basico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg t_ransp_orlte/Aux. de 30.00 $249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos  $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUND,

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Numero:2299
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: JOSE CLAUDINO COLORADO

Nit 830128504 Identificacién: 97610706

Cargo: Auxiliar de Servicios Generales
Salario basico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg t_ransp'or‘te/Aux. de 30.00 $ 249,095.00 Fondo de pension 0.0 $ 70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos  $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2298
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: OLIVA CIFUENTES MOLANO

Nit 830128504 Identificacién: 41214793

Cargo: Auxiliar de Servicios Generales
Salario basico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg ;ranspprlte/Aux. de 30.00 $ 249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos  $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUND,

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2297
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: XIOMARA ANDREA FRANCO JIMENEZ

Nit 830128504 Identificacién: 1000573050

Cargo: Auxiliar de Servicios Generales
Salario basico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg t.ransp_orlte/Aux. de 30.00 $ 249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2296
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: MAYERLY CHACON RODRIGUEZ

Nit 830128504 Identificacién: 1120572764

Cargo: Auxiliar de Servicios Generales
Salario bésico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg t.ransp_orlte/Aux. de 30.00 $§249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUND,

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Numero:2295
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: LIGIA AGUILAR VARGAS

Nit 830128504 Identificacién: 1120569573

Cargo: Auxiliar de Servicios Generales
Salario basico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg t_ransp'or‘te/Aux. de 30.00 $ 249,095.00 Fondo de pension 0.0 $ 70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos  $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Numero:2294
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: HORFILIA ARIAS MORENO

Nit 830128504 Identificacién: 1072168158

Cargo: Auxiliar de Servicios Generales
Salario basico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
AuX. dg tlranspf)rlte/Aux. de 30.00 $ 249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUND,

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2293
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: YANETH MAYERLY PARRA DOMINGUEZ

Nit 830128504 Identificacién: 1006721582

Cargo: Auxiliar de Servicios Generales
Salario basico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 30.00 $ 1,750,905.00 Fondo de salud 0.0 $ 70,036.00
Aux. dg t_ransp_orlte/Aux. de 30.00 $249,095.00 Fondo de pension 0.0 $70,036.00
conectividad digital
Total Ingresos  $ 2,000,000.00 Total Deducciones $ 140,072.00
NETO A PAGAR $ 1,859,928.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

Comprobante de Némina

Periodo de Pago: 2026/04/01 - 2026/04/30

FUNDACION VISION COMPARTIDA Comprobante Nimero:2313
ALTERNATIVAS PARA EL PROGESO SOCIAL Y
COMUNITARIO Nombre: ANA ELVIA HIDALGO URREGO

Nit 830128504 Identificacién: 1023935892

Cargo: Auxiliar de Enfermeria
Salario bésico: $1,750,905.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad Valor
Sueldo 20.00 $ 1,167,270.00 Fondo de salud 0.0 $ 46,691.00
Aux. dt_s t_ransp'or‘te/Aux. de 20.00 $ 166,063.00 Fondo de pensién 0.0 $ 46,691.00
conectividad digital
Total Ingresos $ 1,333,333.00 Total Deducciones $ 93,382.00
NETO A PAGAR $ 1,239,951.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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ACTA VEEDURIA DE
ASISTENCIA Y LISTADOS
DE BENEFICIARIOS

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FUND,
0

ACTA 005 en CONV 1709_2024

CIAM Departamental Araza
Siendo las 08:00am del dia 11 del mes de mayo de 2026 nos reunimos los abajo
firmantes como veeduria de los adultos mayores en las instalaciones CIAM
Departamental Araza, con el fin de proceder en la CERTIFICACION de la entrega
de las distintas raciones de alimentacion diarias en el periodo del 12 DE ABRIL DE
2026 AL 11 DE MAYO DE 2026 para los beneficiarios del convenio No. 1890 de
2025 bajo el siguiente esquema:

Horarios Racion recibida C.antldad
Raciones mes
07:30 am Desayuno 6450
10:00 am Media Manana 6450
11:30 am Almuerzo 6450
02:30 pm Media tarde 6450
04:30 pm Cena 6450

Para la cantidad de cincuenta y nueve (59) Adultos Mayores Internos y ciento
cincuenta y seis (156) Adultos Mayores externos, arrojando un total de doscientos

quince (215) beneficiados.

VicToRTBLIOPARAA
Victor Julio Garcia Marco Fide .Ssﬁguera Cérdoba

CC: 17.305.490 CC"4%580.416

Veg_c_ior} Veedor
gt 2e
. * Martiro Blandén Marmolejo 046/ '%I_I 4a5; :%Ramirez

CC 4.807.011 : 4.573.514

Veedor Veedor

Ces M Valencla

10.073.937
Veedor
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LISTADO DE ADULTOS MAYORES INTERNOS BENEFICIADOS

ID | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EDAD |ORIGEN
1| AGUSTIN RODRIGUEZ GARCES 3.270.967 84 |SJG

2| ANA SILVIA URREGO 41.226.103 88| RET

3| ANA GRACIELA VELASQUEZ 21.224.248 79|SJG

4 | ANGEL ALBERTO TOVAR DUCUARA 3.289.668 85|SJG

5| ARMANDO IBARGUEN RAMIREZ 11.660.013 76 | MFLORES
6 | ARTURO RODRIGUEZ 17.316.442 69| SJG

7 | CALIXTO PEREZ SANCHEZ 609.963 87 |RET

8 | CARLOS ENRIQUE MONDRAGON AVELLANEDA 3.046.862 78 | MFLORES
9| CARLOS ALBERTO GONZALES 3.291.186 81|SJG

10 | CARLOS ALBERTO AGUDELO SANCHEZ 311.957 73|SJG

11 | CECILIO LOZANO PONTON 91.320.795 66 | MFLORES
12 | CESAR JULIO ZAPATA VALLEJO 10.073.937 75| RET

13| CRISTOBAL ANTONIO MARMOL CASTRO 2.803.352 80 | RET

14 | DAGOBERTO URUENA 14.267.120 74 | MFLORES
15 | DANIEL ARIZA 17.445.131 66 | SJG

16 | DANIEL FERNELY ROMERO RODRIGUEZ 2.443.923 91|SJG

17 |ELISEO PARRADO 6.608.934 76 | SJG

18 | EMPERATRIZ MURCIA 21.200.356 80| SJG

19 | ENRIQUE ANTONIO REYES ROJAS 291.062 80| SJG

20 | GUILLERMO GONZALEZ ROJAS 7817407 75|SJG

21| GRICELDO ROZO 287.251 94 |SJG

22| HENRY TOVAR AMEZQUITA 96.318.007 75|SJG

23 | HIPOLITO DE JESUS CUSBA RODRIGUEZ 4.167.415 64 | SJG

24 |HUGO VELANDIA FRANCO 5.766.442 78|SJG
25|ISRAEL BUSTOS TOSCANO 6.002.466 71|SJG

26 | JAIRO EDUARDO RAMIREZ RODRIGUEZ 7.231.578 65| SJG

27 | JESUS ANTONIO QUEVEDO PARRADO 3.296.288 77 | MFLORES
28 | JORGE ALIRIO GORDILLO HEREDIA 479.304 74 |RET

29 | JORGE ENRIQUE NIETO 3.207.030 73|SJG

30| JOSE LEON MENDEZ 19.062.346 80| SJG

31| JOSE TEOLINDO ARBOLEDA CRUZ 4.834.671 85|SJG

32 | JOSE MANUEL BOCANEGRA 4.966.457 87 |SJG

33| JOSE DAZA DIAZ 1.123.160.231 68 | MFLORES
34 | JOSE FERNANDO CARDENAS AVILA 17.360.595 57 | SJG

35| JOSE AQUILEO MOSQUERA 1.589.600 89 |SJG

36 | JOSE ANGEL ARIAS GUERRERO 1.079.908 72|8JG

37| JULIO ROBERTO NOVOA 498.856 85|SJG

38| LEOVIGILDO QUINTANA RODRIGUEZ 3.271.425 75|SJG
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39 | LUCILA RICO HERRERA 21.223.311 76 | SJG
40 | LUCILA VARGAS LIZCANO 20.409.361 76| SJG
41| LUIS ALFREDO HOYOLA OSPINA 1.123.162.589 68 | MFLORES
42 | LUIS ALBERTO MONTANEZ BARAHONA 4.124.530 79 |RET
43| LUIS EUSEBIO BELTRAN MORENO 474.669 66 | RET
44 | LUIS EVELIO BOBADILLA DIAZ 17.290.072 77|SJG
45 | LUIS EMILIO CAMPOS 2.097.200 91|SJG
46 | LUIS ENRIQUE ALVAREZ 2.862.989 90 | SJG
47 | MARCO FIDEL MOSQUERA CORDOBA 4.380.416 63 | MFLORES
48 | MARCO TULIO CAMACHO RAMIREZ 3.282.319 84 |SJG
49 | MARCO AURELIO YARURO PALLARES 13.257.850 78 |SJG
50 | MARTIRO BLANDON MARMOLEJO 4.807.011 87 |SJG
51 |NICOLAS POLANIA JIMENEZ 17.307.191 73 | CAL
52 | OFELIA BOHORQUEZ VIUDA DE MORALES 21.169.598 94 | SJG
53 | OTONIEL PARRA RAMIREZ 4.573.514 83 | MFLORES
54 | QUERUBIN SALAS GOMEZ 4.176.207 86 | SJG
55| RITO ANTONIO UMANA 17.360.484 63 | SJG
56 | RODRIGO CELIS HERNANDEZ 5.656.822 79| SJG
57 | ROSA DELIA TIGUAQUE HERNANDEZ 37.870.018 85|SJG
58 | SIGIFREDO VASCO MUNOZ 12.712.821 87 |SJG
59 | VICTOR JULIO GARCIA 17.305.490 75| MFLORES
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LISTA BENEFICIARIOS MODALIDAD EXTERNOS
2 FECHA
ID NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA NACIMIENTO EDAD
1| ADAN VERA PERALTA 4.193.120 03/11/1946| 79
2| CARLOS JULIO CARDENAS MARTINEZ 4.076.563 13/05/1947| 78
3| CRISTOBAL MORENO ROJAS 19.226.309 30/11/1953| 72
4 | IRMA VARGAS PERILLA 33.435.272 09/12/1962| 63
5| JAIME JULIO GONZALEZ 6.653.924 31/12/1938| 87
6 | JOSE ANTONIO LADINO TORRES 17.303.591 22/07/1950| 75
7 | JOSE ISAIAS BENAVIDES TAMAYO 17.245.262 18/06/1952| 73
8 | JOSE JACIENTO MAHECHA ROA 97.601.801 16/08/1955| 70
9| JOSE SILVERIO URREA ROMERO 97.600.513 21/10/1961| 64
10 | JUAN BAUTISTA ZAPATA RIVERA 16.208.765 29/06/1957| 68
11| JULIO ADICEMBER LESMES LEON 97.601.466 14/10/1964 | 61
12 | JULIO ERNESTO LONDONO TOBAR 10.477.928 09/02/1951| 75
13 | JULIO GENTIL QUINONEZ ALAPE 5.852.509 20/07/1953| 72
14 | LETICIA RAMIREZ 1.120.579.231 01/01/1944| 82
15 | LUIS ALEJANDRO HERNANDEZ LOPEZ 3.295.051 05/09/1946| 79
16 | LUIS HUMBERTO MUNOZ TAMAYO 6.209.865 15/12/1954 | 71
17 | LUZ COLOMBIA VALENCIA 34.511.843 21/10/1956| 69
18 | MANUEL COBA COMBITA 497.297 25/08/1937| 88
19 | MANUEL OBREGON RUGELES 3.283.253 12/05/1940| 85
20 | MARIA' MORENO MATEUS 40.360.685 06/01/1960| 66
21 | MARIA GILMA DURAN GUERRA 41.466.149 15/02/1950| 76
22 | OLIVERIO OLIVEROS OCHOA 14.210.294 14/05/1951| 74
23 | PEDRO JOSE GAMBA ROA 6.655.579 25/06/1948 | 77
24 | PEDRO ROBERTO LONDONO LONDONO 3.360.422 08/05/1951| 74
25| ROSA ELENA GALLEGO CRUZ 38.219.596 08/10/1939| 86
26 | SABINO CHITIVA 3.269.064 22/06/1935| 90
27 | SANTOS MANUEL NAVARRO GUTIERREZ 478.211 17/06/1937| 88
28 | SILVIO HUMBERTO GARZON MARTINEZ 3.218.813 17/02/1955| 71
29 | URBANO GOMEZ 17.798.002 16/02/1952| 74
30 | GRISELDO ELIAS BALLESTEROS QUINTERO 10.098.033 23/05/1960| 65
31| FREDERMAN CRUZ CORTES 4.667.343 28/11/1938| 87
32 | ABDUL GAVIRIA GARCIA 14.875.348 24/02/1953| 73
33 | LUIS ROBERTO SANCHEZ SANCHEZ 97.600.443 26/05/1962| 63
34 | VICTOR JULIO PENAGOS JIMENEZ 19.100.616 11/08/1948 | 77
35| ROSA ELVIA PINEROS MARTINEZ 21.180.207 14/06/1960 | 65
36 | BLANCA RUBY RICO LONDONO 42.000.751 12/11/1956| 69
37 | DESIDERIO GUALTEROS PENA 12.525.380 12/11/1943| 82
38 | MARIO ANIBAL MONTANA MONTANA 4.193.579 20/05/1961| 64
39 | CARLOS ERNESTO VELASQUEZ CAMPOS 2.251.186 05/07/1948| 77
40 |HILARIO MORENO DIAZ 79.147.830 13/11/1955| 70
41| RAFAEL ROJAS RODRIGUEZ 6.655.387 17/01/1948 | 78
42| LUZ STELLA CARVAJAL ARIAS 30.048.341 02/09/1949| 76
43| AVELINO RAMOS PENA 9.495.791 28/01/1951| 75
44 | JOSE DANIEL FLOREZ AVEDANO 17.445.792 07/12/1964| 61
45| PEDRO ANTONIO CUESTA MONTANEZ 97.601.314 21/12/1959| 66
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46 | WENSESLAO MELENDEZ 17.360.005| 31/12/1935| 90
47 |SAUL GAITAN 17.350.729 | 31/12/11950 | 75
48 | CESAREO ROJAS ARGUELLO 10.241.936| 08/06/1958 | 67
49 [ JUAQUIN EMILIO CARMONA ROSALES 16.207.451|  04/02/1955| 71
50 |[NOE MALDONADO RAMIREZ 3.236.169| 04/01/1957| 69
51| JOSE ISRAEL HERNANDEZ 13.808.438| 12/03/1949| 77
52 [ROMULO VINA URUENA 14.235.485| 01/03/1960 | 66
53| EDUARDO ANTONIO HENAO 7526.949| 13/10/1955| 70
54 |ROSALBA GOMEZ 1.006.724.039| 15/08/1959 | 66
55| JOSE ANIBAL CARVAJAL RUBIO 97.600434| 16/11/1958| 67
56 | JESUS ANTONIO MORALES PRADA 6.167.044| 08/10/1948| 77
57 | JOSE HILDEBRANDO BERNAL CELIS 1.120.566.044| 08/02/1963| 63
58 | JUAN CARLOS GARCIA 7.540.868| 23/11/1958| 67
59 | PAULO ISMAEL SUAREZ 97.601574| 10/06/1958| 67
60 | PABLO ANTONIO CABALLERO PULIDO 4164.937| 07/0211957| 69
61| OFELIA SANABRIA TORRES 24.230615| 20/11/1965| 60
62 | JOSE WILSON VELARDE VELASQUEZ 6.110.540| 09/03/1963| 63
63| JUVENAL VAQUIRO GUTIERREZ 17.290.515| 221211955 70
64 | JOSE DEL CARMEN CAMELO SALCEDO 3.089.948| 16/03/1957| 68
65| ROMULO RUBIO MURILLO 14.199.844 | 03/09/1946 | 79
PEDRO ANTONIO CRISTANCHO
66 | BALLESTEROS 5988.673| 03/12/1955) 70
67 | GUILLERMO AYALA 2.834.379| 14/101942| 83
68 | CLAUDIANO LOZANO CASTRILLON 97.601.554 | 23/02/1960| 66
69| LUZ MARINA AVILA SIERRA 41211.933| 15/03/1956| 69
70 | MARIA ADALINDA JULA GAMEZ 21.224.473 | 01/08/1946| 79
71 |HERMINIA ARROYABE 1.010.091.086| 21/08/1950 | 75
72 |EVANGELINA CORONA 23.410.601| 14/09/1936] 89
73 |[RAMIRO MORENO 2284.973| 11/11/1939| 86
74| JULIO RAMOS GAMA 4.073.119| 25/10/1936| 89
75 [ EDUARDO CAMACHO TRIANA 2.978.947| 21/04/11956| 69
76 |ROSALVA OVALLE DE TARAZONA 36.485.666 | 27/09/1945| 80
77 | JOSE VICENTE VALDES 19.076.146|  25/02/1944| 82
78 | JUAN DE JESUS SUAREZ MONCADA 17.302.073| 21/10/1950| 75
79 | JULIO CESAR PARRA ZAPATA 17.546.115|  05/04/1955| 70
80 |BEATRIZ GUALDRON RAMIREZ 30.048.822| 26/12/1952| 73
81| CATALINA SANCHEZ RODRIGUEZ 69.800.893 | 05/01/1944| 82
82 [MARCOS RODRIGUEZ PULIDO 345797 |  10/01/1936| 90
83 |EDALID SABOGAL SANCHEZ 7503517| 05/05/1947| 78
84 | CARLOS NUNEZ JIMENEZ 18.201.881| 13/05/1948| 77
85 NAIN ROJAS TOBAR 16.580.960 |  16/08/1954| 71
86 |MOISES SUBIETA GARCIA 6.655.993 | 06/08/1958| 67
87 |MARIA MAGDALENA ZAPATA RAMIREZ 21571581|  23/03/1943| 82
88 | MARCOS AURELIO GRAJALES CASTANEDA 10.063.609 |  02/05/1947 | 78
89 | LUIS ENRIQUE RAVELO RESCANEVO 4300541|  11/11/1936| 89
90 | JOSE CONCEPCION AYALA HERNANDEZ 97.600.044| 27/08/1956| 69
91| JOSE ABEL ZAMBRANO RINCON 1.047.657| 29/07/1939| 86
92 | JORGE ERNESTO RUIZ DAVILA 10.165.628|  04/02/1955| 71
93 | GUSTAVO ELIAS MUNOZ MORALES 2272706| 03101940 85
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94 | PEDRO ANTONIO LIZARAZO 4.254.537 21/02/56| 70

95 | JUVENAL DE JESUS VILLA OSPINA 80.429.620 29/11/1972| 53

96 | ANGEL PEREGRINO VELASQUEZ 3.287.004 2/10/1940| 85

97 | FLORINDA AGUILAR ROBLEDO 41.555.317 1/05/1952| 73

98 | DANIEL ROA 17.301.684 29/03/1950| 75

99 | JUAN ALFONSO LOPEZ BOHORQUEZ 14.229.938 13/08/1955| 70
100 | MARIA ODEILDE GAVIRIA BEJARANO 41.475.500 17/03/1950| 75
101 | MANUEL GABRIEL MADERO DIAZ 19.255.636 24/04/1953| 72
102 | JAIRO DE JESUS TABAREZ SAMPEDRO 6.655.901 13/03/1953 | 72
103 | LUIS JORGE VILLEGAS ARANGO 70.055.281 18/11/1953| 72
104 | TITO ANTONIO ESPINOSA 6.655.721 10/06/1953| 72
105 | MIGUEL ROMELIO HURTADO PENALOZA 16.209.891 24/05/1947| 78
106 | LUZ YANNETH CORTES ORTEGON 51.792.712 13/09/1962| 63
107 | ANTONIO MARIA VELEZ ROJAS 17.200.030 31/12/1938 | 87
108 | LUIS ANTONIO BOHORQUEZ DUENAS 97.601.975 10/01/1964 | 62
109 | HELBER TOVIAN 4.186.464 7/11/1960| 65
110 | ESTHER JULIA PRIETO COLMENARES 20.501.099 2/07/1958| 67
111 | PABLO EMILIO GUIZA 17.526.902 16/03/1958 | 67
112 | FLOR MARIA GONZALEZ 41.212.610 17/01/1965| 61
113 | ANTONIO MOLANO 6.655.617 20/01/1945| 81
114 | EDILBERTO BARRERA 14.267.113 3/05/1951| 74
115 | AMANDA CASTANO RUBIO 40.285.136 13/08/1944 | 81
116 | MARIA WALDINA AREVALO AGUILLON 23.415.297 1/07/1958 | 67
117 | GUSTAVO ALIRIO BERNAL RODRIGUEZ 19.429.186 3/12/1959| 66
118 | MEGUEL PATINO 6.562.639 29/09/1950| 75
119 | JULIO CESAR ISAZA ECHEVERRI 8.267.427 11/06/1946 | 79
120 | JOSE LEON MENDEZ 19.062.346 12/11/1945| 80
121 | LUIS ENRIQUE ALVAREZ 2.862.989 17/10/1935| 90
122 | ARTEMO ZAPATA BETANCOURT 2.274.629 24/10/1947| 78
123 | ERSILIA GAITAN 1.149.437.398 6/01/1964 | 62
124 | RAFAEL ANTONIO ALMONACID BELTRAN 17.091.746 6/01/1937| 89
125 | JULIO CESAR OSPINA CANO 15.369.551 16/11/1956 | 69
126 | ANA HERMELINA MURILLO DE PERALTA 28.900.547 25/03/1943| 82
127 | ANIBAL DE JESUS GONZALEZ 6.649.823 15/10/1943| 82
128 | MARIA FLOR ANGELA ALFONSO GUTIERREZ 51.615.073 19/01/1961| 65
129 | MARIA OLIVA MORA GAITAN 23.605.876 8/11/1959| 66
130 | JOSE TEODOMILTO MEDINA HUERTAS 7.060.046 12/09/1955| 70
131 | MARCO FIDEL MATOMA MORALES 7.490.301 15/05/1955| 70
132 | JESUS MARIA SERNA MORENO 3.299.829 8/09/1945| 80
133 | POLICARPA VILLESCAS ESCOBAR 30.342.811 1/03/1961| 65
134 | ARMANDO RAUL ANTONIO ANTONIO 1.013.369 24/06/1959| 66
135|LUZ NELLY MENDOZA PARADA 21.248.330 12/10/1960| 65
136 | SEGUNDO ENRIQUE VARGAS ARIZA 3.272.090 19/03/1952| 73
137 | JOSE DESIDERIO PUIN PENA 19.198.649 30/06/1952| 73
138 | SEGUNDO PINTO 4.074.591 26/02/1932| 94
139 | RODRIGO MARTINEZ MORALES 1.120.577.914 3/06/1965| 60
140 | JUANA PETRONA VALLECILLA HUERTADO 31.149.677 19/05/1952| 73
141 | JOSE BENICIO ESPITIA RIVERA 17.322.349 12/08/1954 | 71
142 | MARIA AURORA HUERFANO RIVEROS 41.242.133 2/02/1957| 69
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143 | FERNANDO RAMIREZ PINEDA 6.209.379 13/06/1952| 73
144 | JOSE TEODOMILTO MEDINA HUERTAS 7.060.046 12/09/1955| 70
145 | AGRIPINA CALDERON MEHECHA 41.214.269 15/06/1965| 60
146 | JOAQUIN QUIROGA 17.285.276 14/04/1944 | 81
147 | EDILMA REYES 21.230.792 28/12/1953| 72
148 | CARLINA HERNANDEZ VIUDA DE MOSQUERA 21.172.362 5/01/1945| 81
149 | NORBERTO ROMERO GOMEZ 3.270.613 30/05/1943| 82
150 | MARINA CERINZA 27.957.612 7/04/1941| 84
151 | MARCOS FIDEL CORTES URIBE 86.000.904 23/12/1956| 69
152 | JOSEFINA HOLGUIN BERNAL 41.213.188 21/12/1956| 69
153 | MARIA LUCELY CARDONA 31.397.729 7/06/1955| 70
154 | MARIA AURORA CRUZ 24.702.940 11/06/1943| 82
155 | ELIDA DEL CARMEN DOMINGUEZ 40.514.725 20/02/1957| 69
156 | BETSABE USECHE DIAZ 40.300.014 21/01/1953| 73
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WWW.SEGUROSMUNDIAL COM.CO
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
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GUAVIARE
San José del Guaviare, 12 de diciembre de 2025
ASUNTO: APROBACION DE LA POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL N° CV-100016037 ANEX0Q 0 DE FECHA 12-12-2025
ASEGURADORA: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
AFIANZADO: FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO "HJNVISCOM
ASEGURADO: FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO “FUNVISCOM"
La Secretaria Juridica Departamental, imparte aprobacién al certificado de
Garantia del asunto, que ampara el cumplimiento del Convenio de Asociacion
con Entidad sin animo de lucro N° 1890 de 2025 CO1.PCCNTR.8696344 de fecha
11-12-2025, asi:
B Amparos ‘ Desde 'Hasta

Predios, labores y Operaciones 11-12-2026 11-10-2026

Valor Asegurado $284.700.000 )
| Patronal 11-12-2026 11-10-2026
| Valor Asegurado $284.700.000

Contratistas y subcontratistas 11-12-2026 1-10-2026
| Valor Asegurado $284.700.000 2 o )

Vehiculos propios y no propios 11-12-2026 11-10-2026

Valor Asegurado $284.700.000
Este acto administrativo aprobatorio, se comunicara al contratista, interventor
0 supervisor segun lo establecié en la ley 1437/2011, Art. 209 de la Constitucion
Politica y Art. 17 de la Ley 1150/07.
IRMA LILIANA RODR[GUJMART "
Secretaria Juridica Departamental

Verificacion pagina web 1tips. //productos.mundialseguros com co.
Proyecto. Virginis Galan Mnﬂ*ncne.’- Apoyo Prof, SJ0G Ea‘ﬁ-:- E

. U
(Q) SH('N’t’nﬁ{i‘ gt
o Juridica ‘ E
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San José del Guaviare, 12 de diciembre de 2025

‘ASUNTO: APROBACION DE LA POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD
|ESTATAL N° CV-100056655 ANEXO 0 DE FECHA 12-12-2025

| ASEGURADORA: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA

AFIANZADO: FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO “FUNVISCOM”

ASEGURADO/ BENEFICIARIO: DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE

La Secretaria Juridica Departamental, imparte aprobacion al certificado de
Garantia del asunto, que ampara el cumplimiento del Convenio de Asociacién

con Entidad sin animo de lucro N° 1890 de 2025 CO1.PCCNTR.8696344 de fecha
11-12-2025, asi:

Amparos Desde Hasta j

11-12-2025 | 11-02-2027

'Cumplimiento del Contrato
| Valor asegurado $331.764.580

Anticipo 11-12-2025 11-02-2027
Valor asegurado $663.529.160 B ) 7
Salarios y Prestaciones Sociales M-12-2025 | 11-10-2029
Valor asegurado $165.882.290 B -
Calidad del servicio a | 11-12-2025 7

1-02-2027
Valor asegurado _3331,764.580

Este acto administrativo aprobatorio, se comunicara al contratista, interventor
0 supervisor segun lo establecié en la ley 1437/2011, Art. 209 de la Constitucion
Politica y Art. 17 de la Ley 1150/07.

TN e
7 | 2N
IRMA LILIANA RODRIGUEZ MARTINEZ

Secretarja Juridica Departamental
Verificacion pagina web /(11 ductos.mundialset

SRR LECIV PR NERIVIRIe] Lt

Proyecto: Virginia L?a/qmom;mchez- Apoyo Prof. STOG

: E]"f‘i"El
(‘Dj‘. Set ‘-A'.’{':.—‘. 4 : -
Juridica : : @
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San José del Guaviare, 12 de diciembre de 2025

Doctor:

EDWIN USECHE NINO

Secretario de Gobierno Departamental
Ciudad

Ref.: Convenio de Asociacion con Entidad sin animo de lucro N° 1890 de 2025
CO1.PCCNTR.B696344, aprobacion de la péliza de seguro de cumplimiento
Entidad Estatal No. CV-100056655 anexo 0 y de RCE N° CV-100016037 anexo O

Cordial saludo:

En su calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito notificarle
el acto administrativo aprobatorio de la péliza de Seguros de Cumplimiento en
favor de Entidades Estatales N° CV-100056655 anexo 0 de fecha 12-12-2025 y
de RCE N° CV-100016037 anexo 0 de fecha 12-12-2025; Aseguradora:
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA, afianzado: FUNDACION VISION
COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
“FUNVISCOM", Contrato No. 1890 de 2025.

Atentamente,

.

- ()R
~—— N\ S~
IRMA LILIANA RODRIGUJZ MARTINEZ

Secretari'é Juridica Departamental

Proyecto: Virginia Galan Mnn.‘#/m:- Apoyo Prof, SJDG

Secretana

Juridica : .
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694

funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia

I:

-mail

www.fundacionvisioncompartida.com.co E



http://www.fundacionvisioncompartida.com.co/

o™

40/

Péagina 160 de 160

FUND,

aportes Planilla Resumen

‘ enlinea

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3} 16 $4,350,700 $6,400 $o 54,357,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 8 $2,129,500 $3,100 $o 52,132,600
PORVENIR 230301 800,224,808 B 6 $1,660,800 $2,400 $0 51,663,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 5560,400 $900 $0 $561,300

ARL {ADMINISTRADORAS: 1} 16 $422,800 $700 $o $423,500
ARL SURA 1411 890,903,790 5 16 $422,800 $700 $0 $423,500

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 16 $1,083,700 $1,600 $0 51,085,300
COMCAA CCFé8 800,231,969 4 16 $1,083,700 $1,600 $o 51,085,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 16 53,061,600 $4,400 $0 53,066,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $974,700 $1,400 $0 $976,100
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 900,156,264 5 " $2,086,900 $3.000 $0 $2,089,900

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $697,500 $1,000 $0 $698,500
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 13 $697,500 $1,000 S0 $698,500

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 13 465,400 $700 so 466,100
SENA PASENA 899,999,034 1 13 $465,400 $700 s0 $466,100

TOTAL 16 $10,081,700 $14,800 $0 $10,096,500
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