PROCESO GESTION FINANCIERA

*

INSTITUTO DISTRITAL
DE PROTECCION

S
BOGOT/\

> FORMATO UNICO DE PAGO Y BIENESTAR ANIMAL
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
i, Dt ol presmccin y Caédigo: PA05-PR04-F01 Versiéon: 7.0
; . | . | |
Periodo del Informe Desde: 1 | 3 2026 | Hasta: 31 | 3 | 2026
1. INFORMACION DEL CONTRATISTA
Nombre o razén social del Contratista FABIO GARCIA ALVAREZ Nro de Identificacion 1.077.461.284
Direccion, Subdireccion y/o Oficina Subdireccion de Gestion Corporativa
Teléfono o Celular 3122137514 Correo electrénico ingeniero.fabio.garcia@gmail.com
Es Responsable de IVA? sl Sgi'f;:e la Actividad Econdmica asociada al 6201 ¢Es Regimen Simple de Tributacion? |NO
2. DATOS DEL CONTRATO
Nro. Contrato/Convenio: 356 CDP | 161 | CRP 322 Vigencia 2026
Valor Total del contrato (en numeros) $ 60.000.000 Fecha de inicio 2 2 2026
Fecha de terminacién 1 10 2026
Valor mensual (en numeros): $7.500.000
Plazo inicial del contrato: OCHO (08) MESES [ Plazo total del contrato incluida prorroga [ OCHO (08) MESES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO DE LA
Objeto del contrato: GESTION Y LINEAMIENTOS DE LA ARQUITECTURA DE SOFTWARE PARA LOS
SISTEMAS DE INFORMACION DEL IDPYBA
3. MODIFICACIONES DEL CONTRATO / CONVENIO
Adicién Valor Adicién 1: Valor Adicién 2: Valor Adicién 3:
Prorroga Plazo prorroga 1: Plazo prorroga 2: Plazo prorroga 3:
o Fecha inicio de la Fecha de
Plazo Suspension 1: DD o
suspension 1: reanudacion 1:
. L. Fecha inicio de la Fecha de
Suspension Plazo Suspensién 2: D ol
suspension 2: reanudacion 2:
. Fecha inicio de la Fecha de
Plazo Suspension 3: e ml ol
suspension 3: reanudacion 3:
Cesion Nombre quien cede:
Terminacion Anticipada Fegha de terminacion
anticipada
4. DATOS DE PAGO, FACTURA Y DEDUCCIONES SOLCITADAS
Numero de Cuenta Bancaria Banco:
03900013786 BANCOLOMBIA
Valor a Cobrar (en numeros): $ 7.500.000 Tipo de cuenta: AHORROS

UNICAMENTE si usted tiene mas de un (1) Registro Presupuestal diligencie la siguiente tabla:

CRP 1: [ [ Valor a afectar:

[ CRP 3: | | Valor a afectar:

| [ Valor total a cobrar

CRP 2: | | Valor a afectar:

| CRP 4: | | Valor a afectar:

[ [ $ 0,00

5. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Numero de Planilla

64756782 | Periodo Cotizado

| Febrero

En mi calidad de Contratista declaro bajo la gravedad del juramento que la informacion proporcionada de la planilla de seguridad social es correcta y que los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en salud,
pension y riesgos profesionales, corresponden a los ingresos provenientes del contrato relacionado en la informacién contractual del presente formato, y que los mismos deberan ser aplicados acorde con la normativa
establecida para efectos de la depuracion de la retencion en la fuente, siempre y cuando correspondan al mismo mes objeto de cobro.

6. INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

ANEXOS
(Describir producto cuando a ello haya lugar,

entreqables, etc.)

1. Realizar o actualizar la documentacion técnica de la arquitectura de software de
los sistemas
de informacion y soluciones de software de acuerdo con los lineamientos y
procedimientos
establecidos, la metodologias y mejores practicas

Durante el mes de marzo, se llevé a cabo una actualizacién exhaustiva de la documentacion

técnica correspondiente al procedimiento de arquitectura de sistemas de informacion.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgCmuU4106XsR4e-
ejJ4sWMBAYE2fBZCqVeveZtluWW_SkM?e=iGL2G7

2. Realizar y documentar los modelos conceptuales de los sistemas de informaciéon
existentes
y nuevos en coordinacién con los equipos de desarrollo de la Subdirecciéon de
Gestion
Corporativa.

Durante el mes de marzo, se llevaron a cabo diversas reuniones con el equipo responsable,

con el objetivo de validar y comprender a detalle las mejoras que pueden implementarse en

el sistema Sisepp. En dichas sesiones, se analizaron los puntos criticos del proceso actual,
se identificaron oportunidades de optimizacion y se sentaron las bases para priorizar las

acciones a desarrollar en las siguientes etapas del proyecto.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgAPuugCpYFeR6NdPCxhqRpoARXfv
ul-T4YOpQ3Nu2CVGZE?e=0HYsXz

3. Realizar la definicion, documentacion e implementaciéon de los marcos de

desarrollo
(framework) y del entomo integrado de desarrollo (IDE) que se utilizara para el
desarrollo y Durante el mes de Marzo no se hicieron actividades directas en esta obligacion NA
mantenimiento de los sistemas de informacién nuevos o existentes y su socializacion
con los
equipos de desarrollo de la Subdireccion de Gestion Corporativa.
4. Realizar la definicion, documentacién y socializacién de los lineamientos para los
desarrollos Durante el mes de Marzo no se hicieron actividades directas en esta obligacion NA

y la gestion del cédigo fuente.

5. Implementar y gestionar los repositorios del codigo fuente de todos los sistemas
de
informacion y soluciones de software en las herramientas dispuestas por el IDPYBA.

Se actualizaron y gestionaron los repositorios de cédigo fuente en las herramientas

dispuestas por el IDPYBA, asegurando que todos los nuevos desarrollos implementados

quedaran correctamente versionados y documentados. Asimismo, se aplicaron buenas
practicas en la gestion de ramas e integracion de cédigo, garantizando la integridad y
trazabilidad de los cambios.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgAcsTboRx-8 T6opnZlitlazZASi_jg-
mISdBLQhLLOmksMw?e=Xdoawq




Se nidero la conTTguraclon e 1mp [ementacion del ambiente productivo para el Sistema de
6. Liderar la configuracién e implementacién de los procesos de integracion y vgglno . en la plataforma A‘zure, publlca'ndo los compqnentes backend de agtentlcar.:[on, https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
) notificaciones y almacenamiento. Ademas, se establecieron los procesos de integracion y
despliegue despli i Cl/CD), itio aut tizar | " d ft TECNOLOGIA/IgCM8vugONsuTII_tIQOAE9qATIJG46
continuo (CI/CD) en la plataforma y herramientas dispuestas por el IDPYBA. espliegue continuo ( )Z o que ,pem“ 0 automa |z'ar. as en reQaS ¢ software y asegurar BO6wLYMRyqCdwYIY?e=mxQbg2
un ciclo de vida de desarrollo 4gil y confiable.
7. Realizar la definicion técnica de.los mecanismos de integracion de todos los Se brind6 apoyo estratégico tanto al equipo de Brext como al de desarrollo para definir la . .
sistemas de arquitectura mas adecuada para la implementacion del sistema de solicitudes. Se realizd un hittps:/fidpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
informacién y asegurar que se tenga el inventario y documentacién actualizados de i b . . . . . . " TECNOLOGIA/IgCOBIt7xih3QoX1Y 1x2tWD3AWSWJn
analisis técnico de los mecanismos de integracién necesarios, garantizando que la solucién
estas . . N HDdyvegUggrHo5EDw?e=V6fY2r
propuesta fuera escalable, segura y plenamente alineada con los sistemas existentes.

integraciones.

8. Asistir y liderar las mesas de trabajo, comités regulares o de cambios y reuniones
tsoni L famiento acti | . técni | equi Brext
en el marco de los proyectos de mar?tcenr:?riisentos evolutivos y correctivos de los resii/it::t‘j?)odaufioan;paunnium::so ?:cli\:ifa?;oalz rteol::;ogzsdeec?;i::zscoar:ign?éqsu:jpeo daerticire:ryen hitps://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
pre sistemas y mesas de traba‘j)o y comitéys regulares para impulsar el avancle de los prochtos Ze TECNOLOGIA/IgASAQ2XekbMS67 T2ZIUPIbzAQDDRW
Cc9rlVskB4uxTflws?e=TKDaHg

actuales, implementacion de nuevos sistemas, recepcion software de terceros e mantenimiento evolutivo y correctivo de los sistemas actuales.

interoperabilidades.

9. Asegurar y realizar seguimiento al cumplimiento de los lineamientos, estandares,

procedimientos y arquitecturas de software definidas, aplicando las buenas practicas
https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-

maneio de desarrollo d ftware, en Idn: o de | . tos de mantenimient Se ha completado la elaboracién de toda la documentacién necesaria para proceder con la
anejo de desarrolio de software, en el marco de los proyectos de mantenimiento |,y ica cion oficial del procedimiento de arquitectura. Este conjunto de documentos incluye | TECNOLOGIA/IgAX599QuJIz3SYeMJBk4zXMVAZEhB
evolutivo y . . PO . . . . _
. . A " . " los lineamientos técnicos, roles, flujos de trabajo y estandares requeridos bOWr5g9A8YHuucblwc?e=Ah138H
correctivo de los sistemas actuales, implementacién de nuevos sistemas, recepcion
software
e interoperabilidades.

10. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual
Durante el mes de Marzo no se hicieron actividades directas en esta obligacion NA

y las
obligaciones generales y especificas del contrato.

7. AUTORIZACION Y FIRMA DEL SUPERVISOR

El suscrito Supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones, he recibido y aprobado los entregables en los términos y tiempo pactados, los cuales se verificaron y aprobaron para el periodo
certificado conforme a las condiciones de pago. Asi mismo, se verificé el cumplimiento del pago de la planilla de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y/o Fondo de Solidaridad y riesgos profesionales por
parte del contratista.

Nelson Javier Poveda Vasquez

FABIO GARCIA ALVAREZ

Profesional Universitario Codigo 219 Grado 2
CONTRATISTA SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR NOMBRE DEL SUPERVISOR
SUPERVISOR SUPERVISOR

Visto bueno apoyo a la supervision
Nombres y Apellidos:

Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:

Firma:

Firma:

Firma:




JIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

991e391135¢9d8f198cd2360834df01d819dded238ca72b64f60c4fae063a1005cccd7bb6bb9baelb7cfoc106d5e1d26b

Numero de Factura: 62

Fecha de Emision: 04/04/2026
Fecha de Vencimiento: 11/04/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: GARCIA ALVAREZ FABIO
Nombre Comercial: GARCIA ALVAREZ FABIO
Nit del Emisor: 1077461284

Tipo de Contribuyente: Persona Natural
Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 -
Actividad Econémica: 6201

Datos del Adquiriente / Comprador

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Consigancion bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Chocd

Municipio / Ciudad: Quibdd

Direccion: BRR MEDRANO SEC EL PROGRESO 17 20
Teléfono / Movil: 6016729874

Correo: ingeniero.fabio.garcia@gmail.com

Nombre o Razén Social: INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL - IDPYBA

Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 901097324
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Detalles de Productos

Pais: Colombia

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Direccion: CR 1026 51 P 8 ED RESIDENCIAS
TEQUENDAMA TO SUR

Teléfono / Movil: 6016477117

Correo: financiera@animalesbog.gov.co

AN

IMPUESTOS Precio
o P - - T Descuento unitario de
Nr M P R [l IVA % I %
('} Codigo Descripcion u/ Cantidad recio unitario detalle ecargo detalle o NC o CEnR
PRESTAR SERVICIOS PR
OFESIONALES PARA EL
APOYO DE LA GESTION
1| SERVICIOS |Y LINEAMIENTOS DE LA | 1,00 |$  6.302.521,01 0,00/ $ 0,00 $ 1.197.478,99| 19.00 $ 6.302.521,01

IDPYBA |ARQUITECTURA DE SOF

TWARE PARA LOS SISTE

MAS DE INFORMACION
DEL IDPYBA

Notas Finales

financiera@animalesbog.gov.co
Linea de negocio:

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
04/04/2026 12:16:44
Documento validado por la
DIAN:

04/04/2026 12:16:46

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764090889794 Rango desde: 1 Rango hasta: 100 Vigencia: 2027-03-21

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 6302521.01 Subtotal 6.302.521,01
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 6302521.01 Total Bruto Factura 6.302.521,01
VA 1197478.99 VA 1.197.478,99
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 1197478.99 Total impuesto (=) 1.197.478,99
Total neto factura (=) 7500000 Total neto factura (=) 7.500.000,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 7500000 Total factura (=) COP $ $7.500.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1077461284 FABIO GARCIA ALVAREZ DG 77B #119 73 3122137514 INGENIEZ%.:QB(I:%.SARCIA@ PARAFISCALES Y 64756782 18/03/2026 L 0
' SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 1 $0 $2.424.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 1.009.500 0 0 0 0 0 0 1.009.500 1
TOTALES PENSION
. Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Cslge AP Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzanan Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 1.292.100 0 0 40.400 40.400 0 1.372.900 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Segures 860011153-6 42.200 42.200 0 0 42.200 422 42.200 1
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" - . L No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 1.009.500 1.009.500
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 1.372.900 1.372.900
ICBF Riesgos Laborales 1 42.200 42.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 2.424.600 2.424.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO) PLANILLA (DIAIMES/ARO) EMPLEADOS upPC
EXONERADO PAGO
cc 1077461284 FABIO GARCIA ALVAREZ DG 77B #119 73 3122137514 INGENIE(R;(&:QB&%.SARCM@ PARAFISCALES Y 64756782 18/03/2026 1 0
- SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL copIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD [  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 | $0 $2.424.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
s z B
Tipoy ele B35 o alolalalalcl=lul<lole] | 18] cou 9 Voluntario | Voluntario p;?sr:ggal honco) @ lcotizacion /| cod g codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
a i i I ) L 2|8 g g g £ [ i6 6 & g1 5 6 K4
No. [ Wimero de GECALENILLILD 12 1E 2 515 12 815 [BI2[2[2]2] ]3] 51| 3] B |E| are | "BCAFP | & [Cotizacion | “fiiado | Aportante de pensional de | C6d. EPS | IBCEPS | 2 [Naorupc| arL | 'BCARL | 8 | g | Cotizacion [Toeg” [ 1BCCCF 2 f "cer [ parafiscales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
Identificacion HEHEE ¢ ol ad | Subsistencia F
38 o [+
1 1077?‘%1284 GARCIA ALVAREZ FABIO 59| 0 N 231001 | 8.075.276 | 30 | 1.292.100 0 0 40.400 40.400 EPS037 8.075.276 | 30 | 1.009.500 14-23 8.075.276 | 30 1 42.200 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




do Cahivatan
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Busqueda ¥ Mis procesos ¥

Escritorio = Mend = Administracién de contratos = Ver contrato

Informacién general
P condiciones

kD Bicnes y servicios

@ Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

utc -5
FABIO GARCIAALVAREZ

< | Evaluacion de la Entidad Estatal | >

[ Documentos del Proveedor

EJ) Documentos del contrato

Plan de Pagos

Recepcion de articulos

) informacion presupuestal
o Ejecucion del Contrato
[Y) Modificaciones del Contrato

3 incumplimientos

Se requieren emisiones de cédigos de autorizacién?

Numero de factura

Si  No

Fecha de emision

Fecha de recepcién

Valor total de la factura Estado

57 1/02/2026 11:54:00 AM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, - 7.250.000 COP  Enviado a la Entidad Estatal Detalle
Quito)
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
Acta de Inicio Fabio Garcia Firmada.pdf Acta de Inicio Fabio Garcia Firmada.pdf Comprador Descargar  Detalle
PSMFormato_CRP5001013215.pdf PSMFormato_CRP5001013215.pdf Comprador Descargar  Detalle
FABIO GARCIA ALVAREZ 1077461284.pdf FABIO GARCIA ALVAREZ 1077461284.pdf Comprador Descargar  Detalle
2026BAIE0000970.pdf 2026BAIE0000970.pdf Comprador Descargar  Detalle

Cancelar

©VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa

Ayuda | Espafiol (Colombia) v

Borrar | Cargar nuevo

< Evaluacion de la Entidad Estatal >

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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