SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BOGOTA MAYO 2026

Sefior (a)

Andrés Casalinas Gomez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.SLCNTR.16568636 2026
Cargo del supervisor Instructor G14

Dependencia Virtualizacién

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual MAYO 2026

Referencia: No 16568636 del afio 2026

Diana Constanza Matallana Chaves , identificada con la cédula de ciudadania No.

52848616 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de virtualizacién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS M/CTE (S49.585.802). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de enero por valor
de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($315.833). b) Diez (10) pagos
iguales en los meses de febrero a noviembre por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago en
el mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($1.894.999).

Plazo: : Serd hasta el 12 de 12 de 2026.
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Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para atender la formaciéon en las
competencias transversales relacionadas con la red de conocimiento de integralidad en la tematica de:
desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social,
personal y productivo en la modalidad presencial y/o virtual, dando cumplimiento a los lineamientos,
procesos y metodologias de la Formacion Profesional Integral, de acuerdo con los requerimientos del

Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion

Ejecucidon mensual de actividades

evaluacion de la etapa
productiva de acuerdo a la
Guia GFPI_G_ 040 “Guia
etapa productiva proceso
formativo”, GFPI_G 014
“Guia orientacion formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje”, Reglamentos
del aprendiz y demas
instructivos, guias, formatos
y lineamientos que regulen el
seguimiento, en caso de que

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar actividades de apoyo Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
en la planeacion y ejecucién de los
procesos del programa de se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
formacion asignado por la
supervision, segin la modalidad en | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
la que se oriente el programa, de
acuerdo con las necesidades del esta obligacién de esta obligacion
servicio, las cuales contemplan las
jornadas académicas y sedes
adscritas que maneje el centro de
formacion, en la red de
conocimiento y drea tematica
citada en el objeto contractual.

2 Apoyar y acompaniar en los Para el periodo del informe Para el periodo del
procesos de induccién de los no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
aprendices y colaborar en su referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
integracion al programa formativo | esta obligacion cumplimiento de esta

obligacion

3 Realizar el seguimiento y Para el periodo del informe Para el periodo del

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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sea asignado segun la su
version vigente

Guiar de manera integral y
continua a los aprendices en su
formacion por proyectos durante
la vigencia del contrato

Se realizd
acompafiamiento
continuo para el cierre de
la competencia de
comunicacion en
modalidad virtual a los
aprendices de las fichas
3336249, 3336250,
3388928, 3388929,
3388930, 3388931 y
3388932, mediante la
atencion de chats

Chats de atencion a
aprendices
Sesiones en linea
Calificaciones

Obligacidn 4.pdf

Realizar la evaluacion de los
aprendices acorde a la
normatividad y registrarlos
oportunamente en los
aplicativos dispuestos por la
entidad.

Se inici6 el proceso de
evaluacion de las
evidencias de
comunicacion
presentadas por los
aprendices de las fichas
3388928, 3388929,
3388930, 3388931 y
3388932, aplicando los
criterios establecidos en
la rubrica institucional y
registrando
observaciones
preliminares en
plataforma

Se realizo6 la emision de
juicios

Evidencias revisadas con
retroalimentacion cargada
en Zajunay juicios
emitidos en Sofia Plus
Obligacidn 5.pdf

Reportar las novedades
académicas y/o disciplinarias de
los aprendices asignados a la
coordinacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Apoyar el proceso de depuracién
de aprendices en cumplimiento de
los lineamientos del SENA.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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8 Participar en las reuniones del Se realizo la entrega de Actas de reunion, registro
equipo ejecutor de la formacién, las fichas asignadas con de asistencia virtual ,
con el fin de ar.1aliza.r cgsc?s dg su respectivo informe corr'eos.instructores
orden académico, disciplinario, p Obligacidn 8.pdf
deserciones, novedades y otros académico de las fichas
aspectos, segun lo establecido en 3336249, 3336250,
el Acuerdo 009 de 2024, para el 3388928, 3388929,
seguimiento a los aprendicesy la | 3388930, 3388931 y
aplicacion del debido proceso. 3388932
Asimismo, se realizara la citaciéon a
comités de evaluaciony
seguimiento cuando sea requerido.

9 | Implementar las estrategias para Se implementaron Historial de
preparar, orientar, evaluary estrategias de interaccion en canales
apoyar el aprendizaje utilizando las | ;o mypafiamiento virtual | institucionales y
Ezirlzn::t?:;: métodos definidos para las fichas 3336249, | actualizacion de

3336250, 3388928, recursos pedagogicos
3388929, 3388930, B

3388931 y 3388932, Adecuacion de
incluyendo orientacion evidencias plataforma
sincronica, atencion Zajuna

pergonqlizada por chats Obligacion 9.pdf
institucionales y

resolucion permanente de

dudas relacionadas con

las evidencias de

comunicacion.

10 | Apovyar las actividades Para el periodo del informe Para el periodo del
relacionadas con el desarrollo no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
curricular de los programas de referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
formacion asociados con la linea esta obligacién cumplimiento de esta
medular que imparte el centro, de obligacion
acuerdo con la necesidad y las
tendencias del sector.

11 | Documentar las actividades Para el periodo del informe Para el periodo del

derivadas del registro calificado de
los programas de formacién y
participar de los procesos de
autoevaluacion en los tiempos
establecidos por el centro de
formacion, la Direccion General y
el Ministerio de Educacién
Nacional, para la actualizacién de
planes y programas de formacion,
en sintonia con las necesidades del
entorno y su especialidad

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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https://sena4.sharepoint.com/:b:/t/Virtualizacin/IQDEJ-5E_WYXQZ7IUN0xRN0QAVY28KKe-_AgsRN9ZDorNx4?e=n3xXEb
https://sena4.sharepoint.com/:b:/t/Virtualizacin/IQCPvYF6vJ45R73nmyeMUa-MAbXaGrWoCIqDbIWr9lNYIx0?e=fSCAgs
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12 Participar cuando sea requerido Para el periodo del informe Para el periodo del
en proyectos del Sistema de no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
Investigacién, Desarrollo referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
Tecnolégico e Innovacién - esta obligacién cumplimiento de esta
SENNOVA, siguiendo las directrices obligacion
académicas de la institucion.
13 | Aplicar y hacer cumplir lo Se incluyd informacién del Publicacion de
establecido en el reglamento del reglamento del aprendiz
aprendiz dentro del LMS anuncio en LMS
Obligacioén 13.pdf
14 | Apoyar la promocioény eventos de | Para el periodo del informe Para el periodo del
los programas de Formacion no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
Profesional Integral y participar en | referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
actividades de divulgacion esta obligacién cumplimiento de esta
tecnolégica obligacion
15 | Presentar los informes y reportes Para el periodo del informe Para el periodo del
cuando sean requeridos sobre las no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
actividades formativas, usando los | referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
formatos y plataformas indicadas esta obligacién cumplimiento de esta
por el Centro de Formacién y por obligacion
el SENA
16 | Participar en las actividades Se atendieron orientaciones Correos institucionales y
convocadas por la supervision virtuales emitidas por la lineamientos recibidos por
relacionados con la ejecucion del supervision para el inicio de la | medio oficial. Reuniones
objeto contractual. ejecucién contractual. citadas por la coordinacion
Obligacion 16.pdf
17 | Apoyar las evaluaciones técnicas Para el periodo del informe Para el periodo del
dentro de los procesos de no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
contratacion publica relacionados referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
con elementos propios de la esta obligacién cumplimiento de esta
Formacion Profesional cuando se obligacion
requiera
18 | Velar por el buen uso de los Se verificd el correcto vision de acceso,
elementos y equipos ubicados en funcionamiento del entorno configuracion del curso y
el lugar donde se preste el servicio. | virtual LMS previo al inicio de | pruebas de navegacién en
actividades académicas plataforma.
Obligacion 18.pdf
19 | Garantizar la participacién de Para el periodo del informe Para el periodo del
aprendices y participar en las no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
actividades programadas por el referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
grupo de Bienestar al Aprendiz esta obligacién cumplimiento de esta
obligacion
20 | Aplicar los procesos y Se mantuvo organizada la Entrega de fichas a

procedimientos establecidos
por la entidad, para la gestion

documentacién académica y
contractual en medio digital

instructores para el
cierre de la
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https://sena4.sharepoint.com/:b:/t/Virtualizacin/IQDkEqe6Bx1NTah5p-y459D5AYfGPrC02Md4EgN2SYEojYw?e=yOVVIK
https://sena4.sharepoint.com/:b:/t/Virtualizacin/IQBnvTQh-7NXQ4l8sArI8JoSAT9bL8zpDzNhBl8JX_QdjQU?e=8k0F2h
https://sena4.sharepoint.com/:b:/t/Virtualizacin/IQDs5d_b2q47S4i_mC1VW3eFAYOk52SAAamjkQlz4_5faTI?e=kcuxFD
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documental relacionada con

conforme a los lineamientos

competencia de

necesarias para el

cumplimiento del objeto del

contrato.

requerimientos
administrativos
necesarios para el
alistamiento del
programa en modalidad
virtual.

el objeto contractual. institucionales. comunicacién
Obligacion 20.pdf
21 | Las demads que sean Se atendieron Consolidado de

acciones de formacion

Obligacidén 21.pdf

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 6001286285

de la planilla operador SOI del mes de Abril 6014649141 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Cordialmente,
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Firma

Diana Constanza Matallana Chaves
Contratista
C.C. No. 52.848616

Firma ("~ —

Andrés Casalinas Gomez
Supervisor(a) Contrato No 16568636 del 2026

Control de Cambios

p FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
1 Marzo 2026 Creacidén del formato.
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Obligacion 4
Guiar de manera integral y continua a los aprendices en su formacién por proyectos
durante la vigencia del contrato

Chats aprendices

@®
Chats
:9 Q_ Buscar
'Q) ° +57 320 3179326 6/05/26
= v Ya todo se encuentra calificado en la plataforma
—~0
o) .
[~ P ANIMACION 3388930 6/05/26

&%  William Mufioz: El correo es @soy.sena.edu.co @misena.edu.co no es

es ANIMACION 3388928 5/05/26
@®  _daniel felipe osorio: &
ee ANIMACION 3388929 5/05/26
. @M%  _ Ari: No hay virtual &
"
es ANIMACION 3388932 5/05/26

@®  ABIAN MANUEL NUNEZ: @ ;Conoces a alguien que quiere estudiar y trabajar? Refiere a ma...

es ANIMACION 3388931 5/05/26
@®  FABIAN MANUEL NUNEZ: @ ¢Conoces a alguien que quiere estudiar y trabajar? Refiere a ma...

Sesiones en linea

& Sesionenlinea1.. O Sinetiqueta v P Buscar

) o0 Grabar v T Cargar @ Abrireditor | Descargar €@ Movera (O Copiara -+ &

Trar

1:04:51 / 1:04:54

96
Sesion en linea 1 competencia de comunicacion Fichas (3336249) (3336250)

12 de mayo de 2026  Caduca dentro de 178 dias 2 visualizaciones + SharePointApp « HD + -+ > Documentos > Recordings

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video



Calificaciones

ANIMACION DIGITAL (3388929)

Fecha y Hol ¥ | Nombre

martes, 28 de ESTEBAN JOSUE ROJAS ALVAREZ 1023377974(armandoro3: 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
sébado, 25 de KAREN TATIANA VANEGAS rodr 2. Informe. Creacién de cc’80 DIANA CONS mod/assign No No
sébado, 25 de GABRIEL ALEXIS VILLAMIL 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
sébado, 25 de SARA JULIETH CASTRILLON SUAREZ 1025533029« sarajulisua2( 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
sébado, 25 de LAURA GABRIELA CHAVEZ CRUZ 10199946791 gabichavez1! 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
sébado, 25 de LAURA MARCELA GUTIERREZ PADILLA 1020752963(yayitta22@h 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
sébado, 25 de JEISSON ERNESTO BELTRAN RAMOS 1193422413 jeybeltranrar 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
sébado, 25 de HARY TATIANA HIGUERA IBARRA 1021663086« hary.tae201€ 2. Informe. Creacién de co'80 DIANA CONS mod/assign No No
sébado, 25 de MARIA DE LOS ANGELES CASTANEDA CASTRO 43185219cc mdlacastang 2. Informe. Creacién de co'80 DIANA CONS mod/assign No No
,sbado, 25 de LUISA FERNANDA GARCIA 1 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
viernes, 24 de PABLO CIFUENTES AYALA 1035917128 peal_10@ho 2. Informe. Creacién de co'80 DIANA CONS mod/assign No No
viernes, 24 de DANNA GABRIELA RAMIREZ PABON 1000792464« gabrielarpda 2. Informe. Creacién de co'80 DIANA CONS mod/assign No No
|viemes, 24 de LAURA SOFIA BUITRAGO 1000: 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
miéreoles, 22 LIANE HERALDIN 1010221 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
miéreoles, 22 HILLARY KEREN NAJERA MENDEZ 1929508ppt._hillarygomitz 2. Informe. Creacién de co'80 DIANA CONS mod/assign No No
miéreoles, 22 THOMAS EDUARDO GALVIS SIERRA 1050605286« thomasgalvi: 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
miéreoles, 22 :JUAN DAVID RODRIGUEZ DIAZ 1000833998« rodriguezdia. 2. Informe. Creacién de co'80 DIANA CONS mod/assign No No
miéreoles, 22 - GABRIELA LIZETH LOPEZ BENITEZ 1004236282« galiinfouni@ 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
miércoles, 22 ANDERSON SANTIAGO GUERRERO TRUJILLO  1152714713(asgt21@hoti 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
miércoles, 22 - ARIANNYS LINETH BERNAL REYES 1064786038« ariannysbern 2. Informe. Creacién de co'80 DIANA CONS mod/assign No No
{lunes, 13 de al SHAREN YULIETH OVIEDO QUIROGA 1000622059« sharenyuli@, 2. Informe. Creacién de co'80 DIANA CONS mod/assign No No
. ANIMACION DIGITAL (3388928)
2 Fecha y Hora Nombre Nombre de L Correo electr [tem de calif Calificacién c Calificacién r Calificador Fuente Anuladas  Bloquear
3 lunes, 4 de m DANIEL FELIF 1095833142 liledd30@gn 2. Informe. %50 80 DIANA CONS mod/assign No No
4 lunes, 4 de m ADRIANA LU 10216740061 209850748@ 2. Informe. (<) %80 DIANA CONS mod/assign No No
5 lunes, 4 de m ANA CAROLI 1064307724 martinezplaz 2. Informe. (50 80 DIANA CONS mod/assign No No
5 lunes, 4 de n YECID FERN/ 1152693751« yesid0217fla 2. Informe. 50 %0 DIANA CONS mod/assign No No
7 lunes, 4 de n SARA SOFIA 10146716791iamsara0317 2. Informe. 5o B0 DIANA CONS mod/assign No No
3 jueves, 30 de JAQUELINE F 52212041cc jaruco28@hc 2. Informe. Creacién de co'70 DIANA CONS mod/assign No No
3 martes, 28 d JULIANA GU. 1001185906« guarinorjuel: 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No No
0 martes, 28 d CRISTIAN CA 1031145973 camilo.zever 2. Informe. Creacién de <80 DIANA CONS mod/assign No No
1 lunes, 27 de MARIA PAUL 10439802771 paulinatorre: 2. Informe. Creacion de 70 DIANA CONS mod/assign No No
2 sabado, 25 d CLAUDIA ALE 1057583317 claudiaalejar 2. Informe. Creaci6n de <80 DIANA CONS mod/assign No No
3 séabado, 25 d ISABELA GAL 10375000241 isabellagalle 2. Informe. Creacién de 70 DIANA CONS mod/assign No No
4 sdbado, 25 d XILEN LOREN 1054548149« xilen_cartag 2. Informe. Creaci6n de 85 DIANA CONS mod/assign No No
5 sabado, 25 d JUAN PABLO 1000118356« juanladino54 2. Informe. Creaci6n de <0 DIANA CONS mod/assign No No
6 sdbado, 25 d ELSY JANIOT 1013622202« janiotich@hc 2. Informe. Creacién de 70 DIANA CONS mod/assign No No
7 sébado, 25 d ADRIANA LU 10216740061209850748@ 2. Informe. Creacion de 25 DIANA CONS mod/assign No No
8 viernes, 24 d CRISTIAN AL 1030686632« chriscabd7@ 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No No
9 viernes, 24 d CINDY LOREI 1013594639« lorenamedio 2. Informe. Creacién de 90 DIANA CONS mod/assign No No
0 viernes, 24 d LUIS GABRIE 79797229cc gabtrack@gr 2. Informe. Creacién de <90 DIANA CONS mod/assign No No
1 viernes, 24 d ANDRES FEL 1013264717 cervegiraldo: 2. Informe. Creacién de ccﬁs DIANA CONS mod/assign No No
2 miércoles, 2: SARA SOFIA 10146716791 iamsara0317 2. Informe. Creaci6n de 50 DIANA CONS mod/assign No No
3 miércoles, 2: DANIEL FELIF 1095833142 liledd30@gn 2. Informe. Creaci6n de <d50 DIANA CONS mod/assign No No
4 miércoles, 2: ANA CAROLI 1064307724« martinezplaz 2. Informe. Creacién de 50 DIANA CONS mod/assign No No
5 miércoles, 2: YECID FERN/ 1152693751 yesid0217fla 2. Informe. Creacién de <50 DIANA CONS mod/assign No No
6 miércoles, 2. JUAN ANGEL 1023370489« juanvarelam: 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No No
7 miércoles, 2: VALENTINA 11000441780« osoriorestrej 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No No
8 miércoles, 2: HILARY TAYL 10284886251 theyllor.fx@j 2. Informe. Creacién de cc'80 DIANA CONS mod/assign No No
9
o
ANIMACION DIGITAL (3388930)
Fecha y Hora Nombre Nombre de L Correo electr ftem de calif Califi cCalifi r Calificad Fuente A d
lunes, 4 de n LICETH JOHA 28540235cc lizza.med@g 2. Informe. Creacién de 080 DIANA CONS mod/assign No
sébado, 25 d SOFIA DAYAI 10213144221 sofiadayanal( 2. Informe. Creacién de =) DIANA CONS mod/assign No
sabado, 25 d XIMENA LESI 1000952750« x.mena.l.rive 2. Informe. Creacién de 70 DIANA CONS mod/assign No
sabado, 25 d NALLIVE JIM 1124863551« nallive1124¢ 2. Informe. Creaci6n de 90 DIANA CONS mod/assign No
sabado, 25 d ANDRES FEL 1032408664« antoro_88@ 2. Informe. Creacién de 0’90 DIANA CONS mod/assign No
sabado, 25 d MARISOL VA 1032394933 mvalenciad 2. Informe. Creacién de <80 DIANA CONS mod/assign No
viernes, 24 d LUIS ANGEL 1082948345t luisbohorque 2. Informe. Creaci6n de 70 DIANA CONS mod/assign No
) viernes, 24 d LAURA SOFI; 1142715081« laurasmm@: 2. Informe. n de cc'70 DIANA CONS mod/assign No
. | miércoles, ZIKEVIN LEANI.|10111019341 knino9395@ 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No
! ‘miércoles, 2: MIGUEL ANC 10709592621 unmig2d@g 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No
| ‘miércoles, 2: CERETH NAY 1084227394« cerethm@gr 2. Informe. Creacién de <080 DIANA CONS mod/assign No
| mié , 2. ISABELA RAN i (2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No
i miércoles, 2: WILLIAM ALE 1022347157« willi-anye.14 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No
5 miércoles, 2: ROSA CATAL 1030524601« rosacataherr 2. Informe. Creacién de <90 DIANA CONS mod/assign No
' ‘miércoles, 2:JESIKA ALEX/ 53892869cc jesik2284@g 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign No
! miércoles, 2: KELLY JOHAN 1044501356« kellyjimenez: 2. Informe. Creacién de 70 DIANA CONS mod/assign No
) miércoles, 2: SARA SOFIA 10123686991 brainlesssna 2. Informe. Creacién de cc'30 DIANA CONS mod/assign No
) martes, 14 d JUAN JOSE B 10250639831 frederikmer4 2. Informe. Creacién de 10 DIANA CONS mod/assign No

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

[+] Nombre ¢ ¥ | Correo el{ ¥ | item de d ¥ | calificaci{ ¥ | Calificaci{ ¥ | Calificadd ¥ | Fuente [~ | Anuladas| ¥ | Bloquear| ] Excluir de ¥ | Texto de retroalimentacién

Estimado Esteban, tu informe cumple con los requisitos de la actividad y presenta un
Estimados Gabriel, Karen, Laura y Sara, presentan un informe bien estructurado, con
Estimados Gabriel, Karen, Laura y Sara, presentan un informe bien estructurado, con
Estimados Gabriel, Karen, Laura y Sara, presentan un informe bien estructurado, con
Estimados Gabriel, Karen, Laura y Sara, presentan un informe bien estructurado, con
Estimados Hary, Jeisson, Laura y Marfa, el trabajo desarrollado aborda una tematica
Estimados Hary, Jeisson, Laura y Marfa, el trabajo desarrollado aborda una tematica
Estimados Hary, Jeisson, Laura y Marfa, el trabajo desarrollado aborda una temdtica
Estimados Hary, Jeisson, Laura y Marfa, el trabajo desarrollado aborda una tematica
Estimada Luisa, presentas un informe con una tematica actual y muy pertinente, en «
Estimadas Danna Gabriela, Laura Sofia y Pablo, presentan un informe que cumple co
Estimadas Danna Gabriela, Laura Sofia y Pablo, presentan un informe que cumple co
Estimadas Danna Gabriela, Laura Sofia y Pablo, presentan un informe que cumple co
Estimados Thomas, Alejandro, Liane y Hillary, presentan un informe que cumple con
Estimados Thomas, Alejandro, Liane y Hillary, presentan un informe que cumple con
Estimados Thomas, Alejandro, Liane y Hillary, presentan un informe que cumple con
Estimados Ariannys, Gabriela, Juan David y Anderson, presentan un informe que cum
Estimados Ariannys, Gabriela, Juan David y Anderson, presentan un informe que cum
Estimados Ariannys, Gabriela, Juan David y Anderson, presentan un informe que cum
Estimados Ariannys, Gabriela, Juan David y Anderson, presentan un informe que cum
Estimada Sharen presentas un informe que cumple con los criterios de la actividad,

Excluir de los Texto de retroalimentacién

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

Bloquear

Estimados Ana Carolina, Daniel, Adriana y Yecid, en este segundo envio ¢
Estimados Ana Carolina, Daniel, Adriana y Yt
Estimados Ana Carolina, Daniel, Adriana y Yecid, en este segundo envio ¢
Estimados Ana  Carolina, Daniel, Adriana y Yecid, en este segundo env
Estimada Sara Sofia, en este segundo envio se evidencia una mejora |
Estimada Jaqueline, tu informe cumple con los requisitos minimos de la
Estimada Juliana, tu informe cumple con los criterios basicos de la activi
Estimado Cristian Camilo, tu informe cumple con lo minimo de la activid
Estimada Maria Paulina, tu informe cumple con los criterios minimos de
Estimada Claudia,  presentas un informe con un tema muy interesante
Estimada Isabela, presentas un informe que cumple con los criterios bas
Estimada Xilen Lorena, presentas un informe que cumple con los criterio
Estimado Juan Pablo, presentas un informe con una tematica muy pertin
Estimada Elsy, tu informe aborda una problematica clara y pertinente so
Lucia, debes enviar correctamente la actividad , ya que se encuentra gua
Estimado Cristian, tu informe evidencia el cumplimiento de los criterios

Estimados Cindy Lorena y Luis Gabriel, presentan un informe que cumple
Estimados Cindy Lorena y Luis Gabriel, presentan un informe que cumple
Estimado Andrés Felipe, presentas un informe que cumple con los criteri
Estimada Sara Soffa, el informe presentado no cumple con los criteric
Estimados Ana Carolina, Daniel Felipe, Adriana Lucia y Yecid Fernando, e
Estimados Ana Carolina, Daniel Felipe, Adriana Lucia y Yecid Fernando, e
Estimados Ana Carolina, Daniel Felipe, Adriana Lucia y Yecid Fernando, e
Estimados Juan Angel, Valentina y Hilary, presentan un informe que cum
Estimados Juan Angel, Valentina y Hilary, presentan un informe que cum
Estimados Juan Angel, Valentina y Hilary, presentan un informe que cum

Excluir de los Texto de retroalimentacién

No Estimada Liceth, tu  informe cumple con los criterios ¢
No Estimada Sofia, por favor verifica el archivo que has envi
No Ximena, el trabajo cumple con los criterios minimos de |
No Estimados Andrés y Nallive, presentan un informe con ui
No Estimados Andrés y Nallive, presentan un informe con ul
No Estimada Marisol, presentas un informe bien estructura(
No Estimados Laura Sofia, Luis Angel y Juan José, presentan
No Estimados Laura Sofia, Luis Angel y Juan José, presentan
No Estimados Miguel, Cereth, Isabela y Kevin, presentan un
No Estimados Miguel, Cereth, Isabela y Kevin, presentan un
No Estimados Miguel, Cereth, Isabela y Kevin, presentan un
No Estimados Miguel, Cereth, Isabela y Kevin, presentan un
No Estimadas Rosa Catalina, Jesika Alexandra y William Ale
No Estimadas Rosa Catalina, Jesika Alexandra y William Ale
No Estimadas Rosa Catalina, Jesika Alexandra y William Ale
No Estimada Kelly  Johanna, presentas un informe que cu
No Estimada Sara el trabajo presentado no cumple con los ¢
No Estimado Juan, el trabajo presentado no cumple con los



ANIMACION DIGITAL (3388931)

—

Calificadd ¥ | Fuente | ¥ Anuladas| | Bloquear [ ] Excluir de ¥ | Texto de (-Tfoalimentacién
Estimada M{ria Paula, enleste segundo envio se evidencia una mejora importante fre

Estimados Gabriel, Juan Esteban, Ana Catalina y Joan Sebastidn, presentan un inform(
Estimado Santiago, con este segundo enviotu  informe cumple con los criterios pro
Estimados Gabriel, Juan Esteban, Ana Catalina y Joan Sebastidn, presentan un inform(
Estimados Gabriel, Juan Esteban, Ana Catalina y Joan Sebastidn, presentan un inform¢
Estimados Gabriel, Juan Esteban, Ana Catalina y Joan Sebastian, presentan un inform(
Estimada Diana  Patricia, presentas un informe que cumple con los criterios de la a
Estimado Santiago, con este segundo enviotu  informe cumple con los criterios pro
Estimados Laura P, Laura G, Jhon y Sara, presentan un informe que cumple con los cri
Estimados Laura P, Laura G, Jhon y Sara, presentan un informe que cumple con los cri
Estimada Marfa Paula, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos
Estimada Maria Paula, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos
Estimado Santiago, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos par
Estimado Santiago, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos par
Estimados Laura P, Laura G, Jhon y Sara, presentan un informe que cumple con los cri
Estimados Laura P, Laura G, Jhon y Sara, presentan un informe que cumple con los cri
Estimada Maria Paula, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos
Estimada Marfa Paula, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos
Estimado Santiago, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos par
Estimado Santiago, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos par
Estimados Maria Alejandra, Maria Fernanda, Luisa Marfa y Andrés Felipe, presentan t
Estimados Maria Alejandra, Maria Fernanda, Luisa Maria y Andrés Felipe, presentan v
Estimados Maria Alejandra, Maria Fernanda, Luisa Marfa y Andrés Felipe, presentan t
Estimados Maria Alejandra, Maria Fernanda, Luisa Maria y Andrés Felipe, presentan .
Estimados Maria Paula, Marlon, Sebastian y Lille , presentan un informe que cumple ¢
Estimados Maria Paula, Marlon, Sebastian y Lille , presentan un informe que cumple ¢
Estimados Maria Paula, Marlon, Sebastidn y Lille , presentan un informe que cumple ¢
Estimados Maria Paula, Marlon, Sebastian y Lille , presentan un informe que cumple ¢
Estimados Juan David, Keidis Daniela, Arnaldo Andrés y Edwin Alberto, presentan un it
Estimados Juan David, Keidis Daniela, Arnaldo Andrés y Edwin Alberto, presentan un il
Estimados Juan David, Keidis Daniela, Arnaldo Andrés y Edwin Alberto, presentan un it
Estimados Juan David. Keidis Daniela. Arnaldo Andrés v Edwin Alberto. oresentan un il

Excluir de los Texto de retroalimentacién

Fecha y H ¥ | Nombre || Nombre d | Correo el¢ ¥ | item de c{ | Calificaci{ ¥ | Calificacid v |
[sﬁbado, 25 d MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe. Cre k3 DIANA CONS mod/assign No No No
sabado, 25 d GABRIEL ALE 6452500ppt clourdesfg27 Informe. Creacion de cont/30 DIANA CONS mod/assign No No No
sabado, 25 d SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe. cre’80 "0 DIANA CONS mod/assign No No No
sébado, 25 d ANA CATALIT 1014861876« picocatalinat Informe. Creacién de cont’90 DIANA CONS mod/assign No No No
sabado, 25 d JOAN SEBAS 1032504199 jibarrap@un. Informe. Creacién de cont’30 DIANA CONS mod/assign No No No
sébado, 25 d JUAN ESTEB, 1030554458 estebansar0’ Informe. Creacién de cont’90 DIANA CONS mod/assign No No No
sébado, 25 d DIANA PATR 1013633631diana.rmz5 Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
sabado, 25 d SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe. cres0 80 DIANA CONS mod/assign No No No
sébado, 25 d SARA VALEN 10113244041 svblancoa09( Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
_sﬁbado, 25 d LAURA ESTE 1025525318 laura.autoloc Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
viernes, 24 d MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe. cre’s0 %o MARIA PAUL mod/assign No No No
.viernes, 24 d MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe. Cre50 %o MARIA PAUL mod/assign No No No
miércoles, 2: SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe. cre’s0 %60 SANTIAGO A mod/assign No No No
_miéroles, 2: SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe. Cre/60 %60 SANTIAGO A mod/assign No No No
miércoles, 2:JHON ESTEB. 1016834621« jhonestebani Informe. Creacién de cont/80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: LAURA VALE 1000182871 lawizzvalent Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe. creS0 %o MARIA PAUL mod/assign No No No
. miércoles, 2: MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe. Creacién de cont50 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: SANTIAGO A 11121523831sarrhaim@g Informe. Creacion de cont’60 SANTIAGO A mod/assign No No No
. Creacién de cont’60 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: ANDRES FEL 1000241849 andresfelipe Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2 LUISA MARI/ 1025324008 luisamariabc Informe. Creacién de cont’89 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: MARIA ALEJ/ 1000590442 mariabeldes Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: MARIA FERN 1015415144« mafearumaj: Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: SEBASTIAN J 1003316187 sebas.gimno Informe. Creacién de cont’90 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: MARLON BR 1004378192 brandonmed Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: LILLE KATHEF 42145310cc katyul23@hc Informe. Creacion de cont/30 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: MARIA PAUL 1033803849« maria.cante: Informe. Creacion de cont80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: JUAN DAVID 10199968151 juandavidchc Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: KEIDIS DANIE 11207449871 keidisgomez Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: EDWIN ALBE 1053816564« edwinyaquib Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles. 2: ARNALDO Al 1140852971« arnaldohinoi: Informe. Creacin de cont80 DIANA CONS mod/assien No No No
ANIMACION DIGITAL (3388932)
Fecha y Hora Nombre Nombre de L Correo electr tem de calif Calificacién c Calificacién r Calificador  Fuente Anuladas  Bloquear
lunes, 4 de n VALERIA QU 1073232319 quintanavall: Informe. Cre’10 70 DIANA CONS mod/assign No No No
lunes, 4 de m JULIAN GAR; 1019843863« juliangaravit: Informe. cre’50 "0 DIANA CONS mod/assign No No No
jueves, 30 de VICTOR MAN 1112040992 elmanuecrac Informe. cre’50 70 DIANA CONS mod/assign No No No
jueves, 30 de ALEJANDRO 10359776681 juanlejoelgai Informe. Cre’60 0 DIANA CONS mod/assign No No No
jueves, 30 de JULIET MILE 1093770376« sjulieth615@ Informe. cre’50 70 DIANA CONS mod/assign No No No
jueves, 30 de CAMILA AND 1026578855¢ camima94@ Informe. cre’50 70 DIANA CONS mod/assign No No No
lunes, 27 de CAMILA AND 1026578855« camima94@ Informe. Creacién de cont’60 DIANA CONS mod/assign No No No
lunes, 27 de VICTOR MAN 1112040992« elmanuecrac Informe. Creacién de cont’60 DIANA CONS mod/assign No No No
lunes, 27 de ALEJANDRO 10359776681 juanlejoelgal Informe. Creacién de cont/60 DIANA CONS mod/assign No No No
lunes, 27 de JULIAN GAR/ 1019843863« juliangaravit Informe. Creaci6n de cont/60 DIANA CONS mod/assign No No No
lunes, 27 de JULIET MILEI 1093770376 sjulieth615@ Informe. Creacién de cont’60 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: ANDRES JUL 1015410277« anjubsestudi Informe. Creacién de cont’100 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2:JUAN PABLO 1011091214 maetinezgay Informe. Creacién de cont"100 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: JUAN PABLO 1003618723 1una24681@ Informe. Creacién de cont’100 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: ANA MARIA 10896038991 anaganarte€ Informe. Creacién de cont’100 DIANA CONS mod/assign No No No
miércoles, 2: ASHLEY VAN 1025533832« leyshvan@gr Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
lunes, 20 de JUAN PABLO 1027801482« juanpablomz Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
viernes, 17 d SIRLEY VALE 1092534326 sirvalenpt24: Informe. Creacién de cont/80 DIANA CONS mod/assign No No No
viernes, 17 d ANA SOFIA £ 1027210812« asap040920( Informe. Creacién de cont’B0 DIANA CONS mod/assign No No No
viernes, 17 d VALERIA DEL 1006103237« 1tsddreeee@ Informe. Creacién de cont’80 DIANA CONS mod/assign No No No
martes, 14 d JEFERSON D. 1028780964« jddc324@gr Informe. Creacién de cont'75 DIANA CONS mod/assign No No No
martes, 14 d VALERIA QU 1073232319 quintanavalld Informe. Creacién de cont/10 VALERIA QU mod/assign No No No
martes, 14 d VALERIA QU 1073232319« quintanavall Informe. Creaci6n de cont10 DIANA CONS mod/assign No No No
martes, 14 d ANA SOFIA 11045763635« kinomotosop Informe. Creaci6n de cont/80 DIANA CONS mod/assign No No No

Estimada Valeria, frente al envio anterior si se evidencia una mejora en la organizacion del conter
Estimados Victor, Julieth, Julidn y Alejandro, en este segundo envio se nota un avance importar
Estimados Victor, Julieth, Julidn y Alejandro, el informe cumple con los requisitos minimos de la a
Estimados Victor, Julieth, Julidn y Alejandro, el informe cumple con los requisitos minimos de la a
Estimados Victor, Julieth, Julidn y Alejandro, el informe cumple con los requisitos minimos de la a
Estimada Camila, con este segundo envio, tu informe cumple con los requisitos minimos de la ac
Estimada Camila, el  trabajo presenta una intencion clara de abordar una problematica actual

Estimados Julieth, Julidn, Alejandro y Victor, el trabajo aborda una temética amplia y genera una 1
Estimados Julieth, Julidn, Alejandro y Victor, el trabajo aborda una tematica amplia y genera una |
Estimados Julieth, Julidn, Alejandro y Victor, el trabajo aborda una temética amplia y genera una |
Estimados Julieth, Julian, Alejandro y Victor, el trabajo aborda una tematica amplia y genera una |
Estimados Ana Maria, Juan Pablo G, Juan Pablo M y Julidn, presentan un informe que cumple con
Estimados Ana Marfa, Juan Pablo G, Juan Pablo M y Julidn, presentan un informe que cumple con
Estimados Ana Marfa, Juan Pablo G, Juan Pablo M y Julidn, presentan un informe que cumple con
Estimados Ana Maria, Juan Pablo G, Juan Pablo My Julidn, presentan un informe que cumple con
Estimadas Anyi y Ashley , presentan un informe que cumple con los criterios de la actividad, aborc
Estimado Juan Pablo, presentas un informe que cumple con los criterios minimos de la actividad,
Estimada Valeria, Angela, Ana y Hian, presentan un informe que cumple con los criterios de la act
Estimada Valeria, Angela, Ana y Hian, presentan un informe que cumple con los criterios de la act
Estimada Valeria, Angela, Ana y Hian, presentan un informe que cumple con los criterios de la act
Estimado Jeferson,  presentas un informe que cumple con los criterios bésicos de la actividad,

Estimada Valeria, presentas un documento con una redaccién organizada y un tema pertinente
Estimada Valeria, presentas un documento con una redaccion organizada y un tema pertinente
Estimada Ana Sofia, presentas un informe que cumple con los criterios de la actividad, abordando
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Evalua | el juicio
tivo evaluati
Vo
CC 100018 | LAURA | GALIN |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
2871 VALEN [DO FORMA | DESARRO | ESTABLECE | BADO 2026 528486
TINA |MEJIA |CION LLAR R PROCESOS 344a |16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC [ MIENTO NZA
ACION LEXICALY MATAL
EFICACES [ ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0s, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE




CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100018 | LAURA [GALIN [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
2871 |VALEN [ DO FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
TINA |MEJIA |[CION [LLAR LOS 344a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100018 | LAURA [GALIN [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
2871 |VALEN [DO FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
TINA |MEJIA |CION [LLAR AR EN 344a |[16-

PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 100018 | LAURA [GALIN [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
2871 |VALEN [DO FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
TINA |MEJIA |CION [LLAR R LOS 344a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100024 | ANDRE [LEON [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
1849 |S GARZO [FORMA [ DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
FELIPE |N CION |LLAR R PROCESOS 3.36a |[16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100024 | ANDRE [LEON [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
1849 |S GARZO [FORMA [ DESARRO | ANALIZAR |[BADO | 2026 |528486
FELIPE |N CION |LLAR LOS 3.36a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100024 | ANDRE [LEON [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
1849 |S GARZO [FORMA [ DESARRO | ARGUMENT [BADO | 2026 |528486
FELIPE |N CION |LLAR AR EN 3.36a [16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100024 | ANDRE [LEON [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
1849 |S GARZO |FORMA [ DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
FELIPE |N CION |LLAR R LOS 3.36a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100059 | MARIA |BELTR [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
0442 |ALEJA |AN FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
NDRA |[VARGA [CION [LLAR R PROCESOS 3.46a |[16-
S PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100059 | MARIA |BELTR [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
0442 |ALEJA |AN FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
NDRA |VARGA [CION [LLAR LOS 3.46a |[16-
S PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100059 | MARIA |BELTR [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
0442 |ALEJA |AN FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
NDRA |[VARGA [CION [LLAR AR EN 3.46a |[16-
S PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100059 | MARIA |BELTR [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
0442 |ALEJA |AN FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
NDRA |[VARGA [CION [LLAR R LOS 3.46a |[16-
S PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101132 [SARA |BLANC [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
4404 |VALEN |0 FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
TINA [ARIAS [CION [LLAR R PROCESOS 347a |[16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101132 |SARA |BLANC [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
4404 |VALEN |0 FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
TINA [ARIAS [CION [LLAR LOS 3.48a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101132 [SARA |BLANC [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
4404 |VALEN |0 FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
TINA |[ARIAS [CION [LLAR AR EN 3.48a |[16-

PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
TI 101132 |SARA |BLANC [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
4404 |VALEN |0 FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
TINA |[ARIAS [CION [LLAR R LOS 3.48a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 101363 | DIANA [RAMIR [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
3631 |PATRI |EZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
CIA MARTI [CION [LLAR R PROCESOS 337a |[16-
NEZ PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 101363 | DIANA [RAMIR [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
3631 |PATRI |EZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
CIA MARTI [CION [LLAR LOS 337a |[16-
NEZ PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 101363 | DIANA [RAMIR [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
3631 |PATRI |EZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
CIA MARTI [CION [LLAR AR EN 337a |[16-
NEZ PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 101363 | DIANA [RAMIR [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
3631 |PATRI |EZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
CIA MARTI [CION [LLAR R LOS 337a |[16-
NEZ PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 | MARIA [RODRI [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
6417 |PAULA |GUEZ |FORMA [DESARRO |ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
ESPITI [CION [LLAR R PROCESOS 347a |[16-
A PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 | MARIA [RODRI [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
6417 |PAULA |GUEZ |FORMA [DESARRO |ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
ESPITI [CION [LLAR LOS 3.48a |[16-
A PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 | MARIA [RODRI [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
6417 |PAULA |GUEZ |FORMA [DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
ESPITI [CION [LLAR AR EN 3.48a |[16-
A PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
TI 101999 | MARIA [RODRI [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
6417 |PAULA |GUEZ |FORMA [DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
ESPITI [CION [LLAR R LOS 3.48a |[16-
A PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 [JUAN |CHOAC [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
6815 |[DAVID |HI FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
FORER [CION [LLAR R PROCESOS 342a |[16-
0 PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 [JUAN |CHOAC [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
6815 |[DAVID |HI FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
FORER [CION [LLAR LOS 342a |[16-
0 PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 [JUAN |CHOAC [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
6815 [DAVID |HI FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
FORER [CION [LLAR AR EN 342a |[16-
0 PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
TI 101999 [JUAN |CHOAC [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
6815 [DAVID |HI FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
FORER [CION [LLAR R LOS 342a |[16-
0 PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102532 | LUISA |BORDA [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
4008 |MARIA |HORTU | FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
A CION |LLAR R PROCESOS 345a |[16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102532 | LUISA |BORDA [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
4008 |MARIA |HORTU | FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
A CION |LLAR LOS 345a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102532 | LUISA |BORDA [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
4008 |MARIA |HORTU | FORMA | DESARRO [ ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
A CION |LLAR AR EN 345a |[16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 102532 | LUISA |BORDA [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
4008 |MARIA |HORTU | FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
A CION |LLAR R LOS 345a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102552 | LAURA [RAMIR [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
5318 |ESTEF |EZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
ANIA |PESCA |CION |LLAR R PROCESOS 344a |[16-
DOR PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102552 | LAURA [RAMIR [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
5318 |ESTEF |EZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
ANIA |PESCA |CION |LLAR LOS 344a |[16-
DOR PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102552 | LAURA [RAMIR [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
5318 |ESTEF |EZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
ANIA |PESCA |CION |LLAR AR EN 344a |[16-
DOR PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 102552 | LAURA [RAMIR [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
5318 |ESTEF |EZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
ANIA |PESCA |CION |LLAR R LOS 344a |[16-
DOR PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103055 [JUAN |SARMI [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
4458 |ESTEB |ENTO |FORMA |DESARRO |ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
AN BECER [CION [LLAR R PROCESOS 343a |[16-
RA PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103055 [JUAN |SARMI [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
4458 |ESTEB |ENTO |FORMA |DESARRO [ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
AN BECER [CION [LLAR LOS 343a |[16-
RA PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103055 [JUAN |SARMI [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
4458 |ESTEB |ENTO |FORMA |DESARRO [ ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
AN BECER [CION [LLAR AR EN 343a |[16-
RA PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 103055 [JUAN |SARMI [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
4458 |ESTEB |ENTO |FORMA |DESARRO [ RELACIONA |BADO | 2026 |528486
AN BECER [CION [LLAR R LOS 343a |[16-
RA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103250 [JOAN |IBARR [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
4199 |[SEBAS |A FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
TIAN |[PINCH [CION [LLAR R PROCESOS 341la |[16-
AO PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103250 [JOAN |IBARR [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
4199 |[SEBAS |A FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
TIAN |[PINCH [CION [LLAR LOS 341la |[16-
AO PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103250 [JOAN |IBARR [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
4199 |[SEBAS |A FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
TIAN |[PINCH [CION [LLAR AR EN 341la |[16-
AO PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 103250 [JOAN |IBARR [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
4199 |SEBAS |A FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
TIAN |[PINCH [CION [LLAR R LOS 341la |[16-
AO PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103380 | MARIA [NOPPE [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
3849 |[PAULA |CANTE |FORMA [ DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
CION |LLAR R PROCESOS 347a |[16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103380 | MARIA [NOPPE [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
3849 |[PAULA |CANTE |FORMA [ DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
CION |LLAR LOS 3.48a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103380 | MARIA [NOPPE [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
3849 |[PAULA |CANTE |FORMA [ DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
CION |LLAR AR EN 3.48a |[16-
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 103380 | MARIA [NOPPE [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
3849 |[PAULA |CANTE |FORMA [ DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
CION |LLAR R LOS 3.48a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 105381 [ EDWIN | YAQUI [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
6564 |ALBER |BE FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
TO MURCI [CION [LLAR R PROCESOS 3.38a |[16-
A PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 105381 [ EDWIN | YAQUI [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
6564 |ALBER |BE FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
TO MURCI [CION [LLAR LOS 3.38a |[16-
A PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 105381 [ EDWIN | YAQUI [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
6564 |ALBER |BE FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
TO MURCI [CION [LLAR AR EN 3.38a |[16-
A PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 105381 [ EDWIN | YAQUI [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
6564 |ALBER |BE FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
TO MURCI [CION [LLAR R LOS 3.38a |[16-
A PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 111215 | SANTI |[ALTAM [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
2383 |[AGO |AR FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
RIVER [CION [LLAR R PROCESOS 347a |[16-
A PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
TI 111215 | SANTI [ALTAM [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
2383 |[AGO |AR FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
RIVER [CION [LLAR LOS 3.48a |[16-
A PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 111215 | SANTI |[ALTAM [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
2383 |[AGO |AR FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
RIVER [CION [LLAR AR EN 3.48a |[16-
A PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
TI 111215 | SANTI [ALTAM [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
2383 |[AGO |AR FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
RIVER [CION [LLAR R LOS 3.48a |[16-
A PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 112074 | KEIDIS |FERNA [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
4987 |DANIE |NDEZ |FORMA |DESARRO |ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
LA GOMEZ [CION [LLAR R PROCESOS 343a |[16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
TI 112074 | KEIDIS |FERNA [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
4987 |DANIE |NDEZ |FORMA |DESARRO [ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
LA GOMEZ [CION [LLAR LOS 343a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 112074 | KEIDIS |FERNA [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
4987 |DANIE |NDEZ |FORMA |DESARRO [ ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
LA GOMEZ [CION [LLAR AR EN 343a |[16-
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
TI 112074 | KEIDIS |FERNA [EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
4987 |DANIE |NDEZ |FORMA |DESARRO [ RELACIONA |BADO | 2026 |528486
LA GOMEZ [CION [LLAR R LOS 343a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 114085 [ ARNAL |HINOJO [ EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
2971 |DO SA FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
ANDRE | HERED |CION |LLAR R PROCESOS 337a |[16-
S 1A PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 114085 [ ARNAL |HINOJO [ EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
2971 |DO SA FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
ANDRE | HERED |CION |LLAR LOS 337a |[16-
S 1A PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 114085 [ ARNAL |HINOJO [ EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
2971 |DO SA FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
ANDRE | HERED |CION |LLAR AR EN 337a |[16-
S 1A PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |[IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 114085 [ ARNAL |HINOJO [ EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
2971 |DO SA FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
ANDRE | HERED |CION |LLAR R LOS 337a |[16-
S 1A PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 421453 [LILLE |RODAS |EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
10 KATHE [JIMENE | FORMA | DESARRO | ESTABLECE [BADO | 2026 |528486
RINE |[Z CION |LLAR R PROCESOS 345a |[16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 421453 |LILLE |RODAS |EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
10 KATHE [JIMENE | FORMA | DESARRO | ANALIZAR [BADO | 2026 |528486
RINE [z CION |LLAR LOS 345a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 421453 |LILLE |RODAS |EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
10 KATHE [JIMENE | FORMA | DESARRO | ARGUMENT [BADO | 2026 |528486
RINE |[Z CION |LLAR AR EN 345a |[16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 421453 [LILLE |RODAS |EN 37802- [537295- APRO 15/05/ | CC
10 KATHE [JIMENE | FORMA | DESARRO | RELACIONA [BADO | 2026 |528486
RINE [z CION |LLAR R LOS 345a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
PPT 645250 [ GABRI |MENDE [EN 37802- [537248- APRO 15/05/ | CC
0 EL yA FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
ALEXIS | FARIN |CION |LLAR R PROCESOS 3.39a |[16-
EZ PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
PPT 645250 | GABRI |MENDE [EN 37802- [537251- APRO 15/05/ | CC
0 EL yA FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
ALEXIS | FARIN |CION |LLAR LOS 3.39a |[16-
EZ PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA |CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
PPT 645250 [ GABRI |MENDE [EN 37802- [537252- APRO 15/05/ | CC
0 EL yA FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
ALEXIS | FARIN |CION |LLAR AR EN 3.39a |[16-
EZ PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC [ ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV Y
oS, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
OEN LAS
CUENTA ([ DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |S
ORDEN COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT [ DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
PPT 645250 | GABRI | MENDE [ EN 37802 - 537295 - APRO 15/05/ | CC
0 EL Z FORMA | DESARRO [ RELACIONA [ BADO 2026 528486
ALEXIS | FARIN | CION LLAR RLOS 339a |16-
EZ PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
oS, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del 15/05/2026
Reporte:
Ficha de 3388932

Caracter

izacion




Cégigo: 513601
Version: 3
Denominacién: ANIMACION DIGITAL
Estado de la EN EJECUCION
Ficha de
Caracterizaciéon
Fecha Inicio: 09/12/2025
Fecha Fin: 08/03/2028
Modalidad de  VIRTUAL
Formacion:
Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
Centro de 9303 - CENTRO DE GESTION DE
Formacion: MERCADOS, LOGISTICAY
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Tipo Namer | Nomb |Apellid |Estado | Compete | Resultado |Juicio Fecha |Funcio
de ode re os ncia de de y Hora | nario
Docu |Docum Aprendizaj |Evalu del que
mento | ento e acion Juicio |registro
Evalua | el juicio
tivo evaluat
ivo
CC 100361 [ JUAN |GOMEZ |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
8723 PABLO [ RIVERO [ FORMA [ DESARRO | ESTABLECE | BADO 2026 528486
S CION |LLAR R 407a |16-
PROCESO [ PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC [ ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICALY LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0s, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
OEN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE [ COMUNICA
ORDEN | TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC [ CONTEXTO.
TIVO.
CC 100361 [ JUAN |GOMEZ |EN 37802 - |[537251- APRO 15/05/ | CC
8723 PABLO [ RIVERO [ FORMA [ DESARRO | ANALIZAR |BADO 2026 528486
S CION |LLAR LOS 4.07a |16-
PROCESO [ COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC [ COMUNICAC NZA
ACION | ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100361 |JUAN |GOMEZ |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
8723 | PABLO |RIVERO |FORMA [ DESARRO [ ARGUMENT [BADO | 2026 |528486
S CION |LLAR AR EN 407a |16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100361 |JUAN |GOMEZ |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
8723 | PABLO |RIVERO |FORMA [ DESARRO [ RELACIONA |BADO | 2026 |528486
S CION |LLAR R LOS 407a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100610 | VALER | DELGAD | EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
3237 |1A 0 FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 528486
MARIN |CION |LLAR R 411a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 100610 | VALER | DELGAD | EN 37802- |537251- APRO 15/05/ | CC
3237 |1A 0 FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
MARIN |CION |LLAR LOS 411a |16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100610 | VALER | DELGAD | EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
3237 |1A 0 FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
MARIN |CION |LLAR AR EN 411a |16-
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100610 | VALER | DELGAD | EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
3237 |1A 0 FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
MARIN |CION |LLAR R LOS 411a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101109 |JUAN | MARTIN | EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
1214 |PABLO |EZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
GAYON |CION |LLAR R 408a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL




O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 101109 | JUAN | MARTIN | EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
1214 |PABLO |EZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
GAYON |CION |LLAR LOS 408a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101109 | JUAN | MARTIN | EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
1214 |PABLO |EZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 528486
GAYON |CION |LLAR AR EN 408a |[16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 101109 | JUAN | MARTIN | EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
1214 |PABLO |EZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
GAYON |CION |LLAR R LOS 408a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101541 | ANDRE [ BUENO |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
0277 |S SANTAN | FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
JULIAN [ A CION |LLAR R 405a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 101541 | ANDRE | BUENO |EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
0277 |S SANTAN | FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
JULIAN [ A CION |LLAR LOS 405a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101541 [ ANDRE | BUENO |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
0277 |S SANTAN | FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
JULIAN [ A CION |LLAR AR EN 405a |[16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 101541 | ANDRE | BUENO |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
0277 |S SANTAN | FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
JULIAN [ A CION |LLAR R LOS 405a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101984 | JULIAN | GARAVI |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
3863 TO FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 528486
GARCIA |CION |LLAR R 408a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 101984 | JULIAN | GARAVI |EN 37802- |537251- APRO 15/05/ | CC
3863 TO FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
GARCIA |CION |LLAR LOS 408a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101984 | JULIAN | GARAVI |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
3863 TO FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
GARCIA |CION |LLAR AR EN 408a |[16-
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 101984 | JULIAN | GARAVI |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
3863 TO FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
GARCIA |CION |LLAR R LOS 408a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102553 [ ASHLE | CARABA | EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
3832 |Y LI FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
VANES | MURCIA | CION | LLAR R 405a |[16-
SA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL




O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 102553 [ ASHLE | CARABA | EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
3832 |Y LI FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
VANES | MURCIA | CION |LLAR LOS 405a |[16-
SA PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102553 [ ASHLE | CARABA | EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
3832 |Y LI FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 528486
VANES | MURCIA | CION | LLAR AR EN 405a |[16-
SA PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 102553 [ ASHLE | CARABA | EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
3832 |Y LI FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
VANES | MURCIA | CION |LLAR R LOS 405a |[16-
SA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102657 | CAMIL | MAHEC |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
8855 |A HA FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
ANDRE | BERME |CION |LLAR R 406a |16-
A 0 PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 102657 | CAMIL | MAHEC |EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
8855 |A HA FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
ANDRE | BERME |CION |LLAR LOS 406a |16-
A 0 PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102657 | CAMIL | MAHEC |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
8855 |A HA FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 528486
ANDRE | BERME |CION |LLAR AR EN 406a |16-
A 0 PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 102657 | CAMIL | MAHEC |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
8855 |A HA FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
ANDRE | BERME |CION |LLAR R LOS 406a |16-
A 0 PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102721 |ANA | APONTE | EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
0812 |SOFIA |PENA [FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
CION |LLAR R 4.03a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 102721 |ANA | APONTE | EN 37802- |537251- APRO 15/05/ | CC
0812 |SOFIA |PENA [FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
CION |LLAR LOS 403a |16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102721 |ANA | APONTE | EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
0812 |SOFIA |PENA [FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
CION |LLAR AR EN 403a |16-
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 102721 |ANA | APONTE | EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
0812 |SOFIA |PENA [FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
CION |LLAR R LOS 403a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102780 | JUAN | MARQU |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
1482 | PABLO |EZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
DURAN |CION |LLAR R 407a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL




O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 102780 | JUAN | MARQU |EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
1482 | PABLO |EZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
DURAN |CION |LLAR LOS 407a |16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102780 | JUAN | MARQU |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
1482 | PABLO |EZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 528486
DURAN |CION |LLAR AR EN 407a |16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 102780 | JUAN | MARQU |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
1482 | PABLO |EZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
DURAN |CION |LLAR R LOS 407a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102878 | JEFERS | DIAZ EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
0964 |ON CORTES | FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
DAVID CION |LLAR R 406a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 102878 | JEFERS | DIAZ EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
0964 |ON CORTES | FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
DAVID CION |LLAR LOS 406a |16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 102878 | JEFERS | DIAZ EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
0964 |ON CORTES | FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 [528486
DAVID CION |LLAR AR EN 406a |16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 102878 | JEFERS | DIAZ EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
0964 |ON CORTES | FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
DAVID CION |LLAR R LOS 406a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 103597 | ALEJA |VALDEL |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
7668 |NDRO |[AMAR |[FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
NAVAR |CION |LLAR R 4.02a |16-
RO PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
TI 103597 | ALEJA |VALDEL |EN 37802- |537251- APRO 15/05/ | CC
7668 |NDRO |[AMAR |[FORMA |[DESARRO |ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
NAVAR |CION |LLAR LOS 402a |16-
RO PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 103597 | ALEJA |VALDEL |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
7668 |NDRO |[AMAR |[FORMA | DESARRO |ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
NAVAR |CION |LLAR AR EN 402a |16-
RO PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
TI 103597 | ALEJA |VALDEL |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
7668 |NDRO |[AMAR |[FORMA [ DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
NAVAR |CION |LLAR R LOS 402a |16-
RO PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 104576 [ ANA |TOVAR |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
3635 |SOFIA |BERDUG [FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
0 CION |LLAR R 4.04a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL




O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 104576 [ ANA |TOVAR |EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
3635 |SOFIA |BERDUG |FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
0 CION |LLAR LOS 4.04a |16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 104576 [ ANA |TOVAR |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
3635 |SOFIA |BERDUG [FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
0 CION |LLAR AR EN 4.04a |16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 104576 [ ANA |TOVAR |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
3635 |SOFIA |BERDUG [FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
0 CION |LLAR R LOS 4.04a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 107323 | VALER | QUINTA |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
2319 |IA NA FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
VALLES [CION |LLAR R 411a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 107323 | VALER | QUINTA |EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
2319 |IA NA FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
VALLES [CION |LLAR LOS 411a |16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 107323 | VALER | QUINTA |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
2319 |IA NA FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 528486
VALLES [CION |LLAR AR EN 411a |16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 107323 | VALER | QUINTA |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
2319 |IA NA FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
VALLES [CION |LLAR R LOS 411a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 108960 [ ANA |LOPEZ |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
3899 | MARIA | CANART [ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
E CION |LLAR R 4.03a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
TI 108960 [ ANA |LOPEZ |EN 37802- |537251- APRO 15/05/ | CC
3899 | MARIA | CANART [ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
E CION |LLAR LOS 403a |16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 108960 [ ANA |LOPEZ |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
3899 | MARIA | CANART [ FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
E CION |LLAR AR EN 403a |16-
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
TI 108960 [ ANA |LOPEZ |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
3899 | MARIA | CANART [ FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
E CION |LLAR R LOS 403a |16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 109377 | JULIET | SEPULV |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
0376 |MILEN |EDA FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
A CORTES |CION |LLAR R 409a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL




O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 109377 | JULIET | SEPULV |EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
0376 |MILEN |EDA FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
A CORTES |CION |LLAR LOS 409a |[16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 109377 | JULIET | SEPULV |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
0376 |MILEN |EDA FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 528486
A CORTES |CION |LLAR AR EN 409a |[16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 109377 | JULIET | SEPULV |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
0376 |MILEN |EDA FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
A CORTES |CION |LLAR R LOS 409a |[16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 111204 [ VICTO |CAICED |EN 37802 - |537248- APRO 15/05/ | CC
0992 |R 0 FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 [528486
MANU |LUCUMI |CION [LLAR R 411a |16-
EL PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE DE CONSTA
COMUNIC | ENRIQUECI NZA
ACION MIENTO MATAL
EFICACES | LEXICAL Y LANA
Y ACCIONES CHAVES
EFECTIV |DE
0S, MEJORAMIE
TENIEND | NTO EN EL
O EN DESARROLL
CUENTA |ODE
SITUACIO | PROCESOS
NES DE | COMUNICA
ORDEN |TIVOS
SOCIAL, |SEGUN
PERSONA | REQUERIMI
LY ENTOS DEL
PRODUC | CONTEXTO.
TIVO.
cC 111204 [ VICTO |CAICED |EN 37802 - |537251- APRO 15/05/ | CC
0992 |R 0 FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 [528486
MANU |LUCUMI |CION [LLAR LOS 411a |16-
EL PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV |STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 111204 [ VICTO |CAICED |EN 37802 - |537252- APRO 15/05/ | CC
0992 |R 0 FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 528486
MANU |LUCUMI |CION [LLAR AR EN 411a |16-
EL PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
O EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACION
NES DE | ES
ORDEN | COMUNICA
SOCIAL, |TIVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 111204 [ VICTO |CAICED |EN 37802 - |537295 - APRO 15/05/ | CC
0992 |R 0 FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 [528486
MANU |LUCUMI |CION [LLAR R LOS 411a |16-
EL PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICA CONSTA
COMUNIC | TIVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE
ORDEN
SOCIAL,

LY
PRODUC
TIVO.

PERSONA

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del 05/05/2026
Reporte:
Ficha de 3388928
Caracterizaciéon
Cégigo: 513601
Version: 3
Denominacién: ANIMACION DIGITAL
Estado de la EN EJECUCION
Ficha de
Caracterizaciéon
Fecha Inicio: 09/12/2025
Fecha Fin: 08/03/2028
Modalidadde  VIRTUAL
Formacion:
Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
Centro de 9303 - CENTRO DE GESTION DE
Formacion: MERCADOS, LOGISTICAY
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Tipo Namer | Nombr | Apellid | Estado | Compete | Resultado |Juicio Fecha |Funcio
de ode e os ncia de de y Hora | nario
Docu |Docum Aprendizaj |Evalu del que
mento | ento e acion Juicio |registro
Evalua | el juicio
tivo evaluat
ivo
CC 100011 [ JUAN [LADIN [EN 37802 - |[537248- APRO 05/05/ | CC
8356 PABLO | O FORMA | DESARRO | ESTABLECE | BADO 2026 528486
SANCH | CION LLAR R PROCESOS 20.15a |16-
EZ PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICALY MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE




0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100011 [JUAN [LADIN [EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
8356 |PABLO |0 FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
SANCH |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
EZ PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100011 [JUAN [LADIN [EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
8356 |PABLO |0 FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
SANCH |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
EZ PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS

DISTINTOS




PRODUC [ SISTEMAS
TIVO. DE
REPRESENT
ACION.
cC 100011 [JUAN [LADIN |[EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
8356 |PABLO |0 FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
SANCH |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
EZ PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100044 | VALEN |RESTR |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
1780 |TINA |EPO FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
OSORIO | CION | LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100044 | VALEN |RESTR |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
1780 |TINA |EPO FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
OSORIO | CION | LLAR LOS 20.16a |16 -
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100044 | VALEN |RESTR |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
1780 |TINA |EPO FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
OSORIO | CION | LLAR AR EN 20.16a |16 -
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100044 | VALEN |RESTR |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
1780 |TINA |EPO FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
OSORIO | CION | LLAR R LOS 20.16a |16 -
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100118 [JULIAN [ GUARI [EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
5906 |A N FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
ORJUEL [CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
A PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100118 [JULIAN [ GUARI [EN 37802- |537251- APRO 05/05/ | CC
5906 |A N FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
ORJUEL [CION [LLAR LOS 20.16a |16 -
A PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 100118 [JULIAN [ GUARI [EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
5906 |A N FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
ORJUEL [CION [LLAR AR EN 20.16a |16 -
A PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100118 [JULIAN [ GUARI [EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
5906 |A N FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
ORJUEL [CION [LLAR R LOS 20.16a |16 -
A PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101326 | ANDRE | CERVE |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
4717 |S RA FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
FELIPE | GIRALD |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
0 PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL




0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101326 | ANDRE | CERVE |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
4717 |S RA FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
FELIPE | GIRALD |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
0 PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101326 | ANDRE | CERVE |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
4717 |S RA FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
FELIPE | GIRALD |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
0 PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 101326 | ANDRE | CERVE |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
4717 |S RA FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
FELIPE | GIRALD |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
0 PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101362 | ELSY |LAMPR |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
2202 [JANIOT | EA FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
CHALA |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
RCA PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101362 | ELSY |LAMPR |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
2202 [JANIOT | EA FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
CHALA |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
RCA PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 101362 | ELSY |LAMPR |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
2202 [JANIOT | EA FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
CHALA |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
RCA PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 101362 | ELSY |LAMPR |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
2202 [JANIOT | EA FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
CHALA |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
RCA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 101467 |SARA |SANCH |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
1679 |SOFIA |EZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
CRUZ |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
TI 101467 |SARA |SANCH |EN 37802- |537251- APRO 05/05/ | CC
1679 |SOFIA |EZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
CRUZ |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 101467 |SARA |SANCH |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
1679 |SOFIA |EZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
CRUZ |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
TI 101467 |SARA |SANCH |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
1679 |SOFIA |EZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
CRUZ |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 102848 | HILAR |PARRA |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
8625 |Y ORTIZ |FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |[528486
TAYLO CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
R PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL




0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
TI 102848 | HILAR |PARRA |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
8625 |Y ORTIZ |FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |[528486
TAYLO CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
R PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 102848 | HILAR |PARRA |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
8625 |Y ORTIZ |FORMA | DESARRO | ARGUMENT [BADO | 2026 [528486
TAYLO CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
R PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
TI 102848 | HILAR |PARRA |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
8625 |Y ORTIZ |FORMA | DESARRO | RELACIONA [BADO | 2026 |[528486
TAYLO CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
R PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 103068 | CRISTI |BERNA |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
6632 |AN TE FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
ALEXA |DUQUE |CION |[LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
NDER PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 103068 | CRISTI | BERNA |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
6632 |AN TE FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
ALEXA |DUQUE |CION |[LLAR LOS 20.16a |16 -
NDER PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 103068 | CRISTI |BERNA |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
6632 |AN TE FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
ALEXA |DUQUE |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
NDER PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 103068 | CRISTI |BERNA |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
6632 |AN TE FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
ALEXA |DUQUE |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
NDER PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 103114 | CRISTI |GONZA |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
5973 |AN LEZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
CAMIL |OSORIO |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
0 PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 103114 | CRISTI |GONZA |EN 37802- |537251- APRO 05/05/ | CC
5973 |AN LEZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
CAMIL |OSORIO |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
0 PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 103114 | CRISTI |GONZA |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
5973 |AN LEZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
CAMIL |OSORIO|CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
0 PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 103114 | CRISTI |GONZA |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
5973 |AN LEZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
CAMIL |OSORIO|CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
0 PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 103750 | ISABEL | GALLE |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
0024 |A GO FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
GALEA |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
NO PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL




0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
TI 103750 | ISABEL | GALLE |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
0024 |A GO FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
GALEA |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
NO PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 103750 | ISABEL | GALLE |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
0024 |A GO FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
GALEA |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
NO PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
TI 103750 | ISABEL | GALLE |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
0024 |A GO FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
GALEA |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
NO PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 104398 | MARIA | TORRE |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
0277 |PAULI |[S FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
NA ZULUA |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
GA PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
TI 104398 | MARIA | TORRE |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
0277 |PAULI |[S FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
NA ZULUA |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
GA PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
TI 104398 | MARIA | TORRE |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
0277 |PAULI |[S FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
NA ZULUA |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
GA PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
TI 104398 | MARIA | TORRE |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
0277 |PAULI |[S FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
NA ZULUA |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
GA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 105454 | XILEN |CARTA |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
8149 |[LOREN [GENA |FORMA | DESARRO |ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
A MADRI |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
GAL PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 105454 | XILEN |CARTA |EN 37802- |537251- APRO 05/05/ | CC
8149 |[LOREN [GENA |FORMA |DESARRO |ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
A MADRI |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
GAL PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 105454 | XILEN |CARTA |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
8149 |[LOREN [GENA |FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
A MADRI |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
GAL PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 105454 | XILEN |CARTA |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
8149 |[LOREN [GENA |FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
A MADRI |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
GAL PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 106430 |ANA | MARTI |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
7724 | CAROL |NEZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
INA PLAZA |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL




0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 106430 |ANA | MARTI |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
7724 | CAROL |NEZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
INA PLAZA |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 106430 |ANA | MARTI |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
7724 | CAROL |NEZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
INA PLAZA |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 106430 |ANA | MARTI |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
7724 | CAROL |NEZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
INA PLAZA |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 109583 | DANIE | GIRALD |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
3142 |L 0 FORMA | DESARRO | ESTABLECE |BADO | 2026 |528486
FELIPE | OSORIO | CION  |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 109583 | DANIE | GIRALD |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
3142 |L 0 FORMA | DESARRO | ANALIZAR |BADO | 2026 |528486
FELIPE | OSORIO | CION  |LLAR LOS 20.16a |16 -
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 109583 | DANIE | GIRALD |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
3142 |L 0 FORMA | DESARRO | ARGUMENT |BADO | 2026 |528486
FELIPE | OSORIO | CION  |LLAR AR EN 20.16a |16 -
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 109583 | DANIE | GIRALD |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
3142 |L 0 FORMA | DESARRO | RELACIONA |BADO | 2026 |528486
FELIPE | OSORIO | CION | LLAR R LOS 20.16a |16 -
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 115269 | YECID |GARCIA | EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
3751 |FERNA |LOPEZ |FORMA | DESARRO | ESTABLECE [BADO | 2026 [528486
NDO CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 115269 | YECID |GARCIA | EN 37802- |537251- APRO 05/05/ | CC
3751 |FERNA |LOPEZ |FORMA | DESARRO | ANALIZAR |[BADO | 2026 [528486
NDO CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 115269 | YECID |GARCIA | EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
3751 |FERNA |LOPEZ |FORMA | DESARRO | ARGUMENT [BADO | 2026 [528486
NDO CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 115269 | YECID |GARCIA | EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
3751 |FERNA |LOPEZ |FORMA | DESARRO | RELACIONA [BADO | 2026 [528486
NDO CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 522120 [JAQUE [RUIZ |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
41 LINE |CONTR |FORMA | DESARRO | ESTABLECE [BADO | 2026 [528486
ERAS |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL




0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 522120 [JAQUE [RUIZ |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
41 LINE |CONTR |FORMA | DESARRO | ANALIZAR |[BADO | 2026 [528486
ERAS |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 522120 [JAQUE [RUIZ |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
41 LINE |CONTR |FORMA | DESARRO | ARGUMENT [BADO | 2026 [528486
ERAS |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 522120 [JAQUE [RUIZ |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
41 LINE |CONTR |FORMA | DESARRO | RELACIONA [BADO | 2026 [528486
ERAS |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 797972 |LUIS |HERNA |EN 37802 - |537248- APRO 05/05/ | CC
29 GABRI |NDEZ |FORMA |DESARRO | ESTABLECE [BADO | 2026 [528486
EL PINZO |CION |LLAR R PROCESOS 20.15a | 16-
N PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV |MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN [ REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUC
TIVO.
cC 797972 |LUIS |HERNA |EN 37802 - |537251- APRO 05/05/ | CC
29 GABRI |NDEZ |FORMA |DESARRO | ANALIZAR |[BADO | 2026 [528486
EL PINZO |CION |LLAR LOS 20.16a |16 -
N PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV [STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND [ ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.
cC 797972 |LUIS |HERNA |EN 37802 - |537252- APRO 05/05/ | CC
29 GABRI |NDEZ |FORMA |DESARRO |ARGUMENT [BADO | 2026 [528486
EL PINZO |CION |LLAR AR EN 20.16a |16 -
N PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND [ RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA | DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE |[S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, [IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUC | DISTINTOS
TIVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 797972 |LUIS |HERNA |EN 37802 - |537295 - APRO 05/05/ | CC
29 GABRI |NDEZ |FORMA |DESARRO | RELACIONA [BADO | 2026 [528486
EL PINZO |CION |LLAR R LOS 20.16a |16 -
N PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | IVOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUC
TIVO.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del 05/05/2026
Reporte:

Ficha de 3388929
Caracterizacion

Cégigo: 513601
Version: 3

Denominacion: ANIMACION DIGITAL

Estado de la EN EJECUCION
Ficha de
Caracterizacion

Fecha Inicio: 09/12/2025

Fecha Fin: 08/03/2028
Modalidad de  VIRTUAL
Formacion:
Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
Centro de 9303 - CENTRO DE GESTION DE
Formacion: MERCADOS, LOGISTICAY
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Tipo Namer | Nomb | Apellid | Estado | Compete | Resultado |Juicio Fecha |Funcion
de ode re os ncia de de y Hora | ario
Docum | Docum Aprendizaj |Evalua| del que
ento ento e cion Juicio [registro
Evalua | el juicio
tivo evaluati
Vo
CC 100062 | SHARE | OVIED [EN 37802 - |537248- APROB| 05/05/|CC
2059 N 0 FORMA | DESARRO | ESTABLECE | ADO 2026 528486
YULIE [QUIRO [CION LLAR R PROCESOS 20.36a |16-
TH GA PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC [ MIENTO NZA
ACION LEXICALY MATAL
EFICACES [ ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0s, NTO EN EL
TENIEND [ DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100062 | SHARE [ OVIED |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
2059 [N 0 FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
YULIE [QUIRO |CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
TH GA PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100062 | SHARE [ OVIED |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
2059 [N 0 FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
YULIE [QUIRO |CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
TH GA PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 100062 | SHARE [ OVIED |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
2059 [N 0 FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
YULIE [QUIRO |CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
TH GA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100071 [ LAURA | BUITRA | EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
8708 |SOFIA | GO FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
CASTA |[CION [LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
NEDA PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100071 [ LAURA | BUITRA | EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
8708 |SOFIA | GO FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
CASTA |[CION [LLAR LOS 20.37a | 16-
NEDA PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100071 [ LAURA | BUITRA | EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
8708 |SOFIA |GO FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
CASTA |[CION [LLAR AR EN 20.37a | 16-
NEDA PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100071 [ LAURA | BUITRA | EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
8708 |SOFIA | GO FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
CASTA |[CION [LLAR R LOS 20.37a | 16-
NEDA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100079 [ DANN [RAMIR |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
2464 |A EZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
GABRI [PABON |CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
ELA PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100079 [ DANN [RAMIR |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
2464 |A EZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
GABRI [PABON |CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
ELA PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100079 [ DANN [RAMIR |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
2464 |A EZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
GABRI [PABON |CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
ELA PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100079 [ DANN [RAMIR |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
2464 |A EZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
GABRI [PABON |CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
ELA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100382 [ KARE |[RODRI |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
3046 [N GUEZ |FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
TATIA |VANEG |CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
NA AS PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100382 [ KARE |[RODRI |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
3046 [N GUEZ |FORMA [ DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
TATIA |VANEG |CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
NA AS PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100382 [ KARE |[RODRI |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
3046 [N GUEZ |FORMA [ DESARRO | ARGUMENT |ADO 2026 |528486
TATIA |VANEG |CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
NA AS PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 100382 [ KARE |[RODRI |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
3046 [N GUEZ |FORMA [ DESARRO | RELACIONA | ADO 2026 |528486
TATIA |VANEG |CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
NA AS PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100423 | GABRI |LOPEZ |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
6282 |ELA |BENITE | FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
LIZET |Z CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
H PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100423 | GABRI |LOPEZ |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
6282 |ELA |BENITE | FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
LIZET |Z CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
H PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 100423 | GABRI |LOPEZ |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
6282 |ELA |BENITE | FORMA | DESARRO | ARGUMENT |ADO 2026 |528486
LIZET |Z CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
H PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 100423 | GABRI |LOPEZ |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
6282 |ELA |BENITE | FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
LIZET |Z CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
H PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 101022 [ LIANE [RODRI |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
1733 |HERAL|GUEZ |FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
DIN DAZA |CION |[LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 101022 [ LIANE [RODRI |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
1733 |HERAL|GUEZ |FORMA |DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
DIN DAZA |CION [LLAR LOS 20.37a | 16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 101022 [ LIANE [RODRI |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
1733 |HERAL|GUEZ |FORMA | DESARRO | ARGUMENT |ADO 2026 |528486
DIN DAZA |CION [LLAR AR EN 20.37a | 16-
PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 101022 [ LIANE [RODRI |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
1733 |HERAL|GUEZ |FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
DIN DAZA |CION [LLAR R LOS 20.37a | 16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101960 | GABRI | VILLAM | EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
5462 |EL IL FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
ALEXI |RODRI |CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
S GUEZ PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101960 | GABRI | VILLAM | EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
5462 |EL IL FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
ALEXI |RODRI |CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
S GUEZ PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101960 | GABRI | VILLAM | EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
5462 |EL IL FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
ALEXI |RODRI |CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
S GUEZ PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
TI 101960 | GABRI | VILLAM | EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
5462 |EL IL FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
ALEXI |RODRI |CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
S GUEZ PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 | LAURA | CHAVE |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
4679 |GABRI |Z CRUZ |[FORMA | DESARRO | ESTABLECE | ADO 2026 |528486
ELA CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 | LAURA | CHAVE |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
4679 |GABRI |Z CRUZ [FORMA [ DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
ELA CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
TI 101999 | LAURA | CHAVE |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
4679 |GABRI |Z CRUZ |[FORMA [ DESARRO | ARGUMENT |ADO 2026 |528486
ELA CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
TI 101999 | LAURA | CHAVE |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
4679 |GABRI |Z CRUZ [FORMA [ DESARRO | RELACIONA | ADO 2026 |528486
ELA CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102075 [ LAURA | GUTIER | EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
2963 |MARC |REZ FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
ELA |PADILL |CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
A PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102075 [ LAURA | GUTIER | EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
2963 |MARC |REZ FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
ELA |PADILL |CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
A PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102075 [ LAURA | GUTIER | EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
2963 |MARC |REZ FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
ELA |PADILL |CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
A PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 102075 [ LAURA | GUTIER | EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
2963 |MARC |REZ FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
ELA |PADILL |CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
A PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102166 [ HARY [HIGUE |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
3086 |TATIA |RA FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
NA IBARRA [ CION [LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102166 [ HARY [HIGUE |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
3086 |TATIA |RA FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
NA IBARRA [ CION [LLAR LOS 20.37a | 16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102166 [ HARY [HIGUE |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
3086 |TATIA |RA FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
NA IBARRA [ CION [LLAR AR EN 20.37a | 16-

PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 102166 [ HARY [HIGUE |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
3086 |TATIA |RA FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
NA IBARRA [ CION [LLAR R LOS 20.37a | 16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102337 | ESTEB | ROJAS |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
7974 | AN ALVAR | FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
JOSUE | EZ CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102337 | ESTEB | ROJAS |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
7974 | AN ALVAR | FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
JOSUE | EZ CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102337 | ESTEB | ROJAS |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
7974 | AN ALVAR | FORMA | DESARRO | ARGUMENT |ADO 2026 |528486
JOSUE | EZ CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 102337 | ESTEB |ROJAS |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
7974 | AN ALVAR | FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
JOSUE | EZ CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102553 [SARA | CASTRI |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
3029 |JULIET [LLON |FORMA [ DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
H SUARE [CION [LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
yA PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102553 [SARA | CASTRI |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
3029 |JULIET |[LLON |FORMA [ DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
H SUARE [CION [LLAR LOS 20.37a | 16-
yA PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 102553 [SARA | CASTRI |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
3029 |JULIET [LLON |FORMA [ DESARRO | ARGUMENT |ADO 2026 |528486
H SUARE [CION [LLAR AR EN 20.37a | 16-
yA PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 102553 [SARA | CASTRI |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
3029 |JULIET [LLON |FORMA [ DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
H SUARE [CION [LLAR R LOS 20.37a | 16-
yA PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103591 | PABLO | CIFUEN | EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
7128 TES FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
AYALA |CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103591 | PABLO | CIFUEN | EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
7128 TES FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
AYALA |CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 103591 | PABLO | CIFUEN | EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
7128 TES FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
AYALA |CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-

PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 103591 | PABLO | CIFUEN | EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
7128 TES FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
AYALA |CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 105060 [ THOM | GALVIS |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
5286 |AS SIERRA | FORMA | DESARRO | ESTABLECE | ADO 2026 |528486
EDUA CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
RDO PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 105060 [ THOM | GALVIS |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
5286 |AS SIERRA | FORMA | DESARRO | ANALIZAR | ADO 2026 |528486
EDUA CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
RDO PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 105060 [ THOM | GALVIS |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
5286 |AS SIERRA | FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
EDUA CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
RDO PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 105060 [ THOM | GALVIS |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
5286 |AS SIERRA | FORMA | DESARRO | RELACIONA | ADO 2026 |528486
EDUA CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
RDO PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 106478 | ARIAN | BERNA |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
6038 [NYS |L FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
LINET [REYES |CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
H PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 106478 | ARIAN | BERNA |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
6038 [NYS |L FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
LINET [REYES |CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
H PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 106478 | ARIAN | BERNA |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
6038 [NYS |L FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
LINET [REYES |CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
H PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 106478 | ARIAN | BERNA |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
6038 [NYS |L FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
LINET [REYES |CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
H PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 110008 [ LUISA |GARCIA |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
3670 |FERNA|PATER | FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
NDA [NINA |[CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 110008 [ LUISA |GARCIA |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
3670 |FERNA|PATER |FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
NDA [NINA |[CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 110008 [ LUISA | GARCIA |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
3670 |FERNA|PATER |FORMA | DESARRO | ARGUMENT |ADO 2026 |528486
NDA [NINA |[CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-

PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
cC 110008 [ LUISA | GARCIA |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
3670 |FERNA|PATER |FORMA | DESARRO | RELACIONA |[ADO 2026 |528486
NDA [NINA |[CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 115271 [ ANDE |GUERR |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
4713 |RSON |ERO FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
SANTI |TRUJIL |[CION [LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
AGO |LO PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 115271 [ ANDE |GUERR |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
4713 |RSON |ERO FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
SANTI |TRUJIL |[CION [LLAR LOS 20.37a | 16-
AGO |LO PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 115271 [ ANDE |GUERR |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
4713 |RSON |ERO FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
SANTI |TRUJIL |[CION [LLAR AR EN 20.37a | 16-
AGO |LO PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 115271 [ ANDE |GUERR |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
4713 |RSON |ERO FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
SANTI |TRUJIL |[CION [LLAR R LOS 20.37a | 16-
AGO |LO PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE

ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 119342 |JEISSO |BELTR |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
2413 [N AN FORMA | DESARRO | ESTABLECE |ADO 2026 |528486
ERNES [ RAMOS | CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
TO PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 119342 |JEISSO |BELTR |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
2413 [N AN FORMA | DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
ERNES [ RAMOS | CION |LLAR LOS 20.37a | 16-
TO PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
0 EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 119342 |JEISSO |BELTR |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
2413 [N AN FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486
ERNES [ RAMOS | CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-
TO PROCESO | FORMA DIANA




SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 119342 |JEISSO |BELTR |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
2413 [N AN FORMA | DESARRO | RELACIONA |ADO 2026 |528486
ERNES [ RAMOS | CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
TO PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
PPT 192950 | HILLA | NAJERA |EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
8 RY MENDE | FORMA | DESARRO | ESTABLECE | ADO 2026 |528486
KERE |Z CION |LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
N PROCESO | DE DIANA
SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL




O EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
PPT 192950 | HILLA | NAJERA |EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
8 RY MENDE | FORMA | DESARRO | ANALIZAR | ADO 2026 |528486

KERE |Z CION |LLAR LOS 20.37a | 16-

N PROCESO | COMPONEN DIANA
SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL
EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.

PPT 192950 | HILLA | NAJERA |EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
8 RY MENDE | FORMA | DESARRO | ARGUMENT | ADO 2026 |528486

KERE |Z CION |LLAR AR EN 20.37a | 16-

N PROCESO | FORMA DIANA
SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS

DE




REPRESENT

ACION.
PPT 192950 | HILLA | NAJERA |EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
8 RY MENDE | FORMA | DESARRO | RELACIONA | ADO 2026 |528486
KERE |Z CION |LLAR R LOS 20.37a | 16-
N PROCESO | PROCESOS DIANA
SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
O EN DAD
CUENTA
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 431852 | MARIA [ CASTA [EN 37802- [537248- APROB| 05/05/ | CC
19 DE NEDA |FORMA | DESARRO | ESTABLECE | ADO 2026 |528486
LOS CASTR |[CION [LLAR R PROCESOS 20.36a |16 -
ANGEL | O PROCESO | DE DIANA
ES SDE ENRIQUECI CONSTA
COMUNIC | MIENTO NZA
ACION LEXICAL Y MATAL
EFICACES | ACCIONES LANA
Y DE CHAVES
EFECTIV | MEJORAMIE
0S, NTO EN EL
TENIEND | DESARROLL
0 EN O DE
CUENTA |PROCESOS
SITUACIO | COMUNICAT
NES DE |IVOS SEGUN
ORDEN | REQUERIMI
SOCIAL, |ENTOS DEL
PERSONA | CONTEXTO.
LY
PRODUCT
IVO.
cC 431852 | MARIA [ CASTA [EN 37802- [537251- APROB| 05/05/ | CC
19 DE NEDA |FORMA [ DESARRO | ANALIZAR |ADO 2026 |528486
LOS CASTR |[CION [LLAR LOS 20.37a | 16-
ANGEL | O PROCESO | COMPONEN DIANA
ES SDE TES DE LA CONSTA
COMUNIC | COMUNICAC NZA
ACION ION SEGUN MATAL




EFICACES | SUS LANA
Y CARACTERI CHAVES
EFECTIV | STICAS,
0S, INTENCION
TENIEND | ALIDAD
O EN Y
CUENTA | CONTEXTO.
SITUACIO
NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.
cC 431852 | MARIA [ CASTA [EN 37802- [537252- APROB| 05/05/ | CC
19 DE NEDA |FORMA | DESARRO | ARGUMENT |ADO 2026 |528486
LOS CASTR |[CION [LLAR AR EN 20.37a | 16-
ANGEL | O PROCESO | FORMA DIANA
ES SDE ORALY CONSTA
COMUNIC | ESCRITA NZA
ACION ATENDIEND MATAL
EFICACES | O LAS LANA
Y EXIGENCIAS CHAVES
EFECTIV |Y
0S, PARTICULA
TENIEND | RIDADES DE
0 EN LAS
CUENTA |DIVERSAS
SITUACIO | SITUACIONE
NES DE S
ORDEN | COMUNICAT
SOCIAL, |IVAS
PERSONA | MEDIANTE
LY LOS
PRODUCT | DISTINTOS
IVO. SISTEMAS
DE
REPRESENT
ACION.
cC 431852 | MARIA [ CASTA [EN 37802- [537295- APROB| 05/05/ | CC
19 DE NEDA |FORMA | DESARRO | RELACIONA | ADO 2026 |528486
LOS CASTR |[CION [LLAR R LOS 20.37a | 16-
ANGEL | O PROCESO | PROCESOS DIANA
ES SDE COMUNICAT CONSTA
COMUNIC | 1vOS NZA
ACION TENIENDO MATAL
EFICACES | EN CUENTA LANA
Y CRITERIOS CHAVES
EFECTIV |DE LOGICA
0S, Y
TENIEND | RACIONALI
0 EN DAD
CUENTA

SITUACIO




NES DE
ORDEN
SOCIAL,
PERSONA
LY
PRODUCT
IVO.




Obligaciéon 8

Participar en las reuniones del equipo ejecutor de la formacidn, con el fin de analizar
casos de orden académico, disciplinario, deserciones, novedades y otros aspectos,
segun lo establecido en el Acuerdo 009 de 2024, para el seguimiento a los aprendices
y la aplicacién del debido proceso. Asimismo, se realizara la citacidon a comités de
evaluacién y seguimiento cuando sea requerido.

&  EEFADSO 249-250-2.. O No label &+ 0 Search

Q ©¥ Record v T Upload Yy Favorite + Playlist

@ﬁ? % ) 34673823

EEF ADSO 249-250

7 de mayo de 2026  Caduca dentro de 172 dias + 0 visualizaciones + SharePointApp « HD « -+ > Documentos > Recordings



Eliminar Informar Responder Teams Zoom Mover

EEF ADSO 249-250 G,‘ Resumir este correo electronico

T  Tiene lugar cada jueves alterno desde las 8:30 hasta las 9:00 en vigor de... v/ Aceptar X Rechazar £s Sequir -
$\ Carolina Forero Sanchez © € Responder 4 Responder atodos > Reenviar - v ©
® Para: ® Diana Constanza Matallana Chaves Jue 07/05/2026 7:58

© Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 04/05/2036 7:58

3 Ccarolina Forero Sanchez ha enviado una convocatoria de reunion.

Reunién de Microsoft Teams

Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/24987036133625?p=7mzwV50m4DokMr3zPw
Id. de reunion: 249 870 361 336 25
Codigo de acceso: 7Jy299VT

¢Necesita ayuda? | Referencia del sistema

EEF ADSO 249-250 @7 Resumir este correo electrénico

(©  Tiene lugar cada jueves alterno desde las 8:30 hasta las 9:00 en vigor v/ Aceptar X Rechazar e Seguir
desde el Jue 26/02/2026 hasta el Jue 17/12/2026

Jue, 21 de May >

Q

EEF ADSO 249-250 Reunion de Microsoft Teams Carolina Forero Sanchez

(©  Reunién de Microsoft Teams

&9 Carolina Forero Sanchez le ha invitado Aceptados: 1, 2 sin respuesta



Obligaciéon 9

Implementar las estrategias para preparar, orientar, evaluar y apoyar el aprendizaje
utilizando las herramientas y métodos definidos por la entidad

s cursen | ursos | ocuta) | 522870




-— /s - .
=3 Sesion en linea 1 ... O Sin etiqueta Lo /O Buscar

) oM Grabar ¥ 7T Cargar & Abrireditor | Descargar €8 Movera (O Copiara

R

Trar

©

@
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Sesidn en linea 1 competencia de comunicacion Fichas (3336249) (3336250)

12 de mayo de 2026 ~ Caduca dentro de 178 dias + 2 visualizaciones « SharePoint App ¢« HD =+ - > Documentos > Recordings

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video

’ Chats

!; Q. Buscar

R ° +57 320 3179326 6/05/26
a V/ Ya todo se encuentra calificado en la plataforma
—~0
@) .
[~ ole ANIMACION 3388930 6/05/26
@&  William Mufioz: El correo es @soy.sena.edu.co @misena.edu.co no es
= ,
ol ANIMACION 3388928 5/05/26
@™  _daniel felipe osorio: &
es ANIMACION 3388929 5/05/26
B @%  _Ari: No hay virtual &
'u:
ees ANIMACION 3388932 5/05/26
@a®»  ABIAN MANUEL NUNEZ: @ ;Conoces a alguien que quiere estudiar y trabajar? Refiere a ma...
ole ANIMACION 3388931 5/05/26
AN

FABIAN MANUEL NUNEZ: @ ¢Conoces a alguien que quiere estudiar y trabajar? Refiere a ma...



Obligacién 13

Aplicary hacer cumplir lo establecido en el reglamento del aprendiz

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWAI

3336249)

Mis cursos / Cursos | (ocultos) / P_228118_V_3336249_R_11_C_9303 / Anuncios | ..  Reglamento del Aprendiz SENA!

| Anuncios
.« i Reglamento del Aprendiz SENA! ..

Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a .

a i Reglamento del Aprendiz SENA!

de DIANA CONSTANZA MATALLANA - viernes, 15 de mayo de 2026, 03:21

/4

- i Reglamento del Aprendiz SENA! ..

Para bnndar una lormacnén de alto mvel y ajuslada a los desafios actuales, el SENA ha implementado un
para todos sus aprendices.

Este documento va més alla de ser un simple ocdlgo de normas; es una guia disefiada para impulsar tu
crecimiento. A través de él, podra:

4 Cumplir con tus ac(lvldadcs de aprendizaje de manera efectiva y comprometida.
7 Respetar los

7 Manlensns al tanto de cualquler novedad como lraslados aplazamlanlos rellros 0 reingresos.
Promover una

El ug,amemo. esta dlseﬁado para asegurar que tu trayeclona formativa sea exltosa éy en cumplimi
Yy X!

nto con los
més :Itos imo tu enel

Recuerda: Cumpllr con las normas es parte de tu proceso de formacion y te lleva un paso mas cerca de
alcanzar tus metas.

jConoce el y para seguir tu futuro con el SENA! &
Reglamento Del Aprendiz click aqui

Saludos Cordiales, Equipo Ejecutor de la Formacién




ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336250

Mis cursos / Cursos | (oculto/s) / P_228118_V_3336250_R_11_C_9303 / Anuncios / .

i Reglamento del Aprendiz SENA! .

J Anuncios
. i Reglamento del Aprendiz SENA! .

« Sesion en Linea - Diagrama de Despliegue Proyectc

Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a...

i Reglamento del Aprendiz SENA!
) de DIANA CONSTANZA MATALLANA CHAVES - viernes, 15 de mayo de 2026, 03:22

/4

i Reglamento del Aprendiz SENA! .

crecimiento. A través de él, podras:

4 Cumplir con tus actividades de aprendizaje de manera efectiva y comprometida.
W4 Respetar los derechos de tus compafieros y el entorno académico.

4 Promover una comunicacién clara y oportuna con tu institucion.

gééﬁittos estandares. jEs tu oportunidad para crecer, desarrollarte y aprovechar al m;

alcanzar tus metas.
iConoce el reglamento y preparate para seguir construyendo tu futuro con el SENA! &

Reglamento Del Aprendiz click aqui

Saludos Cordiales, Equipo Ejecutor de la Formacion

El reglamento, esta disefiado para asegurar que tu trayectoria formativa sea exitosa g
Xi

Mover

Para brindar una formacién de alto nivel y ajustada a los desafios actuales, el SENA ha implementado un
reglamento que establece las pautas académicas y disciplinarias para todos sus aprendices.

Este documento va mas alla de ser un simple codigo de normas; es una guia disefiada para impulsar tu

W4 Participar activamente en actividades complementarias que enriqueceran tu formacion.
4 Mantenerte al tanto de cualquier novedad como traslados, aplazamientos, retiros o reingresos.

en cumplimiento con los
imo tu experiencia en el

Recuerda: Cumplir con las normas es parte de tu proceso de formacion y te lleva un paso mas cerca de



Obligacién 16

Participar en las actividades convocadas por la supervisiéon relacionados con la
ejecucioén del objeto contractual.
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Mostrar

RV: Programacion de transferencias para el instructor del 11 al 15 de Mayo 2026 @ riblica (5 Resumir este correo electronico

®

Lun 11/05/2026 923

© € Responder 4\ Responderatodos > Reenviar

@ Johany Andres Casalinas Gomez
O Para: ® Elder Sepulveda Sandoval; ® Jesus Enrique Quijano Caicedo; ® Liliana Uruena Gracia; ® Oscar Javier Reyes Plazas; ® Bibiana Andrea Gracia Pardo; © Diana Maria Acuna Sanchez; y 69 mas

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 08/05/2036 9:23

Programacion transferencias ... .,

Buenos dias, estimados instructores:

Reciban un cordial saludo.

de dirigidas a

Con el propésito de fortalecer la orientacion y ejecucion de los procesos formativos virtuales y a distancia, desde la Direccion de Formacion i se vienen
los instructores que orientan formacién en el LMS institucional.

En este sentido, durante la presente vigencia se estan realizando transferencias tecnoldgicas y espacios de atencion sincronica, en los cuales se abordan temas relacionados con la ejecucion de la formacion virtual, el
fortalecimiento de las competencias pedagdgicas, metodoldgicas y el uso adecuado de las herramientas disponibles en la plataforma institucional.

Por lo anterior, compartimos adjunta la programacién correspondiente a la semana del 11 al 15 de mayo de 2026, junto con los enlaces de acceso y archivos de consulta respectivos. Asimismo, la informacién podra ser
consultada a través de la comunidad de instructores en el siguiente enlace:

uci ion.sena.edu.co/c

Agradecemos su participacion y compromiso en estas jornadas de fortalecimiento, las cuales contribuyen significativamente a la calidad y efectividad de los procesos formativos.
iLos esperamos!

Cordialmente,

De: Carlos Andres Leal Brifiez <cleal@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 7 de mayo de 2026 5:46p.m.

Para: C ,_cleal <C ¢ edu.co:
Cc: apoyo_c ;_cleal <apoyo_c i ¢ «edu.co:
Anssmtn: Drnmenmnnin A brnmnbnramning. naen al instnstnr dnl 14 o1 45 dn Masn 5008




Obligaciéon 18

Velar por el buen uso de los elementos y equipos ubicados en el lugar donde se
preste el servicio

s cursen | Cursos | focuta) | 522870
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i Reglamento del Aprendiz SENA!
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i Reglamento del Aprendiz SENA! .

crecimiento. A través de él, podras:

4 Cumplir con tus actividades de aprendizaje de manera efectiva y comprometida.
W4 Respetar los derechos de tus compafieros y el entorno académico.

4 Promover una comunicacién clara y oportuna con tu institucion.

gééﬁittos estandares. jEs tu oportunidad para crecer, desarrollarte y aprovechar al m;

alcanzar tus metas.
iConoce el reglamento y preparate para seguir construyendo tu futuro con el SENA! &

Reglamento Del Aprendiz click aqui

Saludos Cordiales, Equipo Ejecutor de la Formacion

El reglamento, esta disefiado para asegurar que tu trayectoria formativa sea exitosa g
Xi

Mover

Para brindar una formacién de alto nivel y ajustada a los desafios actuales, el SENA ha implementado un
reglamento que establece las pautas académicas y disciplinarias para todos sus aprendices.

Este documento va mas alla de ser un simple codigo de normas; es una guia disefiada para impulsar tu

W4 Participar activamente en actividades complementarias que enriqueceran tu formacion.
4 Mantenerte al tanto de cualquier novedad como traslados, aplazamientos, retiros o reingresos.

en cumplimiento con los
imo tu experiencia en el

Recuerda: Cumplir con las normas es parte de tu proceso de formacion y te lleva un paso mas cerca de
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3336249)

Mis cursos / Cursos / (ocultofs) / P_228118_V_3336249_R_11_C_9303 / Anuncios | .. Reglamento del Aprendiz SENA! ..

. Anuncios
.« i Reglamento del Aprendiz SENA! ..

< Sesis

en Linea - Diagrama e Proyecto - 19/05/2026 6:30pm

Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a ]

.. i Reglamento del Aprendiz SENA! .
de DIANA CONSTANZA MATALLANA CH

/4

- viernes, 15 de mayo de 2026, 03:21

°l
- i Reglamento del Aprendiz SENA! ..

Para brindar una formscnén de al(o mvel v/ a]ustada a los desafios actuales, el SENA ha implementado un
que 1S paut: para todos sus aprendices.

Este documento va mas alla de ser un simple cédlgo de normas; es una guia disefiada para impulsar tu
crecimiento. A través de él, podra:

\/ Cumplir con tus actlvldadu de aprendizaje de manera efectiva y comprometida.
‘/ lo: e tus y el entorno

que
Mantenene al tanto de- cualquler novedad como traslados, aplazamlanlos rsllrcrs o reingresos.
&4 Promover una

El nglamcnto. esta disefiado para asegurar que tu trayectoria formativa sea exitosa g' en cumplimiento con los
géNA iEstu para crecer, y al maximo tu enel

Recuerda: Cumplir con las normas es parte de tu proceso de formacién y te lleva un paso mas cerca de
alcanzar tus metas.

iConoce el y para seguir tu futuro con el SENA! &

Reglamento Del Aprendiz click aqui

Saludos Cordiales, Equipo Ejecutor de la Formacion




Obligacion 20

Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para la gestion documental
relacionada con el objeto contractual.

Entrega competencia de comunicacion Ficha ANIMACION DIGITAL (3388931) @ pablica (= Resumir este correo electrénico

Q Diana Constanza Matallana Chaves © € Responder %\ Responderatodos (> Reenviar
Para: ® Yeison German Sanchez Enciso Vie 15/05/2026 5:22

CC: ® Yeisonsanchez734

Reporte de Juicios Evaluativo... .,
745 K8

ol

Cordial Estimado Yeison , te comparto el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388931) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la

”. También incluyo el reporte de los juicios evaluativos que fueron regi en Sofia Plus a pcién de la api iz MARIA FERNANDA

pl
MONTENEGRO CASTRO 1015415144cc
quien no me permite evaluarla en Sofia, pues presenta una novedad.

En el caso de los aprendices que no lograron aprobar la actividad dentro de los tiempos establecidos, se continuara con el debido proceso. Ademas, teniendo en cuenta que ya no me encuentro
asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, sera importante que el instructor vocero lo informe, para dar continuidad al proceso de acuerdo con los
tiempos de llamados de atencién o planes de mejoramiento.

Muchas gracias por la atencién y quedo atenta a cualquier inquietud

(s) Apellido(s) 6 L 6 humana. GA' (
n FELIPE  LEON GARZON 1000241849cc A A Aproba
O ANDRESHINOJOSAHEREDIA 114085297 1cc A A Aproba
DIANA PATRICIA  RAMIREZ MARTINEZ 1013633631cc A A Aproba
EDWIN ALBERTO ~ YAQUIBE MURCIA 1053816564cc A A Aproba
GABRIELALEXIS ~MENDEZ FARINEZ 6452500ppt A A Aproba
JHONESTEBAN  RUIZ SALAMANCA 1016834621cc A A Aproba
JOAN SEBASTIAN  IBARRA PINCHAO 1032504199cc A A Aproba
JUAN DAVID 'CHOACHI FORERO 1019996815t A A Aproba
JUAN ESTEBAN ‘SARMIENTO BECERRA  1030554458cc A A Aproba
KEIDISDANIELA  FERNANDEZ GOMEZ 1120744987t A A Aproba
LAURA ESTEFANIA RAMIREZ PESCADOR  1025525318cc A A Aproba
LAURA VALENTINA GALINDO MEJIA 1000182871cc A A Aproba
LILLE KATHERINE - RODAS JIMENEZ 42145310cc A A Aproba
LUISA MARIA| BORDA HORTUA 1025324008cc A A Aproba
MARIA ALEJANDRA BELTRAN VARGAS 1000590442cc A A Aproba
MARIA FERNANDA MONTENEGRO CASTRO 1015415144cc A A Aproba
MARIAPAULA  NOPPE CANTE 1033803849cc A A Aproba
MARIAPAULA  RODRIGUEZESPITIA  1019996417ti A A Aproba
SANTIAGO ALTAMAR RIVERA 1112152383t A A Aproba
SARAVALENTINA  BLANCO ARIAS 1011324404t A A Aproba
Entrega competencia de comunicacion Ficha ANIMACION DIGITAL (3388932) @ publica Resumir este correo electrénico
Q Diana Constanza Matallana Chaves © 4 Responder %\ Responderatodos > Reenviar 3 o
Para: ® Yeison German Sanchez Enciso Vie 15/05/2026 5:22
CC: ® Yeisonsanchez734
5) Reporte de Juicios Evaluativo.
al
706 KB
Cordial E: ado Yeison , te comparto el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388932) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la
“I icati . También incluyo el reporte de los juicios i que fueron regi: en Sofia Plus a ion de la apl iz SIRLEY VALENTINA

p
PENARANDA TARAZONA 1092534326¢cc
quien no me permite evaluarla en Sofia, pues presenta una novedad.

En el caso de los aprendices que no lograron aprobar la actividad dentro de los tiempos establecidos, se continuaré con el debido proceso. Ademas, teniendo en cuenta que ya no me encuentro
asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, sera importante que el instructor vocero lo informe, para dar continuidad al proceso de acuerdo con los tiempos

de llamados de atencion o planes de mejoramiento.

Muchas gracias por la atencién y quedo atenta a cualquier inquietud

Nombre(s) Apellido(s) L EVO1 (L Creacién EVO1 (L
ALEJANDRO VALDELAMAR NAVARRO 103597766811 A A Aprobado
ANAMARIA LOPEZ CANARTE 1089603899t A A Aprobado
ANA SOFIA APONTE PENA 1027210812cc A A Aprobado
ANASOFIA TOVAR BERDUGO 1045763635cC A A Aprobado
ANDRESJULIAN ~ BUENO SANTANA 1015410277¢cc A A Aprobado
ASHLEY VANESSA CARABALIMURCIA  1025533832cc A A Aprobado
CAMILAANDREA MAHECHABERMEO  1026578855cc A A Aprobado
JEFERSONDAVID DIAZ CORTES 1028780964cc A A Aprobado
JUAN PABLO GOMEZ RIVEROS 1003618723cc A A Aprobado
JUAN PABLO MARQUEZ DURAN 1027801482¢c A A Aprobado
JUAN PABLO MARTINEZ GAYON 1011091214cc A A Aprobado
JULIAN GARAVITOGARCIA  1019843863cc A A Aprobado
JULIETMILENA  SEPULVEDA CORTES  1093770376cc A A Aprobado
SIRLEY VALY N TARAZONA A A Aprobado
VALERIA DELGADO MARIN 1006103237cc A A Aprobado
VALERIA QUINTANAVALLES ~ 1073232319cc A A Aprobado
VICTORMANUEL  CAICEDO LUCUMI 1112040992cc A A Aprobado




Resumir este correo electrénico

Entrega competencia de comunicacién Ficha ANIMACION DIGITAL (3388930) @ rublica

Q Diana Constanza Matallana Chaves © € Responder %\ Responderatodos (> Reenviar I v © .
Para: ® William Andrés Mufioz Bernal Mar 05/05/2026 20:52
CC: willmuber2309@gmail.com

@ Retencion: Exchange Online (10 aiios) Expira: Vie 02/05/2036 20:52

3388930 - ANIMACION DIGI... @ Reporte de Juicios Evaluativo...
15 K8 673 K8

v

a’

2 archivos adjuntos (688 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial Estimado William , te P: el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388930) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la
cia “D P icatiy . También incluyo el reporte de los juicios evaluativos que fueron registrados en Sofia Plus .
En el caso de los i que no logi aprobar la activil dentro de los tiempos establecidos, se continuara con el debido proceso. Ademas, teniendo en cuenta que ya no me

encuentro asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, serd importante que el instructor vocero lo informe, para dar continuidad al proceso de acuerdo
con los tiempos de de ion o planes de mej i

Muchas gracias por la atencién y quedo atenta a cualquier inquietud

[Nombre(s) lapellido(s) Video. La i 1-240201524-AA1-EVO1 ia:2. Informe. i 1-240201524-AA2-EVO1 (Letra)Estad
’ I A A ‘Aprob:
(CERETHNAYIBY _ MARTINEZDELGADO __|1084227394cc A A Aprob.
ISABELA RAMIREZ CARDONA 11000100546cc A A Aprob.
JESIKAAL e A A Aprob.
KELLY JOHANNA _JIMENEZ QUINTERO 1044501356cc A A (Aprob:
KEVINLEANDRO _NINO DUQUE 1101110193411 A Iy IAprob
LAURASOFIA  MONTANEZMURILLO [1142715081cc A A lAprob:
LICETH JOHANNA _AVILA 128540235¢¢ A A ‘Aprob:
LUIS ANGEL BOHORQUEZ DE LA TORRE 1082948345ti A A ‘Aprob:
MARISOL VALENCIADELGADO 1032394933cc A A (Aprob:
MIGUELANGEL __|CORTES RAMOS 1070959262t A A ‘Aprob:
NALLIVE JIMENES NUNEZ 11124863551cc A A lAprob:
[ROSACATALINA _ HERNANDEZGOMEZ __|1030524601cc A A Aprob.
WILLIAMALEXIS _ALVAREZ ARIAS [1022347157¢cc A A ‘Aprob.
XIMENA LESMES RIVEROS 11000952750¢c A "y Iaprob

Entrega competencia de comunicacion ficha ANIMACION DIGITAL (3388929) @ publica [ Resumir este correo electrénico

Q Diana Constanza Matallana Chaves © € Responder %\ Responderatodos > Reenviar HI
Para: ® William Andrés Mufioz Bernal Mar 05/05/2026 20:42
CC: willmuber2309@gmail.com

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 02/05/2036 20:42

3388929-ANIMACION DIGIT... |, ) Reporte de Juicios Evaluativo... .,

)
o 14 K8 673 KB

2 archivos adjuntos (688 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial Estimado William , te comparto el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388929) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la

“Di P ivos”. También incluyo el reporte de los juicios () que fueron regi: en Sofia Plus .
En el caso de los ap ices que no log aprobar la actividad dentro de los tiempos establecidos, se continuara con el debido proceso. Ademads, teniendo en cuenta que ya no me
encuentro asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, sera importante que el instructor vocero lo informe, para dar inui alp de

con los tiempos de llamados de atencién o planes de mejoramiento.

Muchas gracias por la atencion y quedo atenta a cualquier inquietud

[Nombre(s) Apellido(s) N | Video. L. P humana. (Letra)| Informe. (Letra)
ANDERSON SANTIAGO GUERRERO TRUJILLO 41 152714713cc | :l A
ARIANNYS LINETH _ BERNAL REYES 11064786038cc A A
DANNA GABRIELA _RAMIREZ PABON 1000792464cc A A
[ESTEBAN JOSUE 'ROJAS ALVAREZ 1023377974cc | I A
|GABRIEL ALEXIS VILLAMIL RODRIGUEZ [1019605462ti A a
(GABRIELA LIZETH LOPEZ BENITEZ 1004236282cc A A
HARY TATIANA HIGUERA IBARRA A A
HILLARY KEREN NAJERA MENDEZ |1920508ppt A A
JEISSONERNESTO  BELTRANRAMOS  1193422413cc | A A
[KAREN TATIANA 'RODRIGUEZ VANEGAS |1003823046c¢ A A
|LAURA GABRIELA [CHAVEZ CRUZ 11019934679t A A
LAURA MARCELA ‘GUTIERREZ PADILLA A A
LAURA SOFIA |BUITRAGO CASTANEDA [1000718708cc A A
UANE HERALDIN RODRIGUEZDAZA __11010221733¢c A A
LUISA FERNANDA _GARCIAPATERNINA _ 1100083670cc | A A
|MARIA DE LOS ANGELES CASTANEDA CASTRO _43185219cc | A A
PABLO [CIFUENTESAYALA __[1035917128cc | A A
'SARAJULIETH [CASTRILLON SUAREZ _ [1025533029¢c A A
'SHAREN YULIETH OVIEDO QUIROGA A i
T A »




Resumir este correo electrénico

Entrega competencia de comunicaciéon @ publica

v ® P

Q Diana Constanza Matallana Chaves © € Responder €\ Responderatodos (> Reenviar H
Para: ® William Andrés Mufioz Bernal; willmuber2309@gmail.com Mar 05/05/2026 20:29

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 02/05/2036 20:29

<)) Reporte de Juicios Evaluativo... ., @ P_513601_V_3388928 R_11_... ,
745K8 nKs

2 archivos adjuntos (756 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial Estimado William , te comparto el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388928) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la
ia “D P icatiy . También incluyo el reporte de los juicios ivos que fueron regi en Sofia Plus a excepcion de la aprendiz Cindy Lorena Salazar
quien no me permite evaluarla en Sofia, pues presenta una novedad.

En el caso de los aprendices que no lograron aprobar la actividad dentro de los tiempos establecidos, se continuara con el debido proceso. Ademads, teniendo en cuenta que ya no me
encuentro asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, serd importante que el instructor vocero lo informe, para dar continuidad al proceso de acuerdo
con los tiempos de i dos de i6n o planes de mej i

Muchas gracias por la atencion y quedo atenta a cualquier inquietud

(s) Apellido(s) 6 Informe. Creacio 5 EVO1 (L 1. Video. L EVO1 (Letra) estadc
ﬁoum MARTINEZ PLAZA 1064307724cc A A Aprob
FELIPE CERVERAGIRALDO  1013264717cc A A Aprob.

CINDY LORENA SALAZARPENAGOS  1013594639cc A A Aprob
CRISTIAN AL DUQUE A A Aprob.
CRISTIAN CAMILO  GONZALEZOSORIO  1031145973cc A A Aprob
DANIEL FELIPE GIRALDOOSORIO  1095833142¢c A A Aprob
ELSY JANIOT LAMPREA CHALARCA  1013622202cc A A Aprob
HILARY TAYLOR PARRA ORTIZ 1028488625t A A Aprob.
ISABELA GALLEGO GALEANO 1037500024t A A Aprob
JAQUELINE RUIZ CONTRERAS 52212041cc A A Aprob.
JUAN PABLO LADINOSANCHEZ ~ 1000118356¢c A A Aprob.
JULIANA GUARIN ORJUELA 1001185906cc A A Aprob
LUIS GABRIEL HERNANDEZPINZON  79797229cc A A Aprob.
MARIA PAULINA TORRESZULUAGA 1043980277t A A Aprob
SARASOFIA SANCHEZ CRUZ 1014671679t A A Aprob.
VALENTINA RESTREPO OSORIO  1000441780cc A A Aprob
XILEN LORENA CARTAGENA MADRIGAL 1054548149cc A A Aprob
YECID FERNANDO  GARCIA LOPEZ 1152693751cc A A Aprob.




Obligacion 21

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato

; Sesion en linea 1 ... O Sin etiqueta L /O Buscar
GD 5U Grabar v T Cargar @& Abrir editor 4 Descargar e Movera (O Copiara ﬁc
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€ 9 G

Sesidn en linea 1 competencia de comunicacion Fichas (3336249) (3336250)
12 de mayo de 2026 ~ Caduca dentro de 178 dias + 2 visualizaciones « SharePoint App ¢« HD =+ -+ > Documentos > Recordings

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video



Chats

Q. Buscar

+57 320 3179326
V Ya todo se encuentra calificado en la plataforma

ANIMACION 3388930
William Mufioz: El correo es @soy.sena.edu.co @misena.edu.co no es

ANIMACION 3388928

o0

ﬁ @™  _daniel felipe osorio: &
ee ANIMACION 3388929
an

ANIMACION DIGITAL (3388929)

Fecha y Hol ¥ | Nombre

martes, 28 de ESTEBAN JOSUE ROJAS ALVAREZ 1023377974«armandoro3« 2.
sébado, 25 de KAREN TATIANA VANEGAS rodr 2.
sdbado, 25 de GABRIEL ALEXIS VILLAMIL illam 2.

sabado, 25 de SARA JULIETH CASTRILLON SUAREZ
sébado, 25 de LAURA GABRIELA CHAVEZ CRUZ
sdbado, 25 de LAURA MARCELA GUTIERREZ PADILLA
sébado, 25 de JEISSON ERNESTO BELTRAN RAMOS

sdbado, 25 de HARY TATIANA HIGUERA IBARRA 1021663086+ hary.tae201€ 2.
sabado, 25 de MARIA DE LOS ANGELES CASTANEDA CASTRO  43185219¢cc mdlacastang 2.
,sdbado, 25 de LUISA FERNANDA GARCIA 1 2.
viemes, 24 de PABLO CIFUENTES AYALA 1035917128«peal_10@ho 2.
viemes, 24 de DANNA GABRIELA RAMIREZ PABON 1000792464« gabrielarpda 2.
,viemes, 24 de LAURA SOFIA BUITRAGO 1000: 2
miércoles, 22 LIANE HERALDIN DAZA 10102217334 i 2.

miércoles, 22 HILLARY KEREN NAJERA MENDEZ
miércoles, 22 THOMAS EDUARDO GALVIS SIERRA
miéreoles, 22 | JUAN DAVID RODRIGUEZ DIAZ
miéreoles, 22 - GABRIELA LIZETH LOPEZ BENITEZ
miércoles, 22 | ANDERSON SANTIAGO GUERRERO TRUJILLO
miércoles, 22 ARIANNYS LINETH BERNAL REYES
_lunes, 13 de al SHAREN YULIETH OVIEDO QUIROGA

ANIMACION DIGITAL (3388928)

1050605286 thomasgall

Fecha y Hora Nombre
lunes, 4 de m DANIEL FELIF 1095833142« liledd30@gn 2. Informe. )
lunes, 4 de m ADRIANA LU 10216740061 209850748@ 2. Informe. <)

lunes, 4 de m ANA CAROLI 1064307724« martinezplaz 2. Informe. 50
lunes, 4 de n YECID FERN/ 1152693751« yesid0217fla 2. Informe. )
lunes, 4 de m SARA SOFIA 1014671679tiamsara0317 2. Informe. 5o

S NODUBDWNRODBROINOVNDWNIRDOWWNVUSWN -

1025533029 sarajulisua2( 2.
10199946791 gabichavez1! 2.
1020752963 yayitta22@h 2.
1193422413 jeybeltranrar 2.

1929508ppt  hillarygomit: 2.
. Informe. Creacion de ¢80
1000833998« rodriguezdia 2.
1004236282« galiinfouni@ 2.
1152714713casgt21@hot 2.
1064786038« ariannysbern 2.
1000622059« sharenyuli@,; 2.

jueves, 30 de JAQUELINE F 52212041cc jaruco28@hc 2. Informe. Creacion de <70
martes, 28 d JULIANA GU, 1001185906« guarinorjuelz 2. Informe. Creacién de cc’80
martes, 28 d CRISTIAN CA 1031145973 camilo.zever 2. Informe. Creacién de co’80
lunes, 27 de MARIA PAUL 10439802771 paulinatorre: 2. Informe. Creacién de 70
sdbado, 25 d CLAUDIA ALE 1057583317 claudiaalejar 2. Informe. Creacién de cc'80
sébado, 25 d ISABELA GAI 10375000241 isabellagalle 2. Informe. Creacién de 70
sébado, 25 d XILEN LOREN 1054548149 xilen_cartag« 2. Informe. Creacién de 85
sébado, 25 d JUAN PABLO 1000118356 juanladino54 2. Informe. Creacién de <cB0
sabado, 25 d ELSY JANIOT 1013622202« janiotich@hc 2. Informe. Creacién de 70
sdbado, 25 d ADRIANA LU 10216740061 209850748@ 2. Informe. Creacién de 25

viernes, 24 d CRISTIAN AL 1030686632( chriscabd7@ 2. Informe. Creacién de 80
viernes, 24 d CINDY LORE' 1013594639« lorenamedio 2. Informe. Creacion de 90
viernes, 24 d LUIS GABRIE 79797229cc gabtrack@gr 2. Informe. Creacién de cc'90
viernes, 24 d ANDRES FEL 1013264717« cervegiraldo: 2. Informe. Creacién de 75
miércoles, 2: SARA SOFIA 10146716791 iamsara0317 2. Informe. Creaci6n de 50
miércoles, 2: DANIEL FELIF 1095833142 liledd30@gn 2. Informe. Creacion de 50
miércoles, 2: ANA CAROLI 1064307724« martinezplaz 2. Informe. Creacién de 50
miércoles, 2: YECID FERN/ 1152693751« yesid0217fla 2. Informe. Creacién de cc’50
miércoles, 2: JUAN ANGEL 1023370489 juanvarelam: 2. Informe. Creacién de <80
miércoles, 2: VALENTINA 11000441780« osoriorestref 2. Informe. Creacién de B0
miércoles, 2: HILARY TAYL 10284886251 theyllor.fx@; 2. Informe. Creacién de 80

~ Ari: No hay virtual &

ANIMACION 3388932
FABIAN MANUEL NUNEZ:

ANIMACION 3388931
FABIAN MANUEL NUNEZ:

Informe. Creacién de c’80
Informe. Creacién de ¢80
Informe. Creacién de ec’B0
Informe. Creacién de cc’80
Informe. Creacién de cc’80
Informe. Creacién de ec’B0
Informe. Creacién de cc’80
Informe. Creacién de ¢80
Informe. Creacién de ec’80
Informe. Creacién de c’80
Informe. Creacién de ¢80
Informe. Creacién de c’80
Informe. Creacién de c’80
Informe. Creacién de cc’80
Informe. Creacién de c’80

Informe. Creacién de c’80
Informe. Creacién de c’80
Informe. Creacién de cc’80
Informe. Creacién de c’80
Informe. Creacién de c’80

Nombre de L Correo electr [tem de calif Calificacién c Calificacién r Calificador  Fuente
DIANA CONS mod/assign No
80 DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No

3

ggg

DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No

Anuladas

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

Blogquear

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

6/05/26

6/05/26

5/05/26

5/05/26

5/05/26

@ ;Conoces a alguien que quiere estudiar y trabajar? Refiere a ma...

5/05/26

@ ;Conoces a alguien que quiere estudiar y trabajar? Refiere a ma...

[+] Nombre {¥ | Correo el{ | item de d ¥ | calificaci{ ¥ | Calificaci{ ¥ | Calificadd ¥ | Fuente [ Anuladas| | Bloquear| ] Excluir de ¥ | Texto de retroalimentacién

Estimado Esteban, tu informe cumple con los requisitos de la actividad y presenta un
Estimados Gabriel, Karen, Laura y Sara, presentan un informe bien estructurado, con
Estimados Gabriel, Karen, Laura y Sara, presentan un informe bien estructurado, con
Estimados Gabriel, Karen, Laura y Sara, presentan un informe bien estructurado, con
Estimados Gabriel, Karen, Laura y Sara, presentan un informe bien estructurado, con
Estimados Hary, Jeisson, Laura y Marfa, el trabajo desarrollado aborda una tematica
Estimados Hary, Jeisson, Laura y Marfa, el trabajo desarrollado aborda una tematica
Estimados Hary, Jeisson, Laura y Marfa, el trabajo desarrollado aborda una temtica
Estimados Hary, Jeisson, Laura y Maria, el trabajo desarrollado aborda una tematica
Estimada Luisa, presentas un informe con una tematica actual y muy pertinente, en «
Estimadas Danna Gabriela, Laura Sofia y Pablo, presentan un informe que cumple co
Estimadas Danna Gabriela, Laura Sofia y Pablo, presentan un informe que cumple co
Estimadas Danna Gabriela, Laura Sofia y Pablo, presentan un informe que cumple co
Estimados Thomas, Alejandro, Liane y Hillary, presentan un informe que cumple con
Estimados Thomas, Alejandro, Liane y Hillary, presentan un informe que cumple con
Estimados Thomas, Alejandro, Liane y Hillary, presentan un informe que cumple con
Estimados Ariannys, Gabriela, Juan David y Anderson, presentan un informe que cum
Estimados Ariannys, Gabriela, Juan David y Anderson, presentan un informe que cum
Estimados Ariannys, Gabriela, Juan David y Anderson, presentan un informe que cum
Estimados Ariannys, Gabriela, Juan David y Anderson, presentan un informe que cum
Estimada Sharen presentas un informe que cumple con los criterios de la actividad,

Excluir de los Texto de retroalimentacién

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

Estimados Ana Carolina, Daniel, Adriana y Yecid, en este segundo envio ¢
Estimados Ana Carolina, Daniel, Adriana y Yecid, en este segundo envio ¢
Estimados Ana Carolina, Daniel, Adriana y Yecid, en este segundo envio ¢
Estimados Ana  Carolina, Daniel, Adriana y Yecid, en este segundo env
Estimada Sara Sofia,  en este segundo envio se evidencia una mejora |
Estimada Jaqueline, tu informe cumple con los requisitos minimos de la
Estimada Juliana, tu informe cumple con los criterios basicos de la activi
Estimado Cristian Camilo, tu informe cumple con lo minimo de la activid
Estimada Maria Paulina, tu informe cumple con los criterios minimos de
Estimada Claudia,  presentas un informe con un tema muy interesante
Estimada Isabela, presentas un informe que cumple con los criterios bas
Estimada Xilen Lorena, presentas un informe que cumple con los criterio
Estimado Juan Pablo, presentas un informe con una temética muy pertin
Estimada Elsy, tu informe aborda una problematica clara y pertinente so
Lucia, debes enviar correctamente la actividad , ya que se encuentra gua
Estimado Cristian, tu informe evidencia el cumplimiento de los criterios

Estimados Cindy Lorena y Luis Gabriel, presentan un informe que cumple
Estimados Cindy Lorena y Luis Gabriel, presentan un informe que cumple
Estimado Andrés Felipe, presentas un informe que cumple con los criteri
Estimada Sara Sofia, el informe presentado no cumple con los criteric
Estimados Ana Carolina, Daniel Felipe, Adriana Lucia y Yecid Fernando, e
Estimados Ana Carolina, Daniel Felipe, Adriana Lucia y Yecid Fernando, e
Estimados Ana Carolina, Daniel Felipe, Adriana Lucia y Yecid Fernando, e
Estimados Juan Angel, Valentina y Hilary, presentan un informe que cum
Estimados Juan Angel, Valentina y Hilary, presentan un informe que cum
Estimados Juan Angel, Valentina y Hilary, presentan un informe que cum



ANIMACION DIGITAL (3388930)

Fecha y Hora Nombre Nombre de  Correo electr [tem de calif Cali cCalifi G Fuente
lunes, 4 de n LICETH JOHA 28540235¢cc lizza.med@g 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign
sabado, 25 d SOFIA DAYAI 10213144221 sofiadayana( 2. Informe. Creacién de 0 DIANA CONS mod/assign
sabado, 25 d XIMENA LESI 1000952750« x.mena.l.rive 2. Informe. Creacién de 70 DIANA CONS mod/assign
sabado, 25 d NALLIVE JIM 1124863551« nallive1124€ 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign
sabado, 25 d ANDRES FEL 1032408664« antoro_88@ 2. Informe. Creaci6n de <90 DIANA CONS mod/assign
sabado, 25 d MARISOL VA 1032394933 mvalenciad 2. Informe. Creacién de 080 DIANA CONS mod/assign
viernes, 24 d LUIS ANGEL 1082948345t luisbohorque 2. Informe. Creacién de 70 DIANA CONS mod/assign
) viernes, 24 d LAURA SOF1; 1142715081¢laurasmm @ 2. Informe. Creaci6n de <70 DIANA CONS mod/assign
s Imiércoles, 2|KEVIN LEANI.|1011101934| knino9395@ 2. Informe. Creacién de cc’80 DIANA CONS mod/assign
! miércoles, 2: MIGUEL ANC 10709592621 unmig2d@gi 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign
| miércoles, 2: CERETH NAY 1084227394« cerethm@gr 2. Informe. Creaci6n de 0’80 DIANA CONS mod/assign
| ‘miércoles, 2. ISABELA RAN 1000100546« isaramcar@ 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign
i miércoles, 2: WILLIAM ALE 1022347157« willi-anye.14 2. Informe. Creacién de <90 DIANA CONS mod/assign
5 miércoles, 2: ROSA CATAL 1030524601« rosacataherr 2. Informe. Creacién de 90 DIANA CONS mod/assign
' ‘miércoles, 2. JESIKA ALEX/ 53892869cc jesik2284@g 2. Informe. Creacién de 80 DIANA CONS mod/assign
} ‘miércoles, 2: KELLY JOHAN 1044501356¢ kellyjimenez 2. Informe. Creacién de <70 DIANA CONS mod/assign
) 'miércoles, 2: SARA SOFIA 10123686991 brainlesssna) 2. Informe. Creacién de <030 DIANA CONS mod/assign
) martes, 14 d JUAN JOSE B 10250639831 frederikmer4 2. Informe. Creacién de 10 DIANA CONS mod/assign

ANIMACION DIGITAL (3388931)

creS0 5

Anuladas

No
No
No
No
No
o
No
o
No
No
No
No
o
No
o
o
No
No

z

z

z

zz

Bloquear Excluir de los Texto de retroalimentacion

No No Estimada Liceth, tu  informe cumple con los criterios ¢
No No Estimada Sofia, por favor verifica el archivo que has envi
No No Ximena, el trabajo cumple con los criterios minimos de |
No No Estimados Andrés y Nallive, presentan un informe con ui
No No Estimados Andrés y Nallive, presentan un informe con u
No No Estimada Marisol, presentas un informe bien estructura(
No No Estimados Laura Sofia, Luis Angel y Juan José, presentan
No No Estimados Laura Sofia, Luis Angel y Juan José, presentan
No No Estimados Miguel, Cereth, Isabela y Kevin, presentan un
No No Estimados Miguel, Cereth, Isabela y Kevin, presentan un
No No Estimados Miguel, Cereth, Isabela y Kevin, presentan un
No No Estimados Miguel, Cereth, Isabela y Kevin, presentan un
No No Estimadas Rosa Catalina, Jesika Alexandra y William Ale
No No Estimadas Rosa Catalina, Jesika Alexandra y William Ale
No No Estimadas Rosa Catalina, Jesika Alexandra y William Ale
No No Estimada Kelly  Johanna, presentas un informe que cu
No No Estimada Sara el trabajo presentado no cumple con los ¢
No No Estimado Juan, el trabajo presentado no cumple con los

Fecha y H ¥ |Nombre |[¥|Nombre d | Correo elé ¥ | ftem de ¢+ Calificaci¢ ¥ | Calificacid ¥ | Calificada ¥ | Fuente  [+| Anuladas| ¥ | Bloguear |+ Excluir de| ¥ Texto de {-Tfoalimentacién

% DIANA CONS mod/assign No Estimada Mj ria Paul en.lesle segundo envio se evidencia una mejora importante fre
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No

Isébado, 25 d MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe.
sabado, 25 d GABRIEL ALE 6452500ppt clourdesfg27 Informe.
sabado, 25 d SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe.
sabado, 25 d ANA CATALII 1014861876« picocatalinat Informe.
sabado, 25 d JOAN SEBAS 1032504199 jibarrap@un Informe.
sdbado, 25 d JUAN ESTEB. 1030554458 estebansar0’ Informe.
sabado, 25 d DIANA PATR 1013633631« diana.rmz5@ Informe.
sdbado, 25 d SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe.
sabado, 25 d SARA VALEN 10113244041 svblancoa09( Informe.

_sdbado, 25 d LAURA ESTE 1025525318« laura.autoloc Informe.
viernes, 24 d MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe.

_viernes, 24 d MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe.
miércoles, 2: SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe.

miércoles, 2: SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe.
miércoles, 2: JHON ESTEB. 1016834621« jhonestebani Informe.
miércoles, 2: LAURA VALE 1000182871¢ lawizzvalent Informe.
miércoles, 2: MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe.

. miércoles, 2. MARIA PAUL 10199964171 fox.markus.a Informe.
miércoles, 2: SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe.

_miéreoles, 2:SANTIAGO A 11121523831 sarrhaim@g Informe.
miércoles, 2: ANDRES FEL 1000241849« andresfelipe Informe.
miércoles, 2: LUISA MARI/ 1025324008 luisamariabc Informe.
miércoles, 2: MARIA ALEJ/ 1000590442« mariabeldes Informe.
miércoles, 2: MARIA FERN 1015415144 mafearumaj. Informe.
miércoles, 2: SEBASTIAN J 1003316187 sebas.gimno Informe.
miércoles, 2: MARLON BR 1004378192« brandonmed Informe.
miércoles, 2: LILLE KATHEf42145310cc katyul23@hc Informe.
miércoles, 2: MARIA PAUL 1033803849« maria.cante: Informe.
miércoles, 2: JUAN DAVID 10199968151 juandavidchc Informe.
miércoles, 2 KEIDIS DANIE 11207449871 keidisgomez Informe.
miércoles, 2: EDWIN ALBE 1053816564« edwinyaquib Informe.
miércoles. 2: ARNALDO AT 1140852971¢arnaldohinoi Informe.

ANIMACION DIGITAL (3388932)

Fecha y HoraNombre  Nombre de L Correo electr ftem de calif Calificacién ¢ Calificacién r
lunes, 4 de  VALERIA QU 1073232319 quintanavallc Informe. Cre10 0

lunes, 4 de 1 JULIAN GAR/ 1019843863 juliangaravit:Informe. Cre’60
jueves, 30 de VICTOR MAN 1112040992 elmanuecrac Informe. Cre 60
jueves, 30 de ALEJANDRO 10359776681 juanlejoelgai Informe. Cre 60
jueves, 30 de JULIET MILE! 1093770376 sjulieth615@ Informe. Cre/60
jueves, 30 de CAMILA AND 1026578855 camimag4@ Informe. Cre/60
lunes, 27 de CAMILA AND 1026578855« camima94@ Informe. Creacién de cont’60
lunes, 27 de VICTOR MAN 1112040992« elmanuecrac Informe. Creacién de cont/60
lunes, 27 de ALEJANDRO 1035977668 juanlejoelgai Informe. Creacién de cont/60
lunes, 27 de JULIAN GAR/ 1019843863 juliangaravit: Informe. Creacién de cont/60
lunes, 27 de JULIET MILET 1093770376 sjulieth615@ Informe. Creacién de cont/60
miércoles, 2: ANDRES JUL 1015410277 anjubsestudi Informe. Creacién de cont’100
miércoles, 2: JUAN PABLO 1011091214 maetinezgay Informe. Creacién de cont’100
miéreoles, 2: JUAN PABLO 1003618723« 1una24681@ Informe. Creacién de cont”100
miércoles, 2: ANA MARIA 10896038991 anaganarte€ Informe. Creacién de cont’100
miércoles, 2: ASHLEY VAN 1025533832(leyshvan@gr Informe. Creacién de cont’80
lunes, 20 de JUAN PABLO 1027801482« juanpablomz Informe. Creacién de cont’80
viernes, 17 d SIRLEY VALE 1092534326¢sirvalenpt24: Informe. Creacién de cont/80
viernes, 17 d ANA SOFIA £ 1027210812¢asap040920( Informe. Creacién de cont/80
viernes, 17 d VALERIA DEL 1006103237 1tsddreeee Informe. Creacién de cont/80
martes, 14 d JEFERSON D, 1028780964« jddc324@gn Informe. Creacién de cont'75
martes, 14 d VALERIA QU 1073232319 quintanavallc Informe. Creacién de cont/10
martes, 14 d VALERIA QU 1073232319 quintanavallc Informe. Creacién de cont/10
martes, 14 d ANA SOFIA 11045763635 kinomotosog Informe. Creacién de cont’80

—

Creacién de cont/50
cre’80 "80
Creacién de cont/50
Creacién de cont/30
Creacién de cont/50
Creacién de cont/80
cre’s0 80
Creacién de cont/80
Creacién de cont/80
e 0
%50 )
cre’s0 60
cre’s0 %60
Creacién de cont/80
Creacién de cont/80
cre’50 S0
Creacién de cont’50
Creacién de cont’60
Creacién de cont’60
Creacién de cont’80
Creacién de cont89
Creacién de cont’80
Creacién de cont/80
Creacién de cont/50
Creacién de cont/30
Creacién de cont’90
Creacién de cont/80
Creacién de cont’80
Creacién de cont/80
Creacién de cont’80
Creacién de cont/80.

o0

DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign

z

o
o

z

MARIA PAUL mod/assign No
MARIA PAUL mod/assign No
SANTIAGO A mod/assign No
SANTIAGO A mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
MARIA PAUL mod/assign No

DIANA CONS mod/assign

SANTIAGO A mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No

DIANA CONS mod/assign

DIANA CONS mod/assign No

DIANA CONS mod/assign

DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No
DIANA CONS mod/assign No

Calificador  Fuente

DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign
VALERIA QU mod/assign
DIANA CONS mod/assign
DIANA CONS mod/assign

Anuladas
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
o
No
No
No

z

Estimados Gabriel, Juan Esteban, Ana Catalina y Joan Sebasti&n, presentan un inform(
Estimado Santiago, con este segundo envio tu  informe cumple con los criterios pro
Estimados Gabriel, Juan Esteban, Ana Catalina y Joan Sebastidn, presentan un inform¢
Estimados Gabriel, Juan Esteban, Ana Catalina y Joan Sebastian, presentan un inform(
Estimados Gabriel, Juan Esteban, Ana Catalina y Joan Sebastidn, presentan un inform(
Estimada Diana Patricia, presentas un informe que cumple con los criterios de la a
Estimado Santiago, con este segundo enviotu  informe cumple con los criterios pro
Estimados Laura P, Laura G, Jhon y Sara, presentan un informe que cumple con los cri
Estimados Laura P, Laura G, Jhon y Sara, presentan un informe que cumple con los cri
Estimada Maria Paula, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos
Estimada Maria Paula, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos
Estimado Santiago, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos par
Estimado Santiago, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos par
Estimados Laura P, Laura G, Jhon y Sara, presentan un informe que cumple con los cri
Estimados Laura P, Laura G, Jhon y Sara, presentan un informe que cumple con los cri
Estimada Marfa Paula, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos
Estimada Maria Paula, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos
Estimado Santiago, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos par
Estimado Santiago, el trabajo presentado no cumple con los criterios establecidos par
Estimados Maria Alejandra, Maria Fernanda, Luisa Maria y Andrés Felipe, presentan v
Estimados Maria Alejandra, Maria Fernanda, Luisa Marfa y Andrés Felipe, presentan
Estimados Maria Alejandra, Maria Fernanda, Luisa Maria y Andrés Felipe, presentan .
Estimados Maria Alejandra, Maria Fernanda, Luisa Marfa y Andrés Felipe, presentan
Estimados Maria Paula, Marlon, Sebastian y Lille , presentan un informe que cumple ¢
Estimados Maria Paula, Marlon, Sebastian y Lille , presentan un informe que cumple ¢
Estimados Maria Paula, Marlon, Sebastian y Lille , presentan un informe que cumple ¢
Estimados Maria Paula, Marlon, Sebastian y Lille , presentan un informe que cumple ¢
Estimados Juan David, Keidis Daniela, Arnaldo Andrés y Edwin Alberto, presentan un i
Estimados Juan David, Keidis Daniela, Arnaldo Andrés y Edwin Alberto, presentan un it
Estimados Juan David, Keidis Daniela, Arnaldo Andrés y Edwin Alberto, presentan un il
. Estimados Juan David. Keidis Daniela. Arnaldo Andrés v Edwin Alberto. oresentan un it

Excluir de los Texto de retroalimentacién
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No No
No No
No No
No No
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No No
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No No
No No
No No
No No
No No
No No
No No
No No
No No
No No
No No

Bloquear

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

No No

Estimada Valeria, frente al envio anterior i se evidencia una mejora en la organizacion del conter
Estimados Victor, Julieth, Julidn y Alejandro, en este segundo envio se nota un avance importar
Estimados Victor, Julieth, Julidn y Alejandro, el informe cumple con los requisitos minimos de la a
Estimados Victor, Julieth, Julidn y Alejandro, el informe cumple con los requisitos minimos de la a
Estimados Victor, Julieth, Julidn y Alejandro, el informe cumple con los requisitos minimos de la a
Estimada Camila, con este segundo envio, tu informe cumple con los requisitos minimos de la ac
Estimada Camila, el trabajo presenta una intencion clara de abordar una problemética actual

Estimados Julieth, Julidn, Alejandro y Victor, el trabajo aborda una tematica amplia y genera una |
Estimados Julieth, Julin, Alejandro y Victor, el trabajo aborda una tematica amplia y genera una |
Estimados Julieth, Julidn, Alejandro y Victor, el trabajo aborda una temética amplia y genera una 1
Estimados Julieth, Julidn, Alejandro y Victor, el trabajo aborda una tematica amplia y genera una |
Estimados Ana Maria, Juan Pablo G, Juan Pablo My Julidn, presentan un informe que cumple con
Estimados Ana Maria, Juan Pablo G, Juan Pablo My Julidn, presentan un informe que cumple con
Estimados Ana Maria, Juan Pablo G, Juan Pablo M y Julidn, presentan un informe que cumple con
Estimados Ana Maria, Juan Pablo G, Juan Pablo M y Julidn, presentan un informe que cumple con
Estimadas Anyi y Ashley , presentan un informe que cumple con los criterios de la actividad, aborc
Estimado Juan Pablo, presentas un informe que cumple con los criterios minimos de la actividad, |
Estimada Valeria, Angela, Ana y Hian, presentan un informe que cumple con los criterios de la act
Estimada Valeria, Angela, Ana y Hian, presentan un informe que cumple con los criterios de la act
Estimada Valeria, Angela, Ana y Hian, presentan un informe que cumple con los criterios de la act
Estimado Jeferson,  presentas un informe que cumple con los criterios bésicos de la actividad,

Estimada Valeria, presentas un documento con una redaccién organizada y un tema pertinente
Estimada Valeria, presentas un documento con una redaccién organizada y un tema pertinente
Estimada Ana Sofia, presentas un informe que cumple con los criterios de la actividad, abordando
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5 Carolina Forero Sanchez ha enviado una convocatoria de reunion.

Reunion de Microsoft Teams

Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/24987036133625?p=7mzwV50m4DokMr3zPw
Id. de reunion: 249 870 361 336 25
Cadigo de acceso: 7Jy299VT

¢Necesita ayuda? | Referencia del sistema
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(©  Tiene lugar cada jueves alterno desde las 8:30 hasta las 9:00 en vigor v/ Aceptar X Rechazar e Sequir
desde el Jue 26/02/2026 hasta el Jue 17/12/2026
Jue, 21 de May >
7
8
EEF ADSO 249-250 Reunion de Microsoft Teams Carolina Forero Sanchez @
9

(©  Reunién de Microsoft Teams

&9 Carolina Forero Sanchez le ha invitado Aceptados: 1, 2 sin respuesta
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i Reglamento del Aprendiz SENA! .

Para brindar una formacién de alto nivel y ajustada a los desafios actuales, el SENA ha implementado un
reglamento que establece las pautas académicas y disciplinarias para todos sus aprendices.

Este documento va mas alla de ser un simple codigo de normas; es una guia disefiada para impulsar tu
crecimiento. A través de él, podras:

4 Cumplir con tus actividades de aprendizaje de manera efectiva y comprometida.
W4 Respetar los derechos de tus compaiieros y el entorno académico.

\4 Participar activamente en actividades complementarias que enriqueceran tu formacion.

4 Mantenerte al tanto de cualquier novedad como traslados, aplazamientos, retiros o reingresos.

4 Promover una comunicacion clara y oportuna con tu institucién.

El reglamento, esta disefiado para asegurar que tu trayectoria formativa sea exitosa y en cumplimiento con los
gléﬁ/gltos estandares. jEs tu oportunidad para crecer, desarrollarte y aprovechar al mgg(imo tu experiencia en el

Recuerda: Cumplir con las normas es parte de tu proceso de formacion y te lleva un paso mas cerca de
alcanzar tus metas.

iConoce el reglamento y preparate para seguir construyendo tu futuro con el SENA! &
Reglamento Del Aprendiz click aqui

Saludos Cordiales, Equipo Ejecutor de la Formacion




ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARI

(3336249)

Mis cursos / Cursos / (ocultofs) / P_228118_V_3336249_R_11_C_9303 / Anuncios | .. Reglamento del Aprendiz SENA! ..

. Anuncios
« i Reglamento del Aprendiz SENA! ..

P

en Linea - Diagrama

ue Proyecto - 1
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°l
. Reglamento del Aprendiz SENA! ..

Para brindar una formacnén ds al(o mvel y a]ustsda a los desafios actuales, el SENA ha implementado un
Qque para todos sus aprendices.

Este documento va mas alla de ssr un simple cédlgo de normas; es una guia disefiada para impulsar tu
crecimiento. A través de él, podra:

\/ Cumplir con tus actlvldadu de aprendizaje de manera efectiva y comprometida.
‘/ lo: !u y el entorno

que
Mantenene al tanto de- cualquler novedad como traslados, aplazamlanlos rstlrcrs o reingresos.
&4 Promover una

El nglamcnto. esta disefiado para asegurar que tu trayectoria formativa sea exitosa g' en cumplimiento con los
géNA iEstu para crecer, y al maximo tu enel

Recuerda: Cumplir con las normas es parte de tu proceso de formacién y te lleva un paso mas cerca de
alcanzar tus metas.

iConoce el y para seguir tu futuro con el SENA! &

Reglamento Del Aprendiz click aqui

Saludos Cordiales, Equipo Ejecutor de la Formacion

RV: Programacién de transferencias para el instructor del 11 al 15 de Mayo 2026 ® piblica [ Resumir este correo electronico
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Para: @ Elder Sepulveda Sandoval; ® Jesus Enrique Quijano Caicedo; @ Liliana Uruena Gracia; ® Oscar Javier Reyes Plazas; ® Bibiana Andrea Gracia Pardo; © Diana Maria Acuna Sanchez; y 69 mas Lun 11/05/2026 9:23
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= Programacion transferencias ... .,
&
sa6x8

Buenos dias, estimados instructores:

Reciban un cordial saludo.

Con el propdsito de fortalecer la onentauon y ejecuuon de los procesos formativos virtuales y a distancia, desde la Direccion de Formacion se vienen i ias de ac It dirigidas a
los i que orientan enelLMSi
En este sentido, durante la pr&nte vlgencla se estan realizando transferencias tecnolégicas y espa:los de atencion sincronica, en Ios cuales se abordan temas relacionados con la ejecucion de la formacién virtual, el
imi de las 6gicas y el uso adecuado de las il enla
Por lo anterior, compartii adjunta la i6 a la semana del 11 al 15 de mayo de 2026, junto con los enlaces de acceso y archivos de consulta respectivos. Asimismo, la informacién podra ser
consultada a través de la comunidad de instructores en el siguiente enlace:
sena.edu.
A su icipacion y iso en estas jornadas de fortalecimiento, las cuales contribuyen signi i a la calidad y ivi de los procesos

iLos esperamos!

Cordialmente,

De: Carlos Andres Leal Brifiez <cleal@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 7 de mayo de 2026 5:46p.m.

Para: C ;_cleal <Coordir . edu.co:

Cec: apoy i ;_cleal <apoyo_c i .edu.co:

seaborn Brocramoaife.dadrancforanaios norniolinatnsioe Aol 41LoUSE do Mosn. 0008,
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Q Diana Constanza Matallana Chaves © € Responder %\ Responderatodos > Reenviar
Para: ® Yeison German Sanchez Enciso Vie 15/05/2026 5:22

CC: @ Yeisonsanchez734

Reporte de Juicios Evaluativo... .,
745 K8

Cordial Estimado Yeison , te comparto el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388931) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la
i icativos”. También incluyo el reporte de los juicios evaluativos que fueron regi: en Sofia Plus a ion de la ap iz MARIA FERNANDA

pl
MONTENEGRO CASTRO 1015415144cc
quien no me permite en Sofia, pues p una

En el caso de los aprendices que no lograron aprobar la actividad dentro de los tiempos establecidos, se continuara con el debido proceso. Ademas, teniendo en cuenta que ya no me encuentro
asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, serd importante que el instructor vocero lo informe, para dar continuidad al proceso de acuerdo con los
tiempos de llamados de atenci6n o planes de mejoramiento.

Muchas gracias por la atencién y quedo atenta a cualquier inquietud

(s) Apellido(s) 6 L J humana. GA' 0
FELIPE  LEON GARZON 1000241849cc A A Aproba
O ANDRESHINOJOSAHEREDIA 114085297 1cc A A Aproba
DIANAPATRICIA  RAMIREZ MARTINEZ 1013633631cc A A Aproba
EDWIN ALBERTO ~ YAQUIBE MURCIA 105381656dcc A A Aproba
GABRIELALEXIS ~ MENDEZ FARINEZ 6452500ppt A A Aproba
JHON ESTEBAN RUIZ SALAMANCA 1016834621cc A A Aproba
JOAN SEBASTIAN  IBARRA PINCHAO 1032504199cc A A Aproba
JUAN DAVID ‘CHOACHI FORERO 1019996815t A A Aproba
JUAN ESTEBAN ‘SARMIENTO BECERRA  1030554458cc A A Aproba
LA 1 i A A Aproba
LAURA ESTEFANIA RAMIREZ PESCADOR  1025525318cc A A Aproba
LAURA VALENTINA GALINDO MEJIA 1000182871cc A A Aproba
LILLE KATHERINE  RODAS JIMENEZ 42145310cc A A Aproba
LUISAMARIA  BORDA HORTUA 1025324008cc A A Aproba
MARIA ALEJANDRA BELTRAN VARGAS 1000590442cc A A Aproba
MARIA FERNANDA MONTENEGRO CASTRO 1015415144cc A A Aproba
MARIAPAULA  NOPPE CANTE 1033803849cc A A Aproba
MARIAPAULA  RODRIGUEZESPITIA  1019996417ti A A Aproba
SANTIAGO ALTAMAR RIVERA 1112152383t A A Aproba
SARAVALENTINA  BLANCO ARIAS 1011324404t A A Aproba
Entrega competencia de comunicacion Ficha ANIMACION DIGITAL (3388932) @ publica Resumir este correo electrénico
Q Diana Constanza Matallana Chaves © 4 Responder %\ Responderatodos > Reenviar ) v v & B
Para: ® Yeison German Sanchez Enciso Vie 15/05/2026 5:22
CC: ® Yeisonsanchez734
5) Reporte de Juicios Evaluativo... .,
706 K8
Cordial Estimado Yeison , te comparto el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388932) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la
i icativos”. También incluyo el reporte de los juicios i que fueron regi en Sofia Plus a ion de la ap! iz SIRLEY VALENTINA

p
PENARANDA TARAZONA 1092534326¢cc
quien no me permite evaluarla en Sofia, pues presenta una novedad.

En el caso de los aprendices que no lograron aprobar la actividad dentro de los tiempos establecidos, se continuara con el debido proceso. Ademads, teniendo en cuenta que ya no me encuentro
asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, serd importante que el instructor vocero lo informe, para dar continuidad al proceso de acuerdo con los tiempos

de llamados de atencion o planes de mejoramiento.

Muchas gracias por la atencién y quedo atenta a cualquier inquietud

Nombre(s) Apellido(s) L GA1-240201524-AAT-EVO1 (L i ivos. GA1-240201524-AA2-EVO1 (Letra) Estado
ALEJANDRO VALDELAMAR NAVARRO 1035977668t A A Aprobado
ANAMARIA LOPEZ CANARTE 1089603899t A A Aprobado
ANASOFIA APONTE PENA 1027210812¢cc A A Aprobado
ANASOFIA TOVAR BERDUGO 1045763635cc A A Aprobado
ANDRESJULIAN ~ BUENO SANTANA 1015410277¢cc A A Aprobado
ASHLEY VANESSA CARABALIMURCIA  1025533832cc A A Aprobado
CAMILAANDREA MAHECHABERMEO  1026578855cc A A Aprobado
JEFERSON DAVID DIAZ CORTES 1028780964cc A A Aprobado
JUAN PABLO GOMEZ RIVEROS 1003618723¢cc A A Aprobado
JUAN PABLO MARQUEZ DURAN 1027801482cc A A Aprobado
JUAN PABLO MARTINEZ GAYON 1011091214cc A A Aprobado
JULIAN GARAVITO GARCIA 1019843863cc A A Aprobado
JULIETMILENA  SEPULVEDA CORTES  1093770376cc A A Aprobado
SIRLEY VAL N TARAZONA A A Aprobado
VALERIA DELGADO MARIN 1006103237¢cc A A Aprobado
VALERIA QUINTANA VALLES 1073232319¢cc A A Aprobado
VICTORMANUEL  CAICEDO LUCUMI 1112040992cc A A Aprobado
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3388930 - ANIMACION DIGI... & Reporte de Juicios Evaluativo... ,
15 K8 673 K8

a’

2 archivos adjuntos (688 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial Estimado William , te P: el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388930) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la
cia “D P icatiy . También incluyo el reporte de los juicios evaluativos que fueron registrados en Sofia Plus .
En el caso de los i que no logi aprobar la activil dentro de los tiempos establecidos, se continuara con el debido proceso. Ademas, teniendo en cuenta que ya no me

encuentro asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, sera importante que el instructor vocero lo informe, para dar continuidad al proceso de acuerdo
con los tiempos de de ion o planes de mej i

Muchas gracias por la atencién y quedo atenta a cualquier inquietud

[Nombre(s) lapellido(s) Video. La i 1-240201524-AA1-EVO1 ia:2. Informe. i 1-240201524-AA2-EVO1 (Letra)Estad
’ IPE I A A ‘Aprob:
CERETHNAYIBY _ MARTINEZDELGADO __1084227394cc A A Aprob.

BELA RAMIREZ CARDONA 11000100546cc A A Aprob.
JESIKAAL | A A Aprob.
KELLY JOHANNA _JIMENEZ QUINTERO 1044501356cc A A (Aprob:
KEVINLEANDRO _NINO DUQUE 1101110193411 A Iy IAprob
LAURASOFIA  MONTANEZMURILLO [1142715081cc A A lAprob:
LICETH JOHANNA _AVILA 128540235¢¢ A A ‘Aprob:
LUIS ANGEL BOHORQUEZ DE LA TORRE 1082948345t A A ‘Aprob:
MARISOL VALENCIADELGADO 1032394933cc A A (Aprob:
MIGUELANGEL __|CORTES RAMOS 1070959262t A A ‘Aprob:
NALLIVE JIMENES NUNEZ 11124863551cc A A lAprob:
[ROSACATALINA _ HERNANDEZGOMEZ __|1030524601cc A A Aprob.
WILLIAMALEXIS _ALVAREZ ARIAS [1022347157¢cc A A ‘Aprob.
XIMENA LESMES RIVEROS 11000952750¢c A "y Iaprob

v ® .
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Cordial Estimado William , te comparto el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388929) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la

“Di P ivos”. También incluyo el reporte de los juicios i que fueron regi: dos en Sofia Plus .
En el caso de los aprendices que no lograron aprobar la actividad dentro de los tiemp i se i a con el debido proceso. Ademads, teniendo en cuenta que ya no me
encuentro asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, sera importante que el instructor vocero lo informe, para dar inui alp! de d

con los tiempos de llamados de atencién o planes de mejoramiento.

Muchas gracias por la atencion y quedo atenta a cualquier inquietud

Nombre(s) IApeliido(s) Nombr io]institucion Evidencia:1. Video. L 5i6n humana. GA1-240201524-AAT-EVO1 (L i Informe. Creacion de contenido: 2 1-240201524-AA2-EVO (Letra)
/ANDERSON SANTIAGO |GUERRERO TRUJILLO _1152714713cc A A /Aprob.
ARIANNYSLINETH  BERNAL REYES 11064786038cc | A A {Aprob,
DANNAGABRIELA __ RAMIREZ PABON A A ‘Aprob:
[ESTEBAN JOSUE |ROJAS ALVAREZ [1023377974cc A A {Aprob,
(GABRIEL ALEXIS VILLAMIL RODRIGUEZ |1019605462ti A A Aprob:
|GABRIELA LIZETH LOPEZ BENITEZ A A ‘Aprob
HARY TATIANA HIGUERA IBARRA 1021663086cc A A Aprob:
HILLARY KEREN [NAJERAMENDEZ ___|1929508ppt | A A [Aprob.
JEISSONERNESTO  BELTRANRAMOS 1183422413¢c A A [Aprobi
[KAREN TATIANA |RODRIGUEZ VANEGAS [10038230d6cc | A A [Aprob.
LAURA GABRIELA (CHAVEZ CRUZ [1019994670ti A A [Aprobi
LAURA MARCELA GUTIERREZ PADILLA__[1020752963cc A ) Aprob
LAURA SOFIA BUITRAGO CASTANEDA 1000718708cc A A ‘Aprob:
LIANE HERALDIN 'RODRIGUEZDAZA _ [1010221733cc A A {Aprob,
LUISA FERNANDA GARCIA PATERNINA __|1100083670cc A A ‘Aprob:
|MARIA DE LOS ANGELES CASTANEDA CASTRO _ 43185219cc A A IAprob:
PABLO CIFUENTESAYALA _|1035917128cc A A ‘Aprob:
SARAJULIETH [CASTRILLON SUAREZ _[1025533029cc | A A |Aprob:
'SHAREN YULIETH OVIEDOQUIROGA __[100062205%cc _| ! ) Iaprobs




Resumir este correo electrénico
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Cordial Estimado William , te comparto el estado general de la entrega de evidencias de la ficha ANIMACION DIGITAL (3388928) en la cual varios aprendices ya se encuentran al dia con la
ia “D P icatiy . También incluyo el reporte de los juicios ivos que fueron regi en Sofia Plus a excepcion de la aprendiz Cindy Lorena Salazar
quien no me permite evaluarla en Sofia, pues presenta una novedad.

En el caso de los aprendices que no lograron aprobar la actividad dentro de los tiempos establecidos, se continuara con el debido proceso. Ademads, teniendo en cuenta que ya no me
encuentro asignada a la ficha, si surge la necesidad de calificar o evaluar nuevas evidencias, serd importante que el instructor vocero lo informe, para dar continuidad al proceso de acuerdo
con los tiempos de i dos de i6n o planes de mej i

Muchas gracias por la atencion y quedo atenta a cualquier inquietud

(s) Apellido(s) 6 Informe. Creacio 5 EVO1 (L 1. Video. L EVO1 (Letra) estadc
ﬁoum MARTINEZ PLAZA 1064307724cc A A Aprob
FELIPE CERVERAGIRALDO  1013264717cc A A Aprob.

CINDY LORENA SALAZARPENAGOS  1013594639cc A A Aprob
CRISTIAN AL DUQUE A A Aprob.
CRISTIAN CAMILO  GONZALEZOSORIO  1031145973cc A A Aprob
DANIEL FELIPE GIRALDOOSORIO  1095833142¢c A A Aprob
ELSY JANIOT LAMPREA CHALARCA  1013622202cc A A Aprob
HILARY TAYLOR PARRA ORTIZ 1028488625t A A Aprob.
ISABELA GALLEGO GALEANO 1037500024t A A Aprob
JAQUELINE RUIZ CONTRERAS 52212041cc A A Aprob.
JUAN PABLO LADINOSANCHEZ ~ 1000118356¢c A A Aprob.
JULIANA GUARIN ORJUELA 1001185906cc A A Aprob
LUIS GABRIEL HERNANDEZPINZON  79797229cc A A Aprob.
MARIA PAULINA TORRESZULUAGA 1043980277t A A Aprob
SARASOFIA SANCHEZ CRUZ 1014671679t A A Aprob.
VALENTINA RESTREPO OSORIO  1000441780cc A A Aprob
XILEN LORENA CARTAGENA MADRIGAL 1054548149cc A A Aprob
YECID FERNANDO  GARCIA LOPEZ 1152693751cc A A Aprob.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA CONSTANZA MATALLANA CHAVES

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3388929 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guidn literario y el guién técnico

15/05/26 4:15 Page 1 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Y CONTEXTO.

CONTEXTO DE LA COMUNICACION

CONTEXTO

RACIONALIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RAL INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

15/05/26 4:15
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388930 - ANIMACION DIGITAL

15/05/26 4:15
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Y CONTEXTO.

CONTEXTO DE LA COMUNICACION

CONTEXTO

RACIONALIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena seguln técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RAL INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

15/05/26 4:15
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

15/05/26 4:15
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 3388931 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

15/05/26 4:15 Page 6 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Y CONTEXTO.

CONTEXTO DE LA COMUNICACION

CONTEXTO

RACIONALIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Desarrollar el storyboard segun el guiédn literario y el guién técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

15/05/26 4:15
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

15/05/26 4:15

Page 8 of 16




DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Y CONTEXTO.

CONTEXTO DE LA COMUNICACION

CONTEXTO

RACIONALIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3444160 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

15/05/26 4:15
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual
técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Surtir productos segun plan y técnicas de merchandising

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

15/05/26 4:15

Page 10 of 16




HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 3388928 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

15/05/26 4:15 Page 11 of 16



CONTEXTO DE LA COMUNICACION

CONTEXTO

RACIONALIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Pos producir la animaciéon de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388932 - ANIMACION DIGITAL

Animar elementos de la escena seguln técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

15/05/26 4:15
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desatrrollar el storyboard segun el guion literario y el guidn técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RA1 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

RA2 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION

RA3 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

RA4 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar el animatic segun el storyboard
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

15/05/26 4:15
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA CONSTANZA MATALLANA CHAVES

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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