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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Maicao, mayo de 2026 

 

 

Señor(a) 

AURA OLIVA GOMEZ PAZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9175271 del2026 
Coordinador APE 
Agencia Pública de Empleo 
Ciudad 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mayo 2026 

 

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9175271 del2026 

 

YULIBETH PARODY ZUÑIGA, identificado con la cédula de ciudadanía 56.086.086, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de 

TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS 

($31.834.800,00) Mda/Cte. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. Un 

(1) primer pago por tres (3) días del mes de enero de 2026, por valor de DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS 

MIL OCHOCIENTOS PESOS ($286.800,00) Mda/Cte. b. Once (11) pagos iguales por los meses de febrero 

a diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS 

($2.868.000,00) Mda/Cte., cada uno. 

 

Plazo: Será hasta el (31) de (12) de 2026. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: Prestar los servicios personales para apoyar la gestión que se adelanta en la atención de la 

población Víctima – Vulnerable, así como, brindar apoyo logístico y participar en las diferentes jornadas 

de servicio, ferias y microferias de empleo y eventos convocados por el SNARIV. 

 

Ejecución mensual de actividades 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar la atención de la población víctima 
del conflicto armado, especialmente los 
beneficiarios de Fallos de Restitución de 
Tierras y Sentencias de Justicia y Paz 

Atención de usuarios 
victimas en los barrios 

fotos 

2 

Apoyar el proceso de verificación de la 
caracterización de la población víctima 
incluida en el Registro Único de Víctimas. 

  

3 

Apoyar e n  l a  o r g a n i z a c i ó n  d e l  
a r c h i v o  documental físico y virtual de la 
APE. 

Registro de usuarios en 
la plataforma, 
actualización de datos e 
información que 
requiera el usuario 

Aplicativo APE 

4 

Brindar apoyo logístico en las jornadas de 
servicio, jornadas de socialización de oferta 
titulada, ferias, microferias, y demás 
estrategias de empleabilidad de la APE 

Socialización de los 
servicios a usuarios, 
Aplicación de 100 
encuestas 
Participación en el 
subcomité de protección, 
participación y no 
repetición y en el comité 
justicia transicional 

Fotos  

5 

Apoyar en la implementación de acciones y 
estrategias para el cumplimiento de los 
indicadores en el marco de la ruta de 
atención a víctimas 

Atención de usuarios 
en la oficina de la APE, 
en el centro de 
atención a las víctimas, 
para la orientación de 
los servicios prestados 
a la población víctima 

Fotos  

6 

Apoyar en la sistematización de la 
información de la gestión adelantada para 
atender a la población víctima y vulnerable, 
incluyendo la actualización de bases de 
datos 

500 orientaciones 
grupales e 
individuales, 10 talleres 
de orientación, 
realizados en barrios 
(villa Inés, san José y 
Colombia libre), en el 
punto de atención a las 
víctimas   
y en las instituciones 

Fotos y aplicativo APE 



 

3 

GCCON-F-087 V2 

educativas articuladas 
con la OIT SENATIC 
(inst educ #14, #3, #2 
#4 #9) 
 200 registros de 
usuarios 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro.9504098483 referente al mes de abril. 

 

Evidencias en (18) folios 
 

 

Cordialmente, 

 

 

YULIBETH PARODY ZUÑIGA 
Contratista 

C.C. No. 56.086.086 

 

 

AURAOLIVAGOMEZ PAZ 
Supervisor(a) Contrato 

CO1.PCCNTR. 9175271 del2026 
COORDINADORA 
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23, Jornada de socialización del acceso de preferente- II oferta de formación titulada presencial y a 

distancia Regional Guajira, en el Municipio de Maicao, realizada en el centro de atención a las victimas  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, abril 23 de 2026 
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Día 4, atención individual en el CRAV, para la socialización de la oferta de formación complementaria 

vigencia 2026, registro en el Aplicativo APE y actualización de datos a población víctima del conflicto 

armado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 04 de 2026 
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Día 5, taller de orientación en aplicativo APE dirigido a jóvenes estudiantes del grado 11, en formación 

técnica en sistemas de las telecomunicaciones, en articulación con la OIT y el SENA (SENATIC) de la 

institución educativa indígena #4 sede MAKU  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 05 de 2026 
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Día 5, taller de orientación en aplicativo APE dirigido a jóvenes estudiantes del grado 11, en formación 

técnica en sistemas de las telecomunicaciones, en articulación con la OIT y el SENA (SENATIC) de la 

institución educativa #14 sede paraíso  

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 05 de 2026 
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Día 6, atención en el CRAV, taller de orientación en autoestima y motivación dirigido población victima del 

conflicto armado, socialización de la oferta de formación complementaria vigencia 2026 y socialización de 

los servicios del SENA y la APE 

 

 
                  Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 06 de 2026 
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Día 8, taller de orientación en aplicativo APE dirigido a jóvenes estudiantes del grado 11, en formación 

técnica en sistemas de las telecomunicaciones, en articulación con la OIT y el SENA (SENATIC) de la 

institución educativa #14 sede el Carmen  

 

 
      Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 08 de 2026 
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Día 13, taller de orientación en aplicativo APE dirigido a jóvenes estudiantes del grado 11, en formación 

técnica en sistemas de las telecomunicaciones, en articulación con la OIT y el SENA (SENATIC) de la 

institución educativa #14 sede el Carmen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 13 de 2026 
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Día 13, reunión virtual con dirección general, capacitación sobre el Test de Orientación Ocupacional 

(TOOC), herramienta clave para el acompañamiento y la toma de decisiones vocacionales de nuestros 

usuarios. 

 

 
Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 13 de 2026 
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Día 14, taller de orientación en aplicativo APE dirigido a jóvenes estudiantes del grado 11, en formación 

técnica en sistemas de las telecomunicaciones, en articulación con la OIT y el SENA (SENATIC) de la 

institución educativa indígena #4 sede el majayutpana 

  
Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 14 de 2026 
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Día 14, taller de orientación en proyecto de vida dirigido población víctima del conflicto armado, 

socialización de la oferta de formación complementaria vigencia 2026 y socialización de los servicios del 

SENA y la APE, en las oficinas de FUNDAPROM, barrio san jose, grupo de formación en manipulación de 

alimento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 14 de 2026 
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Día 15, participación en la feria de sembradores de paz, en la plaza simón Bolívar de Maicao 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 15 de 2026 
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Día 19, taller de orientación en aplicativo APE dirigido a jóvenes estudiantes del grado 11, en formación 

técnica en sistemas de las telecomunicaciones, en articulación con la OIT y el SENA (SENATIC) de la 

institución educativa #14 sede el Carmen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
                    Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 19 de 2026 
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Día 19, taller de orientación en proyecto de vida dirigido población víctima del conflicto armado, 

socialización de la oferta de formación complementaria vigencia 2026 y socialización de los servicios del 

SENA y la APE, en el barrio villa Inés, grupo de formación en artesanías en palma de iraca  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
                    Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 19 de 2026 
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Día 20, taller de orientación en aplicativo APE dirigido a jóvenes estudiantes del grado 11, en formación 

técnica en sistemas de las telecomunicaciones, en articulación con la OIT y el SENA (SENATIC) de la 

institución educativa indígena #2 sede parrantial 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
        

                Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 20 de 2026 
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Día 20, taller de orientación en aplicativo APE dirigido a jóvenes estudiantes del grado 11, en formación 

técnica en sistemas de las telecomunicaciones, en articulación con la OIT y el SENA (SENATIC) de la 

institución educativa indígena #3 sede santa catalina 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
                  Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 20 de 2026 
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Día 21, atención y participación en la feria de empleabilidad para la población afrocolombiana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
                 Fuente propia: orientadora ocupacional Yulibeth Parody Zuñiga, Maicao – La Guajira, mayo 21 de 2026 
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ACTA No. 198 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Actividades desarrolladas durante el mes de mayo 

haciendo uso de las herramientas virtuales y en la presencialidad 

CIUDAD Y FECHA: Maicao 

mayo 2026 

 

 HORA INICIO: 

800 am 

HORA FIN: 

400 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

presencial en las 

instalaciones del SENA 

y en los puntos 

solicitados de atención a 

las víctimas 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Despacho Regional 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Cumplimiento de las obligaciones propias de mi rol como apoyo en Orientación de la Agencia 

Pública del Sena Regional La Guajira 

2. atención de usuarios en la oficina APE 

3. registro en el aplicativo de usuarios 

4. talleres de orientación en las instituciones educativa en articulada con la OIT y el SENA 

(SENATIC) 

5. aplicación de encuestas 

6. asistencias a feria de sembradores de paz 

7. asistencia a reunión virtual, capacitación test de orientación ocupacional 

8. atención en el CRAV 

9. participación en la feria de empleabilidad de afrocolombiana 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. actividades realizadas durante el mes de abril para el cumplimiento de lo pactado en las 

obligaciones contractuales 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. En el desarrollo de las actividades realizadas durante el mes de abril, por el apoyo de la 

agencia pública de empleo SENA YULIBETH PARODY ZUÑIGA a través del trabajo, se 

realizaron actividades de participación y atención en las oficinas de la agencia de empleo 

sena, asistencia a reuniones, talleres de orientación en diferentes barrios del municipio 

de Maicao y en la casa de la cultura, atención en el CRAV y en las instituciones educativas 

en articulada con la OIT y el SENA (SENATIC) y  así dar cumplimiento con lo establecido en 

el contrato y con las metas establecidas por la coordinadora de la APE y el líder del programa de 

población víctima. 
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2.  cumpliendo con las estrategias programadas para realizar cada una de las actividades estipuladas 

para el mes. 

3. Socialización de la segunda oferta de formación titulada para técnicos y tecnólogos, 

presencial y a distancia con enfoque diferencial para población victima  

4. Participación en la feria de empleabilidad para las víctimas del conflicto armado 

 

CONCLUSIONES 

Desarrollar las actividades de acuerdo con los lineamientos socializados por la líder del 

programa de víctima y la coordinadora de la agencia de empleo, para Continuar brindando un 

servicio con calidad y calidez a los usuarios que acuden a los servicios de la Agencia Pública de 

Empleo del SENA Regional La Guajira durante el presente año y en los puntos de atención a las 

víctimas donde debo asistir para la atención de las Victimas. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Seguir con las 

actividades a 

desarrollar en el mes 

siguiente para el 

cumplimiento de las 

labores a realizar 

mayo 2026 Yulibeth Parody 

zuñiga 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXO 
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2026-000011 

Dirección General – secretaria general 
Calle 57 # 8 - 69, Ciudad Bogotá DC. - PBX 57 601 5461500 

 

 

 
Certifico que el señor (a) contratista YULIBETH PARODY ZUÑIGA identificado con C.C. No 56086086 
cumple con los documentos del perfil solicitados en la circular 3-2026-000011 Exámenes Pre 
Ocupacionales para contratos de prestación de servicios personales emitido por la secretaria general. 
 

 

CIIU AREA DEL CONTRATISTA LABOR EXAMANES 
PREEMPLEO 

ENFASIS DEL EXAMEN 
MEDICO LABORAL 

VACUNACION 
HEPATITIS B 

 
 

1855101 
 

Administrativo 

Contratistas con 
tareas de 

formación para 
el trabajo 
seccional 

 
Visiometría 

Glicemia 
 

 

 
Psicosocial 

Musculoesquelético 

 
NO 

 
 
 

Documentos solicitados por el contratante acatando: “Exámenes Preocupaciones para 
Contratos de prestación de servicios personales emitido por la secretaria general”. Este 
soporte debe ser entregado con la facturación inicial en cumplimiento del artículo 
2.2.4.2.2.18.3 del Decreto 1072 de 2015. 

         
        Se Solicita enviar los resultados de los exámenes complementarios:  

• Glicemia  
• Psicosocial  
• Visiometria  

 

La presente certificación se expide en la ciudad de Riohacha, el 30 de abril de 
2026, con vigencia hasta el 30 de abril del 2027. 

 
Cordial saludo 
 

 

 

 
Saul Enrique Suarez Guerra  

Medico Laboral- Especialista en Salud ocupacional 
Contratista Regional Guajira  

Riohacha 
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