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No. CONTRATO: CDIH062-2026 7 VALORINICIAL:  $56.000.000
CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ,.«--"ADICIONAL: $ NA 7
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON | VALOR TOTAL:  § 56.000.000 -
NUMERO DE CEDULA: 12.195.304 /,

No.RP. 2026000065 (22/01/2026) 7 - PERIODO DE EJECUCION: del 22 de marza al 21
No. CDP: 2026000041 (13!01!2026)/ de abril de 2026. -~

ADICIONAL:

No.RP. N/A

No. CDP: N/A

FORMA DE PAGO: El INDERHUILA realizara OCHO (08) pagos en
mensualidades vencidas cada uno por valor de SIETE MILLONES DE
PESOS ($7.000.000.00) MICTE ylo por fraccion de mes, previa
presentacion del informe de actividades realizadas, avalado y/o refrendado
por el supervisor, recibo de page de aportes y planilla correspondiente al
periodo a cancelar de ta seguridad secial integral de acuerdo a |a ley, cuenta
de cobro y certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del
contrato. -

FECHA ACTA DE INICIO: 22 de enero 2026.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES EN LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA SUR Y CENTRO DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE.

PLAZO INICIAL: Ocho (08) meses.
PLAZO ADICIONAL: N/A
PLAZO TOTAL: Ocho (08) meses.

1. INFORME DE SUPERVISION

Se relacsonan las actividades reahzadas por eI contratlsta durante el periodo del 22 de marzo al 21 de abril de 2026
para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

o

1 ACOMPARNAR EN COORDINACION CON LA DIRECCION LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ADELANTA LA ENTIDAD EN LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA SURY CENTRO
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

El dia 22 de marzo, el contratista brindé acompafiamiento institucional a la actividad organizada por la Alcaldia del municipio de
Garzdn, en el marco de ta “Carrera de {a Mujer”, evento que tuvo como propdsito principal promover la participacién, el bienestar
y la integracién de las mujeres del municipio y sus alrededares, generando un espacic propicio para el fortalecimiento de la
actividad fisica y la sana convivencia.

La jornada contd con una destacada asistencia de mas de 1.000 mujeres, quienes participaron activamente en las diferentes |
actividades programadas, evidenciando un alto nivel de compromiso, sentido de pertenencia e interés por este tipo de espacios
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deportivos, recreativos y de inclusién social. La masiva participacién refleja la importancia de continuar impulsando este tipo de
iniciativas que fomentan estilos de vida saludabtes y la apropiacién de espacios ptiblicos.

Durante el desarrollo del evento, se llevé a cabo la entrega de kits a las participantes por parte def director de INDERHUILA, como
un reconocimiento a su participacién y como incentive para seguir promoviendo habitos de vida saludable, 1a practica constante
del deporte y el empoderamiento femenino a través de actividades que contribuyen a su bienestar fisico y emocional.
Adicionalmente, la actividad se desarrollé en un ambiente de organizacién, seguridad y entusiasmo, contando con el
acompafiamiento de diferentes entidades y actores institucionales que contribuyeron al éxito de la jornada. Se resaltd la
importancia de continuar generando este tipo de espacios que no solo promueven la actividad fisica, sino gue también fortalecen
los lazos comunitarios y el trabajo articulado entre las instituciones. -

Este tipo de iniciativas contribuyen significativamente al fortalecimiento del tejido social, la promocién de la equidad de género
vy el impulso de escenarios que favorecen la actividad fisica, |la recreacion y el bienestar integral de la comunidad, consclidando
el deporte como una herramienta clave para el desarrollo social en el departamento del Huila.
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E! contraatista realizo tambien, visita institucional al municipio de Acevedo, con la participacién del sefior alcalde, Edgar Prada
Sterling, con el propdsito de llevar a cabo el seguimiento técnico, administrative y financiero al Convenio Interadministrative No.
CDCIIHO10-2025, este convenio tiene como objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS ENTRE EL
INDERHUILA Y EL MUNICIPIO DE ACEVEDOD, CON EL PROPOSITO INSTITUCIONAL DE APOYAR EL MANTENIMIENTO DEL ESCENARIO
DEPORTIVO DE LA VEREDA SIBERIA DEL MUNICIPIO DE ACEVEDQ, DEPARTAMENTO DEL HUILA®. .-~

Durante |a jornada, se sostuvo un espacio de didlogo con la administracién municipal, en el cual se revisaron los compromisos
adquiridos por las partes, el cumplimiento de los cronogramas establecidos y la disponibilidad de recursos para |a ejecucidn de
las actividades proyectadas.

Deigual manera, se analizaron aspectos relaaonados con la planeacidn y ejecucién de las obras de mantenimiento, identificando
necesidades prioritarias y posibles ajustes que permitan optimizar el desarrotlo del convenio. p

Se reiterd la importancia de garantizar el cumplimiento de los términos establecidos, asi como de fortalecer los mecanismos de
seguimiento y control, con el fin de asegurar el adecuado uso de los recursos y el logro de los objetivos institucionales,
finalmente, se dejaron consignadas las respectivas observaciones y recomendaciones, orientadas a mejorar la ejecucién del
convenio y a garantizar que el escenario deportive de la vereda Siberia cumpla con las condiciones adecuadas para su uso por
parte de la comunidad, promoviendo asi el desarrollo del deporte y la recreacién en el municipio.
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También, el contratista realizé visita instituciona! al municipio de Pitalito, en la cual se llevd a cabo una reunién de
trabajo con la coordinadora de deportes, Marciela Quilindo Valencia, con el propésito de brindar acompafiamiento
y efectuar seguimiento al Convenio Interadministrativo No. CDCIIH-004-2025.

Dicho convenio tiene comao objeto: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el INDERHUILA y
el Instituto de Cultura, Recreacién y Deporte del municipio de Pitalito, con el propdsito institucional de apoyar el
mejoramiento del polideportivo del centro poblado del corregimiento de Guacacallo, municipio de Pitalito,
departamento del Huila”.

Durante la reunién, se abordaron aspectos relacionados con el estade actual del convenio, revisando los avances en
la planeacién y ejecucién de las actividades proyectadas, asi como el cumplimiento de los compromisos adquiridos
por las partes. De igual manera, se analizaron las condiciones actuales del escenario deportivo objeto de intervencion,
identificando necesidades prioritarias y posibles acciones a implementar para garantizar el adecuado desarrollo del
proyecto.

Asimismo, realizé seguimiento a los componentes técnicos, administrativos y financieros del convenio, verificando la
disponibilidad de recursos, el estado de los procesos contractuales asociados y la articulacién institucional requerida
para el cumplimiento de los objetivos establecidos. Se resalté la importancia de mantener una comunicacion
permanente entre las entidades involucradas, con el fin de asegurar un desarrollo eficiente y oportuno de las
actividades.

Finalmente, se dejaron consignadas recomendaciones orientadas a fortalecer la ejecucion del convenio, optimizar
los procesos de seguimiento y control, y garantizar que el mejoramiento del polideportivo del corregimiento de
Guacacallo se lleve a cabo conforme a los lineamientos establecidos, contribuyendo asi al fortalecimiento de los

espacios deportivos y al bienestar de la comunidad beneficiaria. L
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El contratista continda realizando acompafiamiento técnico y verificacién del avance del proyecto de construccién
del estadio en el municipio de Garzén, en el marco de las labores de seguimiento y control a la ejecucion de la obra.

Durante la visita, evidencié que el proyecto se encuentra activo, con desarrollo de actividades en obra conforme a lo |
programado, lo que permite establecer que se mantiene la dindmica constructiva y la presencia de personal en sitio.

el contratista reitera la importancia de mantener el ritmo de ejecucién de la obra, asi como de fortalecer los
mecanismos de seguimiento y control, con el fin de garantizar el cumplimiento de los plazos establecidos y la entrega
oportuna del escenario deportivo en dptimas condiciones para el servicio de la comunidad. -
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El contratista brindd acompafiamiento institucional el dia sabado 11 de abril a la entrega del escenario deportivo en
el municipio de Guadalupe, en el marco de las actividades de seguimiento y cierre de proyectos de infraestructura
deportiva. e

Durante |a jornada, participé en el acto de entrega oficial del escenario, verificando las cendiciones generales de la
obra, su estado de funcionamiento y et cumplimiento de los alcances establecidos dentro del proyecto. Asi mismo,
se constatd que el espacio cuenta con las condiciones adecuadas para su uso por parte de la comunidad, permitiendo
el desarrollo de actividades deportivas y recreativas.

De igual manera, acompafic¢ a las autoridades locales y a la comunidad beneficiaria en este importante momentao,
resaltando el impacto positivo que tiene la entrega de este tipo de infraestructuras en el fortalecimiento del deporte,
la recreacién y la integracién social.

Finalmente, destacd la importancia de garantizar el adecuado uso, mantenimiento y conservacién del escenario
deportivo, con el fin de prolongar su vida Gtil y asegurar que continde siendo un espacio de encuentro y bienestar
para la comunidad del municipio.
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2. PROPONER E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE COADYUVEN CON OPTIMIZACION DE LA

EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE DESARROLLA LA ENTIDAD.

El contratista dio continuidad a la ejecucidn del plan de reconocimiento interinstitucional liderado por INDERHUILA,
cuyo objetivo es consolidar una relacién mas cercana y efectiva entre las distintas entidades del orden territorial,
fortaleciendo asi los lazos institucionales y la coordinacién en el sector deporte.

Esta estrategia se fundamenta en la realizacion de acercamientos iniciales con los responsables de los procesos
deportivos en cada municipio, abordando tanto el componente de infraestructura como el de dotacion y
equipamiento. En este marco, se efectud la presentacion def equipo de trabajo de INDERHUILA encargado de orientar
este proceso, con el propdsito de establecer canales de comunicacién directos que faciliten la articulacién y el trabajo
conjunto con las entidades territoriales. .

De igual forma, mediante estas acciones busca reconocer la presencia institucional en cada territorio, identificar los
procesos en curso y analizar los avances obtenidos, en concordancia con el portafolio de servicios que ofrece la
entidad. Este ejercicio permite contar con un panorama mas claro de las condiciones actuales del sector, asi como
de las necesidades y oportunidades existentes. .

En consecuencia, el plan de reconocimiento interinstitucional se posiciona como un instrumento estratégico para
fortalecer la gestién institucional, fomentar la articulacién entre actores y aportar al desarrollo integral de las
comunidades, a través de acciones orientadas al mejoramiento de los escenarios deportivos, el acceso a
equipamiento adecuado y la promocidn del bienestar general de la poblacidn

3. COORDINAR Y APOYAR A LOS PROFESIONALES QUE ATIENDEN LOS PROYECTOS Y CONTRATOS DEL
PROCESO INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA CON LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA OPTIMIZACION DE

LOS RECURSOS FiSICOS Y ECONOMICOS, CUANDO ASi SE REQUIERA EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

Durante el presente periodo el contratista realizo visitas en:

Acevedo. B

P
Durante el presente periodo el contratista realizd, visita institucional al municipio de Acevedo, con la participacion
del sefior alcalde, Edgar Prada Sterling, con el propdsito de llevar a cabo el seguimiento técnico, administrativo y
financiero al Convenio interadministrative No. CDCIIH010-2025, este convenio tiene como objeto “AUNAR
ESFUERZQS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INDERHUILA Y EL MUNICIPIO DE ACEVEDC, CON
EL PROPOSITO INSTITUCIONAL DE APOYAR EL MANTENIMIENTO DEL ESCENARIO DEPORTIVO DE LA VEREDA SIBERIA
DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO, DEPARTAMENTO DEL HUILA”.
Durante la jornada, se sostuvo un espacio de didlogo con la administracién municipal, en el cual se revisaron los
compromisos adquiridos por las partes, el cumplimiente de los cronogramas establecidos y la disponibilidad de
recursos para la ejecucion de las actividades proyectadas.
De igual manera, se analizaron aspectos relacionados con la planeacién y ejecucién de las obras de mantenimiento,
identificando necesidades prioritarias y posibles ajustes que permitan optimizar el desarrollo del convenio.
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Reiter6 la importancia de garantizar el cumplimiento de los términos establecidos, asi como de fortalecer los
mecanismos de seguimientoy control, con el fin de asegurar el adecuado uso de los recursos y el logro de los objetivos
institucionales. .

Finalmente, se dejaron consignadas las respectivas observaciones y recomendaciones, orientadas a mejorar la
ejecucion del convenio y a garantizar que el escenario deportivo de la vereda Siberia cumpla con las condiciones
adecuadas para su uso por parte de la comunidad, promoviendo asi el desarrollo del deporte y la recreacion en el
municipio.

Pitalito.

El contratista realizé visita institucional al municipio de Pitalito, en la cual se llevd a cabo una reunién de trabajo con
{a coordinadora de deportes, Marciela Quilindo Valencia, con el propésito de brindar acompafiamiento y efectuar
seguimiento al Convenio Interadministrativo No. CDCIIH-004-2025.

Dicho convenio tiene como objeto: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el INDERHUILA y
el Instituto de Cultura, Recreacidon v Deporte del municipio de Pitalito, con el propodsito institucional de apovar el
mejoramiento del polideportivo del centro poblado del corregimiento de Guacacallo, municipio de Pitalito,
departamento del Huila".

Durante la reunién, se abordaron aspectos relacionados con e estado actual del convenio, revisando los avances en
la planeacién y ejecucion de las actividades proyectadas, asi como el cumplimiento de los compromisos adquiridos
por las partes. De igual manera, se analizaron las condiciones actuales del escenario deportivo objeto de intervencién,
identificando necesidades prioritarias y posibles acciones a implementar para garantizar el adecuado desarrollo del
proyecto. -
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Asimismo, se realizé seguimiento a los componentes técnicos, administrativos y financieros del convenio, verificando
ia disponibilidad de recursos, el estado de los procesos contractuales asociados y la articulacion institucional
requerida para el cumplimiento de los objetivos establecidos. Se resalté la importancia de mantener una
comunicacion permanente entre las entidades involucradas, con el fin de asegurar un desarrollo eficiente y oportuno
de las actividades.
.

Finalmente, se dejaron consignadas recomendaciones orientadas a fortalecer la ejecucion del convenio, optimizar
los procesos de seguimiento y control, y garantizar que el mejoramiento del polideportivo del corregimiento de
Guacacallo se lleve a cabo conforme a los lineamientos establecidos, contribuyendo asi al fortalecimiento de los
espacios deportivos y al bienestar de la comunidad beneficiaria.

Garzén.

El contratista continda realizando acompafiamiento técnico y verificacion del avance del proyecto de construgcién
del estadio en el municipio de Garzén, en el marco de las labores de seguimiento y control a la ejecucion de la obra.

Durante la visita, se evidencid que el proyecto se encuentra activo, con desarrollo de actividades en obra conforme
a lo programado, lo que permite establecer que se mantiene la dinamica constructiva y la presencia de personal en
sitio.
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Se reitera la importancia de mantener el ritmo de ejecucion de la obra, asi como de fortalecer los mecanismos de
seguimiento y control, con el fin de garantizar el cumplimiento de los plazos establecidos y la entrega oportuna del
escenario deportivo en 6ptimas condiciones para el servicio de la comunidad.

4, ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES TECNICOS Y DE GESTION SOBRE LAS ACCIONES REALIZADAS
EN LA ZONA SUR Y CENTRO, DE ACUERDO CON LAS SOLICITUDES DE LA DIRECCION.

Para el presente periodo, no se le requiri¢ al contratista realizar informes técnicos y de gestion sobre las acciones
realizadas en |a zona sur y centro.

5. ORGANIZAR Y CREAR ESPACIOS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA EN COORDINACION CON LA
DIRECCION CON EL FiN DE DIFUNDIR LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA ENTIDAD.

Para el presente periodo, el contratista estd estructurando el plan con los diferentes entes territoriales, en especial
con los del centro del Departamento del Huila; visitaron los municipios de Garzén, Acevedo y Pitalito, donde por
parte del INDERHUILA, estd dando a conocer los servicios y/o portafolio que presta la entidad.

Tiene planeado, seguir realizando esta actividad durante el afio 2026, llegando a todos los Municipios, del centro del
Departamento del Huila, y/o aguellos, que requieran, informacion adicional.

6. COORDINAR Y ARTICULAR CON LAS ALCALDIAS Y ENTES MUNICIPALES, CLUBES, LIGAS,
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y ORGANIZACIONES COMUNITARIAS LA IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES
DEL INDERHUILA. ’

Para el presente periodo el dia 22 de marzo, el contratista articuld en conjunto con la alcaldia municipal de Garzdn
Huila y el INDERHUILA, la “Carrera de la Mujer”, evento que tuvo como propdsito principal promover la participacion,
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el bienestar y la integracidn de las mujeres del municipio y sus alrededores, generando un espacio propicio para el
fortalecimiento de la actividad fisica y la sana convivencia. .-
Durante el desarrallo del evento, se llevd a cabo 1a entrega de kits del INDERHUILA, como un reconocimiento a su
participacion y como incentivo para seguir promoviendo habitos de vida saludable, la practica constante del deporte
y el empoderamiento femenino a través de actividades que contribuyen a su bienestar fisico y emocional.

7. APOYAR ADMINISTRATIVAMENTE EN LA ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS
Y CULTURALES EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA.

Para el presente periodo él contratista apoyd en la organizacion del evento que realizo |a alcaldia municipal de Garzdn
Huila en con junto con el INDERHUILA el dia 22 de marzo, donde en conjunto con el INDERHUILA, se entregaron KITS
a los participantes.
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8. EJECUTAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS RELACIONADAS CON COORDINACION

REGIONAL, GARANTIZANDO EL USO ADECUADO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS,

Durante el periodo en mencidén, el contratista ejecuto actividades administrativas y técnicas relacionadas con
coordinacién regional, garantizando el uso adecuado de los recursos asignados, en os siguientes municipios: '

Acevedo.

Durante el presente periodo realizo, visita institucional al municipio de Acevedo, con la participacion del sefior
alcalde, Edgar Prada Sterling, con el propésito de llevar a cabo el seguimiento técnico, administrativo y financiero al
Convenio Interadministrativo No. CDCIIH010-2025, este convenio tiene como objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INDERHUILA ¥ EL MUNICIPIO DE ACEVEDO, CON EL PROPOSITO
INSTITUCIONAL DE APOYAR EL MANTENIMIENTO DEL ESCENARIO DEPORTIVO DE LA VEREDA SIBERIA DEL MUNICIPIO
DE ACEVEDQ, DEPARTAMENTO DEL HUILA”, - '

Pitalito.

Realizd visita institucional al municipio de Pitalito, en la cual llevé a cabo una reunién de trabajo con la coordinadora
de deportes, Marciela Quilindo Valencia, con el propésito de brindar acompafiamiento y efectuar seguimiento al
Convenio Interadministrativo No. CDCItH-004-2025, .~

Garzén.

El contratista continda realizando acompafiamiento técnico y verificacion del avance del proyecto de construccion
del estadio en el municipio de Garzén, en el marco de las labores de seguimiento y control a la ejecucion de la obra.

9. ATENDER SOLICITUDES Y REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCION DEL INDERHUILA Y DE LOS
MUNICIPIOS ASIGNADOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES.

durante el presente periodo el contratista no recibié solicitudes y requerimientos de la direccidn def inderhuila y de
los municipios asignados, de acuerdo con las necesidades institucionales.

10, PROYECTAR DE MANERA OPORTUNA Y DE FONDO, LAS RESPUESTAS DE LAS COMUNICACIONES
OFICIALES ASIGNADAS A TRAVES DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES DE LA ENTIDAD, EN
CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD Y REQUISITOS LEGALES.

En este periodo, €l contratista no ha sido requerido para proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas
de las comunicaciones oficiales asignadas a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la entidad.
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11. GUARDAR ABSOLUTA RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD DENTRO DE LOS PROCESOS QUE LE SEAN
ASIGNADOQS POR PARTE DEL INDERHUILA.

El contratista guardo absoluta reserva y confidencialidad dentro de los procesos que me fueron asignados por parte
del Inderhuila. -

12, EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPONDER Y REINTEGRAR POR TODOS Y CADA UNO DE LOS
INSUMOS, SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, INFORMACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O
MATERIALES QUE LE HAYAN SIDO SUMINISTRADOS CON OCASION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, DE
ACUERDOQ CON EL DEBER DE CUIDADO Y DILIGENCIA INMERSO EN EL CONTRATO.

Durante el periodo en mencién, no se le ha proporcionado al contratista insumos o materiales con ocasidn de la
ejecucién contractual.

13. PARA EFECTOS DEL INFORME FINAL, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 2.8.2.2.4. DEL DECRETO
1080 DE 2015, DEBERA ENTREGAR MEDIANTE EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO UNICO DE
INVENTARIO DOCUMENTAL APROBADO POR LA ENTIDAD, LOS ARCHIVOS QUE SE ENCUENTREN EN PODER
DEL CONTRATISTA.

Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, el contratista
entregara mediante el diligenciamiento del formato paz y salvo.

14, APOYAR CON LA ELABORACION DE LA DOCUMENTACION PERTINENTE DEL PROCESO QUE LIDERA
O EJECUTA, PARA LA CORRESPONDIENTE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
BASADO EN LA 1SO 9001:2015 QUE OPTE A CERTIFICAR EL INDERHUILA.

El contratista apoyo con la elaboracién de la documentacion para la correspondiente implementacion del Sistema de
Gestion de Calidad haciendo usoc adecuado de los formatos correspondientes.

15, CUMPLIR CABALMENTE CON SUS OBLIGACIONES, FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES {CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, SENA E ICBF), CUANDO CORRESPONDA,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007, ARTICULO 6 LEY
1562 DE 2012 Y DECRETO 1273 DE 2018, POR CUANTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION ES
REQUISITO INDISPENSABLE PARA LA REALIZACION DE CUALQUIER PAGO.
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El contratista cumplié cabalmente con las obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
con el nimero de planilla 63046919 correspondiente al mes de marzo de 2026.

16. REALIZAR EN LA PLATAFORMA SECOP |i, EL ADECUADO CARGUE DE LOS DOCUMENTOS PARA EL
RESPECTIVO PAGO MENSUAL DE LOS HONORARIOS.

El contratista hace el respectivo cargue, de los documentos, dando cumplimiento a la obligacién.

17. MANTENER ACTUALIZADA LA HOJA DE VIDA EN £L SIGEP DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista manifiesta que tiene actualizada, la hoja de vida en el SIGEP.

ya

18. PARA EFECTOS DEL INFORME FINAL DEBERA ENTREGAR UN BACKUP DE INFORMACION, DE LOS
ARCHIVOS DE GESTION DONDE SE RELACIONE DOCUMENTACION PRODUCIDA DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO CON EL OBJETO DE GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONTINUIDAD DE
LA OPERACION.

Para efectos del informe final el contratista entregara un Backup de informacidn, de los archivos de gestion donde se
relacione documentacion producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la
informacidn y continuidad de la operacion. -

19. LAS DEMAS CONTEMPLADAS SIN PERJUICIO DE LA SOLICITUD DE APCOYO DIRECTO QUE PUEDA
REQUERIR EL INDERHUILA, O QUE DE MANERA ESPECIFICA DE ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL
LE ASIGNE LA DIRECCION.

El contratista estuvo atento a cualquier requerimiento que hiciera la entidad.

En cumplimiento a la CLAUSULA CUARTA: QObligaciones del INDERHUILA - 4.2, Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos [
establecidos. El Contratista tiene derecho al pago por concepto del servicio prestado durante el periodo del 22 de marzo al 21 de abril 2026,
sagln contrato No. CDIH062-2026

FECHA (PRESENTACION | ESTADC DE PAGO

NDFES'I'EIT;: ° DE LA CUENTA) (PENDIENTE/PAGAD | VALOR DE CONTRATO VALOR EJECUTADO SALDO
0)

1 04 marzo 2026 pagada $56.000.000 $7.000.000 $49.000.000
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2 09 abrit 2026 pagada $56.000.000 $14.000.000 $42.000.000
3 30 ABR 2[]26 Pendiente $56.000.000 $21.000.000 $35.000.000
Valor Contrato Inicial Valor Adicional | Valor Total Contratado ; Valor Ejecutado \f'alor no
Ejecutado
$56.000.000 $56.000.000 $21.000.000 $35.000.000
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Con lo anterior, &l suééfito supervisar del conlratcan'N'o. C[;|H062-2026‘ ceniﬁba que el contratista en mencion cumblio satisfactoriamente segUna
como dice el objeto del mismo, durante el periodo del 22 marzo al 21 de abril de 2026, por lo tanto, se recibe a entera satisfaccion y se autoriza
el pago por valor de: SIETE MILLONES PESOS M/CTE ($7.000.000, 00).

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos pgeel TERCER (3) pago correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los 30 ABR 2026

7 FELIPE VICTORIA BARRAGAN
Supervisor

. __;b
Frmena - Mt ) @W@
Vo. Bo. XIMENA ADELINDA JIMENEZ ZUNIGA A Vo. Bo.

CONTRATISTA INDERHUILA Proceso de contratacion y juridica
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EL/LA SUPERVISOR/A DEL CONTRATO No. CDIH-062 DE 2026

CERTIFICA:

Que, MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.195.304,
dio cumplimiento con lo dispuesto en el Contrato N°CDIH062-2026 con objeto "PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION,
ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES EN LOS
MUNICIPIOS DE LA ZONA SUR Y CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL
MARCOQO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE.",
que confleven al cumplimiento de los objetivos y las metas delinstituto, durante el periodo comprendido
del veintidds (22) de marzo al veintiuno (21) de abril de 2026.

Que el contratista cumplié con el pago de los aportes a la Seguridad Social integral, con pago a los
treinta y uno (31) dias del mes de marzo, con la Pianilla No. 69046919 correspondiente al mes de
marzo del presente afio, segun Decreto 1273 — 2018, el cual sefiala el pago vencido de las
cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los cotizantes que trata el Articulo 3.2.7.6 del
presente Decreto, 1a cual se anexa.

Neivawd O ABR 2@2§
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FELIPE VICTORIA BARRAGAN
Supervisor

Proceso de contratacién y juridica

Proyecto/Elabord: Piedad Rivera Herrera - secrefaria
Secretaria Administrativa Direccion



