PERSONERIA DE GIRARDOT
Nit: 8080013104
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Numero: 2026000169

21/05/2026
CONTADOCR

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a Ia vigencia fiscal del afio 2026 se
encontré que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

. RUBRO / FUENTE _ |cOD. EQUVALENTE] "~ WoweRe | Vaior]
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS 5,200,000.00
EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

UNIDAD EJECUTORA:5-Personeria

CPC: 83990-Otros servicios profesionales,
técnicos y empresariales n.c.p.
FUENTE:1101-RECURSOS PROPIOS

Total Disponibilidad:] __ 5,200,000.00

OBJETO:

'ADICIGN Y PRORROGA N° 001 AL CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° |
ose-2026
Son: CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

Dependencia Solicitante:
Responsable: Cargo:

cion hasta: 20/06/2026

 GIOVANNA M. BAQUER RES

SEGRETARIO GENERAL

Elabard: ALEJA
Modificé;



PERSONERIA DE GIRARDOT
Nit: 8080013104

REGISTRO PRESUPUESTAL

Nimero: 2026000170
21/05/2026
CONTADOR
CERTIFICA:
QUE EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 13 Y 14, DEL ARTICULO 25 DE LA LEY

80 DE 1993, HAN SIDO REGISTRADOS EN LOS LIBROS DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO ORDINARIO
DE GASTOS E INVERSIONES DE LA VIGENCIA FISCAL EN CURSOQ, CON CARGO AL (LOS) SIGUIENTE(S)

ICUENTA / ARTICUL NOMBRE ] A NOMBRE DE | VALOR]

2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A MEJIA LOZANO INGRID MA 5,200,000.00
LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE
PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA:5-
Personeria
CPC: 83990-Otros servicios
profesionales, técnicos y
empresariales n.c.p.
FUENTE:1101-RECURSOS

.~ _—__... . _PrOPIGS e
l e _ . TOTALREGISTRO PRESUPUESTAL|  5,200,000.00
A FAVOR DE: MEJIA LOZANO INGRID MARCELA
REPRESENTANTE  MEJIA LOZANO INGRID MARGELA
DISPONIBILIDAD 2026000169 DIS
NUMERO CONTRATO NIT: 39584984

CON DESTINO AL CUMPLIMIENTO DE:

ADICION Y PRORROGA N° 001 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°
056 -2026

Se expide

GIRARDOT a los 21 dias del mes ayo de 2026

/2

o
GIOVANNA M. ORRES

SECRETARIO GENERAL

Elabora: ALEJA
Maodifico:
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Ministerio Pablico

GIRARDOT

CUNDINAMARCA

JUSTIFICACION DE ADICION Y PRORROGA DE CONTRATO

Fuente de los recursos destinados al contrato principal: 1101 — RECURSOS PROPIOS

Fecha de elaboracion de la solicitud: 21 (de | 05 | de 2026

Ty

Lol o 00" 7 GRADODE RESPONSABILIDADY. 1, 1 Ll T
»  El supervisor velard porque las razones por las cuales se solicita la adicion del Contrato, estén plenamente
Justificadas ante la administracién y no causen perjuicio aiguno a la prestacion del servicio ni a los recursos del
Estado.

®  Ellider de la necesldad de contratacién revisard que la informacion incluida en la solicitud sea correcta Y COmo
prueba de ello colocara su Visto Bueno. Su responsabilidad se limitard a garantizar estar conforme con la
madificacion, previa aprobacién del supervisor,

otasd koo

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contrato nimero: 056 de Enero 26 DE 2026

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS DE SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGA PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE LA COMUNIDAD POR MEDIO DE LA EJECUCION -DEL EJE TEMATICO DE ATENCION PSICOSOCIAL Y
EL MANEJO DE LAS VALORACIONES DE APOYO QUE BRINDE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE GIRARDOT

(CUNDINAMARCA) DE CONFORMIDAD A LA LEY 1996 DE 2019 Y DEMAS TAREAS ASIGNADAS POR EL PERSONERO
MUNICIPAL,

Supervisor: Dr. NICOLAS GARCIA GARCIA
Contratista: INGRID MARCELA MEJIA LOZANO
g o . DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE
Valor inicial del Contrato: ($10.400.000).
Plazo inicial de ejecucién del Contrato: CUATRO (04) MESES
Fecha de inicio del Contrato: 02 de Febrero de 2026
Fecha de terminacién de Contrato: Junio de 2026
El presente documento tiene por objeto ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE
solicitar: SERVICIOS PROFESIONALES No. 056 - 2026.
e e o e Cen ) BUOBFETODERARDICION: - TY - T T
ADICIONAR AL VALOR DE LA CLAUSULA CUARTA DEL
VALOR: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
' PROFESIONALES No. 056 - 2026, en CINCO MILLONES
| DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000)._
) . ool . 4. OBIETODEPRORROGA:. .~ - ' /= " -
PRORROGAR EL PLAZQO DE LA SZLAUSULA QUINTA DEL
PLAZO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 056 - 2026, DOS (02) MESES.

NIT. 808.001.310-4 Centro Administrativo Municipal - C.A.M. Carrera 11 con calle 17, esquina, 4.9 pjso,
Cundinamarca. 5% personeria@girardot-cundinamarca.gov.co / & www.personeria-girardot.ggdv.co /
€ Personerfa de Girardot Cundinamarca / @ @personeriagirardot
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A efectos de considerar la viabilidad de adicionar y prorragar el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
No. 056-2026, cuyo objeto es: PRESTAR LOS DE SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGA PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE LA COMUNIDAD POR MEDIO DE LA EJECUCION DEL EJE TEMATICO DE ATENCION
PSICOSOCIAL Y EL MANEJO DE LAS VALORACIONES DE APOYO QUE BRINDE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
GIRARDOT (CUNDINAMARCA) DE CONFORMIDAD A LA LEY 1996 DE 2019 Y DEMAS TAREAS ASIGNADAS POR
EL PERSONERO MUNICIPAL. Se tiene como antecedentes:

a. Que entre la Personeria de Girardot {(Cundinamarca) y INGRID MARCELA MEJIA LOZANO, identificado
con cédula de ciudadania niimero 39.584.984 de Girardot (Cundinamarca), se suscribié el Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales No. 056-2026, por un término de ejecucién de CUATRO (04) MESES
y por un valor de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.400.000),

b. Que la Personeria Municipal es un oérgano de control seglin lo establecido en el Articulo 117 y 118 de la
Constitucion Politica, de estructura administrativa del Municipio de ejercer Ministerio Piblico con autonomia
presupuestal, administrativa y patrimonial,

¢. Que a la luz del articulo 118 Superior, se sefiala: “El Ministerio Plblico sera ejercido por el Procurador
General de la Nacidn, por el Defensor del Pueblo, por los procuradores delegados v los agentes del
ministerio plblico, ante las autoridades jurisdiccionales, por los personeros municipales y por los demas
funcionarios que determine la ley. Al Ministerio P(blico carresponde la guarda y promocién de los derechos
humanos, la proteccién del interés pliblico y la vigilandia de la conducta oficial de quienes desempefian
funciones publicas.”

d. Que en virtud del articulo 209 de la Carta Magna de 1991, se enmarca que la funcién administrativa se
desarrolla con fundamento en los principios de “igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacidn y la desconcentracidn de funciones”.

e. Que de acuerdo con el articulo 3° de [a Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracidn Publica”, se enmarca que: “Los servidores publicos tendrdn en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de
dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar ¥ ejecutar contratos con las
entidades estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que,
como tal, implica obligaciones”.

f. Que, a la Personeria Municipal como agente del Ministerio Piblico en el Municipio, corresponde la guarda
y promocion de los derechos humanos, la proteccién del interés publico y la vigilancia de la conducta oficial
de quienes desempefian funciones plblicas.

9. Que la Secretaria General de la Personeria de Girardot (Cundinamarca), tiene dentro de sus funciones
esenciales la ostenta la de: *(...) 1. Asistir al Personero en la administracidn vy provisién de los recursos
humanos, materiales y presupuestales necesarios para la ejecucién de las funciones propias de la
dependencia”; motivo por el cual, esta dependencia es la encargada de la coordinacion y desarrollo de los
procesos contractuales que requiera la entidad, enmarcado dentro de Ja Constitucién Politica y [a lay. Por
ello, es de suma importancia contar con personal suficiente que apoye el cumplimiento de [as funciones
propias para la defensa de los Derechos Humanos, asegurando las garantias y derechos fundamentales,
sociales, econémicos, culturales, colectivos.

h. Que en virtud de lo anterior la Personerfa Municipal de Girardot de manera continua viene desarrollando
una setie de actividades directamente con la comunidad, conociendo denuncias de asuntos como la
violencia intrafamiliar, acoso y abuso sexual, maltrato y abuso Infantil, injusticia social atendiendo
comunidades de desplazados entre otras, razdn por la cual debe enfacar sus esfuerzos en la proteccion de
las victimas y la garantfa de sus derechos realizando un acompafiamiento a fa poblacidn vulnerable.
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I.  Que para garantizar una debida atenciéh a la poblacién vulnerable, no es suficiente contar con Ja asistencia
de funcionarios de la Personeria ya que en muchos casos se requiere de profesionales especializados en
las diferentes tematicas soctales que deben tratarse en esta clase de actividades con la comunidad resulta
entonces necesario contar con un equipo de soporte que proporcione y garantice el adecuado desarrollo
de las funciones de la Personeria, es por esto que para contrarrestar esta situacién v garantizar en todo
caso |a prestacién adecuada del servicio y el cumplimiento eficiente de la funcién de la entidad resulta
necesario contar con el apoyo de persona adicional, que preste sus servicios de forma especifica razdn por
la cual se requiere contratar una persona profesional en el drea de psicologia que apoye a la Personerfa
Municipal fomentando acciones de promocién y prevencién de riesgos de la salud mental de la poblacién
en estado de vulnerabilidad, contribuyendo con este proceso al mejoramiento de Ia calidad de vida de estas
personas y a la minimizacién, manejo y control de estas problematicas que [os pueden aqueiar.

El constante crecimiento de nuestro Municipio tanto en su poblacién vulnerable como en las necesidades ¥
violacién de los derechos fundamentales, genera en los habitantes, situaciones de crisis emocionales, por
lo tanto, es necesaria una atencién de urgencia y transitoria en la Personeria.

e

k. La Personeria Municipal de Girardot (Cundinamarca), requiere conformar un equipo psicosocial que apoye
y realice las valoraciones de apoyo que dispone la Ley 1996 de 2019 y a su vez preste atencién integral de
la comunidad por medio de la ejecucion del eje tematico de atencidn psicosocial.

l.  Que esta contratacion se justifica en Ja inexistencia de personal que tiene la Personeria Municipal, lo que
afecta la ejecucidn de manera eficiente y oportuna de las actividades en el drea psicosocial, haciéndose
necesario la contratacion de una persona que acredite idoneidad y experiencia en la ejecucién de
actividades relacionadas con el presente objeto contractual y se da la necesidad de suscribir un nuevo
contrato.

m. Que dado que la personeria requiere de personal que preste servicios profesionales en el area de Psicologia,
participando de [as inspecciones, visitas, acompafiamiento, implementando el servicio de terapia psicoldgica
para los usuarios que lo requieran, elaborando e implementando el formato de historia psicoldgica; realice
atencion a usuarios con orientacién psicoldgica en estado de crisis; haga seguimiento a usuarios con
terapias psicologicas breves de urgencia mientras se activa la red de apoyo respectiva; apoye en visitas a
adultos mayores, jévenes adolescentes, madres cabeza de hogar, mujeres y hombres con violencia
intrafamiliar, usuarios gue han intentado el sticidio, todos con alteraciones psicolégicas; apoyo con victimas
del confiicto armado que presenten algn tipo afectacidén psicoldgica; y participe del programa denominado
"PERSONERIA A TU CASA”, el cual consiste en poder llevar la oferta institucional a hogares de usuarios en
condicidn de vulnerabilidad, dicho lo anterior requiere los servicios de un profesional en Psicolegfa, que por
ende, es necesario dar continuidad al contrato de prestacién de servicios profesional No. 056 -2026, en
aras de garantizar la eficiencia y efectividad en el servicio de esta personerfa.

n. Ante lo anterior y dado que el valor de la adicién no supera el 50% del contrato principal, se observa la
viabilidad y conveniencia de modificar el contrato actual adicionando nuevos recursos por valor CINCO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000), prorrogar DOS {02) MESES més al plazo inicial.

La presente solicitud se expide en la Personeria de Girardot (Cundinamarca) a los Veintitin (21) dias del mes de
Mayo de Dos Mil Veintiséis (2026).

Proyectd y Revisé: Manuel Barcenas W

Asesaor contractual
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ADICION Y PRORROGA N° 001 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N° 056 -2026

CONTRATANTE: PERSONERIA DE GIRARDOT (CUNDINAMARCA)
CONTRATISTA: INGRID MARCELA MEJIA LOZANO
OBJETO: PRESTAR LOS DE SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGA PARA LA

ATENCION INTEGRAL DE LA COMUNIDAD POR MEDIO DE LA EJECUCION
DEL EJE TEMATICO DE ATENCION PSICOSOCIAL Y EL MANEJO DE LAS
VALORACIONES DE APOYO QUE BRINDE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE GIRARDOT (CUNDINAMARCA) DE CONFORMIDAD A LA LEY 1996 DE
2019 Y DEMAS TAREAS ASIGNADAS POR EL PERSONERO MUNICIPAL.

VALOR INICIAL: DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.400.000)
PLAZO: CUATRO (04) MESES

FECHA DE | ENEROC 26 DE 2026

SUSCRIPCION

CONTRATO:

FECHA DE INICIO: FEBRERO 02 DE 2026

FECHA INICIAL DE | JUNIO 01 DE 2026
TERMINACION
VALOR ADICION | CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000).
N°001:
PRORROGA N°001: | DOS (02) MESES.
FECHA DE
SUSCRIPCION DE LA | VEINTIUN (21) DE MAYO DE DOS MiL VEINTISEIS (2026).
ADICION Y
PRORQGA N° 001:

Entre los suscritos JOSE ALONSO CUENCA GOMEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
ntimero 11.225.396 expedida en Girardot (Cundinamarca), quien para efectos del presente Contrato, obra en
calidad de Personero Municipal de Girardot (Cundinamarca), y por consiguiente Representante Legal de la
Personerfa Municipal, debidamente posesionado segin Acta No. 08 del 11 de Enero de Dos mil Veinticuatro
(2024), ante el Concejo Municipal de Girardot debidamente facultado para celebrar contratos de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, quien en adelante se denominard LA PERSONERIA, por una
parte; v por la otra INGRID MARCELA MEJIA LOZANO, identificada con cédula de ciudadania ndmero
39.584.984 de Girardot (Cundinamarca)., que en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente el presente ADICIONAL N°001 Y PRORROGA N°001 al contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales N° 056-2026 contenido en ias cldusulas que se pactan a continuacidn, previas las
siguientes consideraciones: a) Que entre la Personeria de Girardot {Cundinamarca), y INGRID MARCELA MFEJIA
LOZANO, identificada con cédula de ciudadania niimero 39.584.984 de Girardot (Cundinamarca)., se suscribid
el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 056-2026, por un término de ejecucién de CUATRO (04)
MESES y por un valor de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.400.000). b) Que la
Personeria Municipal es un drgano de control seglin lo establecido en el Articulo 117 y 118 de la Constitucién
Politica, de estructura administrativa del Municipio de ejercer Ministerio Plblico con autonomia presupuestal,
administrativa y patrimonial. €) Que a la luz del articulo 118 Superior, se sefiala: “El Ministerio P(blico sera
gjercido por el Procurador General de la Nacién, por el Defensor del Pueblo, por los procuradores delegados v los
agentes del ministerio pdblico, ante las autoridades jurisdiccionales, por los personeros municipales y por los
demés funcionarios que determine la ley. Al Ministerio Pablico corresponde la guarda y promocion de los derechos
humanos, la proteccién del interés pablico y la vigilancia de la conducta oficial de quienes desempefian funciones
publicas.” d) Que en virtud del articulo 209 de la Carta Magna de 1991, se enmarca que la funcién administrativa
se desarrolla con fundamento en los principios de “igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion vy la desconcentracion de funciones”. €)
Que de acuerdo con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Plblica”, se enmarca que: “Los servidores pliblicos tendran en consideracién que al celebrar
contratos y con [a ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficlente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines. Los parti Ror su parte, tendran
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en cuenta al celebrar y efecutar contratos con las entidades estatales que, colaboran con ellas en &l logro de sus
fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones”. f) Que, a la Personeria Municipal como
agente del Ministerio Publico en el Municipio, corresponde la guarda y promocién de los derechos humanos, la
proteccién del interés plblico y Ia vigilancia de la conducta oficial de quienes desempefian funciones pliblicas. g)
Que la Secretaria General de [a Personeria de Girardot {Cundinamarca), tiene dentro de sus funciones esenciales
la ostenta la de: “(...) 1. Asistir al Personero en la administracién y provisién de los recursos humanos, materiales
Yy presupuestales necesarios para la ejecucién de las funciones propias de [a dependencia”; motivo por el cual,
esta dependencia es la encargada de la coordinacidn y desarrollo de los procesos contractuales que requlera la
entidad, enmarcado dentro de la Constitucién Politica y la ley. Por ello, es de suma importancia contar con
personal suficiente que apoye el cumplimiento de las funciones propias para la defensa de [os Derechos Humanos,
asegurando las garantias y derechos fundamentales, sociales, econdmicos, culturales, colectivos. h) Que en virtud
de lo anterior la Personerfa Municipal de Girardot de manera continua viene desarrollando una serie de actividades
directamente con la comunidad, conociendo denuncias de asuntos como la violencia intrafamiliar, acoso y abuso
sexual, maltrato y abuso infantil, injusticia social atendiendo comunidades de desplazados entre otras, razén por
la cual debe enfocar sus esfuerzos en la proteccidn de fas victimas y la garantia de sus derechos realizando un
acompafiamiento a la poblacidn vulnerable. 1} Que para garantizar una debida atencion a la poblacién vulnerable,
no es suficiente contar con la asistencia de funcionarios de la Personeria ya que en muchos casos se requiere de
profesionales especializados en las diferentes teméticas sociales que deben tratarse en esta clase de actividades
con la comunidad resulta entonces necesario contar con un equipo de soporte que proporcione y garantice el
adecuado desarrallo de las funciones de Ia Personerfa, es por esto que para contrarrestar esta situacion y
garantizar en todo caso la prestacién adecuada del servicio v el cumplimiento eficiente de la funcién de la entidad
resulta necesario contar con el apoyo de persona adicional, que preste sus servicios de forma especifica razén
por la cual se requlere contratar una persona profesional en el area de psicologia que apoye a la Personeria
Municipal fomentando acciones de promocién y prevencién de riesgos de la salud mental de la poblacién en
estado de vulnerabilidad, contribuyendo con este praceso al mejoramiento de la calidad de vida de estas personas
y a la minimizacién, manejo y control de estas problemdticas que los pueden aquejar. j) El constante crecimiento
de nuestro Municipio tanto en su poblacién vulnerable como en las necesidades y violacion de los derechos
fundamentales, genera en los habitantes, situaciones de crisis emocionales, por lo tanto, es necesaria una
atencién de urgencia y transitoria en la Personerfa. 1) La Personeria Municipal de Girardot (Cundinamarca),
requiere conformar un equipo psicosocial que apoye y realice las valoraciones de apoyc que dispone la Ley 1996
de 2019 y a su vez preste atencién integral de la comunidad por medio de la ejecucion del eje tematico de
atencién psicosocial. k) Que esta contratacién se justifica en la inexistencia de personal que tiene la Personeria
Municipal, lo que afecta la ejecucién de manera eficiente y oportuna de las actividades en el drea psicosocial,
haciéndose necesario la contratacién de una persona que acredite idoneidad y experiencia en la ejecucién de
acfividades relacionadas con el presente objeto contractual y se da la necesidad de suscribir un nuevo contrato.
I) Que dado que la personeria requiere de personal que preste servicios profesionales en el drea de Psicologia,
participando de las inspecciones, visitas, acompafiamiento, implementando el servicio de terapia psicolégica para
los usuarios que lo requieran, elaborando e implementando el formato de historia psicaldgica; realice atencidn a
usuarios con orientacion psicoldgica en estado de crisis; haga seguimiento a usuarios con terapias psicoldgicas
breves de urgencia mientras se activa la red de apoyo respectiva; apoye en visitas a adultos mayores, jovenes
adolescentes, madres cabeza de hogar, mujeres y hombres con violencia intrafamiliar, usuarios que han intentado
el suicidio, todos con alteraciones psicoldgicas; apoyo con victimas del conflicto armado que presenten alg(in tipo
afectacidn psicoldgica; y participe del programa denominado *PERSONERTA A TU CASA”, el cual consiste en poder
llevar la oferta Institucional a hogares de usuarios en condicién de vulnerabilidad, dicho lo anterior requiere los
servicios de un profesional en Psicologia, que por ende, es necesario dar continuidad al contrato de prestacion
de servicios profesional No. 056 -2026, en aras de garantizar la eficiencia y efectividad en el servicio de esta
personeria. m) Que las anteriores consideraciones se plasmaron en documento de “JUSTIFICACION DE ADICION
Y PRORROGA DE CONTRAT “, por parte del Supervisor del Contrato, en donde se sefiald la viabilidad Vi
conveniencia de la presente adicidn; puesto que no supera el cincuenta {50%) por ciento del valor inicial del
contrato expresado en SMMLV, en concordancia con el Pardgrafo del Art. 40 de la Ley 80 de 1993, n)Queen la
actualidad el contrato se encuentra vigente. En consecuencia se pactan las slguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA — ADICIONAR A LA CLAUSULA CUARTA -~ VALOR DEL CONTRATO el valor de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000), el cual se encuentra asi: El valor total del
presente contrato es la suma de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.400.000)
més el valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000), para un valor total de
QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE {$15.600.000). CLAUSULA SEGUNDA—
MODIFfQUESE LA CLAUSULA SEPTIMA — APROPIACION PRESUPUESTZ MNERTA pagara el
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Personeria
de Girardot

Ministerio Publico

GIRARDOT

CUNDINAMARCA

gasto que ocasione el presente adicional al contrato con cargo al RUBRO: 2.1.2.02.02.008 Nombre:
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion. CPC: 83990-Otros servicios de
profesionales, tecnicos y empresariales FUENTE: RECURSOS PROPIOS., Segin disponibilidad
presupuestal N 2026000169 de fecha 21 de Mayo de 2026 del presupuesto de la vigencia fiscal de 2026.
CLAUSUL!\ TERCERA- PRORROGAR EL PLAZO ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA QUINTA PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA, |a cual quedard asi: El plazo de ejecucion es dedir, el tiempo durante el cual EL
CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccion a la PERSONERIA, el Servicio objeto del presente
contrato, serd de CUATRO (04) MESES contados desde el perfeccionamiento del contrato y el cumplimiento de
requisitos de ejecucion del contrato, mas DOS (02) MESES correspondientes a la presente prorroga, v la
vigencia del contrato serd el plazo previsto para la ejecucién del contrato DOS (2) MESES més. PARAGRAFO.
El plazo total del presente contrato serd de SEIS (06) MESES. CLAUSULA CUARTA: REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente Adicién y prorroga No. 001 al contrato de prestacién
de servicios profesionales No. 056 de 2026 se perfecciona con la suscripcion de las partes. CLAUSULA QUINTA:
VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las cldusulas y estipulaciones contractuales del contrato
principal, no modificadas por el presente acuerdo, permanecen vigentes y su exigibilidad permanece. Para
constancia se firma en dos (2) originales del mismo tenor en el municipio de Girardot {Cundinamarca) a los
Veintidin (21) dias del mes de Mayo de Dos Mil Veintiséis (2026).

La Personeria,

La Contratista,

nekes vo (U

MARCELA MEJIA LOZANO
.984 de Girardot {Cundinamarca)
Enterado, Supervisor

NICOLAS GARCIA G
Secretario General

Proyectd y Revisé: Manuel Barcenas
Asesor contractual

Pagina 3 de 3

NIT. 808.001.310-4 Centro Administrativo Municipal - C.A.M. Carrera 11 con calle 17, esquina, 4.° piso, Girardot,
Cundinamarca. B4 personeria@girardot-cundinamarca.gov.co / €8 www.personetia-girardot.gov.co /
&€ Personeria de Girardot Cundinamarca / (© @personeriagirardot



Personeria
de Girardot

Ministerio Publico

CUNDINAMARCA

ADICION Y PRORROGA N° 001 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N° 056 -2026

CONTRATANTE: PERSONERIA DE GIRARDOT {CUNDINAMARCA)
CONTRATISTA: INGRID MARCELA MEJIA LOZANO
OBJETO: PRESTAR LOS DE SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGA PARA LA

ATENCION INTEGRAL DE LA COMUNIDAD POR MEDIO DE LA EJECUCION
DEL EJE TEMATICO DE ATENCION PSICOSOCIAL Y EL MANEJO DE LAS
VALORACIONES DE APOYO QUE BRINDE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE GIRARDOT (CUNDINAMARCA) DE CONFORMIDAD A LA LEY 1996 DE
2019 Y DEMAS TAREAS ASIGNADAS POR EL PERSONERO MUNICIPAL.

VALOR INICIAL: DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.400.000)
PLAZO: CUATRO (04) MESES

FECHA DE | ENERO 26 DE 2026

SUSCRIPCION

CONTRATO:

FECHA DE INICIO: FEBRERO 02 DE 2026

FECHA INICIAL DE | JUNIO 01 DE 2026
TERMINACION
VALOR ADICION | CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000).
N°Q01:
PRORROGA N°001: DOS (02) MESES.
FECHA DE
SUSCRIPCION DE LA | VEINTIUN (21) DE MAYO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026).
ADICION Y
PROROGA N° 001:

Entre los suscritos JOSE ALONSO CUENCA GOMEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
ndmero 11.225.396 expedida en Girardot (Cundinamarca), quien para efectos del presente Contrate, cbhra en
calidad de Personero Municipal de Girardot (Cundinamarca), y por consiguiente Representante Legal de la
Personeria Municipal, debidamente posesionado seglin Acta No. 08 del 11 de Enero de Dos mil Veinticuatro
(2024), ante el Concejo Municipal de Girardot debidamente facultado para celebrar contratos de conformidad con
lo dispuesto en el artfculo 11 de la Ley 80 de 1993, quien en adelante se denominara LA PERSONERITA, por una
parte; y por la otra INGRID MARCELA MEJIA LOZANO, identificada con cédula de ciudadanfa numero
39.584.984 de Girardot (Cundinamarca)., que en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente el presente ADICIONAL N°001 Y PRORROGA N°001 al contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales N° 056-2026 contenido en [as cldusulas que se pactan a continuacién, previas las
siguientes consideraciones: a) Que entre la Parsonerfa de Girardot (Cundinamarca), y INGRID MARCELA MEJIA
LOZANO, identificada con cédula de ciudadania nlimero 39.584.984 de Girardot (Cundinamarca)., se suscribié
el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. 056-2026, por un término de ejecucidn de CUATRO (04)
MESES y por un valor de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.400.000). b) Que la
Personeria Municipal es un dérgano de control segln lo establecido en el Articulo 117 y 118 de la Constitucion
Politica, de estructura administrativa del Municipio de ejercer Ministerio Pdblico con autonomfa presupuestal,
administrativa y patrimonial. €} Que a la luz del articulo 118 Superior, se sefiala: “El Ministerio Plblico serd
ejercido por el Procurador General de Ia Nacidn, por el Defensor del Pueblo, por los procuradores delegados y los
agentes del ministerio publico, ante las autoridades jurisdiccionales, por los personeros municipales y por los
demas funcionarios que determine la ley. Al Ministerio Piblico corresponde la guarda y promocién de los derechos
humanos, la proteccidn del interés plblico y la vigilancia de la conducta oficial de quienes desempefian funciones
plblicas.” d} Que en virtud del artfculo 209 de la Carta Magna de 1991, se enmarca que la funcién administrativa
se desarrolla con fundamento en los principios de “igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones”. e)
Que de acuerdo con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién
de la Administracién Pdblica”, se enmarca que: “Los servidores pliblicos tendrén en consideracién que al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, Ia
continua y eficiente prestacién de los servicios plblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrdn
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Personeria
de Girardot

Ministerio Ptiblico

GIRARDOT

CUNCINAMARCA

en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus
fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones”. f) Que, a la Personerfa Municipal como
agente del Ministerio Publico en el Municipio, corresponde la guarda y promocidn de los derechos humanos, Ia
proteccion del interés puiblico y la vigilancia de Ja conducta oficial de quienes desempefian funciones pdblicas. q)
Que la Secretaria General de ia Personeria de Girardot (Cundinamarca), tiene dentro de sus funciones esenciales
la ostenta la de: “(...) 1. Asistir al Personero en la administracién y provisién de [os recursos humanos, materiales
y presupuestales necesarios para la ejecucion de las funciones propias de la dependencia”; motivo por el cual,
esta dependendia es la encargada de la coordinacion y desarrollo de los procesos contractuales que requiera la
entidad, enmarcado dentro de la Constitucién Politica y la ley. Por ello, es de suma importancia contar con
personal suficiente que apoye el cumplimiento de las funciones proplas para la defensa de los Derechos Humanos,
asegurando las garantfas y derechos fundamentales, sociales, econémicos, culturales, colectivos. h) Que en virtud
de lo anterior la Personeria Municipal de Girardot de manera continua viene desarrollando una serie de actividades
directamente con la comunidad, conociendo denuncias de asuntos como [a violencia intrafamiliar, acoso v abuso
sexual, maltrato y abuso infantil, injusticia social atendiendo comunidades de desplazados entre otras, razon por
la cual debe enfocar sus esfuerzos en la proteccion de las victimas y la garanifa de sus derechos realizando un
acompafiamiento a la poblacién vulnerable. i} Que para garantizar una debida atencién a la poblacién vulnerable,
no es suficiente contar con [a asistencia de funclonarios de la Personerfa ya que en muchos casos se requiere de
profesionales especializados en las diferentes tematicas sociales que deben tratarse en esta clase de actividades
con la comunidad resulta entonces necesario contar con un equipo de soporte que proporcione y garantice el
adecuado desarrollo de las funciones de la Personerfa, es por esto que para contrarrestar esta situacion y
garantizar en todo caso la prestacion adecuada del servicio y el cumplimiento eficiente de la funcidn de Ia entidad
resulta necesario contar con el apoyo de persona adicional, que preste sus servicios de forma especifica razén
por la cual se requiere contratar una persona profesional en el area de psicologfa que apoye a la Personerfa
Municipal fomentando acciones de promocién y prevencién de riesgos de la salud mental de la poblacién en
estado de vulnerabilidad, contribuyendo con este proceso al mejoramiento de la calidad de vida de estas personas
y a la minimizacién, manejo y control de estas probleméticas que los pueden aquejar. j) El constante crecimiento
de nuestro Municipio tanto en su poblacién vulnerable como en las necesidades y violacién de los derechos
fundamentales, genera en los habitantes, situaciones de crisis emocionales, por lo tanto, es necesaria una
atencién de urgencia y transitoria en la Personerfa. i) La Personerfa Municipal de Girardot (Cundinamarca),
requiere conformar un equipo psicosocial que apoye y realice las valoraciones de apoyo que dispone la Ley 1996
de 2019 y a su vez preste atencién integral de la comunidad por medio de la ejecucidn del eje temético de
atencion psicosocial. k) Que esta contratacidn se justifica en la inexistencia de personal que tiene la Personeria
Municipal, lo que afecta la ejecucidn de manera eficiente y oportuna de las actividades en el drea psicosocial,
haciéndose necesario la contratacién de una persona que acredite idoneidad y experiendia en la ejecucién de
actividades relacionadas con el presente objeto contractual y se da la necesidad de suscribir un nuevo contrato.
1) Que dado que la personeria requiere de perscnal que preste servicios profesionales en el drea de Psicologia,
participando de las inspecciones, visitas, acompafiamiento, implementando el servicio de terapia psicolégica para
los usuarios que lo requieran, elaborando e implementando el formato de historia psicoldgica; realice atencion a
usuarios con orientacion psicoldgica en estado de crisis; haga seguimiento a usuarios con terapias psicoldgicas
breves de urgencia mientras se activa la red de apoyo respectiva; apoye en visitas a adultos mayores, jovenes
adolescentes, madres cabeza de hogar, mujeres y hombres con violencia intrafamiliar, usuarios que han intentado
el suicidio, todos con alteraciones psicoldgicas; apoyo con victimas del conflicto armado que presenten algiin tipo
afectacion psicoldgica; y participe del programa denominado "PERSONERIA A TU CASA”, el cual consiste en poder
llevar la oferta institucional a hogares de usuarios en condicién de vulnerabilidad, dicho lo anterior requiere los
servicios de un profesional en Psicologia, que por ende, es necesario dar cantinuidad al contrato de prestacion
de servicios profesional No. 056 -2026, en aras de garantizar la eficiencla y efectividad en el servicio de esta
personeria. m) Que las anteriores consideraciones se plasmaron en documento de “JUSTIFICACION DE ADICION
Y PRORROGA DE CONTRATOQ", por parte del Supervisor del Contrato, en donde se sefiald la viabilidad y
conveniencia de la presente adicidn; puesto que no supera el cincuenta (50%) por ciento del valor inicial del
contrato expresado en SMMLV, en concordancia con €l Paragrafo del Art. 40 de la Ley 80 de 1993. n) Que en Ia
actualidad el contrato se encuentra vigente. En consecuencia se pactan las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA — ADICIONAR A LA CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONTRATO el valor de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE {$5.200.000), el cual se encuentra asi: El valor total del
presente contrato es la suma de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.400.000)
mas el valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000),’ para un valor total de
QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($15.600.000). CLAUSULA SEGUNDA—
MODIFIQUESE LA CLAUSULA SEPTIMA — APROPIACION PRESUPUESTAL: LA PERSONERIA pagard el
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CUNDINAMARCA

gasto que ocasione el presente adicional al contrato con cargo al RUBRO: 2.1.2.02.02.008 Nombre:
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién. CPC: 83990-Otros servicios de
profesionales, técnicos y empresariales FUENTE: RECURSOS PROPIOS., Segln disponibilidad
presupuestal N® 2026000169 de fecha 21 de Mayo de 2026 del presupuesto de la vigencia fiscal de 2026.
CLAUSULA TERCERA~ PRORROGAR EL PLAZO ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA QUINTA PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA, la cual quedara asi: El plazo de ejecucidn es decir, el tiempo durante el cual EL
CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccion a la PERSONERIA, el Servicio objeto del presente
contrato, serd de CUATRO (04) MESES contados desde el perfeccionamiento del contrato y el cumplimiento de
requisitos de ejecucion del contrato, mas DOS (02) MESES correspondientes a la presente prorroga, y la
vigencia del contrato sera el plazo previsto para la ejecucion del contrato DOS (2) MESES mas. PARAGRAFO.
El plazo total del presente contrato serd de SEIS (06) MESES. CLAUSULA CUARTA: REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente Adicidn y prorroga No. 001 al contrato de prestacion
de servicios profesionales No. 056 de 2026 se perfecciona con la suscripcién de las partes. CLAUSULA QUINTA:
VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las cldusulas y estipulaciones contractuales del contrato
principal, no modificadas por el presente acuerdo, permanecen vigentes y su exigibilidad permanece. Para
constancia se firma en dos (2) originales del mismo tenor en el municipio de Girardot (Cundinamarca) a los
Veintitin (21) dias del mes de Mayo de Dos Mil Veintiséis (2026).

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPRESION NI FIRMA.

El presente contrato se entenderi perfeccionado con la aceptacion de las partes en el SECOPII o en la
plataforma equivalente y conforme a la legislacion aplicable.

Rroyecto y Revisd: Manuel Bargenas W

Asesoftegtractual

Secretario General E

Revisd: Nicolas
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES el
GENERAL DELA NACION FiS
Goramera CERTIFICADO ORDINARIO 070108
~ No. 295718394 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 12 de mayo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuliado el Sistema de Informacian de Registro de Sancicnes e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefier{a) INGRID MARCELA MEJIA LOZANO identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 39584984;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes confiene las anotaciones de las sancicnes o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuterdo a Jos incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: Ef certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene [as anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
glercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder af sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposicianes vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanciones can debida efecutoria recibidas de las autoridades nacionales celombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar fa informacidn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://mraw.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

: A

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadana (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HDJAS,

Division de Relacignamiento con el Ciudadano.

@ www.precuraduria.gov.co Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext, 13170; Bogeta D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL :
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 12 de

mayo de 2026, a las 07:02:53, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania, ...
No. Identificacion 30584984 . ST 7S
Cédigo de Verificacion 39584984260512070253 "~
£ =
v . .

A i

8 * h ] A
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, sigmpre y:cuando el tipb}yﬁiﬁmem consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con:1os-aqui registrados, - '

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220.del5 de octubre de 2004, la firma mecénica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ’ c

frt—er

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

COR—
Con el Cddigo de Verificaci6n puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pigina 1 de 1
; Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:;

Que siendo las 09:47:09 horas del 12/05/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 39584984,
Apellidos y Nombres MEJIA LOZANO INGRID MARCELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por lz entidad o empresa PERSONERIA, con NIT 808001310-4 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de Ia Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenacios
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreio Reglamentanio 753 del 30/04/2019 “nor medic del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

hitps:/inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosas REDAM, el(la) ciudadano(a) con nuimero de
idenéiﬁcacidn CC 39584984 NO SE ENGUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO0S

Esta certificacion es vélida en toda el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documenta de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogotd el 12/05/2026 09:56 AM

.|;.-.::*.

Cddiga Verificacion: YUA758463K
Valida hasia: 10/08/2026

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



% POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTAGTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulfa en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:12:51 AM horas del 12/05/2028, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 39584984
Apellidos y Nombres: MEJIA LOZANO INGRID MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Caonstitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccidn. Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogoiad D.C.

Atencién adminisirativa:
Lunes a8 Vigmes 8:00 am a
12.00 pm y 2.00 pm & 5.00 pm
Linaa da atencion al
civdadang. 5159700 ext.
30552 {Bogota)

Resto del pals, 018000 910
112

E-mail: dijin.araic:
ate@policia.gav.co

ity s

Presidencia de Ministerio de 3 | Portal Unico de GOV.CO
la Repiblica Defensa Nacional Contratacion

Tados los derechos reservados.
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El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicélogos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que INGRID MARCELA MEJIA LOZANO, identificado(a) con documento de
identidad No. CC 39584984 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicélogo No.
261635 expedida el 10/02/23, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los
Articulos No. 6, 7y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con ef articulo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el(la) portador(a)
de la Tarjeta Profesional, estd habilitado(a) para el ejercicio profesional de la
Psicologia en todo el territorio nacional. Este documento es de caracter vitalicio,
por tanto, su vigencia es permanente.

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 12 de mayo de
2026.

Nota: De acuerdo con el pardgrafo del artfculo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual sefiala: “Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicélogos por [as Secretarias de Salud de los diferentes departamentos, distritos o
municipios del pais u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservaran su validez y se
presumen auténticas”, la experiencia profesional para Jos psicélegos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizard desde el momento en que el profesional realizd el respectivo registro, tal como lo ordenaba el articuto 3¢
de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicélogos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006} o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabilizard desde el
mamento en que expidid la Tarjeta Profesional con el Colegio Coalombiano de Psicdlogos.

Cordialmente,

KsZFAvG4vNOBUuorgMfag
Para validar este documento ingrese en el siguiente link:

JOSE RA(”" ]IMENEZ MOLINA https:/fsara.calpsic.org.co/publicofvalidar-documento

Presidente del Consejo Directivo Nacional

©
S

Carrera 19 No. 84 - 49,

Antiguo Country
Bogota, D.C., Colombia

6

colpsicécolpsic.org.co
wwrw.colpsic.org.co

812002048

SC-200133




PEONJTOLOGICOS
Y BIOETICOS DE
£2> pSICOLOGIA

éTRlBUNALES

TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA

La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicolagia certifica
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesionales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontré que Ingrid Marcela Mejia Lozano, con documento de
identificacion N° 38584984, tenga antecedentes deontolégicos disciplinarios en ninguno de ellos.

Este certificado tiene validez de tres (03) meses,

Se expide en Bogota, D.C., el 12 de mayo de 2026.

DIANA PAOLA PULIDO CASTELBLANCO
Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontdlogicos y Bioéticos de Psicologia

uID5KPQ+kQ7SIB1NuyLZ
Para validar este documento ingrese en el siguiente link;

https://sara.colpsic.org.cofpublicofvalidar-documento

9 Carrera 19 # 84 -49 Antiguo Country

Bogotd D.C., Colombia D ] 317 685 2220 44 auxiliar.tribunales@colpsic.org.co




Nit. 900.585.056-1

5 AISOCUPACIONAL )
sleioneln v A Carrera 8 No. 19 - 32 Barrio Granada

Ao o Ocunactond 5 a8, Conmutador: (57)(1) 8351007 - Cel. 320 2310609
. Girardof, Cundinamarca - Colombia
wwwvv.gisocupacional.co

CONCEPTO DE APTITUD

Paciente: INGRID MARCELA MEJIA LOZANO ldentificacion:  CG 39584984

Sexo: F  Fecha de Nacimiento:  1985-10-04 Edad: 38 A

Direccion BALCONES DE CASALOMA CASA G4 Teléfono: 3132098511

Empresa; PARTICULAR b
Empresa en mision: PARTICULAR g 9

Actividad econémica:

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA
E.M.O INGRESO OSTEOMUSCULAR Orden No.: 00112511 Fecha aperiura: 20240704 08:04:38
Fecha cierre: 20240704 11:58:55
Realizado en; Girardot - Cundinamarca
Cargo u Oficio: CONTRATISTA

Hacemos constar que hemos realizado examen médico ocupacional al trabajador y da acuerdo a la Resolucidn 2346 de 2007 y la Resolucian 1918 de 2609, fa eustodia y teserva de la hisloria clinica
tcupacional y, en general, los docy exémenes o valoracl Jinlcas o paraclinicas que alli reposen son estictamente canfidenciales y serd respansabilidad de nuestra institucion, Esta
estara disponible para las fines legales pertinentes.

EXAMENES REALIZADOS

GLICEMIA,EXAMEN OSTEOMUSCULAR (enfasis) ,PERFIL LIPIDICO,CUADRQ HEMATICO { HEMOGRAMA),PRUEBA PSICOTECNICA,OPTOMETRIA,EXAMEN RIESGO
CARDIOVASCULAR

REGOMENDACIONES LABORALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

Pausas activas de acuerdo al Eslilos da vida saludable.
programa de la empresa..

Uso de Elementos de protegcion

Parsonal segun cargo,

RECOMENDACION EN QPTOMETRIA

Requiere Uso de RX Permanente.
Valoracitn por optometria,

RESTRICCIONES LABORALES

CONCEPTO DE APTITUD: Apto para desempeiiar el cargo

Andrea Gacharna S, {) /} .
i Selsergicio C
Nedlies Gostouns . f i

Firma del medico especialista en Salud Ocupacional Firma del Paclente

Nombra: ANDREA GACHARNA SARMIENTO Tipoy No.ld:  CC 39584984

Especlalidad: MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL
Licencia 8.0.: 25-0717 De 2019 Registro Mo.:  7375-04

Fecha Impresion 04/07/2024 Impreso por: ANDREA GACHARNA SARMIENTO Pagina 1 de1



LABORATORIO CLINICO

Betulia Bohdrguez Robayo
Bacteridloga - U. Colegio Mayor de Cundinamarca R.P 26-15B
ESP. En Epidemiologia - Fund. Universitavia Juan N. Corpas

Carrera 8 No, 19 -48 consultorio 104 Barrio Granada,
Tel (601)8886201 Girardot, Cundinamarca

Fecha: 04/07/2024 11:15 SEDE: Principal Pagina: 1
Paciente:  MARCELA MEJIA LOZANO Recepcidn: 18428 Sala: N/A
Edad: 38A Sexo: Masculino ldentificacién: 38584984 Fecha recepcion:  04/07/2024 08:19

. F.Nac: 0410/1985 Teléfonos: 3132018511 Meédico: No Asignado

Empresa:  AISOCUPACIONAL S.AS

" Pardmetro ‘ T Resu[fado
PERFIL DE LIPIDOS

Valores de referencia

F. Reporiado: 0410742024 1115

Colesterol total sérico 191 mafdl 0 a 199 mg/d]
Menor de 200 mg/dl

F. Reportado: 04/07/2024 11:15
Colesterol H.D.L, 51 mg/dL. 40 a 80 mg/dL
Intexvalo Bicldgico de Referenciad
Bajo : Menor de 40.0 mg/dl

6ptimo: Igual o mayer B0 mg/dl
Tomado de : NCEP-ATP III 2001

F. Repastado: 04/07/2024 11:15
Trigliceridos sérico 74 mgldL. 0 a 160 mg/dL

Técnica : Enzimatico
F. Repoctada: 04/07/2024 11:15
Colesterol L.D.L. 124 mgldL 02 130 mg/dL

Ao hrauy £
Betulia BohorquesRobgio
Bactericloy



LABORATORIO CLINICO

Betuiia Bohdrquez Robayo
Bacteridlega - U. Colegio Mayor de Cundinamarca R.P 2§-158
ESP. En Epidemiologia - Fund. Universitaria Juan N. Corpas

Carrera 8 No. 19 -48 consultoric 104 Barrio Granada,

Tel (601)8886201 Girardot, Cundinamarca
Fecha: 04/07/2024 11:15 SEDE: Principal

Paciente:  MARCELA MEJIA LOZANO

Edad: 38A Sexo: Masculino Identificacién: 39584984
F.Nac: 04/10/1985 Teléfonos: 3132018511
Empresa:  AISOCUPACIONAL S.A.S

Parametro

Hematologia

Hamograma Tipo IV

SERIE BLANGA:

LEUCOCITOS (WBC)

LINFOCITOS% {LYM?%])

CELULAS MEDIAS (MID%)

GRANULOCITOS % (GR%)

LINFOCITOS (LYM#)

CELULAS MEDIAS# {MID#)

GRANULQCITOS # (GR#)

SERIE ROJA:

HEMOGLOBINA (HGB)

HEMOGLOBINA CORPUSCULAR MEDIA (MGH)
CONCENTRACION DE HEMOGLOBINA CORP MEDIA (MCHC)
ERITROCITOS {RBC)

VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO (MCV)
RDW-SD

RDOW-CV

HEMATOCRITO (HCT)

PLAQUETAS:

PLAQUETAS (PLT)

PLAQUETOCRITO

VOLUMEN FLAQUETARIO MEDIO

ANCHO DE DISTRIBUCION PLAQUETARIO SD
ANCHO DE DISTRIBUCION PLAQUETARIO CV

Quimica

Glucosa sanguinea

Técniea : Enzimatico

Pagina: 2

Recepcidn:

18428 Sala: N/A

Fecha recepcién:  04/07/2024 08:19

Médico :

Resultado

7,91 10%3/1
30.8 %
63%

62.7 %

244 10°3ful
0.51 10%9fpl
4.96 10*9/ul.

14.3 gidL
30.4 pg
32.1 g/dL
4.70 10°6/ul
947 1
38.91L

124 %
44,48 %

248 10*3ful
0.25 %
10.2fL
18.0

40.7 %

88.1 mgtd|

No Asignado

Valores de referencla
F. Reportado: 0410712024 11:15

5.00 a 11.80 1043/ul
19.1a48.5%
45a121%
436a73.4%

1.30 a2 4.00 1043/ul
0.30 2 1.00 1049/l
2.40 2 7.50 10°0/L

13.2a17.3 g/dL
275a324pg
31.7 3 34.2 g/dl.
4,33 a 5.78 10*6/ul
84.0a98.0 L
36.2a49.7fL
11.1a14.0 %
39.90 2 53.90 %

150.00 a 350.00 1043/ul
0.16 2 0.36 %
83ai12.1fL
11.1a18.7
37.8a436%

Betulia Boharque§
Bacteriolog

F. Reportado: 04/07/2024 11:15
702 110 mg/dl

Betulia Bohorque% ;
Bacteriolog:




DATOS GENERAL

o

k‘H ) AISOCUPACIONAL

Aglstoncis v Asesarias Integrates
on Satud Ccupaclonol 5 AS

Nit. 900.595.086-1

Carrera 8 No. 18 - 32 Barrio Granada
Conmutador: (57)(1) 8351007 - Cel. 320 2310609
Girardot, Cundinararca - Colombia
www.aisocupzacional.co

VALORACION DEL RIESGO CARDIOVASCULAR

Lugar de realizacién:

Nombre de la Empresa:

Girardot - Cundinamarca

PARTICULAR

Tipo Evaluacion realizada: E.M.O INGRESO OSTEOMUSCULAR

Fecha de evaluacian: 20240704 08:04:38
Orden servicio No.: 00112511

DATOS DEL PACIENTE

Genero (sexo):
Profesidn;

Nombre y apellidos: INGRID MARCELA MEJIA LOZANO
F Edad: 38 A
Sin informacion

No. de identificacién: CC 395849824
Teléfono: 3132018511

INFORMACION COMPLEMENTARIA

1.65
NO

Talla:
Diabetes:

Peso;
Fumador: NO

63.0

Tension arterial (mm Hg) en reposo: 110/70

Indice de Masa Corporal IMC: 23,14
Resultado de: Caolesteral Total: 191

Sistolica: Normal

Interpretacion IMC: Normal
Colesterol HDL: 51
Diastolica:

Normal

RESULTADO DEL TEST

OBJETIVO: Idenificar pacientes de allo resgo.

METODO: Framinghan

VARIABLES: Edad (30 a 74 aiios), Sexa, Colesteral total, Colesteral HDL, Presidn arterial Sistdlica, Diastdlica, Tabaguismo siino}, Diabetas (sino).

GRAFICQO [LUSTRADO:

Fecha de realizacidn:

PUNTOS OBTENIDOS:

OBSERVACIONES:

Andrea g‘acﬁama s
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NOTA: Cuanda fa P.A. sistélica y dlastdlica aportan distinta puntuacién se utiliza el mayor de los valores

20240704
Edad
-4 t]
Resultado: -7

%O0btenido: 0%

0 0

Firma Profesianal
Nombre:
Especialidad:

Regislro Na.: 7375.04

ANDREA GACHARNA SARMIENTO
MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

+ Diabete + Fumador + Colesterol + HDL + Presion arterial

a

Pto.Sitolica Pto.Biastolica
-3 -3

-3

Interpretacién: Riesgo bajo

Firma paciente

INGRID MARCELA MEJIA LOZANO

Fecha Impresién 04/07/2024

Impreso por: ANDREA GACHARNA SARMIENTO

Pégina 1 dei




A\ AISOCUPACIONAL

OPTOMETRIA
DATOS GENERAL

Nit. 900.595.056-1

Carrera 8 No. 19 - 32 Barrio Granada
Ag sOrigs 5

T e s e Conrnuladar: (57)(1) 8351007 - Cel. 320 2310609
Girardot, Cundinamarca - Colombia
wwiwv.aisocupacional.co

Tipo Evaluacién realizada: E.M.0 INGRESQO OSTEOMUSCULAR
Lugar de realizacion: Girardot - Cundinamarca
Nombre de |la Empresa:  PARTICULAR

Fecha de evaluacion: 20240704 08:04:38

QOrden servicio No.:

00112511

DATOS DEL PACIENTE

Nombre y apellidos: INGRID MARCELA MEJIA LOZAND
No. Identificacién; CC 39584984

X \r‘g- i
Genero (sexo): F  Edad: 38 A Teléfano: 3132018511 b wf(t b2
Profesién; Sin informacion et S S 8

INFORMACION OCUPACIONAL DEL CARGO ACTUAL, RETIRADO O INGRESAR

Fecha de ingreso: 4/07/24 0;00

Antiguedad en la empresa (meses): Antiguedad en el cargo (meses):

Jornada de trabajo: Diuma Tipo jornada:

Area etmpresa: Sin informacicn Seccitn: Sin informacidn

Cargo u Oficio: CONTRATISTA

Horas laboradas:

PRUEEA OPTOMETRIA

ORGANO /! SISTEMA

Complementaria Derecho Hallazgo
Adaptacidn al reflejo luminoso Nermal
Visian de colores Narmal
Vision de profundidad Normal

Agudeza Visual Derecho Hallazgo
Vislén lejos sin comreccian 20/30
Visién proxima sin correccidn 20/20

Refraccion Derecho Hallazgo
Esfera N
Cilindro -0.75
Eje 0

Oftalmoscopia Derecho Hallazgo
Fondo sano X

Estereopsis Normalided  Hallazgo
Estereapsis 80 Segundas de

arco

lzquierdo
Normat

Normal
Normal
lzquierdo
20/30
20/20
Izgquierdo
N

-0.75

0

Izquierdo

X

Hallazgo

Hallazgo

Hallazgo

Hallazgo

RESULTADO DE LA PRUERA

Resultade:  Astigmatismo

Recomendacian: Requiere Uso de RX Permanente.
Valoracidn por optametria.

Qbservacion:

Fecha [mpresion 04/07/2024 Impreso par: ANDREA GACHARNA SARMIENTO

Pagina 1 de2




Firma
Nombre:  CARLOS ARTURO FORERO MORENG

Especialidad:  OPTOMETRA
Registro No.:

C‘,:auuﬂb@%am C
i

—

Firma paciente
INGRID MARCELA MEJIA LOZANG



B0 INFORME DE EVALUACION PSICOMETRICA Cadige: FRUF-010
By
i = S Versién: 002
nimsalu
Tnimsalud GESTION ASISTENCIAL UNIDAD FIJA Emisian: 23101715
| | | i ! !
EMPRESA : SENA FECHA: JULIO 04 {2024
NOMBRE : INGRID MARCELA MEJNA EDAD: 38 ANCS
NIVEL ESCOLARIDAD : _D|PLOMADO ESTADO CiVIL ; LUNION [ [BRE
CARGO : PSICOLOGA EXPERIENCIA : 4 AROS
DESCRIPCION DE PUNTUACION
ALTA 7A8 P ion que resalla aspeclos idoness y adecuados relacionados con la labor
MEDIA  GA4 Buntuacicn que aspeclos baslcos y minimnos para desarrollar Ia labor
BAJA 0A3 Puntuacion que evidencia aspeclos defictentes para cumplir con la labor
EVALUACIONPSICOMETRICA
DIMENSION INTELECTUAL [Indzoa caractedsticas perceplivas, tales yvisuales idoneas para el cargn RESULTADOS
A M B
RAPIDEZ Y AGILIDAD: Capacidad para efecutar lareas en un tiampe limile con resultades eleclivos. g
CAPACIDAD DE ANALISIS Y SINTESIS: Capacldad para ascciar y clasificar ordenes con el fin de 8
concluir y extraer una ldea, para ejecutar efectivamente las tareas atravez de un razonamienio logico.
HABILIDADES ESPECIFICAS: Son las aptitudes especificas que se requierenprara Gesempenar 8
efecliva y eficientemente el oficio, como agilidad, organizacidn e inciativa.
SUBTOTAL 75 1] 0

DIMENSION PERSONAL |Evidencia las areas emocionales y situacionales del individuo y sus reacciones a situaciones cotidianas
[ESTABILIDAL EMCCIONALT Capaciad para responder y relacionarse oon 08 Olerenies evanios Y PErsonas
del entorna, de tal forma que sus rasgos y estados emocianales no le limiten su actuacién en el

mmedio que le rodea, de manera peranente (adaptacion, Integracién y saciablidad), estableciendo cantactos
amoniosos ajuslados a las normas,

[MANEJO DE ESTREST Capacitad para resisin y abordar [as sTUaciones que impliquen alios iveles a
de exigencia, limites de tlempo, situaclones crliicas u otros para dar respuesta efectiva {autocontral).
: Cuzalidades positivas que el individup cultiva y encuenira en SU enlamo, asuniendo

conductas preferibles frente a otras, tales como honestidad, respeto ¥ respensabilidad, entre otras. H
+ Capacidad para dentificar ua problema, analizar Sus Companentes, P

plantear v evaluar alternativas de solucidn con el fin de escoger la mejor opgién.
SOBTOTAL 3z ) 1

ENTREVISTAESTANDARIZADA  [Evslua criterios baslcas comportamentales de la persona frente a su aspiracion laboral

AFRONTAMIENTO Y VULNERAEILIDAD: Habilidad para manejar y utilizar fos factores Sociales y psicalogicos

para modificar y sobrellevar una situacion estresants, &0
MOTIVACION: Faclores inlemos.externas y propios del cargo que fe permilen tener salisfaccion en 70
su desempeiia, '
INICTATIVAY AUTONOMIA: Capacidad para buscar soluciones a situaciones diciles, derion ¥ 8.0
acluar por si mismo sin necesidad de control {estado de madurez). !

CTO St Conjunto de TactoreS'que deferminan el impacio social del individuo que 8.0
incluyen su presentacion personal, actitud de servicto y agllidad. )

SOBTOTAL 1 [} (i

PONDERACION :

DIMENSION | 25 (DIMENSION I az ENTREVISTA | 31,00

JUNTELECTUAL PERSONAL
RESULTADO FINAL: 88,00 /100 Puntos
[ANALISIS POR GATEG ORIA:

DIMENSION INTELECTUAL: CRITERIO ALTO PARA EL ANALISIS Y DESEMPERQ EN ATENCION, CONCENTRACION,
PLANEACION, RAPIDEZ FERCEPTIVA, ANALISIS, DENOTA UN RANGO ACORDE PARA EL DESEMPERO DE SU LABOR.
DIMENSION PERSONAL: NIVELES DE ESTRES EN RANGO MEDIO CON INCIDENCIA EN AREA FISIOLOGICA, SOCIAL,
PSICOEMOCIONALE INTELECTUAL Y DEL TRABAJO. VALORES SOCIALES EN RANGO ALTO.

ENTREVISTA ESTANDARIZADA: PARAMETROS COMPORTAMENTALES DENTRO DE LA NORMALIDAD MOSTRANDOSE SEGURO
DE Sl MISMO, CON INTERACCION SOCIAL PACIFICA Y ACORDE, GOM BAJA PROYECCION A FUTURO, CON ADECUADO MANEIO
EN PARAMETROS DE AUTORIDAD, RACIONAL,

CONGEPTO FINAL: APTO

RECOMENDACIONES: TALLERES EN MANEJSO DE ESTRES PARA QPTIMIZAR SU CALIDAD DE VIDA,

FIRMA Y SELLO DE PSICOLOGIA




