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La Jagua de Ibirico-Cesar, 12 de mayo de 2026

Sefior(a):

CARLOS DANIEL ROJAS MEJIA

REP. LEGAL. ECOSERVICIOS INTEGRALES LIMITADA
NIT: 900293084-1

CALLE 6 7 55 BARRIO CENTRO LA JAGUA DE IBIRICO CESAR
ecoserviciosltdal6@gmail.com

5769151

Asunto. Invitacion a presentar Oferta

El suscrito funcionario actuando en nombre de la ESE JORGE ISAAC RINCON TORRES
lo INVITA si es de su interés, a presentar oferta para celebrar contrato de prestacion de

servicios Profesionales con esta entidad, de acuerdo a la siguiente informacion:

OBJETO CONTRACTUAL: COMPRAVENTA DE ELEMENTOS, UTILES DE OFICINA Y
PUBLICIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO A LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 2025-03-0443 PARA
LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DEPARTAMENTAL EN LA ESE HOSPITAL
JORGE ISAAC RINCON TORRES DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR.

Descripcién detallada del objeto contractual: Los elementos requeridos por parte de la
ESE, los cuales constituyen el nlcleo esencial del objeto contractual corresponden a las
siguientes caracteristicas, cantidades y descripciones:

ITEM DESCRIPCCION UNIDAD CANJIDA
1 Caja Borradores Nata 624 X 24 Unidades Blanco CAJA 3
2 Cartulina 1/8 X 20h Colores Surtidos PAQLSJETE 10
3 Rollo De Cinta De Enmascarar 1-1/2' X 50m ROLLOS 8
4 Foamy Escarchado Pliego X 10 Unidades Surtido | PAQUETE 5

Surtido S
5 Marcador Permanente colores Surtido X 4 Colores PAQLSJETE 6
6 Pegante En Barra 40 Gr. UND 8
7 Papel Bond X 12 Pliegos De 100 X 70 Cm De 115 Gr | PAQUETE 8
Blanco S
3 Tijeras Mu!tluso 19cm Triple Clean Acero Inoxidable UND 8
Corte Preciso
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Boligrafo Offi-Esco Negro 0.7 mm Semigel Punta

9 Fina Caja 12 Unidades CAIA 25

10 Resaltador Marcador Pack X 4 Colores Surtidos | PAQUETE 10
Agregar a favoritos S

11 | Lapiz de Color HB Negro Caja X12 CAJAS 25

12 Esta.ntes Metélicos De 6 Peldafios Resistentes UND 5
Alusivo PIC.

13 | Resma Papel Blanco 75 Gr Carta 500 UND 200
Resma oficio 7Resmas Tamafio Oficio, 500

14 Hojas5GRMS UND 200

15 | gancho legajador plastico X20 PAQ 8

16 | Caja De Sacapuntas Metalico C/24 Piezas Escolar CAJA 2

17 | Huellero Dactilar Negro UND 8

18 Sobre Manila Ecolégico Extra Oficio 27x37 X100und | PAQUETE 5
Marrén Claro Ecolégico S

19 Chalecos .|ns.t|tU(.:|onaIes tipo brigadista con UND 8
estampado institucional

20 G(,)rras institucionales bordadas para Equipos UND 8
Bésicos en Salud

21 Pendqngs informativos tipo banner para divulgacion UND 5
de actividades en salud

22 | Volantes informativos para campafias comunitarias UND 300

Obligaciones generales del contratista: EIl CONTRATISTA se obliga para con La E.S.E
lo siguiente: a) Cumplir el objeto del contrato de conformidad con las obligaciones
especificas descritas. b) Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutandolo oportuna e
idbneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilaciones. ¢) Radicar las cuentas de cobro
con los anexos requeridos para su pago. d) Cumplir con los requisitos para el
perfeccionamiento y la ejecucion del contrato, e) Acatar las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato. f). Presentar los pagos correspondientes al sistema de seguridad
social en salud, pensiones en el régimen contributivo, y administradora de riesgos
laborales, por el periodo correspondiente, en de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 el articulo 1 de la ley 828 de 2003.
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Obligaciones especificas del contratista: 1) Cumplir con el objeto del contrato, de
conformidad con lo establecido en los estudios previos, la invitacién y la propuesta. 2.)
Realizar la entrega efectiva de los elementos requeridos de acuerdo a las cantidades y
especificaciones técnicas exigidas en el item denominado: Descripcién detallada del
objeto contractual. 3.) Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los
términos y condiciones establecidas en el contrato. 4) Informar al supervisor del contrato
sobre cualquier circunstancia que pueda afectar la ejecucion del mismo. 5) Reemplazar
los elementos defectuosos o0 que no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas
por la ESE, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a su comunicacién por parte del
supervisor. 6) Cumplir con sus obligaciones del sistema general de seguridad social y en
riesgos laborales para amparar las actividades relacionadas con el objeto contractual. 7)
Las demas que por escrito le indique el supervisor del contrato y que tenga relacioén con el
objeto contractual.

Lugar de ejecucion: El lugar establecido para la ejecucion del objeto del futuro contrato
es la ESE Hospital Jorge Isaac Rincon Torres en el Municipio de La Jagua De lIbirico
Cesar.

Para todos los efectos derivados de la celebracion, ejecucion, terminaciéon o liquidacion
del contrato, se entendera que su domicilio es en el municipio de la Jagua de lbirico-
Cesar.

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucién del contrato, serd de DIEZ (10) DIAS,
contados a partir de la firma del acta de inicio, previo perfeccionamiento del contrato y la
aprobacion de las pdlizas a que haya lugar.

Supervisor del contrato: La supervision del contrato seré ejercida por la GERENCIA DE
LA ESE, y el encargado del almacén de la ESE, quienes debera apoyar en el marco de
sus obligaciones contractuales la supervision que la gerente desarrollara en el pretendido
contrato, para lo cual tendra las siguientes atribuciones: a) Certificar el cumplimiento del
contrato para efectos de su pago. b) Informar a la Oficina Asesora Juridica de la ESE
JORGE ISAAC RINCON TORRES el incumplimiento del mismo en caso de que se
presente, para que esta dependencia tome las medidas a las que haya lugar. c) Elaborar
las actas de inicio, supervisién, terminacién y liquidacién del contrato cuando
corresponda. PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor para el optimo y adecuado
seguimiento durante la supervision del contrato debera darle cumplimiento a la
normatividad que sobre este tema versa y de manera especifica al Manual de Supervisiéon
Interno adoptado por la ESE. PARAGRAFO SEGUNDO: dentro de las funciones del
supervisor y/o Interventor del presente contrato estaran: 1) verificar que el contratista
cumpla con el objeto del contrato dentro del término estipulado para tal fin. 2) corroborar y
certificar, que el contratista cumpla con las condiciones ofrecidas para la prestacion del
servicio objeto de este contrato. 3) informar dentro de los tres (3) primeros dias hébiles al
vencimiento del periodo de pago o del contrato, acerca de la debida prestacion del
servicio, requisito previo para efectuar el pago al contratista. 4) informar a gerencia acerca
del incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista, para que se
inicien las acciones legales correspondientes. 5) requerir al contratista para que acredite
el cumplimiento de sus obligaciones con el SGSSS, lo anterior debe hacerse en estricta
observancia de la ley. 6) las demas que le sean propias al cumplimiento de sus funciones,
tendientes a garantizar la ejecucion idonea del objeto contratado.
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Forma de pago y requisitos: Para determinar el valor el presupuesto asignado para la
pretendida contratacion la ESE solicitd cotizaciones en el mercado, logrando establecer
que los elementos requeridos tienen un valor de TRECE MILLONES SETECIENTOS
OCHO MIL QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS
($13.708.527,66) M/L. La ESE pagara el valor del contrato de la siguiente manera: en un
solo pago por el valor total del contrato, previo a la presentacion de la factura electrénica o
cuenta de cobro correspondiente, constancia de ingreso de los objetos que constituyen el
nucleo esencial del objeto contractual al almacén de la ESE en las cantidades, calidades y
caracteristicas exigidas por la ESE, ademas de la certificacibn de cumplimiento suscrita
por el supervisor del contrato; asi como la acreditacion del pago a seguridad social
integral.

Modalidad de escogencia del contratista: Contratacion Directa.

Capitulo VI: Bases para la Evaluacion de Propuestas

6.1. Criterios
para
seleccionar el
contratista

Para este proceso, los Documentos habilitantes, que se exigiran
seran los siguientes:

En el presente proceso de Contratacion, pueden participar personas
naturales con establecimientos de comercio legalmente constituidos,
Juridicas, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura, que tengan la capacidad juridica de desarrollar el objeto
contractual.

La Entidad establece los requisitos juridicos que, acorde con la
naturaleza, caracteristicas del futuro contrato, se exigirdn como
requisito de verificacion (CUMPLE/NO CUMPLE), como aquellos
necesarios para determinar que el proponente o el miembro del
consorcio o0 unién temporal no se encuentre incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto de interés v,
adicionalmente, cuente con la capacidad e idoneidad juridica

6.2. Capacidad necesaria para celebrar y ejecutar el contrato.

juridica
CAPACIDA JURIDICA para determinar si pasa o no pasa a la
verificacion de las condiciones de idoneidad y experiencia:

v" Propuesta debidamente firmada por el represéntate legal y/o
propietario del establecimiento de comercio.

v Certificado de existencia y representacion legal y/o certificado de
matricula mercantil de persona natural. Nota: en caso de que el
proponente este integrado por varias personas, cada uno de los
miembros o personas que la integran deberd aportar este
requisito.

v" Copia de la Cédula de Ciudadania del represéntate legal y/o
propietario del establecimiento de comercio. Nota: en caso de
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qgue el proponente este integrado por varias personas, cada uno
de los miembros o personas que la integran debera aportar este
requisito.

Registro Unico Tributario -RUT de la persona juridica y/o
propietario del establecimiento de comercio que contenga la
actividad por la cual se le pretende contratar. Nota: en caso de
gue el proponente este integrado por varias personas, cada uno
de los miembros o personas que la integran debera aportar este
requisito.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién (vigente) de la persona
juridica. Nota: en caso de que el proponente este integrado por
varias personas, cada uno de los miembros o personas que la
integran debera aportar este requisito.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién (vigente) del represéntate
legal y/o propietario del establecimiento de comercio. Nota: en
caso de que el proponente este integrado por varias personas,
cada uno de los miembros o personas que la integran debera
aportar este requisito.

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica (vigente) de la persona juridica. Nota:
en caso de que el proponente este integrado por varias
personas, cada uno de los miembros o personas que la integran
debera aportar este requisito.

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica (vigente) del represéntate legal y/o
propietario del establecimiento de comercio. Nota: en caso de
gue el proponente este integrado por varias personas, cada uno
de los miembros o personas que la integran debera aportar este
requisito.

Certificado de antecedentes, expedido por la policia nacional de
Colombia (vigente) del represéntate legal y/o propietario del
establecimiento de comercio. Nota: en caso de que el
proponente este integrado por varias personas, cada uno de los
miembros o personas que la integran deberd aportar este
requisito.

Certificado vigente de antecedentes del sistema nacional de
medidas correctivas expedido por la Policia Nacional de
Colombia, del representante legal. Nota. Para el caso de
PROPONENTES PLURALES, cada uno de los miembros debera
presentar lo correspondiente a este requisito.

Certificado de medidas correctivas (RNMC) del representante
legal y/o propietario del establecimiento de comercio. Nota: en
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caso de que el proponente este integrado por varias personas,
cada uno de los miembros o personas que la integran deber&
aportar este requisito. (vigente)

v Certificado de registro de deudores de alimentos (REDAM) del
representante legal y/o propietario del establecimiento de
comercio. Nota: en caso de que el proponente este integrado por
varias personas, cada uno de los miembros o personas que la
integran debera aportar este requisito. (vigente)

v' Certificado de Inhabilidades condenado por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios, expedido por la policia
nacional de Colombia, del representante legal y/o propietario del
establecimiento de comercio. Nota: en caso de que el
proponente este integrado por varias personas, cada uno de los
miembros o personas que la integran deberd aportar este
requisito. (vigente)

v' Constancia de afiliacion al régimen contributivo o ultimo pago a
la seguridad social integral de la persona juridica y/o propietario
del establecimiento de comercio.

v/ Constancia de afiliacion al régimen contributivo o Gltimo pago a
la seguridad social integral de la persona juridica y/o propietario
del establecimiento de comercio. Nota. Para el caso de
PROPONENTES PLURALES, cada uno de los miembros debera
presentar lo correspondiente a este requisito.

6.3. Idoneidad

El proponente debe demostrar que, dentro de su objeto social,
actividad economica o la clasificacion de bienes y servicios, se
encuentra comercio de articulos de papeleria y escritorio, para lo
cual deberé contar con el siguiente cédigo ClIU:

G4761 comercio al por menor de libros, periédicos, materiales y
articulos de papeleria y escritorio.

6.4. Experiencia

El proponente deberd demostrar una experiencia especifica para lo
cual debera aportar por lo menos uno de cualquiera de estos
soportes (CONTRATOS, RUP, ACTA DE LIQUIDACION;
CONSTANCIAS CONTRACTUALES Y/O EQUIVALENTES) a través
de los cuales se evidencie haber celebrado y ejecutado contrato con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto tengan relacion directa
con el objeto contractual que se pretende desarrollar.

tipificacién
asignacion
los riesgos

6.5. Soportes de
la estimacion,

y
de

ASIGNACION
RIESGO TIPIFICACION Contrat ESE
ista hospital
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Variacion de | Son los efectos
precios derivados de las
variaciones en los
precios de mercado de
los materiales, los X
insumos y demés
elementos necesarios
para la ejecucion del
contrato.
Financiero Se deriva de los efectos
provenientes de las
variaciones de las tasas
de interés, de cambio,
de evaluacion real vy
otras variables del X
mercado, frente a las
estimaciones iniciales
del Contratista, que
puedan afectar las
utilidades esperadas o
generar pérdidas.
Cambios Ocurre por la expedicion
normativos o | de normas posteriores a
de legislacion | la celebracion del
tributaria contrato, que impliquen
un nuevo componente X
técnico o] efectos
tributarios que varian las
condiciones econbmicas
inicialmente pactadas.
Hurto y | Se refiere a los efectos
vandalismo, desfavorables o]
infidelidad, y | cualquier dafio, perjuicio
en general | o pérdida de los bienes a
perdida de | cargo del Contratista, X
los recursos | causados por terceros.
entregados
en
administracié
n
Incumplimient | Cuando no se cumple en
o] de las | los términos del contrato, X
obligaciones | con las obligaciones
pactadas establecidas
Bienes Cuando no se cumple
defectuoso con la calidad de los X
bienes suministrados
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Garantia Pric |P |apl | Po |plazo
e |o |o |ica |rce
cC |nt|s nta
o |rafc je
nt ctjo %
ra |u |nt
ct |al |ra
6.6. Analisis de u ct
exigencias de al u
garantias al
destinadas a
amparar los Seriedad de la
perjuicios de oferta
naturaleza
contractual o Cumplimiento X Sl | 10 | Por el tiempo de
extracontractual % | ejecucion  del
, derivados del contrato 'y 4
cumplimiento Meses mas
del ofrecimiento Buen manejo  del NO
o] ,del contrato, anticipo
asi como la
pertinencia Responsabilidad NO
division de las | | civil extracontractual
mismas.
Calidad del servicio NO
Calidad de los X Sl Por el tiempo de
bienes ejecucion del
contrato y 4
meses mas.

Fecha Limite de Presentacion de la Oferta: El oferente tendra Dos (2) dias habiles
contados a partir de la fecha de recibo de este documento para presentar oferta.

Lugar de Presentacion de la Oferta: La Oferta debera ser presentada en las
instalaciones de la Oficina Juridica en la ESE HOSPITAL JORGE ISAAC RINCON
TORRES, ubicado en la direccion que se registra en la parte inferior de esta solicitud, o en
su defecto podra ser enviada al correo electronico del ESE e-mail:
hosjagua@hotmail.com

Atentamente,

alH

YHSENIA HERNANDEZ HFRNANDEZ
Gerente HIJIRT
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