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FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
VICTOR HUGO CLAVIJO LEMOSNombres y apellidos: BANCO AGRARIO DE COLOMBBanco a consignar:
6.316.858Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
vclavijo@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 469770047331

3166265274IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO

SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 SI

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600

NO

NO

NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 9231901/2026 Nº Compromiso SIIF 29026 Número de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

APOYOS ADM. Y GEST.: PSP TEMPORAL-PROFESIONAL PARA APOYAR MONITOREO DE PROGRAMAS DE ARTICULACION

CON EDUCACION MEDIA MATRICULA SEGUIMIENTO A EJECUCION DE LA FORMACION CERTIFICACION Y ORIENTACION

A INSTITUCIONES EDUCATIVAS SENA CLEM VIGENCIA 2026

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 38.381.008Saldo Anterior del Contrato:31/05/2026Al01/05/2026Del

Número de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 52.773.886

Nuevo Saldo del Contrato: $ 33.583.382Valor Bruto Pago: $ 4.797.626,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 4.797.626 0,00%Ninguno

Ingresos por comisiones $ 939.456 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

$ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.737.082
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.884.982 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
AbrilMayo 3.884.982,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 6014179161 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 5.737.082,00

Ingreso Base de Cotización - IBC 1.919.050$1.919.050$ 0,00Valor base IVA
$ $ 239.900239.900 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 307.100 0,00%0,00307.100 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 10.100 10.100 Reteica - 8560 - TULUA 28.685,00 0,500%

$ - 0,00 0%
$ 0,00 0%-

- 0%0,00$

- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%28.685,00Pro-UCEVAAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Universidad del Pacífico 0,00 0,500%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 837.984

0,001.295.000$37.927.505$Renta Exenta 25%

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 3.387.000$

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.740.256,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Anexo informe contractual_ GCCON-F-087__Informe_mensual_ mes de Mayo

Anexo informe de evidencias (Anexo 1)

Anexo Planilla pagada seguridad social mes de abril_ # 6014179161

Anexo informe GTH-F-087 legalizaciones comisiones mes de abril

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados

en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda

la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí
VICTOR HUGO CLAVIJO LEMOS

EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

PAULA ANDREA URBANO GOMEZ

INSTRUCTOR G20

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

07/05/26 16:09:18 USUARIO: SIC - C.C. 6316858



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 6316858
VICTOR HUGO CLAVIJO LEMOS

GUADALAJARA DE BUGA VALLE
CALLE 1 F SUR # 14-35 2287199

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6014179161 I-INDEPENDIENTES
abril 2026 abril 2026

0
2026/05/05 281288906

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 307.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 307.200 $ 0 $ 307.200
SUBTOTALES: $ 307.200 $ 0 $ 307.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 240.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 240.000 $ 0 $ 0 $ 240.000
SUBTOTALES: $ 240.000 $ 0 $ 0 $ 240.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 20.100 $ 20.100 $ 0 $ 0 $ 20.100
SUBTOTALES: $ 20.100 $ 0 $ 0 $ 20.100

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M
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N
O

E
X
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R

A
N

JE
R

O
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G
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E
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IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC 6316858 CLAVIJO
LEMOS
VICTOR
HUGO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.920.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.920.000

$ 307.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 307.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.920.000

$ 240.000 $ 0 $ 240.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
1.920.000

6316858 $ 20.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 567.300

2026/05/05 8:59 AM USUARIO: SOI CC6316858 1PÁGINA 1 DE



Comercio Referencia 1
SOI ACH 10.80.25.153

Fecha Referencia 2
5 May 2026 08:59 CC

Número de factura Referencia 3
6014179161 6316858

Descripción del pago Valor del Pago
Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

$567.300

Número de comprobante Costo de la transacción
TR260505085902jpIEEX $ 0

Producto origen
Producto  
 **** 7371

Comprobante en línea
Pago PSE

5 May 2026 08:59

Pago exitoso
CUS 281288906



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO LATINOAMERICANO DE 
ESPECIES MENORES-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 13 de abril de 2026

36-02-00-076-
912510

MHjnogura JORGE  IVAN  NOGUERA JIMENEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 144826 Fecha Solicitud 2026-04-13 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-076-912510  CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES 
MENORES-VALLE

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-04-13 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION ARTICULACION Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 912511 CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES - INTEGRACION CON LA MEDIS-VALLE

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/04/13 16:28:49 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO LATINOAMERICANO DE 
ESPECIES MENORES-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 13 de abril de 2026

36-02-00-076-
912510

MHjnogura JORGE  IVAN  NOGUERA JIMENEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

VICTOR HUGO 
CLAVIJO LEMOS CC:  6316858

DINAMIZADO
R 
ARTICULACI
ON

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-04-20 2026-04-20 VALLE DEL CAUCA / 
TULUA

VALLE DEL CAUCA / 
DAGUA 0,5 No 50

2026-04-21 2026-04-21 VALLE DEL CAUCA / 
TULUA

VALLE DEL CAUCA / 
LA CUMBRE 0,5 No 50

2026-04-22 2026-04-22 VALLE DEL CAUCA / 
TULUA

VALLE DEL CAUCA / 
PALMIRA 0,5 No 50

2026-04-23 2026-04-23 VALLE DEL CAUCA / 
TULUA

VALLE DEL CAUCA / 
DAGUA 0,5 No 50

2 4.797.626,00 260.028,00 520.056,00 0,00 520.056,00

VIATICOS FORMACION DEL 20-04-
2026 AL 23-04-2026 GESTIONAR LA 
TRANSFERENCIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y PEDAGOGICA 
HACIA LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS ARTICULADOS, 
FICHAS  3425694 - 3158926 - 
3158719 -3161717 TULUA-DAGUA-LA 
CUMBRE-PALMIRA-DAGUA-TULUA

Totales Solicitud de Comisión 520.056,00 0,00 520.056,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION DEL 20-04-2026 AL 23-04-2026 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y PEDAGOGICA HACIA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ARTICULADOS, FICHAS  3425694 - 3158926 - 3158719 -3161717 TULUA-DAGUA-LA 
CUMBRE-PALMIRA-DAGUA-TULUA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 87303855 Nombre: JORGE IVAN NOGUERA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO LATINOAMERICANO DE 
ESPECIES MENORES  -  VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

2 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO LATINOAMERICANO DE 
ESPECIES MENORES-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 13 de abril de 2026

36-02-00-076-
912510

MHjnogura JORGE  IVAN  NOGUERA JIMENEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: MARTHA  ISABEL SANCHEZ CEBALLOS Fecha Verificación: 13/04/2026 16:01:44
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Firmado digitalmente por:
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GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA (Tuluá 27/04/2026) 
 

PRESENTADO A: JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ - SUBDIRECTOR E.      
 

ORDEN DE VIAJE No: 
144826 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

20/04/2026 23/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO.  
Dagua, la Cumbre, 
Palmira, Dagua 
 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

VALLE DEL CAUCA Instituciones educativas: IE—
Borrero Ayerbe, La Libertad, 
Tablones, El Palmar. 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar y participar en la transferencia técnica, administrativa y 
pedagógica hacia los Establecimientos Educativos articulados. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Día 1: 20/04/2026 
Desplazamientos ruta de ida: Tuluá – Dagua 
Medio de transporte:  terrestre 
Actividades a ejecutar: Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeación y articulación 
curricular, siguiendo el procedimiento establecido. 
Hora: 08:00 AM – 17:00 PM 
Desplazamientos Ruta de regreso: Dagua -Tuluá 
                                                                                                                                                                                              
Día 2: 21/04/2026 
Desplazamientos ruta de ida: Tuluá – La Cumbre 
Medio de transporte:  terrestre 
Actividades a ejecutar: Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeación y articulación 
curricular, siguiendo el procedimiento establecido. 
Hora: 08:00 AM – 17:00 PM 
Desplazamientos Ruta de regreso: La Cumbre -Tuluá 
                                                                                                                                                                                              
 
 Día 3: 22/04/2026 
Desplazamientos ruta de ida: Tuluá – Palmira 
Medio de transporte:  terrestre 
Actividades a ejecutar: Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeación y articulación 
curricular, siguiendo el procedimiento establecido. 
Hora: 08:00 AM – 17:00 PM 
Desplazamientos Ruta de regreso: Palmira -Tuluá 
 
Día 4: 23/04/2026 
Desplazamientos ruta de ida: Tuluá – Dagua 
Medio de transporte:  terrestre 



 

GTH-F-087 V.02 
 

Actividades a ejecutar: Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeación y articulación 
curricular, siguiendo el procedimiento establecido. 
Hora: 08:00 AM – 17:00 PM 
Desplazamientos Ruta de regreso: Dagua -Tuluá 
 
                                                                                                                                                                                              
Observaciones:     No se liquidan gastos de transporte 
                                                                                                                                                                                              

RESULTADOS:  

1. Fortalecimiento de la articulación con instituciones educativas: Continuidad Educativa: Se 
socializó la cadena de formación, asegurando la ruta de aprendizaje para los aprendices. 

2. Pertinencia Proyectos: Se acordó que los planes de negocio se definirán en la vigencia 2026-

2027, alineados a los programas de Sistemas Agropecuarios Ecológicos grados 10 y 
producción agropecuaria grados 11 considerando el contexto, la infraestructura y los recursos 
(máquinas, equipo y herramientas, instalaciones) disponibles en la institución y el entorno. 

3. Alianzas Estratégicas: Se gestionará la vinculación de empresas del entorno para el desarrollo 
de prácticas, garantizando su pertinencia con el perfil del programa. 

4. Compromiso Institucional: Se destacó la importancia de la participación activa de toda la 
comunidad educativa para el éxito del proceso, pero en algunas instituciones se debe reforzar 
el hecho de hacer mejoras en los ambientes vivos productivos de formación. 

5. Optimización de la planificación formativa: Se acuerda realizar solicitud de formación a través 
de la rectoría que estima considerar formación complementaria en innovación. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe  
Formato de autorización SIIF 
El presente informe de legalización de la comisión 

 Evidencia de informe 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

CONCLUSIÓNES: 

1. Alineación del equipo técnico que consolide la línea productiva articulada entre las 

instituciones educativas y el SENA - CLEM, asegurando la pertinencia de las prácticas con las 

demandas del entorno y fortaleciendo la pertinencia de los proyectos o planes de negocio. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

VICTOR HUGO CLAVIJO LEMOS 
 

41VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

INSTRUCTORA CON FUNCIONES 
DE COORDINACION ACADEMICA 

NINI JOHANNA PADILLA 
RINCON 
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Inicio del desplazamiento: 20 de abril del 2026  
Fin del desplazamiento:23 de abril del 2026 
Programa: Articulación con la Educación media de doble titulación 

Municipio: Dagua, La Cumbre, Palmira, Dagua - Valle del Cauca 

OBJETIVO: Orientar y participar en la transferencia técnica, administrativa y pedagógica hacia los 

Establecimientos Educativos articulados. 
 

Informe de Actividades realizadas 

1. Desplazamiento de Tuluá – Dagua (20/04/2026). 

Se sostuvo una reunión de trabajo con los Docentes técnicos y aprendices, estableciendo el plan 

para la institución Borrero Ayerbe, se encontró un panorama desalentador, unidades vivas de 

formación en deterioro, sin semovientes para desarrollar procesos formativos, dificultades para que 

los docentes transversales de la misma institución hagan parte del mismo (No se involucran), se 

realiza visita con los instructores técnicos  en los procesos formativos de campo des pues de dicha 

visita se abordaron las siguientes acciones estratégicas: 

 Identificación de necesidades  

 La presentación de proyecto plan de negocios para  

 Buscar alianzas estratégicas específicas con empresas del sector para la institución (donde 

realizar prácticas), en conjunto IE con el equipo técnico del SENA – CLEM. 

Este espacio permitió fortalecer los mecanismos de articulación interinstitucional, asegurando una 

respuesta efectiva a las demandas educativas del contexto local. 

2. Regreso de Dagua a Tuluá. 
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Imagen: Reunión con aprendices y docentes en acciones de formación para el municipio de Borrero 
Ayerbe en la institución Borrero Ayerbe, Con los docente técnico Angelina Realpe, instructora Valentina 
Roldan aprendices en día de campo mantenimiento de instalaciones pecuarias,  logrando definir el plan 
de acción para los grupos en términos del desarrollo del programa, las bondades de recibir formación 
SENA, el trabajo colaborativo y la presentación de los proyectos finales de acuerdo a el entorno educativo 
y las alianzas estratégicas con empresas del sector además de la necesidad de actualizar los datos en 
Sofia plus para hacer su inscripción en agencia pública de empleo. 

 

 
Informe de Actividades realizadas 

1. Desplazamiento de Tuluá – La Cumbre – (21/04/2026). 

Se sostuvo una reunión de trabajo con el Sr. Docente encargado de AEM, los instructores Haner 

Vargas, Marino Domínguez, en concordancia con el programa de Sistemas Agropecuarios 

Ecológicos, se determina en la visita que: 

Se debe generar entre las partes una planeación con antelación para la realización de las prácticas 

de campo, estableciendo bajo estricto orden las tareas  a realizar, las herramientas, utensilios para 

el desarrollo del trabajo de campo, se les informa que se está formado para el trabajo y como tal se 

deben ajustar y entregar las directrices a los aprendices e involucrarlos en una estrategia donde 

ellos lideren dichos procesos con el acompañamiento de los docentes e instructores SENA, desde la 

planeación y operación antes, durante y posterior al proceso., las necesidades en formación 

complementaria articulación académica para el año 2026. Durante el encuentro, se abordaron las 

siguientes acciones estratégicas: 
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2. Regreso de La Cumbre – Tuluá 

 

Imagen: Reunión de concertación acciones de formación para el municipio de la cumbre en la 
institución educativa la libertad, en la ejecución de acciones de formación, en el programa 
de articulación con la Educación media sistemas agropecuarios ecológicos en compañía del 
instructor Haner Vargas, quien realizo trabajo campo, preparación de suelos para la simbra, 
logrando entregar información sobre la importancia de la formación con el SENA, la 
posibilidad de formación complementaria, el inglés de forma virtual, cadena de formación y 
oportunidades que brinda el SENA una vez graduados del técnico.  
 

 
 

Informe de Actividades realizadas 

3. Desplazamiento de Tuluá – Palmira (22/04/2026). 

Se sostuvo una reunión de trabajo con los aprendices de la institución educativa IE- Tablones 

Durante el encuentro, se abordaron las siguientes acciones estratégicas: 

 Socialización para los aprendices, el uso de la plataforma SENA para el aprendizaje del 

idioma inglés de manera virtual. 

 Oportunidad seguir su formación en el SENA. 

 Importancia de la realización de trabajos de campo en recuperación de la granja escolar con 

propuestas validas hacia la administración de La IE 
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Este espacio permitió fortalecer los mecanismos de articulación interinstitucional, asegurando una 

respuesta efectiva a las demandas educativas del contexto local. 

4. Regreso de Palmira a Tuluá. 

 

 

 

Imagen: Reunión de concertación acciones de formación para el municipio de Palmira en la 

institución educativa Tablones, en compañía de instructor Álvaro Rengifo y  los aprendices de 

grado 10 y 11,  logrando definir el plan de acción para los grupos en términos de mejoramiento del 

área agrícola para la producción de cultivos transitorios, aprovechar y mejorar las instalaciones 

con propuestas para el desarrollo del programa, acordes con el medio ambiente y la presentación 

de su plan de negocio y el uso de la plataforma Sofía Plus para el aprendizaje del idioma inglés de 

manera virtual con el SENA, de la posibilidad de hacer formaciones complementarias para los 

grados 10 y 11 y la comunidad asociada a la institución. 

 
Informe de Actividades realizadas 

5. Desplazamiento de Tuluá – Dagua (23/04/2026). 

Se sostuvo una reunión de trabajo con los aprendices de la institución Principales acuerdos y 
temas tratados: 

1. Continuidad Educativa: Se presentó la estructura formativa, garantizando la trayectoria 
educativa de los aprendices. 

2. Pertinencia de Proyectos: Para la vigencia 2026-2027, se definieron los planes de negocio 
en concordancia con el programa de Sistemas Agropecuarios Ecológicos, tomando como 
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base el contexto institucional, así como la infraestructura y los recursos técnicos existentes 
(maquinaria, equipos y herramientas). Construcción de Biofabricas 

3. Alianzas Estratégicas: Se adelantarán acciones para vincular a empresas locales en el 
desarrollo de las prácticas, asegurando su alineación con el perfil del programa. 

4. Compromiso Institucional: Se resaltó la relevancia del involucramiento de todos los 
miembros de la comunidad educativa como factor clave para el logro de los objetivos y 
atender proyecto Biofabricas en la IE. 

Este espacio permitió consolidar los mecanismos de articulación, asegurando una respuesta 
efectiva a las demandas educativas de la región. 

6. Regreso de Dagua a Tuluá. 

 

Imagen: Reunión de concertación acciones de formación para el municipio de Dagua en la 
institución educativa El Palmar, en la ejecución de acciones de formación, en el programa de 
articulación con la Educación media sistemas agropecuarios ecológicos en compañía del 
instructor Mauricio Soto, quien trabajo taller de análisis, logrando entregar información 
sobre, importancia de la formación con el SENA, la posibilidad de formación 
complementaria, el inglés de forma virtual, cadena de formación y oportunidades que 
brinda el SENA una vez graduados del técnico 
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Registro asistencia a la reunión. IE Borrero Ayerbe Dagua Valle 20/04/2026 – SENA CLEM -. 
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA. 
 

 
 
Registro asistencia a la reunión. IE Tablones, Palmira, Valle 22/04/2026 – SENA CLEM -. 
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA. 
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Registro asistencia a la reunión. IE El Palmar Dagua, Valle 23/04/2026 – SENA CLEM -. PROGRAMA 
DE ARTICULACION CON LA MEDIA. 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA (Tuluá 04/05/2026) 
 

PRESENTADO A: JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ - SUBDIRECTOR E.      
 

ORDEN DE VIAJE No: 
167826 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

27/04/2026 29/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO.  
Bolívar, Trujillo, Cali 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

VALLE DEL CAUCA Instituciones educativas: IE—
Rodrigo Lloreda, Manuel 
Mallarino, Francisco Lloreda 
Mera. 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar y participar en la transferencia técnica, administrativa y 
pedagógica hacia los Establecimientos Educativos articulados. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Día 1: 27/04/2026 
Desplazamientos ruta de ida: Tuluá – Bolívar 
Medio de transporte:  terrestre 
Actividades a ejecutar: Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeación y articulación 
curricular, siguiendo el procedimiento establecido. 
Hora: 08:00 AM – 17:00 PM 
Desplazamientos Ruta de regreso: Bolívar -Tuluá 
                                                                                                                                                                                              
Día 2: 28/04/2026 
Desplazamientos ruta de ida: Tuluá – Trujillo 
Medio de transporte:  terrestre 
Actividades a ejecutar: Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeación y articulación 
curricular, siguiendo el procedimiento establecido. 
Hora: 08:00 AM – 17:00 PM 
Desplazamientos Ruta de regreso: Trujillo -Tuluá 
                                                                                                                                                                                              
 Día 3: 29/04/2026 
Desplazamientos ruta de ida: Tuluá – Cali 
Medio de transporte:  terrestre 
Actividades a ejecutar: Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeación y articulación 
curricular, siguiendo el procedimiento establecido. 
Hora: 08:00 AM – 17:00 PM 
Desplazamientos Ruta de regreso: Cali-Tuluá 
 
                                                                                                                                                                                              
Observaciones:     No se liquidan gastos de transporte 
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RESULTADOS:  

1. Fortalecimiento de la articulación con instituciones educativas: Continuidad Educativa: Se 
socializó la cadena de formación, asegurando la ruta de formativa para los aprendices. 

2. Pertinencia Proyectos: Se acordó que los planes de negocio se definirán en la vigencia 2026-

2027, alineados a los programas de Sistemas Agropecuarios Ecológicos grados 10 y 
producción agropecuaria grados 11 considerando el contexto, la infraestructura y los recursos 
(máquinas, equipo y herramientas, instalaciones) disponibles en la institución y el entorno. 
Agroindustria alimentaria definiendo posibles procesos con materia prima del entorno para 
las prácticas en ambiente de formación. 

3. Alianzas Estratégicas: Se gestionará la vinculación de empresas del entorno para el desarrollo 
de prácticas, garantizando su pertinencia con el perfil del programa. 

4. Compromiso Institucional: Se destacó la importancia de la participación activa de toda la 
comunidad educativa para el éxito del proceso, pero en algunas instituciones se debe reforzar 
el hecho de hacer mejoras en los ambientes vivos productivos de formación. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
Formato de autorización SIIF 
El presente informe de legalización de la comisión 

✓ Evidencia de informe 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

CONCLUSIÓNES: 

1. Alineación del equipo técnico que consolide la línea productiva articulada entre las 

instituciones educativas y el SENA - CLEM, asegurando la pertinencia de las prácticas con las 

demandas del entorno y fortaleciendo la pertinencia de los proyectos o planes de negocio. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

VICTOR HUGO CLAVIJO LEMOS 
 

41VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

INSTRUCTORA CON FUNCIONES 
DE COORDINACION ACADEMICA 

PAULA ANDRE URBANO 
GÓMEZ 
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Inicio del desplazamiento: 27 de abril del 2026  
Fin del desplazamiento:29 de abril del 2026 
Programa: Articulación con la Educación media de doble titulación 
Municipio: Bolívar, Trujillo, Cali - Valle del Cauca 

OBJETIVO: Orientar y participar en la transferencia técnica, administrativa y pedagógica hacia los 

Establecimientos Educativos articulados. 

 

Informe de Actividades realizadas 

1. Desplazamiento de Tuluá – Bolívar (27/04/2026). 

Se sostuvo una reunión de trabajo con los aprendices de la institución educativa IE- Rodrigo 

Lloreda, del corregimiento de la Cerro Azul, expresando que desde los aprendices se geste un 

plan para buscar alianzas estratégicas que surtan de materia prima para transformación con alto 

valor en proceso en términos de agroindustria alimentaria etc.  

 Durante el encuentro, se abordaron las siguientes acciones estratégicas: 

• Socialización para los aprendices, el uso de la plataforma SENA para el aprendizaje del 

idioma inglés de manera virtual. 

Se sostuvo una reunión de trabajo con los aprendices de la institución Principales acuerdos y 
temas tratados: 

1. Continuidad Educativa: Se presentó la estructura formativa, garantizando la trayectoria 
educativa de los aprendices. 

2. Pertinencia de Proyectos: Para la vigencia 2026-2027, se define la presentación al final en 
grado 11 los planes de negocio en concordancia con el programa agroindustria 
Alimentaria, tomando como base el contexto institucional, así como la infraestructura y 
los recursos técnicos existentes (maquinaria, equipos y herramientas).  

3. Alianzas Estratégicas: Se adelantarán acciones para vincular a empresas locales en el 
desarrollo de las prácticas, asegurando su alineación con el perfil del programa. 

4. Compromiso Institucional: Se resaltó la relevancia del involucramiento de todos los 
miembros de la comunidad educativa como factor clave para el logro de los objetivos, 
mejorar instalaciones para el desarrollo del programa. 

Este espacio permitió consolidar los mecanismos de articulación, asegurando una respuesta 
efectiva a las demandas educativas de la región. 

2. Regreso de Bolívar a Tuluá. 
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Imagen: Reunión de concertación acciones de formación para el municipio de Bolívar en la institución Rodrigo 
LLoreda, aprendices de grado 11, logrando definir el plan de acción para los grupos en términos del desarrollo del 
programa, las bondades de recibir formación SENA, el trabajo colaborativo y la presentación de los proyectos 
finales de acuerdo a el entorno educativo y las alianzas estratégicas con empresas del sector además de la 
necesidad de actualizar los datos en Sofia plus para hacer su inscripción en agencia pública de empleo y 
oportunidades que ofrece el SENA. 

 
Informe de Actividades realizadas 

1. Desplazamiento de Tuluá – Trujillo – (28/04/2026). 

En el marco del programa de Sistemas Agropecuarios Ecológicos, se sostuvo una reunión con el 
instructor Álvaro Rengifo, en la cual se determinó lo siguiente: 

2. Organización del trabajo de campo 

a. Bajo un estricto orden, se definieron las tareas a realizar, así como las 
herramientas y utensilios necesarios para el desarrollo de las actividades en 
campo. 

3. Orientación a los aprendices 

a. Se informó a los aprendices que su formación está orientada al ejercicio laboral 
real, por lo que deben ajustarse a las directrices impartidas y asumir un rol activo 
en el proceso. 

4. Estrategia de liderazgo con acompañamiento 

a. Se estableció una estrategia donde los aprendices lideren las operaciones 
(planeación, ejecución y actividades posteriores), contando con el 
acompañamiento permanente de los docentes e instructores del SENA. 

Regreso de Trujillo – Tuluá 
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Imagen: Reunión de acciones de formación para el municipio de Trujillo en la institución 
educativa Manuel María Mallarino, en la ejecución de acciones de formación, en el 
programa de articulación con la Educación media Sistemas agropecuarios ecológicos 
logrando entregar información sobre, formación complementaria, el inglés de forma virtual, 
cadena de formación y oportunidades que brinda el SENA una vez graduados del técnico.  

 
 

Informe de Actividades realizadas 

5. Desplazamiento de Tuluá – Cali (29/04/2026). 

Se sostuvo una reunión de trabajo con los aprendices de la institución educativa IE- Francisco José 

Lloreda Mera, del corregimiento de la Elvira, expresando que desde los aprendices se geste un 

plan para buscar alianzas estratégicas que surtan de materia prima para transformación con alto 

valor en proceso en términos de agroindustria alimentaria etc.  

 Durante el encuentro, se abordaron las siguientes acciones estratégicas: 

• Socialización para los aprendices, el uso de la plataforma SENA para el aprendizaje del 

idioma inglés de manera virtual. 

Se sostuvo una reunión de trabajo con los aprendices de la institución Principales acuerdos y 
temas tratados: 
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5. Continuidad Educativa: Se presentó la estructura formativa, garantizando la trayectoria 
educativa de los aprendices. 

6. Pertinencia de Proyectos: Para la vigencia 2026-2027, se define la presentación al final en 
grado 11 los planes de negocio en concordancia con el programa de Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos, tomando como base el contexto institucional, así como la 
infraestructura y los recursos técnicos existentes (maquinaria, equipos y herramientas). 
Construcción de Biofabricas 

7. Alianzas Estratégicas: Se adelantarán acciones para vincular a empresas locales en el 
desarrollo de las prácticas, asegurando su alineación con el perfil del programa. 

8. Compromiso Institucional: Se resaltó la relevancia de la importancia de acercar e 
involucrar a todos los miembros de la comunidad educativa como factor clave para el 
logro de los objetivos, mejorar instalaciones para el desarrollo del programa.  

9. Este espacio permitió consolidar los mecanismos de articulación, asegurando una 
respuesta efectiva a las demandas educativas de la región. 

6. Regreso de Cali a Tuluá. 

 

 
 

Imagen: Reunión de concertación acciones de formación para el municipio de Cali en la 

institución educativa Francisco Lloreda Mera, corregimiento de la Elvira, con los 

aprendices logrando definir el plan de acción para los grupos en términos de la producción  

cultivos transitorios del orden agrícola de la zona, acordes con el medio ambiente y la 

presentación de su plan de negocio y el uso de la plataforma Sofía Plus para el aprendizaje 

del idioma inglés de manera virtual con el SENA, de la posibilidad de hacer formaciones 

complementarias para los grados 10  y la comunidad asociada a la institución. 
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Registro asistencia a la reunión. IE Manuel Mallarino, Trujillo Valle – SENA CLEM -. PROGRAMA DE 
ARTICULACION CON LA MEDIA. 
 

 
 
 
 
Registro asistencia a la reunión. IE FRANCISOC LLOREDA Mera de Cali – SENA CLEM -. PROGRAMA 
DE ARTICULACION CON LA MEDIA. 
 

 


