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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE |
APOYO A LA GESTION

No. CONTRATO: CDIH058 de 2026. - 7 VALOR INICIAL:  $42.000.000 7
CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | ADICIONAL: $ -~
NOMBRE DEL CONTRATISTA: KENNETH EDUARDO LOPEZ | VALOR TOTAL:  §$42.000.000 ~

GONZALEZ 7~

'NUMERO DE CEDULA: 1.022.345. 043 /

No. RP. 2025000066 (22101/2026) / PERIODO DE EJECUCION: Del veintitrés (23) de
No. CDP: 2025000067 (19/01/2026) febrero al veintidés (22) de marzo de dos mil

ADICIONAL: veintiséis (2026). —

No.RP. N/A
No. CDP: N/A

FORMA DE PAGO: SEIS (06) pagos por mensualidades vencidas
cada una por el valor de SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000)
M/CTE, o por fraccion de mes cuando corresponda, previa
presentacion de informe de actividades realizadas durante el periodo,
aprobacién por parte del supervisor, recibo de pago de aportes y
planilla correspondiente al periodo a cancelar de la seguridad social
integral de acuerdo a la ley, factura o cuenta de cobro e informe de
supervision expedido por el supervisor del contrato.

Py

FECHA ACTA DE INICIO: 23 de Enero de 2026.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA'Y LOS MUNICIPIOS DE LA
ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL POR UN HUILAGRANDE -~

PLAZO INICIAL: Seis (6) meses /

PLAZO ADICIONAL: e

PLAZO TOTAL: Seis (6) meses .~

e 1. INFORME DE SUPERVISION

14 Informe y avance de actividades del contrato.
Se relacionan las actividades realizadas por el contratista durante el periodo del veintitrés (23) de febrero al

veintidos (22) de marzo de 2026, gara verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales

1. Acompafiar en coordinacion con la Direccion las actividades relacionadas con los programas y proyectos que
adelanta la entidad en el municipio de Neiva y los municipios de la Zona Norte del departamento del Huila.

El contratista adelanto visita en la secretaria de Deportes del municipio de Neiva, en donde se realizé una revision de los
programas y proyectos, que adelanta el INDERHUILA, permitiendo la identificacion y articulacion de la oferta de cada
ente territorial, propendiendo por el beneficio de la comunidad -~
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2 Proponer e implementar estrategias que coadyuven con optimizacion de la ejecucion de los programas y
proyectos que desarrolla la entidad.

El contratista dio cumplimiento a esta obligacién, se llevé a cabo una mesa de trabajo con el Diputado Frank Fierro, el
concejal de Campoalegre Rodrigo Lizcano, orientada a revisar estrategias de fortalecimiento operativo y optimizacion en
laimplementacion y ejecucion de los programas misionales en la zona de cobertura.

Durante la sesién se identificaron necesidades, oportunidades y acciones que permitan incrementar la cobertura,
optimizar la participacion comunitaria y mejorar el impacto territorial de los programas recreodeportivos del Instituto:™ <
Las conclusiones de la mesa permitieron establecer lineas de accion concretas orientadas a fortalecer la ejecucion de los
programas, mejorar la articulacion interinstitucional y garantizar un mayor alcance en los procesos de intervencion
comunitaria. 5%
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3. Coordinar y apoyar a los profesionales que atienden los proyectos y contratos del proceso infraestructura!
deportiva con las actividades necesarias para la optimizacion de los recursos fisicos y econémicos, cuando asi

se requiera en el marco del Plan de Desarrollo Departamental.

El contratista visito al municipio de Campoalegre, donde se realizo verificacion de la infraestructura ubicada en la vereda La \{eg
que corresponde a un parque infantil, la cual se observa con necesidad de mantenimiento como se evidencia en las fotografias
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También adelanto reunion con el arquitecto Yovany Pefia, quien realizo una socializacién de los avances en los procesos de

infraestructura deportiva de los municipios que hacen parte de la zona a cargo, en donde indico las actividades necesarias para la
optimizacion de los recursos fisicos y econdmicos. -

4, Elaborary presentarinformes técnicos y de gestion sobre las acciones realizadas en el municipio de Neiva y los municipios
de la zona Norte, del departamento del Huila.

La realizacion del presente informe de gestion sobre las acciones realizadas en la vigencia del presente informe da cuenta del
cumplimiento de esta actividad. i
5. Organizar y crear espacios en los municipios de cobertura en coordinacion con la Direccion con el fin de difundir los
programas y proyectos de la entidad.

El contratista realizo visita al municipio de Algeciras en donde se realizé reunion c):;ﬁ la Direccion de Justicia y Comisaria de Familia
en donde se logrd dar a conocer los programas y proyectos del INDERHUILA.
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6. Organizar y crear espacios en los municipios de cobertura en coordinacion con la Direccién con el fin de difundir los
programas y proyectos de la entidad.

Realiz6 visita al municipio de Campoalegre, en donde se adelanté una reunion con el Diputado Frank Fierro, el concejal Rodrigo
Lizcano y lideres sociales y comunitarios en donde se realiz6 reunion con la Direccion de Justicia y Comisaria de Familia en donde
se logrd dar a conocer los programas y proyectos del INDERHUILA.
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7. Gestionar, coordinar y articular con las alcaldias, entes municipales, clubes, ligas, instituciones educativas y
organizaciones comunitarias la implementacion actividades del INDERHUILA en los municipios que sea requiero.

El contratista adelanté reunion con la rectora de la Institucion Educativa José Hilario Lopez, el concejal Rodrigo Lizano y el Director

del INDERHUILA, con el propésito de socializar una necesidad identificada en la mencionada institucion, correspondiente a una
cubierta para las canchas del colegio
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9 Ejecutar activdades administrativas y écnicas relacicnadas con la coomdinacion regicnal, garantizando ¢ uso adecuado |
! de los recurso asignadas

I
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10. Realizar seguimiento permanente al cumplimiento de las metas, cronogramas, indicadores y productos defnidas para
cada proyecto, verificando el avance fisico y administrativo de las actvidades programadas.

Durante la vigencia del presente informe,/e; contratista realizé visita al municipio de Campoalegre donde se venifico el estado fisico
de! parque infantil ubicado en la vereda la Vega de Oriente, el cual se evidencia que esta requiriendo acciones mantenimiento
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1. Realizar seguimiento mensual al cumplimiento de las metas, cronogramas, indicadores y productos definidos para cada
proyecto, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades programadas.

El contratista realizd reunion con los profesionales promotores y formadores de los programas del INDERHUILA, las m Sﬁs
cronogramas, indicadores y productos de cada uno, para desde esta socializacion poder en adelante identificar los avance:

Ao -

|

12. Consolidar, analizar y presentar informes mensuales de seguimiento, que permitan evidenciar el estado de ejecucion de
los proyectos, en el que se identifiquen alertas, riesgos y oportunidades de mejora, para conocimiento y gestion de la Entidad.

El contratista participo en la reunion de rendicion publica de cuentas del INDERHUILA, realizada en el municipio de Rivera en
donde se conocieron los avances en el cumplimiento de metas e indicadores de los programas.
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13. Apoyar los procesos de socializacion, divulgacion y seguimiento comunitario de los proyectos misionales, promoviendo la
participacion de la comunidad y de los actores locales en el Municipio que sea requerido.

En el marco de esta actividad el contratista establecid comunicacion con cada uno de los municipios asignados, con el propésito
de establecer agendas de visitas que permitan la socializacion, divulgacion y seguimiento comunitario de los proyectos misionales,
promoviendo la participacion de la comunidad y de los actores locales de cada municipio. ~~

14. Realizar visitas de campo en el municipio de Neiva y los municipios de la zona norte del departamento del Huila, para
verificar la ejecucion de las actividades, el uso adecuado de los recursos y el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

El contratista visito el municipio de Campoalegre en donde se pudo verificar |a ejecucion de las actividades del programa Huila,
activo y Saludable, asi como el uso adecuado de los recursos y el cumplimiento de los objetivos del proyecto, en este caso
particular en el barrio Divino Nifio en donde se evidencia que el escenario se encuentra en adecuadas condiciones para la
realizacién de las actividad\g'g_w
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15. Atender solicitudes y requerimientos de la Direccion del INDERHUILA y de los municipios asignados, de acuerdo con las
necesidades institucionales.

El contratista mantuvo total disposicion para atender sollcltudes y requerimientos de la Direccion del INDERHUILA y de los
municipios asignados, no obstante, no fue recibida ninguna.

16. Apoyar en las jornadas y campaiias de sensibilizacion orientadas a la promocion de habitos y estilos de vida saludables,
en el marco del programa Huila Activo y Saludable, en el municipio de Neiva y los municipios de la zona norte del departamento
del Huila.

El contratista brindd apoyo en la jornada realizada en el marco del Programa Huila Activo y Saludable en el municipio de Neiva en
la Institucion educativa Jairo Morera Liscano

17. Apoyar en el seguimiento al fortalecimiento y adecuado funcionamiento de las escuelas deportivas, conforme a los
lineamientos departamentales y nacionales vigentes
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El contratista se realizo el acompafamiento al programa campamentos juveniles que se realiza en la Institucién Educativa del
municipio de Neiva, en donde se evidencid compromiso por parte del profesional a cargo y receptividad por parte de los
adolescentes que hacen parte de la escuela deportiva.
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18. Registrar y/o actualizar durante el primer mes de ejecucion del contrato la hoja de vida en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico SIGEP 11, para lo cual requerira la validacion de informacion por parte de la entidad

e fATe

El contratista cumplié con esta actividad en el informe 01 presentado el dia 11 de marzo de 2026

19. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley
1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable para la realizacion
de cualquier pago

El contratista cancelo el respectivo pago de Seguridad Social, correspondiente al mes de MARZO de 2026, con planilla
#4649834691 pagado 09 de abril de 2026

20. Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil y penalmente por su adulteracion, pérdida, uso
0 acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un
tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) aflos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las
complementen, sustituyan o modifiquen

Durante el periodo de gestion se dio cumplimiento a la actividad relacionada con esta obligacion
21. Responder y reintegrar por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, informacion, implementacion,

inventarios y/o materiales que le hayan sido suministrados con ocasion de la ejecucion contractual, de acuerdo con el deber de
cuidado y diligencia inmerso en el contrato

Durante este periodo no fueron asignados ninguna clase de suministros 0 materiales para la ejecucion contractual
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22.  Paraefectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, deber4 entregar mediante
el diligenciamiento del formato tnico de inventario documental aprobado por la entidad, los archivos que se encuentren en poder
del contratista.

El contratista dara cumplimiento en el informe final

23. Apoyar con la claboracion de la documentacion pertinente del proceso que lidera o ejecuta, para la correspondiente
implementacion del Sistema de Gestion de Calidad basado en la 1ISO 9001:2015 que opte a certificar el Inderhuila

Durante este periodo no se requiero el apoyo la elaboracion de ningin documentos, para implementar en el sistema de gestion de
calidad

24, Entregar con el informe final, un backup de los archivos de gestion donde se relacione la documentacion e informacién
producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la informacion y continuidad de la operacion

El contratista dard cumplimiento a esta obligacién en la entrega del informe final, anexando la documentacion e
informacion producida durante este contrato

25. Las demas contempladas si perjuicio de la solicitud de apoyo directo que pueda requerir el INDERHUILA, o que
de manera especifica de acuerdo con el objeto contractual le asigne la Direccién

Durante este periodo no se requirid solicitud de apoyo por parte de la direccion del Inderhuila.

En cumplimiento a la CLAUSULA CUARTA: Obligaciones del INDERHUILA - 4.2, Pagar el valor del contrato de acuerdo con
los términos establecidos. El Contratista tiene derecho al pago por concepto del servicio prestado durante el periodo de 23 DE
FEBRERO AL 22 DE MARZO DE 2026, segln contrato No CDIH058-2026.

1.3.  BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATQ

No.CUENTAG | FECHA (PRESENTACION | ESTADO DE PAGO
ArTon DELACUENTA) | (PENDIENTE/PAGAD | VALORDE CONTRATO | VALOR EJECUTADO SALDO
0)
001 30 DE MARZO 2026 PAGADO $42.000.000 $7.000.000 $35.000.000
002 21 de mayo de 2026/ PENDIENTE $42.000.000 $14.000.000 $28.000.000
e ; V
Valor Contrato Inicial Valor Adicional | Valor Total Contratado | Valor Ejecutado Ej:l%;::o

$42.000.000 $0 $42.000.000 $14.000.000 $28.000.000

1.4 VERIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Verificacion de pagos de Salud, Pensién y Riesgos profesionales (y parafiscales si el contrato lo exige). En cumplimiento
de la clausula tercera del contrato, se verifict los pagos correspondientes al Sistema de seguridad social integral y ARL, segin
planilla No. 4649834691 del mes de marzo de 2026.
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g APORTES T PeRlobOBERAGG [ VAR I
SALUD MARZO  ~ [ $350.00014”
~_PENSION MARZO ~ - | et 34480001~
RIESGOS PRCFESIONALES MARZO I $14 700 i /
TOTAL | $812.700 )

1.5 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

N,

Con lo anterior, el suscrito supervisor del contrato No. CDIH058-2026 certifica que el contratista en mencién cumplid,
satisfactoriamente segin como dice el objeto del mismo, durante el periodo del 23 DE FEBRERO AL 22 DE MARZO DE 2026,

por lo tanto, se recibe a entera satisfaccidn y se autonza el pago por valor de: SIETE MILLONES DE PESOS MCTE
($7.000.000,00).

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el 2/6 pado correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, alos 21 de mayo de 2026

ELIPE VICTORIA BARRAGAN
'Q Supervisor
€

Asesor jur(dich®xterno
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PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 10/02/2025

Inderhuila CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATISTAS | VERSION: 2

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO No. CDIH-058 DE 2026 ~

CERTIFICA: _~

Que, KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ, 1dentificado con la cédula de ciudadyﬂa No.
1.022.345.043, (1:0/ cumplimiento con lo dispuesto en el Contrato N° CDIH058-2026 con objeto
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA'Y LOS MUNICIPIOS
DE LA ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE ", gie conlleven al cumplimiento de los
objetivos y las metas del instituto, du/rante el periodo comprendido del veintiséis (23) de febrero al
veintidos (22) de marzo de 2026.

Que el contratista cumplié con el pago d § aportes a la Seguridad Socia integral, con pago del
nueve (09) dias del mes de abril de 2026, con la Planilla No. 4649834691 correspondiente al mes de
MARZO dél presente afio, segin Decreto 1273 — 2018, el cual sefiala el pago vencido de las
cotizaciones al Sistema de Sequridad Social Integral de los cotizantes que trata el Articulo 3.2.7.6 del

presente Decreto, la cual se anexa.
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Director
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