Prado 02 de Marzo 2026
Cuenta de cobro No.011-2026

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO
EMSERPRADO S.AE.S. P
NIT:900278541-1

DEBE A: )
NINI JOHANNA TAVERA GARGIA
C.C 1.108.300.835

LA SUMA DE:
DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($2.650.000) MCTE.

Por concepto de contrato de prestacion de servicios No. 011 de ENERO de 2026,
cuyo objeto es: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CIUDADANA
Y PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS QUE REQUIERA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PRADO TOLIMA. Durante
el tiempo comprendido del 5 de febrero al 4 de marzo del afic 2026.

Cordiaimente

NINI JOHARNATAVERA GARCIA
C.C 1.109.300.835




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO TOLIMA S.A. E.S.P

ﬁ "EMSERPRADO S.A. E.S.P"
AL S P NIT. 900,378,541 - 1
ACTA PARCIAL
ACTA NUMERO: 001 [FECHA: 2 de marzo de 2026

CONTRATISTA: NINI JOHANNA TAVERA GARCIA

IDENTIFICACIOIC.C. No. 1.109.300.835

SUPERVISOR: KAREN JULIETH LOAIZA SANCHEZ Direccldén administrativa y financiera
NUMERC DEL CONTRATO 011-2026 FECHA: 20 DE ENERO DE 2026

TIPO BE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CTUDADANA
Y PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS QUE REQUIERA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PRADO TOLIMA,

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: [No 2026000012 FECHA: 20 DE ENERO DE 2026

REGISTRO PRESUPUESTAL: No 2026000011 FECHA: 20 DE ENERO DE 2026

RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO: }2120202008 - Servicios prestadcs a ias empresas y servicios de produccion

EMSERPRADO S.A. £.5.P pagara al contratista e! valor del presenta contrato MEDIANTE ACTAS PARCIALES
FORMA DE PAGO: sin que excedan la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESCS ($2.650.000) MCTE

- (C/U) previa presentacidn <e cuenta de cobro, constancia suscria por el supervisor del contrato y pagos al
Sistemnz Generat de Seguridad Social.

TERMINO DE DURACION INICIAL: |CIENTO VEINTE (120) DIAS

FECHA DE INICIO: 20 DE ENERO 2026
FECHA DE TERMINACION: 20 DE MAYO 2026
SEGURIDAD SOCIAL:
PERIODO DE COTIZACION: ENERO - FEBRERQO
APORTE SALUD: No PLANILLA; 9500972421 - 9500949789
VALOR PAGADO: ) $323.300
PERIODO DE COTIZACION: ENERQO - FEBRERO
APORTE PENSION: No PLANILLA: §500672421 - 9500949785
VALOR PAGADO: $361.700
PERIODO DE COTIZACION:
APORTE ARL: No PLANILLA:
VALOR PAGADO:

PERIODO DE COBRO: 20 ENERO 2026

18 FEBRERO 2026

BALANCE ECONOMICO

VALOR DEL CONTRATO $ 10.600.00C,00

DESEMBOLSO PAGO No 001 3 2.650.000,00

DESEMBOLSO No 002

DESEMBOLSO No 003

DESEMBOLSO No 004

VALOR ACOMULADO $ 2.650.000,00

VALOR POR PAGAR $ 7.950.000,00

SUMAS IGUALES $ 10.600.000,00 | $ 10.600.000,00




En el Municipio de Prado Tolima, se reunieron
Contrato N'011-2026

cen el fin de suscribir la presente Acta de Pago Parcial N°

KAREN JULIETH LOATIZA SANCHEZ

en su calidad de Supervisor del
20 DE ENERO DE 2026 y NINI JOHANNA TAVERA GARC en calidad de contratista
001 pravia las siguientes consideraciones:

1. que el Contratista presento informe de actividades correspondiente al periodo del 20 ENERO 2026 al
19 FEBREROC 2026 periodo en el cual esta vigente y en gjecucidn del contrato N©  011-2026
2. Que e! supervisor del contrato realizd verificacion del informe de actividades presentado por el contratista que se
transcribe a continuacién:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REVISION
Durante e periodo reportado se reafizo &l disefio de una pieza
grafica informativa relacionada con el plan de contingencia para [a
1. Disefiar y proponer estrategias de transparencia y|recoleccidn de residuos sdlidos en el sector de la represa del
fortalecimiento institucional orfentadas a garantizar ef acceso|municipio de Prado Este material fue slaborado con el propasito de CUMP 6
a la informacién pabfica, la rendicion de cuentas y lafinformar oportunamente a a comunidad scbre las medidas L1
participzcion ciudadana de EMSERPRADQ S.A. E.8.P. adoptadas por la empresa para garantizar |a continuidad del
serviclo, fortaleciendo asi los precesos de transparencia institucional
y accese a la informacion publica por parte de los usuarios.
Se disefi6 un formate institucional de hoja de comunicados oficiales
destinado a la divulgacion de informacién relevante a través de las
2. Desamollar e implementar acciones de pedagogialredes sociales de la SMpresa.
ciudadanamediante Ja  elaboracién  de  conmtenidos|Este formate permite informar de manera clara y oportuna a la
informativos, educatives y explicatives que faciliten la|ciudadania sobre situaciones relacionadas con la prestacion CUMPLI()
comprension de la de los servicios piblices, tales como dafios en el sistema de
gestién, funciones, proyectos y actuaciones administrativas acueducto, suspensiones temparales del servicio, afectaciones por
de la entidad. condiciones climaficas o interrupcicnes en la recoleccidon de
residucs sélidos cuando el vehicuio compactador se encuentra en
mantenimiento.
Se realizd |a grabacion y produccion de un video institucional en el
cuzd el gerente de la empresa expiica a ia ciudadania |as razones
3. Apoyar Iz divulgacién y publicidad institucional de las|porias cuales durante una semana def mes de enera se presentaron
actuaciones administrativas, asegurando que la informacion |dificultades en la prestacidn del servicio de agus. ;
se presente de manera clara, oportuna, veraz y comprensible|En el video se expone el funcionamiento del sistema de acueducts, CUMPLIO
para la ciudadania y los usuarios de los servicios pUblicos|las causas del inconveniente presentado, el frabajo realizado por &l
domiciliarios. persenal operativo de la empresa para atender la situacién y fas
acciones implementadas para restablecer el servicio, contribuyende
asi a una comunicacion transparente con la comunidad.
Se realiz6 ia grabacidn y edicién de un video institucional en el que
se evidencia el trabajo adelantado por el personal de la empresa
4. Elaborar y estructurar piezas comunicativas institucionales, [durante una jormada de limpleza, mantenimiente y embellecimiento
tales como boletines, comunicados, presentaciones, informes|de zonas verdss del municipio. ,
ciudadanos, material pedagdgico y contenidos digitales,|En el material audiovisual se muestra el trabajo realizade por los CUMPLIO
conforme a los fineamientos definidos por iz funcionarios en la entrada del municipio, incluyendo labores de
entidad, guadanado, limpieza y adecuacidn del espacio, promoviendo
ademas mensajes de sentido de pertenencia y cuidado del entorno
por parte de la comunidad.
Durante el pericdo reportade se brindé apoyo a los procesos de
cormunicacion institucional orientados a fortatecer ka relacién entre la
entidad y la ciudadania, mediante la elaboracién y difusion de
contenidos informativos que pemmiten visibilizar fa gestion
adelantada por la empresa en la prestacion de los servicios plblices
5. Acompafiar y apoyar los procesos de rendicidn de cuentas domiciéigrios. N L . .
¥ participacién ciudadana, incluyendo 12 praparacion de A través del registro audlowsl..lal de diferentes actividades
insumos informativos, contenidos pedagégicos y materiales desarrollagas por &f personal operalivo de la empresa, se CUMPLIO

de
apeya requeridos para dichos espacios.

generaron materiales informativos que permiten a la comunidad
conoser de manera clara las acciones adelantadas para la atencion
de situaciones relacionadas con los servicios de acueducto,
alcantarillade y aseo.,

Estas acciones contribuyen al fortalecimiento de los procesos de
transparencia, rendicion de cuentas y participacion cudadana,
permitiendo que la comunidad conozoa de manera directa

trabajo realizade por la empresa en beneficio del municipic de Prado




6.Apoyar a EMSERPRADO S.A. E.S.P. en la organizacion,
actualizacién y divuigacion de informacidn institucional,

Durante el periodo reportado se brindd apoya en la organizacién ¥
divulgacién de informacion institucional relacionada con la
prestacion de los servicios plblicos domiciliarios, con el fin de
mantener informada a la comunidad sobre las actividades
desarrolladas poria empresa.

:ue:nrceigueﬁ da para fines de transparencia, contol social y A tra\.fés de_la .elabomc‘aén Y diﬂfsic’m de cqntgnidos informativos y NA
atencién a la ciudadania, material audrov‘|5|._lal se qonmbuyu_ _aE fortalecimiento de los_procesn?s

de transparencia institucicnal, facilitandc el acceso de la ciudadania

a informacion clare, oportung y comprensible sobre la gestion

delantada por la entidad.

En cumpfimiento de las obligaciones contractuales se realizé Iz

efaboracidn del primer informe de gestidn, correspondiente
7. Elaborar informes periddicos de gestién, en los que se 2& pericdo comprendido.entre el 20 _dg enero y el 20 de febrere de

. . 026, en el cual se relacionan las actividades desarrcliadas, los

detalle el desarollo de las actividades sjecutadss, los resuitados obtenidos y las evidencias que soportan iz ejecucién del CUMPLIO
fre;t;lltac{cs_ ::btjen:dos ty tla§ r_'ecc.lwmend:s(iones para el confrato.kste informe permite documentar el avance de Jas
ortalecimiento de [as estrategias implemantadas. estrategias implementadas y evidenciar el cumplimlenta de los

compramisos adquiridos en el marco del contrato de prestacion de

senvicios profesionales,

Durante el periodo reportado se atendieron cportunamente los

requerimientos realizados por fa entidad y por la supervisidn
8. Atender los requerimientos de informacién y actividades  jdel contrato, relacionados con i elaboracién de contenidos
asignadas por la entidad o el superviser del contrato, siempre [informativos, registro avdiovisual de actividades institucionales y .
que guarden relacion directa con el objeto contractual y sean [divuigacion de infermacion de interés para la ciudadania. CUMPLIO

acordes con ia naturaleza de los senvicios prefesionales
contratades.

Estas acciones se desarrollaron en coordinacién con las diferentes
areas de la empresa, contribuyendo al fortalecimiento de los
procesos de comunicacion institucional y a la difusién de las
actyaciones administrativas de ia entidad.

3. Que el Supervisor hace constar que el contratista ha cumplide con e! deber de page de Seguridad Social con

base a los documentos presentados por ef contratista

ARTICULO UNICQ: Reciblr parciaimente el contrato mediante Acta a satisfaceion de la Empresa de Servicios

ACUERDAN:

Publicos de Prade Tolima "EMSERPRADC S.A. E.S.P"

VALOR DE LA PRESENTE ACTA:

$ 2.650.000,00

En constancia de lo anterior se firma la presente Acta por los que en ella intervinieron en Prado Tolima el

2 de marzo de 2026

BE SERVICIOS PUBLICOS

i 'LOAIZA SANCHEZ
Supervispr del Contrato

Contratista




Prado Tolima, 02 de marzo 2026

Sefor
KAREN JULIETH LOAIZA SANCHEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

Prado — Tolitha

REF. Informe de actividades N°01 del contrato No 011 de enero de 2026

Respetada Sra. KAREN LOAIZA

Por medio del presente me permito presentar informe de actividades del contrato de
prestacion de CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA,
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CIUDADANA Y PUBLICIDAD DE
LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DE EMSERPRADQ S.A. E.S.P., ORIENTADAS
A GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION, LA RENDICION DE CUENTAS, LA
PARTICIPACION CIUDADANA Y LA DIFUSION CLARA, OPORTUNA Y GOMPRENSIBLE
DE LA GESTION DE LA ENTIDAD. De esta manera me permitia relacionar las actividades
realizadas del del 20 de Enerao al 20 de Febrero del afio 20286.

ACTIVIDADES REALIZADAS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ACTIVIDADES
REALIZADAS

ACTIVIDAD

DESARROLLO

1. Disefiar y proponer estrategias de
transparencia y fortalecimiento
institucional arientadas a
garantizar el accesoala
informacion piblica, la rendicién
de cuentas y la participacion
ciudadana de EMSERPRADO S.A.
E.S.P.

Durante el periodo reportado se realizd el
disefio de una pieza grafica informativa
relacicnada con el plan de contingencia para
la recoleccidn de residuos sdlidos en el
sector de la represa del municipio de Prado

Este material fue elaborado con el propdsito
de informar oportunamente a la comunidad
sobre las medidas adoptadas por la
empresa para garantizar la continuidad del
servicio, fortaleciendo asf los procesos de
transparencia institucional y acceso a la
informacion publica por parte de los
usuarios.

2, Desarrollar e implementar
acciones de pedagogia ciudadana,
mediante la efaboracién de
contenidos informativos,

Se disefid un formato institucional de hoja
de comunicados oficiales destinado a la




educatiivos y explicativos que
faciliten la comprensién de la
gestion, funcianes, proyectos y
actuaciones administrativas de la
entidad.

divulgacion de informacién relevante a
traves de las redes sociales de la empresa.

Este formato permite informar de manera
clara y oportuna a la ciudadania sobre
situaciones relacionadas con la prestacion
de los servicios publicos, tales como dafios
en el sistema de acueducto, suspensiones
temporales del servicio, afectaciones por
condiciones climaticas ¢ interrupciones en la
recoleccion de residuos sélidos cuando el
vehiculo compactador se encuentra en
mantenimiento.

Se realizé [a grabacion y produccion de un

video institucional en el cual el gerente de la
empresa explica a la ciudadania las razones
por las cuales durante una semana del mes

3. Apoyar la divulgacién y publicidad | 9¢ enero se presentaron dificultades enla
institucional de las actuaciones prestacion del servicio de agua.
ad_m |n|strat.nfas, asegurando que En el video se expone el funcionamiento del
|a informacidn se presente de sistema de acueducto, las causas del
manera clara, oportuna, veraz y inconveniente presentado, el frabajo
comprensible para la ciudadania y | realizado por el personal operativo de la
los usuarios de los servicios empresa para atender la situacian y las
publicos domiciliarios. acciones implementadas para restablecer el
servicio, contribuyendo asl a una
comunicacion transparente con la
comunidad.
Se realizd la grabacién y edicién de un video
institucional en el que se evidencia el trabajo
. adelantado por el personal de la empresa
4, Elaborary estructurar piezas durante una jornada de limpieza,
comunicativas institucionales, mantenimiento y embellecimiento de zonas
tales como boletines, verdes del municipio.
comunicadas, presentaciones,
informes ciudadanos, material En el material audiovisual se muestra el
pedagégico y contenidos trabajo reahzado_ por Eo.s funcionarios en la
digitales, conforme a los entrad'fx del municipio, ;nc]uyendlc? labores de
. . .. guadafiado, limpieza y adecuacion del
lineamientos definidos porla espacio, promoviendo ademés mensajes de
entidad. sentido de pertenencia y cuidado del
entorno por parte de la comunidad.
5. Acompafiar y apoyar los procesos Durante el periodo reporiado se brindd

de rendicién de cuentas y

apoyo a los procesos de comunicacion
institucional orientadcs a fortalecer Ia




participacién ciudadana,
incluyendo la preparacién de
insumos informativos, contenidos
pedagdgicos y materiales de
apoyo requeridos para dichos
espacios.

relacién entre la entidad vy la ciudadania,
mediante Ia elaboracién v difusion de
contenidos informatives que permiten
visibilizar la gestién adelantada por la
empresa en la prestacién de los servicios
publicos domiciliarios.

A través del registro audiovisual de
diferentes actividades desarrolladas por el
personal operativo de la empresa, se
generaron materiales informativos que
permiten a la comunidad conocer de manera
clara las acciones adelantadas para la
atencion de situaciones relacionadas con los
servicios de acueducto, alcantarillado y
aseo,

Estas acciones contribuyen al
fortalecimiento de los procesos de
transparencia, rendicién de cuentas y
participacidn ciudadana, permitiendo que la
comunidad conozca de manera directa &l
frabajo realizado por la empresa en
beneficio del municipio de Prado

Durante el periodo reportado se brindd
apaoyo en la organizacion y divulgacion de
informacidn institucional relacionadza con la
prestacion de los servicios plblicos
domiciliarios, con el fin de mantener

6. Apoyar a EMSERPRADO S.A. : .
E.S.P. en la organizacién, mfo.rfnada a la comunidad sobre las
. .. . e actividades desarrolladas por la empresa.
actualizacién y divulgacion de
informacién institucional, cuando | A t-ua5 de [a elaboracién y difusion de
sea requerida para fines de contenidos informativos y material
transparencia, control social y audiovisual se contribuyd al fortalecimiento
atencidn a la ciudadania. de los procesos de transparencia
institucional, facilitando el acceso de la
ciudadania a informacion clara, eportuna y
comprensible sobre [a gestidn adelantada
por fa entidad.
7. Elaborarinformes periédicos de | En cumplimiento de las obligaciones

gestidn, en los que se detalle el
desarrollo de las actividades
ejecutadas, los resultados
obtenidos y las recomendaciones
para el fortalecimiento de las
estrategias implementadas,

contractuales se realizd la elaboracion del
primer informe de gestidn, correspondiente
al periodo comprendido entre el 20 de enero
y el 20 de febrero de 2026, en el cual se
relacionan las actividades desarrolladas, los
resultados obtenidos y las evidencias que
soportan la ejecucion del contrato.,




Este informe permite documentar el avance
de las estrategias implementadas y
evidenciar el cumplimiento de los
compromisos adquiridos en el marco del
contrato de prestacidn de servicios
profesionales.

8. Atender los requerimientos de
informacion y actividades
asignadas por [a entidad o el
supervisor del contrato, siempre
dque guarden relacién directa con
el objeto contractual y sean
acordes con la naturaleza de los
servicios profesionales
contratados.

Durante el periodo reporiado se atendieron
aportunamente los requerimientos
realizados por la entidad y por la supervision
del contrato, relacionados con la elaboracién
de contenidos informativos, registro
audiovisual de actividades institucionales y
divulgacion de informacion de interés para la
ciudadania.

Estas acciones se desarrollaron en
coordinacidn con las diferentes dreas de la
empresa, contribuyendo al fortalecimiento
de los procesos de comunicacion
institucional y a la difusion de las
actuaciones administrativas de la entidad.

E! presente informe se efectuara con el danimo de sustentar el cumplimiento del contrato v
como soparte para el cobro del pago parcial. Para constancia se firma en Prado, en el
periodo comprendido entre el 20 de Enero al 20 de Febrero del afia 2026,

Cordialmente,

NINI JOHANNA TAVERA GARCIA
1.109.300.835
No NEXOS/EVIDENCIA
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% COMUNICADO A LA COMUNIDAD

5 e enerode 2026

L Empresa de Servicias Publicos informa que el dia de hoy
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‘Efvatencién @ itha situatitn Urgente presentada sn la Carreta
14 entre calles 10 13, BARRIO LAS PALMAS dssle
EMSERPRADO realizamos la reposicion de'92 mietrog lineales

de alcantarilfado de 12 pulgadas;. wias

Emserprado SA Esp

Resis  Fotos

Hzar una distribucion mas equitativa def agua mientras
‘se complelala nomializacion fotal del sistema.

i Dgradecemos sincetaments a toda la comunidad por sy
paciencia, comprensién ¥ colsbioracith durante este
procesy,

# Recordamos la importancia dehacer un uso responsable
y eficientedel agua, ya que'el sistema alin no se encuentra
enplena capscidad. Ef compromiso de toddes ¢s tlave para

cuittar nuestr scuedueto y asegurar el Servicio para el
wirdeipio,
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REPUBLICA DE COLOMBIA GCbligacion Presupuestal No.
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO S.A. E.S.P
Nit: 500278541-1

CALLE & N© 5 - 458 PRADO TOLIMA Tel, 2277044 OB1 - 2025000682
Mar-04-2026
Tercero TAVERA GARCIA NINI JOHANNA C.C./Nit 1109300835 CDP CD12025000012
Documento RESOLUCION No 001 RP RP12026000011
Proyecto _7ETOMUSQS

Detalles DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR EST RATEGIAS DE TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTS
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CTUDADANA Y PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS DE EMSERPRADO S.A. E.S.P., ORIENTADAS A GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION, LA RENDICION DE
CUENTAS, LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA DIFUSION CLARA, OPORTUNA Y COMPRENSIBLE DE LA GESTION DE LA ENTIDAD.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Codigo ! Descripcion | Valor
2,1.2.0.2.0.2.0.0.8 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccidn 2,650,000.00
Son _DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS [Totat 2,650,000,00
IMPUTACION CONTABLE
Codigo [ Detalle | Debito | Credito
51.11.80.001. . DISEAR, DESARROLLAR F IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE 2,650,060.00
_ TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTS
24.01.01. . . DISENAR, DESARRGLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE 2,650,000.00
TRANSP gipf RTALECIMIENTS / g
Flaboré DIRECTOR ADMINISTI }\Apmbé <] l \
Observaciones \U"Q\V BE ' BA\%TI{W ANGEL
C.ONT 110530

SysCafé. APROINI 03-D4-2026 10;39:31 DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIER Pag 1/1




2026 03 5 0.00

TAVERA GARCIA NINI JOHANNA
CERO PESOS MCTE.

REPUBLICA DE COLOMBIA Giro Presupuestal De Gastos
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO S.A. E.S.P No.
Nit: 900278541-1
CALLE 9 NC 5 - 49 PRADO TOLIMA Tel. 2277044 GG1 - 6823
: Mar-05-2026
Girado a : TAVERA GARCIA NINI JOHANNA Nit/C.C. No 1109300835
Tipo Documento RESOLUCION No 001 _7EZOGYRBY CDp CD12026000012
CONTRATO DE SUMINISTROS 011 Registro  RP12026000011
Proyecto Obligacion OB12025000682
Cheque No: CUIN
Banco :
Nro. cuenta Tipo de cuenta
Detalles DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTS
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CIUDADANA Y PUBLICIDAD DE LAS
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DE EMSERPRADQ S.A. E.S.P., ORIENTADAS A GARANTIZAR EL ACCESO A LA
INFORMACIGN, LA RENDICION DE CUENTAS, LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA DIFUSION CLARA, OPORTUNAY
COMPRENSIBLE DE LA GESTION DE LA ENTIDAD.
IMPUTACION PRESUPUESTAL
Codigo | Descripcion | Valor
2 GASTOS
2.1 FUNCIONAMIENTO
2.2.2 Adquisicidén de bienes y servicics
2.1.2.82 Adquisiciones diferentes de activos
2.1.2.8.2.8.2 Adquisicidn de servicios
2.1.2.8.2.6.2.9.2.8 Servicios prestados a las empresas y servicios de produ
ccildn 2,650,000.00
Son  DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS i Total 2,650,000.00
IMPUTACION CONTABLE
Codigo | Detalle | Debhito | Credito
24,01.01. . . CANCELA Mar-04-2026 OB1-2025000682 001 DISENAR, 2,650,000.00
DESARROLLAR E IMPLEMENTAR E
11.10.05.006. . DISENAR, DESARROLLAR E IMPIEMENTAR ESTRATEGIAS 2,650,000.00
DE{?’R@\ PARENCIA, FORTAL%(\
[
Elabord DIRECTOR ADMINESTRA}# Aw% \ Recibi
. b | I\
Observaciones 4 C.C. No
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10/3/26, 7:53

Empresa: EMSERPRADCQ S.A. E.S.  Nit: 900278541
Usuario: Karen Julieth Loaiza Sanchez

Sucursal Virtual Empresas

10 de Marzo de 2026 7:53:39 AM
Direccién IP: 38.19.41.142

Su dltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: lunes, 09 de marza de 2026 - 2:16 PM

Consulta del Detalle de la Transaccién

Encabezado Detalie

Verificacion

Confirmacion

Bancolombia NIT 890903938-8

EMSERPRADO S.A. E.S.
NIT: 200278541
FECHA: 10/03/2026

Entidad

Producto Beneficiario
Identificacién Beneficiario
Tipo de Identificacion
Nombre del Beneficiario
Tipo de Producto

Tipo de Transaccidon

Valor

Oficina de Entrega
Referencia

Lugar de Pago

Nidmero de Celular

Fecha Aplicacion

E~-mail

Identificacién del Autorizado

Estado del Pago:

BANCOLOMBIA
86959024334

1109300835

1

NINI JOHANNA TAVER
Ahorros

37

2,650,000.00

0
PAGOCOMUNICADORAENERD

2026/03/05

PAGO EXITOSO Y ABONADO EN
CUENTA BANCOLOMBIA

REyresar

i

https://lsucursalernpresas.transaccionesbancolombia.com/SVE/control/TokensRSAAuthenticationBole.aceptar

"




