Prado 27 de Abril 2026
Cuenta de cobro No.03-2026

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO
EMSERPRADO S.AE.S. P
NIT:900278541-1

DEBE A: )
NINI JOHANNA TAVERA GARCIA
C.C 1.109.300.835

LA SUMA DE:
DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($2.650.000) MCTE.

Por concepto de contrato de prestacion de servicios No. 011 de ENERO de 2026,
cuyo objeto es: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CIUDADANA
Y PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS QUE REQUIERA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PRADO TOLIMA. Durante
el tiempo comprendido del 21 de marzo al 20 de abril del afio 2026.

Cordialmente

NINI JOHANNA TAVERA GARCIA
C.C 1.109.300.835







‘EMSERPRADO S.A. ESP
NIT AD0 2725411

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO TOLIMA S.A. ES.P

"EMSERPRADO S.A. E.S.P"
NIT. 900,378,541 - 1

ACTA PARCIAL

ACTA NUMERO: 003

|FECHA:

27 de abril de 2026

CONTRATISTA:

NINI JOHANNA TAVERA GARCIA

IDENTIFICACIOIC.C. No. 1.109.300.835

SUPERVISOR:

KAREN JULEETH LOAIZA SANCHEZ

Direccién administrativa y financiera

NUMERO DEL CONTRATO

011-2026

20 DE ENERO DE 2026

|FECHA:

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

OBIJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CIUDADANA
Y PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS QUE REQUIERA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PRADO TOLIMA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

No 2026000012 FECHA: 20 DE ENERO DE 2026

REGISTRO PRESUPUESTAL:

No 2026000011 FECHA: 20 DE ENERO DE 2026

RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO:

2120202008 - Servidios prestados a las empresas y servicios de produecidn

FORMA DE PAGO:

EMSERPRADC S.A. E.S.P pagara al contratista el valor del presente contrato MEDIANTE ACTAS PARCIALES
sin que excedan la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESCS ($2.650.0C0) MCTE
(C/U) previa presentacién de cuenta de cobra, constancia suscrita por el supervisor del contrato y pagos al
Sisterna Generg! de Seguridad Social.

TERMINO DE DURACION INICIAL:

CIENTO VEINTE (120) Dias

FECHA DE INiCIO: 20 DE ENERO 2026
FECHA DE TERMINACION: 20 DE MAYO 2026
SEGURIDAD SOCIAL:
PERIODC DE COTIZACION: ABRIL
APORTE SALUD: No PLANILLA: 9504074303
VALOR PAGADO: $218.900
PERIODO DE COTIZACION: ABRIL
APORTE PENSION: No PLANILLA: 9504074303
VALOR PAGADO: $280.200
PERIODO DE COTIZACION: ABRIL
APORTE ARL: No PLANILLA: 9504074303
VALOR PAGADO: $3.200
21 MARZO DE 2026
PERIODO DE COBRO: S TE AGRIL DE 2026
BALANCE ECONOMICO
VALOR DEL CONTRATO $ 10.600.000,00
DESEMBOLSO PAGO No 001 3 2.650.000,00
DESEMBOLSO No 002 3 2.650.000,00
DESEMBOLSO No 003 $ 2.650.000,00
DESEMBOLSO No 004
VALOR ACOMULADO $ 7.950.000,00
VALOR POR PAGAR $ 2.650.000,00
SUMAS IGUALES 5 10.600.000,00 | $ 10.600.000,00




En el Municipio de Prado Tolima, se reunieran
Contrato N 011-2026

con el fin de suscribir & presente Acta de Pago Parciai N©

1. que el Contratista presente informe de actividades correspondiente al periodo del
periodo en el cual esta vigente y en ejecucion del contrato N©

20 DE ABRIL DE 2026

KAREN JULIETH LOAIZA SANCHEZ

en su calidad de Supervisor del
20 DE ENERO DE 2026 y NINIJOHANNA TAVERA GAR(en calidad de contratista
003 previa las siguientes consideraciones:

21 MARZO DE 2026 al
011-2026

2. Que el supervisor del contrato realizé verificacion del informe de actividades presentade por ef contratista que se

transcribe a confinuacion:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REVISION
Durante e periodo reportado se realizd e disenio de una pieza
gréfica informativa refacionada con ef plan de contingencia para la
1. Disefiar y proponer estrategias de transparencia y|recocleccidn de residucs solidos en el sector de 1a represa del
fortalecimiento institucional orientadas a garantizar el acceso|municipio de Prado Este material fue elaborado con el propdsito de CUMPLIC')
a ia informacidn plblica, la rendicidn de cuentas y Iz|informar oporfunamente a la comunidad sobre las medidas
particlpacion ciudadana de EMSERPRADQO S.A. ES.P. adoptadas por la empresa para garantizar la continuidad del servicio,
fortaleciendo asi los procesos de transparencia institucional y acceso
a la informacién publica por parte de los usuarios.
Se dizefid un formato Institucional de hoja de comunicados oficiales
destinado a la divulgacidn de informacion relevante a través de las
2. Desamroliar e implementar =zcciones de pedagogia|redes sociales de la empresa.
ciudadana,mediante  la  elaboraciéon  de  contenidos|Este formato permite informar de manera clara y oportuna a ia
informativos, educativos y explicativos que faciliten lz|ciudadania sobre situaciones relacicnadas con [a prestacion CUMPLIé
comprension de la de los servicios publicos, tales como dafios en el sistema de
gestion, funcicnes, proyectos y actuaciones administrativas de|acueducto, suspensiones temporales del servicio, afectaciones por
la entidad. condiciones climaticas o interrupciones en la recoleccion de residuos
sdlidos cuandoe el vehiculo compactador se encuentra en
mantenimiento,
Se realizd la grabacion y produccién de un video institucional en el
cual el gerente de la empresa ¢xplica a |a ciudadania las razones
3. Apoyar la divulgacién y publicidad institucional de las|por las cuales durante una semana del mes de enero se presentaron
actuaciones administrativas, asegurando gue la informacién|dificuliades en la prestacidn del servicio de agua. '
se presente de manera clara, oportuna, veraz y comprensible| En el video se expone e! funcionamiento del sistema de asueducts, CUMPLIO
para la cludadania y los usuarios de los servicios pablicos|las causas del inconveniente presentado, el trabajo realizado por el
domiciliarios, persenal operativo de fa empresa para atender la situacién y las
acciones implementadas para restablecer el servicie, contribuyendo
asi a una comunicacién transparente con la comunidad.
Se realizd la grabacion y edicion de un video institucional en el que
se evidencia el frabaje adelantado por el personal de la empresa
4, Elaborar y estructurar piezas somunicativas institucionales, idurante una jornada de Impieza, mantenimiente v embellecimiento
tales como boletines, comunicados, presentaciones, infermeside zonas verdes del municipic. .
ciudadanos, material pedagogico y contenidos digitales iEn e maieral audiovisual se muestra el trabgjo realizado por los CUMPLIO
conforme a los lineamientos definidos poria funcionarios en |la entrada del municipic, incluyendo labores de
entidad. guadafiado, limpieza y adecuacidén del espacio, promoviendo
ademas mensajes de senfido de pertenencia y cuidado del entorno
por parte de la comunidad.
Durante el periodo reportado se brindé apoyo & los procesos de
comunicacion institucional orientados a fortalecer la relacion entre la
entidad y la ciudadania, mediante la elaboracion y difusion de
contenidos  informativos que permiten visibilizar la gestién
adelantada por la empresa en la prestacion de los servicios pdbficos
5. Acompafiar y apoyar los procesos de rendicién de cuentas dumicili:?rios. . . . .
v participacién ciudadana, incluyendc la preparacion de A través del registro audlovlsgal de diferentes actividades
insumos informatives, contenidos pedagégicos y materiales desarroliadas por &l personal operative de l empresa, se CUMPLIO

de
apoyo regueridos para dichos espacios.

generaron materiales informativos que permiten & la comunidad
conocer de manera clara las acciones adelantadas para la atencion
de situaciones relacicnadas con los serviclos de acueducto,
alcantarillado y aseo.

Estas acciones contribuyen al fortalecimiente de los procesos de
transparencia, rendicion de cuentas y participacion ciudadana,
permitiendo que la comunidad conozea de manera directa el

trabajo realizado por la empresa en beneficio del municipio de Prado




B.Apayar a EMSERPRADO S.A. E.S.F. en la organizacion,
actualizacion y divuigacion de informacién institucional,

Durante el periode reportado se brindd apoyo en la organizacion y
divulgacién de informacion instituclonal refacionada con ja

prestacién de los servicios publicos domiciliarios, con el fin de
mantener informada a la comunidad sobre las actividades
desarrolladas por la empresa.

cuando . " i . . "
. . . A traveés de la elaboracion y difusién de contenidos informatives y NA
sea requerida para fines de transparencis, control social y ) L L L
y : . material audiovisual se contribuyé al fortalecimiento de los procesos
atencién a Ja ciudadania. o " . A
de transparencia institucional, facilitando el acceso de [a ciudadania
a informacion clara, oporiuna y comprensible sobre la gestion
delantada por la entidad.
En cumplimiento de las obfigaciones contractuales se realizd la
elaboracién del primer informe de gestion, correspondiente
7. Elaborar informes periédicos de gestiva, en los gue se al periodo compreadldo.entre el 20 de enero y el 20 de febrerc de
s 3 2026, en el cual se relacionan las actividades desarrolladas, los
defalle el desamciio de las acfividades sjecutadas, los resultadas obtenidos vy las evidencias que scportan la ejecucion del CUMPLIO
resultados obtenidos y las recomendaciones para el . ¥ ) g P 4
- o contrato.Este informe permite documentar el avance de las
forzlecimiento de las estrategias implementadas. - y ) o
estrategias implementadas y evidenciar el cumplimiente de los
compromisos adquiridos en el marco del contrato de prestacién de
servicios profesicnales.
Durante el periodo reportadc se atendieron oportunamente los
reguerimientos realizados por la entidad y por la supervision
8. Atender los requerimientos de informacién y actividades del contrate, relacionados c¢on la elaboracion de contenidos
asignadas por la entidad o el supervisor del conirate, siempre jinformatives, registre audiovisual de actividades institucionales y ,
que guarden relacién directa con el objeto contractual y sean  |divulgacion de informacién de interés para la ciudadania. CUMPLIO

acordes con & naturaleza de los servicios profesicnales
contratados.

Estas acciones se desarrollaron en coordinacion con ias diferentes
areas de la empresa, contribuyendo al fortalecimiento de los
procesos de comunicacion institucional y a la difusién de fas
actuacicnes administrativas de la entidad.

3. Que el Supervisor hace constar que el contratista ha cumplide con el deber de pago de Seguridad Social con
base a los documentos presentados par el contratista

ARTICULO UNICO: Recibir parcialmente el contrato mediante Acta a satisfaccion de [z Empresa de Servicios

ACUERDAN:

Publicos de Prade Tolima "EMSERPRADOQ S.A. E.S.P"

VALOR DE LA PRESENTE ACTA:

$ 2.650.000,00

En constancia de lo anterior se firma fa presente Acta por los que en elia intervinieron en Prado Tolima el

27 de abril de 2026

Supervispr del Gontrato

fl

£

CONTRATISTA

NINI JOHANNA TAVERA GARCIA
C.C. No. 1.109.300.835
Contratista







Prado Tolima, 27 de Abril 2026

Sefior

KAREN JULIETH LOAIZA SANCHEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.
Prado — Tolima

REF. Informe de actividades N°01 del contrato No 011 de enero de 2026
Respetada Sra. KAREN LLOAIZA

Por medio del presente me permito presentar informe de actividades del contrato de
prestacion de CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA
CIUDADANA Y PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DE
EMSERPRADO S.A. E.S.P., ORIENTADAS A GARANTIZAR EL ACCESO A LA
INFORMACION, LA RENDICION DE CUENTAS, LA PARTICIPACION CIUDADANA
Y LA DIFUSION CLARA, OPORTUNA Y COMPRENSIBLE DE LA GESTION DE LA
ENTIDAD. De esta manera me permitio relacionar las actividades realizadas del 21 mes de
Marzo al 20 abril del afio 2026.

ACTIVIDADES REALIZADAS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDAD DESARROLLO

Durante el periodo reportado se desarrolld una
estrategia de fortalecimiento de la identidad
institucional de la empresa, mediante la
actualizacidn y redisefio de su imagen

1. Disefnar y proponer estrategias de corporativa.

transparencia y fortalecimiento

Se realiz¢ la creacidn del nuevo logo, logotipo e
isotipo institucional, asi como la definicién de
elementos graficos y lineamientos visuales
rendicién de cuentas y |a participacién (brandboard), permitiendo unificar la

ciudadana de EMSERPRADO S.A. E.S.P. | comunicacion institucional y mejorar el
reconocimiento de la entidad ante la ciudadania.

institucional orientadas a garantizar el
acceso a la informacion ptblica, la

Como parte de esta actividad, se eniregaron los
archivos en diferentes formatos (PNG, JPG,
SV(), junto con el disefio de membrete




institucional para su implementacién en
documentos oficiales.

Se elaboraron contenidos informativos dirigidos
a la ciudadania, incluyendo la publicacion de

comunicativas institucionales, tales
como boletines, comunicados,
presentaciones, informes ciudadanos,
material pedagdgico y contenidos
digitales, conforme a los lineamientos
definidos por la entidad.

2. Desarrollar e implementar acciones de | comunicados relacionados con la actualizacién
pedagogia ciudadana, mediante la en la prestacidon del servicio de acueducto, con el
elaboracién de contenidos fin de mantener u‘aff)rmada a la comunidad sobre
. . . .. el estado del servicio.
informativos, educativos y explicativos
que faciliten la comprensién de la Asimismo, se disefid material informativo
gestion, funciones, proyectos y correspondiente a los nuevos horarios del
actuaciones administrativas de la servicio de recoleccion de residuos solidos,
entidad. facﬂltj’:md(.),a los usnarios la comprensiény

organizacion frente a la prestacion del servicio.
Se realizo la produccion de contenido
audiovisual institucional en articulacidn con la
Alcaldia Municipal, mediante la grabacion de un
video junto al alcalde y el gerente de la empresa,
. ‘s . . en el cual se socializan 1as acciones de limpieza

3. Apoyar la divulgacion y publicidad . L o P Y
T ) organizacién del municipio con ocasion de la
institucional de las actuaciones temporada de Semana Santa, destacando el
administrativas, asegurando que la trabajo del equipo operativo en la preparacion del
informacion se presente de manera territorio para la recepmén de turistas.
clara, oportuna, veraz y comprensible ) ) . )

ara la ciudadanfa v los usuarios de [os Dicho contenido fue publicado en la red social
P o o Y S oficial de la Alcaldia Municipal, en modalidad de
servicios publicos domiciliarios. colaboracién con EMSERPRADO S.A. E.S.P.,
ampliando el alcance de la informaciény
fortaleciendo la visibilidad institucional ante la
ciudadania.
Se disefiaron y produjeron piezas graficas
. institucionales alineadas con la nueva identidad
4. Elaborar y estructurar piezas

visual de la empresa, incluyendo la elaboracion
de contenido conmemorativo del Dia de la
Tierra, integrando los nuevos lineamientos
graficos, tipografias y colores institucionales.

Estas piezas contribuyen al fortalecimiento de la
comunicacion institucional v a la promocidn de
mensajes ambientales dirigidos a la comunidad.




Acompafar y apoyar los procesos de
rendicion de cuentas y participacion
ciudadana, incluyendo la preparacién
de insumos informativos, contenidos
pedagédgicos y materiales de apoyo
requeridos para dichos espacios.

Se realizé la produccion de un video institucional
en el cual se muestra el trabajo desarrollado por
el equipo operativo de la empresa durante una
jornada laboral, evidenciando las diferentes
actividades que se gjecutan diariamente en la
prestacidn de los servicios pablicos.

En este material se incluyen labores de omato y
embellecimiento de zonas verdes, construccion
de tramos de alcantarillado, recoleccion de
residuos sélidos, barrido y limpieza de espacios
ptblicos, mantenimiento de acueductos y
operacién continua de la planta de tratamiento.

Este contenido permite visibilizar la gestion de la
empresa y fortalecer la relacién con la
comunidad.

Apoyar a EMSERPRADOS.A.ES.P.enla
organizacion, actualizacion y
divulgacion de informacion
institucional, cuando sea requerida
para fines de transparencia, control
social y atencién a la ciudadania.

Se apoy0 la organizacion y divulgacién de
informacidn institucional mediante la
publicacién de contenidos graficos y
audiovisuales en redes sociales, garantizando que
la informacidén relacionada con la prestacion de
los servicios phblicos sea clara, actualizada y
accesible para la ciudadania.

Asimismo, se implementaron los nuevos
lineamientos de identidad visual en las
publicaciones, fortaleciendo la coherencia
comunicativa de la entidad.

Elaborar informes periddicos de
gestion, en los que se detalle el
desarrollo de las actividades
ejecutadas, los resultados obtenidos y
las recomendaciones para el
fortalecimiento de las estrategias
implementadas.

Se realizo la elaboracidn del presente informe de
gestidn correspondiente al periodo marzo — abril
de 2026, en el cual se consolidan las actividades
ejecutadas, los resultados obtenidos y las
evidencias que soportan el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Atender los requerimientos de
informacién y actividades asignadas por
la entidad o el supervisor del contrato,
siempre que guarden relacion directa
con el objeto contractual y sean

Se atendieron los requerimientos realizados por
la entidad v la supervision del contrato,
relacionados con la generacion de contenido
Institucional, disefio de piezas graficas,
actualizacién de la imagen corporativa y
divulgacidn de informacién de interés para la




acordes con la naturaleza de los comunidad, en cumplimiento del objeto
servicios profesionales contratados. contractual.

El presente informe se efectuara con el animo de sustentar el cumplimiento del contrato y
como soporte para el cobro del pago parcial. Para constancia se firma en Prado, en el periodo
comprendido del 21 mes de Marzo al 20 abril del afio 2026.

Cordialmente,

NINI JOHANNA TAVERA GARCIA
1.109.300.835
No NEXOS/EVIDENCIA
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REPUBLICA DE COLCMBIA Obligacion Presupuestal No.
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADPOC S.A. E.S.P
Nit: 900278541-1

CALLE 9 N© 5 - 49 PRADO TOLIMA Tel. 2277044 OB1 - 2026000102
Abr-30-2026
Tercero TAVERA GARCIA NINI JOHANNA C.C./Nit 1109300835 CDP CD12026000012
Documento RESOLUCION No 001 RP RP12026000011
Proyecto _7GI0OLO35E

Detalies DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTS
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CIUDADANA Y PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS DE EMSERPRADO S.A. E.S.P., GRIENTADAS A GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION, LA RENDICION DE
CUENTAS, LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA DIFUSION CLARA, OPORTUNA Y COMPRENSIBLE DE LA GESTION DE LA ENTIDAD.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Codigo [ Descripcion | Valor
2.1.2.0.2.0.2.0.0.8 Servicios prestados a ias empresas y servicios de produccion 2,650,000.00
Son DOS MILLONES SEISCIENTQS CINCUENTA MIL PESOS |T0tal 2,650,000.00
IMPUTACION CONTABLE
Codigo | Detalle 1 Debito | Credito
51.11.80.001. . DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE 2,650,000.00
TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTS
24.90.55. . . DISENAR, DESARRCLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE 2,650,000.00
TRANSPA ! N " QRTALECIMIENTS .
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202¢ 04 30 .00
TAVERA GARCIA NINI JOHANNA
CERO PESOS MCTE.
REPUBLICA DE COLOMBIA Giro Presupuestal De Gastos
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO S.A. E.S.P No.
Nit: 900278541-1
CALLE'9 NO 5 - 49 PRADO TOLIMA Tel. 2277044 GG1 - 6902
Abr-30-2026
TAVERA GARCIA NINI JOHANNA Nit/C.C. No 1109300835
Tipo Documento RESOLUCION Neo 001 _7GIOMPEQB CDP Ch12026000012
CONTRATO DE SUMINISTROS 011 Registro RP12026000011
Proyecto Obligacion 0812026000102
Chegue No: CUIN
Banco :
Nro. cuenta Tipo de cuenta
Detalles DISENAR, CESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, FORTALECIMIENTS

COMPRENSIBLE DE LA GESTION DE LA ENTIDAD.

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, FORTALECTMIENTO INSTITUCIONAL, PEDAGOGIA CIUDADANA Y PUBLICIDAD DE LAS
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DE EMSERPRADO S.A. E.S.P., CRIENTADAS A GARANTIZAR EL ACCESO A LA
INFORMACION, LA RENDICION DE CUENTAS, LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA DIFUSION CLARA, OPORTUNA Y

IMPUTACION PRESUPUESTAL

DENTRANBPARENCIA, EQRTALECI!

Codigo |Descripcion | Valor
2 GASTOS
2.1 FUNCIONAMIENTC
2.1.2 Adguisicién de bienes y servicios
2.1.2.82 Adguisiciones diferentes de actives
2.1.2.0.2.8.2 Adguisicidn de servicios
2.1.2.6.2.0.2.8.06.8 Servicios prestados a las empresas y servicios de predu

ccidn 2,650,000.00
Son  DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS | Total 2,650,000.00

IMPUTACION CONTABLE
Codigo | Detalle | Debito | Credito
24.90.55. . . CANCELA Abr-30-2026 OB1-2026000102 001 DISENAR, 2,650,000.00
DESARROLLAR E TMPLEMENTAR ESTR

11.10.05.006. . DISENAR, DESARROLLAR E IMPLEM ‘RATEGIAS 2,650,000.00
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= Bancolombia

Sucursal Virtual Negocios

Ndmero del registro
1

Nombre del destinatario
Nint Johanna Taver

Producto destino
869 - 590243 - 34

Banco
Bancolombia

Estado del paga

Exitosa

Descripcidn

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia.

Emserprado S.a. E.s. - Nit: 900278541
Lunes, 04 de mayo de 2026, 9:16:26 a.m.

Fecha de aplicacion
30 Abr 2026

Identificacidn destinatario
1109300835

Tipo de producto
Cuenta de ahorros

Valor
COP $ 2.650.000,00

Cédigo
OKA

Direccién IP: 38.19.41.140







