SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica x | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MAYO 2026

Sefior(a)

JOHN ALEXANDER SAAVEDRA ZAPATA
Supervisor(a) contrato nro. 9293558 de 2026
Instructor G20 — Coordinador Académico Gualiva
Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial
Villeta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual MAYO 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9293558 de 2026

LAURA ISABEL PENA HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1022429491, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISIETE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE. (527.793.316) Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes febrero por valor
de CUATRO MILLONES DOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
(54.263.748), b) cuatro (4) pagos iguales por los meses de marzo a junio de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
(54.737.497,00) cada uno, c) Un ultimo pago por el mes de julio de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. (54.579.580).

Plazo: 29 de julio de 2026.
Objeto: Fic - Construcciéon de vias Prestacion de servicios profesionales, tecndlogo y/o técnico para

planear, ejecutar y evaluar las actividades de formacion correspondientes a los niveles técnico y/o
tecnolégico del Programa de Formacion FIC, atendiendo los disefios curriculares, la programacién
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establecida, las politicas institucionales y la normatividad vigente, en apoyo a los procesos de formacion

desarrollados por el Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial — Regional Cundinamarca.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Registrar y verificar en el SISTEMA SOFIA PLUS | e Se registré y
de manera oportuna todas las actividades que, | yverificd
de acuerdo con los procesos, son de su oportunamente
responsabilidad, garantizando la calidad de la JUICIOS
informacién y su coherencia con el proceso
formativo tales como: a). Registro de los juicios EV/_,\LUATIVQS en ANEXO 1, 2:
evaluativos dentro de los tiempos establecidos SOfI? P.|us (Sistema Reporte de JUICIOS
en el reglamento del aprendiz; b). Creacién de Optlmlz.a’do para la EVALUATIVOS
rutas y asociacién de aprendices; c). Registro | Formaciony el generado
de juicios evaluativos del reconocimiento de Aprendizaje en Soffa Plus (Sistema
aprendizajes previos y competencias Activo). Optimizado para la
impartidas oportunamente; d). Comunicar .,
oportunamente al Coordinador Académico por | ¢ Se comunicd Formac.lon. yel .
parte del equipo ejecutor las anomalias, oportunamente al A.prendlzaje ACt'VO_);

1 |inconsistencias, novedades de aprendices y coordinador T'tU|fj‘d° construccion
hallazgos en el registro de la informacion, L de vias.
L o académico
como requisito para la autorizacién del pago ,
del periodo correspondiente; e). Registro de f‘;moma.llas, . Captura de pantalla de
las inasistencias injustificadas o justificadas en Inconsistencias, DRIVE programa FIC
la plataforma posterior a la culminacién de los noveda.des de sobre informacién
términos y debido proceso que sefiala el aprendices 'y para la autorizacién del
Reglamento del Aprendiz SENA. f). Apoyar al hallazgos en el pago del periodo
equipo ejecutor con las caracteristicas técnicas | registro de la :
para adquisicidon de materiales de formacion informacién, como correspondiente.
mediante el listado maestro de las estructuras requisito para la
curriculares. autorizacién del
pago del periodo
correspondiente.
Usar las herramientas disponibles en el
ambiente virtual de aprendizaje (LMS o En el periodo
sistemas alternativos de plataformas virtuales correspondiente al mes Para el periodo del
segun la planeacidn del instructor en virtud de objeto de cobro, no se informe no se
la disponibilidad del LMS institucional, Sistema . . . .
) - realizaron acciones ejecutaron acciones
2 Nacional de Biblioteca SENA, etc.), para

fortalecer la formacidn y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, coberturay
productos indicados.

tendientes al
cumplimiento
de las condiciones

relacionadas con el uso de

herramientas disponibles

referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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en el ambiente virtual de
aprendizaje.

Participar en actividades de investigacion y
desarrollo tecnoldgico, ocupacional y social,
que contribuya a la actualizacién y
mejoramiento de la formacidn profesional
integral y la formacidn para el trabajo del area.

En el periodo
correspondiente al mes
objeto de cobro, no se
realizaron acciones
tendientes al
cumplimiento

de la obligacion
relacionada con la
participacidn en
actividades de
INVESTIGACION y
DESARROLLO
TECNOLOGICO,
OCUPACIONAL y SOCIAL,
que contribuya a la
actualizaciény
mejoramiento de la
formacion profesional
integral y la formacién
para

el trabajo del area.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Guardar absoluta reserva sobre documentos,
informacién, programas y material que lleguen
a su conocimiento por el desarrollo del objeto
contractual.

Manifiesto guardar
ABSOLUTA RESERVA
sobre

documentos, informacion,
programas y material que
lleguen a mi conocimiento
por el desarrollo del
objeto

contractual.

Manifiesto guardar
ABSOLUTA RESERVA
sobre

documentos,
informacion,
programas y material
que

lleguen a mi
conocimiento

por el desarrollo del
objeto

contractual.

Reintegrar los materiales de formacion,
herramientas o equipos, que fueren
entregados para el desarrollo del programa de
formacién y no fueren usados en virtud de la
ejecucion del programa.

En el periodo
correspondiente al mes
objeto de cobro, no se
realizaron acciones
tendientes al
cumplimiento

de las condiciones
relacionadas con el

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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reintegro de los
materiales de formacién,
herramientas o equipos,
gue fueren entregados
para el desarrollo del
programa de formaciéony
no fueren usados en
virtud

de la ejecucion del
programa.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA, de otras
entidades o de particulares puestos al servicio
de la entidad y que hayan sido entregados para
el desarrollo del objeto del contrato, por lo
que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar cuenta sobre la
entrega de bienes al supervisor del contrato
respectivo y a los drganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

En el periodo
correspondiente al mes
objeto de cobro, no se
realizaron acciones
tendientes al
cumplimiento

de las condiciones
relacionadas con vigilary
salvaguardar los bienes
que

hagan parte del
patrimonio

del SENA, de otras
entidades o de
particulares

puestos al servicio de la
entidad y que hayan sido
entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son
sujetos de control y
vigilancia. En
consecuencia,

deberan dar cuenta sobre
la entrega de bienes al
supervisor del contrato
respectivo y a los érganos
de control fiscal y
disciplinario, de ser
procedente.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Proyectar decorosamente la imagen
corporativa del Servicio Nacional de
Aprendizaje, en las actuaciones dentro y fuera

e Seuso
adecuadamente la

Guias de las
competencias
programadas durante
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de la entidad, asumiendo una actitud ética en
cada una de sus acciones.

imagen
institucional, toda
vez que hizo uso
correcto de los
logos, colores,
tipografias y demds
elementos graficos
del SENA conforme
al manual de imagen
institucional, en
presentacionesy
demas
comunicaciones.

® Presentacién
personal adecuado,
acorde con los
valores
institucionales del
SENA,
presentdndose de
manera limpia,
ordenaday
profesional
durante el
desarrollo de sus
funciones.

e Se proyecto
decorosamente la
imagen del SENA al
brindar un trato
respetuoso, cortés
y empatico a los
ciudadanos,
aprendices,
funcionarios y
demas partes
interesadas en los
diferentes espacios
de interaccion
institucional.

el mes en la titulada t
complementarios, en
las cuales

se evidencia el uso
correcto del logo,
colores

y tipografia
institucional

conforme al manual de
imagen del SENA.

ANEXO 3y 4:

Registro fotografico de
la

participacién del
contratista

en jornadas
institucionales,

donde se evidencia el
cumplimiento de
estdndares de
presentacién personal
adecuados al entorno
laboral.

Realizar el cargue en el repositorio digital con
los soportes de la Ejecucidn de la Formacién
(Proyecto de Formacién, planeacidn
pedagdgica, plan de trabajo, guias de
aprendizaje e instrumentos de evaluacion) que
haya dispuesto el supervisor del contrato para

En el periodo informado
ya se cuenta con acceso al
repositorio, sin embargo,
no me permite cargar
documentos sin solo

ANEXO5Y 6:
pantallazo envio de
guias para revisién del
curso y Repositorio del
area.
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el seguimiento de la ejecucién de la formacion,
en virtud de la Resolucién No. 1-02689 de 2023
y Circular No. 3-2023- 000255.

descargar, ademas
actualmente estoy en las
evaluaciones
correspondientes por
parte del equipo ejecutor
y el desarrollo del curso
de elaboracién del
desarrollo curricular para
programas de formacién
Sena, donde se esta
revisando las guias.

Realizar la respectiva entrega formal mediante
acta, donde se evidencien las acciones del
programa formativo, su avance y novedades,
ante la rotacion de instructor.

Segln el cronograma se
encuentra pendiente el
envio del actay
evaluacidén de la
competencia Fomentar
cultura emprendedora
segun habilidades y
competencias personales,
los cuales estdn en

ANEXO 7.

Pantallazo seguimiento
al acta pendiente
segln tiempos de

9 , entrega y cronograma
proceso de envio por .
. del programa titulado
parte del instructor del L .
. de Construccién de vias
area, por novedades en la on
lataforma segun lo
P gun o la FICHA 3315951
informado. Las demas
transversales se
encuentran en ejecucién
de la competencia.
Realizar la entrega de cuentas de cobroy
soportes anexos (con los requerimientos de Se entrega las cuentas de
forma y fondo de la Gestion Financiera 'y cobro y los respectivos
Sestllcsn dContractua(:: en deb:jda formz) para | soportes anexos para
ramite de pago cada mes, de acuerdo con e trémite de pago mensual, | FORMATO GC Y GF
calendario de recepcién de cuentas .
- o de acuerdo con las fechas | Documentos enviados
suministrado por la coordinacidn o ..
10 suministradas por el para revision de cuenta

administrativa, garantizando el adecuado uso
del PAC asignado al centro. Es responsabilidad
del contratista la gestion tanto en el aplicativo
S| contratistas como en el SECOP Il para el
proceso del desembolso mensual.

supervisor del contrato,
garantizando el adecuado
uso del PAC asignado al
centro.

de cobro mes de mayo
de 2026.
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Apoyar la evaluacién técnica dentro de los
procesos de contratacion publica relacionados
con elementos propios o servicios de la
formacion profesional integral de su area o
programa; asi como, el apoyo técnico a la
supervision de contratos de bienes y servicios
que correspondan a su area de formacién, a
quien la Subdireccion determine.

En el periodo informado
no se realizé actividades
de Apoyar la evaluacién
técnica dentro de los
procesos de contratacién
publica relacionados con
elementos propios o
servicios de la formacién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

11 profesional integral de su | referentes al
area o programa; asi cumplimiento de esta
como, el apoyo técnico a |obligacién
la supervision de
contratos de bienes y
servicios que
correspondan a su drea
de formacidn, a quien la
Subdireccidn determine.
Apoyar la Formacion Complementaria de ser
necesario para dar cumplimento a los Se lleva a cabo el
requerimientos y a las necesidades del Centro complementario USO DE
de Formacion. MATERIALES
SOSTENIBLES EN LA
CONSTRUCCION, del 11 al ANEXO 8, 9y 10:
16 de mayo de 2026 enel | ..
. . Diagrama de
municipio de Villeta. Y ya ..
programacion de
se encuentran £ .
ormaciony
programados los . S
: pantallazos inscripcion
complementarios en . .
CONTROL DE CALIDAD de aprendices fichas
12 DEL CONCRETO EN OBRA 3517340 CONTROL DE
Vil Cundi CALIDAD DEL
en Villeta Cundinamarcay CONCRETO EN OBRA
COSTOS Y
zgiISSUTaLl’JECSCTIgSN PARA | 3517375 cosTos ¥
Nt Candi en PRESUPUESTOS PARA
.|ma|r'n,a undinamarca, | ~NSTRUCCION.
ejecucion proyectada del
19 al 24 de mayo de 2026
y del 25 al 29 de mayo de
2026 respectivamente.
Atender la formacién de aprendices en el area
13 | o programa asignado, en las competencias, Se ATENDIO la formacién |ANEXO 11y 12:

resultados de aprendizaje y actividades de los

de aprendices en el drea

Fotografias donde se
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proyectos de formacién programados dentro
de los tiempos que para cada accién determine
el Centro de Formacion.

asignada, en las
competencias, resultados
de aprendizajey
actividades de los
proyectos de formacién
programados dentro de
los

tiempos que para cada
accion se determind por
el

centro de formacion. Se
llevo el proceso formativo
en el programada de
titulada:

construccion de vias en
Nimaima Cundinamarca
enla

competencia de
APLICACION DE
CONOCIMIENTOS DE LAS
CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON
SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL.

muestra el contexto de
la ATENCION a la
formacion de
aprendices

en el area asignada,
en las competencias,
resultados de
aprendizaje y
actividades

de los proyectos de
formacion
programados

dentro de los tiempos
que para cada accién
se

determine por el
centro

de formacion.

14

Los documentos elaborados en funcién de la
formacién profesional integral del respectivo
programa son propiedad del Servicio Nacional
de Aprendizaje; donde el instructor debera al
final del contrato, realizar la entrega en
archivo magnético de cada una de las
evidencias y formatos elaborados (Word, Excel
y PDF) en virtud del contrato al supervisor,
quien debera validar la informacidn
correspondiente.

En el periodo
correspondiente al mes
objeto de cobro, no se
realizaron acciones
tendientes al
cumplimiento de las
condiciones
relacionadas con los
documentos elaborados
en

funcidn de la formacion
profesional integral del
respectivo programa es
propiedad del Servicio
Nacional de Aprendizaje;
donde el instructor
deberd

al final del contrato,
realizar la entrega en

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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archivo magnético de
cada

una de las evidencias y
formatos elaborados
(Word, Excel y PDF) en
virtud del contrato al
supervisor, quien debera
validar la informacién
correspondiente.

15

Cumplir con la programacién mensual, por
periodos fijos y con una programacion mensual
de 160 horas presenciales o desescolarizadas
(previa autorizacion de la coordinacion
académica) directas a la formacién. Dicha
actividad serda desarrollada en los 29
municipios de jurisdiccion del centro de
formacidn, en las jornadas mafiana, tarde,
noche o fin de semana; segun la programacion
establecida por el respectivo coordinador.

Se cumplié con la
PROGRAMACION
CONCERTADA MENSUAL
en actividades de
formacion,

por periodos fijos y con
una

programacion mensual de
160 HORAS presenciales,
dentro de los 29
municipios

de jurisdiccién del centro
de formacion en las
jornadas requeridas.

Reporte de horas
generado en Sofia Plus
(Sistema Optimizado
para la Formaciény el
Aprendizaje Activo)
donde se refleja la
programacion mensual
concertada y/o las
horas

de formacidén
complementaria
autorizaday
gestionada

por el contratista o
requerida por la
Coordinacion
Académica. Durante el
periodo se encuentra
88 horas actualizadas
dentro del apoyo a la
formacion, sin
embargo, ya se
encuentran
proyectados dos
complementarios en
CONTROL DE CALIDAD
DEL CONCRETO EN
OBRA de 48 horas y
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
CONSTRUCCION DE 40
horas (ANEXO 8) Para
la ejecucion del 19 al
24y del 25al 29 de
mayo de 2026 y dar
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cumplimiento de las
160 horas.

Participar activamente en el cumplimiento de
las metas de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por el Centro
de Formacion.

Se participé activamente
en el cumplimiento de las

METAS de formacion Reporte de horas
titulada y/o generado en Sofia Plus
16 complementaria de (Sistema Optimizado
acuerdo con los para la Formaciény el
lineamientos, coberturay | Aprendizaje Activo).
productos indicados por
la
Subdireccidn de centro.
Implementar estrategias de ensefianza, Guias de aprendizaje
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de (Cédigo: GFPI-F-135,
acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y version 4 del 2024-06-
metodoldgicos de la entidad. 04)
. , Fotografias donde se
Se implemento muestra el contexto de
ESTRATEGIAS de . .
ensefianza, aprendizaje la implementacion de
flanza, ap )¢ | ESTRATEGIAS de
seguimiento y evaluacion -
ensefianza,
17 de acuerdo con los o
. . , . aprendizaje,
lineamientos pedagdgicos o
seguimiento y
y . evaluacién
metodoldgicos de la
. de acuerdo con los
entidad. . .
lineamientos
pedagogicos
y metodoldgicos de la
entidad.
ANEXO 13
Apoyar y participar en los equipos de Pantallazo reunidn
desarrollo curricular interdisciplinarios por EQUIPO EJECUTOR DE
programa o conjunto de programas por redes PROGRAMA donde el
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la contratista demuestra
formulacién de proyectos formativos, el disefio | Se apoyd y participd en su
de actividades de aprendizaje, el disefio de reunion del e
. R apoyo y participacion
18 talleres, guias de aprendizaje e instrumentos EQUIPO EJECUTOR DEL
en

de evaluacioén, entre otras.

PROGRAMA
CONSTRUCCION DE VIAS.

el desarrollo curricular
segun su perfil y rol
dentro del equipo.
Revision de guia para
competencia de
Colocar mezclas
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asfalticas de acuerdo
con especificaciones
técnicas. ANEXO 14

Participar en los Equipos Ejecutores y apoyar la

elaboracién, revisién y validacién de los
productos establecidos en los procedimientos
y guias determinados desde la pertinencia de
la oferta hasta la certificacion de los
aprendices.

Se participd en su EQUIPO
EJECUTOR Yy

apoyo la elaboracion,
revisién y validacion de
productos establecidos en
los procedimientos y
guias

Reuniéon mensual de
EQUIPO EJECUTOR DE
CONSTRUCCION DE
VIAS donde el
contratista demuestra
su

0 determinados desde la apoyo y participacion
pertinencia de la oferta en
hasta la certificacion de | el desarrollo curricular
los segun su perfil y rol
aprendices. dentro del equipo.
ANEXO 15
Asistir presencialmente a los llamados
efectuados por la Entidad, con el objeto de Se asistid a los llamados
recibir actualizacién en formacioén, hacer efectuados por la Entidad,
seguim.i(?nto al a\{ance enla gjlecucién dela con el objeto de recibir
forma.c:lo.n profesional y gestién de actualizacién en ANEXO 16, 17 y 18
conocimiento. - » i o
formacidn, Reunidn Registro fotografico
general de instructores donde se muestra
(contratistas) de los el contexto de
diferentes programas con | actividades de
20 sus respectivos ACTUALIZACION en
supervisores y formacion.
coordinadores
y charla denominada Planilla de asistencia a
" CONFLICTO DE INTERES" | reunion del 11 de mayo
en el marco de la de 2026.
aplicacion de la politica de
integridad
Apoyar el desarrollo de las diferentes etapas
de las ofertas educativas en las modalidades En el periodo )
regular y especial; asi como participar en correspondiente al mes Para el periodo del
articulacién con el personal de apoyo en objeto de cobro, no se ll’Tforme no se '
administracion educativa en los procesos de . . ejecutaron acciones
) L . . realizaron acciones
21 | divulgacidn, inscripcion, registro y matricula. referentes al

tendientes de Apoyar el
desarrollo de las
diferentes etapas de las
ofertas educativas en las
modalidades regulary

cumplimiento de esta
obligacion
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especial; asi como
participar en articulacién
con el personal de apoyo
en administracién
educativa en los procesos
de divulgacién,
inscripcion, registroy
matricula.

Estar en continua revision del Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol -SIGA, para
la actualizacién de procesos y formatos, asi
como su correcta aplicaciéon en el proceso de
formacién correspondiente.

Guias de aprendizaje
(Cédigo: GFPI-F-135,
version 4 del 2024-06-
04).

Titulada construccion
de vias competencia
APLICACION DE
CONOCIMIENTOS DE

LAS CIENCIAS
e . NATURALES DE
Se utilizé los formatos
. ACUERDO CON
actualizados para el
SITUACIONES DEL
22 desarrollo de las
. . CONTEXTO
actividades relacionadas
. PRODUCTIVO Y SOCIAL,
con su objeto contractual. ]
y complementarios
USO DE MATERIALES
SOSTENIBLES EN LA
CONSTRUCCION,
CONTROL DE CALIDAD
DEL CONCRETO EN
OBRAy COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
CONSTRUCCION.
Hacer entrega al supervisor una vez inicie la
ficha de formacion titulada el proyecto ’ i
: ' U p' V ) Se creé el respectivo ANEXO 19 Y 20
ormativo, la planeacion pedagdgica, las guias | pORTAFOLIO DE
de aprendizaje., i.nstrumentos de evaluacién del EVIDENCIAS, segin y los Panta'lllazo o
programa y adicionar el GANTT de las i ) creacion y actualizacion
. . . , ineamientos .
23 | competencias a impartir; asi como efectuarla |. = constante de portafolio
- o : institucionales y las .
creacion y actualizacidn en el respectivo i ; del instructory
portafolio segln las actualizaciones de SIGA. orientaciones de la seguimiento al del
Coordinacién Académica. .
aprendiz.
Conocer, aplicar y hacer cumplir el reglamento ANEXO 1,21
24 | del aprendiz SENA. Se realizd Criterios de evaluacion

evaluacidn objetiva

al dia.
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e integral, con base
en los criterios de
evaluacion, los
resultados de
aprendizaje y la
ruta formativa de
su programa de
formacidn, segun
los procedimientos
institucionales.

e Se procuro el
desarrollo de las
evaluaciones y
demas actividades
de formacién
realizadas en
ausencia de
aprendices, en el
cronograma
establecido por los
instructores del
equipo ejecutor de
su grupo, al
presentarse la
debida justificacién
por parte de los
aprendices frente a
inasistencias o
incumplimientos,
dentro de los
términos
establecidos en el
reglamento.

e Se registré
inasistencia de
aprendices a las
actividades propias
del proceso de
formacion

Registro de inasistencia
de aprendices a las
actividades

propias del proceso de
formacion.

25

Aplicar al proceso de certificacién de la norma
ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056 y aportar el

En el periodo

llevando a cabo la

correspondiente al mes
objeto de cobro, se esta

ANEXO 22 Y 23.
Pantallazos desarrollo
de proceso de
formacion.

GCCON-F-087 V2
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SENA

N

respectivo certificado de aprobacién vigente, o
la evidencia de la inscripcidn efectiva al mismo
antes del 30 de junio del presente afio.

formacion de la norma
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO
240201056.

Legalizar la apertura de los grupos de
formacion complementaria en el aplicativo
SOFIA PLUS en el tiempo correspondiente
teniendo en cuenta las fechas establecidas por
la Coordinacién de Administracion Educativa.

En el periodo
correspondiente al mes
objeto de cobro, se
realizaron acciones
tendientes a Legalizar la
apertura de los grupos de
formacion
complementaria en el

Se lleva a cabo el
complementario USO
DE MATERIALES
SOSTENIBLES EN LA
CONSTRUCCION, del

26 e 11 al 16 de mayo de
aplicativo SOFIA PLUS en _
Lt 2026 en el municipio
el tiempo .
P . ) de Villeta. Pantallazo
correspondiente teniendo .
de aprendices
en cuenta las fechas .
tablecid | asociados arutayen
establecidas por la .
o P formacion (ANEXO 24)
Coordinacién de
Administracion Educativa.
En el periodo
Participar en la prog.ran?acu.)n, ejecucion del correspondiente al mes
procesq de acogida |nst!tuF|onaI SENA para objeto de cobro, no se
aprendices y el reconocimiento de . .
o . realizaron acciones
aprendizajes previos de acuerdo con las .
. - tendientes al
necesidades del centro de formacién. o .
cumplimiento Para el periodo del
de las condiciones informe no se
relacionadas con su ejecutaron acciones
27 participacion en la referentes al
programacion y ejecuciéon | cumplimiento de esta
del proceso de induccidon | obligacién
de aprendices y el
reconocimiento de
aprendizajes previos de
acuerdo con las
necesidades del centro de
formacion.
,8 Participar en las convocatorias de formacion Para el periodo del

pedagdgica que el centro de formacion

En el periodo

informe no se

GCCON-F-087 V2
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SENA

N

establezca, asi como la formaciéon de TIC en
mejora de las competencias de las nuevas
tecnologias.

correspondiente al mes
objeto de cobro, no se
realizaron acciones
tendientes al
cumplimiento

de las condiciones
relacionadas con la
participacidn en
convocatorias de
formaciones pedagdgicas
que

el centro establezca, asi
como la formacion de
TIC'S

en mejora de las
competencias de las
nuevas tecnologias.

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Implementar y evaluar estrategias de
retencion a través de acciones que permitan
garantizar la permanencia de aprendices en los
diferentes niveles y modalidades de formacidn,
en coordinacién con el drea de Bienestar al

Se dio tramite a las
inasistencias de los

Registro de fallas en el
aplicativo SOFIA PLUS
en el tiempo

29 . - . aprendices dando correspondiente.
Aprendiz y los apoyos administrativos de limiento al debid -
formacidn; para tal efecto, los reportes de cumplimiento al debido ANEXO 21, planillas de
inasistencias y/o desercién deben efectuarse | PFrOCeso. asistencia en formato
de manera inmediata de conformidad con el actualizado.
debido proceso.

Programar y proponer giras técnicas con

criterios de calidad, pertinencia y optimizacion | En el periodo

de recgrsos, con el fln. de ser reg'lstra.das enel correspondiente al mes

apllcatl\{? pIan.de af:uon c.ie la Direccion f:le objeto de cobro, no se

Planeacion y Direccionamiento Corporativo. . .

, A . realizaron acciones

Asi como brindar el acompanamiento durante .
tendientes al

el desarrollo de estas. o )
cumplimiento Para el periodo del
de la obligacidn informe no se
relacionada con la ejecutaron acciones

30 programacion y propuesta | referentes al

de giras técnicas con
criterios de calidad,
pertinencia y optimizacion
de recursos, con el fin de
ser registradas en el
aplicativo plan de accién
de

la Direccidn de Planeacion
y Direccionamiento

cumplimiento de esta
obligacion

GCCON-F-087 V2

16



SENA

N

Corporativo. Asi como
brindar el
acompanamiento durante
el desarrollo de estas.
Apoyar en la elaboracién
de documentos “lugares
de

desarrollo”, de nuevos
programas y renovacion
de

estos, al igual que en el
proceso de
autoevaluacion,

de acuerdo con lo
establecido en la guia de
gestion del Registro
Calificado que se
encuentre

vigente.

31

Apoyar en la elaboracién de documentos
“lugares de desarrollo”, de nuevos programas
y renovacion de estos, al igual que en el
proceso de autoevaluacion, de acuerdo con lo
establecido en la guia de gestidn del Registro
Calificado que se encuentre vigente.

En el periodo
correspondiente al mes
objeto de cobro, no se
realizaron acciones
tendientes al
cumplimiento

de la obligacion
relacionada con el apoyo
en la elaboracion de
documentos “lugares de
desarrollo”, de

nuevos programas y
renovacion de estos, al
igual que en el proceso de
autoevaluacién, de
acuerdo con lo
establecido en la guia de
gestion del Registro
Calificado que se
encuentre

vigente.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

32

Participar en la concertacion y coordinacién
interinstitucional para la ejecucién de

En el periodo
correspondiente al mes
objeto de cobro, no se

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

GCCON-F-087 V2
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N

proyectos de desarrollo y acciones de
Formacion Profesional Integral, proyectos de
desarrollo sectorial, regional, municipal y

veredal.

veredal

realizaron acciones
tendientes al
cumplimiento

de las condiciones
relacionadas con la
participacion en la
concertacién y
coordinacion
interinstitucional para la
ejecucion de proyectos de
desarrollo y acciones de
Formacidn Profesional
Integral, proyectos de
desarrollo sectorial,
regional, municipal y

referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

33

Las demds necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

En el periodo
correspondiente al mes
objeto de cobro, no se
realizaron acciones
tendientes al
cumplimiento

de las condiciones
relacionadas con la
obligacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 51026 NIMAIMA 14 DE ABRIL DE 2026 | 16 DE ABRIL DE 2026

GCCON-F-087 V2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081262385, Operador Simple, referente al Mes de

Abril de 2026.

N° FOLIOS 65

Cordialmente,

LAURA ISABEL/PENA HERNANDEZ

Contratista

C.C. No. 1022429491

JOHN ALEXANDER SAAVEDRA ZAPATA

Supeftvisor del contrato 9293558 del afio 2026

Control de Cambios

L FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 X L, L, L,
migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de Gestidn
Contractual, conforme a la actualizaciéon documental correspondiente.

5 Abril 2026 Se realizd ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se sustituyo la
expresion “No se requirio la actividad” por “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2
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ANEXO 1, 2

EVIDENCIAS

Reporte de Juicios de Evaluacién

oC 1071868033 [YOVANNY ALEXANDER RAMIREZ CUSGUEN [EN FORMACION IAPHOB&DO O7/05/2026 14 04 a (CC 1022420491 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
[ 071868033 YOVANNY ALEXANDER RAMIREZ CUSGUEN [EN FORMACION APROBADO 071052026 14.04 2 (CC 1022429491 - LAURA ISABEL PEFA HERNANDEZ
3 1071868033 [YOVANNY ALEXANDER RAMIREZ CUSGUEN [EN FORMACION [APROBADO 07052026 14.04 2 (CC 10224294971 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
o 1071868033 [YOVANNY ALEXANDER RAMIREZ CUSGUEN [EN FORMAGION [APROBADO 07052026 14.043 (CC 1022423491 - LAURA ISABEL PERIA HERNANDEZ
53 071868096 MANUEL ALONEC [APROBADO 07052026 14040 (CC 1022423431 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
ce 1071858096 MANUEL ALONSO RAMIREZ CUSGUEN [EN FORMACION [APROBADO 07/05/2026 14.04 & (CC 1022423491 - LAURA ISABEL PEFA HERNANDEZ
e 1071868096 MANUEL ALONSO HAMIREZ CUSGUEN [EN FORMACION [APROBADO OT/05/2026 14.04 2 (CC 102242491 - LAURA ISABEL PENA HERNANDEZ
tc 071868096 MANUEL ALONSO RAMIREZ CUSGUEN [EN FORMACION APROBADO 07052026 14.04 8 (CC 1022429491 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
i 071868250 LUIS ALEJANDRO PAEZ RAMIREZ [EN FORMACION [APROBADO 07/05/2025 14.04 2 (CC 10224294971 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
n 1071868250 LUIS ALEJANDRO PAEZ RAMIREZ [EN FORMACION [APROBADO O7/05/2026 14.04 a (CC 1022429491 - LAURA ISABEL PENA HERNANDEZ
n 071868250 LIS ALEJANDRO PAEZ RAMIREZ [EN FORMACION APROBADO 07052026 14.04 8 (CC 1022429491 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
i 071868250 LUIS ALEJANDRO PAEZ RAMIREZ [EN FORMACION [APROBADO 07052025 14.04 3 (CC 1022429491 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
o 1071868353 [SEBASTIAN RODRIGUEZ HERNANDEZ [EN FORMAGION [APROBADO 07052026 14.043 (CC 1022423431 - LAURA ISABEL PERIA HERNANDEZ
53 071868353 [EN FORMACION [APROBADO 07052026 14040 (CC 1022423431 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
B3 1071668353 [SEBASTIAN RODRIGUEZ HERNANDEZ [EN FORMACION [AFROBADO C7/05/2026 14.04 2 (CC 1022423431 - LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ
cc 1071808353 [SEBASTIAN |Roumnusz HERNANDEZ |EN FORMACION | |ni 0572026 14.04 2 (CC 1022423491 - LAURA ISABEL PEFIA HERNANDEZ
oo Fin71Rsasa Taaion camin n 1 78an PERET IrancErana, leoa Evaiiian

:NTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL

LisTADO DE VERIFRAUBK FARA PAGO ABRIL
w0 [varres yppeiisdeporend_ Mororedetpogoma GO [ wreos [ [T FIRF T T o | weom

Bancolombi
549 Alexis Enciso Gutiérrez CONSTRUCCION DE VIAS 3315051 | 890903938 | 00| AHR | 89202666027 1,050,543 -
a LAURA ISABEL PERIA HERNANDEZ EN FORMACIC
Andrés alexander Sabogal
158 reres 2 eEnaer Sahoga CONSTRUCCION DE VIAS 3315951 | 890903938 |  Nequi AHR | 87049535449 $1,050,543 ;
Guerrero LAURA ISABEL PERIA HERNANDEZ EN FORMACIC
88 Eder Orley Gomez Valencia CONSTRUCCION DE VIAS 3315051 | ssosozess | BMUPME | e | sorgzgssazs 1,050,543 .
3 LAURA ISABEL PERA HERNANDEZ EN FORMACIC
. o Bancolombi )
77 Héctor Luis Chimbi Ramirez CONSTRUCCION DE VIAS 3315951 | 890903938 AHR | 89292661178 |  $1,050,543
a LAURA ISABEL PERIA HERNANDEZ EN FORMACIC
) Bancolombi
s José Ivan Prieto Ramirez CONSTRUCCION DE VIAS 3315951 | 890903938 AHR | 89281036964 |  $1,050543 .
2 LAURA ISABEL PERIA HERNANDEZ EN FORMACIC
Bancolombi
31 Nestor Raul Garzon Arias CONSTRUCCION DE VIAS 3315951 | 890903938 AHR | 89293026492 $1,050,543 -
a LAURA ISABEL PERIA HERNANDEZ EN FORMACIC
38 William Ariel Cosguen Chimbi CONSTRUCCION DE VIAS 3315051 | goooazsoe | O AHR | 431490056750 |  $1,050,543 o
Aarario | ALIRA ISARFI PFNA HFRNANDF7

REGULAR

FIC MONITORIAS

ANEXO3vy4

TRANSPORTE  +

7 may 2026.7:28:11 p.m.
4-03 Calle 3
~Nimaima
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ANEXO 5y 6

7% Jaime Santana Sena

buenos dias, tengo este espacio g, .

Meet

A " .
"‘5 R 6 may 2026 6:50:24 p.m.
‘ 4-03 Calle 3

Nimaima
Cundinamarca

7/5/2026

- i i 7)
Profe buenos dias a que hora es la sesién de hoy finalmente? ;. #

Reunicnes en tiempo real de Google. Utiliza tu navegador para compartir tus videos,

tu escritorio o tus presentaciones con compafieros de equipo y clientes

meet google.com

Sesion 07/05/26d

Jueves, 7 de mayo - 11:00am - 12:00pm
Zona horaria: America/Bogota
Informacién para unirse con Google Meet

»

Enlace de la videollamada: https://meet.google.com/uyk-psxn-cfj 850 am.
Vale profe g5,
Pr. N
N
e b
» )
GFPI-F-135. GUIA 4 ASFALTOS. pdf
14 paginas - PDF - 636 kB
10:36 a.m. v/
Ayer

—+ @ Escribe un mensaje

GTH-F-062 V10
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§R€ OneDrive P Buscar £ B Leumkabepera.. (

[ Compartit G Copiarvinculo  #) Afiadir accesa directo a Mis archivos L Descargar  £gf Sincronizar F Ordenar v =~ ED Detalles

Liliana Fernanda Rivera Salama...

= > CATALOGO CDAE > RED INFRAESTRUCTURA > 861100 V2 TECNICO CONSTRUCCION DE VIAS > Desarrollo Curricular & &

B3 Liliana Fernanda Rivera Salama. -

ER Muestros archivos M MNembre - Medific.. * -  Modificado... ©  Tamafo delar.. ©  Compartir © Actividad
L& 1Plan de trabajo = 21 de abril liliana Fernanda Rir 1 elemento &2 Compartida
- 2 Proyecto de aprendizaje en sofiaplus ... &2 21 de abril Liliana Fernanda Ri» 1 elemento 82 Compartida
L& Matriz de correlacion extendida # 21 de abril Liliana Fernanda Ri 1 elemento &2 Compartida
L8  4Guias de aprendizaje ® 21 de abil Liliana Fernanda Rir 10 elementos &8 Compartida
[& 3Fomalo de planeacion pedagogica 22 21 de abil Liliana Fermanda Rir 1 elemento 82 Compartida
- 1 - — - a o e Al . B PR

ANEXO 7

’ Ana Maria Sena O W a

7/5/2026
() ‘N L
028 833am &
L
& 334 8m
Dale quedo atenta y yo les comento al grupo ;. <
Gracias o5 .
Ayer

Hola profe buenas tardes. Profe que pena molestarte, te queria recomendar lo del acta
y las calificaciones de los chicos de nimaima para poder quedar en dia con esa
competencia. Mil gracias

1207 pm

Hoy

+ (@ Escribe un mensaje

©

GTH-F-062 V10



ANEXO 8,9y 10

E )
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO

27/04/26 128/04/26 129/04/26 130/04/26 1/05/26 [02/05/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
_ _ _ _ 03/05/26
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
04/05/26 05/05/26 06/05/26 07/05/26 8/05/26 I09/05/26
00:00 - 16:00: Disponible 00:00 - 16:00: Disponible 00:00 - 16:00: Disponible 00:00 - 16:00: Disponible 100:00 - 16:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

_ _ _ _ 110/05/26

00:00 - 23:59: Disponible

11/05/26 12/05/26 13/05/26 14/05/26 15/05/26 16/05/26

00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible

_____17105/26

16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

18/05/26 15/05/26 [20/05/26 21/05/26 22/05/26 23/05/26

00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible a
_ _ _ 24/05/26

16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible B
25/05/26 [26/05/26 [27/05/26 28/05/26 29/05/26 30/05/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

31/05/26
00:00 - 23:59: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible

jente b

Anteriord S

FICHA 3517340 @ Publica

@ Respondié el Vie 15/05/2026 13:03.

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 12/05/2036 12:52

) 57. Resultadolnscripcion 351... & 57. reporte_inscripcion 3517...
247KB 29KB

&

2 archivos adjuntos (276 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buenas tardes profe

Adjunto resultado de inscripcion, salié un aspirante en rojo, por favor verificar realizar las acciones
pertinentes y enviar nuevamente lo més pronto posible. Asi mismo, adjunto reporte parcial de inscritos, con
elfin de realizar las respectivas verificaciones "que los aspirantes estén completos, que tipoy nimero de
documento, nombres y apellidos correspondan a los aprendices y sean correctos'.

Por favor enviar el archivo plano sélo con el aspirante que salié en rojo, el rango de inscripcién cierra el 19 de
mayo.

Quedo atenta,

Importante: Los datos proporcionados deben ser tratados de acuerdo con [a politica de tratamiento de datos personales del SENA y
alaLey 1581 de 2012 en su Articulo 5°.
Respecto a que los son datos sensibles, debe: (...) d) Conservar la i i6n bajo las ici de idad ias para S

- | A r's s a8 - SR - N F 5 P~ Sy TA46D. M. a7

GTH-F-062 V10




FICHA 3517375 @ Publica

Claudia Patricia Martinez Giraldo © « &« ~ i~ V
@ Para: ® Laura Isabel Pefia Hernandez Vie 15/05/2026 13:02

CC: ® Andrea Patricia Martinez Rincon; ® Ginna Pacla Barrera Escobar; y 3 mas
[ ] Respondi6 el Vie 15/05/2026 13:08.

o Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 12/05/2036 13:02

@ 58. Resultadolnscripcion 351... @ 58. reporte_inscripcion 3517...

Se ha guardado en OneDrive Se ha guardado en OneDrive
2 archivos adjuntos (271 KB) M Descargar todo

Buenas tardes profe
Adjunto resultado de inscripcion y reporte de inscritos, con el fin de realizar las respectivas verificaciones
"que los aspirantes estén completaos, que tipo y numero de documento, nombres y apellidos correspondan a

los aprendices y sean correctos".

Confirmo que una vez cierre el rango de inscripcion se dara inicio con la verificacion de los documentos y el
proceso de matricula.

Cordialmente,

ANEXO 11y 12

4 may 2026 7:05:48 p.m.
301 Carrera 4

Nimaima

Cundinamarca

GTH-F-062 V10



6 may 2026 6:32:38 p.m.
4-03 Calle 3

Nimaima

Cundinamarca

ANEXO 13

GTH-F-062 V10



ANEXO 14 y 15 - Equipo Ejecutor - Construccion de vias

A wenn® H AN A4 KA + Gnsenats [¢) a x
Mobe Wik it Chsta  Dagewkiin  Relwwnces ¢ Bowsnr  Vats  Agois N Acrotuat ———T ===
. A K A A < { 0
x . > Tiuls 1 . » s 7| Conglonnt
e M iean A4 b o & vl
L OENTIRCACKON DF LA GUSA OF APRENDQAX
. it ded Progy o de (o0 v, CONSTRUCOON OF VIS
o Codigo ded Progr amme de Formacstn: 861300 2
o Nombew del Proyerns Formurive [V aplca) CONSTRUCOION VIAL EN PLACA MUELLA
PAVIAMENTOS ARTICULADOS ¥ FRTIROS 0 PYEORA EM LA 2OMA 0 owF LLENOA OFL (0w
- e del Proyecsa [ splcal: ERCUOON ‘
o Acthidad de Proyecte Tormatve (¥ splical: COLOCADION OF MEJCLAS ASALTICAS 4
ACUEADO COM ESMONCAOONES TEOMCAS ‘
. G o Colon ot otk evisNCon e poverh) (0 enguae T orirey HCId 95 | Sergio Parn.
. S adon de Apewredc s
§ RECONOCER M RRAMENTAS ¥ FOQUNOS PARA PAVRINTO NDORLT DF ACLTRDO A
ESPECICADONTS TEONMCAS ¥ AL PROCESO CONSTRUCTIVD
3 CONFORMAR SUM NS Dt A ) CON NORMAS Y ENMT O XCAOONLS TTOWCAS
PARA PAVAALNTO PO !
L ENTENOOR MEACIA AW AL NCA DF ACUERDO CON LAS ESPTONCACON S TTONCAS
A REPARAE TALLAS DEL PAVOSINTO FLDOSSE D ACLE R CON LAS ESPEORCAOONES
W o
.
@ Autoguardado (§ U)Bav = GFPI-F-135 GUIA4 ASFALTOS » Guardade O Buscar Q o - ] x
Archivo Insertar Diseio  Disposicion  Referencias Correspondencia  Revisar Vista Ayuda  Nitro Pro  Acrobat © Comentarios | | ¢ Edicién ~
7 N I O P SRR 5 ) ) B R ) Z B
Pegar v ox XA £ . . Normal Sinespaciade Titulo 1 “ | Edicion Crear Dictar Editor | Complementos
v v un POF V
Portapapeles Fuente 5 Esilos [ Adobe Acrobat  Voz | Confidencialidad  Editor | Complementos ~
L IR Milpt 2o 30004 5 13 7 8 9 0 1 120013 14 160t 1
a
3.4 Actividades de ia el Conocimi
Descripeion de la actividad: el
1. Construir una seccién trasversal de una via, donde se aplique cada uno de los conocimientos y
normativa impartida en el desarrollo de la competencia. En esta se debe realizar desde el replanteo
hasta la ejecucion final del disefio geométrico de vias, cada parte y calculo deben ser realizados de
manera técnica y con la aplicacion de formulas y tablas que se estipulan en la via. {los pardmetros.
dpuntuales deben ser impartidos por el instructor}
2. Proyecto aplicado "Propuesta de Intervencion Vial”. £l aprendiz seleccio trama de via (real o
simulada), realizaré el diagnéstico de fallas, especificara la maguinaria requerida y planificard el proceso Sergio Para... Laura Pefia
de confarmacian y extendido segan la norma
WMediante una profundizacién de conocimientos, consulte las nuevas tecnologias en cuanto a utiliza
de materiales alternos como adiciones o modificadores para la mejora de las caracteristicas fisicas de la
estructura del pavimento flexible y rigido.
Presente en un documento digital de pdf, una de las consultas encontradas para materiales alternos
como adiciones o modificadores con sus ventajas y desventajas. Incluya en el documento: portada,
introduccion, desarrollo, conclusiones.y bibliografia con normas APA.
A .
Piginas de1s  oan pelabres 23[R Espatol colombia)  Predicdones de texi: activado % Aecesibllidad: es necesarlo Investigar B concenracién
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ANEXO 16,17y 18

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 11 DEL MES DE MAYO DEL ARO 2026 \
\
[wmw(s) ACTUALIZACIGN EN FORMACION, AVANCE EN LA EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL Y GESTION e

, o ’ NOMSALS YAPELLIOOS T PLANTA = ‘m' nnmmuj_"'m'ﬁa‘m l ] \ emonu \ mmommﬁf 1
INARES LS RABAGON _ViRTUA <l
16 | GSCAR JAVIER Soasoiss x coaccuivd | olinares@sena.edu.co l [ tospica \ \
CESAR T —
9 | HARiGio. 1094906354 X CoAEGuIv | cmiuna@sena.edu.co No apica l /
18 | VARG AbRES 1026571648 x CcoaGualvi | aamanin@senaeduco |QoiqHBLY | Nespica 4
# %ﬂ%ﬂ(ﬂm 02BNz X CoAEGuaIvG | gmunelon@sena.educo |[zjg7 74!t Y% Noapica
NUREZ ORDONEZ
dnunezo@sena.edu.co |7
20 | DIANA CECILIA 35531084 X CDAE Gualivd Sas e 2
| ChALos usTAVO 1nres3) A coaccuivi | cgalle@senaeduca |3 (25/4 K53 Nowic
n (e - 1070782007 x corecuivi | Ipalaciosc@senaeduca | STSG(SIAR| Neosplca ¢
23 :‘EMCRIS"AN 13276403 x CDAE Guallva calpena@sena.edu.co é@% Noaplica 74
28 ﬁ\?&“ﬁs‘}m 1022429491 x CDAE Gualivé lapenah@sena.edu.ca meH No aplica
s PEWmTOM"gEacUIL’“' & 36170358 X CDAE Gualiva mcnmnmo@ma.aﬂu.cel No aplica l / ‘ 6‘7
2% ::‘émms 11338746 X CDAE Gualivé cpinzont@sena.edu.co l ‘ No aplica ‘
— D
27 | EAZONTORRES 35405836 x CoAEGualvi | mpinzont@sena.edu.co \ Hospliea ﬁ(\‘\ . ; l
e 37754628 x CoAEGualvé | epulidom@sena.educo Noaplica
|| RESTREPO
1 trepo@sena.edu.co
29 | ARGUELLO LUIS 1070782169 X COAEGualivé | fres No aplica
30 | RIARO NINO JuLIO 11435236 x COAE Gualivd Irianon@sena.edu.co b
| * | ces 1
ici I de Y y proteccién de los datos
yles dard el de
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ANEXO 19 y 20

1. PORTAFOLIO 3315951 - CON X +

> T
Nuevo -

£ Inicio

) Galeria

i Escritorio #
4 Descarga#
2 Documer #
IR Imagene: #

B Masico #

c @ Iniciar respaldo >

Nombre
0 1. Plan concertado con el aprendiz
0 2. Guias de aprendizaje
1 3. Planes de mejoramiento
7 4, Formato de seguimiento EP
T 5 Inasistencias

7 6 Novedades

= u x
1. PORTA Buscar:  Q
aee (1) Vista previa
Fecha de modificacion  Tipo
6/05/2026 B:17 p.m, Carpeta
14/05/2026 448 p.m.  Carpeta
11/02/2026 416 p. m.  Carpeta
12/02/2026 729 3. m.  Carpeta:
6/05/2026 BO8 p.m Carpeta
4/05/2026 755 p. m. Carpeta

B 2. Guias de aprendizaje R =B
< > 0 c 4@ Iniciar respaldo > 2. Guias 1 Buscar: Q
@ Nuevo ~ 0 ED i (D vista previa
ﬂlnﬁﬂ MNombre - Fecha de madificacion Tipo
BG‘H“ T FORMATOS. 30/04/2026 11:01 a. m. Carpeta
‘GFPI-F-135. GUIA 1 FILTROS 17/02/2026 11:47 a. m. Documer
o ‘GFPI-F-135. GUIA 2 MATEMATICA 17/02/2026 12:19 p. m. Documer
oot ] GFPI-F-135. GUIA 3FUNDIRCONCRETOS  17/03/2026933a.m.  Documer
i Descarga & !“ GFPI-F-135. GUIA 4 ASFALTOS 5/05/2026 9:29 2. m. Documer
& vocumer# & GFPI-F-135. GUIA 5 FISICA 30/04/2026 1152a.m. Documer
P imagene: #
O mosica #
O videos #
CoseNA 4
T Gupo2 #
T Gupo2 #
Timyo 4
oAbl #
+ I Este equipo
+ WRed
i elementos

GTH-F-062 V10




ANEXO 21

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion® 3315951 - CONSTRUGCION DE VIAS

CGC 1071868033 YOVANNY ALEXANDER
RAMIREZ CUSGUEN

Consultar Aprendiz*

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

o4

4

03/03/2026 03/03/2026 CALAMIDAD

10/03/2026 10/03/2026 NINGUNA

19/03/2026 19/03/2026 INCAPACIDAD MEDICA

26/03/2026 26/03/2026 CALAMIDAD. INCAPACIDAD DE DESPLAZAMIENTO POR LLUVIAS
13/04/2026 13/04/2026 DIFICULTAD EN EL TRANSPORTE

104/05/2026 04/05/2026 NO ALLEGA

Pagina 1 de 1

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- --a204

ANEXO 22y 23

v CERTIFICACION ORIENTAR FORMACION G2

o- Q

Carlos Alberto Bar6n S.: Asunto: Invitacién | Certifique Oficialmente su Excelencia y Experiencia en Orientar Formacion Estin

puesto que como no soy docente del sena actualmente, estoy algo desactualizada de
estos términos. Si estan interesados en utilizarla la comparto a través de este Drive
Es un podcast y un documento. Subiré también un video. Toda la informacion basada
enlos documentos que ha compartido el docente Carlos Alberto Barén, para
prepararnos para la evaluacion. Les deseo mucho éxito

T
~ Sonla Adame

CCOMPETENCIAS DOCENTE SENA - Google Drive

Carlos Alberto Baron S. Sena

Gracias apreciada Doctora Sonia por sus aportes.
v

~ Sonia Adame

Lo hago con el mayor de los gustos, solo espero que les sirva

Esciichenlo Y si hay algo que hay que cambiar o mejorar lo hacemos de tal forma que
podamos aprender todos

GTH-F-062 V10

@

e w e s ®

<« ﬁ\ los Alberto Ba.. [k R
i
Copia documento ¢
identidad.pdf

Y por favor la Carta Laboral
rta Laboral Imprimir
ligenciar Escanear y Devol,

>

Imprimir y diligenciar
Que se sigan viendo los Logos por Favor

Carta Laboral pdf
4

Si sefior es que no se habia
que pena

ade

gado ese

10



ANEXO 24

SO_ﬁaPIus ‘7:;'{'{"

Instructor

[ Disefio Curricul

[# Ejecucién de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aptendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimienta de Aprendizaje Pravios
Masivo

Reconacimienta de Aprendizajes
Previos.

& LAURA ISABEL PENA @ Ayuda y soporte & Bandeja de tareas = LMS SENA

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

& Cambiar Clave

Salir &

Opciones de Busqueda
] 5 3514115 - USO DE MATERIALES SOSTENIBLES
Ficha de Caracte EN LA CONSTRUCGION
“
. SELECCIONAR MATERIALES DE -
Pk 06 Aprondzeg CONSTRUCCION DE ACUERDO CON -
PARAMFTRNS NF SOSTENIRI INAN 4
[ Cancelar
CC 1070708834 OSCAR VAN GOMEZ SANCHEZ
G 1077873910 JOSE RICARDO MEDINA FARFAN
G 80282037 JOSE ANGEL CIFUENTES
CC 1072163908 FRANCY DORAIME MARTINEZ GOMEZ
CC 1077869415 WILMER JAVIER MANJARRES GANO
©C 80278338 VALENTIN VILLARRAGA VARGAS
G 80275809 GUILLERMO VILLARRAGA VARGAS
CC 93477331 HENRY NELSON RUBIAND CAPERA
CC 17643022 LUIS ALBEIRO RINGON LLANOS
CC 1007558853 ANDRES FERNANDO SALAS RETAVISCA

i+ I 1 23 T

Pagina 1 de 3

SOFIA Plus Version 9.0.50 Powered by SENA - © SENA 2018 -+- Bogotd - Colombia- ~-a177;
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA ISABEL PENA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3315951 - CONSTRUCCION DE VIAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO.

INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGUN LOS PRINCIPIOS Y LEYES FISICAS.

ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMATICA SEGUN LOS CAMBIOS FISICOS QUE OCURREN EN EL
CONTEXTO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
tecnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

11/05/26 13:47 Page 1 of 4



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNICAS DE INSTALACION DE FILTROS, SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
LOCALIZAR FILTROS DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PLANOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccién

ARMAR ENCOFRADO DE ACUERDO A PLANOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

COLOCAR EL CONCRETO DE ACUERDO ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS
INSTALAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

REPLANTEAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA VIAS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

11/05/26 13:47
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Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . P
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

11/05/26 13:47 Page 3 of 4



FICHA 3514115 - USO DE MATERIALES SOSTENIBLES EN LA
DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION

Disefiar ambientes de acuerdo con requerimientos del cliente,
normatividad y criterios de sostenibilidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR MATERIALES DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PARAMETROS DE SOSTENIBILIDAD, FUNCIONALIDAD Y
ACABADOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 87,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LAURA ISABEL PENA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

11/05/26 13:47 Page 4 of 4
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacidn del Programa de Formacién: Control de Calidad del Concreto en Obra
e Codigo del Programa de Formacidn: 83620000
e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica):
e Fase del Proyecto (si aplica):
e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):
e Competencia: Preparar concretos y morteros segin normativa y especificaciones técnicas
de construccion.
e Resultados de Aprendizaje:
o DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES
o ENSAYAR MUESTRAS DE CONCRETO DE ACUERDO CON NORMAS Y
ESPECIFICACIONES
o MEZCLAR CONCRETOS DE ACUERDO CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES
o FUNDIR CONCRETO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES

e Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 48 horas

2. PRESENTACION

Esta guia es el puente entre la teoria y la realidad técnica. No estudiamos fisica abstracta, sino

las leyes que determinan si una Placa Huella resiste 80,000 Newtons o se desmorona.

Aprenderemos a ver el concreto como un sistema térmico activo y a utilizar las maquinas de

obra como instrumentos de precision fisica para garantizar la vida util de las vias.

GFPI-F-135 V04



3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Descripcion de la(s) Actividad(es)

3.1 Actividades de reflexion inicial:

Imagina una placa fundida a las 12:00 m en clima calido sin proteccion. A las 2 horas aparecen grietas en
telarafia.

Pregunta: éFue un error de cemento o un fallo en el control de la variable térmica de evaporacion?

Causa y Efecto
Analiza cémo la magnitud escalar del tiempo de mezclado afecta la energia interna de la mezcla. ¢ Qué pasa
si el trompo gira por 30 minutos sin parar?

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

e Bingo de Magnitudes: Identificar en el frente de obra cudles datos son escalares (Masa,
Temperatura) y cudles son procesos térmicos (Fraguado).

e Relacidn con lo cotidiano: Comparar la precision fisica requerida en una receta de cocina frente a la
dosificacién de un concreto de 3000 psi.

e Conocimientos Previos: Reconocer sistemas de unidades (Sl) y la importancia de no mezclar
pulgadas con milimetros en formaletas.

3.3 Actividades de apropiacion:
Conceptos Clave
Distribucion de Esfuerzos: El concreto resiste compresion pero falla en traccion. El acero absorbe el

estiramiento.

GFPI-F-135 V04



4
SENA

N

Termodinamica: El fraguado es una reaccidon exotérmica. Controlamos el gradiente térmico con el

curado.

P=kK
Presidn de lallanta sobre |a placa

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Taller "Fisica en Casa"
Diligenciar el taller de 10 puntos realizando experimentos de capilaridad, densidad y palancas con
elementos del hogar.

Calculo de Peralte

Resolver el replanteo de una curva aplicando la fisica de la fuerza centrifuga:

_ %
A'h = Ancho x 55

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO
FORMATIVO.

GFPI-F-135 V04



Actividad

ZEoch del Actividad de Evidencias de Criterios de Tecnicas e
proyecto .. .. .. Instrumentos
R proyecto Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion ‘s
formativo formativo de Evaluacion
Conocimiento: Quiz | Explica Cuestionario /
Individual principios Prueba
fisicos en Técnica
maquinas y
procesos
térmicos.
Desempeiio: Ensayo | Prueba Observacion /
Slump materiales Lista de
segln Chequeo
normas NTC
396.
Producto: Taller 10 | Propone Valoracion de
puntos acciones de Producto /
mejora Rubrica
técnica en
obra.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e Calor de Hidratacidn: Energia liberada por la reaccién quimica entre cemento y agua.
e Licuefaccidon: Fendmeno donde el vibrador hace que el concreto actie como liquido.
e Peralte: Inclinacidn transversal para contrarrestar la fuerza centrifuga en curvas.

e Segregacion: Separacion fisica de los aridos gruesos por exceso de vibrado.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
e Norma NTC 396: Ensayo de asentamiento del concreto (Slump).
e INVIAS Art. 500: Pavimentos de concreto hidraulico.
e Manual INVIAS: Guia de disefio de pavimentos con Placa-huella.
e Serway & Jewett: Fisica para Ciencias e Ingenieria.

https://www.cali.gov.co/info/caligovco_se/media/pubint/thumbs/thpubint_700X400_189791.

webp
https://www.utest.com.tr/upload/Node/38174/xpics/UTC-0400_slump_set.jpg
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | ING. LAURA ISABEL PENA H | INSTRUCTOR 30/04/2026

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

‘ Nombre Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)

GFPI-F-135 V04
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
CONSTRUCCION

e (Cddigo del Programa de Formaciéon: 83610007

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica):

e Fase del Proyecto (si aplica):

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):

e Competencia: REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

e Resultados de Aprendizaje: MANTENER Y ENTREGAR ACTIVIDADES TERMINADAS SEGUN
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

e Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 40

2. PRESENTACION

La precision en la valoracién econdmica es la columna vertebral de cualquier proyecto de
construccién. Esta guia le permitird adquirir las destrezas necesarias para cuantificar
materiales, determinar rendimientos de mano de obra y estructurar Analisis de Precios
Unitarios (APU). Al finalizar, usted sera capaz de generar presupuestos realistas que
garanticen la sostenibilidad de sus proyectos, ya sea como contratista independiente o

vinculado a una empresa

GFPI-F-135 V04
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcion: Analice la siguiente situacion: Un contratista cotiz6 un muro de ladrillo sin considerar el
desperdicio de mortero ni el acarreo interno de materiales. Al finalizar la obra, sus costos superaron lo
cobrado. éQué factores técnicos cree que se omitieron y cémo afectan la utilidad del proyecto?.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:
Descripcion: Identificacion de unidades de medida (longitud, area, volumen) y familiarizacién con el Sistema
Métrico Decimal aplicado a planos arquitectdnicos.
3.3 Actividades de apropiacion:
Descripcion: Taller de Analisis de Precios Unitarios (APU).

e |dentificar materiales y herramientas segun especificaciones de planos.

e Calcular cantidades de obra por unidad de medida.

o Determinar el valor unitario parcial y total incluyendo rendimientos
3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Descripcion: Elaboracién de un presupuesto integral para una remodelacién pequeiia, integrando
conceptos de manejo ecoldgico y salud ocupacional.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
F | Activi | Técni
racfee(::o ct:\:d::(:e Actividad de | Evidencias de Criterios de Ins::ur::::os

proy . proy . Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion ‘s

formativo formativo de Evaluacion
Quiz sobre Interpreta Cuestionario /
conceptos de planos para el Prueba de
APUvy calculo de conocimiento.
unidades de costos y
medida. presupuestos.

GFPI-F-135 V04
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Observacion Identifica los Lista de
del calculo de | diferentes chequeo de
rendimientos rendimientos desempefio
enuna en cada item
actividad de
practica. construccion
Presupuesto Aplica Matriz de
detallado en porcentajes valoracion del
hoja de calculo | establecidos producto.
con memorias | para hallar el
de cantidades. | valor total.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e APU: Analisis de Precios Unitarios; desglose de costos de materiales, equipo y mano de
obra por unidad de medida.

e ftem: Actividad especifica dentro de un presupuesto (e]j. Excavacién, Mamposteria).

o Rendimiento: Cantidad de obra que realiza un trabajador o equipo en una jornada de
tiempo determinada

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia

de desarrollo curricular. (BIBLIOGRAFIA / WEBGRAFIA).

CONTEC. NTC 1500: Cédigo Colombiano de Fontaneria. (Referencia para cantidades en
instalaciones hidraulicas) .

ICONTEC. NTC 2050: Cddigo Eléctrico Colombiano. (Criterios para items de instalaciones
eléctricas) .

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio: Reglamento Colombiano de Construccidén Sismo
Resistente NSR-10. (Fundamental para especificaciones de materiales y procesos) .
Resolucién 0472 de 2017: Reglamentacidén para la gestidon integral de los Residuos de
Construccién y Demolicidon (RCD). (Sustento para el manejo ecoldgico en el presupuesto) .
SENA: Guia técnica para el Analisis de Precios Unitarios (APU) en obras civiles..

Botero, L. F. (2005): Construccion de edificaciones: materiales, técnicas y equipos.
Universidad EAFIT..

Legis: Manual de Construccion - Construdata. (Fuente de referencia para rendimientos y
precios comerciales actualizados) .

SENA Digital: Biblioteca Virtual SENA - Base de datos de materiales y procesos constructivos..
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e Software de Presupuestos: Tutoriales de herramientas para el calculo de cantidades (Excel
avanzado para construccion).

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Dependencia

Autor (es) | ING. LAURA ISABEL PENA | INSTRUCTOR 06/04/2026
HERNANDEZ

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

‘ Nombre Cargo Dependencia Fecha Razdén del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: USO DE MATERIALES SOSTENIBLES EN LA
CONSTRUCCION

e (Cddigo del Programa de Formacién: 82180083

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica):

e Fase del Proyecto (si aplica):

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):

e Competencia:
Establecer ambientes de acuerdo con el disefio definido
Definir componentes de acuerdo con los requerimientos del disefio
Seleccionar ambientes y estilos de acuerdo con requerimientos del cliente y normatividad y
sostenibilidad

e Resultados de Aprendizaje: SELECCIONAR MATERIALES DE CONSTRUCCION DE ACUERDO
CON PARAMETROS DE SOSTENIBILIDAD, FUNCIONALIDAD Y ACABADOS.

e Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 48 Horas

2. PRESENTACION

Bienvenido al desafio de construir el futuro. La sostenibilidad no es solo una eleccién ética,
es una necesidad técnica. En esta guia, aprenderas que elegir calidad sobre cantidad y
funcionalidad sobre adornos triviales es la clave de la ingenieria moderna. No solo
seleccionaremos materiales como el bambd, la tierra o los reciclados (RCD), sino que
utilizaremos las matematicas para demostrar que la sostenibilidad es, ante todo, un negocio

inteligente y una solucidn real para comunidades como el Barrio La Esperanza.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es)
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Actividad: El Dilema del Material.

Descripcion: Se presenta el caso de un muro de cerramiento. ¢Es mds barato un muro de ladrillo
cocido traido de otra ciudad o un muro de Bloque de Tierra Comprimida (BTC) fabricado con el suelo
de la excavacion?

Reflexidn: ¢ Cdmo influye el transporte y la energia en el costo real y ambiental de una obra?

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

Descripcidn: Identificacion de materiales "verdes" bajo normativa colombiana (NSR-10 Titulo G para
madera y guadua, y Resolucién 0549 de 2015).

Conceptos clave: Energia incorporada, Andlisis de Ciclo de Vida (ACV) y Huella de Carbono

3.3 Actividades de apropiacion:

« Taller de aplicabilidad de lo aprendido

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

« Taller de aplicabilidad de lo aprendido

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
F | Activi | Técni
ra;ee(tj::o ¢ 'r‘:)'d:::jt:e Actividad de | Evidencias de Criterios de Ins:rc:r:::teos
proy . proy . Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion ‘s
formativo formativo de Evaluacion
NA NA NA TALLER Propone TALLER
soluciones al
entorno
productivo
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aplicando
aritméticay
geometria.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e BTC: Bloque de Tierra Comprimida estabilizado con cemento o cal.

e Energia Incorporada: Suma de toda la energia necesaria para producir un
material.

e Inercia Térmica: Capacidad de un material para conservar el calor o el frio.

e Xiléfagos: Insectos que se alimentan de la madera o el bambu (requieren
tratamiento).

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia

de desarrollo curricular. (BIBLIOGRAFIA / WEBGRAFIA).

¢ NSR-10 (Norma Sismo Resistente Colombiana), Titulo G.
e Resolucién 0549 de 2015 (Ahorro de Agua y Energia).

e Programa de Formaciéon SENA: Uso de Materiales Sostenibles.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Dependencia

Autor (es) | ING. LAURA ISABEL PENA | INSTRUCTOR 20 FEBRERO DE 2026
HERNANDEZ

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha Razoén del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formaciéon: CONSTRUCCION DE VIAS.
e (Coddigo del Programa de Formacion: 861100 V2
e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): CONSTRUCCION VIAL EN PLACA HUELLA,
PAVIMENTOS ARTICULADOS Y FILTROS EN PIEDRA EN LA ZONA DE INFLUENCIA DEL CDAE
e Fase del Proyecto (si aplica): EJECUCION
e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):
e Competencia: APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO
CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
e Resultados de Aprendizaje:
o PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS
Fisicos.
o APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
ACUERDO CON LOS
o REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
o INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGUN LOS
PRINCIPIOS Y LEYES
o ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMATICA SEGUN
LOS CAMBIOS FiSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO

e Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 40 Horas

2. PRESENTACION

Esta guia conecta la teoria fisica con el "ser" y "hacer" en obra. No estudiamos férmulas

aisladas, sino la base cientifica que impide que una placa huella falle ante el trafico de carga
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pesada. Entender |la termodinamica del fraguado, la mecdnica de fluidos y la distribucion

de esfuerzos es la diferencia entre un contratista improvisado y un técnico calificado.

La fisica en la construccidn de vias no es una teoria aislada; es la ciencia que garantiza que el
concreto soporte las cargas extremas de los Camiones C2 que transportan el café y los
insumos de Nimaima. Transformaremos el frente de obra en un laboratorio vivo para

entender la termodinamica del cemento, la mecanica de las maquinas y la distribucién de

esfuerzos.
CONFIGURACION ESQUEMA DEL VEHICULO DESCRIPCION
oA
c2 —amil' Camin ngdo
O ——r
I — Camidn rigdo
== 0,0
‘ Camion rigdo
Tandem trasero mato
e ] Camin ngdo
Tandem dweccional
c4 -»-‘Dﬁ J Camidn rigdo
©,0 = ©,0

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es)
3.1 Actividades de reflexion inicial:

e Andlisis de Caso: ¢Por qué el exceso de agua en la mezcla ("el balde de mas") genera fisuras?
(Relacion con la NTC 3329).

e Debate: { Como influye la fuerza centrifuga en la necesidad del peralte en las curvas de la via rural?
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e El Caso del Fallo: ¢{Por qué una placa de 15cm se rompe al primer paso de un tractor si no se
compacté la subbase?

e Analisis Critico, Debate grupal: Relacion entre la fuerza de gravedad y el peralte en las curvas
cerradas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

A. Distribucion de Esfuerzos (Ley de Newton y Presidn)
El concreto es fuerte en compresion, pero débil en traccion. El acero de refuerzo es nuestra solucidn fisica
para absorber el estiramiento.

B. Termodinamica del Concreto
El fraguado es una reaccion exotérmica. La pérdida de calor debe ser controlada para evitar el gradiente
térmico que causa fisuras.

C. Fisica de Maquinas y Ondas
e Mezcladora (Trompo): Equilibrio entre fuerza de gravedad y centrifuga.
e Vibrador de Inmersion: Licuefaccion momentanea del concreto, permitiendo que el aire (menos
denso) suba por Empuje de Arquimedes.
Magnitudes en Obra
Identificacidon de magnitudes escalares y vectoriales en el terreno:
e Masa (Bultos de 50kg)
e Temperatura (Fraguado)
e Fuerza (Vibrador)
Dinamica: "El Bingo Fisico"
Los aprendices recorreran el almacén y el frente de obra clasificando elementos segun sus
propiedades fisicas: Materia, Energia o Maquina.

3.3 Actividades de apropiacion:

Mecanica

Maquinas y Energia: Analisis del Trompo (mezcladora) como maquina compuesta que transforma
energia quimica en mecdnica rotacional.

Estudio de la palanca de segundo grado aplicada a la carretilla para optimizar el transporte de carga.
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Termodinamica
El Concreto como Reactor
El fraguado no es secado, es una reaccién exotérmica. Analizamos las variables:
e Calor de Hidratacién: Energia liberada.
¢ Evaporacion: Pérdida de masa por radiacion solar.

o Dilatacion Térmica: Uso de juntas cada 3m.

ENSAYO/DEASENTAMIENTO,

Ondas

Vibracién y Licuefaccién
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El vibrador de inmersidn genera ondas mecdanicas que causan la licuefaccién momentanea del
concreto.
Principio de Arquimedes:

El aire atrapado (menos denso) es empujado hacia arriba, eliminando los hormigueros en la placa.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
Fase del Actividad Actividad Evidencias P
del Técnicas e
proyecto de de o . ‘s
. proyecto . . ..  Criterios de Evaluacion Instrumentos
formativ . Aprendizaj Aprendizaj o
formativ o o de Evaluacion
o
Quiz Resuelve las 5 preguntas | CUESTIONARI
Individual situacionales donde se O TIPO QUIZ
(Criterio evalua:
Técnico)

e Calculode
peraltes.

e Identificacién de
fallas por
segregacion
(fuerza centrifuga
excesiva).

e Procesos de
corrosioén por
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capilaridad en el
acero.

Taller Actividades practicas

Grupal obligatorias para los

"Fisicaen aprendices:

Casay

Obra" 1. Ensayode
Capilaridad:
Medir absorcién
de aguaen

servilletas/azucar

Calculo de
Cargas: Convertir
masa (kg) a peso
(Newtons) de una
carretilla cargada.

Analisis de
Friccion:
Comparar
distancias de
rodamiento en
superficies
rugosas vs. lisas
(Escobillado
transversal).

Propuesta de
Mejora: Basada
en la Ley de
Presidn
Hidrostatica para
formaletas.

TALLER
GRUPAL
ENTREGA
FISICA

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e Escalar: Magnitud definida solo por nimero y unidad (Masa).
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e Peralte: Inclinacidn transversal en curvas.

e S.l.:Sistema Internacional de Unidades (m, kg, N).

e Exotérmico: Proceso que libera calor (Fraguado).

e Torque: Momento de fuerza que produce rotacién en maquinas.

e Capilaridad: Ascenso de liquidos por tubos muy finos (suelos).

e Licuefaccion: Cambio fisico donde un sélido denso (concreto) actia como fluido por
vibracion.

e NTC 396: Norma para ensayo de asentamiento (Slump).

e Gradiente Térmico: Diferencia de temperatura que causa fisuracion.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
https://carga.com.co/wp-content/uploads/2020/09/Imagenl.jpg

% o o -, ot

e X-raw-

CONO;SLUMBP/ABRAMS
NORMA TEGHICA T IO AR ERT AN BT
ASTM C143
NTC 396

e 31147486837

e https://dimacro.com.co/wp-content/uploads/2024/07/cono-slump-para-prueba-de-
asentamiento-min.png
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SENA

o https://cdn.homedepot.com.mx/productos/474188/474188-d.jpg

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia
Autor (es) | Ing. Laura Isabel Pefia | INSTRUCTOR 30/04/2026
Hernandez

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)

GFPI-F-135 V04



v

L4
SENA

N

REGISTRODE ASISTENGA /DA _ 4 petMesoe QYLD _peL ARo 2026

GOR-F-085 V02

oRETVO[S) | COMFACIOIO. D0l (COCON OC_CONDCUV (EN de &S TCros KOTOrateSs do |
lon)@r g roX| Oneo el &])n-rex’r Proctr:)(cﬁ Y 'sochot

No |  NOMBRESYAPELLIDOS nopocumenro | TAVTA | conmarena u:um CORREO ELECTRONICO el amoén mov:mmu
1 | YOVANNY ALEXANDER | 1071868033

RAMIREZ CUSGUEN
2 .| MANUEL  ALONSO | 1071868096 Yol Coguonm

RAMIREZ CUSGUEN 9‘1;'0“ G 37‘{(125((1):)# "fanu.l Nrc‘l
3 | SEBASTIAN RODRIGUEZ | 1071868353 by by 19 @ ag

HERNANDEZ Y2 M”’/ o7 33370 7L
4 | JORGE ANDREY | 1071868520

RAMIREZ AVILA
5 | MARIO ANDRES | 1071868630 Mandrumiy €3Cu Sqien

RAMIREZ CUSGUEN @ gmail. com 320579134 Hoe o ,Zono(_
6 | LARRYS ANDRES SILVA | 1077968937

AREVALO
7 | HECTOR LUIS CHIMBI | 18119077

RAMIREZ
8 | JARO AUGUSTO | 3236619 =l W mar

BUSTOS FORERO il Com@‘ dTNIYIY
5 | EDER ORLEY VALENCIA | 4661388 elirolty Fhe @Oy okl 212918 6 S

GOMEZ

- Il P

10 | OMAR ALFREDO | 79305754 e ki

PEDREROS VEGA ﬂ ma. r‘o'ﬂ 237 nes
11 | VICTOR HUGO OCAMPO | 79346001 Moo .G R | ‘ \

VICTOR L coro € bolw 3123082583
13 | NESTOR RAUL GARZON | 79906831 Mes dar « Rae | Gagd g3 501

ARIAS un:)( Com |F965

J

Powered by Cs) CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

o
. =
=
R k REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA __ 4} DEL MES DE HQgQ DEL ARO 2026 ;L";
. _ £
oBEWO®) | AP o d NCEAMICH ce s LrenClas Mol (€35 de e [@al)p)

\ \Qy‘i&(x)cmc:% Cﬁ%\ COntEx 1O (CSU‘"\QO KEisedlell — O
- T — g PANTA | st lm? ugxﬂ CORREO ELECTRONICO TefronosExt, | AUTORZA FIRMA O PARTICIPACON E
13 | ALEXIS ENCISO 80456649 _ Clvay e 24T ¥

GUTIERREZ Gub tvres ,n_y) Y o‘!z_ 27 S| H{CM !€ﬂc—/¢) )
14 | WILLIAM ARIEL | 80456738 Gf o ‘l;} (768“/4 7“4 ‘ 3

CUSGUEN CHIMBI Wiljemp Y, 223 S Z{ - ‘- )

AD MQ.f ,C0n 05‘ %o : L2 =

15 [JOSE IVAN  PRIETO | 80456818 4oué o

RAMIREZ Q

Pioh. 03 b kom| 3\ &
16 | ANDRES  ALEXANDER | 93061258 0 ~ d
SABOGAL .

CUERRERS um-( s::hga\ﬁ)jmkm 304 N{SZ% S { -
17 | LUISALEJANDRO PAEZ | 1071868250 -

RAMIREZ

De acverdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamlento correspondiente en cumplimlento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02


https://v3.camscanner.com/user/download

7~

@
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA __ 5 DEL MES DE _MQ_QE)_ DEL ARO 2026

CRETVO IS Ternoo 0 “wc( ' " en de (O35 T (OToral e oe |
| Oy )F(? ®) g monecs (j Eg)ﬂﬂ?)&f Prockeho Y ‘SOCOI
pun‘m CORREO ELECTRONICO FIRMA O PARTICPACON
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA {ﬂML? mnm TELEFONO/EXT. mo" VIRTUAL
1 | YOVANNY ALEXANDER | 1071868033
RAMIREZ CUSGUEN
2 .| MANUEL ALONSO | 1071868096 TOMN.lCusaoonm
RAMIREZ CUSGUEN ac‘m“ Lo 37<{QZSK4U)J !-fanud, azu.;.ra
3 | SEBASTIAN RODRIGUEZ | 1071868353 Loy bk 219 @ % / #
532720
HERNANDEZ 9 / o 3 wév
4 | JORGE ANDREY | 1071868520 ras i rezavilporge 3§ -
RAMIREZ AVILA Graail tory  [310¥3330ST W i
5 | MARIO ANDRES | 1071868630 PRareramiv €20y Sguen
RAMIREZ CUSGUEN @ grmeil com 320539134, Hoe O ,ZW-{,
6 | LARRYS ANDRES SILVA | 1077968937
AREVALO .
T 7, 07,7, )
7 | HECTOR LUIS CHIMBI | 18119077 €S %
e A 139311294 Kt i
@Zl 28 ) Car) g
8 | JaRO AUGUSTO | 3236619 =l mar @
BUSTOS FORERO mail. com TN
S | EDER ORLEY VALENCIA | 4661388 elipoly e @@yl 212/ ¢S94
GOMEZ
oY\br‘lLd U"(Z
10 | OMAR ALFREDO | 79305754
PEDREROS VEGA g ma' f) . [enesy
11 | VICTOR HUGO OCAMPO | 79346001 WConno .6 MWW.
MARCHAN g € holvwil{z31220525%2
12 | NESTOR RAUL GARZON | 79906831 Ales 4ot « Rael Gagh si3gat
s Gaei)l Com |F965
J

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __ 5 pELMes DE_MQYC DEL ARO 2026

OBIETIVO (5) qm ™M ICN O3 CrENCTS MO (S de e COn
éﬂ,oo Cg r:Fe\ com@do Brcfkﬁno Y Scoevan
DEPENDENGA/ CORREO ELECTRONICO reitronojexr. | AUTORZA | FIRMA O PARTIGPAGON
No NOMBRES Y APELLIDOS CORTRAIBY amu EMPRESA * | GRABAGON VIRTUAL
13 [ ALEXIS ENCISO 80456649 olcay Mee v 31 FH <
GUTIERREZ Ga{—. v n, sy 62 27 < CAUSTRec7p
amaoil-cem .
13 | WILLIAM ARIEL | 80456738 a/,/ aempy cV5/787 | 223798 ,[ i
CUSGUEN CHIMBI ?ﬂ’)q‘ .con (% %o S Z{ % W[ #
15 [ JOSE IVAN PRIETO | 80456818 ot slé W
RAMIREZ
Po .03 Qb om| 2 il
16 | ANDRES  ALEXANDER | 93061258 ~o = d
SABOGAL
GUERRERG um~(Soh3a®jm.l¢u 3o Y226 S
17 | LUISALEJANDRO PAEZ | 1071868250 il

RAMIREZ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecci6n de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Yy

O
SENA

N

REGISTRODE ASISTENCIA /DIA_© __ peLmesoe [AQYC)  oeL ARo 2026
OWETVO (5) | COM P& mo"ﬁuwc:a ﬁPCA (en de taS TERCOS KOTOratesS do |
LocHErcO g ke ones cle g(]) Procke o0 Y ’socon
n.nm CORREO ELECTRONICO FIRMA O PARTIOPACON
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATSTA zmAu TELEFONO/EXT. Gunodu £ VITUAL
1 | YOVANNY ALEXANDER | 1071868033 V- vomive2 P
RAMIREZ CUSGUEN ‘f\*w‘o Al mw@\ 3022 302y ﬁa'@
2 .| MANUEL ALONSO | 1071868096 10thZ.Qu33uonm /
RAMIREZ CUSGUEN 371447\ 1) l—faM) m-!(?
3 [ SEBASTIAN RODRIGUEZ | 1071868353 by bl %14 @ %38(920 )V
HERNANDEZ ihj/nﬂ/m S //u
a | Joree ANDREY | 1071868520 ram i sCeavilyorge s /l'/ 1) -
RAMIREZ AVILA Grrail tary  [P10¥1333A57 77‘— DV ym//ﬂ
s | mariO ANDRES | 1071868630 raroramy €3Cu sguen
RAMIREZ CUSGUEN @ gmail. com 320579134, Hot O ot
6 | LARRYS ANDRES SILVA | 1077968937
AREVALO £
a 4 &
7 | HECTOR LUIS CHIMBI | 18119077 %jq‘g ’v{ p # r//
cﬁ )
pam— ﬁ)z’/ 28} L Car) 523?:{1?7 ¢
8 | JARO AUGUSTO | 3236619 '&,l._u,(m." @
BUSTOS FORERO mail. Com A TANLIY LY
S | EDER ORLEY VALENGA | 4661388 eliroly Ve @QgM212{/8 ¢S94
GOMEZ
10 | OMAR ALFREDO | 79305754 SR AR P CTE
PEDREROS VEGA ph@’ mal r‘O"‘ 72370853
11 | VICTOR HUGO OCAMPO | 79346001 ‘-"L\"""O-GC"C""‘- 3123052112
MARCHAN Com .
12 [ NESTOR RAUL GARZON | 79906831 Aes ot « Raal Cagp si3got
ARIAS un: )‘ nCO"\ e ‘5
J

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

RAMIREZ

r 4
REGISTRODEASISTENCIA/DIA _ € DELMESDE _H_Qg_@_ DEL ARO 2026
OBJETIVO (5) Qm cl N (C Os GrenCits NERO (S de e COn
Q c; :(‘Fe\ com rcgfo“ﬁuc X0 Y Sl
o NOMBRES Y PR {:}m:r T;:AW CORREO ELECTRONICO TELEFONOJEXT. m FIRMA O PARTICIPACON
13 | ALEXIS ENCISO 80456649 Clcay ey 2 (( LA H (
GUTIERREZ G UL, et 11y c, 2227 < 9.7 ancr/a
Camail-cem .
14 | WILLIAM ARIEL | 80456738 wl/ e ch 781 | %2379 f e
CUSGUEN CHIMBI ? mal.con |04 %0 S Z( 4
15 [JOSE IVAN  PRIETO | 80456818 @ L% W
RAMIREZ |
o b 03 Bhaileom|20\° S
16 | ANDRES _ ALEXANDER | 93061258 il =
SABOGAL
GUERRERO am1sah3“®jm“@* Jayek | g,
17 | LUISALEJANDRO PAEZ | 1071868250 !

it cul

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dars el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

(©]
- "
REGISTRO DE ASISTENGA /DIA_ T petmesoe AQYCD)  oeL ARo 2026
omEvo S | COM @eerclo Dol O nj;x,\ (EN de aS TeErmtioo Ao TOoran eSS do |
® iOG)P x T )CAO(\GO cle 8(/)3/1‘\'@)(* Procke ch o Yy sl
PLANTA CORREQ ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTIGPACON
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO ST umu mm:a TELFONO/EXT. | GRABAGON . VIRTUAL
~J-vomive2 (@ ﬁ
1 ANNY ALEXANDER | 1071868033
mlm CUSGUEN #vl\.*w«o‘ Mo |3l022507Y %
2 | MANUEL ALONSO | 1071868096 TormteZ Coxguonm
RAMIREZ CUSGUEN 94 e 3/ & i 3744Z3\1y) ""!am.d Qomirc 2.
3 | SEBASTIAN RODRIGUEZ | 1071868353 bior b 9@ |,
HERNANDEZ i".’ s 3N E3T20 .44 / /u
4 | JORGE ANDREY | 1071868520 roctreeavilporge s m/ i 2
RAMIREZ AVILA Grrail. tamg 3108133395 77" ”/%M/}Lﬂ
s | mario ANDRES | 1071868630 OO CTAMINELCL S guen
RAMIREZ CUSGUEN mail. Com 32057913, st
o) oo ”
6 | LARRYS ANDRES SILVA | 1077968937 P ) o095 QA
AREVALO (o'\o«\\ Com . %}N@ b~
7 | HECTOR LUIS CHIMBI | 18119077 /pj&, _4 /’24 /24 %ﬁ%‘/ )
RAMIREZ @2/ 1’7,1 £ //*/yﬂ 323 ?9_-,{?7 Q
8 [ JaRO AUGUSTO | 3236619 =l xr m4r @
BUSTOS FORERO wtilil. ot JIRFIYIY
S | EDER ORLEY VALENCIA | 4661388 ol Vhe @Oy ol z12Y/s ¢S
GOMEZ
A A TP GTE
10 | OMAR ALFREDO | 79305754
PEDREROS VEGA 3’ Mo (. com: {7237 nes3
11 | VICTOR HUGO OCAMPO | 79346001 ot 6 Gic‘m 3123062182 U ) } L
MARCHAN Com . £ B W Y
12 | NESTOR RAUL GARZON | 79906831 Mes tav « Raea | Capp si3gat e \\‘;
ARIAS ©gei)l Com | #2765 7&”}2":
J

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __ = DEL MES DE _H_Qg_@_oaaﬂo 2026

oRETVO ) | APL COCLCT O CPf\ci‘anc cle s Grencls RO (S e aieoards OO0
QP\&CI)C Cg Al COoOntex 10O YCX?C]\"\(DO Y Seoa)
No NOMBRES Y APELLIDOS No.pocUMENTD | PANTA | raarsta g"& ﬁpﬂ“‘/ CORREO ELECTRONICO - ———— m mmomm
13 | ALEIS ENCISO 80456649 ] Olcay ey y 3L
GUTIERREZ

Gubhhevres 12 o o H’ckufn -
& avprgl % ¢ o 27| < ) il

14 [ WILLAM ARIEL | 80456738 W) amcvs/781 | 5237948
CUSGUEN CHIMBI @ﬁp%ﬂq“ .con |44 %o Ny Z{%‘AL%

1S | JOSE VAN PRIETO | 80456818 -

(6
RAMIREZ qeo‘l
flo03 Oheilom|aS st | o
16 | ANDRES  ALEXANDER | 93061258 LS ) o
SABOGAL .

GUERRERO GW\‘-(S‘ohga@jm.\(m JRANL 6 Sn
17 | LUISALEJANDRO PAEZ | 1071868250 -

RAMIREZ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legaimente.

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

~ A3
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA & oemesoe MQYCS oeraRo 2026
oV (5 | COMPEASCIO._Oplicoc SN OC_Conoct s e o LIl RCHES G
| B6cEeO ﬁ *&uoneé NACX+ Prootr:-hcx) Yyoocal.
DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICPACON
No NOMBRES ¥ APELLIDOS No. DOCUMENTO mu\u EMPRESA TefroNo/oxT. | GraBaON .+ VIRTUAL
1 | YOVANNY ALEXANDER | 1071868033 YooV - vomive? - A ﬁ
RAMIREZ CUSGUEN e .mg' Sozsury| S % -~
2 .| MANUEL ALONSO | 1071868096 Yormtel Coxguonm /
RAMIREZ CUSGUEN D i icois CXCT743% 5 I ) Han) Qorirc 2.
AL
3 zEBAﬂll:)NEZRODmGUEZ 1071868353 1?/ﬂ/m by 29 & 3/(528(720 o) %4 %/ %
ANDREY 8520 rairezg v-'fg)ocgnr -
; miawlm Sl Grail tarn 51081333087 3 \ M"V %M/ﬂ’,‘i
s | MARIO ANDRES | 1071868630 rardramiy e2Cu squzn
RAMIREZ CUSGUEN @ gmail. Com 320534913y S| Hot O ot
6 | LARRYS ANDRES SILVA | 1077968937 D oetssRe5 Qg 2093 2
AREVALO @ oo\ :Com of . &F\
7 e e8> Bl banad o1 [P/l
RAMMREL @Zl 2L Car) ~a
e A J
8 | jaRO AUGUSTO | 3236619 el m4r @
BUSTOS FORERO mail. Com N TNIY]Y
9 | EDER ORLEY VALENCIA | 4661388 eliroly e @@y okl 312Y/6 ¢S4
GOMEZ .
s Ped e pGTe
10 | OMAR ALFREDO | 79305754 = ] J
PEDREROS VEGA ] e {t:"o'"' jFepas
11 | VICTOR HUGO OCAMPO | 79346001 o 0.6 @,[b‘w\n‘. 312305252
MARCHAN Com .
12 | NESTOR RAUL GARZON | 79906831 Mes dar «Raal Gagp g3 507F 5 - 752\,\‘&;
ARIAS ©gen ) Com |F965
J

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA & _ DEL MES DE _HQg_Q DEL ARO 2026

S Crencias RO eSS
e Q)psf()f)qmcgcj%\ C,Omgr‘\?‘%d CO\S(DO Y Socan) ot SCRCEIEERCN

No A —- No. DOCUMENTO PLANTA DRTRTRIA ‘m? DE{;NPT!::JAI CORREO ELECTRONICO TELEFONO JEXT. WZIZOAN FIRMA O PARTIGPAQON
13 | ALBGS ENCISO 80456649 ] Clcay e y IR H(

GUTIERREZ G ul—. ey ALy 11 07 27/ S| &7 J’fﬂ (207,

Camoil-¢cem \
14 | WILLAM ARIEL | 80456738 W) amy cVs 7 8/ |»23%94 4
SGUEN CHIMBI 1

v %nq. (% %o s U
15 [ JOSE IVAN  PRIETO | 80456818 - zoule

RAMIREZ Q \

Foh, 03 b |2 S 1
16 | ANDRES _ ALEXANDER | 93061258 I il i
SABOGAL

GUERRERO qm‘(&hﬂ"@Jm‘k““ 3AYLI6 Sy
17 | LUISALEJANDRO PAEZ | 1071868250 mi

RAMIREZ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimlento de lo establecido legalmente.

Powered by Cs] CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2026-05-04, 10:17:30 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1081262385

Periodo Cotizacion: abril de 2026 Periodo Servicio: abril de 2026 Referencia pago (PIN): 8824052726

PAGADO 04/05/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social LAURA ISABEL PENA HERNANDEZ

Documento CC1022429491 Direccion CL 0 #0 - 0 CONJ RES OSMAR
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3222342814

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad VILLETA Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 ? Y s e |2|E E EREENHEHEEER B ER R AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud alud T Riesgos Rigsgcs GChil=taccls Caja gaja SENA i e el
o|5|B|a
CC 1022420491 | RIRA OABEL PENA 03 00 0[30[30| 0 | 0 |(230301) PORVENIR $1.894.999|  $303.200(EPS008) COMPENSAR EPS $1.894.999|  $236.900 0,000 $0 $0|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $540.100
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.894.999 $1.894.999 $0 $0 $303.200 $ 236.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $540.100 $0 $540.100
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.






