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Soacha 31 DE MARZO DE 2026
CTO 0268 DE 2026/

' CUENTA DE COBRO No. 01/

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
; NIT. 832.001.794-2

"DEBEA 7

x’//
ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO &
Cédula No. 1024549073 DE BOGOTA - i

La suma. de TRES MILLONES DE PESOS M;’Cte ($1 800 OOO) Por}’concepto '
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE. EQUIPOS
- BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y.

COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON. LA RESOLUCION 1010 DE 2025‘..»--""'

EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
'ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA”", periodo de 27/DE
MARZO DE 2026 AL 31 DE/MARZ?BE 2026, segun contrato No 0268/2026

Cons:gnar a la cuenta de ahol’r/ 0s Nro 488452697490 de Davn\/lenda "

Anexo p!anlllyde pago de segurtdad Soc;al No. 108064?‘?1?/fecha de pago
20/03!2026 _

ANGlr Rz -
- ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO
CC. 1024549078 DE BOGOTA _
~ Direccion: calle 24 D# 1 A 03 este
Teléfono Celular: 3132967176 _ '
CORREQ: angelavmana-OS@hotmail com .






FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2026

INFORME DE AGTIVIDADES -

NOMGRES Y APELLIDGS:
NUMERO COHTRATO:
AMIGEHCHA DEIL CONTRATO:

.ﬂNGE LAVIVIAMA BORDSA ZAMBRANQ

Q2E8 DE 2036

if DE MARED DEL 2020 AL 31 MARZE) DEL 2026 ,-4’

" IFECHA TE EJECUCIGN:

7 DE MARZO DEL 2026 AL 31 MARZO OEL 2026

VALOR INICIAL DEL CONTRATO;
VALCOR A COBRAR FERIODO!

. . - 521040000

b

3 1800000 %

GBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR OE ENFERMERIA PARA REAUIZAR ACTIVIDADES (NTRA Y EXTRAMURAL
DE ATENCIGN PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA BN EL MARCD DE LAS NORNAS VIGENTES, MEDIANTE LA BIPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EM EL CONTEXTO DE LAS AGCIONES DE PROMOCION ¥ MANTENIMENTC DE LA SALUD, ATENCION

PROTECCION.SO_C!AL PARALA ESE MUNICIPA DESDACHAJULIO CESAR PENALOZA

[MORMBUAL, COLECTIVA Y COMUHITARIA DE CONFORMIDAD TON LARESOLRCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA FOR EL MINISTERIO O SALUDY

PJ\RT}CIPAR EM LA IMDUCCION ¥ CAPACITACIONES
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD ACORDE CCH

LOS L INEAMIENTOS DEL MIHESTERIQ DE SALUD Y

EROTECCION SOCIAL PARALA EJECUCION DE LAS
ACTRIDADES
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DATOS DEL commmsm

. Contrato No. 0268/2026 i
CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 27 DE MARZO AL 31 DE MARZO ©
NOMBRE: ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO * {;
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIRIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES
DE PROMOCIGN Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE

CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINESTEREO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHAJULIO CESAR PENALOZA.

La presente declaracion juramentada tiene vigencla durante ef plazo de ejecucién del centrato agui relacionado.

_ DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS B_éNEFICIOS DE
RETENCION EN LA FUENTE AND 2026;’5

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico  bajo la graveédad de juramento que de
conformidad con lo establecido en el Decreto 099 de enero 25 de 2013, Articulo 32, Pardgrafo 42., NO
_X_{sl}./___ Soy declarante del impuesta sobre la Renta. “Ademas de lo declarado anteriermente,
manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentds soportes
oportunamente a la Empresa de Satud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Pefialoza,, tales coma:
Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios de cardcter tributario

| contempladas en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas segln decreto 3032
de diclembre de 2013, : '

; .

1 Ademds, si durante el resto del ahio fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los
| requisitos establecidos enel articulo 498 del Estatuto Tributario {Régimen Simplificado) en ese €aso
yo mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en
adelante ya no se me aplique el procedimiento deé retencién de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se

mé apliquen las retenciones tradicionales que apliquen segun el tipo de servicio que les pueda seguzr
cobrandlo.

_CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES
SALUD ' PENSION ~ ARL - TOTAL ;
T $131.400 | $168.100 $25.600 _$325.100 ./

7
v

Certifico baic la gravedad deljuramehto que los documentos soportes del pago de aportes _obiig_a'torios
al sistema de seguridad social envsalud, pensiény ARL, son ciertos'y corresponde a ta liquidacién _
minima sobre la base de los ingreses provenientes del contrato, en cumphmlentc del art. 18 de ia Iey -

1122 de 2007 materia del pago sujeto a retenmon '

Favor Diligenciar con claridad y veracidad la totiildad de los espacios de este formularro

firmaContratistas: _' Firma: @T\ ﬁ“ %@A

Nombre: ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO ‘
- C.C:1024549073 _ : t
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Judi
% Pefaloza -

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD '
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA '
~ JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:
. /" : ‘

El (la) sefior (a) ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO, identificado’ (a) con Cedula de
Ciudadania No. 10245490?/3 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacion del contrato de. prestacion- de servicios No. 0268-2026, cuyc objeto
‘contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
- PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS . .
VIGENTES, MED!ANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN -

EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOC!ON Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD, ATENCION, INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD
- CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y

PROTECCION SOC]AL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JUL[O CESAR
PENALOZA i

Que sl valaor de pago corresponde al perF e AUXILIAR DE ENFERMERINIa suma de
$1.800,000; para el periodo DEL 27 DE MARZOQ DE 2026 AL 31 DE MARZO DEL 2028,
periodo durante ei cual ejecuto el objete contractual pactado y las obllgaczones del mismo-

de acuerdo a las ewdenmas presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales
- reposan en la NAS—INTRANET y el fisico en el archivo correspendiente.

Soacha -31 DE MARZO 2026

JULITH PAOHAIBARBOSA CASTILLO
COORDINADOR EQU{POS BASICOS DE SALUD






ESE
ooz E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
& penalcea PENALOZA
: MACROPROC_ESO:A?OY.O _ ' COD[GO:.A-JURCO.N-_EOUS' 1
: ; ; : - Formato ; E i
PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICAC!ON DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01 .
SUBPROCESO: CONTRATACION | ' PERSONA NATURAL : FECHA: 26/11/2021

EI (LA) SUSCRITO(A) SLIPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE.
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTI'FICA:QU E:

o

e

- El (la) sefior (a) ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO, identificado con Cedula

- de Ciudadania No 1024549073, sjecutd Ia Prestacion de Servicio segln cohtrato
No. 0268-2026 las actmdades realizadas en el periodc DEL 27 DE MARZO DE

2026 AL 31 DE MARZO DE 2026, durante el cual ejecuto el objeto contractual

pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo con el mforme del contratlsta y

los documentos que asi lo soportan _ a

s

Durante el penodo de cer’uﬂcamon el co ’{:atlsta ejecuto el 100% de las
~ actividades asignadas para la meja, yﬁr}jlo fanto, se sugiere el pago
correspond|ente al valor. de $1 800’"60%(

_PESOS) ' S

~Soacha, 31 DE MARZO 2026

o el
: lV_ONNE_ MARCELA BELULO RQDRIGUEZ

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

'ELAB'ORIADO POR "o REVISADO POR ss 5 '-APRUBADC_')' ——
' . ; . . Referente de Calidad - : e . .

Subgerente Administrativo y T . Geren e.

Financiero '

MILLON OCHOCIENTOS MIL  DE .
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% E.S.E

rnicE D‘Cli de Soacha

E $.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

) Tulio Casar - CESAR PENALOZA
| % Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato ; ICODIGO: A-JURCON-F

092

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION = [P2———

FUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA  [FecHA; 26/11/2021 -
NATU RAL ;

FECHA DE ELABORACION

MARZO 31 DE 2026

OBJETO CONTRACTUAL: -

CONTRATO No.. 0268-2026
CONTRATISTA _ ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO
REPRESENTANTE LEGAL INJA
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL .
. [PENTIFICACION 1.024.549.073 - -
PRESTACION  DE SERVICIOS COMO  AUXILIAR DE|

ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES lNTRA Y EXTRA

IMURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO

DE SOACHA EN. EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE|
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y’ MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA

IRESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO| -

DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL

 |DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

FECHADE lN[ClO

27/03/2026

FECHA DE TERM[NACION

31/03/2026 F

DURACION

EL  CONTRATO SE EJECUTARA DESDE  8U
|PERFECCIONAMIENTO E INICIO DE EJECUCION EN EL

SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO PUEDA EXCEDER EL 28 DE
FEBRERO DE 2028 /

PRORROGA: CIN/A g A
VALOR DEL CONTRATO $1.800.000 f/
INICIAL - i

ol

VALOR ADICION

180 " ~

o

'VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$1.800.000{ "

PERIODO FACTURADO

DEL 27 DE MARZO DEL 2026 AL 31 MARZO DEL 2026f

VALOR A GIRAR

1$1.800.000 f’,?

" [LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA
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N ES.E.

fumics pal ge Soacka

y ) Julio César
ety 'Panialoza

E S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO .

- |PROCESO: GESTION JURIDICA

F_ormato_: : ' S&DIGO_A-J_URCON F
INFORME DE SUPERVESION Py

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA

_ [FECHA: 26/11/2021
- NATURAL '

{El  contratista ejecuta las

ACTIVIDADES EJECUTADAS -
' -lespecificas relacionadas en el informe: de actividades que

obligaciones contractuales

presenta con su cuenta de cobro y cuyas evidencias reposan
en el Drive dlspuesto para tai fin. :

OBSERVACION

qde la suma correspondlente al valor a girar est;puiado para el
‘|periodo certificado. El vator autorizado por ef mismo teniendo en

El contratista allega planlila de seguridad socral N“ 1080647?17'
pagada el 20/03/2026, cuenta ‘de cobro No.1-2026 e informe de

 |actividades. Teniendo en cuenta que el contratista ejecuto el 100 %i.-

de las actividades correspondientes a la meta del mes de MARZO
-2026. De acuerdo con fa cerlificacion de actividades emitida porla
Coordinadora .de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas
Hurtado y Julith Paola Barbosa Castillo, donde autorizan el pago|

cuenta el valor d:sponlble en el contrato de fa contratista.

' IBC: | R $1.050.543|
INFORMACION PLANILLA DE sss [NO- DE PLANILLA: i 1080647717
| - VALOR PAGADO PENSION; $168.100}°
VALOR PAGADO SALUD: $131.400
VALOR PAGADO ARL: $25.600] £
% - “|VALOR CONTRATADO $1.800.000|
RELACION DE PAGOS _
' | VALOR PAGADO A LA FECHA $000.000| -
VALOR A GIRAR $1.800.000|
SALDO POR EJECUTAR $000.000],-

' INOMBRE Y CARGO DEL

- ISUPERVISOR

IVONNE BELLO RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

- [FIRMA SUPERVISOR

L onus ?96@(0 [
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e Tsanne
Jullo Cézar Pofialoza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO D_E SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APDYO

EVALUACION EJE_CUCI()N CONTRATOS DE :
PROCESO: GESTION DE TALENTO - . : PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1 .

HUMANG :
ACTIVIDAD : TALENTO HUMANO

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

| [FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVA!_..I_JAC]ON .

31 DE MARZO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

ANGELA  VIVIANA BORDA ZAMBRANO

OBJETO.DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION PE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE -
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y

' EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE-
LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE

| LA'SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y

COMUNITARIA BE CONFORMIDAD CON LA~
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA
LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA-

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

NONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

La puntuacaon de Ia evaluaciones'de1ab

CRITERIOS BE EVALUACION |

. Cada item tiene una puntuacmn de 0.5 maximo

" PARAMETROS DE EVALUACION

ACTWIDAD - .

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

‘Tiempo de ejecucion Iabores

1 | Cumple los tiempos en los que debe e;ecutar sus aclividades, v § - :
o seguin . corresponda a las agendas programadas, atencion a - O}‘)S
usuarios internos, externos, al publice en general ; : -

1.1

“Asiste a las reuniones y aclividades convocadas,

Oportunidad y Calidad en [a entrega de productos y tareas

2.4
sus actividades contractuales

|. asignadas: Entrega cuando le es solicitado los productos. ' o 35
Entrega con calidad los productos derwados del cumphm:ento de 0}

3 | Relaciones interpersonales: Es buen compafero ylo lider, tiene

la oportumdad de hablar con éi (o elia) ¥ compartir,,, HE O 63
39 No genera conflictos dentro de la empresa - ' )

3.2

‘| Comparte sus conocimientos conlos demés -

ELABORADO POR -

. REVISADO POR ' ; i " APROBADO POR

Referents di Talentd Humans
Refarente Gostidn Documental

-+ Referenio de Calidag - = Garants







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA _
' JULIO CESAR PENALOZA

erprrL S A
Jull’o Cés:kr Pafatona

IMACROPROCESO: APOYO ' EVALUACION E.;IECUCION%CONTRA?OS PE CQDEGO:'A-TH.EECPS‘FW
ﬂﬁgﬁi%o GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS © ERSION: 1.
ACTIVIDAD ; TALENTO HUMANO _ ; @ ' ' e A DA
3.3 Se comunica adecuads y asertivamente con las demas
- | personas (pide favores y da “ordenes” de una manera o
: ., _correcta) - . O ,7_:, __
34 | Aplica las normas de cortesia que deben regir las: /

refaciones en la entidad

4 Conocimientos para ejecutar sus act:wdades* Cumple
' adecuadamente y en aplicacion de las normas, los et
proceses y procedimientos sus actividades. : O ?)5 ;
4 Se .esmegra por capacitarse y actualizarse en el | /

cumplimiento de las mismas.

Cumplimiento codigo vestuario: Cumple conlas normas
s de vestimenta, .preseniacidn personal e ° bigiene O ’55 :
.| socializados en la Circutar 005 de 13 de febrero de 2025 4

Seguimiento de los pardmetros establecidos respecto
a la adopcidon de comportamientos seguros yal uso de

N distintivos institucionales: Usa los elementos de.
proteccmn personal, v £

61 : Hace buena d|5p05|c|on de los residuos que genera i O 55

62 | Desarrofla las actividades de acuerdo con los NS
procedimienios de trabajo - : :

.6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como
chaqueta y carné, cumpl:endo los parametros establemdos

7 Conocimientos de 'la empresa: Contribuye con el

conocimiento de la plataforma . estratégica Jinstitucional
{MlSlon visidn vy valores corporatwos) de la empresa.

7.t .} Asume una posicion de perienencia, respeta y atiende ' oeoa s
con veluntad las cindicaciones y drdenes de sus. : '
_supervisores, demiuestra satisfaccién con su frabajo

8 | Atencién al cliente interno 'y externo: Realiza sus
actividades - sin  inconvenientes, manteniendo buena : SO
relacion con los usuarios internos y externos _ 0 3)5 ;
) .
© 81 . | Demuestra una capacidad resolutlva ants Ias nacesidades
- -de estos :
9 ‘Desempefio y compromiso con ei sistema de gestion

Integral.. El conlratista aplica los procedlmlentos del |~ .
Sistema de Gestidn Integral (Calidad, Seguridad y Salud 0 ‘\?)S
en e} trabajo y ambiental)y . / -

ELABORADO POR o B REVISADO'POR i | APROBADO POR

Referante de Telento Humano
fieferente Gestion Documental

Refereme de Catidad | . Gerante
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N N e,
L£5.C. Murvziged de Soacta
Jullo Sésar Peflaloza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNIC]PIO DE SOACHA |
JUL]O CESAR PENALOZA

IMACROPROCESO: APOYO

ACTIVIDAD : TALENTO HUMANO |

i EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE _
Eﬁs’iEN%O,-GESTION DETALENTO - PRESTACION DE SERV[CIOS ; VERSION: 1

céplao: A-TH-EECPS-F 001

" [FECHA: 011042025

apropiada y evidencia su compromisc con la (s) politica
(s), objetivos de la empresa y otros.

9.1 Cumple con sus actividades' y responsabilidades en forma |

10 | Cumplimiento : de actividades 'y responsabilidades.
' Cumple lo pactado contractualmente de manera proactiva
o requiere frecuentes receordatories de las actividades vy
deberes amgnados en los tiempos requerxdos

0,35

- TOTAL = Sumatoria de Iés_p'arémeti'os evaluados

3,3 &s}[svfac}or 0.

% Evaluacion ejecucién contractual: puntajede1a5

' SOBRESALIENTE: -~ 4.135.0
SATISFACTORIO:  3.0-a 4.0
NO SATISFACTORIC: 0429

6@%51‘ ac#owf to ..

ASPECTOS POR MEJORAR: COﬂ}HﬂJ@f con a wfoﬂle oébfjruro Be @mw&;&j \5 ﬂrod)c%o;

"ACCION A TOMAR: Cohqmuar con ias i gr.ze en W 115”1 6

3 fd_o:.b(_-t-oh |

16[’017% @?cﬁmLur‘o Ae Sc}md:\ies 1

i

/li\(&ffﬁ %azOA

hﬂum Qeuo ﬂ

'ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO’f

IVONNE MARCELA BELUO RCDRIGUEZ

ELABORADO POR : o - 'REVISADD POR

APROBADO POR

Referanta de Talenta Humanao : -
" aE O w3 : : Referenta de Cakical
Raferante Gosticn Documental- . - : : . .

" Gerente
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. CERTIFICADO
 SOACHA, YL T L o o | R '091_04!2026':.
CUNDINAMARCA, : s T - I '

CQL_O’MBIA, o5
A quien interese

Por medio de fa presente hacemos constar que el sefior ANGELA BORDA ZAMBRAN O'_
con Cédula.-de Ciudadania nimere 1024549073 '

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORR'OS DAMAS

* Niimero . 0550488452697490
Fecha de apertura o - 12/05/2025
Cardialmente,

" BANCO DAVIVIENDA

Banto Bavivicnds SA,

TTB L AR e s

N &80.0343137. -

Bance Cavivienda S.A. i
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. |ESs e Manicinal de Soactia
Julio C&

E.S.E MUNICIPAL DE .S.OA_CHA'.JULIO' CESAR PEI'\'.IA'LOZA

MACROPROCESD: APOYO Form afo

CODIGO: A-THAP-FODZ

PROCESO: GESTION DEL TALFNTO . ACTA DE ENTREGA ; VERSION: b1 -
;it?g‘:ggzso-- ADMINISTRACION | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y : -
. | DELPERSONAL: ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/[!5;‘2022 :
| INFORMACION GENERA}. : i

'.HEK"IST (OK)?’-';_}:?:S; L

| 'ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO :

| Arear EBS SOACHA

Nro. de Contrato: 0268 / 2028 ° J 3@4_»

‘Objete del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA REALIZAR ‘ACTIVIDADES ' INTRA Y EXTRA MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE
LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE tA IMPLEMENTACION' DE EQUIPOS

BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE: PROMOCION Y
*|'MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION. INDIVIDUAL, COLECTIVA Y |.
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESGLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA |

POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL :

DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA .

Motive de la Entréga; Terminacion del Conirato: X Terminacion antlc:pada :

Traslado;

Fecha de diligenciamiento: _31 DE MARZO 2026 g

Sipazy

SALND

‘I. INFORME EJECUCION CONTRAGTUAL

DE LAS ACTIVIDADES -

- |PARTICIPAR EN LA INDUCCION Y CAPACITACIONES DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA EJECUCION

ASIGNADO

ENTREGA DE DISPOSITIVOS MEDICOS MATERIALES E INSUMOS ]
PARA LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES DEL MICROTERRITRIO |

IPLANEACION DE LA OPERACION POR MES DE EJECUCION DEFINIDA

EL MICROTERRITORIO ASIGNADRO

CARACTERIZACION SOCIO-AMBIENTAL, INDIVIDUAL Y FAMILIAR EN

REALIZAR MAPEO Y CARTOGRAFIA SOCIAL DE LOS TERRITORIOS DE

ABORDAJE Y DE PRIMER CONTACTO CON LAS COMUNIDADES DE

-Etabord
- Lider de Tecpolagia -
Subgerente Administrativo v Financiero

' Revisado
) - Lider de Cafidad
Jefe de Dficina Asesora de Planeacion y Gestian Interna |-

. Aprobado
Gerente







" E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA = |

L i spal e Soachio,

MACROPROCESO: APOYD ' Formato. _ _ CODIGO: A-THAP-FO02

| PROCESO: GESTION DEL TALENTC | ACTA DE ENTREGA o ] VERSION:01
':z:];g;’;gsso ADMINISTRACIC}N PERSONAL CONTRATISTA AS]STENCIAL Y .
DEL PERSONAL ' ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | FECHA: 16/06/2022

~ ||10IDENTIFICACION DE SIGNOS DE ALARMA'Y ADOPCION DE

CADA MICROTERR]TORIO ASIGNADO PARA EL AREA RURAL Y.
URBANO DEL MUNICIPIO DE SOACHA. : _
IDENTIFICAR PERSONAS NO AFILIADAS AL SISTEMA DE SALUD Y
GESTIONAR EL TRAMITE DE AFILIACION |
- |REALIZAR APOYO, CANALIZACION Y. SEGU%MZENTO A ESQUEMA DE i
—IVACUNACION
INDUCIR A LA DEMANDA DE SERVICIOS DE LOS EVENTOS

8 |RELACIONADOS CON LAS PRIORIDADES EN SALUD PUBLICA Y '
| |AQUELLAS OCASIONA GRAN IMPACTO EN SALUD '
 |{GESTIONAR EL TRASLADO A INSTITUCIONES DE SALUD DE -

9 IPERSONAS QUE REQUIEREN REMISION URGENTE A PARTER DE LO
_|IDENTIFICADO EN LA ATENCION EN SALUD |

BRINDAR EDUCACION PARA LA SALUD E INFORMACION ORiENTADA
A LA PROMICION DE LA SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD,

PRACTICAS DE CUIDADOS DE S| MISMO, DE LOS DEMAS Y DE SU
{ENTORNO EN LOS MICROTERRITORIOS ASIGNADOS |
"|INFORMAR A LAS FAMILIAS SOBRE EL PROTAFOLIO DE SERViCIOS ;
11|DE SALUD Y DE OTROS SECTORES DE ACUERDO CON SUS |

~ |INECESIDADES :

12 REALIZAR SEGUIMIENTO AL ACCESO EFECTIVO A LOS SERV[ClOS
"|DE SALUD Y SERVICIOS BRINDADOS

- |REALIZAR TAMIZAJE DE PRUEBAS RAPIDAS DE ACUERDO A LAS

| |13|PRIORIDADES Y NECESIDADES EN LA POBLAC%ON DE LOS

| IMICROTERRITORIOS ASIGNADQS = -

a4 CONVOCAR A'LOS MIEMBROS DE CADA HOGAR Y COMUNIDAD A

: ESPAC!OS DE PARTIC[PACiON SOCIAL Y POPULAR POR CADA UNA |

Efaborg . _ Revisado ' 5 T
ider de Tecnologia -Lider de Calidad . i e
Subgerente Administrativo y Financiere fefe de Oficing Asesora de Planeacidn y Gestidn Interna .




-

.




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYQ : " Formato o COBIGO: A-THAP-FOU2

| PRoCESO: GESTION DEL TALENTO | . ACTA DE ENTREGA | vsaswm o G

HUmaND. .| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
SUBPROCESD: ABMINISTRACIDN

g e ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | Fecha: 16/06/2022

IDE LAS VEREDAS BARRIOS Y MICROTERR]TORIOS ABORDADOS POR|. -
EL EQUIPO :

- DIGITALIZAR LOS INSTRUMENTOS QUE SEAN DILIGENCIADOS DE .

- 1]15]FORMA MANUAL EN L HERRAMIENTA QUE DEFINA EL MINISTERIO DE’
| {SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA TAL FIN

|| |EL CONTRATISTA UTILIZARA LAS HERRAMIENTAS Y TECNOLOGIAS
16 DE GEORREFERENCIACION AVANZADAS PARA GARANTIZAR LA o

| TIPRECISION Y EXATITUD DE LOS DATOS APORTADOS EN EL INFORME

DE ACTIVIDADES

~ |EL' ABORDAJE DE LOS MICROTERRITORIOS DEBE SER ARTICULADA
[ENTRES LOS EBS PARA LOGRAR LA EFECTIVIDAD REQUERIDA, NO

17|SE PERMITE EL ABORDAJE DE LAS FAMILIAS, INDIVIDUOS Y O

ENTORNOS DE MANERA INDI\/IDUAL 0 FUERA DE LOS BARR!OS QUE

SE REALICE .

ASISITIR Y PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN BR!GADAS JORNADAS DE

SALUD Y DEMAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

El contratista debera entregar de manera oportuna segin las fechas

~ |estipuladas por |a referente def programa, cronograma de actividades, los

19 productos realizados en campo, bases de datos y retroalimentacion de

casos y/o a la persona encargada de consolidar la informacién y '

seguimiento al plan de cuidado familiar y a su respectiva canalizacion

Clausuta verde participar de las actividades de gestion ambiental y poner en

20 practica el contenido de fas capacitaciones de manejo integral de residuos,

conductas basicas de bioseguridad, limpieza y desinfeccion, hospital verde

|y'todas aquellas que surjan en el desarrollo de sus act;\ndades

El contratista debera cumpllr tedas y cada una de las actividades asig nadas

21{durante el periodo de ejecucion, lo cual deberé ser acreditado ante el

18

supervisor con fa evidencia correspondiente vy justificara el pago de los

Elaboro § Revisado - Aceakiie
i tider de Tecoologia oy - Liderde Calidad gerehte
: Subgerente Administrativo y Financiary tobe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestidn Intama :
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD - i : Formato ' o CODIGO: A-THAP-FODZ
* | PROCESO: GESTION DEL TALENTO © ACTA DE ENTREGA SERSIGNLEL T

HLUMAO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y S

SUBPROCESO: ADMINISTRACIGN

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SE.DES FECHA: 16/06/2022

honorarios pactados en ef presente acuerdo de voluntades. En caso de
incumplimiento total o parcial de las actividades asignadas, se dispondra por|
|parte del supervisor un plan de mejora para subsanar el cumpllmento
. |cuando sea fagtible, en caso de no evidenciarse los resultados esperados y |
|acordes al abjeto contractual el supervisor definira la procedencia de
adelantar una terminacion anticipada unilateral def contrato con la debida
glosa de actividades no ejecutadas al contratista, se reflejaré en la posterior
liquidacion, actuacion que se aprueba por parte del contratista con la
suscripcion del contrato
HACER USO DEL TRANSPORTE SUMINISTRADO POR LA ESE o
2'2‘ MINUCIPAL JULIO CESAR PENALOZA DE ACUERDQ AL CRONOGRAMA
'IPARA CADA UNA DE LAS RUTAS ESTABLECIDAS PARA CADA

MICROTERRITORIO - '
LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS DURANTE EL
23/MES Y ESTEN ACORDES CON LA NATURALEZA DEL OBJETO
CONTRACTUAL -
El contratista se obliga a ejECUtEH' el 100% de Ias actwldades y metas
| - |establecidas en la resolucion 1010 de 2025, los cuales deben someterse a.
2 4 reglas de veracidad conflabmciad calidad y per’nnenma y que seran objeto de
“{auditoria‘en el terreno por parte de los su pervisores del contrato y sus .
apoyos, esto con el fin de-poder c:erﬂﬂcar su cumplimiento y efectuar el pago '
correspondients:
25 Al finalizar el contrato devolver carné, porta carné, gorray ohaqueta en

perfecto estado '

E 26 Al finalizar el contrato devolver equipos blomed|cos tecnologlcos y demas
que le sean entregados
27 Presentar oportunamente las cuentas de cobro y los respectwos soportes

: de aporte a segundad socia :

Elzbard y - .. FRevisado P
Lider de Tecnolagia - - Lider de Calidad P @,

prigs i : ' rente
Subgerente Administrativo y Financiers ¢ lefede Gficina Asasora de Pianeac:on y Gestian Inl:ema GE.:. &







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

SJtLiohg;i'nrm\I.bl_‘chht . ) . .
MACROPROCES0: APOYO ' " Formato : CODIGO: A-THAP-FDOZ
PROCESO: GESTION DEL TALENTO - ACTA DE ENTREGA : o
;‘33";:2&5 5 e | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y :

e | ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | FECHA: 16/06/2022
2. PE'RS_ONA_L E INVENTARIO A CARGO
3.1 Recurso Humano  Si | No [ y] -  Encaso de serafirmativo relacionarlos:

3.3 Relacién de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de ta entrega o no de los elementos devoiutwos a cargo, asi como del estado

en que se entregan: s/gun sea el Ob]eto Centractual
Carném)('_ Chaqueta: _X_-' Bata: - Dosimetro: Chaleco brigadista:
Inventarios: Si: NO: | x|

/ T
Otros: GORRA O~

(1) . Nombre del asunto o Documento {2) Medio en que se haya la, Informacmn magnetlco (3) indicar si
es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segiin Ia descripcitn de la primara celumna (6] Anotar el nimero
" {otal de folies contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

- Qu:en Entrega - : Quren Recibe Tastigo
Nombre - : Nomhra i Nombre -
ANGELA VIVIANA BORDA ZAMERANO JEIMMY VARGAS HURTADO INGRID DIAZ
CargolActividad " CargolActividad | CargoiActividad
AUXILIAR DE ENFERMERIA - COORDINADORA, ; APOYO ADMINISTRATIVO
Firma Firma

ANGES Bozoa Dy

Ela_hord. ' B Revisada
Lider de Tetnologia _ - Lider de Calidad
Subgerente Administrativo y Financiero ' Jefe de Oficina Asesara de Planeacidn y Gestidn Interna

Aprobado
Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

T

P i oty
PO TR T TR e O P R A Tl W

MACROPROCESO: APOYO ; Formato ; CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO | - ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
HUMAND PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

SUBPROCESD: - ADMINISTRACION
DEE PERSONAL

ADMINISTRATIVO DE. LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

VISTOBUENO

~ En {a Ciudad de Soacha, a los 31 dias de MARZO del afio 2026, él contrato de Prestacion
de Servicios celebrado entre |la E.8.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y la Contratista Angela viviana borda zambraﬁo mayar de edad,
identificado con la CC 1024549073 DE Bogota con contrato 0268/2026 cuyo obieto es:
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA
Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE
LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA {IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL

' CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESCLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
SOACHA JUL Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO.

Por fo anterior se procede a realizar ef acta de terminacién contractual, y se certifica que la
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion;

" Firmarn,

{J@Oum, elLo / |
. WVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

_ GONZALEZ
JEFE DE OFICINA ASESORA-OE PLANEACION

DYO GESTION DPOCUMENTAL

3. JOVAN ALBEIRO BARRETO AGUILAR 2. DIEGEFERNANDO SIERRA SUAREZ
Ingeniero de Sistemas EBS Auxiliar Administrativo de Almacén

okl
JEIMMY'VARGAS HURTADO
‘COORDINADORA EBS

Not_a: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente padiendd de la fima No. 1.

Eiabord . ) Revisadoe
Lider de Tecnologia ) * = Lider de Calidad
Subgerente Adminisirativo y Financiere Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestidn Interna

Aprobada
‘Gerente







b Peiialoza

) Estadd:
'Fecha_d_e 1a _C:XP:
Tercero;
Proveédor: :
.Cuenta _c(:mtab'_leﬁ
Dispbr’:ibmda_d:
Factura:

Vaior:'

Valor en letras:
‘Cbservaciones:

Detaile c'prnpromlso:

Detaite comprebante:

Fecha: martes, 14 de abril de 2026

Ccse  ES.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

§ Julic César

832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 21577
Confirmado
14/04/2026

Cédula de cludadanfa - 1024549073 - ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO
1024549073 - ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO
24010108 - SERVICIOS

1430 Compromiso: 1227 Obligacién: 1324
CS0500014848 Fecha: 14/0412026 Plazo:
$1,782,000

UN MILLON SETECIENTOS CCHENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No, 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: DEL 27 AL 31 MARZO 2026
CONTRATO DEL 2026 No, 258

.

Contrato No, 268 Page prestacién de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra ¥ extra mural de atencién
primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 det 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

o

CONCEPTOS
_ Cuenta cantable Base | Centro de costos ,.|Natura|eza Valor /
73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESCL., 1010 s &
125 . 2025 EBS MSPS Debito $1,800,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X ML $1,800,000.00 ; Credito $18,000.00
CLOTAS
N°® Cucta. Fecha de vencimiento Valor
1 14/04/2026 +$1,782,000.00
Co&igo ¥ nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Vator

ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Reporte: PGRPCXP

LICENCIADO A: [F.

Pagina 15/26

50.00

Llsuarior ADPO20R415

$.E MUNICIPAL DE SCACHA JULID CESAR PENALOEAT NIT (E330L79S-T)



Estado:;
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
' Documento:

Ohbservaciones:

Julig Cesar
6 Pefaloza

Canfirmadeo

14/0412026 5:46:22 AM
1130

1227

OBLIGACION

1324

1024548073 - ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANO

DS0000014849
EBS

Fecha'Actual: martes, 14 abril 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: DEL 27 AL 31 MARZO 2026
CONTRATO DEL 2026 No, 268

PROTECCION SOCIAL

ICORRIENTES

OPERACION

$0.00)

RUBROS ;
Cddige Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debite Credito Totat Final
RESOLUCION 1070 DE 2025 il
124.5.02.09.05 MINISTERIO DE SALUD Y JCLERECURE0DE RA-GASTOSDE $1,800,000.00 $0.00 $1,800,000.00

Meanbre veporte | PSRPGOgadon

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIFAL DE SOACHA JULIO CESAR PEMALOZAT NIT [832001794-2)

Total Chligacion :

%1,800,000.00

$1,800,000.00

Pégina 16/26

Usttariy: AD79208415




DAL LT U AN LAY S = P C IV TS

ANGELA VIVIANA BORDA ZAMBRANG - Documento Mo.: 1024549073

UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS
M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SCACHA JULID CESAR PENALOZA

832001794 Facha Actusl @ marbes, 14 ahe 2006
Pagina 171
COMPROBANTE DE EGRESD
Numero : 000000000023459
Consectitivo B000G0000023459 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso :  14/04/2026 4:26:18 p. m. Malor : S 1LFRLON,00
Beneficiario 10245449073 BORDA ZAMBRAMO ANGELA VIVIANA
Detalle ; Egreso Generado por fa Dispersion 00000001272 Humaro Nota;  QOOOCO01Z72
Valor en Letras LN MILLON SETECIENTOS QUHENTA Y DOS MIL PESOS CON CERD CTVS M/ te,
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO BAVIVIENDA
Numero : Consignar ; 0441472026 Impuesto X Ml 5 0,00
PETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTOQ TERCERD CUENTA DEBITO CREDETO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 10245458073 111040634 $ 0,00 $1.782.000,00
EBS
COMODIN 1024549073 24010108 £ 1.782.000,00 & 0,00
Egreso Genarado por la Dispersion (0006001272
FACTURAS AFECCTADAS
Factura Valor Facturs Valor Factira i zlos
DS0000014848 $ 1.782.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivp Fecha Rubro MNombirn Rocursn Vator

RESCLUCTION (D17
DE 2025 MINISTERIO 001 - RECURSOS

1313 20260414 2.4.5.02.00.08 gl oM % 1.800.680,00
PROTECCIOMN SOCTAL
PREPARADO REVISADO APROBADD CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL

BENEFICIARIC

Mombore reparte L TSRRIerrehs

LICENCIADC A: {£.5.E MUNICIFAL DE SOACHA JULIO CESAR RERALOZAT 1






LW INAIE NN

Comprobante de Pago £6/4/2R26 =608

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SQACHA JULIO CESAR PENALGZA
“};{ombre o e e e i
Cuenta Origen de los Fondos EMPEESARIAL - 5500023003;67410
Facha del Pago 14/04/25:26
Hora del Pago T 104

2etalle Proceso de Pago

_i\;it Destino _ 1024549073 Refarancia 4000020000000000
el 00 _
Producto o Servicio Destino 488452697491 Entidad dasting DAVIVIENDA

Valor 5 1.,782.000,00 Estado Pago Exitoso







