SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagli, mayo de 2026

Sefior(a)

JAIME LEON VERGARA AREIZA

Supervisor contrato nro. No CO1.PCCNTR.9179714
Supervisor

Centro Tecnoldgico del Mobiliario

Itagli

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de mayo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9179714 del afio 2026

Viviana Aydee Ldpez Garcia, identificado con la cédula de ciudadania nro. 43107767, en mi calidad de

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: De acuerdo con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios No.
CO1.PCCNTR.9179714 de 2026 publicado en el aplicativo SECOP ||

Plazo: Sera hasta el 28 de septiembre del 2026.
Objeto: 5_9205_259 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR

PARA IMPARTIR FORMACION PRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN LOS PROGRAMAS DE BILINGUISMO DEL
CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO REGIONAL ANTIOQUIA.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de cada una de
las formaciones en las que participa, ya
sea complementaria o titulada,
documentdndolas como corresponde y
manteniendo el portafolio del
instructor con los documentos
requeridos, completos y en los
formatos vigentes, ubicandolos en el
espacio designado por la supervision de
contrato para ello, participar en la (s)
reunién (es) de equipos ejecutores
cumpliendo la totalidad de actividades
propuestas o justificando lo contrario
en las actas que documentan la
ejecucién y avance de los proyectos
normativos por fichas.

Revisé cronogramas,
publiqué anuncios en
la plataforma Zajuna,
califiqué evidencias
en las fichas de
titulada virtual a mi
cargo.

Evidencia Obligacion 1
Pantallazos de las
acciones realizadas

Ejecutar las actividades de A—E-A-E,
segun la planeacion de la Formacion
gue se encuentra en el portafolio del
Instructor y que consiste en: Acordar,
compartiry firmar el Plan de trabajo
concertado, dar a conocer la (s) guia de
aprendizaje, asi como las actividades y
evidencias

requeridas, impartir formacion usando
las estrategias de aprendizaje y técnicas
diddcticas apropiadas, emitir los juicios
de evaluacién en los tiempos
adecuados y retroalimentando en
debida forma, calificar las actividades
con oportunidad en la plataforma
ZAJUNA o el espacio acordado,
documentar y realizar las estrategias de
mejoramiento que se requieran dentro
de los tiempos establecidos, registrar
las inasistencias con oportunidad,
gestionar las novedades de los
aprendices, citar o participar de los

Imparti formacioén en
las tituladas virtuales
y fichas de gafime:
3118749:
TECNOLOGO GESTION
INTEGRAL DEL
TRANSPORTE
3186156: GESTION
INTEGRAL DEL
TRANSPORTE
3186587:
TECNOLOGO ANALISIS
Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

3186588:
TECNOLOGO ANALISIS
Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

3235868:
TECNOLOGO ANALISIS
Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

Evidencia OB 2
Pantallazos formacién
virtual y
presentaciones
aprendices.
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comité que se requieran acorde con los
seguimientos, aportando las evidencias
que den lugar al comité, responder de
manera oportuna los correos,
solicitudes y comunicaciones que se
emitan desde la supervision de
contrato o la dependencia que lo
requiera, todo lo anterior segun lo
indicado en el acuerdo 0007 de 2012.

3235916: TECNICO
ASESORIA
COMERCIAL
3236102: TECNICO
SERVICIOS Y
OPERACIONES
MICROFINANCIERAS
3335906: GESTION
INTEGRAL DEL
TRANSPORTE
3336394:
TECNOLOGO EN
COORDINACION DE
PROCESOS
LOGISTICOS
3375445:
TECNOLOGO VIRTUAL
EN COORDINACION
DE PROCESOS
LOGISTICOS CERRADA
VIRTUAL

Gafime

3299681 TAAy
3331733 RRHH

Apoyar la implementacion de
estrategias para la retencién de los
aprendices y justificar plenamente de
acuerdo con el reglamento del aprendiz
cuando se presente la desercion,
remitiendo los casos a Bienestar
cuando se identifiquen, propiciando la
correcta orientacién a los

aprendices o los ajustes razonables,
segun lo que corresponda.

Se envia correo de
llamado de atencién
para ponerse al dia
con actividades.

Evidencia OB 3
Pantallazos correos

Participar y apoyar cuando le sea
requerido en: formacidén de aprendices
en etapa practica, actividades de disefio
y desarrollo curricular, la
documentacion de condiciones de
calidad para obtencién de registros

Esta obligacion no fue
requerida en este
mes

Evidencia OB 4
No se requiere la
actividad para el mes
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calificados, el alistamiento de visita de
pares y Procesos de autoevaluacion,
generacion y desarrollo de disefo
curricular, proyectos de investigacion
aplicada, innovacioén pedagodgica y
desarrollo tecnolégico, de interés
institucional, la consolidacion técnica 'y
econdémica de la solicitud de
contratacién de materiales de
formacidn, asi como su codificacién
cuando le sea requerido.

Garantizar durante la ejecucion
contractual, la idoneidad previa
requerida y la sobreviniente por
mandato legal, institucional o
contractual, incluyendo la actualizacion
en la certificacion de la NCL que
apligue.

Tengo las normas de
titulada presencial y
virtual

Evidencia obligacion
5

Certificados de las
normas presencial y
virtual

Garantizar la aplicacion de métodos
amigables con el medio ambiente en el
Centro de Formacion, lo que incluye el
encendido de las luminarias y equipos
de cdmputo o cualquier recurso que
implique consumo de energia.

Esta obligacién no fue
requerida en este
mes

Evidencia OB 6
No se requiere la
actividad para el mes

Asistir a las reuniones virtuales o
presenciales cuando el supervisor del
contrato lo considere necesario

Se asiste a reunidn de
transversales para
hablar sobre
lineamientos de
SAVA.

Evidencia OB 7
Evidencia citacion a la
reunion

Divulgar y promocionar la oferta
educativa de manera clara, verazy
accesible, mediante los canales 'y
medios adecuados para garantizar que
la informacion llegue de manera
efectiva a todos los interesados y a la
comunidad en general.

Esta obligacién no fue
requerida en este
mes

Evidencia OB 8
No se requiere la
actividad para el mes

En aplicaciéon de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
Entidad el apoyo a la supervision de los
contratos que celebre el SENA, y velar
por la aplicacién del Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

Esta obligacion no fue
requerida en este
mes

Evidencia OB 2
No se requiere la
actividad para el mes
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1080778493 de la planilla expedida por
PAGOSIMPLE referente al mes de abril de 2026.

Cordialmente,
\Blwcwm W@
Viviana Aydee Lopez G

Contratista
43107767

Jaime Ledn Vergara Areiza
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.7404487
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EVIDENCIAS SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE MARZO DE 2026

Evidencias Obligacion 1

« [¢] 23 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss php?d=6342516

Accede a SOFIA  Area Personal

Yr @  Finalizar actualizacion

fls VIVIANA AYDEE LOPEZ GARCIA ‘?’ -

A Pagina principal del sitio

» Secdones Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a s
 Mis cursos
3 Mover
P_121523_V_3375445 R_5.C_9 -
o Sesién en linea GA3 AA1 07/05/2026
5 - de \YDEE LOPEZ GARCIA - martes, 5 de mayo de 2026, 10:43 @
P_121518 V_2455351 R 5.C_9
205 Cordial saludo queridos aprendices:
>
P 121523 V 3336394 R 5.C.9 Esta semana tendremas la explicacion de las siguientes actividades a presentar y espero la asistencia todos pues la idea es solucionar dudas o inconvenientes.
205 Fecha: Sabado 07 de mayo de 2026
>
P_124100_V_2758444 R_5.C_9 Tema: GA3 Ev 1 cuestionario, Ev 02 audio, Ev 03 foro
205
y Hora: 8:30 pm
P_228101.V_2176102 R 5.C.9 Hananslenta: Google meet
205
> Enlace: meet.google.com/oef-fgoq
P_133302_V_2758408 R 5.C_ 9 5 |
i ee you 500N
> Viviana Aydee Lopez Garcia
P_522309_V_2879564_R_5.C_9
205 Instructora bilinguismo
> v 1
P_228101_V_2176100_R_5.C_9 :
205 d
. »
22°C - 1043
_ Q Buscar m & & e & B O - L P

Accede a SOFIA  Area Personal

Mostrar respuestas anidadas & Mover este debate a. ¢ |
V Mis cursos
> Mover

P_124100_V_2547452 R 5_C 9

mii Sesion en linea GA4 AA1 09/05/2026 ——
205 . . Cerrar;
> de VIVIANA AYDEE LOPE ARCIA - miércoles, 6 de mayo de 2026, 19:38
P_513601_V_2834497 R 5.C 9 @
205
> Cordial saludo queridos aprendices:
P_228118_V_3186588 |
205 Cordial saludo estimados aprendices, esta semana continuaremos con las proximas actividades a presentar correspondientes a inglés. Por favor asistir pues podremos
> resolver dudas y reportar inconvenientes para que se pongan al dia con las actividades que deban.
P_122702 V_2374753 R 5.C 9 Fecha: Sabado 09 de mayo de 2026
205
> Tema: Cuestionario.GA4-AA1-EV01, audio GA4-AA1-EV02, foro GA4-AA1 EV03
P_621113_V_2374524 R 5.C 9 B
Hora: 12: 00 del medio dia
205
> Herramienta: Google meet
P_133302_V_2834715 |
205 Enlace: meet.google.com/oef-fgoq-uwu
>
See you soon!
P_513208_A 2801560 R 5.C 9
205 Viviana Aydee Lopez Garcia
>
P 121518V, 2404830 R 5.C.9 Instructora bilinguismo
205
/ivilopega@gm m
>
A ARANGA S Adare A A e v
[l 3
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ANGIE PAOLA TORRES GOMEZ
1077092825cc, angiepaolatorres0122@gmail.c...
Fecha de vencimiento: 13 de abril de 2026, 23:59
El aprendiz no puede editar esta entrega

Curso: COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3336394)
Evidencia: Documento escrito. GA2-240202501-AA2-EV03 £
Ver todos los envios

8 Documento escrito. GA2-240202501-AA2-EV03.docxd de mayo de 2026, 08:47

» Comentarios (0)

Calificacién

Calificacion sobre 100 o
100

Calificacién actual en el libro de calificaciones

Sin calificar
Comentarios de retroalimentacion X
{1 A B I H E @R Q WR Y md® ygp O S

Hello, you sent the required for the activity in a simple but clear way, you could write a more complete personal
statement, but it is a good job in general.

Notificar a los aprendices & @ r cambios Guardar y m Reiniciar
= > € % zajunasenaedu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=284442 tion=grad id=1440795
Curso: GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (3112479) LUIS FABIAN CUENCA MEJIA
E"“’e"l"‘““l“"je“' GAG-240202501-AA1-EVO2, 83 1087997584cc, Fabianmejia1288@hotmail.com
Ver todos los envios o
Fecha de vencimiento: 4 de mayo de 2026, 23:59

» Comentarios (0)

Calificacién

Calificacién sobre 100

95
taliﬁ(a(ién actual en el libro de calificaciones
Sin calificar
Comentarios de retroalimentacion o
1 A~ B I = E O R O @R & m® pp O HE

Hello, you presented a good video and included important about technological advances. Keep working on your
pronunciation

Notificar a los aprendices & @

Guardar ca

Guardar y

GCCON-F-087 V1
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18de 49 W Restablecer preferencias de tabla

Finalizar actualizacién
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4| Cambiar usuario v |"

1de 37'¥ Restablecer preferencias de tabla
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ajuna, o

iew phptid=

Curso: GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (3186156)

Evidencia: Video. GAS-240202501-AAT-EV03 &8
Ver todos los envios

S
Parc. nublada

1689091

KATHERINE PAOLA SALAMANCA BERMUDEZ
1016019493cc, katherine.salamancab@gmail.co...
Fecha de vencimiento: 6 de abril de 2026, 23:59

Calificacion

Calificacién sobre 100

85

Calificacion actual en el libro de calificaciones

D

Comentarios de retroalimentacion

1

A B I = =

@R O WR Y md g ©

Hello, you presented a agood activity, you included the information required regarding to the nutrition at work
and healthy activities. Keep working on your pronunciation. |

Notificar a los aprendices @ @

~=| Cambiar usuario

* 0

Finalizar actualizacion §

v -

8dess5'W Restablecer preferencias de tabla

BB Q Buscar ~ & EP
AA4. Evaluar  [planes de
los presupuestos de Evidencia de desempefio: 30/06/26 06/07/26
presupuestos  jacuerdo con la [Evaluacion de un Tecnica
de acuerdo condisponibilidad presupuesto. GAG-
normatividad y financiera, 210303026-AA4-EVO1.
requerimiento
(Calificable
del cliente
240202501-06. Evidencia de Inglés
. conocimiento: Documento
Explicarlas —logrito, GAG- 240202501-
funciones de su
AAT-EVO1.
locupacion 21/04/26 27/04/26
GAB- laboral usando  Calificable
_ [expresiones de
1240202501 acuerdo al nivel [Evidencia de producto: Inglés
AA1. Presentar requerido anel Video. GAB-240202501-
i rogram;
funciones de  [Prog a_ a de AAT-EV02.
su ocupacion  [formacion. 28/04/26 | 04/05/26
laboral. (Calificable
Evidencia de desempefio: Inglés
Foro. GA6-240202501-AA1-
EV03.
05/05/26 11/05/26

Calificable

GCCON-F-087 V1
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Evidencias Obligacion 2

G Aoguardsde (@ "9 <  Documento2 - Word

rchivo Inicio Insertar Dibujar Diseflo Disposicion  Referencias

ml Aptos (Cuerpo) 2 A A Al A
Pegar 5 N K S~a x ¥ A~ 2~ A~

Sonspapeles 5 Fuente &

Brush my teeth
Take a shower, get dressed
Go to (work, the university) (ir a

Leave (work, home) (salir de un lugar)

Comespondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat

SENA

Busca L@ - o x
& Comentaros | (7 Edicén -

o B 8 2 BB

. » z (& ot
Normal Sin espaciado TItUlo 1 i Edicion Create Dictar Editor Complementos
. 2 POF .
Parrafo 5 Estlos & Adobe Acrob; -

V) VIVIANA LOPEZ (T, present

lugar)

Arrive, get (work, home) (llegar a un lugar) (2]

Goto bed\

Ricardo .

Wgina1det 6paiabras [ Inglés (Estados Unidos) Predicciones de texto: acthado. S T Accesibikdack todo corredto 1 By . s
16°C am - @ . ¢ 2 & 1945

¥ prac. despejade . Qs | SR o & df AR D s N

« C % zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=5306577 +* ©  Finalizar actualizacion 3

Accede a SOFIA  Area Personal

flas VIVIANA AYDEE LOPEZ GARCIA ‘ ?’ v

> Secciones °
~ Mis cursos
>
P_121523_V_3375445 R 5_C 9
205
> Asunto
P_121518_V_2455351 R 5.C_9
205
~
P_121523_V 3336394 R 5.C 9
205
> Participantes
BB Calificaciones
E] ANUNCIOS
> INDUCCION
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION
» FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA
» ETAPA PRODUCTIVA
SUIN
UACION

Mensaje

© Requerido

Q Afiadir un nuevo tema de debate

© | sesion en linea GA4 AAT 06/05/2026

® |y A~ B T =

EE ORN Q@R Y By O

Cordial saludo estimad

dos aprendices, esta semana continuaremos con las proximas actividades a presentar correspondientes a

or asistir pues podremos resi

dudas y reportar incon

nientes para que se pongan al dia con las actividades

Fecha: Miercoles 06 de mayo de 2026

Tema: Cuestionario.GA4-AA1-EV01, audio

GA4-AAT-EV0Z, foro GA4-AAT B!

Herramienta: Goagle meet
Enlace: meet.google.com/oef-fgoc
See you soon! y
= . 1wz
Q Buscar B = @ o e a AR s AN
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c 2% zajuna.sena.edu.co/Repositorio/Titulada/i

stion/SENA/Operacion/121524/Contenido/DocArtic/GUI6/Guia_aprendizaje_6.pdf @ ¢ @  Finalizar actualzacion

= Guia aprendizaje 6.pdf 10 /20

El limite de palabras es entre 500 y 700 palabras. Haga una construccion de parrafos que
permita al lector conocerle de una forma claracerar
Tenga en cuenta que la ion, ortografia, tuacion y a sean correctas.
Es ideal tener cuidado con la ion y las i il deben ser
con las a en el material de estudio.
Es importante que se respondan algunas de las preguntas orientadoras propuestas:
* WhoamI|?
= What program or position am | applying for?
= Why am | fit for this program or position?
=  What are my future goals?
La extension del documento escrito sera de 500 y 700 palabras, con tipo de letra Arial, tamafio
12 e interlineado 1,5.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

e Extension: el documento escrito debe tener una extension de entre 500 y 700 palabras, con tipo
de letra Arial, tamafio 12 e interlineado 1,5.

Formato: documento escrito en Word y se debera exportar a PDF.

Para hacer el envio del documento al rea de la 1te y acceda al
espacio: D escrito. GA6. 1-AA1-EV01.

« Evidencia GA6-240202501-AA1-EV02. Video.

El cambio constante es una realidad, tanto para los organismos como para las empresas y asi en su entorno
se altera la forma de evolucionar con ici del que pueden hacer que las
ofertas de productos y servicios mejoren. Una de las tecnologias de cambio mas rapido es por ejemplo la
movil, que afecta directamente la forma en que las empresas llevan a cabo sus

arc

712
Parc_soleadc B8 Q Buscar ke - _e g = t. g AR B TN

€ C % zajunasena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=3626382 #r @  Finalzar acrualzacion

> The evolution of society.
P_121524 V3118479 R 5.C.9
205

>
P_133302_V_2977558 R 5.C 9
205

>

P_513208_A 2804632k 5.C 9 Carris
205

Click here to access the educational resource

>
P_228118_V_2879643 R 5.C.9 @
205 TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE .
>
P_522300_V_2879564_R_5.C.9 My first job.
205
> Click here to access the educational resource
P_121523 V_3375445 R 5.C 9
205
>
P_122702_V_2348515_ R 5.C_9
205
v
P_121524 V_3186156 R 5.C 9
2 TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

> Participantes

B8 Calificaciones Becoming a professional

&) ANUNCIOS

> INDUCCION Click here to access the educational resource

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMA

N ACTRANADES IUCIALT v

arc - « 17:12
& parc soeado B Q susar ke - e @ & a & AR B RN 0
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€« C % 2zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum % @  Finslizar actuslizacion

Accede a SOFIA  Area Personal 412 M VIVIANA AYDEE LOPEZ GARCIA ,) v

> Vencimiento: martes, 5 de mayo de 2026, 00:00
P_122702_V_2374753_R 5.
205

>
P_133302.V_2834715_R 5.C.9 : .

205 TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

> >

P_513208_A_2801560_R 5 C 9 GA6-240202501-AA1. Presentar funciones de su ocupacion

205 aboral. )
%

P_121518_V_2455351_R_5.C.9

205

> Clic aqui para acceder al instrumento de &
evaluacion
P_121524 V_3118479 R 5.C 9

205

>

P_133302_V_2977558 R 5.C. 9
205

> ° Q Afiadir un nuevo tema de debate Suscribirse a este foro

P_513208 A _2804632 R 5 (

« Foro. GA6-240202501-AA1-EV03.

205
P_228118 V_2879643 R 5.C.9 Debate Comenzado por Uitimo mensaje 4 Réplicas  Suscribir
2
3\ VIVIANA AYDEE ‘)‘ VIVIANA AYDEE ; :
‘,} 7 may ) © &

: i 1921
Q Busca ke - e g & @ ﬂf AR s RN o0

"9

should v 1o tell her that you are sorry

v wear glasses, | still can see perfectly we

e Todas los for

€

Atenci

jht after dinner bec:

o v go for a drink one day

v take any mon

& @ 204173406
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€ 9 C % youtube.com/watchiv=ub62GCUMZZo @ & = @ Frinalzaractaizacen }

= DVoulube Buscar Q +er 3 @

OOOOODODD®

Jufieth

O0O00000O il

Telling the time in English

n’na Stefania Rigo T meet.google.com comparte tu pantalla y audio. (PISEUCTRS TSR Oyt
" i
X 887 es

v
2'c - - 1831
fan Mayorm. nublado I= Q Buscar [ 9 - _e g ._ &_ > )W o0
. . . .z
Evidenacias obligacion 3
€« > C % outlook.cloud.microsoft/mail, id/AAQKADIyYj \Q2LWZIODMtNGEOZCOSMNKLTZKZGU4OTIMZmMyYwAQAOhZICFRrZKsa3TABRS... @ & ¥ &, ° Institucién educativa Finalizar actualizacion
seha
TA Outlook Q Buscar @ B 0 B &
@ = Achivo Vista  Ayuda
- w8 i) a & P~ { Pasos rapidos v Leido/Noleido O~ B ~ £ o B =
2 ~ Favoritos Elementose.. & O [ = Tl Llamado de Atencién por Falta Académica — Comg ia inglés -A ia Comercial 3235916
£ Bandejadeentr.. 1 v Semana pasada
(A = Viviana Aydee Lopez Garcia ©a &« H
B> Elementos enviados b osmati98. 12@gmail.c.. M & © Para: osmati98.12@gmail.com; hellen.al il.com; michelarci com; y4més Jue 09/04/2026 16:53
= Llamado de Atenci6n por Fa... Jue 09/04
7 Bomadores Estimados aprendices, ya estén activas ... © Respondié el Jue 09/04/2026 22:00.
& valopez@sena.edu... Maria Nidia Velasquez Rodriguez 22 @ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 06/04/2036 16:53
Actas de cierre Fichas a carg... Jue 09/04 o 4
e £ Bandeja deentr... 1 Cordial saludo instructora Maria Nidia . Estimados aprendices,
% Borradores & Acta de entreg. 1 De acuerdo con el primer lamado de i6n de cada ia, se han ido los plazos para la entrega de
las evi ias que tenian i del ia C 3235916. Envio lista de aprendices con
» Elementos enviados ypdp.molina@hotmailcom; .. MK evidencias pendientes para aprobar competencia de inglés.
1/ Elementos elimi.. 4 Uarnado de Atencion por Fa...  Jue09/04 Tipo de falta. Incumplimiento de Entregas:
Estimados aprendices, De acuerdo con
£3 Correo no deseado No p 0 corregir evi ias de ap! izaje o i dentro de los plazos establecidos, como trabajos,
~  Mes pasado asignaciones o proyectos.
(2 Notas
5 Laura Johanna Jaramillo Quiroga; Nan...
his i 08/03/2026 " ”
S Archivg feunion de EE5 Gestion ot 005 MARIANA ACOSTA VILLADA : GA2-2 1-AA2-EV02 pi GA3-2 1-AA1-EVO2 audio
o Buen dia Laura. Recibida la invitacion a
B Bkt derovwer - ELLEN JOHANA ALVAREZ MORA : GA2-240202501-AA1-EV03 cronica, GA2-240202501-AA2-EV03 documento
E3 Carpetas de basqu... escrito.
MICHELL ARCIA RUZ : GA2-2: 1-AA2-EV02 ion, GA3-220201501-AA1-EVO01 cuestionario, GA3-
3 Ir a Grupos 240202501-AA1-EV02 audio.

KAREN DAYANNA BONILLA PRIETO: GA3-220201501-AA1-EVO01 cuestionario, GA3-240202501-AA1-EV02 audio. -

'.Iﬁ‘:lado a8 Q suscr [ 5 -_- _@g@ & *_ AR B D 00
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€ > C % outlookcloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKADIyYjgwZmQ2 LWZIODMINGEOZCOSMiNKLTZKZGUAOTImZ mMy YwAQAEVVOtaVSFBjhpvgg2b.. @ 0% % & @ instiucion educativa Finalizar actualizacion §
sfia
J- Outlook Q Buscar @ B 0 B &
<] = Archivo Inicio Vista Ayuda
= n o - s ~* {7 Pasos rapidos Leido / No leido v ~ = 3 v v
W~ g Bev €« & 7 {* Pasos rapid ) Leido/Noleido <2 v B ~ £ - 6 @ [ -]
Responder a todos en este mensaje. (Mayis+R [
ss  Favoritos Curi+Mayis+R) ado de Atencidn por Falta Académica - Competencia inglés - SOM 3236102
& Bandejadeentr.. 1 ~  Semana pasada
v Viviana Aydee Lopez Garcia Q « & ~ H
B> Elementos enviados > Beme osmati9s. 12@gmailc.. M & @ Para: ypdp_molina@hotmail.com; Marinsuasti@gmail.com: derlyr214@gmail.com Jue 08/04/2026 11:03
=] Llamado de Atencién por Fa...  Jue 09/04
7 Borradores Estimados aprendices, ya estan activas |.  Marcado
h ¥ valopez@sena.edu.... Maria Nidia Velasquez Rodriguez P2 @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 06/04/2036 11:03
) Actas de cierre Fichas a carg... Jue 09/04 ) _
L] & Bandeja de entr.. 1 Cordial saludo instructora Maria Nidia ... Estimados aprendices,
@ 7 Borradores @& Acta de entreg +1 De acuerdo con el primer llamado de atencion de cada competencia, se han cumplido los plazos para la entrega de
. las evidencias que tenian pendientes del programa SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS
» Elementos enviados O ypdp_molina@hotmail.com; ... M (3236102). Envio lista de aprendices con evidencias pendientes para aprobar competencia de inglés.
W Bementos elimi... 4 Lamado de Atencién por Fa... Jue 09/04
Estimados aprendices, De acuerdo con ...
£@ Correo no deseado Tipo de falta. Incumplimiento de Entregas:
~  Mes pasado
Notas No presentar o corregir evidencias de aprendizaje o actividades dentro de los plazos establecidos, como trabajos,
N Laura Johanna Jaramillo Quiroga; Nan.. asignaciones o proyectos.
& Archivo Reunion de EEF Gestion Int...  08/03/2026
& Buen dia Laura. Recibida la invitacion a
al
Historial de conver... YENY PAOLA DIAZ PORTELA
PR Carpetas de bisqu... Evidencias pendientes:
GA2-240202501-AA2-EVD3.DOCUMENTO
- ESCRITO
&5 Ir a Grupos GA3-240202501-AA1-EV02 AUDIO
B e | - s 1136
— Nublado § Q Busr | SR @ e & ‘ d I
. . . .z
Evidencias obligacién 5
Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA
e e - - -
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 43107767
Quicn demostro su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los veintiuno (21) dias del mes de Junio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

M Gty

NORA LU ALAZAR MARULANDA
Subdirectora C RO DESERVICIOS DE SALUD
R EGIONAL ANTIOQUIA

La aunricidad de este documenwm puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web hup: fcerificados.sem.edu.co, bajo el nimero
940100240201056221CC43107767C.

1321478 - 21 06 2022
No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
hasta el 21 de Junio de 2025
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SENA

5 Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 43107767
Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Cédigo: 240201081 - Version: 1

A los diez (10) dias del mes de Abril de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN.

OSWALDO DE JESUS MONROY URREGO
Subdirector (E) CENTRO DE COMERCIO
R EGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra en ka pdgina web hap: feertificados.sena.cdu.co, bajo el nimero
930100240201081241CC43107767C.

Evidencia obligacion 7

il LTE &%

Transversales Virtuales X~

2 online
~ivancy auucu yuu

Group created 5/05/25 by +57 3217153376

7 Add description

+ Add members

< Add your member tag

~Nancy S 73217 376
Muy buenos dias, compafieros.
Espero que se encuentren bien.
9:04AM

Los espero a las 9 am a nuestro
encuentro de transversales y
bilinglismo 9:04AM

https://teams.microsoft.com/l/
meetup-join/

19%3ameeting_ NGVjZDRKYTEtYj-
NiNiOOY TAYLWJIKMjMtMTdiMj-

4d93-91d
2¢%220id"
%22bb0f21aa-4275-465
a1526baa8992%2
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