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CODIGO: GC-FO-17

SOLICITUD DE MODIFICACION CONTRACTUAL

VERSION: 7

Clasificacién de la Informacion: Publica Xl Reservada O Clasificada O

Fecha de aprobacion: 18/03/2024

FECHA DE SOLICITUD DE
MODIFICACION
CONTRACTUAL:

01 de abril de 2026

TIPO
DOCUMENTO
CONTRACTUAL:

DE

CONTRATO O
CONVENIO X
ORDEN DE COMPRA O
ACUERDO O

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO / CONVENIO / ORDEN DE COMPRA

NUMERO DE FECHA DE
CONTRATO/CONVENIO/ORDEN | 2436-2026 SUSCRIPCION O | 29/1/2026
DE COMPRA/ACUERDO: EMISION:

FECHA DE
FECHA DE CUMPLIMIENTO DE <
REQUISITOS DE EJECUCION: 09/02/2026 ZIé\I_F\LIJ_LZLACION 31/5/2026

NOMBRE DEL
CONTRATISTA/PROVEEDOR:

ASOCIACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS DEL NORTE DEL CAUCA

TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION:

NIT X
Cédula de Ciudadania O
Cédula de Extranjeria O

NUMERO
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION:

900274651

VALOR INICIAL:

$ 880.149.998

VALOR

REDUCCIONES):

ACTUAL
(CON ADICIONES O

$ 880.149.998

OBJETO:

Aunar esfuerzo, recursos técnicos, humanos y financieros entre la Unidad
Administrativa Especial de Gestién de Restitucién de Tierras Despojadas -
UAEGRTDy la Asociacién de Consejos Comunitarios del Norte del Cauca ACONC,
para fortalecer las comunidades Negras, Afrocolombianas en el departamento
del Cauca, en el marco de la ruta de restitucién de derechos étnico-territoriales
contemplada en el marco del Decreto Ley 4635 de 2011, el Auto 005 de 2009
proferido por la Corte Constitucional dentro de la Sentencia T-025 de 2004, EL
CAPITULO ETNICO DEL ACUERDO FINAL PARA LA PAZ Y EL PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO 2022-2026.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP y Certificado de Registro Presupuestal — CRP

0 FECHA DE o FECHA
N° CDP CcDP N° RP VALOR RP DE RP
12726 02/01/2026 266226 $ 650.000.000 | 30/01/2026

2. SUSPENSIONES DEL CONTRATO / CONVENIO / ORDEN DE COMPRA

FECHA DE FECHA DE INICIO
N° TIEMPO SUSPENDIDO P P
2 , . PUBLICACION DE SUSPENSION FECHA DE REINICIO
SUSPENSION (Dias calendario) SUSPENSION
N/A N/A N/A N/A N/A

3. VALOR ADICIONES / REDUCCIONES REALIZADAS AL CONTRATO/ CONVENIO / ORDEN DE COMPRA

TIPO DE
) FECHA DE LA M.O.D,IFICACIOI.\I, VALOR DE LA VALOR ACTUAL DEL CONTRATO
N° OTROSI MODIEICACION (Adicién/Reduccion MODIFICACION / CONVENIO / ACUERDO/ ORDEN
/modificacion a ($) (si aplica) DE COMPRA
Clausula)
N/A N/A N/A N/A N/A

4. PRORROGAS

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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) FECHA DE 5 5
N° OTROSI MODIFICACION TIEMPO DE LA PRORROGA * NUEVA FECHA DE TERMINACION**
(PRORROGA)
N/A N/A N/A N/A

* Solo aplica cuando el plazo estéa establecido en dias habiles o calendario
** Solo aplica cuando el plazo del contrato esta establecido, diligencie la nueva Fecha de Terminacion del
Contrato/Convenio/Orden de Compra/Acuerdo

5. OTRAS MODIFICACIONES (CESIONES / MODIFICACIONES)

N° OTROSI TIPO DE OTROSI FECHA DE OTROSI OBJETO
N/A N/A N/A N/A

6. SOLICITUD ACTUAL DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Mediante el presente documento se solicita al Coordinador del Grupo de Gestién en Contratacion, Inteligencia de Mercado y
Analitica de Datos realizar la siguiente opcion:

MODIFICACION ) )
CONTRACTUAL A INFORMACION DE LA MODIFICACION
REALIZAR

Adicion (Valor)

INDICACIO
N

Reduccion (Valor)

Prérroga (Tiempo)

Suspensién (Tiempo)

Cesion

Ooo|oo;d

Terminacién Anticipada

Modificar la clausula 3 FORMA DE DESEMBOLSO - PRIMER

X Modificacion o Aclaratorio DESEMBOSO — NUMERAL 1

7. JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucién de Tierras Despojadas suscribié el convenio
Interadministrativo No. 2436—2026 cuyo objeto es “Aunar esfuerzo, recursos técnicos, humanos y financieros entre
la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas — UAEGRTD y la Asociacion
de Consejos Comunitarios del Norte del Cauca ACONC, para fortalecer las comunidades Negras, Afrocolombianas
en departamento de Cauca, en el marco de la ruta de restitucion de derechos étnico-territoriales contemplada en
el marco del Decreto Ley 4635 de 2011, el Auto 005 de 2009 proferido por la Corte Constitucional dentro de la
Sentencia T-025 de 2004, EL CAPITULO ETNICO DEL ACUERDO FINAL PARA LA PAZ Y EL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO 2022-2026..”, con la LA ASOCIACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS DEL NORTE DEL
CAUCA ACONC, por un valor de hasta OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($880.149.998) o hasta agotar recursos, lo primero que
ocurra; y plazo de ejecucion hasta el 31 de mayo de 2026.

Que, de acuerdo con el seguimiento realizado desde la supervisién del convenio en mencién, se evidencio una
inconsistencia entre los documentos precontractuales, especificamente entre la Propuesta del Consejo, la Ficha
Técnica aprobadas y los Estudios Previos, inconsistencia que fue trasladada al clausulado contractual del convenio.
Del mismo modo la ASOCIACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS DEL NORTE DEL CAUCA -ACONC, elevo
solicitud “Por medio del presente, me permito solicitar de manera respetuosa la modificacién del covenio 2436-
2026 del clausulado, el estudio previo y la ficha técnica correspondientes, con el fin de que estos documentos se
ajusten a la propuesta presentada por la Asociacion de Consejos Comunitarios del Norte del Cauca — ACONC.

La solicitud se fundamenta en la necesidad de armonizar los componentes técnicos, administrativos y operativos
del proceso con los lineamientos, alcances y particularidades contempladas en la propuesta radicada por ACONC,
garantizando asi coherencia entre los documentos estructurales y las condiciones reales de ejecucion, asi como el
adecuado enfoque diferencial étnico que caracteriza las actuaciones de esa Direccion. En este sentido,
consideramos pertinente que se incorporen los ajustes necesarios para reflejar de manera precisa los objetivos,
actividades, productos esperados, cronograma y demas aspectos técnicos definidos en la propuesta presentada,
asegurando transparencia, viabilidad y cumplimiento de los fines institucionales.”

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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De acuerdo con la Propuesta presentada por la Asociacién de Consejos Comunitarios - ACONC — documento que
constituye el soporte técnico de la estructuracion del convenio (PRESUPUESTO PARA IC Y DEMANDA) — los
perfiles requeridos corresponden a:

Un (1) Coordinador general

Un (1) Contador

Dos (2) juridicos

Un (1) Ingeniero Catastral

Un (1) Sociologo, psicologo, antropélogo
Un (1) Ingeniero Ambiental o gedlogo
Tres (3) Enlace étnico interprete

Un (1) sistematizador

Del mismo modo, la propuesta presentada por el Consejo Comunitario Yarumito, (PRESUPUESTO PARA
FORTALECIMIENTO GUARDIA) los perfiles requeridos corresponden a:

Un (1) Coordinador General

Un (1) Contador

Un (1) Profesional Juridico

Cuatro (4) Enlace para desarrollo en ciencias sociales y humanas
Dos (2) Enlace étnico o facilitador

Un (1) Administrativo o profesional multidisciplinario

Un (1) Palenque de comunicaciones

No obstante, en la ficha técnica, estudios Previos y en el clausulado contractual de ACONC no se incluyeron perfiles
tales como Contador, Ingeniero Catastral, Enlace Etnico y Sistematizador que hacen parte de la propuesta
aprobada y para el caso del Consejo comunitario Yarumito en la ficha técnica, estudios previos y clausulado la
cantidad de unos profesionales no corresponde a la propuesta que se aprobd. En ese sentido, atendiendo al
alcance real del convenio, cuyos productos consisten en la elaboracién de un informe de caracterizacién y estudios
preliminares en el marco de los procesos misionales de la URT, se determind que son necesarios los perfiles y la
cantidad de los mismos, para ACONC y el Consejo Comunitario de Yarumito respectivamente, por ende, se
requiere modificar la Clausula 3) FORMA DE DESEMBOLSO en lo que respecta al Primer Desembolso basandose
en que la propuesta presentada por la Asociacién se planificé técnica y financieramente.

Que se requiere aclarar la Clausula 3) FORMA DE DESEMBOLSO, ya que por error de digitacion se usé6 el nombre
de uno de los Consejos Comunitarios como “CUPRAQ” que no corresponde, siendo el correcto “CURPAQ” Consejo
Comunitario Cuenca del Rio Paez de Quinamayé.

Con ocasién de lo anterior, es importante resaltar lo manifestado por la Corte Constitucional sobre la modificacién
al contrato estatal, a través de Sentencia C-300 del veinticinco (25) de abril de dos mil doce (2012). Magistrado
Ponente. JORGE IGNACIO PRETELT CHALJUB, en la cual expuso:

“(...) Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr
su finalidad y en aras de la realizacién de los fines del Estado, alos cuales sirve el contrato. Asi lo prevén
por ejemplo los articulos 14y 16 de la Ley 80 los cuales facultan ala entidades contratantes a modificar los
contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, para “evitar la paralizacidon o la afectacidon grave de los
servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion”, entre otros {(...)”

“(...) La contratacion estatal responde de multiples maneras a ese mandato y en cuanto al concepto que se
emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos estatales es una especial forma de hacer
prevalecer lafinalidad del contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutabilidad del contrato,
se entiende el derecho que tiene la administracién de variar, ciertas condiciones, las obligaciones a cargo
del contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto v los fines esenciales del

Estado (...)".

De acuerdo con lo anterior, la clausula 3) FORMA DE DESEMBOL SO; quedara de la siguiente manera:

3) FORMA DE DESEMBOLSO

“UN PRIMER DESEMBOLSO.

Por el treinta por ciento (30%) del valor del aporte de la UAEGRTD una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento del convenio, asi como la entrega y aprobacion por parte del supervisor del convenio de los
siguientes productos:

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS 0
o5 ! DESPOJADAS PAGINA 4 DE 7
<W\o /I~
S M PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-17
SOLICITUD DE MODIFICACION CONTRACTUAL VERSION: 7
Clasificacion de la Informacion: Publica X Reservada O Clasificada [ Fecha de aprobacion: 18/03/2024

1. Un (1) Documento en fisico y en medio magnético a través de correo electrénico que contenga los contratos
y hojas de vida del equipo técnico requerido para la ejecucion del presente convenio, descrito asi:

a) Un (1) Coordinador general

b) Un (1) Contador

c) Dos (2) juridicos

d) Un (1) Ingeniero Catastral

e) Un (1) Sociodlogo, psicologo, antropélogo
f)  Un (1) Ingeniero Ambiental o gedlogo

g) Tres (3) Enlace étnico interprete

h) Un (1) sistematizador

Para el Consejo Comunitario Yarumito:

a) Un (1) Coordinador General

b) Un (1) Contador

c) Un (1) Profesional Juridico

d) Cuatro (4) Enlace para desarrollo en ciencias sociales y humanas
e) Dos (2) Enlace étnico o facilitador

f)  Un (1) Administrativo o profesional multidisciplinario “

2. Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electrénico que contenga Un documento de Plan
de trabajo en donde se evidencien las actividades, responsables y tiempos de ejecucion del convenio,
seguimientos, revisiones y entregas de los productos acordados.

3. Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electrénico que contenga Acta, fotografias y
listado de asistencia del equipo de la asociacion ACONC a la capacitacion por parte del equipo étnico territorial de
la Direccién Territorial Cauca-Oficina Popayan sobre caracterizacion de afectaciones territoriales e instrumentos
de recoleccion de informacién y del fortalecimiento a guarda.

4, Un (1) Documento que contenga el acta de las jornadas de socializacién de la ruta étnica contemplada en
el decreto 4635 de 2011 con las comunidades a intervenir, las guardias, formas organizativas propios y los grupos
focales, adjuntando como soporte, las listas de asistencia, actas, formatos de consentimiento debidamente
suscritas, registros fotograficos y audios con sus respectivas transcripciones, entrevistas, cartogréfica social, y
demas evidencias que se recopilen en la jornada.

5. Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electrénico que contenga Documento(s)
metodolégico(s) por cada comunidad priorizada, para la recoleccion de informacién que permita la elaboracion del
informe de caracterizacion de afectaciones territoriales y el estudio preliminar de los Consejos Comunitarios Severo
Mulato, ubicado en el municipio de Padilla, Consejo Comunitario Bella Vista del municipio de Suarez y el Consejo
Comunitario CURPAQ del municipio de Santander de Quilichao del departamento de Cauca mencionadas en el
presente convenio. Los documentos deberan contener la agenda en donde se evidencien las actividades,
responsables y tiempos de desarrollo de la caracterizacion, instrumentos de recoleccién de informacién primaria y
secundaria, y las estrategias probatorias a implementar.

6. Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electrénico que contenga Convocatorias para la
participaciéon de las comunidades de los Consejos Comunitarios Severo Mulato, ubicado en el municipio de Padilla,
Consejo Comunitario Bella Vista del municipio de Suarez y el Consejo Comunitario CURPAQ del municipio de
Santander de Quilichao del departamento de Cauca, en las jornadas de recoleccion de insumos para la
caracterizacion de afectaciones territoriales y estudios preliminares.

NOTA: Para las especificaciones técnicas remitirse al cuadro “ME TO[)OLOGiA Y PRODUCTOS A CARGO DE LA
ASOCIACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS Y LA ASOCIACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS DEL
NORTE DEL CAUCA ACONC.

UN SEGUNDO DESEMBOLSO

Por el treinta y cinco por ciento (35%) del valor del aporte de la UAEGRTD, contra la entrega y aprobacion por parte
del supervisor del convenio de los siguientes productos:

Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electronico que contenga Acta de jornada de
caracterizacion y listado de asistencia de la jornada de afectaciones territoriales, describiendo la agenda
desarrollada en cada dia, los instrumentos de recoleccion de informacion implementados.

1. Un (1) Documento en medio magnético estructurado con normas ICONTEC de la manera indicada por la
DT Cauca-Oficina Popayan a través de correo electronico que contenga Insumos sobre teniendo en cuenta los
elementos de caracterizacion, el cual contendra los enlaces de todos los documentos citados para la construccion

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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de los acéapites (o en la cita del documento antes indicado). Insumos de la Caracterizacion solicitados: 1) Medidas
de Proteccion administrativas y judiciales, 2) Identificacion del sujeto colectivo del proceso de restitucion de
derechos territoriales del Consejo Comunitario Severo Mulato, ubicado en el municipio de Padilla departamento de
Cauca. Elementos como: a) Historia del pueblo de comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras,
b) aspectos socio-culturales propios de las comunidades, c) historia politica organizativa y gobierno propio, d)
vinculo cultural con el territorio (Autocenso actualizado, acta de posesién actualizado ante la alcaldia, registro de
autoridades actualizado ante el Ministerio del interior, plan de vida de la comunidad, resoluciones o acuerdos que
acrediten la legalidad de los resguardos, y demdas documentos relevantes: documentos comunitarios, reglamentos
internos, informes sobre derechos humanos que protejan al territorio colectivo en particular; nivel organizativo,
vinculo cultural con el territorio; proyectos productivos, educativos, culturales, vigentes en la comunidad, etc.), 3)
Caracteristicas fisicas y geograficas de la zona donde se ubica el Territorio Caracterizado: a) Ubicacion geografica
y limites generales de manera clara (area, linderos, método utilizado para la georreferenciacion), condiciones de
clima, hidrografia, Inventario de la flora y fauna del territorio. Indicando fuentes de informacién utilizadas
(comunitarias, documentales o institucionales), b) Vinculo Cultural con el Territorio: Relacion comunidad-territorio-
naturaleza y dinamicas de la territorialidad. Usos del territorio (ganaderia, agricultura, mineria artesanal, ilegal,
aprovechamiento del bosque, pesca, caceria, cultivos de usos ilicito, residencial, cultural, recreativo, espiritual,
etc.). Proyectos comunitarios, y otros sistemas productivos propios y econémicos. Huertas Caseras, chagras,
cultivos de pancoger, o si hay sistemas productivos, o de siembras de la comunidad. Identificacion de los sitios
sagrados y su ubicacién respecto al territorio. Incluir fotografias del territorio colectivo: cultivos; sitios de interés
cultural. También fotografias que prueben afectaciones (cultivos abandonados, viviendas destruidas o
abandonadas, caminos sin transitar por presencia de minas, evidencias de contaminacion, etc.).

2. Identificacion de Ocupantes metodologia aplicada, proceso de poblamiento, identificacion de los ocupantes
étnicos y ubicacion preliminar, Revisar si existe el estudio socio econdmico que brinde informacion sobre los
ocupantes sobre el territorio, se debera corroborar el saneamiento del mismo, e indagar con la comunidad cual es
la situacion sobre ocupantes en el territorio. Si se presumen se debe realizar acercamiento con esta poblacion o
consultar con autoridades locales la presencia de ocupantes sobre su territorio. Conclusiones de la identificacion
de ocupantes. 7) Contexto del Conflicto Armado y Factores Subyacentes, 6) Afectaciones Territoriales identificadas
en el proceso de caracterizacion Afectaciones territoriales identificadas: despojo, abandono, confinamiento.
Circunstancias de tiempo, modo, lugar y contexto de cada afectacion, 8) Controversias Territoriales Intra o
Interétnicas.

3. Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electrénico que contenga Una Matriz de audios,
con sus respectivas transcripciones, y los consentimientos informados de las comunidades en formato de la
UAEGRTD, y sus autorizaciones verbales en los audios. Esta informacion sera entregada en carpeta digital y
magnética. Los audios deben estar codificados y especificar qué herramientas metodoldgicas utilizaron:
entrevistas, grupos focales, linea de tiempo, entre otras.

4, Carpeta con fotografias determinadas conforme a los elementos documentados.

5. Un documento que contenga el acta de los 3 talleres de formacién y recoleccién de informacién con cada
una de las comunidades a intervenir en materia de: Derechos Humanos, Mecanismos de proteccion y
autoproteccion, Mecanismos de prevencién y comunicacién, Gobernanza, autoridad étnica, cultural y territorio y
Resolucién de conflictos inter e intra étnicos en el marco de la seguridad humana y social. con sus respectivos
soportes, como: actas de reuniones, lista de asistencia, registros fotograficos, grabaciones, audios con sus
respectivas transcripciones, y demas evidencias que se recopilen en el encuentro de estos talleres.

6. Un documento que contenga el informe de la implementacion de la propuesta de seguridad y proteccién, y
como este aporta a las acciones de emergencia. Cuando se presentan situaciones de alto riesgo, afectaciones
territoriales, como amenazas a lideres, confinamientos, entre otros

7. Un documento (1) con recomendaciones para articular el modelo de acompafiamiento y seguridad la
UAEGRTD en territorio, con las formas organizativas propias de las comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras.

8. Un documento (1) con recomendaciones para impulsar el fortalecimiento de la guardia cimarrona.

NOTA: Para las especificaciones técnicas remitirse al cuadro “METODOLOGIA Y PRODUCTOS A CARGO DE LA
ASOCIACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS DEL NORTE DEL CAUCA ACONC.

UN TERCER DESEMBOLSO
Por el treinta y cinco por ciento (35%) del valor del aporte de la UAEGRTD contra la entrega y aprobacion por parte
del supervisor del convenio de los siguientes productos:

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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1. Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electrénico que contenga Acta, listado de

asistencia y fotografias de la socializacion de los Consejos comunitarios Bella Vista ubicado en el municipio de
Suarez y Consejo Comunitario CURPAQ ubicado en el municipio de Santander de Quilichao en el Departamento
del Cauca.

2. Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electronico que contenga Insumos sobre 1)
Linea de tiempos de hechos victimizantes; 2) Identificacion del sujeto colectivo (historia, aspectos socioculturales,
gobierno propio, auto censo y vinculo cultural con el territorio); e 3) Identificacion preliminar de afectaciones
territoriales ocurridas en los Consejos comunitarios Bella Vista ubicado en el municipio de Suarez y Consejo
Comunitario CURPAQ ubicado en el municipio de Santander de Quilichao en el Departamento del Cauca.

3. Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electronico que contenga Insumos sobre 1)
Delimitacion de los Consejos comunitarios Bella Vista ubicado en el municipio de Suarez y Consejo Comunitario
CURPAQ ubicado en el municipio de Santander de Quilichao en el Departamento del Cauca afectados conforme
lo dispuesto en el Decreto Ley 4635; y 2) Caracteristicas Fisicas y Geograficas de la zona en donde se ubican los
en los Consejos comunitarios Bella Vista ubicado en el municipio de Suarez y Consejo Comunitario CURPAQ
ubicado en el municipio de Santander de Quilichao en el Departamento del Cauca.

4, Un (1) Documento en medio magnético a través de correo electrénico que contenga Carpeta con fotografias
determinadas conforme a los elementos documentados.

5. Un (1) documento en medio magnético a través de correo electrénico que contenga el informe financiero
gue permita dar cuenta de los compromisos presupuestales realizados dentro del convenio por el valor del 100%
total del convenio.

6. Un documento (1) con recomendaciones para el abordaje de las controversias (amigable composicion) inter
e intra étnicas en la etapa administrativa del proceso de restitucion de derechos étnico-territoriales.

7. Un documento (1) contentivo de las memorias del proceso formativo desde la perspectiva de la comunidad
y de la organizacién, que recoja los aspectos mas significativos con miras al fortalecimiento organizativo de base.

8. Un informe Financiero que contenga:

El estado de la contratacion, ejecucion y liquidacion de los convenios derivados, si a ello hubiere lugar;
Las obligaciones ejecutadas y pendientes de ejecutar en caso de que asi haya sido;

El reintegro de eventuales saldos sin ejecutar.

Los deméas aspectos que, en su momento, requiera la Unidad Administrativa Especial de Gestién de
Rest|tUC|on de Tierras Despojadas — UAEGRTD;

e. A este informe deben adjuntarse los soportes correspondientes que permitan verificar la informacion
reportada.

cooye

NOTA 1: Para las especificaciones técnicas remitirse al cuadro “METODOLOGIA Y PRODUCTOS A CARGO DE
LA ASOCIACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS Y LA ASOCIACION DE CONSEJOS COMUNITARIOS DEL
NORTE DEL CAUCA ACONC.

Nota 2: En atencion a lo estipulado contractualmente respecto a la entrega y evaluacion de los productos que
constituyen requisito para el giro de los respectivos desembolsos, y en particular frente al documento estructurado
conforme a las normas técnicas ICONTEC, correspondiente a los informes de caracterizacién y estudios
preliminares de los los Consejos Comunitarios Severo Mulato del municipio de Padilla, Consejo Comunitario Bella
Vista del municipio de Suarez y Consejo Comunitario CURPAQ del municipio de Santander de Quilichao ubicados
en el del departamento del Cauca , la UNIDAD se obliga, en virtud del presente instrumento y en cumplimiento de
sus deberes contractuales, a realizar la revisién y, en su caso, aprobacién, de dichos productos en un término
méximo de ocho (8) dias habiles, contados a partir de su radicacion formal ante la UNIDAD.

Los desembolsos se efectuardn una vez se dé cumplimiento y entrega de los productos sefialados para cada
desembolso, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion en el Grupo de Gestion Econdmica y
Financiera previo al cumplimiento de cada uno de los siguientes enunciados:

Para los desembolsos se deben tener en cuenta los siguientes requisitos:

A. REQUISITOS PARA AUTORIZAR LOS DESEMBOLSOS: i) Recibido a satisfaccién por parte del supervisor
del contrato de los productos estipulados para cada desembolso. El seguimiento y revision de los entregables se
debera realizar por la Direccion Territorial Cauca - Oficina Popayan y la Direccion de Asuntos Etnicos del nivel
central, quienes realizaran la aprobacion final de los mismos.

B. DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DE DESEMBOLSO: i) Correcta presentacion de la documentacion y
de la factura con los requisitos legales; ii) Expedicion por parte del supervisor del Convenio del GC-FO-32

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION de las obligaciones a cargo del Contratista, por
parte del supervisor; iii) Expedicion por parte del supervisor del convenio del GF-FO-04 CERTIFICACION DE
AUTORIZACION DE PAGO O DESEMBOLSO; iv) Certificacion de pago de seguridad social y aportes parafiscales
o planilla de pago para personas naturales conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de
2002, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto Reglamentario 510 de marzo 05 de 2003
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Nota: Para el primer desembolso se debe anexar copia del RUT actualizado, copia de la autorizacién de facturacion;
asi mismo debera adjuntarse la oferta econémica.

C. CONDICIONES PARA EL DESEMBOLSO: i) Estara supeditado a la disponibilidad del Programa Anual
Mensualizado de Caja -PAC-- i) No obstante la forma y el plazo para el pago, éste se condiciona a las posibilidades
reales de ingresos del pais y a las medidas que el Gobierno Nacional adopte por intermedio de la Direccién del
Tesoro Nacional, para la asignacion de PAC de los recursos nacion, a la Unidad Administrativa Especial de Gestion
de Restitucion de Tierras Despojadas -

Nota 1: El desembolso sera cancelado en pesos colombianos, a través de la consignacién en la cuenta corriente o
de ahorros que el contratista sefiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos,
previos los descuentos de ley.

Nota 2: Si la factura no ha sido correctamente elaborada, 0 no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas,
o desde que se haya aportado el tltimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 3: La factura debe contener los items necesarios que permitan verificar la liquidacion de los valores facturados,
de conformidad con los valores ofertados por el contratista, discriminando: conceptos, cantidades, valores unitarios,
impuestos, tasas y gravamenes a que haya lugar y valor total. incluyendo los documentos requeridos cuando sea
la modalidad de ollas comunitarias.

8. OBJETO DE LA MODIFICACION / ADICION / PRORROGA

De acuerdo con la justificacién de la presente solicitud, la modificacién propuesta consiste exclusivamente en
modificar y aclarar la clausula 3 FORMA DE DESEMBOLSO, sin alterar el objeto del convenio, su finalidad, el
valor total ni las obligaciones sustanciales de las partes, la cual quedara en los términos expuesto en el numeral
7 “JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD” del presente documento.

Notas:

1. En caso de encontrarse en tramite algin pago a la fecha del presente documento, que afecte el anterior estado
financiero, el mismo sera actualizado mediante correo electronico emitido por el Grupo de Gestibn Econdmica y
Financiera — Nivel Central, con el cual se adelantara la respectiva Modificacion y hara parte integral de este
documento.

2. Elliteral “I”, del Balance Financiero cambiara de acuerdo a la solicitud de Modificacién Contractual bien sea Cesion,
Terminacion anticipada, Reduccion o Adicion.

3. Recuerde que al momento de solicitar la modificacion el Expediente Contractual (fisico y digital) debe estar actualizado
con los Informes de Supervision y cuentas de cobro correspondientes a la ejecucion del contrato hasta la fecha de la
solicitud.

4. Si el supervisor autoriza el pago en el marco del balance financiero enviado para el trdmite de cesién NO puede
solicitarse de manera posterior un proceso de incumplimiento.

5. Elsupervisor no podra autorizar el pago del cedente hasta tanto no sea publicada en la plataforma SECOP Il la cesion.
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