SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, ABRIL del 2026

Sefior (a)

DEYBI NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9026817 de 2026
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual abril del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9026817 de 2026

DIANA CAROLINA ZAGARRA PALACIO, identificado con la cédula de ciudadania No. 57.465.655
de Santa Marta (Magd), en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la
suma de VEINTIOCHO MILLONES CUATRICIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y DOS PESOS M/CTA (28.424.982), Discriminados asi: a) SEIS (6) pagos iguales
correspondiente al mes de febrero a julio de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(54.737.497).

Plazo: Serd hasta el 31 de julio de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de
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Formacién Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual en el area de CIENCIAS
NATURALES.

Ejecucidon mensual de actividades

Impartir Formacion
Orientar la formacién de | Profesional Integrar en
aprendices en el area, en las la Modalidad VIRTUAL
competencias, los resultados de la ficha de
de aprendizaje y las Anexo 1. Impartir

actividades de los proyectos caracterizacion: formacidén profesional
1 | de formacién programados,
dentro de los tiempos que, ¢ 2977647 - DESARROLLO
ot PUBLICITARIO
para cada accién, se APLICACION DB

determine por parte del

B, CONOCIMIENTOS DE  LAS
centro de formacion.

CIENCIAS  NATURALES  DE|
ACUERDO CON SITUACIONES DE]
CONTEXTO PRODUCTIVO Y]
SOCIAL. (biologia)

Impartir formacién|
complementaria en|
manipulacion de
alimentos fichas|
3456691- 3472126

Impartir Formacion|
Profesional Integrar en
la Modalidad presenciall
de la  ficha de
caracterizacion:
3317636 - ASESORIA|
COMERCIAL
CONOCIMIENTOS ~ DE  LAS
CIENCIAS ~ NATURALES  DE
ACUERDO CON SITUACIONES DE|
CONTEXTO ~ PRODUCTIVO Y|
SOCIAL. (biologfa)

Planear y ejecutar el | Desarrollarlas
2 | desarrollo curricular del | actividades de acuerdo

programa(s) que se le con la planeaciéon Anexo 2: Desarrollar las
asignen durante la ejecucion | pedagogicaconelusode | . tividades de guias de
de su contrato (Proyecto de | losrecursos didacticos aprendizaje de las fichas
formacién, Planeacién que incluyen guias de 3317636

pedagdgica y los recursos aprendizaje,

GCCON-F-087 V1



o
SENA

N

didacticos que incluyen guia
de aprendizaje, material de
apoyo a la formaci6n e
instrumentos de
evaluacion).

instrumentos de
evaluaciones y
estrategias pedagogicas
para ejecutar
actividades por medio
de herramientas
colaborativas, material
de apoyo a la formacién
e instrumentos de
evaluacion.

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

No se requirié la
actividad

No se requirié la actividad

Participar en el proceso de
induccion de los aprendices.

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad

bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean
asignados.
Llevar control de las Realizar el registro de
inasistencias  de los| inasistencias de los .
i L, . Anexo 3. Registro de
apr.endlces ala f01.“ma_c10n, aprendices en la inasistencias a diario en la
registrar en el aplicativo plataforma Sofia Plus plataforma 3317636

institucional las inasistencias
y reportar a la coordinacién
académica las novedades para
aplicacion del reglamento del
aprendiz.

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado matriculado y
verificar con el reporte que
todos aparezcan en
formacion.

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad
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Emitir los juicios de
evaluaciéon con base en la
valoracién de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado
el resultado de

aprendizaje.

Se realiza evaluacion de
los aprendices en la
plataforma

)Anexo 4: Evidencia Juicios
evaluativos ficha: 3472126

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnolégicas institucionales
de apoyo académico y
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo.

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad

10

Participar en la formulacion
de proyectos de
investigacion aplicada,
innovacién pedagogica y
desarrollo tecnolégico, de
interés institucional
SENNOVA

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad

11

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos y
demas instancias
institucionales que lo
requieran.

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad

12

Desplazarse a otras ciudades
0o municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad

13

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacion con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los demas

soportes requeridos para

Reporte de horas con el
informe de Tiempos del
Instructor descargado
de SOFIA Plus.

5. Reporte de tiempos de
registrado en SOFIA Plus.
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la legalizacion del pago.

14

Llevar y mantener
actualizado el portafolio de
evidencias del instructor
segun lo indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

Realizar la
actualizacion periddica
del Portafolio del
Instructor

Anexo 6 : Gestion  del
portafolio del
instructor. Enlace:
https://drive.google.com/d

rive/folders/1knSU8Sqgs] o

4p0VLtF5Fq9p1gWsE7LVd

?usp=drive link

15

Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienese
inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacién le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo

con los lineamientos
institucionales.

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad lo
requiera.

No se requirié la
actividad

No se requirié la actividad

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su area y apoyar
los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la
supervision de la
adquisicién de bienes y/o
servicios cuando la entidad
lo requiera de acuerdo con la
ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la
institucion.

No se requiri6 la
actividad

No se requiri6 la actividad

Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias
pedagogicas que la entidad
dispone como son:

No se requiri6 la
actividad

No se requiri6 la actividad
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Worldskills, Senasoft,
18 Bootcamp, cocina gourmet,

entre otras.

. . . .. |Anexo7: evidencia dela

Participar en procesos de | Se realiza publicacion .

promocion y divulgaciéon de | por medio de las redes pubhcac19n en una de las
19 la oferta educativa, servicios | Sociales de la divulgacion redes sociales

y actividades de divulgacion | tecnolégica del centro de

tecnolédgica programada por | formacién

el Centro.

Participar en las labores de

montaje y puesta en marcha .

de equipos magquinaria No se requirié la

quipos 'y q .

20 utilizados en la formacién | 2ctividad No se requiri6 la actividad

profesional integral,

cuando

ésta sea requerida.

Rendir oportunamente los | Se presenta el

informes requeridos sobre | informe técnico que

las acciones encomendadas | contiene las evidencias

Anexo 8: Informe de

y los productos resultantes | documentales del . . .

de procesos de formacion | cumplimiento de las clecucion mensual remitido al

profesional. funciones asignadas en supervisor del contrato.
21 el desarrollo del

proceso formativo

Solicitar oportunamente los

elementos necesarios para .

desarrollar eficazmente su No se requiri6 la
22 S .- actividad P, i

labor técnico-pedagoégica. No se requirié la actividad

Incorporar las tendencias

'éecnologfcas, pedagdgicas y No se requirié la

e gestion a las estructuras o

curriculares por actividad No se requiri6 la actividad
23 | competencias laborales de

las diferentes acciones  de

formacién

profesional.

Garantizar el adecuado

Asegurarla organizacion, i

marz;gtenimiento yg adecuada 322;?:;%&3%(;5 Il):l racl Anexo 9: EStafj 0 de los
24 | utilizacion de los recursos | formacién clementos salon 204 (sede

que hay en su ambiente
laboral.

Fundacion)

Presentar agendas e
informes de legalizacién
correspondientes a las
ordenes de desplazamiento,

No se requirié la
actividad

No se requiri6 la actividad
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cuando a esto se diere lugar,
25 | en un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la
finalizacién de
la comisién.
Anexo 10: Informe de
ejecucion mensual remitido
Atender oportunamente los | Elaboracién y entrega | al supervisor del contrato.
26 | requerimientos que haga el | del informe mensual de
supervisor del contrato y | ejecuciéon  contractual,
presentar informes junto con la
mensuales de la ejecucién | documentacion de
del contrato. soporte requerida para
la legalizacion y tramite
del pago de honorarios
correspondientes al mes
de abril 2026
Desarrollar actividades
formativas de  manera L,
. No se requirié la
presencial cuando sea o
27 | requerido. (Aplica solo actividad No se requiri6 la actividad
para instructores virtuales)
Aplicar al proceso y aportar
la certificacién de la Norma L,
de Competencia Laboral No.se. requirié la
bg | Para la funcién de instructor, actividad No se requiri6 la actividad
con plazo maximo durante
la ejecucion del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (7) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (0) los desplazamientos realizados y (1) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro.9502077034 Pagada a aportes en linea referente al
mes de marzo 2026.

Cordialmente,

DIANA CAROLINA ZAGARRA PALACIO

Contratista
C.C. No. 57465655 de Santa Marta (Magd)

Deybi Alonso Niebles Mora
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9026817 de 2026
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

ANEXO 1: Ejecucién de formacion

20 abr 2026 4:28:48 p. m.
Calle 3
Fundacion

Magdalena
Diana zagarra

ANEXO 2: Guia de aprendizaje asesoria comercial
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(5] | Guia de aprendizaje - CN Biologiap X~ + ~ = x

[} (] [ files///C:/Users/SENA/Downloads/Guia de aprendizaje - CN Biologia.pdf B v L @ 0 =

e D ~ 1| de5 — | + Tamaio automitica v PELTZE@ & »
® ~

2 SENA

o N

ww

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacidn del Programa de Formacion: ASESORIA COMERCIAL
e (Codigo del Programa de Formacion: 2995180

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): DESARROLLO DEL PROCESO DE VENTA EN EMPRESAS EN
EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
« Fase del Proyecto (si aplica): PLANEACION

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): Realizar propuesta comercial que responda a las
necesidades y expectativas de los clientes segun las politicas de la organizacién
s Competencia: CIENCIAS NATURALES - BIOLOGIA

e Resultados de Aprendizaje: Describir los niveles de organizacion bioldgica segan el entorno
productivo y social.

* Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 12 Horas

&
H £ Buscar = i ] & N &R 30°C Chubascos

ANEXO 3: Registro de inasistencias en la plataforma SOFIA Plus

) | G resolucién 234 de 2026 piscir X & biotecnologa trabajo - Busca X S¢ Sofia plus X Informe_Apoyo_Formacion-65.pc X Informe_Apoyo_Formacion-63.pd X 4+ W — Y
0O <« C & No seguro  http://senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal faces B oox vy 3+, @ i] D =
[ P

@ SOﬁa Plus | 7% IANA CAROLINA ZAGARRA @ Ayuday soporte Bandojadetareas T LMSSENA @ CamblarClave  Salir
=2

Instructor v
© . L .

@ Disefio Curricular . Registrar Ir 1cia del Aprendiz
w

[ Ejecucion de la Formacion <
Consutar Fichas de Caracterizacion® 33 11030 - ASESORIA COMERCIAL

= - : 04
[# Gestion de Ambientes < Vi
& Gestion de Tiempos ~
B Consuitar Aprendiz* T1 1079915647 VALENTINA POLO GARCIA M4
Gestionar Tiempos del Instructer v #
Consultar Inasistencia del Aprendiz Cantidad de Horas 4
Consultar Registro de Tiempo Justificacion® no ggistio a la fpumasion
V3
Gestionar Actividades Adicionales -
del Instructor Fecha Inicio* 201042026 = o
Registrar Actividad Adicional del —_——
Instructor (FeERIR 20/04/2026 ) 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz
& LMS ¢
& Matricula <

[ Planeacion de la Formacion <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogot - Colombia- =-a142,

i
v
H /O Buscar P &

10
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Anexo 4 evidencia juicios evaluativos

Archivo Inicio Insertar

Disefio de pagina

Farmulas

Datos Revisar

SENA

Reporte de Juicios Evaluativos(48) [Modo de compatibilidad] - Excel

Vista

Ayuda Q@ ;Oué desea hacer?

o = e N
. —— -4 - AN - W ajustar texto General - 4 Em BX 3 Autosuma AY ,O
0 ey = B o Rellenar =
Pegr Nk s - e A~ =l Combinatycentiar = § - 9% o 4 & Formato Darfommto Etlosde Insertar Elminar Formato [~ © 7 Ordenary Buscary
- condicional - comotabla+ celdar - - - orrar filtrar~ seleccionar -
Portapapeles 1 Fuente 5 Alinescién 5 Nimera 5 Estilos Celdas Edicién -~
a1 - £ | Reporte de luicios de Evaluacisn v
. e c 0 e . s 5 . -
Reporte de Juicios de Evaluacién
T
st
TaE151529
:

HIGIENE ¥ MANIPLLAGIOH DE ALMENTOS.
TERMINADA POR FECHA

24i0ar2025
1510412026
PRESENCIAL

47 - REGIONAL MAGDALENA
529 - CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

Hombre os Ectado Competendia Recaltado de Apren o de Fecka g Rors del 0
w e CARMEN ELENA, ZUETFIS MOAOZ FOR CERTIICAR | 36366 - MANFULAR ALIMENTOS OE ACUEROG CON NOFMAT [VIDAD| 556216 - 23080102302 APLICAR, FRACTICAS HIGIENICAS ¥ MEDIDAS | AFROEADG TeOATR0ZE AT S
] TotsiEas CARMEN ELENA, Ui MORDZ O GERTIFGAR | 36556 - WANIPLLAR ALMENTOS OE ACUERDD G0N NOFMAT [VIDAD| 558211 - 25050102508 REALIZAR AJUSTES # PRAGTIGAS HIGIENICAS | APRGEADD TOARngE WaT S
" VIGENTE. * MEDIDAS DE PROTECCIGN COM BASE ENLEGISLACION SANITARLA
E T CRRMEN ELEMA, SIS WORDZ TR CERTIFICAR | G6556 - ANIFULAR ALIMENTGS OE ACUERDD CON NORIAST [VIGAD| 555210 « S9060102305 VERIFICAR EL CUMPLRENTD DE Lo TFROEADG T0arEnEE e
@ VIGENTE. FRACTICAS HIGIENIC:AS 7 MEDIDA$ DE PROTECCISH
] e CARMEN ELENA, ZUETFIS MOAOZ FOR CERTIICAR | 36366 - MANFULAR ALIMENTOS OE ACUEROG CON NOFMAT IVIDAD| 556219 - 23050102501 FLANEAR RECURSUS FARM IDENTIFICACION | AFROEADT CIEEEEET
" VIENTE. DF FACTORES OE COMTAVINACION DE AUMERTOS Y MEDIDAS
o TOATEZI SHTIGF TALERS TIRDA MOTTERD TR CERTFICAR | G555  WANIFLLAR ALTERTOS OE ACUEFDG CON NOFIART [VIDAD| 558216 - 25050102502 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS 1 MEDIDAS | APROEATD TITAR0%E BT
E (reE TRDRE, TALERS FRD WOTTERD GO CERTIFICAR | 36556 - WANIFLLAR ALIENTOS OE ACUERDD CON NOFART [VIDAG| 555211 - 25050102504 REALIZAR AJUSTES & FRACTICAS HIGIEMICAS | APROEADD TOArngE 5T
@ VIGENTE. ¥ WEDIDA§ DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANTARLA
El CEF) SHDRE, TALER FADA MONTERD O CERTFICAR | 36366 - MAIFPULAR ALIMERTOS DE ACUERDD CON IOFIAT IVIDAD] 55621 - 29060102503 YERIICAR EL CUMPLIVIENTD OE LA FFROBADD CEEEEED
o VIENTE. PRACTICAS HIGIENIGAS T MEDIDAS DE PROTECCISH
oo 004352314 SANDRA MILEHA, Rl MONTERO POR CEFTIFICAR | 38566 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDI CON NORMATIVIDAD| 558213 - 28030102301 PLANEAR RECURSOS P AP IDENTIFICACION | APROEADD 6/0412026 1335 0
” VIENTE. DE FAGTORES DE CONTAMINACION DE AUMERTOS Y MEDIDAS
N (ER TORERR, PATRIGIS TROZE0 ALVAREZ O GERTIFGAR | G5556 - WANIPLLAR ALMENTOS OE ACUERDD G0N NOFMAT [VIDAD| 556216 - 20050102302 APLIGAR PRACTIGAS HIGIENIGAS ¥ MEDIDAS | APROEADD TOArngE a7
El (e TORENA, PATRICIS TROZCO ALVARED PO CERTFICAR | 36366 - MANIFULAR ALIMENTOS OE ACUERDD CON NOFMAT [VIDAD| 556211 - 23050102304 REALIZAR AJUSTES # PRACTICAS HIGIENICAS | APROBADD TOAT0EE W1 s
e VIGENTE. ¥ WEDIDAS DE PROTECCISN CON BASE EN LEGISLACION SANITARLA
E (e LORENA, PATRICIA TROZCT ALVARED PR CERTIFICAR | 36565 - MANIPULAR ALIMENTOS OE ACUEFDG CON NOFIMATIVIDAD| 556215 - 28020102303 VERIFICAR EL CUMPLVIENTO DE LAS FRRGEADT CEEEEET
" VIGENTE. PRACTICAS HIGIENIGAS ¥ MEDIDAS DE PROTECCIGH -
Hoja 4 »
Listo

446 p. m.
20/04/2026

B 27°C Parc soleado
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Anexo 5 informe horas sofia plus

G resolucién 234 de 2026 piscir X G biotecnologa trabajo - Busce X S¢ senasofiaplus.edu.co/sofia/st X Informe_Apoyo_Formacion-65.pc¢ X Informe_Apoyo_Formacion-63.pd X+ ™ = X
(¢} [ file///C:/Users/SENA/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion-65.pdf B W L @ 9 5
Gl v 1 de? — |+ om% v PErLTZ2E@ 613 »

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

2 o0ow e (@0

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA ZAGARRA PALACIO

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  \MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2977647 - DESARROLLO PUBLICITARIO
DE APRENDIZAJI

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS GIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTGRNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IDENTIFICAR SITUACIONES DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE LA APLICACIGN DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE
BIOLOGIA

INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO ¥
SOCIAL.

RA1 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO

W 27°C Parc soleado 7 P

Tp.m.
oz T
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G resolucion 234 de 2026 piscir X G biotecnologa trabajo - Busce: X §¢ senasofiaplus.educo/sofia/st X Informe_Apoyo_Formacion-65pc X Informe_Apoyo_Formacien-63pd X+ - x
(6] DO file//C:/Users/SE . Apoyo_F pdf ® @ & =
@ ~ 7 de? — |+ 9% v LT Z2E 603 »

DE ALIVENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

oo (@ 0

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 134,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

01/04/2026 100472026 OTROS 26,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 26,00

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA ZAGARRA PALACIO

CENTRODE  GENTRO DE LOGISTICA Y PROMOGION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

&
H £ Buscar i . '+ P i °C Parc.soleado A B BP
ANEXO 6: portafolio del Instructor

[5) & 3317636 asesoria comercial - € X Guia de aprendizaje - CN Biologia.p X estructura asesoria comercial-Zpdf X + ~ = X
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Conoce los nuevos programas disponibles en
betowa.sena.edu.co
Inscripciones del 18 al 22 de abril de 2026

de L v i6n Ecoturistica
Regional Magdalena

Santa Marta
Santa Marta

H - GCCON-F-087_Informe_mensual_de_ejecucion_contractual PDS - Word Herramientas de imagen

Archivo  Inicio  Insetar  Disefio  Disposicién  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda Farmato Q@ ;Qué desea hacer? £ Compartit

CLASIFICACION DE LA INFORMACION Formacion Tiulads, Titulada Virtusl, Complementaria y/o Complementaria Virtual en el drea de CIENCIAS
NATURALES.

piiblica x | pblica clasificada Piblica Reserv;

Ejecucidn mensual de actividades

Tmparar  Formacién
INFORME MENSUAL EIECUCION CONTRACTUAL Ovientar 13 formacién de | Profesional Integrar en
aprendices en el rez, enlas | 13 podaldad VIRTUAL
Santa Marta, ABRIL del 2026 competenclas losremultados | oo gma e
e aprendizaie y las cerizacic Anexo 1. Impartic
. actividades de los proyectos | SAracterizacion: formacién profesicnal
Sefior (2] 1 | de formacién programados, R
DEYI NIEBLES MORA dentro de los tiempos que, N
SUPERVISOR CONTRATO No. GO PCCHTR. S026817 08 2026 para cada  acoén, e
Goordinador Aczaémica determine por parte del
‘centra de Logistica ¥ Fromosion Ecoturistica del Magdalena centro de formacién.
Santa Mar
Asunto: Informe mensusl de ejecucidn i
contractual abril del fio 2026
Referencia: CO1PCCNTR. 8026817 de 2026 Impardr formacisn
complemenzaria e
DIANA CAROLINA ZAGARRA PALACIO, identificade con Iz cédula de dudsdznia No. 57.465.655 manipulacisn 4
de Sanla{ Wiarts (lyizgd), en mi calidad de contratista delliENA, en cumplimiento del Contrato de ;li;":;;fawzuzm
Frestacion de Servicios de Ia referendia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en =l mes abjet de cobro. Impardr  Formaciéy
Profesional Integrar e
1a Modalidad presencial
de 12 fena  dd
Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fila como valor tatal para el contrato la caracterizacion:
suma de VEINTIOCHO MILLONES CUATRICIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS 3317635 - ASESORIA
OCHENTA Y DOS PESOS M/CTA (28.424.982), Discriminados asi: 3) SEIS (6] pages iguales COMERCIAL
corraspandients =l mes de fabrers 2 julia de 2026 par valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA ¥ SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE FESOS M/CTE
(54.737.457). i
. . Phanear y  ejecutar @l | Desarrollarias
Plazo: Serd hasts el 31 de fullo da 2026, 2 | desarrolio curricular  del | actividades de acusndo
‘programals) quese le con la planeacién Anexo - Desarrollarlas
Objeto: Frestar servicos personales de caricter temporsl pars imparti formacién profesional asignen durante 1a ejecucién €l usoda i
programada par ¢l Cantro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de de su contrato (Froyciode | losracursos didictices | aprendizaje de las fichas
formacién, Flaneacién | que incluyenguiasde | 3317836
pedagigica y los recursos | aprendizaje,
Pagina1de14 1742 palabras Espafiol [Colombia) =] - ] + 68%
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INFORME MENSUAL EJECUCIGN CONTRACTUAL
Santa Marta, ABRIL del 2026
Sefor 2]
DEYBI NIEBLES MORA

‘SUPERVISOR CONTRATO Ko, €01 PCCNTR. 8026317 d 2025
‘coordinador académis

Promocién

Asuntor Informe mensusl de ejscucion
contractual sbril del sfio 2026

Referencia: CO1 PCCNTR. S026817 ds 2026

DIANA CAROLINA ZAGARRA PALACIO, isentificado con la cédula de ciudadania No. 57.465.655
e Santa Marts (fagg), =n mi a1 SENA, Contrato g
Prestacion de Servicios de |a referencia, s continuacién, presento el Informe de sctividsdes

realizadas en sl mes objsto da cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija coma valor total parz el cantrata |
suma de VEINTIOGHO MILLONES EINTICUATRO MIL

OCHENTA ¥ DOS PESOS M/CTA (28.424.982), Discriminados =i 2) SEIS (6] pagos igusles
<orrespandiente 2l mes de febrero 2 julio de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA ¥ SIETE PESOS M/CTE
(84.737.487).

Plazo: Seré hasta el 31 de julio de 2026

Objeto: Frestar senicios personales de caricter temporsl para impartir formacién  profesional
entra de Logistica y é istics Regions| Maggalena

Espaiiol (Colombia)

entas

Formato Q ;Qué desea hacer?
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NATURALES.

Ejecuciin mensual de actvidades
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aprendices en el irea, en las | 1 Modsldsd VIRTUAL
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1 | de formacién programados,
deniro de los tempos que,
para cada acabn, e

APLIEACION o
conpamENTes 05 L
e

centro de formarién. [

[ ——
T

Imparde  formacié
complemenzzria e
‘manipulacién a
alimentos

3456691 3472125

Imparir  Formacid
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Anexo 1 Impartic
formacin profesional

Phanear 7 ejecutar ol | Desarrollarlas
desarrallo culsr  del | actividades de scuendo
programa(s) que sele conla plansacién

Anexo Z: Desamallarlas

Ia ejecucién usode
de su contrato (Proyecto de | los recurses didicticos
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pedagdgica ylos recursos | aprendizzie,

aprendizaje de las fichas
3317636
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