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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio- 15 de mayo 2026

Sefior(a)
JOHANNA CRISTINA VASQUEZ DIAZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9057680

Coordinador de Servicios.
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes mayo del
ano 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9057680 del afio 2026
Mildred Piedad Quimbay Velasquez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 40400651 en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago Valor total del contrato $37.480.076
Un primer pago por 27 dias del mes de febrero por un valor de TRES MILLONES DOCIENTOS
NOVENTA'Y SEIS MIL DOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS

$3.296.294,00
Nueve (09) pagos iguales de marzo a noviembre por un valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA'Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS

(S 3.662.548) C) Un ultimo pago por 10 dias de diciembre por un valor de UN MILLON DOCIENTOS
VEINTE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.220.850)

Plazo: Sera hasta el 10 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucién de la
formacién, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién de
trabajadores de la economia popular, aportando al fortalecimiento de la economia popular en



concordancia con los lineamientos establecidos por la Direccidn del Sistema Nacional de Formacién
PANIFICACION

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Orientar, asesorar y acompanar de

forma permanente a los aprendices en

el desarrollo de las actividades

establecidas en la guia de aprendizaje

de acuerdo lo establecido en las guias, .

- .g Se orienta a los ANEXO 1

los procedimientos y el Sistema . ) ,

1 . L aprendices mediante Guias de
Integrado de Gestidén y Autoevaluacion las auias de aprendizaie | aprendizaie
“SIGA” del SENA el cual se & P ) P )
encuentra documentado en Ia
plataforma Compromiso, en los
programas del area tematica objeto
del contrato segun asignacion de grupos.

Realizar reconocimiento Se realiza evaluacion
2 de aprendizajes previos y estilos de conocimientos ANEXO 2
de aprendizaje previos
Acompaiiar a la poblacion de la economia | Se imparte formacion
popular; en la planificacion de mejoras de | en higieney
sus Unidades productivas, capacidad manipulacién de
productiva y condiciones ambientales en | alimentosala

3 concordancia con el protocolo de poblacién de la vereda ANEXO 3
atencion definido por la Coordinacion las mercedes, con la
Nacional de Atencion Integral, Diferencial | secretaria de la mujer
e Incluyente a la Economia popular Alcaldia del Meta

- CampeSENA
Reportar la informacion académica y
administrativa requerida en el proceso
de formacion con . .
. . . Se reporta informacion
claridad, oportunidad y veracidad en los
. . _y de EVENTOS y los
sistemas de trazabilidad y seguimiento . ANEXO 4
4 . cursos mediante
dispuestos de manera temporal o pantallazo de correo
correos para la
permanente por el SENA para el o
. - . autorizacion
seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del
contrato.
c Programar y reportar a su supervisor de Se envia correos ANEXO 5

contrato, con una antelacion minima de

informando que

pantallazo autorizacién




una semana las  formaciones
extramurales a atender, de manera que
se autorice por escrito su movilizacion
previa a la salida, en el marco de su objeto
contractual de ser necesario.

poblacién se atenderd
con la autorizacion del

supervisor

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, aplicando los procedimientos
y herramientas tecnoldgicas que la

Para el presente mes
de cobro, se evaluaran

el dia 31 de MAYO los

6 . ) . cursos ANEXO 6
entidad defina, en un plazo mdximo de .
complementarios
tres impartidos en el mes de
(3) dias  despuésde haber
. . mayo.
terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.
- Para este mes no fue
Participar y apoyar en el proceso de .
. . . requerida esta
induccion de las estrategias  Full obligacion. bero se
7 Popular: Objetivos, Dilgaclon, per No hay evidencia
. tiene disponibidad
alcance, estrategias, cadena de valor, .
, - . cuando sea requerido
metodologia, procedimientos e impacto. .
por la supervisora
. . Para este mes no fue
Informar a la subdireccion de centro las .
. . . requerida esta
oportunidades de relacionamiento con el L
. . obligacion, pero se . .
8 sector productivo o social que en el . . o No hay evidencia
. tiene disponibidad
cumplimiento de su .
. . . cuando sea requerido
objeto contractual pudieran ser gestionadas. .
por la supervisora
Participar mensualmente en la reunion
de sequimiento operativo del programa
convocadas por la Para este mes no fue
coordinacion académica y/o misional requerida esta
con observancia del esquema operativo obligacidn, pero se . .
9 . q p. . . & . p. . No hay evidencia
establecido por la  Coordinacion tiene disponibidad
Nacional de  Atencion Integral, cuando sea requerido
Diferencial e Incluyente a por la supervisora
la Economia popular — Campe SENA para tal
finy generar las respectivas evidencias
Participar en eventos de cardcter
técnico, estratégico, de socializacion y de Para este mes no fue
otro tipo de evento al que sea convocado requerida esta
or la direccion general, regional o obligacién, pero se . .
10 P g g g P No hay evidencia

centro de formacion, garantizando
la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

tiene disponibidad
cuando sea requerido
por la supervisora




11

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se
evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el respectivo
andlisis y acciones de mejora cuando dé
alugary a la terminacion del contrato
presentar al supervisor de contrato
informe anual
de gestion de centro en los términos
solicitados

Se presenta informe

mensual de las

obligaciones

ANEXO 7
pantallazo del Drive

12

Vigilar 'y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la
entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En consecuencia,
deberdn sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes
fijados en la plataforma Compromiso;
adicionalmente deberd estar atento a
los mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi como la
hoja de vida de los bienes en la cual se
date la informacion actualizada
de los mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo
y a los érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente

Para este mes no fue
requerida esta
obligacion, pero se
tiene disponibidad
cuando sea requerido
por la supervisora

No hay evidencia

13

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva del aprendiz,
implementando los formatos vigentes
para tal fin, disponibles en la
plataforma

compromiso para las diferentes

alternativas de desarrollo de etapa

productiva, cuando sea asignado

Para este mes no fue
requerida esta
obligacidn, pero se
tiene disponibidad
cuando sea requerido
por la supervisora

No hay evidencia

14

Validar novedades
académicas y disciplinarias de los
aprendices conforme al reglamento
del aprendiz: Reintegros,

traslados, aplazamientos,

Para este mes no fue
requerida esta
obligacidn, pero se
tiene disponibidad

No hay evidencia




deserciones; conforme lo establece el
reglamento del aprendiz comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos en el registro
de la informacidn, cuando

aplique.

cuando sea requerido
por la supervisora

15

Mantener actualizado el Portafolio
del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del sistema
Integrado de gestidn dispuestos en la
plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de procesos
formativos, presentado minimo los
siguientes soportes:
a. Plan de trabajo concertado
con el aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia para
desarrollar los procesos formativos.
b. Guia  de aprendizaje.
¢. Actas con los planes de
mejoramiento académicos
para  aprendices que lo
requieran.
d. Planeacién seguimiento evaluacién de
etapa productiva (si aplica).
e. Bitdcora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica)
f. Formato de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS.
g. Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada
para cada resultado de aprendizaje.

Se realiza guias de
aprendizaje y se
comparte con los

aprendices con la ficha
complementaria
asignada.

ANEXO 8-
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

16

Participar en la formulacion y ejecucion
de los proyectos cuando sea requerido
segun el drea de su especialidad y de
conformidad con la

programacion académica establecida

Se realiza proyecto
formativo de procesos
de panaderia.

ANEXO 9
Pantallazo proyecto
formativo

17

Las demds que sean asignadas por el

supervisor de contrato segtn aplique

de acuerdo con los lineamientos

emitidos por la Direccion del
Sistema Nacional de Formacion

para el Trabajo —

Grupo de Atencidn Integral, Diferencial e

Para este mes no fue
requerida esta
obligacidn, pero se
tiene disponibidad
cuando sea requerido
por la supervisora

No hay evidencia




Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y
(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal no 6016427519 de la planilla, SOI mes abril.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

referente al mes abril.

Cordialmente,

MILDRED PIEDAD QUIMBAY VELASQUEZ
Contratista
C.C. 40400651

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA CRISTINA VASQUEZ RUIZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9057680
Coordinador de Servicios. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA



Control de Cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacioén del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

EVIDENCIAS

ANEXO 1 guia de aprendizaje

AS

BN LA L A

WLSTNIN W il D SRS AL A I
PEOCERAMAMY TOMRRIS Co BNVEML
ALY AP A

ey )
o B L, T . -




ANEXO 2 Foto conocimientos previos VEREDA LAS MERCEDES
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ANEXO 3 pantallazo de whatsapp creacidn de grupo
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de Manipulacion de
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2 Buscar
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ANEXO 4 pantallazo de correo
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ANEXO 5 pantallazo correo autorizando el curso
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ANEXO 7 pantallazo del Drive
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ANEXO 8 pantallazo guias de aprendizaje
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ANEXO 9 pantallazo proyecto formativo

EERVICRY NACTONAL TF APTENTRZAE SENA
Sistome 11691040 06 GRaton ¥ Autocomadl
Procecimnme T inasade da bs Fonrnoie
PROYECTO FORMATIVO
|Coetgm Prapecic sOPTA: 2628077 1 [EISp——— 3
e CENTRO OF NOUSTRIA Y SERACES DEC META R i T Y
ELABCWAL IR DE FRCOUCTOS DE TR0 PANANETIOS DE MOCURIAD ¥ CALIOAD COM COMPONENTE DE T 7ALIGN TF U OUBAD DE
L T )
T Proge PricEs0s 0
o G vt 505 bE = 3 S
4 v cutenans e
S ot prepacss bewsens [
T vy ¢ bt rames wee
m"l:'-"‘.' SEMIC0 MACKINAL DE APMERCEAL STRA- CRNTNO OE MOUSTINA Y SRMACCIS DEL META
Pt et oo =
| e re—— Zriae e orcescde
®
e s v e b
v rehan o preg s = s
2
Cliess alabores prochaion 3a Farscecion e St rrane P A okt m mocodat y e
s vigncin
33 niionnt st porvecss
250172004 050057 GFFE1-F-O16 92 Psgia 1 do 10



