Municipio de

) YAGUARA
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
TIPO DE CONTRATO CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO 048 _-
FECHA 28-01-2026 -
CONTRATISTA: BCDS.A.S. |
NIT/CEDULA; 901.181,778-5
DIRECCION: Calle 7 No. 9A-55 Primer piso B/Primero de Mayo - La Plata Huila
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA SECRETARIA DE
OBIETO SALUD MUNICIPAL EN LA GESTION A REALIZAR EN LOS PROCESOS DE PRESTACION DE_
SERVICIOS Y ASEGURAMIENTO A LAS EPS DE LOS REGIMENES CONTRIBUTIVO, SUBSIDIADG
QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO DE YAGUARA, HUILA PARA.LA VIGENCIA 2028
PROYECTO 202500000039653

PERIODO CERTIFICADO

DEL 29 DE ENERO Al 28 DE FEBRERO DE 2026 -

FORMA

DEPAGO

EL MUNICIPIO cancelard at CONTRATISTA, en mensualidades vencidas de CINCO MILLONES DE
PESOS ($5.000.000,00) MCTE, o fraccidn de mes, de acuerdo a los senviclos efectivamente
prestados, $egin corresponda. Lo anterior previa presentacion de la cedtificacion suscrita por el
supervisor del Contrato, en la gque conste el cumplimiento a satisfacclén de las obligaciones a
cargo de EL CONTRATISTA

7
PAGO : ACTA/TIPO PARCIAL 1 7 VALOR TOTAL A PAGAR| $ 5.000.000
R.P FECHA RUBRO SECTOR CODIGO/FUENTE VALOR
P, },9- SALUDY
2026000084 1| 2026-01-28/ |2.3.2.02.02,009*PROTECCION |- 121301-COLIUEGOS CSF Z $5.000.000
SOCIAL
1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO
VALOR INICIAL; $ 25.000.000.00/ i VEINTICINGO MILLONES DE PESOS MGTE
[v] . .
VALOR :a; Valor: iec;az
ADICIONAL: valor ooha:
Ne 3 Valor: Fecha:
VALOR TOTAL $25.000.000.00 / VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MCTE
PLAZO CINCO (5) MESES
INICIAL:
0 . '
PLAZO :D; Fecha: T?empo..
ADICIONAL: Fecha: N/A T!empo.
Ne 3 Fecha: N/A Tiempo:
PLAZO TOTAL |CINCO (5) MESES
FECHA DE INICIO: (dd/mm/aa} [2026-01-29 /" |Fecha
NO 1 SU‘SEEhSJF},I’l: N/A
FECHA DE Reiniciacion: N/A
SUSPENSION Y NO 2 Suspension: N/A
REINICIACION: Relniciacion: N/A
(dd/mm/aa) NO 3 Suspensién; N/A
Reiniciacion: N/A )
FECHA DE TERMINACION: {dd/mm/aa) 2026-06-28
GARANTIAS: |
Polizas
No FECHA  [VALOR VIGENCIA VIGENCIA FINAL AMPARO ASEGURADO
) APROBACION |ASEGURADO INICIO
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Municipio de
YAGUARA

/ ESTAMPILLAS:

RECIBO No: 2026000282 ¢

FECHA:

2026-01-29

RECIBO No:

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: Articuto 182 de la Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, el Decreto
1703 de agosto 02 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003y et Decreto 510 de 2003

Se deja constancia que el CONTRATISTA acredité y se verificé por parte del SUPERVISOR et cumplimiento det pago de aportes al

Sistema Integral de Seguridad Social, como se indi

ca a continuacidn:

OTROS

MES No. PLANILLA | SALUD PENSION ARL PARAFISCALES PARAFISCA

i LES
/ 7
ENERO- / - - ‘ ;
6005069425 |$ 240.000.00 |$ 960.000.00$ 31.400.007| $ 240.000.00 | $ -
FEBRERD
;EABRR:ORO ) 5006964214 |$ 240.000.007] $ 960.000.00 | $ 31.400.00 | $ 240.000.00 | $ -
2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
DESCRIPCION DE PAGOS VALOR SALDO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 25,000.000.00
VALOR ADICIONAL N°1 $0.00
VALOR ADICIONAL N°2 $0.00
VALOR ADICIONAL N°3 $0.00
VALOR FINAL CONTRATADO $25.000.,000.00
VALOR PAGO N°1 $ 5.000.000.00
VALOR PAGO N°2 $0.00
VALOR PAGO N°3 $0.00
VALOR PAGO N°4 $0.00
VALOR PAGO N°5 $0.00
VALOR PAGO N°6 $0.00
VALOR FINAL EJECUTADO $ 5.000.000.00 $20,000.000.00
LIQUIDACION FINAL
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0.00
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $20.000.000.00
VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O $0.00
CONVENIENTE
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $0.00
ANTICIPO

VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO $0.00
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATCO ADICIONAL $0.00
VALOR FINAL ANTICIPO $0.00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 $0.00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 2 $0.00
VALOR TOTAL AMORTIZACION ANTICIPO $0.00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL $0.00

3. COMPONENTE TECNICO

Se deja constancia que revisado el informe de ejecucion del:
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 048 del 28 de enero de 2028, correspondiente al periodo comprendido

antre et 29 de enero al 28 de de febrero de 2026.

EL CONTRATISTA, cumplié con el ohjeto y 1as obligaciones estipuladas en el mismo, como se evidenciadas en las informes y

soportes aportades:

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asf:
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SERVICIOS PRESTADOS Y/O ACTIVIDADES EJECUTADAS Y RECIBIDAS

]

recomendaciones  impartidas

por el supervisor.

respectivos soportes {(Reposa en
la carpeta CPSP No., 048/2026}

impartidas por el supervisor.

ACTIVIDAD ENTREGABLE y/o RESULTADO ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente al DIFICULTAD
LOGRADOD Resultado logrado) ESU
GENERALES
Cumplir con el objeto del y El contratista durante el periodo comprendido
Informe de Actividades con
contrato, conforme las ) entre el 29 de enero al 28 de de febrero de 2026,
e , respectivos soportes (Repasa en i . NA
especificaciones estipuladas en cumplié con el objeto del contrato y las
. . ta carpeta CPSP No. 048/2026) ) o
el estudio previo. obligaciones especificas.
Cumplir con los pagos a los
sistemas de salud, pensidn, y
riesgos laborales del Sistema de El ista di imi
Seguridad Social, y aportes d clontratl'rstta I?Sc_uinp m:jlensto opzrtt:jn; al‘ ptago
' , . u
parafiscales, si estuvieral Soporte de Pago de Planillas 105 apories ‘(,J Istema de seg r,l Ar Socia
. . . .. |Integral y parafiscales correspondientes a los
ohligado a ellos, y presentar los| {Anexo al informe de Ejecucion i ; " NA
documentos respectivos que asi No.01) meses t'aenero y e?rero. conforme a lo
. establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
loaciediiey conforme o 2002 y demds normas aplicables
establecido en et articulo 50 de y P ’
la Ley 789 de 2002, y demas
normas que regulen la materia.
Reportar de manera inmediata L ,
) ] El contratista informa que durante el periodo
al supervisor sobre cualquier
, reportado no se presentaron novedades,
novedad, anomalia, . ]
. ’ NA anomalias, eventualidades ¢ irregutaridades gue NA
eventualidad o Irregularidad que . .
- i afectaran la ejecucidn del contrato, por io cual
pueda afectar la ejecucion del )
no fue necesario realizar reportes al supervisor
contrato
Guardar total reserva de la El contratista did cumplimiento a la obligacion
informacién que por razén de NA de guardar la debida reserva de la informacion NA
sus obligaciones y desarrollo de obtenida en el desarrollo de las actividades,
sus actividades obtenga. garantizando su confidencialidad.
Mantener vigente los
mecanismos de cobertura del _
riesgo previstos por el Decreto El contratista mantlene vigentes los mecanismos
1082 de 2015, por el tiempo NA de cobertura det riesgo, conforme a lo NA
pactado en el contrato, asi establecido en el Decreto 1082 de 2015, durante
como de las modificaciones que el plazo del contrato y sus modificaciones.
se presenten en la ejecucion de
este.
5u|111n|strar al supervisor toda la
|an ”.nacmn que le seal Et contratista suministrd oportunamente al
solicitada  para "'e”ﬂcait B Informe de Actividadescon  |supervisortoda la informaci6n requerida para
correc;.to_ " i d opo ulno respectivos soportes (Reposa en |verificar el cumplimiento de las obligaciones NA
cur.np |r.n|en ° ) L 35 la carpeta CPSP No. 048/2026) |contractuales, conforme a lo establecido enlos
pbligaciones jcontracguates; Ce articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.
acuerdo con los articulos 4° y
5% de la Ley 80 de 1993.
A.c-atar y aplicar de .manera Informe de Actividades con  |EL contratista acatd y aplicé de manera diligente
diligente tas observaciones y las observaciones y recomendaciones NA

| Carrera &N,

3- 91 Yaguara Hutla =

ot n e

L257.315,700,82 27,

e AT ST

alcaldia@yaguara-huila.gov.co
Ly g o gl s el et B & o <renien by o ad




10

Reparar los dafios & indemnizar
los perjuicios que se causen por
el incumplimiento o la mala
calidad del serviclo frente al
Municipio

NA

purante el periodo reportado, no se presentd

incumplimientos ni situaciones que generen
dafios o perjuicios, por lo cual no fué necesarlo

realizar reparaciones o indemnizaciones.

NA

Disponer da personal idoneo con
vinculacién directa para el
ejercicio de las gestiones
contratadas. EL CONTRATISTA
podid contar con la calaboracién
de personal profesional o auxiliar
adicional al minimo requerido
para el desarrollo de su labor de
acompafiamianto, estando
obligado a Informar de tal
circunstancia al MUNICIPIO, sin
gue ello lo releve del
cumplimiento personal de las
obligaciones  adquiridas.  La
responsabilidad por ia
vinculacidn de éstas personas
igual gue las consecuencias de
SUS actuaciones serdn
imputablas en forma exclusiva al
CONTRATISTA, para lo cual se
incluird en et contrato a firmar ta
correspondiente  clausula  de
indemnidad

NA

Durante el periodo no fue necesario contar can
personal adicional, manteniéndose la gjecucion

de las actividades con el personal idéneo
directamente vinculado.

NA

Ejecutar las gestiones de
interventoria contratadas,
conforme los  lineamientos
establecidos en le Reselucion
660 del 25 de febrero de 2008
"por la cual se reglamenta la
prestacion de los servicios de
interventoria  del  Régimen
Subsidiado, se determinan las
condiciones de habilitacidn

para las entidades
interventoras, se Sefialan los

pardmetros generales para la
realizacion del Concurso de
Méritos, y se dictan otras
disposiciones", especialmente
en su Anexo  Técnico,
laesolucién 2414 del 27 de
junio de 2008 "Por la cual se
madifica  parcialmente  la
Resolucién 660 de 2008", la
Circular 001 de 2020 emanada
de la Superintendencia
Nacional de Salud y el oficio
202144200008651 de fecha 13-
01-2021, en lo pertinente

NA

El Contratista a ejecutado las gestiones de
interventoria conforme a los lineamientos

establecidos en la normativa aplicable vigente.

NA

0 Carfera 4 N3
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Municipio de

YAGUARA

1

Velar para que el objeto del

El contratista durante el periodo contractual

12

13

14

15

16

17

18

19

cumplimiento del objeto del
contrato

la carpeta CPSP No. 048/2026)

cabal ejecucién.

contrato  se desarrol.le de Infonlne de Actividades con vels por el desarrollo oportuno y eficaz del objeto
manera oportuna, eficaz y|respectivos soportes (Reposaen - NA
. contractuat, dando cumplimiento a los
atendiendo los protocolos y| la carpeta CPSP No. 048/2026) . ; . -
] ] ) } protocelos y lineamientos impartidos.
lineamientos impartidos
Atender oportunamente los
requerimientos que haga EL El contratista a atendido oportunamente los
MUNICIPIO, para la adecuada NA reguerimientos realizados por el Municipio, NA
prestacion del servicio con el fin garantizando la adecuada prestacian del servicio
de cumplir a cabalidad el objeto y el cumplimiento del objeto contractual
del contrato
Infformar  a  tiempo al
MUNICIPIO, acerca de cualquler, D Loeri
anomalidad o novedades que se " urantertii ;Zienodo rep;)rtdaclo no sle preslentafron
den dentro del marco del anorma .| a eﬁ o hoveda es,l ;:40:' ?an no fue NA
cumplimiento 4 Sue necesario realizar reportes al Municipio.
actividades
Tener la disponibilidad . . .
. p - L. El contratista contd con la disponibilidad
necesaria para la ejecucion a| Informe de Actividades con . . N . '
S . i necesaria para la ejecucion satisfactoria del
satisfaccion del objeto del| respectivos soportes {Reposaen| . . i NA
] objeto contractual, sin que ello genere relacién
contrato, sin que por ello se| lacarpeta CPSP No. 048/2026) \
] de dependencia.
genere dependencia
Cumplir el contrato dentro de . . iy
. .p . r. s Durante el periodo el contratista cumplid con el
termino  y las condiciones Srm
dad tendiendo gl NA contrato dentro del término y condiciones NA
dcbidadas, atendlendo  4gf acordadas, atendiendo de manera agil, oportuna
oportuna y adecuadamente a . .
y adecuada las actividades estabtecidas.
las actividades prometidas
Obrar con lealtad y buena fe en NA El contratista obrd con lealtad y buenafe enla NA
la ejecucidn del contrato ejecucion del contrato.
A_S m!r a las[ cozvocatorlasEE Informe de Actividades con  |El contratista asistié a (as convocatorias y
s vadas por .
E;S;:g?sl o ereelativas a? obieto respectivos soportes (Reposa en [citaciones elevadas por EL MUNICIPIO, relativas NA
’ 10 1 carpeta CPSP No. 048/2026) |al objeto contractual
contractual
S5in perfulcio del cronograma de
ejecucion dispuesto en el anexo
teenico, pl’EiS-EI':II?f Informe de Actividades con  |EL contratista presentd mensualmente (oS
menlsualrr]t’ente, desqe e e respectivos sopories {Reposa en|informes de ejecucién de actividades, conforme NA
de ejecucion, un (1) informe de| ' o12 CPSP No. 048/2026) |a Lo establecido desde el inicio del contrato.
ejecucion de  actividades,
relativo al desarrotlo de la
gestion encomendada
Las demas inherentes al objeto
El contratista cumplié las demds obligaciones
¥ 1a naturalera del contrato®y Informe de Actividadescon | )
agquellas Indicadas por el . Reposa en inherentes al objeto y la naturaleza del contrato, NA
supervisor para el cabal respectivas soportes (Rep asi como las indicadas por el supervisor para su
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Municipic de

YAGUARA

ESPECIFICAS

Apoyar en la verificacion de los
recursos apropiados en el
presupuesto  de ingresos Y
gastos del municipio,
ilcomparada con la  matriz
publicada por el Ministerio de
Satud y Proteccion Social,
garantizar el ajuste de este enla
entidad territorial,

1.1 Acta No. 1-2026

El contratista apoy6 a la Secfetarla de Salud y
Educacion en lo concerniente a la elaboracion
de la Resolucidn No. 001 del 2026, amparada en
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 2026000001 del 5 de energ del 2026, por
valor de $8.686.411.730 M/cte.

NA

Brindar apoyo en la verificacion
de la adicién y causacién de los
2|recursos destinados a la
SUPERSALUD, por concepto de
Inspeccion y vigilancia "1.v.C."

NA

El contratista informé que el municipio de
Yaguara - Huila dejé apropiado en la ejecucion
presupuestal el valor correspondiente a los
recursos destinados a la Superintendencia
Nacional de Salud - SUPERSALUD, par concepioc
de Inspeccidn, Vigilancia y Control (1V.C.) en 2
fuente 1906004 ADRES SSF por $32.494.563
pesos M/cte, soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-
2026

NA

Apoyar en la realizacién del
informe de la verificacién de la
alvalidacion y causacién de
Liguidacion Mensual de
Afiliados LMA

NA

E\ contratista presté asesorfa técnica al
municipio en la elaboracién del acto
administrativo correspondiente a la Liquidacion
Mensual de Afiliados del mes de febrero de
2025, en la cual se reallizé la validacion, por cada
EPS, del nimero de afiliados y de los valores
asignados, conforme a la matriz publicada por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social:
Resolucidn No. 045 DE 2026 - LMA ENEROy
Resolucion No. 079 DE 2026 - LMA FEBRERO,

soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026

NA

Brindar apoyo en la validaciény
4|cargue del anexo 276 de la
Supersalud.

NA

El contratista verificd en la plataforma dispuesta
en el marco de la Circular Unica de la
Superintendencia Nacional de Salud -
SUPERSALUD que el municigio de Yaguara
realizd el cargue efectivo de los informes
correspondiente a los meses de eneroy febrerd
del 20286, soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026

NA

Apovar en la realizacién de los
anexos Técnicos financieros
relacionados con  Régimen
Subsidiado enviados a la
Secretaria de Salud
Departamental.

NA

Elcontratista apoyd, en la elaboracién de tos
anexos técnicos requeridos por la secretaria de
salud departamental del Huila, asi: Reporte
Anexo Técnico No. 1~ Enviado el 15 de enero-
Vigencia 2025, Reporte Anexo Técnico No. 3 -
Enviado el enero - IV trimestre vigencia 2025,
Reporte Anexo Técnico No. 4 -Enviado el enero-
Vigencia 2025Reporte Anexa Técnico No, 6-
Enviado el enero - IV trimestre vigencia 2025.,
Soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026

NA

4N

) 1:0 : .C_.B.flr:efﬂ.'
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Municipio de

) YAGUARA

Realizar acompafiamiento en la El contratista apoyd en el seguimiento a la
verificacién de la existencia del actualizacidn de los convenios de cuentas
convenio suscrito con la Entidad NA bancarias suscritos con et Banco Agrario de NA
Bancaria donde se manejan los Colombia, correspondientes a las cuentas
recursos de régimen maestras, verificando su vigencia y nombre.
subsidiado. soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026
Brindar apoyo con el reporte de . = .
s o ' ‘p El contratista verifico en la plataforma dispuesta
informacién  financiera vy ) :

en el marco de la Circular Unica dela
presupuestal de acuerdo con la . .

. Superintendencia Nacignal de Salud -
piroular oy NA SUPERSALUD que el municipio de Yaguard
2024151000000005-5 DE 2024 . d . p. & NA

) realizd el cargue efective del informe FT035
correspondiente  al  anexo , diente al IV tri tre vi .
técnico archivo Tipo FT035 de correspondiente al IV trimestre vigencia
) 2025.Soporte en anexo 1.1 Acta No, 1-2026
forma trimestral.
Brindar apoyo con el reporte de , g .
! . ) El contratista verifics en la plataforma dispuesta
informacion  financlera vy . y
en el marco de la Circular Unica de la
presupuestal de acuerdo con la ) )
- Superintendencia Naclonal de Salud -
8 pireular Externa NA SUPERSALUD que el municiplo de Yaguard NA
2024151000000005-5 DE 2024 ; d . P :
. realizé el cargue efectivo del informe FT036
correspondiente  al  anexo : . . .
técnico archivo Tino FT038 de correspondiente al IV trimestre vigencia 2025.
) P Soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026
forma trimestral,
El contratista verificd gue la ESE Municipal Laura
Acompafiamiento al Perdomo Garcia realizd la presentacidén del
seguimiento trimestral a la informe CUIPQ con corte a 31 de diciembre de
gestién desarrollada por la ESE 2025, en el cual se reportan ingresos por valor de
o NA NA
Municipal, para lograr el $4.396,701.689 M/CTE y gastos por valor de
equilibrio financiero a partir del $3.825.237.672 MJ/CTE, evidencidndose un
recaudo superdvit presupuestal en dicha vigencia.
Soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026
” < Famientos «la sentidiaf El contratista informa que este acompafiamiento
com ) -

0. pl l ) :ud?to??al dak a la entidad territorial en la auditorfa del
terrtoria end 2 \a red de componente Financiera y Pago a la Red se
cAmponente le pago a[ ai::" e enmarcard en ta programacion semestral

10 ac:er'dolcon 0 establecido ap NA definida, en cumptimiento de o dispuesto en el NA
ol rtlcqurt:[zg {je LaﬁLiyZMBdeel Artfcuto 29 de la Ley 1438 de 2011y el Articulo
k011 y °”d° o R 2.6.1.2.1.1 del Decreto 780 de 2016, conforme a
Dec.reto 780 de 201 procleso los tiempos establecidos para la efecucién de
realizado de forma semestral. este proceso.
El contratista constatd el cumplimiento con el
Apoyar el desarrollo de rol del envio del certificado de afiliacién de oficio a la ”
11|Sistema  de Afillacion N secretaria de Salud departamental det huila al
Transaccional. corre electronico bdua@huita.gov.co

_391

Yagqa‘ré_.— Huila.
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Municipio de

YAGUARA

Apoyar la aplicacion de la
correcta validacién de las
novedades correspondientes a
garantizar a los usuarios la
movilidad o portabilidad para
brindar la continuidad del
aseguramiento y la prestacién
de los servicios que venian
recibiendo.

12.1 Actualizacion de documentos 1D
-enero 2026.

12.2 Modelo de acta de seguimiento a
movilidad -~ Municigio de Yaguard.
12.2 Modelo de acta de seguimiento a
portabilidad ~ Municipio de Yaguara.
12.4 Base de datos de traslados al
régimen contributive - enero 2026.
19.5 Constancia de movilidad al
régimen contributivo.

12.6 Informe de seguimiento a
novedades negadas - enero 2026 -
Municipio de Yaguara.

12.7 Base de datos para certificado de
depuracién manual - enero 2026,
12.8 Modelo de certificado de
depuracion.

El contratista durante el petiodo evaluado desarrolio
actividades de apoyo teécnico en el 4rea de aseguramiento,
bajo ek componente de gestian de novedades y depuracion
de bases de datos, conforme a la normatividad vigente.

En este marco, el 11 de febrero envio al municipic, mediante
correo  electrdnico institucional, los  insumos
correspondlentes  al  seguimiento  de las novedades
aplicadas per las EPS en el mas de enerq e 2026, los cuales
incluyeron el andlisis de los archivos N3 (Novedades}), M5
{Usuarios Nuevos) y $1 {Traslados).

EL seguimiento permitié (dentificar un total de 551 registros
enviados por las EPS, de los cuales 442 fueron reportados,
correctamente y 108 presentaron glosas, reflejande un
porcentale general de cargue y cumnplimiento del B0%, el
cual 5& encuentra por debajo del cumplimiento minimo de.
catidad del $0% establecido para este tipo de reportes. Esta
informacldn fue remitida para su andlisis y socializacldn en
mesas de trabajo con las EPS, con el fin de subsanar,
inconsistencias, mejorar la calidad del reporte y garantizar la
continuidad def aseguramiento y \a adecuada gestion de los
procesos de movitidad y portabilidad.

NA

Apoyar el seguimiento y
depuracién de las bases de
datos det régimen suhsidiado vy
contributive de la entidad
territorial.

13.1 Seguimiento Novedades
LMA enero

13.2 Acta de Seguimiento LMA
Enero Yaguara

13.3 Seguimiento Novedades
LMA febrero

13.4 Acta de Seguimiento LMA
Febrero Yaguara

13.5 Correo de BCD SAS -
Insumo bases maestras del mes
de diciembre del 2025.

13.6 Correo de BCD SAS -
Insumo bases maestras del mes
de enero del 2026.

Ei contratista duratie el parlodo evalueco brindd apoyo téenica al municipio en el
seguimiznto y depuracidn de las bazes de datos del régimen subsidiada, mediante et}
ncorhpaiiamiante al proceso de Liquidacién Mensual de Afiliados (LMA), En desarrolio d2
esta aclividad, los dias 31 de ergro y 25 de felrero se remitleron el municipio los|
Insumes carrespandlentes al seguimlento de la LMA de Los meses de eneroy fabrero de
2028 correspondlentementa, incluyendo el acta, € archivo de segulmientdy los archivos
planos repartados en el SFTP LMA, con =l respective anéiisis de la Informaclin enviada
porias EPS que aperan en la entidad tarritorial.

13.1 Afillados linuigiaties ~ Reconocimiente de UPC

Sa teallzé ol andlisis de [og aflilados por (o cuales se efectud ta liquidaciSn de la Unided,
8n (URC), carrespondiente al mes e 6n y a los perodos

de Pago por G

Ireconacidos te manera retraactiva per actualizaciones en a Base de Datos de Afiliados

de cada una de lag EPS.
Etconsotidado parmitid Jdentificar la distribucion de afiliados liquidados por EPS y el total
general del munlciph ol Inancist y pobl Ldel procesa.

13.2 Afliados Ghjets da rastitucién de recursoy
Consclidd ta Intarmacién de los afillados que fusron pagaios en perledos antariores y|
gue, debldo a nevedades en la Base de Datos da Afllladas, ya no se encontraban
vinculados a le £PS yfo al munleipio en las mismas condiciones, motiva por el cusl
fueron objeto de restitucién de recursos.

Este andiitls permitld & ta entldad territorlalfdentlticar los ajustes requeridos y fortalecer

2l control de k65§ de \erloy dndela UPC.
13.2 Consolidacién de inconsistenclas LMA
Elabord la delaslr ider das an lu LMA de los meses de

enero y febraro de 2028, permitiento a la entidad teritorlal contar conun Insumo téenicol
nara (2 depuracisn de L informacion y (a adopeidh de acclones catiectivas frente a las
£PSy demds actores det slstema.

13.4 Astualizacién de tipo de documento

Informe que identficaron ¥ reportaron W3 registras que presentaron inconsistencias
relacionatlas con la actualizacion del tipo de documenta, conforme a ta validacién de la
fecha da naclmiento y & l2s regias definldas por el ADRES, con el fin de evitar rechazos en
\os procesas de velldacién y garantizar |2 calidad de La Informacidn afiliatoris,

14.55 toa 11D~ Ragh y o

Realizfi el seguimlento 3 las auditorlas D del régimen subsidiado ¥ conirlbutivo,
vanticandn Los ragistios obssrvados y generands Insumos técnitos que pamiten 2 la
cntidad tecritor! de controly de las peaes de datos.

13,8 Znvio do INdWmos de Dases massiras

£t contratista duranta el mes eveluado, los dlas 26 de ensrs v 11 de febrera envio los
insumas de bases maestras en formato Excel, con tee zegistros consckdados del régimen
subsidlado y contributivo, como apoya 4 los prodesos de aseguramiento y 21 seguimientol
de los ies ASMS, 5U ol y maneja por parie del
coordinadar de aseguramicnto.

13,7 Valldacln de cargue da novedaties al ADRES

Reatize valdaclén, los dias 29 de enaro y 26 de fabrero, de Las novedades cargadas ante|
! ADRES, en cumplimients de la Resalucién 2153 de 2021, “Por |3 cual se adopid el
anexn téenico, yaap téenicas y operativas para el reporie
actualizaclén de las bases de datos de afiliacidn gue apera la Administradora de los
Recurson del Sistema General de Seguridad Social en Salud, Adres”, Validande ol estado
el eargue ante el BDUA.

NA
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YAGUARA

14

15

Apoyar a la Secretaria de Salud
y educacion, para gestionar e
impulsar la afiliacion en la
cobertura del aseguramiento en
salud.

14.1 Correo de BCD SAS -
Material de Apoyo Promocidn
SISBEN - Yaguars.

14.2 Pieza grafica SISBEN
YAGUARA,

14.3 constancia de publicacion
Yaguara SISBEN.

14.4 Correo de BCD SAS -
Materiat de Apoyo Promocién
MOVILIDAD - Yaguara.

14.5 Pieza grafica Movilidad
Yaguara.

14.6 constancia de publicacién
Yaguard movilidad

El contratista durante el mes de febrero de 2026, v en
cumplimiento  de¢ las directices impartidas  por 13
Superintendencia Nacional de Salud, brindé acompafamiento
técnico a la entldad territorial en el fortalecimiento del proceso
de aseguramiento, realizande seguimiento a la universalizacidn
de la aflliacién y a la poblacién SISBEN no afiiada, En este
marco, el 25 de febrero de 2026 se proyectd y remitid solicitud
formal ante el Departamento Administrativo de Planeacion
Departamentat para la obtencién de la base de datos nominal
SISBEN con ek fin de efectuar cruges de infarmacién, depuracién
de bases y seguimiento a poblacién susceptible, incluyendo la
priorizada para intervenciones de salud piblica en la vigencia
2026,

Complementariamente, el dia 19 de febrero de 2026 realizo visita
técnica a la Direccion Local de Saluti del municipio, con el
proposite de efectuar la presentacion formal del equips
profesional de BCD 5.A.S. ante las autoridades del secter salud
municipal. Durante 1a jornada se soclalizd el alcance
contractual, la metodologia de acompatiamiento y las lingas
estratégicas de Intervenclén en materia de aseguramiento,
definlendo  canales de  articulacidn  interinstitucional,
responsables técnices y mecanismos de seguimiento periddico.
Esta feunion permitid alinear expectativas, fortalecer lz
coorginacion operativa y establecer una hofa de ruta conjunta
orientada al cumplimlento efectivo de las directrices emiticfas
por la Supevintendencia Naclonal de Salud v at mejoramiento
contlnua de los procesos de afillaclon, depuracidn y control ded
aseguramiento ea la entidad territorial,

NA

Acompafamiento a la entidad
territorial en la auditoifa  del
componente de  afiliacion y
novedades, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 29 de la
Ley 1438 de 2011 y Articulo
2.6.1.2.1.1 del Decreto 780 de 2016
proceso realizadoe de forma
semestral.

NA

El acompafiamiento a la entidad territorial en la
auditorfa del componente de Afillacidny Novedades se
enmarcard en la programacién semestral definida, en
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 29 de la
Ley 1428 de 2011y el Articulo 2.6.1.2.1.1 del Decreto

780 de 2016, conforme o los tiempos establecidos
para la ejecucidn de este proceso.

NA

16

Brindar asistencia técnica a la
entidad territorial para el
cumplimiento del proceso de
aseguramiento de acuerdo con
las directrices de la Supersalud
mediante radicado
20225000001152331 de agosto
29de 2022.

16.1 Correo de BCD SAS -
Proyeccidn oficio soticitud Base
de datos Sishén 2026

Durante e! mes de febrero de 2028, y &n cumplimiento de tas
directrices impartidas per la Superintendencia MNacional de
Salud, brindd acompafiamiento técnice a la entidad territorial
en el fortalecimiento cel proceso de aseguramiento,
realizando seguimiento a la universalizacion de la afiliaciény a
la poblacién SISBEN no afiliada. En este marco, el 25 de
febrero de 2026 se proyectd y remitid solicitud format ante el
Departamento Agministrativo de Planeacion Departamental
para ta obtenclon de la base de dates nominal SISBEN con et
fin de efectuar cruces de Informacidn, depuracidn de bases y
seguimlento a peblacion susceptitie, Incluyendo 1a Priofizaca
para intervenclones de salud publica enla vigencia 2026.
Complementariamente, el dl2 19 de febrero de 2026 realizG
visita técnica a la Direcclén Local de Salud del municiplo, con
gl propdsito de efectuar la presentacién iormal del equlpo
profesional de BCD S.A.S. ante las autoridades del sector
salud municipal, Burante la jornada se socializd el alcance
caontractual, la metodologla de acompafnamiento y las lineas
estratégicas de intervencidn en materla de aseguramiento,
definiendo canales de articulacién  Interinstitucional,
responsables técnicos y mecanismos de  seguimiento
periodice, Esta reualdn permitid alinear expectativas,
fostalecer la coordinacion gperatlva y establecer una hoja de
ruta conjunta orientada al cumplimiento efective de las
directrices emitidas por la Superintendancia Naclonal de
Salud y al mejoramiente continuo de los procesos de
afiliacién, depuracion y control del aseguramiento en la
entidad tervitorial.

NA
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18

19

Acompafiamiento a la  entidad
territorial en la auditoria del
componente de prestacién de
serviclos, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 121.1,
121.2 y 121.3 de la Ley 1438 de

17.1 Oficio auditoria asignacion
de citas y dispensacion de
medicamentos de la ESE
municipal,

El Contratista brindd apoyo realizando auditoria
documental a los procesos de la ESE
municipal, mediante la revision de asignacion de

EPS del régimen subsidiado y
contributive que operan en el
Municipio, en el 4mbito de sus
competencias, dentro de los
términos alil establecidos, para
lo cual se implementa la gula de
auditorfa, utilizando el aplicativo
GAUD| dispuesto en ambiente
web por la SUPERSALUD.

Caracteristicas Generates GAUD( 02-
2025

19.9 Respuesta Nueva EPS -
Caracteristicas Generales GAUDI 02-
2025

19,10 Respuesta Asmet Salud -
Caracterlsticas Generales GAUDI 02-
2025

19.11 Soportes Caracteristicas
Generales Sanitas

19.12 Soportes Caracter(sticas
Generales Nueva EPS

19.13 Soportes Caracteristicas
Generales Asmet Satud

de Caracteristicas Generales 02-2025.

3. £l dia 19 de febrero realizé asistencia técnica al personal
de la Secretarfa de Satud y Educacién sabre los ineamientos
de la Circutar Externa 001 de 2020, Circular Externa
2025151000000005-5 de 2025 y fa Guia Auditorfa
Institucional GAUDI.

4. Proyectd las Resoluciones por las cuales se ordena la
glecucion ge augitoria GAUDI a las EPS Sanitas Régimen
Contributivo, EAPB MNueva EPS Régimen Contributivo v
Subsidiado y EPS Asmet Salud Régimen Subsidiado.

5. Participd de la sesion de trabajo modalidad virtuat /
aclaratién de inguietudes de la Guia de Auditorfa
Institucional Gaudl Versién 5, || Semestre 2025 convocada
por la Superintendencia Maclonal de Salud, la cual se
desarrolld el dia 27 febrero de 2026 a partir de las 8:00 a
11:00 a.m., a través de la plataforma Microsoft Teams.

2011 y Articule 2.6.1.2.1.1 del citas y dispensacién de medicamentos, en el NA
Decreto 780 de 2016 proceso a i marco de los procesos de inspeccidn, vigilancia,
3 P 17.2 Actas de auditoria de . ) - L
realizar de forma semestral a las| ™" o . seguimiento y asistencia técnica, conforme a 2
asignaciéndecitas y i )
EPS que operan en el Municiplo de X . normatividad vigente.
Yaguard, y a qulenes no aplique dispensacidn de medicamentos
auditoria  baje la  metodologialde la ESE municipal.
GAUDI.
18,1 Proyeccldn yE;adlcadO 0ficiOl | contratista realizé auditorfa documental a los
itori tra E. .
uGitorZ-eAtigtos procesos contractuales de la E.S.E. municipal,
i revision erdos de voluntades,
18.2 Acta de auditorfa de contratos mediante la ciaci 'ndeoic:sies it l
entre las EPS y el ESE municipal. actas de nege iony otr suscritos con las
Entidades Responsables de Pago, en el marco de
Desarrollar andlisisdelaRed  [18.3 Proveccidn oficlos solicitud|l0S ~ procesos de inspeccién, vigilancia,
Integral de Serviciosy mapa de red. seguimiento y asistencia técnica, conforme a la
Tecnologfas en Salud, conforme normatividad vigente. NA
alos acuerdos de voluntades 184 Radicado oficio mapa red EPS
entre IPS y EPS. SANITAS. Brindd apoyo en la proyeccion de oficios por
cada EPS para la solicitud de mapa de red y
18.5 Radicado oficio mapa red|.qniratacién vigencia 2026. Una vez se radicaron
\Y . s —
ROEVAEES los oficios por parte del municipio se hace
) seguimianto y consolidacién de los radicados.
18,6 Radicado oficio mapa red
ASMETSALUD.
19.1 Proyecclén Oficios Solicitud EL contratista en cumplimiento a la dispuesta &n 1a Circular
Caracteristicas GAUDI Externa 3025115;00000?2055;51 dde ig:'zsd de la
; uperintendencia Nacionat de Salud, precedio a dar inicio 2
é9.2 Radtcefdo NUEVAEPS Solicitud la planeatién de auditoria GAUDI a través de las siguientes
aractenlstncas Generales 92-2025 actividades:
19,3 Radicado SAN!TAS Solicitud 1.Proveccién oficio para ldentificar las caracteristicas
Apoyar & la entidad territorlal Caracteristicas Generales 02-2025 |generales de las EPS objeto de auditoria como:
para cumplir con lo dispuesto 19..4 RadlcadoASl‘:’lETSALUD representante legal y gerente o directar regional,‘qlref:ciony
R Solicitud Caracteristicas Generates |datos de coatacto, regimenes y capacidad de afiliacién, asf
por la Supersalud en la circular 02-2025 como las medidas administrativas especlales en curso,
gxterna 000001 de 2020 vy 19.5 Presentaclén Auditorfa GAUDI pobtacidn afiliada y caracterizacién pablacional, Redes de
circular external g q Prayeceién Resoluciones Prestadores ge Servicios de Salud, BD peticiones, quejas y
20221510000000046-5 de auditoria GAUDI reclamos ¥ resultados da indtcadores en satud.
. ) . |z. Realizo seguimiento a la radicacién gportuna de los
2922’ ”en la pfaneacmn ¥|19.7 Convacatorla Sesién de Trabajo {ariins a las EPS a través de canales oficlates. y a las
ejecucién de auditorfas a las|GAUDI27-02-2026 respuestas Junto com los soportes presentados por las EPS
19.8 Respuesta Sanitas - Asmet Salud, Sanitas y Nueva EPS en relacion a la solicitud NA
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YAGUARA

20

21

Apoyo a la entidad territorial en
la verificacién del componente
prestacidn de servicios a través
ge las auditorias a realizar
conforme a la metodologia
establecida por la Supersalud
(GAUD).

20.1 Proyeccion solicitud base
de datos referencia y

contrarreferencia Il semestre
2025,

20.2 Radicado solicitud de base
de datos referenciay
contrarreferencia ll semaestre
2025,

El dia 19 de febrero realizé asistencia técnica al
personal de la Secretaria de Salud y Educacién sobre
los lineamientos de la Circular Externa 001 de 2020,
Circular Externa 2025151000000005-5de 2025 y la
Gufa Auditoria Institucional GAUDI.

Se profundizé en los criterios objeto de auditoria y ey
moda de verificacién por cada uno de los Estandares,
asi.

Estandar: Prestacidn de servicios de salud

1. La EPS garantiza a los afiliados la atencion de los
servicios de salud con accesibilidad, oportunidad v
continuidad.2, La EPS gestiona el Sistema de
Referencia y Contrarreferencia.3. La EPS entrega los
medicamentos prescritos a los usuarlos de forma
completa e inmediata y excepcionalmente los
pendientes dentro de un lapso no mayor a 48 horas.,
Adicionalmente, se brindd apoyo en la proyeccion de
oficio para solicitar la base de datos de los procesos
de referencla y contrarreferencia realizados durante el
Il semestre de 2025 por parte de la ESE Municipal,
insumo requeride para valldar el criterio auditable No.
2.

NA

Apoyo a la entidad territorial en
la verificacidn det componente
prestacion de servicios de
Promacién y Deteccion, a través
de las auditorfas a realizar

conforme a la mMmetodelogla
eetablecida por @ Supereatud

(GAUDI.

21.1 Proyeccidn solicitud bases
de gestantes y tamizaje de CACU
Il semestre 2025,

El contratista el die 18 de febrern realizé asistencta téchnica al personal de la
Secretaria de Safud y Eduracién sobre los lineamlentos de la Clreular Externa
001 de 2020, Glrcular Externa 202515:000000005-6 de 2025 y la Gula Auditoria

institucionzl GAUDH

Pr iz on los

uno de los Estdndares, asi:
Criterio objeto de evaluaclon: Ruta Integral de Alencidn para la Promacion y
Mantenimiento da |a Satud

4. La EPS garantiza las Intervenclones indviduates de la Ruta Integrat de Atencidn
para la Pramaciény Mantenimiente de la Salud al curse de vida primera Infancia
5. La EPS garantiza las intervenclones Individuales de la Ruta Integral de Atencion
para la Promocién y Mantenimiento de la Salud al curso devida infant(l

. La EPS garantiza las intarvencianes individuales de 1a Ruts Integral de Atencidn)
para la Promocitn y Manitenimlento de a Salud al curso de vida adolescencla.

7. La EPS garantiza |as Intervenc|ones Individuales de ta Ruta Integral de Atencidan
para la Promeclén y Mantenimiento de la Salud a los cu:sos de vida de juventud,
adultez y ve]ez - Céncer de cuello uterino.

8. La EPS garantiza las intervencicnas indlviduales de la Ruta Integral de Atencidn
para la Promocion y Mantenimiento de (a Salud a los cursos de ylda d8 juventud
adultez y velez —-C4ncer de mama.

9. La EPS garantiza las inlarvencionas individuales de la Ruta Istegrat de Alencidn
para la Promocion y Mantenimlento de la Satud a los cursas de vida de juventud,
adulter y vejoz — Céncer de calon y recto.fluta Intogral de Atencidn Materno
Ierngial

10. La EPS garantiza las Intervenclones individuales de la Ruta Integral de
Atencidn Materna Perinatal - Gestaclon.

11. La EPS garantiza las Intervenclones individuales de la Ruta Integral de
AMencién Materno Petlnatal - Atencldn del partoy puerperio.

12. La EPS garantiza las intervenciones [ndividuates de la Auta Integral de
Atencién Materno Perinatal ~ Atercién para el culdado y seguimlenta al fecidn
nacido.

Adicionalmente, se brindd apeya en la pray oh de oficlo para
Municipal de ta base de datos de gestantes y tamizajes para céncer de cuells
uterina (Citolegia Gervicoutaring yfo ADN YPH} correspondlente 2l Ti semestre de
2025, cen el propasito de poder valldar las criterios auditables Ne. 7, 10,11y 12
Igualmente, se proyects oficio para solcitar la base de datas de los procesos de
relerencia y sontrarreferencla reatizados durante & li semestre de 2025 por parte
dr ta ESE Munleipal, insuma requerida para validar el criterio auditable Mo, 2,

objato da v ol modao de vetificaciin par cada

itud & la ESE

NA
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Municipio de

YAGUARA

Apoyo a la Secretaria de Saludy
Educacidn Municipal en la
verlficacién det cumplimiento
de las obligaciones de
informacién por parte de las
EPS.

NA

EL contratista realizd seguimiento a la remision
de Informacién y soportes requeridos a las EPS
Sanitas, Nueva EPS y Asmet Salud en relacién al
requerimiento  de Caracteristicas Geneiales,

donde se evidencid que dieron respuesta
oportunay completa.

Informacién en anexos del criterio 13

NA

Apoyar a la entidad territorial en
ia revisién y aprobacién de los

planes de mejoramiento
suscritos suscritos por tas EPS,
para subsanar las

incosistencias encontradas en
et marco de las auditorias
realizadas.

NA

En cumplimiento del objeto contractual, El
Contratista iniciard la ejecucidn de las
actividades a partir del mes de marzo de 2026.

NA

Apoyar en la consolidacién de
manera semestral los hallazgos
no subsanados de las EPS y

remitilos & la  Entidad
departamental de salud de
acuerde con lineamientos

brindados por dicha institucién.

NA

Durante el periodo, no se requirié apoyo para la
consolidacién y envid de expediente de hallazgos
no subsanados de las EPS a la Secretaria de
Salud Departamental del Huila,

NA

Apoyar a la entidad territorial
con periodicidad semestral en
la realizacién del Ranking, asi
como la consolidaciény andlisis
de las encuestas de
satisfaccion de la atencidn en
salud en las EAPB gque operan
en el municlpio, entrega que se
hard de acuerdo con el
cronograma establecido por la
Secretarfa de Salud
Departamental.

NA

En cumplimiento del objeto contractual, el
Contratista informa que la ejecucion de las
actividades iniciara a partir del mes de marzo de
2026, conforme al cronograma establecido para
la consolidacién y andlisis de las encuestas de
satisfaccién en salud.

£n relacibn a la elaboracidn del informe
RANKING se enmarcard en la programacién y
lineamientos previamente emitidos por la
Secretarfa de Salud Departamental del Huila,

NA

Apovar al ente territorial con el
seguimiento al funcionamiento
de las sedes municipates de {as
EPS gue operan en el municipio
a través de la realizacién de
visitas, revisién de los procesos
de SIAU -PQRSF - BAC, entre
otros y la medicién de la
satisfaccibn de los wsuarios
frente al acceso y oportunidad.

26.1 Oficio Proyectado y enviado
de notificacion de visita
Evaluacion SIAU IV trimestre a la

ESE municipal.

26.2 Acta de auditorfa al proceso
SIAU IV Trim a la ESE Municipal

El contratista realizo proyecclén y envio del oficio
de notiticacion ge |a visita de evaluacion al SIAU
de la ESE Municipal teniendo en cuenta las
competencias que (a circular 008 de 2018
establece para realizar  seguimiento  y
verificacién para el IV trimestre

De acuerdo con la circular 008 de 2018 y la
circular externa 2023151000000010-5 de 2023
realizd visita Técnica de Seguimiento al Proceso
de Informacién y Atencién al Usuario {SIAU) en
las IPS Publicas habilitadas para operar en el
municipio para el IV Trimestre 2025, la cual se
realizd el dia 12 de febrero, evidenciando un 98%
de cumplimiento de la normatividad vigente
circular 008 de 2018 y circular
2023151000000010-5 para el seguimiento del
sistemay de tas PQR.

NA
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YAGUARA

Apoyar a la entidad territorial en
el seguimiento a la IPS primaria

27.1 Prayeccidn notificacién de
visita para verificacion
documental acuerdo de
voluntades entre las EPS y la
E.S.E municipal.

27.2 Radicado oficio verificacion

El contratista realizé auditorfa documental a los
procesos contractuales de la E.S.E. municipal,
mediante la revision de acuerdos de voluntades,
actas de negociacidny otrosies suscritos con las

27|en la contratacidn con las FAPB i NA
de las Rutas integrales de documental acuerdo de Entidades Responsables de Pago, en el marco de
atencién. voluntades entre tas EPS yla los procesos de Inspeccion,  vigilancia,
E.S.E municipal. seguimiento y asistencia técnica, conforme a la
normatividad vigente,
27.3 Acta de auditorfa acuerdo
devoluntades entre las EPSyla
E.5.E municipal.
Apoyar a la entidad territorial . .
con el reporte de informacién a Al contra:r:sta durante el presente periodo
la  Secretarla de  Salud comprendido entr-e- Eal 29 enero al 28 fetbrer‘cf de
28|Departamental de la poblacién NA 2026, no se requm’o alpoyo para la valnﬂacmn y NA
no afitiada atendida en el marco cargEer del Anexo Técnico d.e_la Resolucmn- 4505
de las Rutas integrales de modlflc-adt? ;?or la ?02. Actividad que se gjecuta
atencién en salud. con periodicidad trimestral.
Participar con la secretaria de El contratista brindé acompafiamiento a la
Salud en la asistencia a todas asistenciatécnica el dia 17 febrero de 2026 a las
Las reuniones que se requieran 8:00 am convocada por la Secretarfa de Salud
con relacidn al desempefio de Departamental del Huila con el fin de socializar
20]188 EPS, en los componentes de 29,1 Lista Asistencia GAUDI 17- {al proceso de auditoria GAUDI para la vigencia NA
prestacion de servicios,|02-2026 segundo semestre de 2025, pilanes de
prestacion de servicios de mejoramiento y asuntos relacionados con el
promocidn y mantenimiento, aseguramiento y la articulacion entre las
afiliacion y novedades vy pago a Direcciones Territoriales de Salud y las EAPB que
la red. operan en el departamento del Huila.
El contratista brindara acompanamiento a la
) Secretaria de Salud y Educacién para la
Asgsorar a la Secretaria de presentacion de la Evaluacién de la Capacidad
Salud ‘t’en el proce.so de de Gestion de los
2:2:2?0':1: ° ll:scagiiii?:nii Municipios certlficado§ en la vigencia 2025,
Locales de Salud — DLS 30.1 Radicado No. prog’ramada para el dia 13 marzo de 2025 a
2026C5013278 del 10-02-2026, |través del Radicado No. 2026CS013278 del 10-
30 reglamentado ;?or el Decreto SSDH (evaluacidn de gestion 02-2026 por la Secretarla de Salud b
A .de a0 arEEl 2'5'4'.3'1 Y12025) Departamental del Huila.
siguientes, en lo que concierne
al Area de Aseguramiento y de Ministerio de Salud y Proteccion Social ha
acuerdo con el objeto del dispuesto la Metodologia que debe ser aplicada,
contrato. a través de la péagina institucional el link:
https:/fwvww.minsalud.gov.
Hacer entrega de archivo en
medio magnético de (as actas y El contratista realizé entrega en medio
31/demds evidencias de la Archivo digitat (CD) magnético de las actas y demads evidencias de la NA
ejecucion del presente gjecucion del contrate
contrato.
PROYECTO: REVISO: APROBO:
Nombre: Marfa Camila Rivas Camacho

Nombre: Mdnjca Vargas Andrade

Apoyo Profesional — Secretaria de Salud y Educacién

Profesional

Nombre: Mayra Alejandra Mejia Ramlrez
e Apoyo - Contral Interno

$oacretarla de Salud y Educaclén
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Municipio de

YAGUARA

Que las actividades relacionadas se cumplierony se recibieron a satisfaccidn, por parte delSUPERVISOR designado, el cual

Certifica que el Contratista cumplio a satisfacion las obligaciones del:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 048 del 28 de enero de 2026, correspondiente al periodo comprendido

entre el 29 de enaro al 28 de de febrero de 2026.

7on por la cual se autoriza el primer pago

RAZEnBol primer pag $5.000.000  CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE.

parcial por un valor de:

EL contratista declaré que realizd sus actividades en total autonomia tecnica y administrativa sin que implique dedicacion de

tiempe completo, subordinacion o dependencia que afecte la naturaleza del contrate celebrado, por o que no se ha configurado

relacién laboral atguna con el Municipio.

Se expide la preseg stancia para efectos del respectivo pagoen el Munigipio de
pide la p P pectivo pag P 2026-04-20

Yaguar3, el dfa

G,

A
MARIA ."

PROYECTO: REVISO: APROBO:
Nombre: Man:lea Vargas Andrade Nombre: Mayra Alefandra Me]fa Ramirez Nombre: Marfa Camila Rivas Camacho
Apoyo Profesionai — Secretaria de Safud y Educaclén Profesional de Apoyo ~Control Interng Secretarla de 5alud y Educacién

Y
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