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INFORME DE ACTIVIDADES N. 1
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N. 048 DE 2026, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO

| DE YAGUARA Y BCD S.A.S.
'[ P INFORMACION CONTRACTUAL
NUMERO CONTRATO 048 DE 2026 _ )
CONTRATANTE ‘| MUNICIPIO DE YAGUARA HUILA
~ CONTRATISTA | BCDS.AS - -
IDENTIFICACION | NIT 901.181.778-5

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL EN LA GESTION A REALIZAR EN LOS PROCESOS

OBJETO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y ASEGURAMIENTO A LAS EPS DE LOS REGIMENES
CONTRIBUTIVO, SUBSIDIADC QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO DE YAGUARA, HUILA
PARA LA VIGENCIA 2026

PERIODO DE EJECUCION |
A COBRAR 29 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 2024

SERVICIOS PRESTADOS Y/’O TRABAJOS EJECUTADOS Y ENTREGADOS
A continuacion, se presentan las actividades ejecutadas en cumplimiento de las OblIgOCIonPS
contractuales, debidamente soportadas mediante los informes y evidencias documentales adjuntas:

_ OBLIGACIONES GENERALES by
No. 'OBLIGACION ACTIVIDAD I SOPORTES / EVIDENCIA
Cumplir con el obJe’ro
del contrato, | Durante el periodo comprendido enfre el 29 de
conforme las | enero al 28 de febrero del 2024, se cumplié con
especificaciones el objeto del contalo y las obligaciones
[ estipuladas  en el | especificas.
I estudio previo.
Cumplir con los pagos |
a los sistemas de salud,
pension, y  riesgos [
laboraies del Sistema
de Seguridad Social, y
aportes parafiscales, si | En atencidn a la solicitud, se informa que se dio
estuviera obligado a | cumplimiento oportuno al pago de los aportes al
ellos, y presentar los | Sistema de Seguridad Social Integral vy | Soporte de Pago de

Informe de Aciividades |

2 documentos parafiscales correspondientes al mes de febrero, | Planillas
respectivos que asi lo | conforme a lo establecido en el articulo 50 de la
acrediten, conforme | Ley 782 de 2002 y demds normas aplicables. '
| lo establecido en el
| articulo 50 de |la Ley
789 de 2002, y demds
normas que regulen la
| materia, [ _ o -
Reportar de manera | Se informa que durante el periodo reportado no
3 inmediata al | se presentaron novedades, anomalias, | No aplica

| supervisor sobre | eventualidades o iregularidades que afectaran |
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N - T T . . r
cualguier novedad, | la ejecucidn del confrato, por lo cual no fue

necesario realizar reportes al supervisor

Guardar total reserva
de |la informacion que

Se informa gue se ha dado cumplimiento a la

por razon de sus | obligacidon de guardar la debida reserva de la N "
obligaciones y | informacién obtenida en el desarrollo de las © dplica
desarrollo de  sus | actividades, garantizando su confidencialidad.

actividades obtenga.

Mantener vigenie los

mecanismos de

cobertura  del riesgoI

previstos por el | se informa que se mantienen vigentes los

Decreto 1082 de 2015, | mecanismos de cobertura del riesge, conforme o

por el iempo pactado | lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, | No aplica

verificar el correcto vy
oportuno

cumplimiento de las
obligaciones
contractuales de
acuerdo  con los
articulos 4° y 5° de la
ley B0 de 1993

Acatar y aplicar de
manera diligente las

en el confrato, asi | durante el plozo del contrato vy sus
como de las | modificaciones.

modificaciones que se

presenten en la

ejecucion de este

Suministrar al

supervisor ioda I

informacién que sea

solicitada para | Se  infooma  que se  ha  suminisirado

oportunamente al supervisor toda la informacion
requerida para verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, conforme a lo
establecido en los drticulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993.

se infoerma gue se han acatado y aplicado de

Informe de Actividades

con respectivos
soportes

Informe de Actividades

observaciones ¥ N ; .
. manera  diligente  las  observaciones  y | conrespectivos

recomendaciones - : N .

; . recomendaciones impartidas por el supervisor. soportes

impartidas por €l

sUpervisor.

Reparar los danos e | Seinforma que, durante el periodo reportado, no

indemnizar los | se han presentado incumplimientos ni sifucciones

perjvicios gque  se | que generen dafios o perjuicios, porlo cualno ha | No aplica

causen por el | side necesario  realizar reparaciones o

incumplimiento o la | indemnizaciones.
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['mala calidad  del |
servicio  frente  al
Municipio
Disponer de personal
idéneo con
vinculacion directa
para el gjercicio de las
gestiones
contratadas. EL
CONTRATISTA  podrd
contar con la
colaboracion de
personal profesional o
auxiliar adicional al
mfnimo requerido
para el desarrollo de
sU labor de
acompafiamiento,
estando obligade «
informar de tal . .
circunstancia al Se informa que no fue hecesario cor_frclr con
. personal adicional, manteniéndose la ejecucion ;
9 MUNICIPIO, sin que . s No aplica
clo o releve del d_e las qc’nwd_c:des con el personal idoneo
- directamente vinculado.
cumplimiento
personal de lcis
obligaciones
adquiridas. La
responsabilidad por la
vinculacion de esfas
persenas igual gue las
consecuencias de sus
actuaciones serdn
imputables en forma
exclusiva al
CONTRATISTA, para lo
cudl se incluird en el
contrato a firmar la
correspondiente
clausula de
indemnidad 1 ]
Ejecutar las gestiones
de inferventoria
confratadas, Se informa gue se han ejecutado las gestiones de
10 ?O”fo"."‘e los interventoric conforme a los lineamientos ; No aplica
lineamientos

establecidos en le
Resolucion 660 del 25
de febrero de 2008 |

establecidos en la normativa aplicable vigente.
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"Por la cual se

reglamenta la
prestacién  de  los
servicios de
interventoria del

Régimen Subsidiado,
se@ determinan  las

condiciones de
habililacion para las
entidades

interventoras, se
sefialan los

parametros generales
para la realizaciéon del
Concurso de Méritos, y
se dictan ofras
disposiciones”,
especialmente en su
Anexo Técnico, la
resolucion 2414 del 27
de junio de 2008 "Por la
cual se  modifica
parcialmente I
Resolucidn 660 de
2008", [a Circular 001
de 2020 emanada de
la Superintendencia
Nacional de Salud y &l
oficio
202144200008651 de

fecha 13-01-2021, en I
| lo perfinente. i _ = .|

| Velar porque el o_bje’ro
del confrato se

desarrolle de manera | se informa que durante el periodo con’rrap’rua] S€ | |nforme de Actividades
oportuna, eficaz vy | ha velado por el desarrollo oportuno vy eficaz del .

11 . \ ! con respectivos
atendiendo los | objefo contractual, dando cumplimiento a los

- j . . soportes
protocolos y | protocolos y lineamientos impartidos.
ineamientos
[ impartidos

Atender
?e':zq(ﬂr?elgr]ncignigie q:_?es Se informa que se han atendido oportunamenie

12 | haga EL MUNICIFIO, los requenmlen;ros recci:xhzcdc(;s por eIJr MHHICIF::Ilo,l No aplica

ara  la  adecuada gargn'hzondo a adecuada prestacion  de

X | servicio y el cumplimiento del objeto contractual.

prestacién del servicio
|| conelfin de cumplir a |
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cabadlidad el objeto
del confrato
Informar a fiempo al
MUNICIPIO, acerca de
cualguier En atencion, se informa que durante el periodo
13 anormalidad o | reportado no se presentaron ancrmalidades o No aolica
novedades que se | novedades, porlo cual no fue necesario realizar P

reportes al Municipio.

necesarid  para o L .
. . En atencién, se informa que se ha confado con .
ejecucion . o - ; -~ | Informe de Actividades
] . . l[a disponibilidad necesaria para la ejecucion .
14 | satisfaccion del objeto . - . . con respectivos
. safisfactoria del objeto contractual, sin que ello
Jell conirato, 'sin_que enere relacion de dependencia soportes
por ello se genere 9 P )
dependencia - - ]
Cumplir el contrato
denfre del término vy
las condiciones Seinforma que el contrato se ha cumplido dentro
acordadas, P L
. . . | del término y condiciones acordadas, .
15 | atendiendo agil, . ol No gplica
atendiendo de manera agil, oporfuna vy
oportuna adecuada las actividades establecidas.
adecuadamente a las
actividades
| promefdas
Obrar con lealtad vy
buena fe en la | Se obrd con ledltad y buena fe en la ejecucion .
14 ) o No aplica
ejecucion del | del contrato.
contrato -
Asistir a las
c_onvpccr‘ronas Y - 2 o Informe de Actividades
17 citacicnes elevadas | Asisti a las convocatorias y citaciones elevadas con respectivos
por EL MUNICIPIO, | por EL MUNICIPIO, relativas al objeto confractual
. . sopories
relativas al objeto
| contractoed . | |
Sin perjuicio del
cronograma de
ejecucidn  dispuesto
en el anexo técnico, .
presentar e informa que  se e . pres?n’rado Informe de Actividades
mensualmente los informes de ejecucion de .
18 | mensualmente, desde . - . con respectivos
. ] ) actividades, conforme g lo establecido desde el
el inicio de ejecucién, | .o soportes
. inicio del contrato.
un {1} informe de
ejecucion de
actividades, relativo al
desarrollo de  la |
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gestion
[ | encomendada | B
Las demds inherentes
al  objete y Ia
. QOL%:GLGEZG .lcliel En atencién, se informa que se han cumplido las Inf d tividad
19 comrdio 'y dquellds | yemas obligaciones inherentes ¢l objeto vy la (HEINE e,f\c HSEIESS
indicadas  por el ! S con respectivos
- naturaleza del contrato, asi como las indicadas
supervisor  para el . - h:: sopartes
cabal  cumplimiento por el supervisor para su cabal ejecucion,
del objeto del
___| contrato_ _ | |
Sy L OBLIGACIONES ESPECIFICAS |
No. |  OBLUGACION | ACTIVIDAD | SOPORTES/EVIDENCIA |
Apoyar en la | '
verificacién  de  los
recursos apropiados
ﬁ}grzlsorzreng;;gso c(ij; ‘ Se apoyo a g S_ecre’raria de Salud y ?ducc:cién .
| municipio, [en lo F:’onc:emlenie a la elaboracion de la |
1 comparagda con Id [[ResclucioniiNo. 001 d(?l. Eorce SIS d?! .2.026’ 1.1 Acta No. 1-2026
| ; . amparada en el Cerfificado de Disponibilidad | )
matriz publicada por
| ol Ministerio de Salud y | Presupuestal No. 2026000001 del 5 de enerc del |
Profeccion Social, y 2026, por valor de $8.686.411.730 M/cte,
garantizar el gjuste de |
este en la enfidad
territorial,
Egrr‘;gg;c%p:]oyodeen :g | Que el municipio de Yaguard - Huila dejd
adicién y causacién | apropicado en la ejecucién presupue's’ral el valor
de los EOUSOS corresfpond[en’re:\ a los recursos destinados a la
2 destinados a o Superintendencia  Nacional de  Salud 3 No Aplica
SUPERSALUD por Sl‘JP‘ERSA'LUD, por concepto de Inspeccion.
concepto ' de Vigilancia y Conftrol {I.V.C.} en la fuente 1904004
Inspeccion y vigilancia ADRES SSF por $32.494.563 pesos M/cte, soporte
"y e en anexo 1.1 Acta No. 1-2026
Se prestd asesoria {&cnica al municipio en
Redlizar el Informe v la elaborczf:ién del o_lck? Gq’minis’rroﬁvo
verificacion  de  la corre§pond1enfe a la Liguidacidén Mensual
validacién G de Afiliados de_l mes de febre_r’o de 2025, en .
3 CaUSACIoN de la cudal se rgqllzo o] vahdgcnon, por cada No Aplica
liquidacién  Mensual EPS, del nimero de dfiliados vy de Io_s
de Afliados LMA valores asignados, conforme a la matiz
publicada por el Ministeric de Salud vy
Protecciéon Social: Resclucion No. 045 DE .
| 2026 - LMA ENERO y Resolucidn No. 079 DE | |
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| 2026 - LMA FEBRERO, soporte en anexo 1.1 '
Acta No. 1-2026
| Se verificd en la plataforma dispuesta en el
marco de la  Circular Unica de la
Superintendencia  Nacional de  Salud  ~ | '
SUPERSALUD que el municipio de Yaguard redlizd
Brindar apoyo en la el cargue efectivo de los informes
i c correspondiente a los meses de enero y febrero
4 validacion 'y cargue del 2024, los cuales fueron reportados en las | No Aplica
del anexo 276 de la | . t'f has: P P
supersalud. siguientes fechas:
276 B00097 1506122025276 tat.plz 090172026 1114 23a m Cargado
s S00097 1506012026276 td.pTz 9902303633332 p m Cargado
Soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026 L
Se apoyd, en la elaboracion de los anexos
técnicos requeridos por la secretaria de
salud departamental del Huila, asi:
Apo_yor. Loen la Reporte Anexo Técnico No. 1 —-Enviado el 15
realizacidn  de  los A .
A de enero - Vigencia 2025
anexos Técnicos
ﬁnonqeros Reporte Anexo Técnico No. 3 — Enviado el .
5 relacionados con : N h No Aplica
. -y enero — |V frimestre vigencia 2025
Régimen Subsidiado
gg;g?;?u d; Solulg Reporte Anexo Téecnico No. 4 - Enviado el
enero — Vigencia 2025
Departamental.
Reporte Anexo Técnico No. 6 — Enviado el enero
- IV trimestre vigencia 2025.
| | Soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026 B
Realizar
acompaiamiento en
la verificacién de la  Se apoyd en el seguimiento a la actualizacién de
existencia del | los convenios de cuentas bancarias suscritos con
convenio suscrito con | el Banco Agrario de Colombia, correspondientes | No Aplica
la  Enfidad Bancaria | alas cuentas maestras, verificando su vigencia y
donde se manejan los | nombre. Soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026
recursos de régimen
subsidiado, |
Brindar apoyo con el Se verificd en la plataforma dispuesia en el
reporte de - P
informacién financiera | 1o <O de “la g-ircuiar “Uniea TS 1@ No Aplica
resuouestal | de Superintendencia Nacional de Salud — | P
Y  presup ) SUPERSALUD que el municipio de Yaguard realizd |
| acuerdo con la |77 : _ S [
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circular externa [ el cargue efectivo  del informe  FT035
2024151000000005-5 correspondiente al IV fimestre vigencia 2025.
DE 2024
correspondiente al FT03S  B00DS71B09432025FTEIS bt p7z 2P01DEIEB5248a m Cargado
anexo fécnico archivo
Tipo FT035 de forma | Soporte en anexo 1.1 Acta No., 1-20246
trimestral.
Brindar apoyo con el
reporte de | Se veriticd en la plataforma dispuesta en el
informacién financiera | marco  de la  Circular  Unica de o
y presupuestal de | Superintendencia Nacional de Salud -
acuerdo con la | SUPERSALUD que el municipio de Yaguard realizd
8 circular externa | el cargue efectivo del informe  FT034 No Apli
2024151000000005-5 correspondiente al IV timestre vigencia 2025. o Aplica
DE 2024
correspondienTe cll | FTo3E  B000S71809432625FT035 ez 271012026 53927 3 m Cargado
anexo técnico archivo
Tipo FT034 de forma | Soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2024
_| fimestral. , - | .
Se verificd que la ESE Municipal Laura Perdomo
S Garcia realizd la presenfacion del informe CUIPO
TA_compunomlenTo .. | con corte a 31 de diciembre de 2025, en el cual
rimestral a la gestién ;
desarrollada por o ESE se reportan ingresos por valor de $4.394.701.489 ‘
9 | . M/CTE y gastos por valor de $3.825.237.472 | No Aplica
Municipal, para lograr M/CTE evidencidndose un superdvit
el equiiibrio financiero ' | en dicha vi . P
a partir del recaudo. presupuestal en dicha vigencia.
| Soporte en anexo 1.1 Acta No. 1-2026 B
Acompanamiento a
la entidad territorial en
la auditoria del | El acompafamiento a la entidad temritorial en la
componente de page  audiforia del componente Financiera y Pago ala
a la red de acuerde | Red se enmarcard en la programacion semestral
10 | €on o establecido en | definida, en cumplimiento de lo dispuesto en el No Aplica
el Articulo 22 de la Ley | Arliculo 29 de la Ley 1438 de 2011 y el Articulo
1438 de 2011 y Arficulo | 2.6.1.2.1.1 del Decreto 780 de 2016, conforme o
2.6.1.2.1.1 del Decreto | los tiempos establecidos para 1o ejecucidén de
780 de 2016 proceso | este proceso,
readlizado de forma
semestral.
Se realiz6 seguimiento a la Secretaria de Salud y
Apoyar el desarrolio | constato el cumplimiento con el envio del
1 de rol del Sistemma de | certificado de dfiliacion de oficio a la secretaria No Aplica
Afiliacion | de Salud departamenial del huila al correo
Transaccional. | electrénico bdua@huila.gov.co
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' Durante el periodo evaluado se desarroliaron | 12.1 Actudlizacién de
actividades de apoyo técnico en el drea de | documentos IID - enero
aseguramiento, bajo el componente de gestidn | 2024.
de novedades y depuracion de bases de datos,
conforme a la normatividad vigenie. 12.2 Modelo de acta
de seguimienfo aq
En este marco, el 11 de febrero se remitieron al | movilidad - Municipio
municipio, mediante  correo  electrdnico | de Yaguard.
instifucional, los insumos comrespondientes al
seguimiento de las novedades aplicadas por las | 12.3 Modelo de acta
EPS en el mes de enero de 2026, los cuales | de  seguimiento  a
incluyeron el andlisis de los archivos NS | portobilidod -
Apoyar la aplicacién (Novedades), MS (Usuarios Nuevos] y 31 | Municipio de Yaguard.
(Traslados}.
de la correcta
validacion de las INFORME DE SEGUIMENTO NCVEDADES APLICADAS POR LAS EPS EX EL MES DE ENERO DEL ANO 2428 12.4 Base de d(]'TOS de
novedades it e o SV S S e 1roslc1‘dos‘ al régimen
correspondientes a2 e | g g % s r o | voru e r&lm:é ggzn;rrlbuhvo - enero
garantizar o los e e e : — '

12 usuarios la movilidad o g s ' .
portabilidad para (T _J 12.5._ Constanc[o_ de
brindar la continuidad m e L Tw e T T = | Moviidad al regimen
del aseguramiento y la CORINBUHVE:
?er(rajiggéonquedienflc?; El sgguimien‘(o permitié identificar un total de 551 | 12.6 o Informe de
recibiendo registros enviados por las EPS, de los cuales 442 | seguimiento a

' fueron reportados correctomente y 109 | novedades negadas —
presenfaron glosas, reflejando un porcentaje | enerc 2026 — Municipio
general de cargue y cumplimiento del 80%, el | de Yaguard.
cual se encuentra por debgjo del cumplimiento
minimo de cdlidad del 90% establecido para este | 12.7 Base de datos para
fipo de reportes. Esta informacién fue remitida | ceriificado de
para su andlisis vy socializacion en mesas de | depuracion manual —
trabaje con las EPS, con el fin de subsanar | enero 2026.
inconsistencias, mejorar la calidad del reporte y
garantizar la continvidad del aseguramientoy la | 12.8 Modelo de
adecuada gesfion de los procesos de movilidad | cerfificado de
y portabilidad. depuracion.

| | Durante el periodo evaluado se brindé apoyo
técnico ol municipic en el seguimiento y | 13.1 Seguimiento
Apoyar el seguimiento | depuracién de las bases de datos del régimen | Novedades LMA
y depuracion de las | subsidiado, mediante el acompanamiento al | enero

13 bases de datos del | proceso de Lliguidacion Mensual de Afiliados
régimen subsidiado y | (LMA). En desarrollo de esta actividad, los dias 31 | 13.2 Acta de
confibutive de la | de enero y 25 de febrero se remifieron al | Seguimiento LMA
entidad territorial. municipio los insumos correspondientes  al | Enero Yaguard

| febrero

seguimiento de la LMA de los meses de enero y
de 2026
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| incluyendo el acta, el archivo de seguimiento y | 13.3 Seguimiento
los archivos planos reportados en el SFTP LMA, | Novedades LMA
con el respectivo andlisis de la informacidon | febrero
enviada por las EPS que operan en la entidad
territorial. 13.4 Acta de
Seguimiento LMA

13.1 Afiliados liquidados - Reconocimienio de
UrC

Se realizd el andlisis de los afiliados por los cuales
se efectud la liquidacién de la Unidad de Pago
por Capifacion [UPC), correspondiente al mes en
evaluacién y a los periodos reconocidos de
manera retrodctiva por acfudlizaciones en Ia
Base de Datos de Afliados de cada una de las
EPS.

El consolidado permitid identificar la distribucién
de dfiliados liguidados por EPS vy el tolal general
del municipio, facilitando el seguimiento
financiero y poblacional del proceso.

ENERO
LIQUIDADOS LMA DE YAGUARA ENERO

EPSSO05 EPS537  EPS541 ES5062 Total general
CANTIDAD 626 871 2265 509 4671
LIQUIDACION LMA
2500
2265
2000
1300
871 855

4 [ 4

. s oW

WEPSS0S  MEPSS3?  MEPSSAL ESS062
FEBRERO

LIQUIDADOS LMA DE YAGUARA FEBRERO
EPSS05 EPS537  EPSS41 ESS062 Tota! general

CANTIDAD 644 974 2411 941 4570

Febrero Yaguard

13.5 Correo de BCD
SAS - Insumo bases
maesfras del mes de
diciembre del 2025.

13.6 Correo de BCD
SAS - Insumo bases
maestras del mes de
enero del 2026.
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LIQUIDACION LMA
Ly 2411
2000
1500
974 041

1000 541 [
m | i

(1}

BEPSS05 EP5537 TIEPSS41 ESS062

13.2 Afiliados objeto de restitucion de recursos

Se consolidd la informacidn de los dfiliados que
fueron pagados en periodos anferiores vy que,
debido a novedades en la Base de Datos de
Afiliados, ya no se encontraban vinculados a la
EPS y/o al municipio en las mismas condiciones,
motivo por el cual fueron objeto de restitucion de
recursos.
Este andlisis permitid o la enfidad teritorial
identificar los ajustes requeridos y fortalecer el
confrol de los procesos de reconocimiento y
devolucion de la UPC.

ENERO
RESTITUIDOS LMA YAGUARA ENERO
EPSSO5 EPSS37  EPSS41 ESS062 Total general
CANTIDAD 2% 60 s 18 1w

RESTITUCIONES LMA

50 2]

40 38

MEPSSIS MEPS537 mEPSAL ESS062
FEBRERO
RESTITUIDOS LMA YAGUARA FEBRERO
EPSS05 EPS537 EPSS41 ESS062 Total general
CANTIDAD 18 45 39 8 110
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RESTITUCIONES LMA

’ 45 as
40 35
a5
3o
5 3
0 —e——
| i5
10
3
| (1}
| mi EPSS3? EPSS41 E55062

13.3 Consolidacién de inconsistencias LMA
Se elagbord la  consolidacién  de  las
incensistencias identificadas en la LMA de los
meses de enero y febrero de 2024, permitiendo a
la entidad termritoricl contar con un insumo
técnico para la depuracion de la informaciéon y
o adopcién de acciones correctivas frente a las
EPS y demdas actores del sistema.

ENERO
SEGUIMIENTO INCONSISTENCIAS LMA ~ CANTIDAD
41885Pensionados01012026. TXT 3
41885PLANES_COMPLEMENTARIQS_PREPAGADAQ1012026 txt
| 41B8SRECLUSOS_INPECOL012026.TXT 1
41885Regimen_Excepcion(1012026.TXT 4
Total general 8 ;
INCONSISTENCIAS LMA
A3825REGIMEN_EXCEFCONDI012026.TXT a
|
: A18B5RECLLISOS INPECU1012026.TXT l 1
ALBESPLANES COMPLEMENTARIDS, PREPA
| GARAD1012026.TXT
A1EESPERSIONADDOSO101 2026 TAT E]
FEBRERO
SEGUIMIENTO INCONSISTENCIAS LMA ~ CANTIDAD
A1885FALLECIDOS_CANCELADOS01022026.TXT 2
41885Pensionados01022026.TXT 4
41885PLANES_COMPLEMENTARIOS_PREPAGADAQLIN22026.txt
41B85RECLUSOS_INPECD1022026. TXT 1
41885Regimen_Excepcion0i022026.TXT 4
- | Total general 1 |
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INCONSISTENCIAS LMA

S1BBSHEGIMEN_EXCEPCIOND1022026.1x1T | 4

ATSBSRECLUSOS INPECO1022026.TXT | 1

41855PLANES_COMPLEMENTARIOS_PREPA
GADAO0Z2026.TXT

41885PENSIONADOSD102 2026.TXT

A1885FALLECIDOS_CANCELADOSO1022026. ETLTN
TXT

13.4 Actudlizacién de tipo de documento
Se identfificaron y reportaron los registros que
presentaron inconsistencias relacionadas con la
actudalizacion del tipo de documento, conforme
a la validacion de la fecha de nacimiento y a las
reglas definidas por el ADRES, con el fin de evitar
rechazos en los procesos de validacion y
garantizar la calidad de la informacion afiliatoria,

ENERO
PENDIENTE ACTUALIZACION DE TIPO DE DOCUMENTO
EPS
CNRCTI Total general
EPSS05 1 1 2
ESS062 12 3
Total general 1 22 5

PENDIENTES ACTUALIZACION DE
DOCUMENTO

15
1 1 1
1 | ‘ I I

BCN mAC WM

ES5062

FEBRERO
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i ' PENDIENTE ACTUALIZACION DE TIPO DE DOCUMENTO

| EPS

| CN RC TI Total general ,
EPSS0S 1 1 2
EPSS4A1 1 1
ESS062 1 12 4
Total general 3 212 7

PENDIENTES ACTUALIZACION DE
DOCUMENTO

‘ BCH MRC WT

13.5 Seguimiento a auditorias IID -~ Régimen
subsidiado Yy contributivo
Se redlizé el seguimiento a las auditorias IID del
régimen subsidiado y confributivo, verificando los
registros observados v generando  insumos
técnicos que permiten a la enfidad territorial
adelantar acciones de confrol y depuracion de
las bases de dafos,

FEBRERO
I D u
SEGIMIENTO AUDITORIAS DD DEL REG. SUBSIDIADO Y CANTIDAR
CONTRIBUTIVO
Tipo de documento no coincide con la
llD_EDAD . 13
== edad
Validacion de la longitud dei numero
p_11IrQ . . ]
. de identificacidn de acuerdo al tipo
D ESp R?gmtms con car?c.ten-a? especialesen o
- by numero de identificacion

TIPOS BE DDCUMENTOS QUE NO CONCIDEN CON LA EDAR [1I1_EDABD}

MUNICIPIO DE YAGUARA |
CODIGO EPS it ek CANTIDA™
~ | CONTRIBUTIV ~| SUBSIDIADO ~ T
EPSS05 0 1 1
EPS5S37 [ 3 3
ESS062 Q ] [
TOTAL 3 - 15 | 18
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\13.6 Envic de insumos de bases maestras
Durante el mes evaluado, los dias 292 de enero y
11 de febrero se remitieron los insumos de bases
maestras en formato Excel, con los registros
consolidados del régimen subsidiado vy
contributivo, como apovo a los procesos de
aseguramiento vy al  seguimiento de los
documentos temporales AS-MS, permitiendo su
descarga y manejo por parte del coordinador de
aseguramiento.

13.7 Vdlidacién de cargue de novedades dl
ADRES

Se redlize validacion, los dias 29 de enero y 26 de
febrero, de las novedades cargadas ante el
ADRES, en cumplimiento de la Resolucién 2153
de 2021, "Por la cual se adopta el anexo técnico,
los lineamientos y especificaciones técnicas y
operafivas para el reporte y actualizacion de las
bases de datos de cfiliacién que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Adres”,
Validando el estado del cargue ante el BDUA.

ENERO

14

Apovar a la Secretaria
de Salud vy Educacion,
para  gestionar e
impulsar la afiliacidn

en la cobertura del
aseguramiento en
salud.

Durante los meses de enero y febrero de 2026 se
brindd apoyo técnico a la entidad territorial en el
fortalecimiento  del proceso de dafiliacion,
mediante la promocién y divulgacidn del SISBEN
como herramienta fundamental para la carrecta
identificacion y claosificacion de la poblacion
potencialmente afiiada o Sistema General de
Seguridad Social en Sdlud y PROMOCION DEL
PROCESQ DE MOVILIDAD EN EL SISTEMA GENERAL

14.1 Correo de BCD SAS

- Material de Apoyo
Promocion SISBEN -
Yaguard

142 Pieza  grdfica

SISBEN YAGUARA
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DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, con €l fin de | 14.3 constancia  de
informar y sensibilizar a la comunidad sobre el | publicacidon  Yaguard
derecho a cambiar de régimen o condicidén de | SISBEN

afiliacién sin perder la continvidad en la atencidn

en salud correspondientemente. 14.4 Correo de BCD SAS
- Material de Apoyo
DIRECCION LOCAL DE SALUD Promocién MOVILIDAD
MUNICIPIO DE YAGUARA .
- S ) - Yaguara
El SISBEN es el primer paso
PARA ACCEDER ¥ MANTENER
TUS SERVICIOS DE SALUD EN REGIMEN 14.5 Pieza grdﬁca
SUBSIDIADO - .
Actunlirza tus datos an la Oficina del SISBEN
e 4.6 constancia de

publicacidn  Yaguard
movilidad

En el marco de esta actividad, se remitid a la
Secretaria de Proteccién Social material de
apoyo consistente en una pieza  grdfica
institucional para la promocion del SISBEN el dia
29 de eneroy MOVILIDAD el dia 10 de febrero, asi
como un modelo de certificacion de publicacion
para cada uno de los procesos, contribuyendo o
la mejora de la calidad de los datos afiliatorios, la
adecuada focalizacion de la poblacidon vy Ia
prevencion de inconsistencias en los procesos de
aseguramiento, en concordancid con 0§
lineamientos técnicos vigentes y las
responsabilidades del ente territorial.
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Cambic de condicién sin perder
tu derecho 4 la ateneicn en selud.
}_QUE ES LA MOVILIDAD?
Es &l proceso mediante el cual
wna persona afiliads al ssterma de | 8
salud cambia de régirnen a condic
de affliacion. marteniendo la.
continuicad de la atencién y los servicios
(EN QUE CASOS APLICA?
La widad aplica cuando e po
cambiod en la situacion del afiliada, comao: 1
ol contributivg o viceversl
@ ;,cﬁuosssoucmﬁ
* Atravis delaEPS a b que estds afifado.
" 4 # En el Sistesna de Afiliacion Transacic~
Al : el {SAT), cando aplique.
‘I'AG’UARA -mmmmhde
Infwrrate wdota ol procew de reidadd ¢ garanttra b rons e de b ae
| Acompahamiento  a | -
la entidad territorial en
la auditoria del
componente de | El acompanamiento a la entidad temitorial en la
afiliacidn vy | auditoria del componente de Afiliacion vy
novedades, de | Novedades se enmarcard en la programacion
15 acuerdo con lo | semestral definida, en cumplimiento de lo No Aplica
establecido  en el | dispuesto en el Arficulo 29 de la Ley 1438 de 2011 P
Arficulo 29 de la Ley | y el Articulo 2.6.1.2.1.1 del Decreto 780 de 2016,
1438 de 2011 y Articulo | conforme a los fiempos establecidos para la
2.6.1.2.1.1 del Decreto | ejecucidn de este proceso.
780 de 20146 proceso
redlizado de forma
| semestral. _ |
Durante el mes de febrero de 2024, v en |
Brindar asistencia | cumplimiento de las directrices impartidas por la
técnica a la enfidad | Superintendencia Nacional de Salud, se brindé |
termitoricl para el | acompanamiento técnico a la entidad temritorial
cumplimiento del en el forldlecimiento del proceso de
proceso de | aseguramiento, redlizande seguimienfo a la | 16.1 Correo de BCD
16 aseguramiento de | universalizacion de la afiliacion y a la poblacion | SAS - Proyeccidn oficio '
acuverdo con  las | SISBEN no aflliada. En este marco, el 25 de febrero ' solicitud Base de datos
directrices de la | de 2026 se proyectd y remitid solicitud formal ‘ Sisbbén 2026 |

Supersalud mediante
radicado
20225000001152331 de
agosto 29 de 2022.

ante el Deparfamento Administrativo de
Planeadcidén Departamental para la obtencidn de
la base de datos nominal SISBEN con el fin de
efectuar cruces de informacion, depuracidn de

bases y seguimiento a poblacién susceptible, |
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incluyendo la priorizada para intervenciones de
salud puablica en la vigencia 2026,

Complementariamente, el dia 19 de febrero de
2026 se realizd visita técnica a la Direccion Local
de Salud del municipio, con el propdsito de
efectuar la presentacion formal del equipo
profesional de BCD S.A.S. anfe las autoridades
del sector salud municipal. Durante la jornada se
socializé el alcance contractual, la metodologia
de acompanamiento y las lineas estratégicas de
intervencidn en maferia de aseguramiento,
definiendo canales de articulacion
inferinstifucional,  responsables  fécnicos vy
mecanismos de seguimiento periddico. Esta
reunidn permitié dlinear expectativas, fortalecer
la coordinacion operativa y establecer una hoja
de ruta conjunta orientada al cumplimiento
efectivo de las directrices emitidas por o
Superintendencia Nacional de Salud y al
mejoramiento confinuo de los procesos de

afiliacién, depuracion ¥ confrol del
aseguramiento en la enfidad territorial.
Se brindd apoyo redlizando  auditoria

documental a los procesos de la E.S.E. municipal,
mediante |a revision de asignacién de citas y

17.1 Oficioc auditoria
asighacion de citas y
dispensacion de
medicamentos I
ESE municipal.

de

17 de 2011 y Arficulo | dispensacidon de medicamentos, en el marco de
2.6.1.2.1.1 del Decreto | los procesos de inspeccion, vigilancia, 17.2 Actas de auditoria
780 de 2016 proceso a | seguimiento y asistencia técnica, conforme a la de‘ asi 5 de cit
. o ) gnacién de citas
redlizar de forma | normatividad vigente. v dispensacién  de
semesiral alas EPS queI medicamentos de  la
{r?AFEJer\rigPpio en dee ESE municipal.
Yaguard, y d gquienes
no aplique audiforia
bajo metodologia
GAUDI,
Desarrollar andlisis de | Se realizd audiforia documental a los procesos | 18.1 Proyeccion vy
18 |la Red Integral de | contractuales de la E.S.E. municipal, mediante la | radicado oficio

| Servicios y Tecnologias

revision de acuerdos de voluntades, actas de |
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en Salud, conforme a
los acuerdos de
voluntades enire IPS y
EPS.

negociacion y ofrosies suscritos con las Enfidades
Responsables de Pago, en el marco de los
procesos de inspeccidn, vigilancia, seguimientoy
asistencia técnica, conforme a la normatividad
vigente,

| Se brind6 apoyo en la proyeccién de oficios por
cada EPS para la solicitud de mapa de red vy
confratacién vigencia 2026. Una vez se radicaron
los oficios por parte del municipio se hace
seguimiento y consolidacion de los radicados.

18.2 Acta de auditoria
de contratos entre las
EPS y el ESE municipal.

18.3 Proyeccion oficios
solicitud mapa de red.

18.4 Radicado oficio
mapa red EPS SANITAS.

18.5 Radicado oficio
mapa red NUEVA EPS.

18.6 Radicado oficio
mapdared ASMETSALUD.

19

Apoyar a la enfidad
ferritorial para cumplir
con lo dispuesto por la

auditorias a las EPS del
régimen subsidiado vy

establecidos, para lo
cual se implementa la
guia de auditorig,

utilizando el aplicativo
GAUDI dispuesto en
ambiente web por Ia
SUPERSALUD.

| En cumplimiento a la dispuesta en la Circular

Externa 2025151000000005-5 de 2025 de la
Superinfendencia  Nacional de Salud, se
procedid a dar jnicio a lo ploaneacion de
auditoria GAUDI a fravés de las siguientes
actividades:

poblacién afiliada y caracterizacion
poblacional, Redes de Prestadores de Servicios
de Salud. BD peticiones. quejas vy reclamos vy

soportes presentados por las EPS Asmet Salud,
Sanitas y Nueva EPS en relacién a la solicitud de
Caracteristicas Generales 02-2025.

3. El dia 19 de febrero se realizd asistencia técnica
al personal de la Secretaria de Salud y Educacién
sobre los lineamientos de la Circular Externa 001
de 2020, Circular Externa 2025151000000005-5 de
2025 y la Guia Auditoria Institucional GAUDI.

19.1 Proyeccién Oficios
Solici’rgd Caracteristicas
GAUDI

19.2 Radicado NUEVA
EPS Solicitud

f:Lijriiir;cr]]Ud zzfemlg B o ) N Caracteristicas

000001 de 2020 vy 1.Proyeccién  oficio  para identificar  las | Generales 02-2025

circular externa carqc’rgnshccxs generales de las EPS objelo de ‘

20221510000000046-5 G_Udl’rono como: represe_qanTe legal y gerente o 19._3 .RC[CIICCIdO SA’N‘ITAS

de 2022 en la d|re:c’ror regional, dwgcmon y dg_’ros.c'je cot]fac’ro, Solicitud Caracteristicas
IGnecciéﬁ regimenes y capacidad de afiliacion, asi como | Generales 02-2025

e o Y | las medidas administrativas especiales en curso,

ejecucion de

19.4 Radicado ASMET
SALUD
Caracteristicas

Solicitud

CONIIBLINO 9Y8 1 resultados de indicadores en salud. Generales 02-2025
cperan en el
gﬂr%rgi%pio. deen SSS! 2. Se redlizd seguimiento a la radicacion | 19.5 Presentacion
competencias, dentro oportuna de los oficios a las EPS a traves de | Auditoria GAUDI

P - . | canales oficiales, y a las respuestas junto con los
de los términocs alli

19.6 Proyeccion
Resoluciones  auditoria
GAUDI

19.7 Convocatoria
Sesibn  de  Trabagjo
GAUDI 27-02-2026

19.8 Respuesta Sanifas -

| Caracteristicas
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| Generales GAUDI 02-
2025

19.9 Respuesta Nueva
EPS - Caracterisficas
Generales GAUDI 02-
2025

12.10 Respuesta Asmet
Salud - Caracteristicas
Generales GAUDI 02-
2025

19.11 Soportes
Caracteristicas
Generales Sanitas

19.12 Soportes
Caracteristicas
Generales Nueva EPS

4. Se proyectaron las Resoluciones por las cuales
se ordena la ejecucidon de auditoria GAUDI a las
EPS Sanitas Régimen Contributivo, EAPB Nueva | /7-18 ~~ Soportes
EPS Régimen Contibutivo y Subsidiado y EPs | Saracteristicas

Asmet Salud Régimen Subsidiado. Generales Asmet Salud

5. Se participd de la sesion de trabajo modalidad
virtual / aclaracion de inguietudes de la Guia de
| Auditoria Institucional Gaudi Version 5, li Semesire
‘ 2025 convocada por la  Supefintendencia
Nacional de Salud, la cual se desarrolld el dia 27
febrero de 2024 a partir de las 8:00 a 11:00 a.m.,
a fravés de la plataforma Microsoft Teams.

)0000000"

Apoyo a la entidad | El dia 19 de febrero se redlizd asistencia técnica | 20.1 Proyecciéﬁ '
20 | terriforial en la | al personal de la Secretaria de Salud y Educacion | solicitud base de datos
L | verificacién  del | sobre los lineamientos de la Circular Externa 001 | referencia y
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realizar

la

la ||

| de 2020, Circular Externa 2025151000000005-5 de | confrarreferencia I

2025 y la Guia Auditoria Institucional GAUDI.

Se profundizé en los criterios objeto de audiforia
y el modo de verificacidn paor cada uno de los
Estandares, ast:

Criterio objeto de

Estdndar .
evaluacion

1. La EPS garantiza a los

ofiliados 1a atencidn de los
servicios de salud con
accesibilidad, oportunidad
y continuidad. ‘
2. La EPS gestiona el Sistema
de Referencia y
| Contramreferencia. .
3. La EPS entrega los
medicamentos prescritos a
los usuarios de forma
completa e inmediata vy
excepcionalmente los
pendientes denfro de un
lapso no mayor a 48 horas.

Prestacién de
servicios de salud

Adicionalmente, se brindd apoyo en la
proyeccion de oficio para solicitar la base de
datos de los procesos de referencia vy
contrareferencia  realizados durante el I
semestre de 2025 por parte de la ESE Municipal,

insumo  requerido parag  validar el criterio
auditable No. 2.

| Bl dia 19 de febrero se realizé asistencia técnica |

al personal de la Secretaria de Salud y Educacion
sobre los lineamientos de la Circular Externa 001
de 2020, Circular Externa 2025151000000005-5 de
2025 y la Guia Auditoria Institucional GAUDI.

Se profundizd en los criterios objeto de audiforia
y el modo de verificacién por cada uno de los
Estandares, asi:

Criterio objeto de

Estandar .
T evaluacion |
Ruta Integralde | 4. La EPS garanfiza las
|| Atencion para la | intervenciones _individuales

| contrarreferencia I

$01.181.778-5

semestre 2025.

20.2 Radicado solicitud
de base de datos
referencia v

semestre 2025.

210

| solicitud
gestanies y famizaje de

| CACU Il semestre 2025,

Proyeccion
bases de
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Promocién y de la Ruta Integral de
Mantenimiento | Atencidn para la Promocion
delaSalud | y Mantenimiento de la Salud
[ al curso de vida primera

| infancia.

—

5. La EPS garanfiza las
intervenciones individuales
de la Ruta Integral de
‘ Atencion para la Promocion
y Mantenimiento de la Salud
| al curso de vida infantil. |
I 6. La EPS garanfiza las
intervenciones individuales
de la Ruta Infegral de
Atencidn para la Promocion
y Mantenimiento de la Salud
al Curso de vida
 adolescencia.

7. La EPS garantiza las
infervenciones individuales
de la Ruta Inftegral de
Atencién para la Promocién
v Mantenimiento de la Salud
a los cursos de vida de
juventud, adultez y vejez —
Cancer de cuello uterino. |
8. La EPS garanfiza las
infervenciones individuales
de la Ruta Integral de
Atencidén para la Promocion
y Mantenimiento de la Salud
a los cursos de vida de
juventud, adultez y vejez -
__Cdncer de mama.

9. lLa EPS gorantiza las
infervenciones individuales
de la Ruta Integral de
Atencién para la Promocidn
y Manfenimiento de la Salud
a los cursos de vida de ||
juventud, adultez y vejez — ||
Cdncer de colon y recto.
10, La EPS garantiza las
intervenciones individuales

| Ruta Integral de

ﬁi?ecrlr?g de la Ruta Integral de ||
. Atencién Materno Perinatal ||
Perinatal

- Gestacion.
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i1. La EPS garantiza las
intervenciones individuales
de lao Ruia Integral de
Atencién Materno Perinatal
- Atencidn del parto vy
puerperio.
12. La EPS garantiza las
infervenciones individuales
de la Ruta Infegral de
Afencion Materno Perinatal
I - Atencidn para el cuidado
y seguimiento al recién
| nacido.
Adicionalmente, se brindd apoyo en la
proyeccion de oficio para solicitud a la ESE
Municipal de la base de datos de gestantes y
tamizajes para cdncer de cuello ulerino
{Citolegia Cervicouterina  y/o  ADN  VFPH)
correspondiente al Il semestre de 2025, con el
propodsite de poder validar los criterios aquditables
No. 7, 10, 11 y 12. Igualmente, se proyectd oficio
para solicitar la base de datos de los procesos de
reterencia y contrarreferencia realizados durante
el Il semestre de 2025 por parte de la ESE
Municipal, insumo requerido para validar el
criterio auditable No. 2.
Apoyo a la Secretaria En c.:umplim.ier)‘ro a este ob!e.’[o conlm‘rociucl,.:se
de Salud y Educacion realizd segmm|en"ro d la remisién c?le informacidn
Municipal en a y soportes requeridos a iqé EPS Scnl’rqs,_Nt_Jevo EPS
verificacion del | Y Asmet §qlud en relacién al requerimiento de _
22 cumplimiento de las Ccroqfens’rlcas Cenerales, donde se svidencia | No Aplica
obligaciones de | Que dieron respuesta oportuna y completa.
Q{LOIFGTOEEISOH por parte i Informacién en anexos del criterio 19
Apoyar a ia enfidad
territorial en la revision |
y aprobacion de los |
| planes de
mejoramiento suscritos | En cumplimiento del objeto contractual, informo
23 | por las EPS, para | que la eecucion de las actividades iniciard a | No Aplica
subsanar las | parfir del mes de marzo de 2026.
inconsistencias
enconfradas en el
marco de las
| auditorias realizadas. o
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Apoyar en la |
consolidacion de
manera semestral los |
hallazgos no . .y
subsanados de las EPS | Durante el pres:en‘re' perlodo,.r’]o se reqump apoyo
24 | yremitilos a la Enfidad para la consclidaciéon y envid de expediente de No Aplica
departamental de hollozgo;; no subsanados de las EPS a la
salud de acuerdo con Secretaria de Salud Departamental del Huila.
lineamientos
brindados por dicha
institucién.
Apoyar a la enfidad
territorial con
periodicidad
semestral en ia
fo"r:':;%gg}én , | En_cumplimiento del objefo confractual, se
andilisis de las !n‘fo.rmg gue ]q ejecucion de las actividades
encuestas de | Iniciara a partir del mes de marzo de 2026,
safistaccion  de  la conforme 9I cronogfc_zfnu establecide para la
atencion en salud en consolidacion y andlisis de las encuestas deI
25 las EAPB que operan safisfaccion en salud. | No Aplica
en el municipio como .. L, .
instrumento de En relacion a la elgborQCIOn del lnf_o’rme |
calificacion RANKING RANKII\_IG s& enmarcara en la programacion y
enfrega que se hcrc’:; Imecmep‘ros previamente emitidos por la
de acuerdo con el Secretaria de Salud Departamental del Huila.
cronograma
establecido por g
Secretaric de Salud
Departamental.
Apoyar al ente De ocugrdo con las ol‘ali.gociones:‘se fecxlizc':
territoricl et ol proyeccion y envio del oficio de nolificacion de
- la visita de evaluacion al SIAU de la ESE Municipal . .
seguimiento al ) . 26.1 Oficio Proyectado
funcionamiento de las 1e:n|endo en cuentfa las competencias que la y enviado de
sedes municipales de cwculor' 008 S '3_7_018‘fes’rc1b1ece para realizar notificacion de visita
las EPS que operan en seguimiento vy verificacion para el IV frimestire Evaluacion  SIAU IV
Zlerr;gmrgg;gogig;ov;; D‘e acuerdo con la circular 008 de 2018 vy Ia I:Tr?grpzl. GG ESE
24 visitas, revision de los cwcylgr fe?(’rern’a 2_0231510000q0q10—5 de 2023 se
procesos de SIAU - realizé wsﬁa_Tecmco ngegunmlerj’ro al Proceso 262 Acta de auditoria
PQRS - SAC, entre otros de Infc?rrr?ocwn Y A"r'enmon al Usuario (SIAU) en fas al proceso SIAU IV Trim a
v la medicién de la IPS 'Pl.Jb-hCCES hobtll’rodqs para operar en el la ESE Municipal
afisfaccion de  los municipio ’pcxrc el Iv TnmesTrfe 202_5, la cual se
Usuarios  frente  al realizé el d]q_iQ de febrero, ewdem:_mndo un 98%
acces y d}é cumplimiento de !0 normatividad vigente
oportunidad circular 008 de 2018 y circular 2023151000000010-
' | 5 para el seguimiento del sistema y de las PGR.
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26.1 Proyeccidn
nofificacion de visita
para vetificacién
documental acuerdo
Apoyar o la enfidad | Se redlizd auditoria documental a los procesos ggsvolluré’rcsjcées en_’rrfa lcfs
territorial en el | confractuales de la E.S.E. municipal, mediante la ylakt..tmuniclpdl
seguimiento a la IPS | revisibn de acuerdos de voluntades, actas de 2.2 Radi fici
27 primaria en la | negociacion y otrosies suscritos con las Entidades O.C,“CGdO oficlo
confratacion con las | Responsables de Pago, en el marco de los verficacion
EAPB de las Rutfas | procesos de inspeccion, vigilancia, seguimient documegial acuereo
p P . Vig ,5eg entoy
. . S e g de voluntades entre las
integrales de | asistencia técnica, conforme a la normatividad EPS v Iat E.S.E cind
atencién. vigente. ¥ B b municipdl.
26.3 Acta de auditoria
acuerdo de voluntades
entre las EPS y la ESE
municipal.
Apoyar a la enfidad
tenitorial con el
reporte de | Durante el presente periodc comprendido entre
informacién  a  la | el 22 enero al 28 febrero de 2026, no se requirid
28 Secretariac de Salud | apoyo para la validocidn y cargue del Anexo No Aplica
Departamental de la | Técnico de la Resolucidn 4505 modificado por la
poblacion no aflliada | 202. Actividad que se ejecuta con periodicidad
atendida en el marco | trimestral,
de las Rutas infegrales
de atencion en salud | E— —
Participar con la
secretaria de Salud en
la asistencia a todas | Se brindd acompafamiento a la  asistencia
las reuniones que se | técnica el dia 17 febrero de 20246 a las 8:00 am
requieran conrelacion | convocada  por la  Secretaric de  Salud
al desempefic de las . Deparfamental del Huila con el fin de socializar al
EPS, en los | proceso de auditoria GAUDI para la vigencia 281 Lista Asistencia
29 | componentes de | segundo semesire de 2025 plones de ’
i | . ) - GAUDI 17-02-2026
Ipres’raclon de | mejoramiento y asunfos relacionados con el |
[ servicios, prestacion | aseguramiento vy la  articulacidn  entre  las
de servicios de | Direcciones Territoriales de Salud y las EAPB que |
promociéon y | operan en el departamento del Huila.

mantenimiento,
afiliacién y novedades
| ypagoalared.
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Asesorar Q la
| secrefaria de salud en
: el proceso de

evaluacion de gestion

30 | enlo que concierne al
drea de
aseguramiento y de
acuerdo con el objeto
contractual
| Hacer enftrega  en |
medio magnético de
las actas y demds
31 . .

evidencios de Ia

gjecucion del
[ | contrato
Atentamente,

| dispuesto la Metodologia que debe ser i

| link: https://www.minsalud.gov.

311 448 54 91
3127152417
gerencia@bcdsas.co
coordinacion@bcdsas.co

901.181.778-5

Sdalud y Educacion para lg presentacion de la
Evaluacion de la Capacidad de Gestién de los
Municipios cerfificados en la vigencia 2025, |

programada para el dia 13 marzo de 2026 a ‘ 29.1 Radicado No.

fravés del Radicado No. 2026CS013278 del 10-02- | 2026CS013278 del 10- |

2026 por la Secretaria de Salud Departamental | 02-2026, SSDH |

del Huila, | (evaluacidn de gestion
2025)

Ministerio de Salud y Proteccidn Social ha

aplicada, a través de la pdgina institucional el ‘

- — -

Se redliza enfrega de en medio magnético de las
actas y demds evidencias de la ejecucion del | Archivo digital (CD)
contrato

vl Wlfrever.
ﬁ ALVIRA PARRA
erente General BCD SAS
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