SUBRER INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES E.

HFORME DE IOH CONTRATG DE 54

BIERES,  CONSULTORIA, GBRA EINT:

ERVERTORIA

| COCASFT-12VT |

[ 13032028

[

i

IHFORME FINAL ;

[ INFORMEFARCIAL: |

DATOY GENERALES DEL CONTRATG

HMo. DE CONTRATO: |

4850-2024

CONTRATISTA:

NOVATECNICA SA.S.

CEDULA DE CIUDABANIA O
MIT:

8900.412189 -6

Mo. DE CONVERIO AL CUAL PERYENECE EL
GORTRATO (Humero ¥ vigencla)

NO APLICA

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORREGTIVO Y SUMINISTRG DE REFUESTOS ¥/0 ACCESORIOS PARA LOS VENTILADORES MARCA NIHON KCHDEN, MODELC

OBJETQ DEL CONTRATC: NKV-850 PROPIEDAD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E,
NP RESENTANTE MANUEL IGNAGIO GAMACHC MONTOYA GEDULA DE CIUDADAKIA: 79.568.251
ASESOR COMERCIAL: CLARA MARTINEZ TELEFOHO: 3134026714
DATDS DEL CONTRATISTA:
DIRECCION; NO REGISTRA GELULAR: HNQ REGISTRA
i AT SArenE s o "
E-MAIL: PRy PAGIHA WEB; NO APLICA
Pty FREDY ORLANDG CORREDCR CARMARGO GEDULA DE GIUDADANIA: T4.373.097
e e OEL DIREGTOR ADMINISTRATIVO (E.) AREA O DEPENDENCIA! DIREGGION ADMINISTRATIVA
PERVISCR
DIRECCION: CARRERA 24 C #54 - 47 SUR TELEFORO FlO: 7428565
DATOS GEL SUPERVISOR § BTERVEMTOR:
B A e[GO P — o
HOMERE DEL APOYG A NATALIA OCAMPG GASTRO CEDULA DE GIUDADANIA: 62.616.365

LA SUPERVISION

ARGOIPERFIL LIDER INGENIERIA BICMEDICA AREA O DEPENDENGIA: INGENIERIA BIOMEDICA
g‘l}?‘f‘f‘?ﬁmm_ tidex, i iministeativofsubred.qav.co CELULAR: 3118247685
FEGHA ACTA DE INICIO: 13/06/2024 FECRA BF TERHINACIOH IHICIAL: 1240612025 PLAZOINICIAL: 12 MESES
VALGR IMICIAL DEL GONTRATO: $52.623.670 VALORINICIAL EN LETRAS: CINCUENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS
DESCRIPGION BEL RUBRO; MANTENIMIENTO EQUIPOS HOSPITALARIOS CADIGa DEL RUBRO: £245020801
A e PCHIBILIDAR 1198 FECHA DE GISFONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 26/04/2024
GERTIFIGADO DE REGISTRO PRESUPUESTA H* 23307 FECHA DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 2700502024

H* CERTIFICADO DE
W BE AICION VALOR DE LA ADIGION FEGHA s'f\ﬁgl'gﬁfé" DELA DISPONIBILIDAD D oA CERYIFCABO DEREGIOTRO | FEGHADEL REGISTRO; | CODIGO DEL REGISTRO PRESUPUESTAL
: PRESUPUESTAL: : ¢
1 s 95.020.672 1171072024 2427 24i0942024 23384 1474012024 4245020801
2 $ 51.623.870 2800472025 572 104£2025 18936 2810412025 4245020801
3" IFORMAGKAN DF PROARDGAS 6 "REALIZADAS AL CONTRATD e

PRORROGA I

N SUSPENSION PLAZG FECHA DE SUSGRIPCION FECHA DE HHISIO FECHA DE TERMINACION
1 PRORROGA 202 DIAS 28/04/2025 13/05,’2025 31/12/2025

4. OTHAS NOVEDAES CONTRACTUBLER

OTRG 88
No [ Aclaratorte,
Inclusicon, Excluslon)

CONSIDERAGION DEL OTRG 8| FECHA DE SUSCRIPCION DEL 0RO S1

£, FIECUGKIN PEL GONTRATO Incluldas’ Jas facturas a opriificer ;-

ITEM R ua b | vio CUEHTA BE | H ENTRADA ALMAGEN VALOR DB FACTURR Y | sacoopevcanmanro | W EOHERSEANTE O FECHA GOMPROBANTE DR VALOR CANCELADG
COBRO coBra DE COBRO EGRESQ EGRESG
1 2140872024 NFES?S HAA $14.670.823 $167.597.788 595588 510242025 $14.670.823
2 2140872024 NFEST4 NIA $16.344.813 $172.252 876 595588 510212025 $15.344.913
] 19M1 12024 NFE1209 HIA $2.934.164 $368.318.712 604163 2616212026 $2.934 164
4 191 472024 NFE1208 NiA $3,088.862 $166.249.728 604162 26/02/2025 $3.058.983
13 1000212025 NFE1533 HIA $6.100.655 $3158.,149.074 620713 10/06/2625 $6.100.655
[ $7/03/2025 NFE1608 NIA $17.604.967 $140.544.087 626360 10/07/2025 $17.604.987
7 2110572025 NFE1815 NIA $02.405.966 $58.044.101 647234 1471002025 §82.409.986
F] 20/082025 NFE2128 BIA $8.178.851 §48.865.250 $6.178.851
] 20/08/2025 NFE2127 A §17.604.957 $32.260.263 $17.604.987
10 23/01/2036 NFE2678 MIA $17.604.967 $14.655.276 _ §17.604.987
TOTAL EJECUTADO $ 187.613.336 $187.613,336
N LI el [ FORMACION FRESUPUERTAL ™ 70
VALOR IKICIAL DEL CONTRATO: 63.621.870 VALOR PAGADG: $187.613,336
VALOR DE ADICIONES DEL GONTRATO: 148.644.742 SALDO FOR PAGAR : $0
VALOR TOTAL GEL CONTRATO © 202.266.612 SALDO A REINTREGRAR $0,00

£ GUNPLIO A SATSFACEION

HTAR
. A ALGUHA DIFIGULTAD
1 Ejecular el cronograma de mantenlinlento preventivo de los equipos suministrado por fa Subred en jos meses eslablecidos. 5l NA SIN NOVEDAD
2 Enlregar los protocolos de mantentmienlo prevenlivo para los equipos L] NA CARPETA DEL CONTRATO
k] Realizar manlenimiento preventive de acuerdo a las rulinas de manterimienta espacificadas para los equipos. Si NA CARPETA DEL CONTRATO
Preseniar per escrilo un informe en caso de que no s¢ pueda realizar ei live en las fachas establecid.
4 soporlado con un reporle de servicle de no disponibilidad det equipo firmado por el sarviclo ¥y con vislo bueno del biomédico da sl NA SIN NOVEDAD
cada ynidad,
Realizer el mantenimiento preventiva pendiente detivade a la no disponibilidad del equips en el mes inmedialamente sigulenle s
§ la programacién inlcialmenis sstablecida Si A EQUIPO MEDICC
Generar por cada actividad realizada a cada equipo n reporte de seivicls, el cual debe ser diigenciade en su tolalidad en letra
ciara ¥ legible. Dichio reporie debe conlener la informacién completa del equipo, incluyendo Nombre del equipo, marca, modslo.
& serls, seds, servicio, placa de Inventario, asl como nombre claro ¥ frma del personal que realiza y recibe las actvidades de sl NA CARPETA DEL EQUIPO/DRIVE
Reakzar mantenimientos comectivos de manera limitada para 1odos los equipos sin qua esta gensre un coslo adiclonal, a
7 excepsitn del suministro o Instataclén de los repuestos. sl HA SIN NOVEDAD
Tener personal l&cnice, sufictente y disporible de lunes a viemes de ¥ a.m, a 5 pam. para la atencion de mantentmientos
8 preventives y comeciivas de los equipos. sl KA SIN NOVEDAD
Atender en m&xdmo cualro (04) horas fa soliciiud telefanica de mantenimiento Gomeciive de equipoes, si na se log:a brindar
] solucién por este medio y se requiere [a presencia del personal en un fempo maxime de 24 horas, En caso de que se requiera 81 NA CARPETA DEL CONTRATO
inetalacién de repuesios, eslos solo podran ser instalados previa aprobacitn por parte del supsnisor del conlrato.
Catizar los repuestos y rios gue no estén dos dentro det conlrato, para su entrega, inslatacién yfo efecucién
10 previa fzacion def superviser def contrate 8l NA SIN NOVEDAD




Ern caso de necesldad e refirar un equipo a {as inslafaclones de fa firma, el conlrelista se compromete a cumplir con los

11 para dicha actividad y debe responder por el equipe que refiran e} fampo que este dure Riera de fa St NA SIN NOVEDAD
l!nl!dad.
Contar ¢on un stack de 103 repuesios yio accaesollos de alla rofacién necesallos para el nermal funclonamienta de 105 equipes,
a3 coma entregar ol blomédice de 1a unidag los 1epuestos y accesorlos qte hayan sida retirados de los equipes para cambie. La

12 oportunidad da endrega de los repueslos yfo accesorios es de méximo fres {03) dfas habfles (exceplo repuestos ylo accesarios 5t NA, SIN NOVEDAD
de importacian, los cuales deben ir soportados con un Infarme det contralisia en donde se especilique la fecha de enlrega de los
mismos)
D b de obra I de sels {06) L vestos i ros di de cualr

13 (oir)gr:;::f par manp e obra de por lo menos de sels {08) meses, ¥ para repuestos yfo accesorios de por fo mencs de cuatro 5 NA SIN NOVEDAD
Emith conceptos técnlcos de haja de los equipes con que la USS cuente basados en crilerdos de refaclén coste beneficlo,

14 tecriolagla absolsta, no existen a no se lguen los rep daflo } hle, entre alros, sin costa adiclonal para ta Subred., 81 NA CARPETA DEL EQUIFD
Entregar las hojas de vida de| personat qua realizara [as aclividades da sepvicio técnico, cen los soportes de formacion, tarjeta

15 profesional, registra INVIMA v cerlificados de capacitacton de fibrica en la marca. sl NA SIN NOVEDAD
Acthializar las hojas de vida en casoe de que se genere algin camble en el personal que realizard las actividades de serviclo

18 tdenico con tedos los sopertes, sl A SIN NOVEDAD
Gapacitar af 100% def personal asl: ] en el so ad Ao, funch if det equipa, identificacidn de fallas, asl como Ja
limpieza y desinfeccitin, en las cualre fumos las yeces que sean requeridas por 1a instiucidn de acuerdo al cronograma

17 eniregado o a la sclicftud del bfomédico derivado del dafio de la tecnelogia por mal use, sin que esto genere un cesto edicional a sl NA CARPETA DEL CONTRATO
la
Realizar evaksacisn da Frinde pasletior ata ce; de us0 de equipos, enlregar un informe de resultados yla

18 tabulacisn de los slsmos en un formato editable, sin que este genera un costo adicionaf para fa Inatitucién. sl HA SIN NOVEDAD
Agtuatizar ent el formato de la subred, de severdo a soficibed del supendsor del contrale y sin costo adiclonal para la entidad, las

19 gufas de manejo del equipo objeto del presente contralo, sl A SINNOVEDAD
Realizar entrega de facluraelin las 15 primeros dias de cada mes, la cual debe ineluir:
a, Original y dos {02) coplas de 1a factura con parefiscales, planila de pago

20 b, Infarme en Excel da las actvidades realizadas, de acuerdo af formato entregada par la subred, sl NA SINNOVEDAD
. Ura sapla en fislco y una copia en dighal {CD} de los soportes de mantenimientos realizados de cadz una de las untdades,

29 Facturar los servicios p dos, asl come los rios ¥ repuest dos de marera mensual. 5t MA SIN NOVEDAD
Entregar los demas informes que sean requeridos por el superviser det cenrato y en fos plazes requerides, sin qua esto genere

2z un coste adj para fa Subred, bl A S NOVEDAD

" PORCENTAJE DE ESEGUCKSN
OBSERVACIONES; PRESUPUESTAL, 03%

\FGRNAGION ECPORTES D& EJEcUCIGH ¥ DOCIMENTOS ADJURTGH

VERIFICACIOH DE PAGO BE SEGURIDAD SOCIAL ¥ PARAFISCALES
Plardllas} Ceritiicacién por parle de Revisor Flscaf Kiontador

ESPECIFIGANDO EL MES

FIRMA BEL AROYO A LA y .

SPERVIION % AHEXOS (D) A FECHA:
¥

FIRTAA DEL, SUPERVISOR TOTAL FoUes FECHA:

HOMBRE COPLETO DE ic ARGOPERFIL FIRNA FECHA:

GUIEN RECIBE EL INFORME




