SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogota, abril 2026

Sefior

EDDY MERCKX CAMACHO GUALDRON
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.8973249
Coordinador Académico

Centro para la Industria de la Comunicacién Grafica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual abril de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8973249 del afio 2026

Lady Julieth Alcald Ariza, identificado con la cédula de ciudadania nro. 52.816.641, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S 46.585.387). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A). Un Primer pago por valor de
TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($315.833) B.) Nueve (9) Pagos
iguales por la suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA 'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
Y SIETE PESOS M/CTE. (S4.737.497) cada uno y C). Un ultimo pago por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL OCHENTA Y UN PESOS M/CTE. ($3.632.081)

Plazo: Sera hasta el 23 de noviembre de 2026
Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal, para atender los procesos formativos de los
aprendices, en las competencias transversal asociadas a la(s) red(es) de conocimiento: pedagogia

institucional salud y seguridad en el trabajo, en la(s) area(s) tematica(s) de proteccion ambiental, salud y
seguridad en el trabajo, de los programas virtuales y/o presenciales de acuerdo con lineamientos de la
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Grafica

N

formacidn profesional integral, atendiendo las necesidades del Centro para la Industria de la Comunicacién

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizd la planeacion,
orientacion y acompafamiento
del proceso formativo de las
fichas asignadas del programa
Tecndlogo en modalidad virtual
(Animacién Digital y Animacién
3D), garantizando el desarrollo
Desarrollar actividades de planeacién de los |de contenidos, actividades,
procesos formativos asignados por la|metodologias y estrategias
coordinacién  académica, conforme: la|pedagdgicas conforme a los
modalidad, las necesidades del servicio, las |lineamientos institucionales. Repositorio
jornadas académicas y sedes adscritas al Centro Coordinacién
de Formacion, en la red de conocimiento y dreas | ® Animacién Digital académica de las
tematicas citadas en el objeto contractual, | 3145348 -3118338-2977181 |fichas asignadas en
siguiendo los lineamientos institucionales, | ® Animacién 3D (Vocera: este periodo:

1 garantizando el adecuado desarrollo de|3336258-3336259-3336260—| - Formacion
contenidos, metodologias, recursos y | 3336261 Titulada Virtual
estrategias pedagogicas que faciliten el - Sena Sofia
aprendizaje y el desarrollo de competencias en | Desde el componente de SST, | - Plataforma Zajuna
los aprendices, en concordancia con las | Medio Ambientey Cultura Fisica
necesidades del sector productivo, las|en las fichas de: Se Adjunta Soportes
caracteristicas del grupo poblacional y los|e Coordinacion de procesos |de obligacién No. 1
estandares de calidad establecidos por el SENA, | logisticos: 3067414, 3070332,
en periodos definidos segun el tipo de|3081139.
formacion. e Desarrollo de Medios

Graficos Visuales: 3070347

e Integracion de Contenidos

Digitales: 3335924

e Preselccién de talento

humano mediado por

herramientas TIC's:

3341001
Ejecutar procesos formativos asignados por la Repositorio
coordinacién académica en las jornadas|Se ejecutaron los procesos | Coordinacidn
académicas y sedes adscritas al Centro de |formativos correspondientes a|académica de |las
Formacion y ambientes virtuales de aprendizaje, | las fichas asignadas, realizando | fichas asignadas en

2 en la red de conocimiento y areas tematicas | orientacidn académica, | este periodo:
citadas en el objeto contractual, siguiendo los | acompafiamiento permanentey | - Formacion
procesos, procedimientos y demds lineamientos | evaluacién de resultados de Titulada Virtual
y protocolos institucionales que garanticen un | aprendizaje en ambiente virtual. | - Sena Sofia
acompafamiento permanente e integral a los - Plataforma Zajuna
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aprendices en el darea, las competencias, los
resultados de aprendizaje y actividades en etapa
lectiva y/o productiva de los proyectos de
formacion y/o proyectos productivos
programados dentro de los tiempos que para
cada accion de formacion se determine por el
Centro, correspondientes a la linea y red
tecnoldgica de acuerdo a su perfil.

Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 2

Apoyar y acompafiar en los procesos de
induccion de los aprendices y colaborar en su
integracion al programa formativo.

Se Realiza el acompafiamiento
en la induccion de los
aprendices mediante
orientacion en la plataforma
Zajuna y desarrollo de sesiones
sincrénicas con participacién
activa.

Repositorio
Coordinacién
académica de las
fichas asignadas en
este periodo:

- Formacién

Titulada Virtual
- Sena Sofia
- Plataforma Zajuna

Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 3

Realizar el seguimiento y evaluacién de la etapa
productiva de acuerdo con las guias
orientadoras, reglamento del aprendiz y demas
instructivos, formatos y lineamientos vigentes
regulados en la plataforma compromiso, en caso
de que sea asignado.

No se requiri6 la actividad

No se la

actividad

requirié

Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 4

Implementar de manera conjunta y concertada
con la coordinacion, las estrategias y didacticas
para preparar, orientar, evaluar y apoyar el
aprendizaje utilizando las herramientas vy
métodos definidos por la entidad, orientado a la
permanencia de los aprendices.

Se implementaron estrategias
pedagdgicas orientadas a la
permanencia y motivacion de
los aprendices mediante
acompafamiento académico vy
seguimiento formativo.

Registros de
seguimiento
académico en
repositorio
institucional y LMS
Zajuna.

Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 5

Cumplir los lineamientos de orientacién del
desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje y/o ambientes
presenciales, los cuales se encuentran en el
aplicativo Compromiso - Procedimiento
Ejecucion de la Formacidn Profesional Integral
GFPI-P-006, Guia Orientacion Formacion
Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014
y la Guia para desarrollar procesos

formativos GFPI-G-013, vigentes.

Se dio cumplimiento a los
lineamientos institucionales
establecidos para la orientacion
del desempefio del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje.

Planeaciones,
actividades %
registros de
interaccién en LMS
Zajuna conforme a la
Guia AVA vigente.

Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 6

Reportar de manera oportuna vy hacer
seguimiento en el aplicativo SAVA (Soporte de
Ambientes Virtuales de Aprendizaje), las
incidencias presentadas por el instructor y los
aprendices, relacionadas con el LMS Zajuna y

No se requirio la actividad

No se la

actividad

requirié

Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 7
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demas plataformas asociadas a la formacion
virtual como el aplicativo Sofia Plus.

Correos
institucionales,
. ., | Sereportaron oportunamente a | reportes de
Reportar de manera oportuna a la coordinacion, L .
e . la Coordinacién Académica las | novedades y
las novedades académicas y/o disciplinarias de L
. . .. novedades académicas y | soportes en
8 los aprendices asignados y participar en los |, =~ o
s o) . disciplinarias presentadas por | repositorio
comités de evaluacion y seguimiento cuando se . . L
. los aprendices, garantizando el | académico.
requiera. .
debido proceso.
Se Adjunta Soportes
de obligacion No. 8
Aplicar, garantizar y hacer cumplir lo establecido
en el Reglamento del Aprendiz y el Manual de
Convivencia vigentes del SENA. En caso de Registros de
incumplimiento por parte del aprendiz, se y . seguimiento

L . . Se realizd seguimiento -

deberd iniciar el respectivo debido proceso, . académico, reportes
N . permanente a los aprendices ,
conforme a la normativa institucional, aplicando . . . y soportes en Sofia
. , para identificar riesgos de .
9 lo dispuesto en los articulos 27, 28, 29, 30, 31 del ., . . Plus y repositorio
. desercion y aplicar el debido |, .
Reglamento del Aprendiz, acuerdo 009 de 2024, institucional.
. . L proceso conforme al
relacionados con el incumplimiento del proceso .

. L . s Reglamento del Aprendiz. .
formativo por inasistencias justificadas o Se Adjunta Soportes
injustificadas que puedan conducir a la de obligacién No. 9
desercion, asi como el articulo 47 referente a la
cancelacién de la matricula.

Registro en los
. . diferentes grupos de
. S . Se socializa a los aprendices las .
Incentivar la participaciéon de aprendices y o whatsapp asociados
- L actividades programadas por )
10 participar en las actividades programadas por el . . alaficha
. . medio de los grupos asociados a
grupo de Bienestar al Aprendiz . .
las fichas de formacion. .
Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 10
Implementar estrategias y acciones orientadas a
la gestiéon del protocolo de retencidn de .

. . , Registros de
aprendices, en cumplimiento de la Guia de comunicaciones
Retencidn de Aprendices del SENA, GFPI-PR-001. | Se desarrollaron estrategias de reportes d:
Esto incluye el seguimiento a los factores que | retencion de aprendices sepuimiento eon

11 influyen en la permanencia de los aprendices, la | mediante comunicaciones regositorio
articulacion con las areas correspondientes para | académicas (correos iniitucional
la activacion de rutas de atencion y el desarrollo | electrdnicos, mensajes y '
oportuno de planes de accién que contribuyan a | llamadas telefdnicas). .
P L .,p .,q y ) Se Adjunta Soportes
la disminucién de la desercidén, asegurando el ..
. . . de obligacién No. 11
registro y reporte de las intervenciones
realizadas.
Registrar en el aplicativo SOFIA Plus, de manera | Se registraron oportunamente | Repositorio
oportuna, todas las actividades | los juicios evaluativos de los | Coordinacion
12 correspondientes a los procesos bajo su|aprendices, garantizando | académica de |las
responsabilidad, garantizando la calidad, | coherencia con los resultados de | fichas asignadas en
veracidad, oportunidad y coherencia de la |aprendizaje evaluados. este periodo:
5
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informacion con el proceso formativo,
incluyendo, entre otras, las siguientes:

a) Asociar a los aprendices a la respectiva ruta de
formacion.

b) Registrar los juicios evaluativos dentro de un
plazo maximo de ocho (8) dias calendario
posteriores a la finalizacion de la competencia
y/o resultado de aprendizaje.

¢) Comunicar oportunamente al Coordinador
Académico cualquier anomalia, inconsistencia,
novedad de los aprendices o hallazgo
relacionado con el registro de la informacion, asi
como entregar los informes requeridos, dentro
de los plazos establecidos por el Centro,
conforme a los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA) del
SENA, documentados en la plataforma
Compromiso.

Formacion Titulada
Virtual

Sena Sofia

Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 12

Garantizar la actualizacidn y carga oportuna de
la informacidn relacionada con los procesos
formativos y de gestidon en los espacios en la
nube dispuestos por la Coordinacién Académica,

Se garantizd la actualizacion,
organizacion y carga oportuna

Repositorio
Coordinacién
académica de las
fichas asignadas en
este periodo:

L . . de la informacion académica de | - Formacion
13 | asegurando la organizacién, disponibilidad vy . . . .
. ) las fichas asignadas en los Titulada Virtual
acceso a los documentos, evidencias y reportes o . .
. . repositorios dispuestos por la| - Sena Sofia
requeridos para el seguimiento y control o L .
- . Coordinacién Académica. - Plataforma Zajuna
académico, en cumplimiento de los
lineamientos institucionales. .
Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 13
Archivos en formato
. Se elaboraron y presentaron los | Excel almacenados
Presentar oportunamente los informes vy |. . o
. . informes académicos [en el repositorio
reportes requeridos sobre las actividades . S
14 . requeridos sobre el estado de | institucional.
formativas, usando los formatos y plataformas .
indicadas por el SENA los resultados de aprendizaje
P ’ durante el periodo evaluado. Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 14
Repositorio
Coordinacidn
iy académica de las
Se realizd revision del estado | . .
. S fichas asignadas en
académico y disciplinario de los .
., . . este periodo:
Apoyar el proceso de depuracion de aprendices | aprendices para apoyar el ., .
15 L . . ., . Formacién Titulada
en cumplimiento de los lineamientos del SENA | proceso de depuracion de fichas Virtual
conforme al Reglamento del ]
. Sena Sofia
Aprendiz.
Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 15
16 Aplicar los procesos y procedimientos | Se aplicaron los procedimientos | Repositorio

establecidos por la entidad, para la gestidn

institucionales para la gestidon

Coordinacion
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documental relacionada con el

contractual.

objeto

documental, garantizando el
registro, archivo y organizacién
de los soportes del proceso
formativo.

académica de las
fichas asignadas en
este periodo:
Formacion Titulada
Virtual

Sena Sofia.

Se Adjunta Soportes
de obligacion No. 16

Participar cuando sea necesario en proyectos del
Sistema de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico

No se requirid la
actividad

17 ., . . . No se requirié la actividad
e Innovacion, siguiendo las directrices .
académicas de la institucion Se Adjunta Soportes
' de obligacién No. 17
Apoyar las actividades relacionadas con el No se requirié Ila
disefio y desarrollo curricular de los programas actividad
18 | deformacién asociados con la linea medular que | No se requirié la actividad
imparte el centro, de acuerdo con la necesidad y Se Adjunta Soportes
las tendencias del sector, cuando sea requerido. de obligacién No. 18
Documentar las actividades derivadas del
registro calificado de los programas de
formacion y participar de los procesos de s
- . . No se requirid la
autoevaluacion en los tiempos establecidos por actividad
el centro de formacion, la Direccién General y el L, -
19 . . L . No se requirio la actividad
Ministerio de Educacién Nacional, para la .
N Se Adjunta Soportes
actualizacién de planes y programas de .
. . , . de obligacién No. 19
formacién, en sintonia con las necesidades del
entorno y su especialidad, cuando sea
requerido.
Formular, ejecutar y evaluar cuando sea
necesario, las actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacion y registro calificado No se requirié Ila
de los programas de formacién en los tiempos actividad
20 establecidos por el centro de formacién, la | No se requirié la actividad
Direccion General y el Ministerio de Educacion Se Adjunta Soportes
Nacional, para la actualizacion de planes vy de obligacién No. 20
programas de formacién, en sintonia con las
necesidades del entorno y su especialidad
Registros de
., Se apoyé la divulgacion de la | publicaciones
Apoyar la promociéon de los programas de . A -
., . . oferta formativa institucional | digitales.
21 Formacién Profesional Integral y participar en . L
. . . . mediante  publicaciones en
actividades de divulgacion tecnolégica. . .
redes sociales. Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 21
Materiales, equipos y
Responder por la integridad y buen uso de elementos son de mi
2 materiales, equipos y demds elementos de la | Materiales, equipos y | propiedad.

institucion puestos bajo su cuidado para
desarrollar su objeto contractual.

elementos son de mi propiedad.

Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 22
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. L. No se requirid la
Apoyar las evaluaciones técnicas dentro de los actividad
procesos de contratacién publica relacionados L, L
23 . .| No se requiri6 la actividad
con elementos propios de la Formacion .
Profesional, cuando sea requerido Se Adjunta Soportes
! ’ de obligacién No. 23
El instructor contratista cede voluntariamente
los derechos patrimoniales de todo el material
desarrollado durante el proceso académico y L
. . . . Publicacién de
formativo en su totalidad durante el periodo | Los materiales desarrollados y/o .
. ., . X . L materiales en LMS
2026, para su correspondiente uso y explotacion | ajustados estdn a disposicion del . o
. . L . Zajuna y repositorios
patrimonial.  Dentro de los derechos | centro de formacién publicados | . " .
24 . . . . .| institucionales.
patrimoniales cedidos se encuentran los |en la plataforma virtual y demds
siguientes: Derechos de reproduccion, derechos | espacios dispuestos or la .
& S . p P S P L P Se Adjunta Soportes
de comunicacion publica, derechos de | coordinacién académica .,
- e, de obligacién No. 24
transformacion, derechos de distribucion,
derechos de importacién y/o cualquier otra
forma de explotacion.
No se requirid la
Participar en las actividades convocadas por la actividad
25 | supervision relacionadas con la ejecucidon del | No se requirié la actividad
objeto contractual. Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 25
No se requirié Ila
. . actividad
Las demds que sean necesarias para el o .
26 - . No se requirié la actividad
cumplimiento del objeto del contrato. .
Se Adjunta Soportes
de obligacién No. 26

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6013389403 en Operador SOl referente al mes de
marzo de 2026.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LADY JULIETH ALCALA ARIZA
CENTRO DE CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION

FORMACION:  GRAFICA

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3145348 - ANIMACION DIGITAL

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

20/04/26 10:36
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

20/04/26 10:36
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 159,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LADY JULIETH ALCALA ARIZA

CENTRODE  CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
FORMACION:  GRAFICA

20/04/26 10:36 Page 3 of 4
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SOPORTES OBLIGACIONES
EPECIFICAS CONTRATO No.
CO1.PCCNTR.8973249

Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA



Cen@@iof

OBLIGACION No. 1

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizd la planeacién, orientacidn
y acompafiamiento del proceso
formativo de las fichas asignadas del
programa Tecndlogo en modalidad
virtual  (Animacién  Digital y
Desarrollar actividades de planeacién de | Animacion  3D), garantizando el
los procesos formativos asignados por la | desarrollo de contenidos,
coordinacién académica, conforme: la |actividades, metodologias y
modalidad, las necesidades del servicio, | estrategias pedagdgicas conforme a
las jornadas académicas y sedes |los lineamientos institucionales.
adscritas al Centro de Formacién, en la
red de conocimiento y areas temdticas | ® Animacion Digital o L
citadas en el objeto contractual, |3145348 - 3118338 - 2977181 REpO,SItC.mO Coord|n§C|on
. . . . . . académica de las fichas
siguiendo los lineamientos | ® Animacion 3D (Vocera: asignadas en este periodo:
. institucionales, garantizando el [ 3336258 — 3336259 — 3336260 — - Formacién Titulad‘a
adecuado desarrollo de contenidos,|3336261 Virtual
metodologias, recursos y estrategias - Sena Sofia

pedagdgicas que faciliten el aprendizaje
y el desarrollo de competencias en los
aprendices, en concordancia con las
necesidades del sector productivo, las
caracteristicas del grupo poblacional y
los estandares de calidad establecidos
por el SENA, en periodos definidos segiin
el tipo de formacion.

Desde el componente de SST, Medio
Ambiente y Cultura Fisica en las
fichas de:

e Coordinacion de procesos
logisticos: 3067414, 3070332,
3081139.

e Desarrollo de Medios Gréficos
Visuales: 3070347

e Integracion de
Digitales: 3335924

e Preselccion de talento humano
mediado por herramientas TIC's:

e 3341001

Contenidos

- Plataforma Zajuna

Soportes

Acompafiamiento de la formacidn para el periodo
Atencion a aprendices en los tiempos dispuestos para atencion sincrénica.
Acompafiamiento del proceso formativo garantizando la disponibilidad de las evidencias en los tiempos establecidos.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista

LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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Mis archivos > SENA > FORMACION > Titulada Virtual > REPOSITORIO ETAPA LECTIVA 2025 > Animacion 3D &

DOCUMENTOS FICHAS

51 - ANIMACION 3D

50 - ANIMACION 3D

9 - ANIMACION 3D

8 - ANIMACION 3D

Induccién Coordinacién - Animacién 3D

Induccién
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Contratista
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OBLIGACION No. 2

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Ejecutar procesos formativos asignados
por la coordinacidon académica en las
jornadas académicas y sedes adscritas al
Centro de Formacién y ambientes
virtuales de aprendizaje, en la red de
conocimiento y dreas tematicas citadas
en el objeto contractual, siguiendo los
procesos, procedimientos y demdas|Se ejecutaron los  procesos |Repositorio Coordinacién
lineamientos y protocolos | formativos correspondientes a las|académica de las fichas
institucionales que garanticen un|fichas asignadas, realizando | asignadas en este periodo:

2 acompafiamiento permanente e integral | orientacidn académica, | - Formacidén Titulada
a los aprendices en el darea, las|acompafiamiento permanente vy| Virtual
competencias, los resultados de|evaluacion de resultados de| - Sena Sofia

aprendizaje y actividades en etapa
lectiva y/o productiva de los proyectos
de formacion y/o proyectos productivos
programados dentro de los tiempos que
para cada accién de formacidon se
determine por el Centro,
correspondientes a la linea y red
tecnoldgica de acuerdo a su perfil.

aprendizaje en ambiente virtual.

- Plataforma Zajuna

Soportes

Orientacién, acompaifiamiento y evaluacion del proceso formativo en ambiente virtual, mediante seguimiento permanente,
retroalimentacion en actividades y gestion de resultados de aprendizaje.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista

LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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NOTIFICACION PROCESO DE
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2025

Exteno  Lady Julieth Alcalé Ariza —

NOTIFICACIC

ser pren:

PROCESO DE

B carta de retirov... E

Lady Julieth Alcald Ariza
NOTIFICACION PROCESO DE

Lady Julieth Alcala Ariza
NOTIFICACIC

e pren:

Lady Julieth Alcalé Ariza

NOTIFICACION PROCESO DE ...

Induccion | oferta virtual 2026..
Ayuda

Mafiana 6:30PM Reunién de M.
Pasos rapidos v [A] Adobe Acrobat Sign for M... v [ Report Message v

Viva Insights | === L/

=N NOTIFICACION PROCESO DE DESERCION - APRENDIZ KAREN ENITH VALLEJO MARTINEZ - FICHA 2977181 Resumir

Lady Julieth Alcala Ariza
® par;

Responder Responder a todos Reenviar

L
)Karen Enith Vallejo Martinez

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 10/04/2036 9:40 AM

Lun 13/04 Querido aprendiz,

KAREN ENITH VALLEJO MARTINEZ

kevallejo0@soy.sena.edu.co

PROGRAMA DE FORMACION: TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL

0 GRUPO/ FICHA: 2977181
9

Cordial Saludo,

Se nofifica proceso de DESERCION al Tecn6logo en Animacion Digital en la ficha 2977181, esto de acuerdo con los reportes de ingreso
a la plataforma Zajuna, su dltimo ingreso fue el 3/11/2025 a las 7:57:38 p.m.

Nombre
* 7 Apeliidofs) Nombre de usuario

Correo electrénico

DL) DANILO ANDRES LOPEZ RIS 1065851860cc @gmailcom

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 3

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

. .. Repositorio  Coordinacion
Se Realiza el acompanamiento en la

. . . académica de las fichas

. induccion de los aprendices| . .

Apoyar y acompafar en los procesos de ) . ., asignadas en este periodo:
mediante  orientaciéon en la

3 induccién de los aprendices y colaborar - Formacién Titulada

) ., . plataforma Zajuna y desarrollo de .
en su integracién al programa formativo. . S Virtual
sesiones sincrénicas con )
- Sena Sofia

articipacioén activa. .
P P Plataforma Zajuna

Soportes

Durante la induccidn se ha realizado el acompafnamiento en el proceso de induccion de los aprendices, mediante el alistamiento
en la plataforma Zajuna, la orientacién del entorno virtual de aprendizaje y el desarrollo de sesiones sincrénicas con participacion
activa en actividades iniciales.

&4 Correo: Lady Julieth... ® Inicio - OneDrive 7)) Microsoft Teams # 1. SEGUIMIENTO PR... [ PPT Apoyo Zajuna SOFIAPlus @ LMSZAJUNA- CMS [ fichas A3D [ Fichas AD [J Fichas soy Transversal 4% Indicadores de com...

> ACTIVIDADES INICIALES

> FASE 1 PLANEAR Add section
» FASE 2 ANALISIS
> FASE 3 EJECUCION v NUCCON 2

» FASE 4 EVALUACION
» SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA
> SEGUIMIENTO Y EVALUACION
> P_524704.V_3335924 R_11.€.9217
W Mss .

CALENDARIO

..-~.." TRANSVERSAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE
DE LA INDUCCION

Calendario completo
Importar o exportar calendarios

() Afacir una sctvicad o un recurso
ADMINISTRACION ~
 Administracién del curso Lo -
TR > ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL &
> Usuarios
Y Filtros
> Informes v ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE_GUIA INDUCCION &

£ Configuracion Calificaciones

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA



SENA

IN

Cenulquof

o
] v Foro de dudas e inquietudes &
B Asistencia
Foro de dudas e inquietudes: Diagrama Visual AAT-AR2-EV1 ¢
MENU DE BLOG
: a 3-E :
1 blog esta deshabilitado . Foro de Dudas e Inquietudes: Cuestionario AA3-EV1 &
‘ (F) Afadiruna actividad o un recurso
AGREGAR UN BLOQUE = ]
| Agregar. o |

> Material de formacién &
> Cronograma &
~ Guiade Aprendizaje #

Gula de aprendizzje &

‘ (+) Afiadir una activigad o un recurso

Vv Evidencias &
@ Diagrama Visual AA1-AAZ-EVO1 #°

@ Cuestionario AA3-AA-EVI &

W Cruade s o sprendice:

‘ (4 Afiadir una activigad o un recurso

[}
=

JANA ES,

O
=4
123yonal

o
—

Centro para la industria de la ' ‘ >
SEN

7/\V Comunicacion Grafica

Regional Distrito Capital

laura ver...

Lady Juli...

Bienvenidos nuevos
aprendices :

Kelly Bas... Oscar Gu...

=

Carol Ca Daniel M.

Comenzamos en unos instantes :

Maria Vil emanuel

Salir pantalla completa (Alt + Entrar)
o

00, 58,58, AR.,1.0:22/2:10:06

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL
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—
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"
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00 % % =X 148327232:54
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Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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Controlar Particpar Reaccionar  Vista  Controles Aplicadones  Mis Cimara Comgarte

Participantes

Plantillas Compartir invitacion
En esta reunidn (16)

Lady Julieth Alcala Ariza
Organizador

[ ——— "l o

, =) o R X X Alejandro Arévalo &
= =ec2
- -
o D - - .

Employee Onboarding Flow

alejandro galvez &

Alejandro Gélvez Restrepo

Alexandra Salas J

Andres Gutierrez o

Camilo valendia villarreal J

Daniel Moreno &

emanuel zape &

@
o
o
%]
S
@
©
@
©

u 0 © ( €]

te  Partipar Reaccionar Controles  Apbcaciones

© reara

Eoctor  Aniear

@ Poeseoacama
7 = S Ingresa al link de
cee=f3 & DS FAYONA
- (D8 ¢

o

+ Offer ncentives

« Rogular
Communication

« Provide Tralning

« Share Bost
Practices

+ Offer Tools and

S Convorsion Rates

+ Optimize Program

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 4

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar el seguimiento y evaluacién de
la etapa productiva de acuerdo con las
guias orientadoras, reglamento del

4 aprendiz y demas instructivos, formatos | No se requirié la actividad No se requirié la actividad
y lineamientos vigentes regulados en la
plataforma compromiso, en caso de que
sea asignado.
Soportes
No se desarrolla en este periodo

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 5

Nro. Obligaciones Acciones realizadas

Evidencias

Implementar de manera conjunta vy
concertada con la coordinacién, las
estrategias y didacticas para preparar,
5 orientar, evaluar y apoyar el aprendizaje
utilizando las herramientas y métodos
definidos por la entidad, orientado a la
permanencia de los aprendices.

Se implementaron  estrategias
pedagdgicas orientadas a la
permanencia y motivacién de los
aprendices mediante
acompafiamiento  académico vy
seguimiento formativo.

Repositorio  Coordinacidn

académica de las fichas

asignadas en este periodo:

- Formacién Titulada
Virtual

- Sena Sofia

Soportes

Implementacidon de estrategias pedagdgicas y de seguimiento orientadas a la permanencia y motivacion de los

aprendices. Desarrollo de actividades sincrénicas durante las sesiones en linea.

Contolar  Chat  Gente Partidpar Reaccionar  Vista

Plantillas

a0 2 a 2 P
% &% o

%

2
o

S & © B G &

Controles Aplicaciones  Més

[ VR Y a
Cimaa  Miadfono  Comparte

Participantes

# Compartir invitacion
En esta reunion (16)

@ Alejandro Arévalo

Lady Julieth Alcala Ariza
Organizador

@ alejandro galvez &

@ Alejandro Gélvez Restrepo
e Alexandra Salas J

@ Andres Gutierrez

@ Camilo valendia villarreal J
@ Daniel Moreno &

° emanuel zape &

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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Ll B ™ B G &

Controlar i ; Controles - Aplicaciones

Se Ingrosa al link do
LMS ZAYUNA

+ Idontify Potential
Affiliates

» Use Affiliate
Notworks

» Outreach

Campaigns

+ Offer ncentives

+ Rogular
Communication

« Provide Tralning

+ Share Bost
Practices

+ Offer Tools and

o3
+ Optimize Program

Emooas b dsm

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
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OBLIGACION No. 6
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Cumplir los lineamientos de orientaciéon
del desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje y/o
ambientes presenciales, los cuales se . o
. . |Se dio cumplimiento a los . -
encuentran en el aplicativo Compromiso | . . o Planeaciones, actividades y
. . L lineamientos institucionales . . iy
- Procedimiento Ejecucién de Ia . . . registros de interaccién en
., . establecidos para la orientacién del .
Formacién Profesional Integral GFPI-P- - . LMS Zajuna conforme a la
, . ., ., |desempefio del instructor en , .
006, Guia Orientaciéon Formacioén . . .. | Guia AVA vigente.
. . .. | Ambientes Virtuales de Aprendizaje.
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
GFPI-G-014 y la Guia para desarrollar
procesos formativos GFPI-G-013,
vigentes.

Soportes

Se da cumplimiento de lineamientos para la orientacidn del proceso formativo en Ambientes Virtuales de Aprendizaje (Zajuna).

» FASE 1 PLANEAR Add section

v INDUCCION &

> ETAPA PRODUCTIVA

» SEGUIMIENTO Y EVALUACION
> P_524704_V_3335024 R_1_C_9217
W s

£

CALENDARIO

...."  TRANSVERSAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE
DE LA INDUCCION

Calendario completo
Importar o exportar calendarios

@) ctividad
ADMINISTRACION -
~ Administracion del curso o
& Configuracién > ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL &
> Usuarios
Y Filtros i
> informes > ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE_GUIA INDUCCION &

¥ Configuracion Calificaciones
B Copia de seguridad Add section

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA



Calendario completo
Importar o exportar calendarios

> FASE 2 ANALISIS 4 (Geisdosiosssrentices)

ADMINISTRACION

~ Administracion del curso
&8 Configuracion
> Usuarios
¥ Filtros
> Informes
&8 Configuracion Calificaciones
Copia de seguridad
3 Restaurar
> Banco de preguntas
& Repasitarios
% Herramientas Externas LTI
B Asistencia

bR

MENU DE BLOG

El blog esta deshabilitado

X

AGREGAR UN BELOQUE

Agregar... B

Add section

~ FASE 3EJECUCION &

> Actividad de proyecta 5 #*

> Actividad de proyecto 6 ¢

> Actividad de proyecta 7 &

v Actividad de proyecta 8 4

[ ® Afiadi una actividad o un recurso

> Material de formacion &
v Gula de aprendizaje 08 4

Guia de aprendizaje 08 4

[ @ Afiadir una actividad o un recurso

> Evidencias Gula de aprendizaje 08 - AP 4

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 7
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Reportar de manera oportuna y hacer
seguimiento en el aplicativo SAVA
(Soporte de Ambientes Virtuales de
Aprendizaje), las incidencias
7 presentadas por el instructor y los|No se requirid la actividad No se requirié la actividad
aprendices, relacionadas con el LMS
Zajuna y demads plataformas asociadas a
la formacién virtual como el aplicativo
Sofia Plus.

Soportes

No se desarrolla en este periodo

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 8
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Reportar de manera oportuna a la|Se reportaron oportunamente a la
coordinacion, las novedades académicas | Coordinacion Académica las | Correos institucionales,
y/o disciplinarias de los aprendices | novedades académicas y | reportes de novedades vy

asignados y participar en los comités de
evaluaciéon y seguimiento cuando se
requiera.

disciplinarias presentadas por los
aprendices, garantizando el debido
proceso.

soportes en repositorio
académico.

Soportes

Registros de reporte de novedades académicas y disciplinarias a la Coordinacién Académica, asi como trazabilidad de
los casos atendidos.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista

LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 9
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Aplicar, garantizar y hacer cumplir lo
establecido en el Reglamento del
Aprendiz y el Manual de Convivencia
vigentes del SENA. En caso de
incumplimiento por parte del aprendiz,
se deberd iniciar el respectivo debido
proceso, conforme a la normativa|Se realizd6 seguimiento permanente
institucional, aplicando lo dispuesto en|a los aprendices para identificar
9 los articulos 27, 28, 29, 30, 31 del|riesgos de desercion y aplicar el
Reglamento del Aprendiz, acuerdo 009 | debido proceso conforme al
de 2024, relacionados con el|Reglamento del Aprendiz.
incumplimiento del proceso formativo
por inasistencias justificadas o
injustificadas que puedan conducir a la
desercion, asi como el articulo 47
referente a la cancelacién de la
matricula.

Registros de seguimiento
académico, reportes vy
soportes en Sofia Plus vy
repositorio institucional.

Soportes

Registros de seguimiento al cumplimiento del Reglamento del Aprendiz, incluyendo comunicaciones y actuaciones
asociadas al debido proceso.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA



Reporte de retenci6n aprendices O &

ENTRO DE CALIF

senad-my.sharepoint.com/x:/r/personal/iespindola_sena_edu_co/.layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=

rramientas, ayudz

4A-4AD1-9F3B-10B7;

ay muc

sena4-my.sharepoint.com — Para salir de la pantalla completa, presiona @

)COE!

Ficha58 Ficha59 Ficha 60

3126/ 1:3631

i

Datos de contacto 58 y 59

Datos de contacto 60y 61 +

Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Formulas Revisar Vista Automatizar & ¢ Comentarios
Aptos Narrow... v NBv &v B v| General By By Bv
% - Entrego 2, quedan faltndo Tic y bilingiismo
B E G H L M
QUIEREN PONERSE
Responsable fecha fecha
ALDIA & 8 s INTERMITENTES | e
COMPROMETIDOS
Instr | Vocero
Diana Paola Pinilla x | x 25/03/2026) 6 Whatsapp |25/03/2026)
Geanys Belenio 3 x 25/03/2026] __FernandoLozano 5 Coreo | 25/03/2026
Ruben Valecilla x 25/03/2026] JhoimerVega 6 Whatsapp |25/03/2026
Luisa Fernanda Sedas 4 Whatsapp |25/03/2026,
Maria Alejandra CorreaB | 5 Whatsapp |25/03/2026]
Oswaldo Granados 8 Whatsapp | 25/03/2026]
INACTIVOS/NUNCA Correo enviado)
RETIRO VOLUNTARIO
[Andrés Felipe Rivas
Bayron Leonardo Moreno Mavir Ardila
Diana Katerine SanchezS Andres Felipe Rivas
Javier Alexander Ceballos
Jhon Fredy Castillo
Jorge Armando Lugo

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

LADY JULIETH ALCALA ARIZA

Ivonne Andrea Espindol...

Victor Javier Vera Carde...
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OBLIGACION No. 10

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Incentivar la participacion de aprendices | Se socializa a los aprendices las
y participar en las actividades | actividades programadas por medio
programadas por el grupo de Bienestar | de los grupos asociados a las fichas
al Aprendiz de formacioén.

Registro en los diferentes
grupos de  WhatsApp
asociados a la ficha

10

Soportes

Se realizan publicaciones y mensajes dirigidos a los aprendices sobre actividades de Bienestar, a través de los canales
de comunicacién de las fichas mediante la asignacion de tareas a los instructores.

Aprendices Animacion Digital Fichas 3145348 - 3118338

Btasena, senabta, Sena, Sena, Senabta, +57 320 4574399, +57 315 4126660, +57 322 6246792, +57 314 5641237, +57 322 68.

[k Llamar ~ Q

Ti: @ ¥ Importante f Por favor tener en cuenta esta informacion para el mes de abril. En caso de modificarse alguna de la sesiones, se notificara a los apr...

no hay otro formato? . ., S 9/4/2026

es que no tengo excel por tanto no puedo editarlo Q 6:39p.m

senabta - Leonardo Huertas / Inst. T...

IMPORTANTE Z ;:

Queridos Aprendices:

Estan cordialmente invitados a una
reunion de product n la cual
estado ual de sus
aspectos que
para el desarrollo

I Fecha: Viernes 10 de abril de 2026
® Hora: 7.00 pm

rio para dal guimiento L
orientacion a sus proyectos.
Los esperamos!
SENA
w/\u
Chic@s buenas tardes: Por favor
para que se programen, es
obligatoria la asistencia!!!!

o2

6:42p. m.

Bl Btasena - Nidia Velasco Albarracin / Derechos Fundamentales Instructora Cenigraf
i S A e 2 5 e e e

4+ (9 Escribe un mensaje

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA




OBLIGACION No. 11

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Implementar estrategias y acciones
orientadas a la gestion del protocolo de
retencién de aprendices, en
cumplimiento de la Guia de Retencion
de Aprendices del SENA, GFPI-PR-001.
Esto incluye el seguimiento a los factores ., . . Registros de
. . retencién de aprendices mediante .
gue influyen en la permanencia de los . . comunicaciones y reportes
. . L , comunicaciones académicas .
aprendices, la articulacién con las areas L. . de seguimiento en
. ., (correos electronicos, mensajes y o

correspondientes para la activacidén de L repositorio institucional.

. llamadas telefdnicas).
rutas de atencidn y el desarrollo
oportuno de planes de acciéon que
contribuyan a la disminucion de la
desercién, asegurando el registro y
reporte de las intervenciones realizadas.

Se desarrollaron estrategias de

11

Soportes

Se realizan registros de contacto y seguimiento a aprendices mediante correos electronicos, mensajes y otros medios,
orientados a la permanencia en el proceso formativo.

v BB MyAccount X | &4 Comeo:lvonne Andii X ® CENTRO DE CALIF sena4-my.sharepoint.com - Para salir de la pantalla completa, presiona El

=9%7B1AD1D930-E34A-4AD1-9F3B-10B72C86DCOE%7D&file=Reporte%20de%20... [ & & Incognito

25 senad-my.sharepoint.com/ax://personal/iespindola_sena_edu_co/ layouts/15/Doc.aspx?sour

@ Reporte de retencion aprendices O & Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q % wonneAndreaEs.. (1 )
Archivo Inicio  Insertar Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar Vista Automatizar Ayuda  Dibujo & O Comentarios | A« Ponersealdia P Edicion v

9~ Ov § AposNarow.. v 11 v N B~ &v &v o =v 5B v| Gewrl v sEv % g B B

v By &v T v
Lady Julieth Alcald Ariza

K37 v f - Entrego 2, quedan faltndo Ticy bilingiismo v
J K L M N C P R
QUERi': ;&NERSE cuéma.s Responsable Medio fecha INTERMITENTES c'u.éma.s Responsable Medio fecha RESPONDIERON CORREO c.uémas Responsable Medio ;
= COMPROMETIDOS o Tveres ontac T comacky rores s Ivonne Andrea Espindol...
7 Diana Paola Pinilla 0 X x__| Whatsapp [25/03/2026} 6 x_| x| Whatsapp |25/03/2026 X
Geanys Belefio 3 x__| Whatsapp_[25/03/2026| Fernando Lozano 5 x Correo | 25/03/2026
9 Ruben Valecilla 3 x | Whatsapp [25/03/2026| Jhoimer Vega 6 | x| Whatsapp [25/03/2026
10 Luisa Fernanda Sedas 4 | x| Whatsapp |25/03/2026
11 Maria Alejandra Correa B 5 | x| Whatsapp |25/03/2026
12 Oswaldo Granados. 8 | x| whatsapp [25/03/2026]
13 L]
14
16 INACTIVOS/NUNCA Tiempoldias | Correo enviado) T Victor Javier Vera Carde...
17 Andrés Felipe Rivas 37
18 Bayron Leonardo Moreno a1 Mavir Ardila
19 Diana Katerine Sanchez S 125 Andrés Felipe Rivas
20 Javier Alexander Ceballos 42
Jhon Fredy Castillo 38
Jorge Armando Lugo 29
« »

= Ficha58 Ficha59 Ficha60 Ficha61 Datos de contacto 58y 59 Datosde contacto60y 61 +

libro v @ ® & — 100%v| + 3

R XL L Awe Aselpuad S 0

Estadisticas del

! 1 £ Buscar

Oscar Andres Martin M.

. 31:26 / 1:36:31
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Contratista
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OBLIGACION No. 12

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas Evidencias

12

Registrar en el aplicativo SOFIA Plus, de
manera oportuna, todas las actividades
correspondientes a los procesos bajo su
responsabilidad, garantizando la calidad,
veracidad, oportunidad y coherencia de
la informacion con el proceso formativo,
incluyendo, entre otras, las siguientes:
a) Asociar a los aprendices a la
respectiva ruta de formacion.

b) Registrar los juicios evaluativos
dentro de un plazo maximo de ocho (8)
dias calendario posteriores a la
finalizacion de la competencia y/o
resultado de aprendizaje.

c) Comunicar oportunamente al
Coordinador  Académico  cualquier
anomalia, inconsistencia, novedad de los
aprendices o hallazgo relacionado con el
registro de la informacién, asi como
entregar los informes requeridos,
dentro de los plazos establecidos por el
Centro, conforme a los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidon vy
Autocontrol (SIGA) del SENA,
documentados en la plataforma
Compromiso.

Se registraron oportunamente 10s|académica de

Repositorio  Coordinacion

las fichas

juicios evaluativos de los aprendices, | asignadas en este periodo:

garantizando coherencia con los

Titulada

resultados de aprendizaje |~ Formacion
evaluados. Virtual
— Sena Sofia
Soportes

Registros en el aplicativo SOFIA Plus de los juicios evaluativos asociados a los resultados de aprendizaje.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista

LADY JULIETH ALCALA ARIZA




Férmulas  Datos

D

Revisar

ol

Vista

E F G H
Reporte de Juicios de Evaluacion

Automatizar

Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q)

Ayuda  Dibujo

O Comentarios
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@ Informedederref3 O &
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pagina
Oov &
Hi5 v 5 - Juicio de Evaluacion
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43 Formacion:
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OBLIGACION No. 13

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Garantizar la actualizacién y carga
Garantizar la actualizacion y carga|oportuna de la informacion
oportuna de la informacion relacionada | relacionada con los procesos | Repositorio  Coordinacion
con los procesos formativos y de gestion | formativos y de gestion en los|académica de las fichas
en los espacios en la nube dispuestos por | espacios en la nube dispuestos por la | asignadas en este periodo:
13 la Coordinacién Académica, asegurando | Coordinacion Académica, | — Formacién Titulada
la organizacién, disponibilidad y acceso a | asegurando la organizacion, Virtual
los documentos, evidencias y reportes | disponibilidad y acceso a los|— Sena Sofia

requeridos para el seguimiento y control
académico, en cumplimiento de los
lineamientos institucionales.

documentos, evidencias y reportes
requeridos para el seguimiento y
control académico, en cumplimiento
de los lineamientos institucionales.

— Plataforma Zajuna

Soportes

Repositorios digitales actualizados con la informacidn académica de las fichas, organizados conforme a los

lineamientos institucionales.
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Actividad
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LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 14

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Presentar oportunamente los informesy | Se elaboraron y presentaron los
reportes requeridos sobre las |informes académicos requeridos | Archivos en formato Excel
14 actividades formativas, usando los |sobre el estado de los resultados de | almacenados en el
formatos y plataformas indicadas por el | aprendizaje durante el periodo |repositorio institucional.

SENA. evaluado.

Soportes

Informes académicos entregados a la Coordinacion, relacionados con el avance y estado de los resultados de
aprendizaje.
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OBLIGACION No. 15

Nro. Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar el proceso de depuracion de
aprendices en cumplimiento de los
lineamientos del SENA

15

Se realizd revision del estado
académico y disciplinario de los
aprendices para apoyar el proceso
de depuracidn de fichas conforme al
Reglamento del Aprendiz.

Repositorio Coordinacion

académica de las fichas

asignadas en este periodo:

— Formacién Titulada
Virtual

— Sena Sofia

Soportes

Informes académicos entregados a la Coordinacion, relacionados con el avance y estado de los resultados de

aprendizaje.
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OBLIGACION No. 16
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Repositorio Coordinacion
académica de las fichas
asignadas en este periodo:

Se aplicaron los procedimientos

Aplicar los procesos y procedimientos|. .~ . .,
institucionales para la gestion

establecidos por la entidad, para la

16 L, . documental, garantizando el .. .
gestion documental relacionada con el . . L — Formacion Titulada
. registro, archivo y organizacién de .
objeto contractual. . Virtual
los soportes del proceso formativo. .
— Sena Sofia

Soportes

Informes académicos entregados a la Coordinacion, relacionados con el avance y estado de los resultados de
aprendizaje.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 17

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar cuando sea necesario en
proyectos del Sistema de Investigacién,

17 Desarrollo Tecnolégico e Innovacién, | No se requirid la actividad No se requirié la actividad
siguiendo las directrices académicas de
la institucién.
Soportes
No se desarrolld para este periodo.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 18

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

18

Apoyar las actividades relacionadas con
el disefio y desarrollo curricular de los
programas de formacién asociados con
la linea medular que imparte el centro,
de acuerdo con la necesidad y las
tendencias del sector, cuando sea
requerido.

No se requirid la actividad

No se requirié la actividad

Soportes

No se desarrolld para este periodo.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista

LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 19
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

19

Documentar las actividades derivadas
del registro calificado de los programas
de formacién vy participar de los
procesos de autoevaluacién en los
tiempos establecidos por el centro de
formacion, la Direccion General y el
Ministerio de Educacién Nacional, para
la actualizacién de planes y programas
de formacién, en sintonia con las
necesidades del entorno y su
especialidad, cuando sea requerido.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

Soportes

No se desarrolld para este periodo.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista

LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 20
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Formular, ejecutar y evaluar cuando sea
necesario, las actividades derivadas de
los procesos de autoevaluacion vy
registro calificado de los programas de
formacién en los tiempos establecidos
20 por el centro de formacion, la Direccidn | No se requirid la actividad No se requirié la actividad
General y el Ministerio de Educacién
Nacional, para la actualizacién de planes
y programas de formacién, en sintonia
con las necesidades del entorno y su
especialidad

Soportes

No se desarrolld para este periodo.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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OBLIGACION No. 21

Nro. Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

21

tecnoldgica.

Apoyar la promocidn de los programas
de Formacién Profesional Integral y
participar en actividades de divulgacién

Se apoyd la divulgacion de la oferta
formativa institucional mediante
publicaciones en redes sociales.

Registros de publicaciones
digitales.

Soportes

Publicaciones en medios digitales y redes sociales relacionadas con la divulgacidn de la oferta formativa institucional.

Titulada virtual Cenigraf

Angelica, BtaSena, Btasena, BtaSena, senabta, Sena, Sena, Sena, Sena, Sena, Sena, Sena, Se

Senabta,

[k Llamar ~

Senabita - Laura Valero / Aux. Coordinacién Academica: [ Les comparto el formato para que puedan diligenciar su cuenta de cobro del mes de Abril

Feliz dia

Todos los miércoles
de 8:00 a.m a 6:00 p.m

Desde el area de Contrato de
Aprendizaje

i}“& i

9:16a. m

TR &

Buenos dias profes, por favor compartir en las fichas ... .

|

=+ @ Escribe un mensaje

8:46 a. m.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista

LADY JULIETH ALCALA ARIZA




Ce%of
OBLIGACION No. 22
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Responder por la integridad y buen uso

Materiales, equipos y elementos

. . elementos son
son de mi propiedad.

propiedad.

22 elementos de la institucién puestos bajo
su cuidado para desarrollar su objeto
contractual.

de materiales, equipos y demads Materiales, equipos

de

y
mi

Soportes

Los materiales, equipos y demds recursos utilizados en el desarrollo del contrato, son de mi propiedad.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA




SENA
7
Ce%of
OBLIGACION No. 23
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Apoyar las evaluaciones técnicas dentro
de los procesos de contratacion publica

23 relacionados con elementos propios de | No se requirid la actividad No se requirié la actividad
la Formacion Profesional, cuando sea
requerido.
Soportes

No se desarrolld para este periodo.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA



SENA
Cenifjof
OBLIGACION No. 24
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

El instructor contratista cede
voluntariamente los derechos
patrimoniales de todo el material
desarrollado durante el proceso

24

académico y formativo en su totalidad
durante el periodo 2026, para su
correspondiente uso y explotacién
patrimonial. Dentro de los derechos
patrimoniales cedidos se encuentran los
siguientes: Derechos de reproduccion,
derechos de comunicacién publica,
derechos de transformacion, derechos
de distribucion, derechos de
importacion y/o cualquier otra forma de
explotacion.

Los materiales desarrollados y/o
ajustados estan a disposicion del
centro de formacién publicados en
la plataforma virtual y demas
espacios  dispuestos por la
coordinacion académica

Publicacién de materiales
en LMS Zajuna V%
repositorios institucionales.

Soportes

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista

LADY JULIETH ALCALA ARIZA




SENA

IN

Cenquiof

Bogotd, 5 de abril de 2026

A QUIEN INTERESE

Asunto: ENTREGA Y CESION DE DERECHOS PARA PUBLICACION SOBRE
PRODUCCION INTELECTUAL

De manera libre y voluntaria remitid y cedo todos mis derechos en el material
intelectual, que se produzca o realice durante el periodo contractual 2024 por la
entidad SENA, para la cual presto mis servicios como Instructora. Para su resguardo
e inclusion en el acervo bibliografico de la entidad. Con este propoésito, declaro que
el material es inédito y original y que todos los autores consignados en el documento
contribuyeron en su elaboracion y aprobaron esta version adjunta. Por lo tanto,
podran realizar el uso y explotacion patrimonial, dentro de los derechos
patrimoniales cedidos se encuentran los siguientes: Derechos de reproduccion,
derechos de comunicacion publica, derechos de transformacion, derechos de
distribucion, derechos de importacion y/o cualquier otra forma de explotacion. --—-

Firmado a los 5 dias del mes de abril del afio 2026

Lady JuliethtAlcala Ariza
cc. 52.816.641 Bogota
Correo Institucional: ljalcala@sena.edu.co

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249
Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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Cenmi:qiof

OBLIGACION No. 25

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en las actividades convocadas

25 | por la supervisién relacionadas con la | No se requirid la actividad No se requirié la actividad
ejecucién del objeto contractual.
Soportes
No se desarrollé para este periodo.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA
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Cenmi:qiof

OBLIGACION No. 26

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

26

Las demas que sean necesarias para el
cumplimiento del objeto del contrato.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Soportes

No se

desarrollé para este periodo.

SOPORTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8973249

Contratista
LADY JULIETH ALCALA ARIZA






