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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mayo de 2026

Sefior
EDINSON ELJADUE CASTILLA
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8933018

Coordinador Académico
Centro de Formacidn de Talento Humano en Salud
Bogota D. C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 8933018 del 2.026

Nelly Angélica Bernal Franky, identificado con la cédula de ciudadania nro. 53.006.091, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS M/CTE. ($49.585.802). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2026 por valor de TRESCENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
(5315.833), b) (10) Diez pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre) de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE. ($4.737.497) cada uno. c) Un dltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor
de, UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE. ($1.894.999).
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Plazo: Hasta el 12/12/2026.

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional

programada por el Centro de Formacién de Talento Humano en Salud en las areas tematicas de Salud
Publica, Apoyo diagndstico, Apoyo terapéutico y rehabilitacién.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar procesos de formacidn, | Orientar a la formacién | Encuentros
cumpliendo con la programacion académica | profesional Integral para | presenciales, Taller en
predeterminada por la coordinacién|la Ficha: 3413824 con |aula de simulacion.
respectiva en los programas y competencias | asignacion de
de conocimiento de la RED DE SALUD en las | actividades segun plan

1 areas tematicas de Salud Publica, Apoyo |de trabajo y guias de
diagnéstico, Apoyo terapéutico y | aprendizaje, actividades
rehabilitacion. de contextualizacion e
identificacion de
conocimientos
necesarios para el
aprendizaje.
Orientar y apoyar a los Aprendices en el |Se realiza | Proyecto formativo en
desarrollo de los proyectos formativos en | acompafiamiento a los | plataforma Teams.
las respectivas etapas de Formacién. aprendices de la ficha
5 3413824 en la segunda
fase del proyecto
formativo revision de
RIAS y listas de
verificacion de practica.
Participar en las actividades convocadas por | Participacion en | Planilla de asistencia a
el Centro de Formacion para atender los |reuniones convocadas | reuniones.
3 procesos institucionales. por la coordinacion del
centro de Talento
Humano en Salud.
Participar en las actividades de seguridad y | Parael periodo del|Parael periodo del
salud en el trabajo programadas por el|informe no se | informe no se
4 Centro. ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacidn.
Orientar, apoyar, acompafiar y asesorar en | Ejecucién de la | Registro en el aplicativo
5 |forma permanente e integral a los|formacion profesional | Sofia Plus de los eventos
aprendices en el proceso de formacion, | Integral de los | académicos
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incluyendo la formulacién y seguimiento de
los planes de mejoramiento que le sean
asignados.

Aprendices de Il
trimestre de Formacion
de la fundamentacion
de forma presencial en
San Antonio, ambiente
207.

programados durante el
mes de mayo de 2026.

Registro de actividades
en Ficha 3413824.

Informe del instructor y
portafolio del instructor.

Portafolio del Instructor
en plataforma Teams.

Presentar y registrar en el aplicativo
institucional los reportes de evaluaciones de
los aprendices y demas informes vy
productos resultantes de los procesos de
formacion.

Disefiar los espacios
virtuales para que los
aprendices adjunten las
evidencias
desarrolladas.

Informe mensual de
ejecucién contractual
con las respectivas

capturas de evidencias
realizadas en el Drive,
classroom y plataforma
Teams.

Registro en el
aplicativo Sofia plus, de
los eventos académicos
programados durante

el mes.

Portafolio en Teams vy
Classroom, con las
evidencias, de producto,

conocimiento y

desempefio evaluadas.
Realizar el proceso de evaluacion de|Proceso de evaluacion | Evidencias de
aprendices de manera oportuna y apoyar el | de fundamentacién vy |conocimientos
proceso de certificaciéon de aprendices que | practica de aprendices | evaluadas y

aprueben sus procesos académicos de
acuerdo a la normatividad y lineamientos
aplicables.

de la ficha 3413824

retroalimentadas
cargadas en Classroom.

Participar en las jornadas de disefio vy
desarrollo de programas de formacion del
SENA, cuando le sean asignados.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.
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9 Participar en procesos de promocién de los | Promocionando  los | Divulgacion de los
programas de Formacion Profesional | programas de |programas de
Integral, contrato de aprendizaje, servicios Y | formacion en las redes | formacion en las redes
actividades de Divulgacidn Tecnoldgica, . .
programados por el Centro de Formacion. sc?C|aIes y !OS sc?C|aIesons )

diferentes  usuarios |diferentes usuarios que
qgque requieran la |requieran la
informacion. informacion.
Orientando y apoyando

a los aprendices en el

contrato de aprendizaje.

10 | Participar en el proceso de seleccion ingreso | Parael periodo del|Parael periodo del
e induccidn de aprendices, en el caso que se | informe no se | informe no se
requiera. ejecutaron acciones | ejecutaron acciones

referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.

11 |Colaborar con el cuidado de los activos de la | Responder por la|Se genera educacion
entidad; Responder por la integridad y buen | integridad y buen uso de | sobre  manejo  de
uso de materiales, equipos y demads|materiales, equipos y elementos biomédicos,
elementos de la institucion puestos bajo su | demas elementos de la .
cuidado para desarrollar actividades | institucion y . equ_o_s'
asignadas. instalaciones del sitio

de practicas, aulas de
simulacion

12 | Participar en las reuniones y comités|Parael periodo del|Parael periodo del
programados por la entidad, cuando se|informe no se | informe no se
requiera. ejecutaron acciones | ejecutaron acciones

referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.

13 | Armonizarse con el Programa de Bienestar |Parael periodo del|Parael periodo del
Integral de Aprendiz, para adelantar |informe no se | informe no se
proyectos y programas tendientes al|ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
desarrollo de las capacidades fisicas, | referentes al | referentes al
psicoafectivas, éticas, morales, sociales y|cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
valores en los aprendices. obligacion. obligacion.

14 | Presentar en forma mensual al supervisor [Entrega de informe | Seguimiento a
del contrato el reporte de ejecuciéon de | mensual a la| encuentros

actividades, registrando las novedades
sucedidas en el periodo académico que
afectaron la ejecucion de la programacion.

coordinacion
académica, en el que se
notifican el seguimiento
a encuentros
pedagdgicos.

pedagdgicos.
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15 | Atender oportunamente los requerimientos | Elaboracidn de informe | Informe mensual
gue haga el supervisor del contrato. mensual contractual | contractual mes de

mes de mayo. mayo.

16 |Presentar oportunamente en las fechas |Pago de seguridad social | Se anexa certificacion
establecidas las planillas y demas|correspondiente al mes|de afiliacion tanto de
documentos para el trdmite de pago. de abril de 2026, EPS, Pensiones y ARL

Operador mi planilla

17 | Participar y aportar en los procesos de|Parael periodo del|Parael periodo del
investigacion, innovacion y desarrollo |informe no se | informe no se
tecnolégico de acuerdo con los|ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
lineamientos institucionales cuando se le |referentes al | referentes al
requiera. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta

obligacion. obligacion.

18 |Coadyuvar en las actividades de|Parael periodo del|Parael periodo del
implementacion, mantenimiento y | informe no se | informe no se
evaluacidn del sistema PREVIOS cuando se | ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
le requiera. referentes al | referentes al

cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.

19 | Formular acciones que permitan mejorarlos | Crear  espacios  de|Se realizan en los dias
niveles de retencién de aprendices en el |dialogo, escucha, | de fundamentacidn
grupo asignado y apoyar las actividades | manteniendo principios
desde la ruta de prevencion de la desercion. | de convivencia y

respeto.

Solicitar apoyo de los
profesionales
pertinentes del drea de
bienestar para el
desarrollo de
estrategias y/o apoyo en
casos especiales.

20 | Participar en las reuniones de docencia|Parael periodo del|Parael periodo del
servicio de la institucion donde se|informe no se | informe no se
encuentre en practica (en caso de estar |ejecutaron acciones ejecutaron acciones
asignado) y elaborar el anexo técnico. refererltc?s al referentes al

cumplimiento de esta o
obligacion. cumplimiento de esta
obligacion.

21 |Participar en los procesos de registro|Parael periodo del|Parael periodo del
calificado y auto evaluacion segun se|informe no se | informe no se
requiera. ejecutaron acciones | ejecutaron acciones

referentes al | referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

cumplimiento de esta
obligacidn.
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22 | Fomentar el uso de los recursos de acceso a | Socializacidn con la ficha | Soporte de divulgacidn
la informacidn cientifica especializada. |3413824 de las piezas|de |ainformacién como

(Bases de datos vy libros electrdnicos). graficas de las | snexo  en  informe

actividades
contractual
programadas por
Biblioteca
23 | Participar en las acciones del desarrollo y | Socializacion con la ficha | Soporte de divulgacién

consolidacion de la cultura institucional. 3413824, del uso | de la informacién como

adecuado de los

s B anexo en informe
espacios institucionales

. contractual
dispuestos para ellos
24 | Utilizar en los procesos académicos vy |Documentos Uso de formatos
administrativos a su cargo la|académicos actualizada | establecidos en la
documentacion es.tabIeC|da en la|y descargada de Ia plataforma
plataforma Compromiso. plataforma

. compromiso.
compromiso.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 77468467, mi planilla referente al mes de abril de
2.026.

Anexo (6) folios
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Cordialmente,

B R —

Nelly Angélica Bernal Franky
Contratista

C.C. 53.006.091

EDINSON ELJADUE CASTILLA
Supervisor(a) CONTRATO No CO1.PCCNTR.8933018 del (2026)
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v B Inicio de sesién de Outlook | M X @ Correo: Nelly Angelica Bemal F' X (€) WhatsApp X [P ABF 3413824 - Classroom x |+ = a X
€ > € % classroom.google.com/u/1/c/ODUSNTc2MZzU20TAD 3 a % o & 0 ¢
e M Gmail @3 YouTube @ Maps @B (555)INSTALAREL.. 4 Descargarvideosen.. (& EasytouseOnlineP.. @ Descargar archivo | i... [ Todos los marcadores
a
= & Classroom > ABF 3413824
m Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones
clase "
D . . ANGELICA BERNAL .
ra :
7kjhprig 3 o iy :
FORO GUIA No. 2 ADMINISTRAR MEDICAMENTOS
S
Proximas e i P
No tienes tareas para
entregar proximamente SE’HA
FORO GUIA No. 2 ADMINISTRAR MEDICAMENTOS
3 Ver todo -7A‘-
< de cardcter OBLIGAIORIO el diliges
Angélica Bernal Franky - Instructora
OmoE X d
@SENAcomunica @
www.sena.edu.co v

11:58 a. m.

@
m. nublado ° 18/05/2026

~ B Inicio de sesién de Outlook | X @ Correo: Nelly Angelica Bernal Fi - X WhatsApp % [ Libro de calificaciones de ABF. X | + = o X
€ > € 2% dassroom.google.com/u/1/c/ODUSNTc2MzU20TAD/gb/sort-last-name/default e ¥ o L 0
88 | M Gmail @B YouTube % Maps (DB (555 INSTALARMI.. ' Descargarvideosen.. (&) Easyto use OnlineP.. @ Descargar archivo | i.. [ Todos los marcadores
-
= @ Classroom > ABF_3413824 = @
m Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones m @ i@3
. 16 may . Sin fecha limite . Sin fecha limite . Sin fecha limite . 24 abr .
m : Foro : Evidencia de : Evidencia de : Evidencia de : Foro Apoyar :
Administrar... Producto _... Desempefio _... Conocimiento... Medios...
Ordenar por apel.. ~ de 100 de 100 de 100 de 100 de 100
22
2 Promedio de la clase 93.45 80 87.86 62.22
@ ‘ Diego Alejandro __1oo __/100 __oo __/100 80

/&q Juliana Angel 0 9 90 80

Borrador » Sin entregar

a Sara Sofia Ariza 0 100 80 90 80
Borrador - Sin entregar
i:’ Dayan Avila vasquez 1100 9 __100 0/100 @
Sin entregar
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Actividad
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Chat
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Llamadas

&

Tareas

Calendario

Apiieaciones

> C

o
=

Mi Gmail OB YouTube @ Maps

< Todos los equipos
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ENFERMERIA_ 3413824

Pagina principal
Class Notebook
Trabajo de clase
Tareas

Notas

Insights

Reflect

+ Canales principales

General

SENA

@ Correo: Melly Angelica Benal Fi X @ (1) Equiposy canales | General X

teams.microsoft.com/v2/

3 (555) INSTALARE).. ' Descargar videos en... € Easy to use Online P...

@ Presione Ctrl+Alt+G para ir directamente a un chat o canal

.

w

General Publicaciones ]

Compartido ~

{ A .
| Todos los documentos /.‘ @ En mensajes

o

Documentos > General
[ Nombre -
2. PROYECTO

3. PORTAFOLIO LEIDY JOHANA POLANCO ...

4. PORTAFOLIO ANGELICA BERNAL FRANKY

4.1 PORTAFOLIO MARTHA MILENA MESA ...

4.2 PORTAFOLIO ROCIO BALLESTEROS BAL...

WhatsApp x

& Descargar archivo | i...

Editar en vista de cuadricula

% &

[ Todos los marcadores

@

(39 Reunirse ahora

[ Compartir — Todos los documentos ~ Detalles

e

Modificado Modificado p... + Agregar columna

6 de febrero Leidy Johana Polanco
6 de febrero Leidy Johana Polanco
21 de abril Nelly Angelica Bemal
21 de abril Nelly Angelica Bemal
21 de abil Nelly Angelica Befrial

v B" Inicio de sesién de Outlook | M X

% Correo: Nelly Angelica Bernal £ X @ (1) Equipos y canales | General X

O (555) INSTALARE!... ) Descargar videos en... @ Easy to use Online P..

<« > C 25 teams.microsoft.com/v2/
o M Gmail @B YouTube @ Maps
a@b

@®

Actividad

S)

Chat

&

tamadas

&

Tareas

Calendario

< Todos los equipos

@
SENA

N

ENFERMERIA_ 3413824

Pagina principal
Class Notebook
Trabajo de clase
Tareas

Notas

Insights

Reflect

+ Canales principales

General

1 Presione Ctrl+Alt+G para ir directamente a un chat o canal

"7>.\"€ General Publicaciones Compartido v

= =
\ Todos los documentos i) @ En mensajes

T Cargar v

Documentos > General
Nombre ~

1. PLAN DE TRABAJO

2. SEGUIMIENTO A ENCUENTROS PEDAGO...

3. GOR-F-084 FORMATO DE ACTA

& Descargar archivo | ..

BB Editar en vista de cuadricula

Ry 1

[ Todos los marcadores

@

(X Reunirse ahora v

B Compartir — Todos los documentos ¥ €D Detalles

> 4. PORTAFOLIO ANGELICA BERNAL FRANKY

Modificado ~ Modificado p... ~ + Agregar columna
21 de abril Nelly Angelica Bernal
21 de abril Nelly Angelica Bernal
21 de abril Nelly Angelica Bernal

1p.m.

18/05/2026
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v B" Inicio de sesion de Outlook | M X

€ 2> C =

teams.microsoft.com/v2/

88 M Gmail 3 YouTube @ Maps

< Todos los equipos

@ SE’VA
=N

ENFERMERIA_3413824

@ Pagina principal
Class Notebook
Trabajo de clase
Tareas

Notas

Insights
s Reflect

+ Canales principales

General

18°C

tayorm. nublado

@ Correo: Nelly Angelica Bernal F1 - X

£ (555) INSTALARE ...

SENA

i (1) Equiposy canales | General X | (&) WhatsApp x

X O 4 0

Descargar videos en... (&) Easyto use Online P... @ Descargar archivo | i.. [ Todos los marcadores

@

Presione Ctrl

+G paraird o canal

Y
’7‘/'\“ General Publicaciones Compartido v ([ (X Reunirse ahora v

( N\
Todos los documentos |

@ En mensajes

& — Todos los documentos v

B8 Editar en vista de cuadricula (& Compartir

Documentos General 4. PORTAFOLIO ANGELICA BERNAL FRANKY > 1. PLAN DE TRABAJO

[  Nombre ~ Modificado ~ Modificado p... ~ + Agregar columna

@i Plan de Trabajo-3413824.xisx 21 de abril Nelly Angelica Bernal

B Iniciodesesibnde © X @ Correo: Nelly Angelic

£ > C (%

a8 M Gmail B VouTube P Maps

i @@ Plende Trabajo-3413824 (O &

senad.sharepoint.com/:x:/r/teams/ENFERMERIA_fmhuyb/_layouts/15/Doc2.aspx?action=edit@&sourcedoc=%7B1c06776d-98d0-400e-ac43-5526f044a321%7DAL..

D (555) INSTALAREL ...

X @ ()Equiposycenales X | g PlandeTrabsjo341: X @ PlandeTrabajo-341: X | (L) WhatsApp x o+ = a x

* O 4 0 ¢

Descargar videos en.. () Easy to use Online P.. & Descargar archiva | .. [ Todos los marcadores

= Nelly Angelica Ber... @

0 Buscar herramientas, ayuda y mucho més (2

Archivo Inicio  Insertar ~ Compartir Disefic de pagina Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo G2 Comentarios b V%
9 v O~ B | ArialBold v 10 v @_ R General vofEv o0y 0 By v o'y Qv @8v e
NE v B ACTIVIDAD2 v
a
A B c b E|F 6 HIUTITylKlILIMIN 0 P _q] 1 u v w X
6 ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3

Evidencia de Conocimientos:

7 (Cuestionario elaborado en
plataforma classroom y/o fisico)

Evidencia de Desempeiio: Lista de
Verificacion de practica

Evidencia de Producto: Registros de
enfermeria - Rubrica

No.| APELLIDOS Y NOMBRES DEL APRENDIZ FORMA DE ENTREGA DE LA

FORMA DE ENTREGA DE LA

FORMA DE ENTREGA DE LA

ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
9 FisSiCO [ x [DiGITAL | FISICO [ x [DIGITAL FiSIiCO | x [DIGITAL
10 FECHA DE ENTREGA FENTRECOY peopn e enTREGA FENTRECOY Lroyn p enTREGA [EENTRECO?
1 sl [ NO sl | NO sl_[ no
12 _1 |MOLINA APONTE ASHLEY JAZMIN 43012026 X 5/22/2026
13 2 |CORDERO HERNANDEZ LAURA SOFIA 4/30/2026 X
14 3 |CAMARGO PARRA DANNA CAMILA X
15 _ 4 |CRUZ MORENO THOMAS ALEJANDRO X
16 5 |AYALA CIRANICICUA HELEN DAYANA X
17 6 |CONTRERAS PEREZLAURA SAMANTHA
18 _ 7 |ECHAVEZ MEJIA ALEXANDRA SAMARIS 7/3/2026
0 s |ANGET RAMIRET KATHERIN T TaNa A12/2MA TRINA AIAMMA

= Guia 1. Medios dx  Guia 2. Admin Mctes  Guia 3. Mantenimi y Recuperacié

Guia 4. Practica M.l +
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~ B Iniciodesesiénde© X (@ Correo: Nelly Angelic X @ (1)Equiposycsnales X g PlandeTrabsjo-3412 X gl PlandeTrabsjo-341° X (L) WhatsApp X+ = a X
€ > c 2% senad.sharepoint.com/:x:/r/teams/ENFERMERIA_fmhuyb/_layouts/15/Doc2.aspx?action=edit8sourcedoc=%7B1c06776d-98d0-400e-ac43-55e6044a321%7D&L.. ¥ D &, o H
a8 Mi Gmail @B YouTube Maps B (333) INSTALARE ... Descargar videos en... Easy to use Online P... % Descargar archivo | i... [ Todos los marcadores
ag P 9 Y o |
o Plan de Trabajo-3413824 O &g J Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (A e Nelly Angelica Ber... @
Archivo Inicio  Insertar ~ Compartir Disefio de pagina Formulas  Datos  Revisar Vista  Automatizar Ayuda Dibujo G2 Comentarios e V%
D v O~ §  Adal vi1o v N v & A v e v | General v By oy ) By v v Qv gy By e o
V9 ~ fx v
a
A B C D E F G H | J K L M N 0 P Q R S T u v w
5 PLAN DE TRABAJO
6 ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3
Evidencia de Conocimientos: . . - Evidencia de Producto: Mapa medusa
7 (Cuestionario elaborado en Em;:c:g&mzm (I(;r:l}a de (propiedades de los tubos de
plataforma classroom) cheq laboratorio)Rubrica
o|1o| APELLIDOSY NOMBRES DEL APRENDIZ FORMA DE ENTREGA DE LA FORMA DE ENTREGA DE LA FORMA DE ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
] Fisico | oiemal | x | Flsico | x JoiemaL Fisico | x [oiGmaL
10 RENTREGO7 RENTREGO7 LENTREGO?|
FECHA DE ENTREGA FECHA DE ENTREGA FECHA DE ENTREGA
11 Sl | NO Sl | NO Sl [ NO
12 _1 |[DAYAN SOFIA AVILA VASQUEZ 5/4/2026 X 5/8/2026 X 4/27/2026 X
13 _2 |DARANNY VALERIE RAMIREZ DAZA 5/4/2026 X 5/8/2026 x 4/27/2026 X
14 3 |VALENTINA DELGADO GOMEZ 5/4/2026 X 5/8/2026 X 4/27/2026 X
15 4 |SARA VALENTINA LESMES MEDINA 5/4/2026 X 5/8/2026 X 4/27/2026 X
16 5 |KAROL DAYANA LINARES ROMERO 5/4/2026 X 5/8/2026 x 4/27/2026 X
17 _s |DANNA ALEJANDRA HILARION GAITAN 5/4/2026 X 5/8/2026 X 4/27/2026 X
- 23 7 |SOFIA VALENTINA CRUZ OVIEDO 5/4/2026 X 5/8/2026 X 4/27/2026 X . ¥
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redacciéon de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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