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DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

1.053.771.238
ltrejosf@sena.edu.co

LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCO BBVA
AHORROS
726217052

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 9288470/2026 N° Compromiso SIIF 7626 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PROFESIONALES DE APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO TEMATICO, TECNICO Y
METODOLOGICO DE LOS PROCESOS DE EXTENSION CAMPESINA Y FORTALECIMIENTO COMUNITARIO PARA LA
TRANSICION AGROECOLOGICA Y LA GENERACION

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/05/2026 Al 31/05/2026 Saldo Anterior del Contrato: $44.285.912
Numero de pago 4 Valor Total del Contrato: $60.893.129
Valor Bruto Pago: $ 5.535.739,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 38.750.173
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $5.535.739 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  1,56%
Ingresos por comisiones $3.223.224 Retencion en la Fuente del Periodo $84.785
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 8.758.963 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $5.421.767 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $84.785
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  5.421.767,00 | TARIFA

N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 78276835 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  8.127.863,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2.214.296|$ 2.214.296 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 276.800 [$ 276.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 354.300 |$ 354.300 Menos Retencién en la Fuente| 84.785,00 | 1,56%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 23.200 |$ 23.200 Reteica - 74902 - PUERTO ASIS 81.279,00 | 1,000%

$ - 0,00 0%

$ - 0,00 0%

$ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 875.896 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505 | $ 1.807.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 4.110.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $5.369.675,00

SON: CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Municipio de Puerto Asis-Promotor Tecnico Comercial y asociativo CampeSENA-Full Popular

Actividades desarrolladas del 15 de abril al 15 de mayo de 2026

Digitalizacion de la informacion de los 12 nucleos campesinos (1l.Encuentro inicial - 2. Diagnéstico Agroecoldgico - 3. Plan de Accidn

Reunién Presencial con Direccion General dias 6, 7 y 8 de mayo - Reunién Presencial con Coordinacion Académica dia 27 de abril

Reunioén virtual con Direccion General dia 27

de abril

Preparacién y alistamiento de los encuentros de ldentificacion y priorizacion de las organizaciones con potencial para hacer parte de

las Redes Populares: Puerto Asis 26 de mayo y Mocoa 28 y 29 de mayo.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

EL CONTRATISTA

LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

2t | .2
'_‘FJ.-- Lmm e & gt ] .Il' o

INSTRUCTOR GO08

ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA

DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

15/05/26 20:18:36 USUARIO: SIC - C.C. 1053771238
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1053771238 LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ [ BARRIO LAFLORESTA | 5108025501 | - luisaibertotrejo com PARAFISCALES Y 78276835 2810412026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente PUTUMAYO PUERTO ASIS NO 2026-04 2026-04 1 $0 $654.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 276.800 0 0 0 0 0 0 276.800 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - o Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 354.300 0 0 0 0 0 0 354.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 23.200 23.200 0 0 23.200 232 23.200 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 276.800 276.800
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 354.300 354.300
ICBF Usuarlo: CC1 053771 238 Riesgos Laborales 1 23.200 23.200
1 o [ o [ o [ Clave: LUIS1053771238 g g 7
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 654.300 654.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MESIANO) PLANILLA (DIA/MESIANO) EMPLEADOS upPC
EXONERADO PAGO
cc 1053771238 LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ [ BARRIO LAFLORESTA | 5108025501 | - luisaibertotrejo il.com PARAFISCALES Y 78276835 2810412026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL CcODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente PUTUMAYO PUERTO ASIS NO 2026-04 2026-04 1 $0 $654.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
Uy 535;% clululalels|elzlul<le]e]s éc'u ] Volunt; Volunt; Fumml hondo) 2 [cotizacion /| cod g Ccéd 2 | Aport IBC ot Aporte | Aporte | Aporte | Aport
No. [ Numero de Apellidos y Nombres L2152 z1elk[B|2|2|2 18 e|3 8 51215 6] 2 2] Are | 1BCARP | & [cotizacion | YAHHES [ Anoriante | P de o [oensional de | cod.EPs | BcEPs | & [N G- | BCARL | & | & | cotizacien [ “XA2° [ BcccE € ol || e || i || || EEAS || S
Identificacion HEAHHE & @ P subsistencia s o p
2 8 solidaridad 2
3 3
1 1053(:7(;1238 TREJOS FLOREZ LUIS ALBERTO | 59 | 0 N 230301 | 2.214.296 | 30 354.300 0 0 0 0 EPS037 2.214.296.| 80 276.800 14-23 2214296 | 30| 2 23.200 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

Mayo de 2026

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GCCON-F-087 V2



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Puablica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Puerto Asis, mayo de 2026

Sefior(a)

ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9288470
Coordinadora Académica de Programas Especiales
Dependencia FPI

Puerto Asis Putumayo

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes mayo del afio 2026.
Referencia: No CO1.PCCNTR.9288470 del 2026.

Luis Alberto Trejos Florez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1053771238 de Manizales
(C), en mi calidad de Contratista del SENA del PROGRAMA CAMPESENA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se establece el valor de SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y
TRES MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($60.893.129), La Organizacion de los pagos se

stablece de la siguiente manera:

MES VALOR
FEBRERO 5.535.739,00
MARZO 5.535.739,00
ABRIL 5.535.739,00
MAYO 5.535.739,00
JUNIO 5.535.739,00
JULIO 5.535.739,00
AGOSTO 5.535.739,00
SEPTIEMBRE | 5.535.739,00
OCTUBRE 5.535.739,00
NOVIEMBRE | 5.535.739,00

GCCON-F-087 V2



DICIEMBRE

N

5.535.739,00

Total

60.893.129,00

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido

por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No.

726217052 del BANCO BBVA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales profesionales de apoyo para el fortalecimiento tematico,

técnico y metodoldgico de los procesos de extension campesina y fortalecimiento comunitario

para la transicion agroecoldgica y la generacidn de valor en las producciones de los Nucleos

Campesinos identificados en la regional.

Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participary acompaiiar el disefio
del diagnéstico territorial y la
elaboracién del Plan de Accion
de los Nucleos Campesinos
seleccionados, asi como liderar
la elaboracidn del Plan de Accidn
de las Redes Populares creadas
o identificadas, teniendo en
cuenta los lineamientos técnicos
y  metodologias de las
Estrategias CampeSENA vy Full
Popular.

Durante el mes de mayo se llevd a cabo la
consolidacidn, organizacion y sistematizacion
de la informacion documental
correspondiente a los 12 Nucleos Campesinos
de la Regional Putumayo. Este proceso se
desarroll6 con base en los encuentros
territoriales realizados durante los meses de
marzo y abril con las diferentes organizaciones
y comunidades campesinas, espacios en los
que se adelanté la conformacién de los
nucleos, el levantamiento participativo de
informacion territorial, la elaboracion de
diagndsticos agroecolégicos y la recopilacion
de insumos comunitarios orientados a la
formulacién de los planes de accidn.

Como resultado de este trabajo, se
estructuraron y dejaron organizadas las
carpetas documentales de cada ndcleo
campesino, conforme a la ruta metodoldgica
establecida, integrando los siguientes
componentes:

1. Encuentro inicial

* Acta de creacion o encuentro inicial.

* Acta de compromisos y acuerdos.

* Formato de autorizacion de uso de
imagen.
2. Diagnéstico agroecoldgico

* Guia de diagndstico.

Enlace del cargue
de informacién vy
documentaciéon de

los nucleos
campesinos ( Actas
de encuentro

inicial, Diagndsticos
agroecolodgicos vy
planes de accion )

GCCON-F-087 V2




SENA

N

* Informe de ejes tematicos.

* Instrumento de indicadores.
3. Plan de accién

* Documento consolidado del plan de
accion.
De esta manera, quedd consolidada Ia
informacion técnica y documental de los
siguientes Nucleos Campesinos de la Regional
Putumayo:
* Ndcleo 1. Puerto Asis —ZRC Perla Amazdnica.
* Nucleo 2. Puerto Asis — Agropecuarios
Resilientes.
* Nucleo 3. Puerto Asis — Campesinos y
Campesinas Creciendo en el Campo.
* Nucleo 4. Puerto Leguizamo — Caucaya
Exdtico.
* Ndcleo 5. San Miguel — Valle del Guamuez —
Amazdnico Verde Esperanza.
* Nucleo 6. Orito — Semilleros de Paz.
* Nucleo 7. Puerto Caicedo — Legado de
Transformacién y Esperanza.
* Nucleo 8. Villagarzén -
Putumayo.
* Nucleo 9. Mocoa — Semillas de Cambio.
* Nucleo 10. Puerto Guzman — Empresarios de
Nuestra Region.
* Nucleo 11. San Francisco — Sibundoy -
Semillas del Territorio.
* Nucleo 12. Colén — Santiago — Tejiendo
Senderos de Vida.

Corazéon del

Facilitar y acompanfar | Durante el mes de mayo, se acompafié la Documentos de
técnicamente en coordinacidn | realizacidon de ECAs derivadas de los espacios | ECAs en
con la o el promotor campesino | de aprendizaje e intercambio de saberes construccién -
espacios de aprendizaje e | desarrollados con los Nucleos Campesinos, en | Registro
intercambio de saberes en los | articulacion con las promotoras campesinas. Fotografico.
Nucleos Campesinos | Las Escuelas de Campo para Agricultores
seleccionados y las Redes | (ECAs) se realizaron en los siguientes nucleos:
Populares.

Ntcleo 1 Puerto Asis ZRC Perla Amazdnica - 25

de abril.

Nucleo 6 Orito Semilleros de Paz - 29 de abril

Nucleo 7 Puerto Caicedo Legado de

Transformacién y Esperanza — 30 de abril.
Acompafiar, dinamizar y | Durante el mes de mayo se acompaiaron y Documentos de
orientar la practica en temas | dinamizaron espacios practicos de formacion ECAs en
técnicos comerciales, | e intercambio técnico mediante el desarrollo construccién -
asociativos y financieros de los | de 3 Escuelas de Campo para Agricultores Registro
Planes de Accion de los Nucleos | (ECAs), las cuales hacen parte de los Planes Fotografico.

Campesinos seleccionados y las
Redes Populares creadas o
identificadas, con base en los

de Accion de los Nucleos Campesinos y
responden a las necesidades priorizadas por

GCCON-F-087 V2




SENA
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lineamientos técnicos y
momentos definidos en las
Estrategias CampeSENA y Full
Popular.

las comunidades en los ejercicios de
diagndstico agroecoldgico.

Las Escuelas de Campo desarrolladas fueron
las siguientes:

Nucleo 1 Puerto Asis ZRC Perla Amazénica
ECA sobre elaboracién de alimentos
alternativos para animales a partir de
residuos disponibles en la zona — 25 de abril.

Nucleo 6 Orito Semilleros de Paz

ECA sobre elaboracién de abonos organicos,
lombricomposta y manejo agroecoldgico de la
huerta comunitaria — 29 de abril.

Nucleo 7 Puerto Caicedo Legado de
Transformacién y Esperanza
ECA sobre manejo agroecoldgico de cultivos y
sistemas productivos asociados. — 30 de abril.

Recopilar, sistematizar,
socializar y facilitar la réplica en
las comunidades y territorios de
las experiencias, innovaciones y
buenas practicas comerciales,
financieras y asociativas
campesinas y populares
desarrolladas e identificadas en

los Nucleos Campesinos
seleccionados y las Redes
Populares creadas o

identificadas en la regional.

Durante el mes de mayo se avanzé en la
recopilacidn, organizacion y sistematizacién
de experiencias, saberes, practicas e
iniciativas campesinas identificadas en los 12
Nucleos Campesinos, a partir de la
informacion levantada en campo en meses
anteriores y de los insumos consolidados en
las carpetas documentales de cada nucleo.
También las ECAs desarrolladas en los
Nucleos Campesinos 1, 6 y 7 permitieron
socializar y facilitar la réplica de practicas
campesinas y técnicas sostenibles en
territorio, en los siguientes temas:

Ntcleo 1 Puerto Asis ZRC Perla Amazédnica
Aprovechamiento de residuos disponibles en
la zona para la elaboracidén de alimentos
alternativos para animales.

Ntcleo 6 Orito Semilleros de Paz

Elaboracion de abonos organicos,
lombricomposta, manejo agroecoldgico de la
huerta comunitaria, aprovechamiento de
residuos organicos y reduccidn progresiva del
uso de agroquimicos.

Nucleo 7 Puerto Caicedo Legado de
Transformacién y Esperanza
Manejo agroecoldgico de cultivos y sistemas
productivos asociados, manejo de suelos, uso
de abonos organicos y conservacion de
semillas nativas.

Enlace de acceso a
carpeta de cargue
de informacién.

Documentos de
ECAs en
construccién -
Registro
Fotografico.
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Contribuir con la gestion de
articulaciones intra e
interinstitucionales y tematicas
que contribuyan al desarrollo de
actividades que impulsen el
fortalecimiento comercial,
financiero y asociativo de los
Nucleos Campesinos
seleccionados y las Redes
Populares creadas o
identificadas en la regional.

Durante el mes de mayo se participd
activamente en diferentes espacios de
articulacion, coordinaciéon y seguimiento en el
marco de las estrategias CampeSENA vy Full
Popular, con el fin de fortalecer la planeacidon
operativa, la organizaciéon de actividades
territoriales, el acompafiamiento a los Nucleos
Campesinos y la consolidacion de las
evidencias contractuales y técnicas derivadas
del proceso.

En este contexto, se participd en una reunion
presencial de seguimiento con personal de
Direccién General, desarrollada los dias 6, 7 y
8 de mayo en la sede del SENA Puerto Asis.
Como parte de esta agenda, también se realizé
una salida de campo al municipio de Orito,
donde se visitaron las organizaciones que
integran el Nucleo Campesino 6 “Semilleros de
Paz”, con el propdsito de conocer avances,
fortalecer la articulacidn territorial y realizar
seguimiento a las acciones adelantadas en el
marco de la estrategia.

De igual manera, se participd en una reunion
virtual con Direccion General el dia 27 de abril,
orientada a la socializacion y revision de la caja
de herramientas de la estrategia Full Popular,
abordando lineamientos metodoldgicos vy
operativos para su implementacion.

Asi mismo, el dia 27 de abril se asistid a una
reunion  presencial con  Coordinacion
Académica, en la que se trataron temas
relacionados con la programacion vy
seguimiento de actividades, el cargue de
evidencias, la organizacién de la informacion

Pantallazos de las
reuniones virtuales
— listado de
asistencia y registro
fotografico de
reuniones
presenciales.

Elaborar y presentar informes
de gestién y ejecucion de las
actividades realizadas,
sistematizando y registrando las
acciones, resultados y avances
de su implementacion en los
Nucleos Campesinos y Redes
Populares.

contractual y el desarrollo de acciones
asociadas al acompafiamiento de los Nucleos
Campesinos.

Durante el mes de mayo se apoyd la
sistematizacion 'y organizacién de la
informacion  técnica,  metodoldgica vy

comunitaria generada en el marco de la
estrategia CampeSENA 'y Full Popular
relacionada con la creacién, diagndstico y
planeacién de los 12 Nucleos Campesinos. Se
consolidaron insumos derivados de las visitas
de campo realizadas a los nucleos, los
ejercicios de diagndstico agroecoldgico, la
construccién de planes de accion, las Escuelas

Enlace de acceso a
carpeta de cargue
de informacion.
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de Campo desarrolladas en los nucleos 1, 6 y
7, y los espacios de articulacidn institucional
realizados de manera presencial y virtual.

La sistematizacion permiti6 organizar la
informacion por nucleo campesino, dejando
estructuradas las carpetas documentales con
los siguientes componentes:

1. Encuentro inicial
2. Diagndstico agroecoldégico
3. Plan de accién

Asistir 'y participar en las
reuniones, formaciones o)
sesiones de trabajo convocadas
en desarrollo de las estrategias
CampeSENA y Full Popular a
nivel regional, zonal y nacional.

Durante el mes de mayo se participd
activamente en los diferentes espacios de
articulacion, seguimiento y coordinacion
convocados en el marco de las estrategias
CampeSENAy Full Popular, con el propésito de
fortalecer la planeacién operativa, el
acompafiamiento territorial y el desarrollo de

acciones relacionadas con los Nucleos
Campesinos.
Entre las actividades desarrolladas se
destacan:

* Participaciéon en la reunidn presencial de
seguimiento con personal de Direccidén
General, realizada los dias 6, 7 y 8 de mayo en
la sede del SENA Puerto Asis. En el marco de
esta agenda también se efectud una salida de
campo al municipio de Orito, donde se
visitaron las organizaciones que integran el
Nucleo Campesino 6 “Semilleros de Paz”, con
el fin de realizar seguimiento a los procesos
adelantados en territorio.

* Participacion en reunién virtual con
Direccion General el dia 27 de abril, orientada
a la socializacion y revision de la caja de
herramientas de la estrategia Full Popular,
abordando  aspectos metodolégicos vy
operativos para su implementacion.

* Participacién en reunidén presencial con
Coordinacién Académica el dia 27 de abril, en
la cual se trataron temas relacionados con la
programacién de actividades, seguimiento a
procesos, cargue de evidencias, organizacion
de informacién contractual y desarrollo de
acciones asociadas a los Nucleos Campesinos.

* Participacion en reunidon virtual con el
equipo de promotores técnicos y promotoras

Registro
fotografico.
Pantallazos y Enlace
de las Reuniones.
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campesinas, realizada el dia 14 de mayo,
orientada al seguimiento de actividades en
territorio, revisiéon de avances, socializacion de
lineamientos y coordinacidn de acciones para
el fortalecimiento de los procesos
comunitarios.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del
supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN
ITEM DE VIAIE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
COM 7026 MOCOA 13/04/2026 18/04/2026
2 COM 8626 PUERTO LEGUIZAMO 22/04/2026 24/04/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 78276835 con el operador
MIPLANILLA.COM, referente al mes de ABRIL del 2026.

Cordialmente,

Firma

Luis’Alberto Trejos Florez
Contratista

C.C. No. 1.053.771.238
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Recibi a satisfaccion:

Firma
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N

ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9288470 de 2026

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

VERSION

NATURALEZA DEL CAMBIO

1 Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestidn Contractual, conforme a la actualizaciéon documental
correspondiente.

2 Abril 2026

Se realiz6 ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyo la expresién “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2




BITACORA

CONTRATISTA Y ROL: Luis Alberto Trejos Florez
Promotor Técnico Comercial y Asociativo
Prestar servicios personales profesionales de apoyo para el fortalecimiento temadtico,
OBJETO CONTRACTUAL técnico y metodoldgico de los procesos de extension campesina y fortalecimiento
comunitario para la transicion agroecolégica y la generacion de valor en las
producciones de los Nucleos Campesinos identificados en la regional.
PERIODO mayo 2026
Obligaciones Actividades Evidencia
Participar y acompafiar el | Durante el mes de mayo se llev6 a cabo la | Cargue de informacién y

diseno  del  diagndstico
territorial y la elaboracion del
Plan de Accion de los Nucleos

Campesinos seleccionados,
asi como liderar la
elaboracion del Plan de
Accibn de las Redes
Populares creadas o}
identificadas, teniendo en
cuenta los lineamientos

técnicos y metodologias de
las Estrategias CampeSENA y
Full Popular.

consolidacion, organizacion y
sistematizacion de la informacion
documental correspondiente a los 12
Nucleos Campesinos de la Regional
Putumayo. Este proceso se desarrollé con
base en los encuentros territoriales
realizados durante los meses de marzo y
abril con las diferentes organizaciones y
comunidades campesinas, espacios en los
que se adelantd la conformacién de los
nucleos, el levantamiento participativo de
informacion territorial, la elaboraciéon de
diagndsticos agroecoldgicos y la recopilacion
de insumos comunitarios orientados a la
formulacion de los planes de accion.

Como resultado de este trabajo, se
estructuraron y dejaron organizadas las
carpetas documentales de cada nucleo
campesino, conforme a la ruta metodoldgica
establecida, integrando los siguientes
componentes:

1. Encuentro inicial

* Acta de creacidn o encuentro inicial.

* Acta de compromisos y acuerdos.

* Formato de autorizacion de uso de
imagen.
2. Diagnéstico agroecoldgico

* Guia de diagndstico.

* Informe de ejes tematicos.

* Instrumento de indicadores.
3. Plan de accién

* Documento consolidado del plan de
accion.
De esta manera, quedd consolidada la
informacién técnica y documental de los
siguientes Nucleos Campesinos de |la
Regional Putumayo:
* Nuacleo 1. Puerto Asis —
Amazonica.

ZRC Perla

documentaciéon de los ndcleos
campesinos ( Actas de encuentro
inicial, Diagndsticos agroecoldgicos y
planes de accién ) a la caja de
herramienta espejo.

CAJA HERRAMIENTA ESPEJO

Nucleo 01
Nucleo 02

Nucleo 03
Nucleo 04

Nucleo 05

Nucleo 06
Nucleo 07
Nucleo 08

Nucleo 09

Nucleo 10
Nucleo 11
Nucleo 12
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* Nucleo 2. Puerto Asis — Agropecuarios
Resilientes.

* Nucleo 3. Puerto Asis — Campesinos y
Campesinas Creciendo en el Campo.

* Nucleo 4. Puerto Leguizamo — Caucaya
Exdtico.

* Nucleo 5. San Miguel — Valle del Guamuez
— Amazédnico Verde Esperanza.

* Nucleo 6. Orito — Semilleros de Paz.

* Nucleo 7. Puerto Caicedo — Legado de
Transformacién y Esperanza.

* Nucleo 8. Villagarzén — Corazén del
Putumayo.

* Nucleo 9. Mocoa — Semillas de Cambio.

* Nucleo 10. Puerto Guzman — Empresarios
de Nuestra Regidn.

* Nucleo 11. San Francisco — Sibundoy —
Semillas del Territorio.

* Nucleo 12. Colén — Santiago — Tejiendo
Senderos de Vida.

Facilitar Y acompanar
técnicamente en
coordinacion con la o el
promotor campesino

espacios de aprendizaje e
intercambio de saberes en
los Nucleos Campesinos
seleccionados y las Redes
Populares.

Durante el mes de mayo, se acompaiié la
realizacién de ECAs derivadas de los espacios
de aprendizaje e intercambio de saberes
desarrollados con los Nucleos Campesinos,
en articulacion con las promotoras
campesinas. Las Escuelas de Campo para
Agricultores (ECAs) se realizaron en los
siguientes nucleos:

Nucleo 1 Puerto Asis ZRC Perla Amazodnica -
25 de abril.
Nucleo 6 Orito Semilleros de Paz - 29 de abril
Nucleo 7 Puerto Caicedo Legado de
Transformacién y Esperanza — 30 de abiril.

Documentos de ECAs en construccion -

Registro Fotografico.
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ECA Nucleo 7 Legado de Transformacidn y
Esperanza
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Acompafar, dinamizar vy
orientar la practica en temas
técnicos comerciales,
asociativos y financieros de
los Planes de Accion de los
Nucleos Campesinos
seleccionados y las Redes
Populares creadas o
identificadas, con base en los
lineamientos  técnicos y
momentos definidos en las
Estrategias CampeSENA Yy Full
Popular.

Durante el mes de mayo se
acompanaron y dinamizaron espacios
practicos de formacién e intercambio
técnico mediante el desarrollo de 3
Escuelas de Campo para Agricultores
(ECAs), las cuales hacen parte de los

Planes de Accion de los Nducleos
Campesinos y responden a |las
necesidades  priorizadas por las
comunidades en los ejercicios de

diagnodstico agroecoldégico.

Las Escuelas de Campo desarrolladas
fueron las siguientes:

Nucleo 1 Puerto Asis ZRC Perla
Amazodnica

ECA sobre elaboracién de alimentos
alternativos para animales a partir de
residuos disponibles en la zona — 25 de

abril.

Nucleo 6 Orito Semilleros de Paz
ECA sobre elaboracion de abonos
organicos, lombricomposta y manejo
agroecoldgico de la huerta comunitaria —
29 de abril.

Nucleo 7 Puerto Caicedo Legado de
Transformacién v Esperanza
ECA sobre manejo agroecoldgico de
cultivos y sistemas productivos
asociados. — 30 de abril.

Documentos de ECAs en construccion -
Registro Fotografico.
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ECA Nucleo 7 Legado de Transformacién y
Esperanza

Recopilar, sistematizar,
socializar y facilitar la réplica

en las comunidades vy
territorios de las
experiencias, innovaciones y
buenas practicas
comerciales, financieras y
asociativas campesinas y
populares desarrolladas e

identificadas en los Nucleos
Campesinos seleccionados y

Durante el mes de mayo se avanzé en la
recopilacién, organizacién y sistematizacion
de experiencias, saberes, practicas e
iniciativas campesinas identificadas en los 12
Nucleos Campesinos, a partir de Ia
informacion levantada en campo en meses
anteriores y de los insumos consolidados en
las carpetas documentales de cada ndcleo.
También las ECAs desarrolladas en los
Nucleos Campesinos 1, 6 y 7 permitieron
socializar y facilitar la réplica de practicas
campesinas y técnicas sostenibles en
territorio, en los siguientes temas:

Enlace de acceso a carpeta de cargue
de informacion.

CAJA HERRAMIENTA ESPEJO
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las Redes Populares creadas
o identificadas en la regional.

Nucleo 1 Puerto Asis ZRC Perla Amazdénica
Aprovechamiento de residuos disponibles en
la zona para la elaboracion de alimentos
alternativos para animales.

Niucleo 6 Orito Semilleros de Paz
Elaboracion de abonos organicos,
lombricomposta, manejo agroecoldgico de
la huerta comunitaria, aprovechamiento de
residuos organicos y reduccidn progresiva
del uso de agroquimicos.

Nucleo 7 Puerto Caicedo Legado de
Transformacion y Esperanza
Manejo agroecoldgico de cultivos y sistemas
productivos asociados, manejo de suelos,
uso de abonos orgénicos y conservacién de
semillas nativas.

Documentos de ECAs en construccion -
Registro Fotografico.
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Contribuir con la gestion de
articulaciones intra e
interinstitucionales y
tematicas que contribuyan al
desarrollo de actividades que
impulsen el fortalecimiento
comercial, financiero vy
asociativo de los Nucleos
Campesinos seleccionados y
las Redes Populares creadas
o identificadas en la regional.

Durante el mes de mayo se participd
activamente en diferentes espacios de
articulacion, coordinacién y seguimiento en
el marco de las estrategias CampeSENAy Full
Popular, con el fin de fortalecer la planeacion
operativa, la organizacién de actividades
territoriales, el acompafiamiento a los
Nucleos Campesinos y la consolidacién de las
evidencias  contractuales y  técnicas
derivadas del proceso.

En este contexto, se participd en una reunidn
presencial de seguimiento con personal de
Direccion General, desarrollada los dias 6, 7
y 8 de mayo en la sede del SENA Puerto Asis.
Como parte de esta agenda, también se
realizé una salida de campo al municipio de
Orito, donde se visitaron las organizaciones
que integran el Nucleo Campesino 6
“Semilleros de Paz”, con el propdsito de

Pantallazos de las reuniones virtuales
— listado de asistencia y registro
fotografico de reuniones presenciales.
Reunion I|:;‘r:e,.,sencial Direccion General
- '\! = .
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conocer avances, fortalecer la articulacidon
territorial y realizar seguimiento a las
acciones adelantadas en el marco de la
estrategia.
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De igual manera, se participd en una reunion
virtual con Direccién General el dia 27 de
abril, orientada a la socializacién y revision
de la caja de herramientas de la estrategia
Full Popular, abordando lineamientos
metodoldgicos y operativos para su
implementacion.

Asi mismo, el dia 27 de abril se asistio a una v
reunién presencial con Coordinacidn
Académica, en la que se trataron temas
relacionados con la programaciéon vy
seguimiento de actividades, el cargue de
evidencias, la organizacién de la informacion
contractual y el desarrollo de acciones
asociadas al acompafiamiento de los Nucleos
Campesinos.
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Salida de Campo




Reunidn virtual con Direccion General
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Espacio virtual semanal de aco
02:02:59 36 asist es O

a Buitrago Rojas ¥

Carlos Alberto Calderon Ricar

Diana Alexandra Riveros Rueda ¥

Raul Ermesto Alban Torres %

Walter Ivan Avila Ramirez Jaime Alejandro Narvaez Rojas ¥

Andres Felip...

S N

Miguel Cifue... ¥ Luis Alberto

Reunion presencial con Coordinacién
Académica de Programas Especiales

Elaborar y presentar
informes de gestién vy
ejecucion de las actividades
realizadas, sistematizando y
registrando las acciones,
resultados y avances de su
implementacion en  los
Nucleos Campesinos y Redes
Populares.

Durante el mes de mayo se apoy¢ la
sistematizacién y organizacién de la
informacién técnica, metodoldgica y
comunitaria generada en el marco de
la estrategia CampeSENA vy Ful
Popular relacionada con la creacién,
diagnéstico y planeacion de los 12
Nucleos Campesinos. Se
consolidaron insumos derivados de
las visitas de campo realizadas a los
nucleos, los ejercicios de diagndstico
agroecoldgico, la construccion de
planes de accion, las Escuelas de

Enlace de acceso a carpeta de cargue
de informe.

MAYO
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Campo desarrolladas en los nucleos
1,6y 7,y los espacios de articulacién
institucional realizados de manera
presencialy virtual.

La sistematizacion permitioé organizar
la informacién por ntcleo campesino,
dejando estructuradas las carpetas
documentales con los siguientes
componentes:

1. Encuentro inicial
2. Diagnéstico agroecoldgico
3. Plan de accion

Asistir y participar en las
reuniones, formaciones o
sesiones de trabajo
convocadas en desarrollo de
las estrategias CampeSENA y
Full Popular a nivel regional,
zonal y nacional.

Durante el mes de mayo se participé
activamente en los diferentes
espacios de articulacion, seguimiento
y coordinacién convocados en el
marco de las estrategias CampeSENA
y Full Popular, con el propdsito de
fortalecer la planeacion operativa, el
acompanamiento territorial y el
desarrollo de acciones relacionadas
con los Nucleos Campesinos.

Entre las actividades desarrolladas se
destacan:

*  Participacion en la reunidn
presencial de seguimiento con
personal de Direcciéon General,

realizada los dias 6, 7 y 8 de mayo en
la sede del SENA Puerto Asis. En el
marco de esta agenda también se
efectué una salida de campo al
municipio de Orito, donde se visitaron
las organizaciones que integran el
Nucleo Campesino 6 “Semilleros de
Paz”, con elfin de realizar seguimiento
a los procesos adelantados en
territorio.

* Participacién en reunion virtual con
Direccidon General el dia 27 de abril,
orientada a la socializacién y revision
de la caja de herramientas de la
estrategia Full Popular, abordando
aspectos metodoldgicos y operativos
para su implementacion.

Pantallazos de las reuniones virtuales
— listado de asistencia y registro

fotografico de reuniones presenciales.
Reunion pga_sencial Direcién General
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* Participacion en reunion presencial
con Coordinacién Académicaeldia27
de abril, en la cual se trataron temas
relacionados con la programacion de
actividades, seguimiento a procesos,
cargue de evidencias, organizacién de
informacién contractual y desarrollo
de acciones asociadas a los Nucleos
Campesinos.

* Participacion en reunion virtual con
el equipo de promotores técnicos y
promotoras campesinas, realizada el
dia 14 de mayo, orientada al
seguimiento de actividades en
territorio, revision de avances,
socializacion de lineamientos y
coordinaciéon de acciones para el
fortalecimiento de los procesos
comunitarios.
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