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Valor del Contrato

Contrato lnlclal $ 23.800.000
Adici6n 1 S
Adlcl6n 2 S
Adlci6n 3 S
Total $  23.800.000

F®cha d® inlcio d®l contrato F®cha d® t®rminaci6n d®l contrato F®cha d®Suet)®n®16nd®Icon
trato F®cha do r®Inicio

2026/01/15 2026/08/14

1.1    MODIFICACIONES DEL CONTRATO
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2.    CARANTIAS CONSTITulDAS POR EL CONTRATISTA (sogtin So ®stabl®zcan on ol Contrato)

A8eguradora No d® P6llza
Actualizacl6n doPolka(Enca8oquoapliqu®)

Amparoe
VIg®ncla

Doed®(yyyy-mmrdd) Ha8ta(yyyy-mmrdd)

Calidad del servicio

Cumplimiento

Anticipo

Pago anticipado
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Calidad y correcto funcionamiento de losbienesyequipossuministrados

salarios y pre8taciones

Responsabi lidad Civi I Extracontractual

Otros

3.    ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO (*)

DESCRIPC16N VALOR

Valo del Contrato lnicial $ 23.800.000
Adic 6n No. 1 S
Adic 6n No. 2 S
Adic 6n No. 3 S
Valo Total del contrato $ 23.800.000
Pore®ntaJ® dot Antlcipo % S
Po,conta]® dol Pago anticipado % S
Valo Amortizado dol Anticipo S
Valo Ejecutado d®l Contrato $ 10.ZOO.000
Valor Dor oJecutar $  13.GOO.000
Valor a paper on ol Dres®nto lnform® $   3.400.000
No. Factura o Cuenta de Cobra 3

4.    INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO

4.1   SERVICIOS  Y/0   PRODuCTOS  RECIBIDOS  A  SATISFACC16N  CORRESPONDIENTES  AL  PERIODO  DEL  15  DE
MAIREO AL 14 DE ABRIL DE 2026,

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,  relacionadas con
cada  una de  las obligaciones especificas establecidas en  los estudios  previos  de  la contrataci6n  se
desagregan a continuaci6n y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el
cumplimiento a satisfacci6n de la obligaci6n establecida:

(
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Participar  en  las  jornadas  de  induce i6n  y  re nducci6n, Durante  este  periodo  no  se  programaron
programadas por el Programa. jornadas inducci6n y reinducci6n.
Brindar   apoyo   en   la   realizaci6n   y actualizaci6n   del Usiacuri:Entornohogar:
diagn6stico   sanitario   de   los   sujetos   priorizados   por
entornos, realizar el levantamiento deldiagn6st ico de las

a.  Barrio La  15:viviendas,  a traves de tres visitas por vivienda  (1a visita:
diagn6stico,   lavado,   cepillado  de  tanques,   educaci6n Viviendas visitadas: 32 (primera visita)
sobre  las  medidas  de   prevenci6n   de as  Erv  y  las Jornada    de    educaci6n:    94    personas
Zoonosis  priorizadas  por  el  programa,  de  ser  posible: capacitadas en Una Sola Salud.
eliminaci6n de factores de riesgo; 2da visita:  verificaci6n b.  Barrio Las Flores:
de   cumplimiento  de   las   recomendaciones;   3ra  visita: Viviendas visitadas:  58 (primera visita)
seguimiento   final),   con   un   minimo   mensua de   550 Jornada   de   educaci6n:    192   personas
viviendas   visitadas,   de   acuerdo   a a   programaci6n capacitadas en Una Sola Salud.
realizada  por  el  Profesional  contratista  de  apoyo,  lider c.  Barrio La Floresta:
de su municipio asignado. Viviendas visitadas:  120 (primera visita)

Jornada    de   educaci6n:    413   personas
capacitadas en Una Sola Salud.
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d.  Barrio  19 de Mayo:
Viviendas visitadas: 32 (primera visita)
Jornada    de    educaci6n:    99    personas
capacitadas en Una Sola Salud.
e.  Barrio Chacanita:
Viviendas visitadas:  34 (primera visita)
Jornada   de   educaci6n:    116    personas
capacitadas en Una Sola Salud.

Entorno Educativo lnspeccionados: 4
a.     ESE Municipal-Negativo.
b.     Centro De convivencia-Positivo.
c.     Children scholl-Negativo.
d.     Hogar De Bienestar pasito-Negativo.

Brindar    apoyo    a    las    acciones    de    educaci6n    e Usiacuri:
informaci6n   para   la   prevenci6n   de   los   eventos   de Entorno Educativo Capacitado§: 4
intefes en salud pt]blica,  inherentes al programa  ETV y a.             ESE Municipal
Zoonosis. Jornada   de   educaci6n:   15   pacientes,   3

medicos, capacitados en Una Sola Salud.
b.            Centro De convivencia
Jornada    de    educaci6n:     10    personas,
capacitados en Una Sola Salud.
c.             Children scholl
Jornada  de  educaci6n:   10  estudiantes,  3
docente, capacitados en Una Sola Salud.
d.            Hogar De Bienestar pasito
Jornada  de  educaci6n:   10  estudiantes,  3
docente, capacitados en Una Sola Salud.

Brindar  apoyo   en   la   atenci6n   integral   de   peticiones, Las actividades referentes a este punto no
queias   y   reclamos   inherentes   al   Programa   ETV   y fueron objetos de desarrollo en el presente
Zoonosis. periodo.  EI Contratista se encuentra atento

a realizar cualquier requerimiento o apoyo
solicitado en el pr6ximo mes.

Participar en  las actividades comunitarias,  de acuerdo a Usiacuri:
Ia  programaci6n  realizada  por el  Profesional  contratista Recolecci6n  de  inservibles  barrios:  19  de
de  apoyo,   de  su   municipio  asignado  (recolecci6n   de mayo,   La   Union,   La   12,   Granada,   San
inservibles, movilizaciones sociales, entre otras). Martin,  Nueva Esperanza.

Participar    en     las     reuniones     convocadas     par    el Usiacuri:
Profesional    contratista    de    apoyo    de    su    municipio 2026-04-07  reuni6n  realizada  por  el  lider
asignado o por el Programa ETV y Zoonosis. de    campo    Juan    Echavarria,    tematica

"Seguimiento y cronograma de actividades

asignadas,  equipo Usiacuri''.

Brindar    apoyo    en    la    ejecuci6n    de    acciones    de Usiacuri:
promoci6n,   prevenci6n,   inspecci6n,  vigilancia  y  control2026-03-28Apoyo     en     el     tamizaje    de
del  Programa  ETV y Zoonosis,  en  municipios diferentes caninos    toma    de    muestras,    primeras
al  o  a  los  asignados,  en  atenci6n  a  brotes,  epidemias,muestras.
emergencias  y  demas  situaciones  tecnicas  en  las  que 2026-03-18Apoyo     en     el     tamizaje     de
se  requieran,  de  acuerdo  a  la  programaci6n  realizada canlnos   toma   de   muestras,    segundas
por el  Profesional contratista de apoyo,  de su  municipio muestras.
asignado,  o  desde  la  coordinaci6n  del  programa  y/o  la
supervisi6n   del   contrato,   cumpliendo   con   las   metas
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mensuales que le sean indicadas.

Diligenciar  djariamente   las   planillas   que  certifican   las Se      diligenci6,       las      planillas      diarias
actividades ejecutadas, de manera completa,  legible, sinrealizadas  en  el  municipio  de  Usiacuri,  22
enmendaduras        e        impolutas,        y        entregarlassemanalmenteacordealcronogramaestablecidoporel en  total;  0  devoluciones  y  entregadas  al

Iider de campo asignado, distribuidas de la
profesional Lider del municipio asignado. siguiente manera:

Casa a casa:  14 planillas
Entorno :4 planillas
Capacitaci6n: 4 planillas

Realizar  diariamente  el  reporte  de  la  ejecuci6n  de  las Se   report6   diariamente   las   actividades
actividades  del  Programa  ET\/  y  Zoonosis  de  manera realizadas  en  el  municipio  de  Usiacuri,  el
clara,  precisa,  real,  oportuna y veridica,  a traves de la ototal de planillas entregadas en el  periodo
las   herramientas  establecidas  por  la  entidad   para  la fueron 22,  entregadas diaria al  profesional
recolecci6n de la informaci6n. lider  de  campo,  quien  valid6  y  aprob6  la

calidad de la informaci6n diligenciada.
Desarrollar    todas    aquellas    subactividades    que    sederivenoseannecesariasparacumplirconlas usiacuri:2026-03-25 Participaci6n del COVECOM.

actividades especificas principales,  de forma personal e
intransferible,  que  le  sean  asignadas  por  el  supervisor
del contrato.
Realizar   informe   mensual   de   actividades,   cargar  las Se   realiz6   informe   de   mensual   de   las
evidencias   por  cada  actividad  ejecutada,   en  el  drive actividades realizadas.
asignado,   garantizando   la   gesti6n   documental   de   la
Entidad y notificar al  referente del  Programa de manera
inmediata   cualquier   irregularidad    evidenciada   en    el
desarrollo de las actividades contractuales.

5.    NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se nan presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato.

6.    RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVISION.

a)   Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b)   Conformaci6n,   actualizaci6n   y   seguimiento   del   expediente   con   la   documentaci6n   relacionada   con   la

ejecuci6n del contrato.
c)   Verificaci6n del pago de Estampillas
d)   Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
e)   Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.
f)    Expedici6n  de la  certificaci6n del  recibo a satisfacci6n correspondiente al  periodo descrito,  de conformidad

con el servicio recibido.
g)   Tfamite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Oficina de Contabilidad

Y  todas  las  demas  obligaciones  del  contrato  establecidas  en  los  Estudios  Previos,  Anexos,  y  el  Manual  de
Contratacj6n.

CUIVIPLIIVIIENTO DE OBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON  EL PAGO DE SECURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 d® 1993 y sue decrotos roglamonfarios, en ®1 articulo 50 do la Lay
789 do 2002, Loyes 828 do 2003,1122 do 2007,1150 do 2007 y 1562 d® 2012, Docrotos 1072 do 2015 y 1273 do 2018 y
domas normas concordantes).
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OLINDA OnoRO JIMENEZ quien actoa en nombre y representaci6n del Departamento del Atlantico, en calidad de
Supervisor, deja constancia que el contratista ejecut6 a cabalidad el objeto del contrato conforme a lo sefialado en el
Estudio  previo,  y verific6  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  del  contratista  con  los  sistemas  de  Seguridad  Social
Integral en salud,  pensiones y riesgos laborales,  informaci6n que se puede constatar en  la planilla  ,  certificaci6n de
pago correspondiente al periodo aqul relacionado.

7.1    ANEXO CONTROL DE APORTES A SECURIDAD SOCIAL (*)

Ndmero d® Ia Cu®nta de Cobro Ndm®ro d® Ia P[anllla Focha d® Paao Planllla
Valor Total de la Planllla /sin

]ntoros®el
1 9498562201 2026/01/29 $541,800
2 9500478183 2026/03/06 $541,800
3 9502202877 2026/04/09 $541,800

SUMATORIA TOTAL DE  LASPLANILLAS
$ 1.625,400

(La sumatoria total de fas Dlani[Ias sin interes®s deb® sop iaual al Eraao d® Ia seauridad social sabre el 40% dol valor do
contratol

N.OTA:. Ap.Iic_a pa.ra perso.na .ngt_ural.  Para persona juridica,  anexar certifilcaci6n del  pago de planillas de
Seguridad Social por parte del Representante Legal y/o Revisor Fiscal con los soporie;asociados.

Se firma en Barranquilla, a los 21  dias del mes de abril de 2026.
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VERIFICACION PLANILLA PAGADA MARZO-ADRIANA ISABEL DIAZ PEflALOZA
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