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Cadigo: 04-02-F2-0005
| 80126124  [CARLOS HERNANDO BARRAGAN TORRS
Quien solicita (celocar carge y /o perfi dil supervisor) . Fecha de fa Solicitud Bependencia o sede:
PIGQUINTO ALEMAN SALDANA Dia Mes Adio CREAT ‘
LIDER QPERATIVC 1 ] 2020
URGENCIAS
Motivo de la solicitud {Marque conjuna X} | No CONTRATO
Adicién y Prorroga ] ) : .
Adicion X ; Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga 559@-2020 ' contrato : Lista de Chequeo Persona Natural X
Reiniclo i
JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG

(Previa verificacidn presupuestal)

L.a Dirgccion de Servicios de Urgencias requigre gars

inizar et Apoyo en e servicio de Urgencias, en la Subred integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En
coneordancia con las obfigaciones y actividades pacladas.

Descripeién del servicio solicitado

AREA: ADMINISTRATIVO

MEDICO GENERAL

ASISTENCIAL

PERFIL [MEDICO GENERAL

NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS: i1

EXPERIENCIA: € meses

EN: Actividades propias a su perfi

HABILIDADES: Generacién de pricticas seguras en sa
resolucion de problemas, capacidad de analisis, toma ¢

e decisiones, empatia. )

ud, diligencia en la atencidn a pacientes, seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incom
oportunamente al supervisor su designacién. Riesge relaciol
actividades pregramadas. Riesgo relacionado con las condd
Riesgo en ia planeacion de las actividades por realizar Ries
accién, objetivos, metas ¢ indicadores. Riesgo de no cumpl
No entrega de soportes , registros de las actividades de acy

satibilidades sobrevinientes.Demora en el inicic

de ia ejecucidn del conirato.Errores en la supervision. No informar
hado al conocmiento, experiencia y destreza en e desempedc de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
ctas que miran la infencionafidad del individuc y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
go por no cumplimienta de nermas y poiiticas institucionales, entre las que se encuentran misién, visiénplanes de
miento de los parametros Ge cafidad establecidos por ef superviser para las actividades asignadas

rerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

; VALOR CANTIDAD observaciones Teniendo en cuentala
o e . comato uNTARIO(, eovaaics | VALOR TOTAL IResolucién 0529 del 21 de Agosto, se
TIEMPO DE EJECUGION | MONTO TOTAL fvaior no’debe - Soniminr, solicita adicionar y modificar la Clausula
registrarse ¢n fapiz) M2 8 forma de pago incluvendo el valor de la
HORA o} ] $ 1.407.276 |hora en:  § 40.000
ACTIVIDAD ’ o :

ACTIVIDADES /| OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

‘1) Realizar ias actividades y procedimientos diagnésticos y
de Urgencias y Emergencias det Distrite. 2) Cumplircon lag

necesarios para el cumplimiento de los procesos de:costos
con la aportunidad establecida en la Subred. 6) Notificar a3
acciones de mejora definidas para el servicio. 7) impartr in
formatos ¢ instrumentos propios de su actuar con criterios ¢

atencidn. 12) Emitir conceptos médicos que se le requieran

la Subred. 14) Elaborar informé mensual sobre el.desarn

informacion de la Subred. 20} Entregar la constancia de afi
las demds actividades que le sean asignadas acordes d

or el objeto del contrate.

terapéuticos sefiatados para el mangjo de patologias de acuerdo a los lineamientos definidos por ef Centre Regulador
exigencias legales y éficas para el adecuads manejo de la historia cliinica de los pacientes 3) Lievar registro de ia
atencién de los procedimientos, actividades e intervencionds, asi como mantener ackualizados los informes estadistices definidos por la Subred v todos aquellos regisiros
y facturacién 4) Participar en ia programacitn de actividades del &rea. 5) Reportar los eventos de notificacidn obligatoria
fallas de calidad que se presenten’en el servicio, participar n los andlisis & 105 que sea convocado e implementar las
strucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados al paciente. 8) Diligenciar en forma adecuada los
e lagibilidad, oportunidad e integraidad. 8} Diigenciar e! consentimiento informado acorde al procedimiente de la
Subred. 103 Practicar ef seguimiento y control a pacientes &n los que se reguiera su participacion. 11) Informar al paciente y su familia sobre su condicion, plan de manejo ¥

13) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segun requerimientos de
Loy avance de sus actividades y entregarias ai supervisor del confrato para que este cerlifique el cumplirmiento.
15) Responder por los elementos eniregades para el desempefio de las actividades asignadas y enfregarios a la persona encargada en caso de terminacién del contrato. 18)
Participar en las jornadas de capacitacidn, induccién, eqz{:ipos de mejoramiento de acreditacion, reuniones y ‘evenios a los cuales sea convocado. 17) Conocery dar
cumplimiento a los procedimientcs establecidos por la Subjed, ademas de aboyar la implementacién de los mismos. 18) Apoyar a la Subred en las aclividades que demande
segan requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 19) Registrar las aclividades realizadas relacionadas con la prestacidn del servicio, de acuerdo con &l sistema de
acion v el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuaimente. 21) Reatizar

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN B

l.2 Referente o Lider de Talento Humane CERTIFICA que analizada la planta actual de la Subred integrada de Servicios de Salud Sur Ogcidente, Unidad Prestadora de Servicios
~se encentrd que; ef prelsente requerimiento se tramita por 1, __ no existencia def perfil requeride; )
2 (e elegibles para provisidn de cargo o por la necesidad de contratar 2 un profesional con conocimientos especificos,

de Salud 4
___porinsuficiencia del mismo; 3. ____por existencia de list

Unidad Funcional dg Talenfo Humano
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PIOQUINTC ALEMAN SALDARA
' Lider Asistencial

CLARA YOUANDA PRADA GIL -
Directord Servicios de Urgencias

Vo.Bo. DANIEL BLANCO SANTAMARIA
Subgerente-de Prestacion de Servicios de Salud
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