
 

 

CONTRATO N.º 164-2026 

 
OBJETO CONTRACTUAL 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA DE GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS EN EL 
MARCO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ CUNDINAMARCA 

DATOS DEL CONTRATO 

CONTRATISTA NELSON FABIAN LOPEZ BARRERO 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.077146.335 
FECHA  DE SUSCRIPCIÓN  22 de enero de 2026 

 
FECHA DE INICIO 
 
 

22 de enero de 
2026 

 
FECHA  DE TERMINACIÓN  5 de de septiebre de 2026 FECHA DE CORTE 21 de mayo de 

2026 
DESCRIPCIÓN 

 VALOR CONTRATADO VALOR EJECUTADO VALOR 

VALOR INICIAL $ 40.556.250 
 

 
VALOR DE LA (S) ADICION 

(ES) $0 

VALOR EJECUTADO 

 

$ 16.222.500 
VALOR POR EJECUTAR $ 24.333.750 

VALOR PAGADO AL 
CONTRATISTA 

 

$ 16.222.500 

VALOR PENDIENTE POR 
PAGAR $ 18.926.250 

VALOR A PAGAR CON ESTA 
ACTA $ 5.407.500 

SUMAS IGUALES $ 40.556.250 $ 40.556.250 $ 40.556.250 
Registro Presupuestal No. 2026000177 

OBJETIVO 
Verificar y analizar la información suministrada por el contratista y demás documentos que soportan la ejecución del 
contrato, según documentos entregados el día Veintidós (22) del Mes de Mayo del año dos mil Veintiséis (2026) al 
supervisor de contrato, con el fin de determinar el cumplimiento del Objeto contractual y las Obligaciones Específicas 
del mismo: 

DOCUMENTACION RECIBIDA 

DOCUMENTOS DOCUMENTOS ALLEGADOS N° DE FOLIOS 
CUENTA DE COBRO X 1 
CERTIFICADO DE 
RETEFUENTE 

X 1 

PLANILLA DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

X 2 



 

 

COMPROBANTE DE PAGO 
PLANILLA DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

X 1 

FORMATO CERTIFICADO 
APORTES SEGURIDAD 
SOCIAL  GD-F-30 

X 1 

CERTIFICACION DE ARL X 1 
CERTIFICACION BANCARIA X 1 
SOPORTE DE ACTIVIDADES. X 148 

 
Soporte de pago 

de salud 
pensiones y ARL 

No. De planilla Fecha de pago Periodo pagado Valor pagado 

75038547 28 de abril Abril $952.000 
 

 

PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION 
Se realizó la revisión respectiva a la documentación recibida y demás soportes, además de análisis confrontando con 
el objeto y obligaciones específicas, enmarcadas en el objeto de contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA DE GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 
E IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS EN EL MARCO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ CUNDINAMARCA. Se estableció que el 
contratista cumplió a cabalidad con las obligaciones pactadas en el contrato. 
 
Se puede concluir que a la fecha los componentes del alcance del contrato se encuentran en 53% de la ejecución. 
Como soporte del presente informe, reposan en el expediente los siguientes documentos: informe de actividades, 
planilla y/o certificado de pago a seguridad social donde se verificó el cumplimiento de las condiciones exigidas en 
los estudios previos, y contrato. 

OBLIGACIÓN O ACTIVIDAD 
CONTRATADA 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

1. Realizar analítica de datos 
para entender hechos o 
fenómenos (analítica 
diagnóstica) en temas de 
convivencia y seguridad 
ciudadana.  

EL CONTRATISTA avanzó en el análisis técnico de las dinámicas delictivas para los 
años 2023, 2024 y 2025, a través de un enfoque comparativo basado en distintas 
representaciones estadísticas. De forma simultánea, se desarrolla el proceso de 
limpieza, depuración, estructuración y organización de las bases de datos, con el fin de 
garantizar la calidad, coherencia e integridad de la información para su posterior análisis. 

2. Promover capacitaciones y 
formación en temáticas de 
la gestión de la innovación, 
tales como: metodologías 
para identificar problemas. 

EL CONTRATISTA, durante el periodo reportado evidencia un avance frente al mes 
anterior en la estructuración del plan de trabajo y del cronograma de capacitaciones, 
orientado a fortalecer las capacidades institucionales en materia de gestión de la 
innovación, especialmente en metodologías para la identificación y análisis de 
problemáticas. En este marco, se ha profundizado en la definición de contenidos, la 
identificación de las dependencias participantes y la programación preliminar de las 
jornadas de formación. De manera complementaria, se encuentran en etapa final de 
ajuste las presentaciones y materiales de apoyo, consolidando insumos clave para su 
implementación en las siguientes fases. 



 

 

Así mismo, dio inicio al proceso de caracterización de los grupos de valor por cada una 
de las dependencias de la administración municipal, con el propósito de contar con 
información detallada que permita orientar de manera más precisa las acciones 
institucionales. Posteriormente, se adelantará la capacitación a las dependencias en el 
diligenciamiento de un instrumento de recolección de información asociado a este 
proceso, con el fin de garantizar la calidad, consistencia y uso adecuado de los datos 
obtenidos. 

3. Desarrollar herramientas o 
instrumentos para 
compartir el conocimiento y 
mejorar su apropiación en 
la entidad. 

EL CONTRATISTA, durante el presente mes culmina la elaboración del documento de 
Marco Territorial de Lucha contra la Pobreza Extrema para el municipio de Chocontá, 
con una proyección de mediano plazo, consolidando y afinando sus componentes 
estratégicos. Finalizado este proceso, el documento será remitido al Concejo Municipal 
para su conocimiento. Posteriormente, se adelantará la fase de socialización con las 
diferentes dependencias de la administración municipal, con el propósito de facilitar su 
implementación y apropiación en los procesos institucionales. 

4. Apoyo en el cargue de la 
información 
correspondiente a la 
política de gestión del 
conocimiento en la 
platafoma FURAG. 

EL CONTRATISTA, prestó apoyo en el cargue de la información relacionada con la 
política de gestión del conocimiento en la plataforma FURAG. De igual forma, se efectuó 
el reporte correspondiente a la vigencia 2025, atendiendo de manera completa el 
cuestionario establecido. 

5. Asesoría y 
acompañamiento en la 
ejecución e 
implementación del PISCC. 

EL CONTRATISTA, brindó asesoría y acompañamiento en la ejecución e 
implementación del PISCC a través de la elaboración del informe técnico de seguimiento, 
construido con base en la información registrada en el módulo PISCC del Sistema de 
Planeación Territorial (SisPT) del Departamento Nacional de Planeación. Este ejercicio 
incluyó la verificación del estado de sistematización del Plan, evidenciando su 
cumplimiento integral y su registro en estado finalizado, así como la validación de los 
componentes estructurales como problemáticas priorizadas, objetivos, líneas 
estratégicas, indicadores, actividades y su articulación con el Plan de Desarrollo 
Municipal. 

De igual manera, desarrolló un análisis detallado de la estructura del PISCC, 
incorporando la revisión de los indicadores de producto por sector, su distribución 
presupuestal, las fuentes de financiación y la alineación con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), lo cual permitió identificar enfoques estratégicos del municipio, 
especialmente en materia de prevención, fortalecimiento institucional y atención a 
determinantes sociales de la seguridad. Así mismo, se adelantó la revisión de la 
programación física y financiera de las actividades del Plan, identificando la necesidad 
de iniciar su programación para habilitar adecuadamente los procesos de seguimiento 
en el SisPT, dejando establecidos insumos técnicos clave para la toma de decisiones y 
el mejoramiento continuo de la gestión en seguridad y convivencia ciudadana. 

6. Asesoría y 
acompañamiento en 
proyectos estratégicos a la 
secretaría de Planeacion 
y/o despacho del alcalde 
municipal. 

EL CONTRATISTA, inicia la recopilación y oganización de la información a partir de un 
instrumento diseñado para poder plasmar todas las iniciativas de la Administración 
Municipal en lo relacionado con inclusión social. Lo anterior con el propósito de participar 
en el Premio Territorios Inclusivos de Colombia Líder 2026. 

7. Acompañamiento en el 
desarrollo de actividades 

Durante el periodo correspondiente al presente informe no fue requerido a EL 
CONTRATISTA, el acompañamiento para la realización de actividades culturales o 



 

 

culturales y sociales 
organizadas por la 
administración municipal. 

sociales promovidas por la administración municipal, razón por la cual no se reportan 
acciones relacionadas con esta obligación. Sin embargo, se mantiene la disponibilidad 
para prestar el apoyo correspondiente en caso de ser requerido dentro del marco de las 
actividades institucionales. 

8. Las demás que sean 
asignadas por el supervisor 
concordantes a su objeto 
contractual. 

EL CONTRATISTA, durante el periodo informado dio cumplimiento completo a las 
demás actividades encomendadas por el supervisor, en coherencia con el objeto del 
contrato, atendiendo de manera íntegra todas las directrices impartidas y asegurando su 
ejecución en los tiempos establecidos. 

 
 
 

CONCEPTO SI NO OBSERVACIONES 

EL CONTRATISTA CUMPLE 
SATISFACTORIAMENTE  CON SUS 
OBLIGACIONES  

X   

SE EFECTUARON REQUERIMIENTOS AL 
CONTRATISTA EN EL PERIODO 
INFORMADO 

 X  

FALENCIAS 
Como resultado de la realización del procedimiento de supervisión correspondiente, no se encontraron falencias e 
inconsistencias sobre la documentación entregada por parte del contratista 

CONCEPTO DE SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORIA 
Teniendo en cuenta que no se encontraron falencias y que el contratista dio cumplimiento a las condiciones pactadas 
en la Minuta del contrato, se emite un concepto FAVORABLE para el pago, por parte de la Alcaldía Municipal de 
Choconta. 

CONCLUSIONES 
En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista en mención ha demostrado compromiso, 
responsabilidad y diligencia, cumplimiento a satisfacción y dentro de los términos contractuales con todas las 
obligaciones establecidas durante el periodo comprendido del veintidós (22) del mes Abril hasta el día veintiuno (21) 
del mes Mayo de 2026. El contratista cumplió a cabalidad con las obligaciones pactadas en el contrato, Igualmente 
certifico que el Contratista acreditó los pagos relacionados con aportes al Régimen de Seguridad Social integral en 
todas las labores encomendadas.  
 
Por lo anterior, se puede proceder a efectuar el pago correspondiente, conforme se señala en la cláusula de valor y 
forma de pago del contrato cuyo objeto es: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA DE GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS EN EL MARCO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ CUNDINAMARCA.  
 
 

___________________________________ 
Ing. JULIÁN OLARTE FRANCO 

SUPERVISOR 
 


