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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogotd, mayo 2026

Sefior(a)

HERNAN MAURICIO RODRIGUEZ LAVERDE

Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.9200005 de 2026
Profesional G-02 Direccién de Empleo y Trabajo
Direccién General Sena

Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes mayo de
afo 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9200005 de 2026

Amanda Lucia Reyes Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 37.893.268, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de OCHENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($81.400.000), Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: Once (11) pagos equivalentes a la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($7.400.000) a partir de febrero hasta diciembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales de interventoria, técnica, administrativa, financiera y juridica para
el seguimiento, control y evaluacién de los contratos de cooperacién empresarial financiados con recursos

del Fondo Emprender, en el marco de las convocatorias vigentes, conforme a los lineamientos establecidos
por el SENA y la normatividad legal aplicable.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar el acompafiamiento técnico,
técnica, administrativa, financiera y juridica
(interventoria) de los planes de negocio

1.1 Comparti mediante
correo electrdnico a los
13 beneficiarios de los
planes de negocios
asignados , el Manual de
firmas AUCO-SENA, y
presentacién firma de
contrato; formatos
aclaratorios de las
instrucciones dadas en
firma de contratos para

1.1.1 Evidencia de
envio de correos
electrénicos a los
beneficiarios, con los
formatos aclaratorios
de las instrucciones

1 asignados, conforme a la normatividad los ID: 112703, 116388, dadas en la reunién
vigente del Fondo Emprender y el objeto 115701, 114329, 114659, | virtyal de firma de
., . 115618, 115907, 116754,
del Contrato de Cooperacidon Empresarial. 116166, 112455, 116407 contrato
116077: 115773' " | OBLIGACION 01
asignados por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento,
adicionalmente se
llamaron uno a uno via
telefénica para confirma
el recibo del correo.
2.1 Realice el envio de
comunicacion a los 13
beneficiarios asignados,
ID: - 112709, 116388, 2.1.1 Evidencia de
115701, 114329, 114659, envio de correos
Aplicar de manera obligatoria los 115618, 115907, 116754, .
lineamientos, metodologias y herramientas | 116166, 112455, 116407, electronicos a los 13
del Fondo Emprender, incluyendo el 116077, 115773 beneficiarios.
2 Manual Operativo, la guia de pagos, el reiterando el apoyo sobre | OBLIGACION 02

manual financiero, el protocolo de
interventoria y demas documentos
oficiales establecidos por el SENA.

las dudas generadas de
los documentos enviados
plan operativo,
instructivo de pagos,
protocolo de
interventoria, acuerdo
0010 de 2019, manual
financiero vigente,
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manual operativo
vigente, presentacion de
reunioén de alistamiento;
asimismo en el correo se
reiterd indicaciones
sobre el proceder frente a
dificultades con el ingreso
a la plataforma de fondo
emprendery la
importancia de establecer
comunicacién con el
orientador asignado por
el Centro de Formacion.

Realizar las visitas y reuniones de
acompafiamiento (interventoria) indicadas
por el SENA, de las cuales se debe generar
las actas y soportes requeridos y el
respectivo seguimiento de los
compromisos asumidos.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se registra
evidencia para este
periodo

Verificar el cumplimiento del Plan
Operativo aprobado, apoyando la gestidn
de las modificaciones cuando corresponda
y registrar en la plataforma todos los
ajustes, avances y evidencias.

4.1 Apoyé a los
beneficiarios que han ido
adelantando esta
actividad: Proyectos ID
114659, 116166,
115701,112455, 116754 y
112709 que expusieron
dudas acerca de la
actualizacion del plan
operativo.

4.1.1 Informe del
apoyo brindado a
través de llamada
telefdnica, registro de
wasap y evidencia de
respuestas de los
beneficiarios a través
de correo electrénico
OBLIGACION 04

Verificar la adecuada destinacién y
ejecucién de los recursos entregados por el
Fondo Emprender, conforme a los rubros
permitidos, topes, guia de pagos y
restricciones establecidas en la
normatividad.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se registra
evidencia para este
periodo

Realizar seguimiento integral al
cumplimiento de los indicadores de gestion,

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

No se registra

indicadores empresariales, riesgos, | acciones referentes al evidencia para este
actualizando permanentemente la | cumplimiento de esta periodo
plataforma institucional. obligacion

Verificar el cumplimiento de obligaciones | 7.1 Verifiquéyactualicé |7.1.1 Informe con

legales, tributarias, laborales, contables y

la informacidn del

evidencia fotografica
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sectoriales del emprendedor, asi como la
existencia y representacion legal, permisos,
licencias y requisitos técnicos del proyecto.

consolidado SIGOB
SENA 2026 de cada uno
de los 13 proyectos
asignados con ID:
112709,116388, 15701,
114329,114659, 15618,
115907,116754, 16166,
112455,116407, 16077,
115773en cumplimiento
al requerimiento
realizado por parte de la
Coordinacion Nacional
de Emprendimiento,
para la elaboracion de
los contratos de
cooperacion

empresarial.

de la matriz SIGOB vy
envio de correo al
Enlace con el archivo
en Excel.

OBLIGACION 07

Realizar seguimiento diario a la plataforma
del Fondo Emprender, atendiendo en un

Para el periodo del

informe no se ejecutaron | No se registra
8 |plazo maximo de tres (3) dias habiles los | acciones referentes al evidencia para este
requerimientos, PQRS y solicitudes del|cumplimiento de esta periodo
emprendedor o del SENA. obligacion
Cargar en la plataforma, dentro de los Para el periodo del
plazos establecidos, todos los soportes, informe no se ejecutaron | No se registra
9 informes, constancias, registros acciones referentes al evidencia para este
fotograficos, inventarios, actas y demas cumplimiento de esta periodo
documentos derivados de la interventoria | obligacion
10.1 Envié correoala
sefiora Nina Murillo 10.1.1 Correo
Actuar como mediador técnico entre el informando sobre la electrénico enviado
emprendedor y el SENA, garantizando completitud del informando la
orientacidn clara, oportuna y suficiente expediente - ID 115773, completitud del
10 sobre la ejecucién del contrato y los asociacion expediente para ser

lineamientos del Fondo Emprender
teniendo especial atencién en las
particularidades de la poblacién objeto de
Atencion

Afrodescendientes, el
cual allego el documento
de Camara de Comercio
con los ajustes requeridos
de acuerdo al concepto
juridico emitido.

revisado por el drea
juridica
OBLIGACION 10
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Elaborar y entregar los informes derivados
del proceso de interventoria, incluidos los
informes de cada visita, los reportes
especiales y el Informe Final Consolidado,

11.1 Entregue el informe
de actividades con los
respectivos soportes y

11.1.1 informe cuenta
de cobro

1 con recomendacién de condonacién o no dentro d.e las fechas OBLIGACION 11
. . establecidas para el
condonacidn, dentro de los tiempos L.
) trdmite de pago de mayo
establecidos y de acuerdo con los 2026
lineamientos del SENA.
Reportar de manera inmediata y escritaal |12.1 Reporte a mi enlace
SENA cualquier riesgo, incumplimiento, que el proyecto ID-
desviacidn de recursos, irregularidad o 115773 Asociacion de
hallazgo critico que afecte la correcta afrodescendientes envio |12.1.1. evidencia de
ejecucién del plan de negocio, el documento de Camara | correo enviado al
proponiendo las acciones correctivas de Comercio con el fin de | enlace y coordinacién
12 | pertinentes. dar completitud al de emprendimiento
expediente, el enlace OBLIGACION 12
reviso aprobo y se
informé a la coordinacidn
nacional de
emprendimiento
13.1 Participé en las
reuniones, charlas firma
de contratos de
cooperacion empresarial
el dia 6 de mayo de 2026
- Crear Individual: de
08:00 am a 10:00 am,
- Crear asociativo de
10:00 am a 12:00 am
Cumplir con las demas obligaciones |- Fortalecimiento 13.1.1 Actas y lista de
relacionadas con el objeto contractual que | asociativo: de 02:30 pm a asistencia.
13 |le sean asignadas por el supervisor, la OBLIGACION 13

Coordinacion Nacional de Emprendimiento
y/o la Direccién de Empleo y Trabajo.

04:00 pm
correspondientes a los
beneficiarios con recursos
asignados en el Acta del
Consejo Directivo del
SENA No. 1634 del 16 de
diciembre de 2025y, de
las convocatorias
nacionalesdela 131 ala
148, m., a cargo de Ruth
Nelly Gutiérrez.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 8640851342 de ASOPAGOS referente al mes de
abril.

Cordialmente,

Q_—f_\—\\

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ
Contratista
C.C. No.37.893.268

/

HERNAN MAURICIQ'RODRIGUEZ LAVERDE
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9200005 de 2026
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GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

MAYO 2026

OBLIGACION 1:
Ejecutar el acompafiamiento técnico, técnica, administrativa, financiera y juridica (interventoria)
de los planes de negocio asignados, conforme a la normatividad vigente del Fondo Emprender y el
objeto del Contrato de Cooperacidon Empresarial.

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GOR-F-012 V03
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1. Introduccion:

En cumplimiento de las actividades de acompafiamiento y seguimiento a los beneficiarios
de los planes de negocio asignados por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, se
realiz6 el envio mediante correo electronico del Manual de firmas AUCO-SENA, la
presentacion correspondiente al proceso de firma de contrato y los formatos aclaratorios
con las instrucciones para la firma de contratos a los beneficiarios identificados con los ID:
112709, 116388, 115701, 114329, 114659, 115618, 115907, 116754, 116166, 112455,
116407, 116077 y 115773.

Asi mismo, se realizé contacto telefonico individual con cada beneficiario, con el fin de
certificar la recepcion del correo electrénico enviado y brindar orientacién frente al proceso
correspondiente.

Actividades realizadas
11

Comparti mediante correo electrénico a los 13 beneficiarios de los planes de negocios
asignados, el Manual de firmas AUCO-SENA, y presentacion firma de contrato; formatos
aclaratorios de las instrucciones dadas en firma de contratos para los ID: 112709, 116388,
115701, 114329, 114659, 115618, 115907, 116754, 116166, 112455, 116407, 116077,
115773 asignados por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, adicionalmente se
llamaron uno a uno via telefénica para confirma el recibo del correo.

EVIDENCIA

1.1.1:

Evidencia de envio de correo electronico a los beneficiarios, con los formatos aclaratorios
de las instrucciones dadas en la reunion virtual de firma de contrato

Conclusiones y compromisos

Compromiso:

Continuar realizando el acompanamiento y seguimiento oportuno a los beneficiarios
asignados, garantizando la correcta socializacién de la informacién relacionada con el
proceso de firma de contratos, asi como la atencion de inquietudes y el cumplimiento de los
lineamientos establecidos por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.
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Conclusion:

La actividad realizada permitié garantizar que los beneficiarios de los planes de negocio
asignados recibieran de manera oportuna la informacién y documentaciéon necesaria para
el proceso de firma de contratos, fortaleciendo la comunicacion y el acompafamiento
brindado desde la Coordinacion Nacional de Emprendimiento. Asimismo, el seguimiento
efectuado mediante llamadas telefénicas facilité la confirmacion de recepcion de los correos
enviados y la aclaracién de inquietudes relacionadas con el procedimiento establecido.

Anexos o evidencias

Pantallazos del correo electréonico enviado a los beneficiarios, con los formatos
aclaratorios de las instrucciones dadas en la reunion virtual de firma de contrato

israel ariza quiroga; Oscar Plata; ... 4
Envio de manual y grabaci...  Jue 07/05
Cordial saludo, estimado beneficiarios...

@* Manual Firmas ...
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Envio de manual y grabacién — Firma de contrato de cooperacién

Desde Lucia Reyes i <all @ edu.co>
Fecha Jue 07/05/2026 17:38
Para israel ariza quiroga <israelariza1071@hotmail.com=; Oscar Plata <olppey@gmail.com>; Asociacion

F dge@; il.com=; Luis Vicente Pefia <luisvicentepenal3@gmail.com=; ismael

b ides <ranchi 1@ il.com=; Fabian Rodri tomres

<rodriguezto: i il.com=; luz calderon <lcylu74@gmail.com=; Maria Riguey Torres Tello
<riguey il.com=; Pinto <checolate.origensanta il.com=; Luz mary Lopez

<luzmarylopez373@gmail.com:>; Marina Triana Benitez < il i il.com=; Laura Suarez
<laurasua2209@gmail.com:>; Cora Chocolate <cora.chocolate22@gmail.com:; FABIO VIVIESCAS
<fabioviviescast@gmail.com=

cC Wilmar Enrique Perez Manj <wep edu.co>

B 1 archive adjunto (689 KB)
Manual Firmas AUCO SENA final ppte;

Cordial saludo, estimado beneficiarios
Espero se encuentren muy bien.

El dia de ayer se llevd a cabo la charla orientada por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento,
dirigida a los beneficiarios de las lineas Fortalecimiento Asociativo, Crear Individual y Crear Asociativo,
relacionada con el proceso de firma del contrato de cooperacién.

Como apoyo al proceso, por medio del presente correo comparto :

-Manual para la firma de contratos por AUCO.
-Link de la grabacidn de la charla realizada.

(® Reunién, charla firma de contratos acta 1634 (beneficiarios).mp4

Agradecemos revisar detalladamente la informacion compartida, ya que esta servira como guia para el
correcto desarrollo del proceso de firma.

En caso de presentar algdn inconveniente para abrir el enlace de la grabacidn, por favor remitir un
correo a soportefe@sena.edu.co , indicando la siguiente informacion:

Nombre completo

Nimero de documento de identidad
ID del proyecto y nombre del proyecto
Numero de teléfono de contacto

Saludos cordiales,

GOR-F-012 V03
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Manual de Firmas

Proceso de Firma del Contrato de
Cooperacion Empresarial Fondo Emprender

Requisitos Previos

Antes de iniciar, aseqguirese de contar con:

Equipo con Camara

= Computador, tablet o celular con camara. Es
INDISPENSABLE para completar el proceso.

Firma Escaneada (JPG)

Firma del Beneficiario en JPG, legible y guardada en
el dispositivo antes de iniciar.

Correo Registrado

Acceso al correo registrado en la convocatoria para
recibir la notificacion de firma.

Google Chrome

Se recomienda usar Google Chrome para abrir el
enlace de firma con mejor compatibilidad.

GOR-F-012 V03
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Paso 2: Acceder al Documento de Firma

Haga clic en el botén naranja «Accede al documento para
firmar» del correo.

Se abrird automaticamente en su navegador la pantalla te ha invitado a
donde se indica que ha sido invitado a firmar. firmar

Debes tener en cuenta que al completar el procedimiento de firma electrénica de este
o . . ta su contenido, w y los
Lea los términos: al firmar acepta el contenido y términos, ¥ politica de de datos en

confirma su identidad. nuestra plataforma

La suplantacion de identidad es un delito penalizado por la Ley.

acepto e acuerds frma electrénica la polilica de Uralamiento de
-z - dalos personales . f CONWAL0 e 14MINS v CONCCIONEs de wso v & Conliale de Irmings ¥
Marque el checkbox de aceptacion y haga clic en condiciones de uso de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

«Continuar».

Use Google Chrome para mejor compatibilidad Invitacién a firmar

Paso 3: Revisar y Firmar el Contrato

. Al dar clic en Continuar encontrard el contrato:
Coémo se vera tu firma

Este paso es meramente estético,
align comao se vers tu firma dentro del
documenta

s o Lea completa y detalladamente el documento.

Simular manuscrito

" Verifique nombres, apellidos y nimero de documento.
Cargar archivo

Nina Murtld

Si hay errores, NO firme el documento.

fondoemprender@sena.edu.co.

No firmaré. rechazo este
documento

Contrato y opeidn de firma Si todo es correcto, haga clic en «Continuar».

* fondoemprender@sena.edu.co — Para reportar inconsistencias en el contrato

La pantalla muestra cémo se verd tu firma en el documento, con las opciones: Dibujar firma, Simular manuscrito o Cargar archivo.
Para Nuestro contrato de cooperacion siempre sera firma por carga de archivo.
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Paso 5: Verificacion de Identidad

e

Tomate una selfie

Valida tu identidad

segurate de estar en un lugar con buena
nto de identidad original y vigente.

s verificar Gue eres
a la mano tu docs

Para continuar, necesit
lluminacién y

o & @

Buena iluminacion Mira 8 la cimara Centra Retira accesorios Quitate
Ubicate de frente a una  rostro en el dvaloy gafas, gorras o cualquier
fuente de luz para que tu mira drectamente al objeto que cubra tu Fostro

108170 5e vea Claramente. ente para una mejor deteccion

Pantalla de validacion de identidad

Antes de tomar la fotografia:

Buena iluminacion

<

Ubiquese frente a una fuente de luz para que su
rostro se vea claramente.

Mire a la cdmara

Centre su rostro en el 6valo y mire directamente

I al lente.

Retire accesorios

%]

Sin tapabocas, gorras, sombreros, gafas oscuras ni
objetos que cubran el rostro.

Permita la cdmara

La Plataforma puede pedir el acceso a la cdmara:
seleccione «permitir esta vez».

Paso 5: Tomar la Fotografia de Verificacion

Selfie de verificacién
Mira ala cémara y sigue las Indicaciones en pantaila, Al final,
‘quédate quieto para capturs: tu foto.

Selfie de verificacién
Mia a la camara y sigue las indicaciones en pantata. Al final,
quédate quieto par capturas tu foto.

z

® Gira hacia la izquierda

® Agacha la cabeza

Movimientos del rostro (agacha / gira)

E] Realice los movimientos solicitados: agachar cabeza, girar a la

izquierda, parpadear.

4 Labarra «LISTO» se llenara progresivamente (1/4, 2/4, 3/4,
4/4).

[o]

C Selfie de verificacién
Selfie de verificacién

Miraal Alfinal
‘quédate quieto para capturar tu foto.

Mira a la camara y sigue las indicaciones en pantalla. Al final,

- v

® Parpadea

Foto lista
Parpadea

wa Quédese quieto al final para capturar la foto. Si no es nitida,
use el botén de recarga .

& Acepte la foto haciendo clic en el icono de visto bueno v/
para continuar.

| 1 Sin completar la verificacion fotogréfica el proceso NO puede finalizarse.
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GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Pdblica Reservada

MAYO 2026

OBLIGACION 2

Aplicar de manera obligatoria los lineamientos, metodologias y herramientas del
Fondo Emprender, incluyendo el Manual Operativo, la guia de pagos, el manual
financiero, el protocolo de interventoria y demas documentos oficiales establecidos
por el SENA.

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
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Introduccion:

En el marco de las actividades de acompafiamiento y seguimiento a los beneficiarios
asignados por la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento, se realizé el envio de
comunicacion a los 13 beneficiarios identificados con los ID: 112709, 116388, 115701,
114329, 114659, 115618, 115907, 116754, 116166, 112455, 116407, 116077 y 115773,
reiterando el apoyo y orientacion frente a las dudas generadas sobre la documentacion
previamente enviada.

Dentro de la informacién socializada se incluyeron lineamientos relacionados con el plan
operativo, instructivo de pagos, protocolo de interventoria, Acuerdo 0010 de 2019, manual
financiero vigente, manual operativo vigente y presentacion de reunion de alistamiento.
Asimismo, se brindaron indicaciones sobre el procedimiento a seguir en caso de presentar
dificultades con el ingreso a la plataforma Fondo Emprender y la importancia de mantener
comunicacion constante con el orientador asignado por el Centro de Formacién

Actividades realizadas:
2.1

Realice el envio de comunicacion a los 13 beneficiarios asignados, ID: - 112709,
116388, 115701, 114329, 114659, 115618, 115907, 116754, 116166, 112455, 116407,
116077, 115773 reiterando el apoyo sobre las dudas generadas de los documentos
enviados plan operativo, instructivo de pagos, protocolo de interventoria, acuerdo 0010
de 2019, manual financiero vigente, manual operativo vigente, presentacion de reunién
de alistamiento; asimismo en el correo se reiterd indicaciones sobre el proceder frente
a dificultades con el ingreso a la plataforma de fondo emprender y la importancia de
establecer comunicacion con el orientador asignado por el Centro de Formacion.

EVIDENCIA

2.1.1: Evidencia de envio de correos electrénicos a los 13 beneficiarios

Conclusiones y compromisos:
Compromiso:

Continuar brindando acompafiamiento y orientacién oportuna a los beneficiarios
asignados, garantizando la adecuada socializacion de la informacién y el apoyo necesario
2
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para resolver inquietudes relacionadas con los procesos administrativos, operativos y
financieros establecidos por Fondo Emprender. De igual manera, fortalecer los canales
de comunicacién con los beneficiarios para facilitar el desarrollo adecuado de cada una
de las etapas del proceso.

Conclusiones

La actividad desarrollada permitié fortalecer la comunicaciéon y el seguimiento a los
beneficiarios asignados, asegurando la reiteracién de informacién clave para el adecuado
desarrollo de sus planes de negocio. Asimismo, las respuestas obtenidas por parte de los
beneficiarios en su mayoria a través de llamada telefénica , evidencian la recepcion de la
informacién y el interés en mantener una comunicacion activa para la atencién de
inquietudes y cumplimiento de los lineamientos establecidos por Fondo Emprender.

Anexos o evidencias

A continuacion, se presenta la evidencia del correo enviado a los 13 beneficiarios en el
mes de mayo acerca del proceso reiterando el apoyo sobre las dudas generadas de
los documentos enviados plan operativo, instructivo de pagos, protocolo de
interventoria, acuerdo 0010 de 2019, manual financiero vigente, manual operativo
vigente, presentacién de reunién de alistamiento; asimismo en el correo se reiterd
indicaciones sobre el proceder frente a dificultades con el ingreso a la plataforma de
fondo emprender y la importancia de establecer comunicacion con el orientador
asignado por el Centro de Formacién

CORREO ENVIADO A LOS BENEFICIARIOS
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18/526, 21:10 Elementos enviados: Amanda Lucia Reyes Rodriguez - Outlook

& outlook

Seguimiento proceso firma de contratos y validacion de acceso a plataforma

Desde Amanda Lucia Reyes Rodriguez <alreyes@senaedu.cox
Fecha Sab 16/05/2026 8:46
Para israel ariza guiroga <israglarizal071@hotmail com>; Oscar Plata <olppey@gmail.com=; Fabian leonardo

dri torres dri srresfabi nardoi@gmail com>; luz calderon <leylu74@gmail com>; Maria
Riguey Torres Tello <riguey llo@gmail.com>; han Pinto
Jer@gmail.com>; Luz mary Lopez <luzmarylopez373@gmail.com=; Marina Triana
Benitez <marinatrianabenitez@gmail.com>; Laura Suarez <laurasua2203@gmailcom>; Cora Chocolate
<cora.chocolate22 @gmail.com>; FABIO VIVIESCAS <fabioviviescast@gmail.com>; Asociacion Palmalodge

Imalod: ides <ranchitotolimense] @gmail.com>

<chocolate.arigen,

<ase Lcom>; ismael

CC  Wilmar Enrique Perez Manj <wep educo>

Reciban un cordial saludo estimados beneficiarios

Dando continuidad al correo anteriormente enviado, me permito informarles que aun nos encontramos
a |a espera de la aprobacidn de la minuta del contrato de cooperacidn empresarial y sus respectivos
anexos (pagaré, carta de instrucciones y contrapartidas).

En este sentido, agradezco amablemente nos puedan confirmar por este mismo medio si han logrado
ingresar a la plataforma de Fondo Emprender y verificar que el acceso se realiza sin inconvenientes.

Para esto, deben ingresar a la plataforma con su usuario y contrasefia por medio del link:
https://www.fondoemprender.com:48080/Account/Login.aspx

Una vez ingresa, seleccionan la pestafia "Resumen Ejecutivo” y ahi encontraran el correo que cada
emprendedor tiene asignado en plataforma, el cual corresponde al mismo que utilizan como usuario
para el acceso a la plataforma.

De igual manera, es importante para nosotros contar con su retroalimentacion frente al proceso de
firma de contratos; por ello, en caso de presentar dudas o inquietudes relacionadas con el trimite o
procedimiento a seguir, les agradecemos hacérnoslas llegar oportunamente, con el fin de brindarles
orientacion y respuestas claras frente al proceso.

Asi mismo, reiteramos |a importancia de mantener comunicacion constante con los orientadores
asignados en cada Centro de Formacicn, quienes estaran acompafnandolos y brindando apoyo durante
esta etapa.

Agradezco de antemano su atencion, confirmacidn y comentarios por este mismo medio.

Saludos cordiales.

hitps:outiook clowd WYZLTBIODC ATEZLWRRYY Wi YWADALS2F % 2F OykZpA. .

DOCUMENTO PLAN OPERATIVO
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EMPRENDER PLAN OPERATIVO

PLAN DE NEGOCIOS: <Como figura en el contrato de cooperacién empresarial>
ID: <Id del plan de negecios>

INTERVENTORIA FONDO EMPRENDER

FONDO: Recursos del Fondo Emprender
EMPRENDEDOR: Aporte del emprendedor con otros recursos

Paginalde8

ACTIVIDAD NOMBRE |LUGAR DE OPERACIONES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
NUMERO 1 AcTIVIDAD META _ |[EMPRESA

[ MES1 | MES2 [ MES3 | MES4 | MESS | MES6 | MES7 | MES8 | MESS | MES10 | MES11 | MES12 [ TOTAL
|FonDO 0
EMPRENDEDOR 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACTIVIDAD NOMBRE |ADECUACIONES PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD
NUMERO 2 ACTIVIDAD META _ [SANITARIA

[ MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MESS | MES6 | MES7 | MES8 | MESS | MES10 | MES11 | MES 12 | TOTAL
|Fonpo 0
EMPRENDEDOR 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ACTIVIDAD
NUMERO

NOMBRE |[MAQUINARIA Y EQUIPO 1
[ACTIVIDAD

[

PARA EL PROCESO PRODUCTIVO
ETA

|[FonDO

‘ MES 1 MES 2 | MES 3 | MES 4 MES 5 MES 6 MES 7 MES 8 MESS | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL

0

[EmPRENDENOR | I I I I [ [

DOCUMENTO MANUAL FINANCIERO

sctun o oo, e
e BN

CAPITULD I - GENERALIDADES
1.1 OBJETIVO
El Manual Financiero y de Financiacién del Fondo Emp , establece las
y de financiacién que deben tener presente los emprendedores beneficiados con asignacion de
recursos por parte del Consejo Directivo Nacional del SENA, en el evento de presentarse alguna de
Ias causales de devolucién de los recursos o I3 no condonacién de estos; Asi mismo, fijara las lineas
de operacién para la celebracién de los contratos, convenios o alianzas que permitan dar
cumplimiento a los objetivos del Fondo Emprender, segiin lo establecido en las leyes y normas que
regulan el funcionamiento del mismo.

1.2 OBJETIVO ESPECIFICO.

El presente manual tiene como objetivo fundamental determinar los mecanismos de financiaddn,
plazos y tasas de interés para el reembolso de los recursos otorgados por el Fondo Emprender; asi
comao, los procedimisntos requeridos para el trémite de celebracién de contratos, convenios y
alianzas que promuevan el desarrollo de los objetivos del Fondo Emprender.

1.3 ALCANCE

El prasente manuz| tiene como alcance dar lineamientos frente a los aspectos financieros y de
financiacién establecidos en |a regiamentacién del Fondo Emprender, Acuerdo 10 de 2013 o la
norma que Io reemplace.

Dentro del alcance se contempla dar mayor claridad frente 2 cada uno de los procedimientos, entre
los cuzles se encuentran algunos como:

Marco Normativo
Generalidades

Contratacién operador Fondo Emprender
Convocatorias

Contrato de cooperacién empresarial
Condonacién y no condonacién

Cartera.

Bam e w e

1.4 MARCO NORMATIVO

El manejo y funcionamiento del Fondo emprender se guiard por el derecha privado y su desarrollo
deberd respondera los finesy metas determinadas por |a Ley 789 de 2002 y &l reglamento del Fondo
Emprender. Su interpretacién se dara en el orden aqui dispuesto.

Ley 788 de 2002, o sus normas modificatorias
Decreto 934 de 2003, Decreto 1234 de 2003 y Decreto 1072 de 2015 o sus normas
modificatorizs

3. Reglamento interno del Fondo Emprender, Acuerdo 10 del 2013 o el que se modifique

N

@ w
BSENAzamunicn
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ACUERDO 001° DE 2019

N = T
on

L ]
SERNLA ACUERDO Mo. DE 219

;A; Paor & cual s establece ¢l Reglaments intema del Fondo Emprender (FE}
y detoga an 50 iotakdad o aousrds DO0DS de 2017

L CONSEID CIRECTIVD NECIDNAL

£ eferoicip de by fac dus que e corflere el soficulo Jo dol Deerets ndmero 249 de Z00E e epaciallo
dispuesie an s articaos S0y Su de! Desreso ndmens 934 de 2003,y

CONSIDER ANDO:

Case wl Cangraso de | Repdblics sphio e Ley 789 de 2002 por b cul 88 distan nomas pom 2peyar of emplec
 amgiar [ protacesn socil ¥ se madlesn algsnas artiodos del Cidigs Sussentive & Trabaje;

[y o artioeio A0 de la Lay TES o 2002 cred el Fanda Emprandar come Una cusnite indepancente ¢ especal
adscrits 4l Sevickn Nackanal de Aprersfiaaje |SENA], adminkstrada pof dota Entidad, 00 phjrts seluive el
finamc o ink it heas empresarizies pn kod iminos Wil Sspoestos;

Oue &l Decrate admera 934 de 7003 "Per of cual se reglarinis o lurclngmienta del Fande Emgvander {FE)”
en s arvouly 4o Iy ssgnd o Conagn Directva Saticnal del SENA, | admirisiraciin del Fondo Emprendir,
dublendn sjeroer las fundonas eetabocidrs on ol aniesls Sa del miomo Dttt #IMANG 934 de 2008 en talidad
e Consain de Admnlstradign, dliposiclan= que no furen derogadas oor el Pucryis mdmono $072 de 3015;

e 2l articoke 3o tel Decreta $39 de 3003, modiiceds por o 10 86 Desresa ndmens 3940 da 2008, campilado
ariuakments on o antkuk 2.2.5.4.1 del Dok nimers 172 e 2018, esnblcs 13 definiciin de aprisdce
s promdinn presiilal PTOYECbS S dsariaks para ser finan dades con renurios dal Fonds Emprender

uy edfanie o Aouerdo nmera COCO de 2000, masficado por |os Acesedos nimeras (G008 & 2010, C000T
e Z0L1, DOO0E S TOLE, 00010 du 2013, 000G de 2047 6l Corsofy Directive Maciona | del SEMA estabincit ol
reglamanta interms del Fanda Emprenden;

rse medlesie ¢l Atugrdn resrn O0006 de 2007, 4l Conseld Directhve Madional del SERA sirebieckd las
condicines pars 1a suscripciin de convisios al Comtrats de Serancls de Frovectss del Fando Emprander, con
ol fin da apoyar inicialvs amaresarises;

Oue =0 vitud de lo dizpueite 60 al numeral 8 dul sticulo Bo de |8 Ley 1437 do 2011, 52 pulslied an la pigna
wels i bn Enticiar ol boato disl pressnte Acuerda el dls £ i mhayn oo 2018, in oot opinfones, fugerenaas nl
propueslis alemativas;

En

o M de o anteice,
RESLIELVE:

Articslo 1°, Evtabiesér ¢ Regamenta ltano del Fondo Empramder [FEL, o cual Gasadard ast:

capTULD L

dacdid v 4l Ferdo o

Artleuts 2% E manejo y funslanamienio del Fonds dmprender se guland pornl dere chi prlvata y o desarsile
dnbrd responder  fs fines y metss determinadas par | bey TES0 bqua i femipiace.

5o tendrén coma exmpesemtes pora ol rangio ¥ undonamients |0y sgulantes:

1. Canscls Directive Macsonal: (ufen Tandrd | fundunai y tareas nspnasis par {2 Loy THE ge TO0Z y §05
dsoreans rog larer liiea y Especalmente oo dsarofio de wsias fuce tndes Sedants detisian 2n s pednd
modiflar tempursl o e rmasentements s lundonamients denminar apratesin de Brandacon, &
concanakn, 6 00 condonar Gn de MCLSDS, Y eR gaNeE] Cugkquisr sioile gue s requiti pan ol debide
Isrochanam ieri @4 Fanta, [puslmenty Sesdrd soboe lox teeursos de reposicin gus 5= intemangan anta
21

2. Director Generml dal SEMA £| Foncks Emprancer. FE RS Con g Direseidn ERciva 2 cange dul Diedo
General deb Sersie Mecoeal de Aprendizaje. Sena, o Su delegedo guinn wetard par 4l edec

ETHF-0L3 WL Pag |

INSTRUCTIVO DE PAGOS
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PRESENTACION

El sigulente documento contlene las Instrucciones, condiclones y procedimientos para
Lz efecucién del plan operativa de los planes de negoclo beneficiarios de recursos de
Fondo Emprender a traves de la plataforma de pagina web www.fondoe morender.com.
de acuerdo con L2 normatidad del programa y les regulaciones de ley para L2 ejecucisn
de los planes de negocio por los emp EL p

dos secciones: 1), Avances y 2). Pagos.

*En case de Indispanibilidad de la pagina web del Fonde Emprender, se deberd
&l plan de y publicado por el Fondo Emprendsr.
e =]

(seccion
plataforma).

1. AVANCES
Los emprendedares deben cargar 2 la plataforma la documentacién que respalda la
operacidén o actividad que contribuya a la ejecucion del plan de operatwo. Esta

&CCI6N que 58 denomina "avance”.

11 PROCEDIMIENTO PARA SUBIR LOS AVANCES EN LA PLATAFORMA
Registro oe avances naenia

A Ingresa a la pégina web www.fondosmprender.com y haz clic &n la pestana
superlor denominada “Plataformar. Una vez alll, s desplegaré Lz opcidn “Ingreso
de usuarlos™ con la clave y contrasefa asignada (debes Ingresar con los mismaos
dates con los que realizaste |a formulacién de tu plan de negosios).

LIE

= ranivo
“= emprender

2
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTD:

g 1M L o a plxtaforma —pe

Direccién General/Direcckin de Emplacy Trabajo
Calie 57 Na. 8 - 63, Bogoti [.C. - PEX 57 601 5861500

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ
C.C. No.37.893.268
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200005
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GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Pdblica Reservada

MAYO 2026

OBLIGACION 4

Verificar el cumplimiento del Plan Operativo aprobado, apoyando la gestion de las
modificaciones cuando corresponda y registrar en la plataforma todos los ajustes,
avances y evidencias.

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GOR-F-012 V03



SENA

N

Introduccion:

En cumplimiento de la obligacion de verificar el desarrollo y cumplimiento del Plan
Operativo aprobado, se brindé acompafiamiento y orientacion a los beneficiarios de los
proyectos ID 114659, 116166, 115701 y 112709, quienes manifestaron inquietudes
relacionadas con la actualizaciéon del plan operativo y el registro de la informacion
correspondiente.

El apoyo se realizd a través de llamadas telefénicas, mensajes por WhatsApp y atencion
de consultas mediante correo electronico. Teniendo en cuenta las dificultades para
establecer comunicacion con algunos beneficiarios, el contacto telefénico se convirtiéo en
el medio mas comun y efectivo para la atencion y orientacién brindada.

Lo anterior, con el propésito de orientar a los beneficiarios en la correcta gestion de
ajustes, avances y evidencias requeridas en la plataforma, garantizando asi el adecuado
seguimiento de las actividades establecidas.

Actividades realizadas:
4.1

Apoyé a los beneficiarios que han ido adelantando esta actividad: Proyectos ID 114659,
116166, 115701,112455, 116754 y 112709 que expusieron dudas acerca de la
actualizacién del plan operativo.

Evidencias
411

Informe del apoyo brindado a través de llamada telefénica, registro de wasap y evidencia
de respuestas de los beneficiarios a través de correo electrénico

Conclusiones y compromisos

Compromisos

Continuar brindando acompanamiento oportuno y seguimiento permanente a los
beneficiarios asignados, con el fin de fortalecer el cumplimiento del Plan Operativo
aprobado, resolver inquietudes relacionadas con modificaciones y actualizaciones
requeridas, y garantizar el adecuado registro de avances y evidencias en la plataforma
conforme a los lineamientos establecidos.

GOR-F-012 V03
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Conclusiones

La actividad desarrollada permitié apoyar a los beneficiarios en la resolucién de dudas
relacionadas con la actualizacion del plan operativo, facilitando el avance adecuado de
sus procesos y promoviendo el cumplimiento de los lineamientos establecidos para el
registro de informacién y evidencias en la plataforma. Asimismo, el acompafamiento
brindado fortalecié la comunicacion con los beneficiarios y contribuy6 al seguimiento
oportuno de las actividades correspondientes a cada proyecto asignado.

Anexos o evidencias:

Respuestas a correo enviado:

115701- CREAR ESP - MOTOLUXE

Laura Suarez<laurasua2209@gmail.com> © « &« ~ §ov 7
Para: ® Amanda Lucia Reyes Rodriguez S&b 16/05/2026 12:18

Este remitente laurasua2209@gmail.com es de fuera de su

o Bloguear remitente  Mostrar contenido bloqueado
arganiZacion.

© Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Mar 13/05/2036 12:18

Buen dia, confirmo recibido de la informacion. Asi mismo, si he podido ingresar con normalidad
a la plataforma.

Sin embargo, hablaba sobre una cuenta bancaria y tengo dudas respecto a esto. Actualmente
cuento con persona natural con establecimiento de comercio y tengo una cuenta bancaria de
ahorros que en este momento no se esta utilizando.

;Esta cuenta se puede utilizar para el emprendimiento o es necesario abrir una cuenta bancaria
exclusiva para el mismo?

Quedo atenta a sus comentarios

Saludos,

112709-CREAR ESP - GRANJA AGROECOLOGICOS SAN MIGUEL

GOR-F-012 V03
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FABIO VIVIESCAS <fabioviviescast@gmail.com> @] € | &~ ;v v @
Para: ® Amanda Lucia Reyes Rodriguez S&b 16/05/2026 12:47

Este remitente fabioviviescast@gmail.com es de fuera de su

L Bloquear remitente = Mostrar contenido bloqueade
organizacion.

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mar 13/05/2036 12:47
Dra Amanda
Cordial Saludo,
Agradeciendo su gestion y apoyo permanente para llevar a cabo con éxito nuestro proceso.

Hemos podido realizar el ingreso a la plataforma sin ningun inconveniente, la documentacion
enviada ha sido entendible.

Ya nos hemos comunicado con la asesora asignada por el SENA, y estamos a la espera de
agendar una cita para reestructurar el plan operativo.

Seguimos atento al desarrollo del
Proceso.

Muchas gracias

116754-CREAR ESP - LECHONERIA RANCHITO TOLIMENSE DE SAN GIL

B ismael benavides<ranchitotolimense1@gmail.com> © < & ~ i v O
Para: ® Amanda Lucia Reyes Rodriguez S&b 16/05/2026 14:59

CC: israel ariza quiroga <israelariza1071@hotmail.com>; y 12 mas

Este remitente ranchitotolimense1@gmail.com es de fuera

Ao Bloquear remitente  Mostrar contenido blogueado
de su organizacion.

©® Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Mar 13/05/2036 14:59

No tenemos dudas acerca de los documentos recibidos por nuestro interventor y atin no hemos
tenido nuestro primer encuentro con nuestra orientadora para las modificaciones del plan
operativo. Muchas gracias

Amanda Lucia Reyes Rodriguez

DireccionGeneral - Contratista
alreyes@sena.edu.co
3002763386

, Calle 57 # 8-69

[#2Logo SENA

| T .- B B - BB, . BB
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116166 -CREAR ESP - GRUPO ASOCIATIVO - PALMALODGE

AP Asociacién Palmalodge <asopalmalodge@gmail.coms> @ € &~ ;o v ©
Para: ® Amanda Lucia Reyes Rodriguez Sab 16/05/2026 20:08

Este remitente asopalmalodge@gmail.com es de fuera de su

Sy Bloguear remitente |~ Mostrar contenido bloqueado
organizacion.

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mar 13/05/2036 20:08

Sefiora Amanda buenas tardes,

Te confirmo gue contamos con acceso a la plataforma y que ya nos encontramos trabajando en
el plan operativo.

Mil gracias
Cordialmente,

Irma Palacios.

112455- CREAR ESP - LA DIOSA DEL CACAO

Maria Riguey Torres Tello<rigueytorrestello@gmail.com> @ < &~ iV v @

Para: ® Amanda Lucia Reyes Rodriguez Lun 18/05/2026 15:47

Este remitente rigueytorrestello@gmail.com es de fuera de

Az Bloquear remitente = Mostrar contenido bloqueado
sSuU organizacion.

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 15/05/2036 15:47

Buenas tardes Ingeniera Amanda, confirmo el acceso a la plataforma de forma normal, revision
de los datos y demas que se encuentran en el sistema de informacion de emprendimiento del
fondo emprender.

Feliz tarde.

Amanda Lucia Reyes Rodriguez
DireccionGeneral - Contratista

alreyes@sena.edu.co
TANTYTE2L2I0L

114659 FORT ESP - ASOAGROCAMPO
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israel ariza quiroga<israelariza1071@hotmail.com> @ €« &« ~ iV v ©
Para: ® Amanda Lucia Reyes Rodriguez Lun 18/05/2026 20:52
& Este remitente israelariza1071@hotmail.com es de fuera de su organizacion. Bloquear remitente

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 15/05/2036 20:52
Buenas noches

En respuesta a la informacion compartida, confirmo haber recibido la informacion y haber
ingresado a la plataforma correctamente

Muchas gracias

[ Gracias por confirmar. ][ Muchas gracias por la confirmacion. ][ Muchas gracias por su confirmacion.

€~ Responder 2 Reenviar

Ca ‘—1 \
AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ

C.C. No.37.893.268
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200005

GOR-F-012 V03
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GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Pdblica Reservada

MAYO 2026

OBLIGACION 7

Verificar el cumplimiento de obligaciones legales, tributarias, laborales, contables y
sectoriales del emprendedor, asi como la existencia y representacion legal, permisos,
licencias y requisitos técnicos del proyecto

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GOR-F-012 V03
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Introduccion:

En cumplimiento de la obligacién de verificar las obligaciones legales, tributarias,
laborales, contables y sectoriales de los emprendedores, asi como la existencia y
representacioén legal, permisos, licencias y demas requisitos técnicos de los proyectos, se
realizé la verificacion y actualizacién de la informacion correspondiente en el consolidado
SIGOB SENA 2026 de los 13 proyectos asignados con ID: 112709, 116388, 115701,
114329, 114659, 115618, 115907, 116754, 116166, 112455, 116407, 116077 y 115773.

Esta actividad se desarrollé en atencion al requerimiento efectuado por la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento, con el propdsito de contribuir al proceso de elaboracion de
los contratos de cooperacion empresarial y garantizar la actualizacion y consistencia de
la informacion registrada.

Actividades realizadas:
7.1

Verifiqué y actualicé la informacion del consolidado SIGOB SENA 2026 de cada uno de
los 13 proyectos asignados con ID: 112709,116388, 15701, 114329,114659, 15618,
115907,116754, 16166, 112455,116407, 16077, 115773 en cumplimiento al
requerimiento realizado por parte de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, para
la elaboracién de los contratos de cooperacion empresarial.

Evidencia:
711

Informe con evidencia fotografica de la matriz SIGOB y envio de correo al Enlace con el
archivo en Excel.

Compromisos y conclusion
Compromiso:

Continuar realizando seguimiento y verificacion permanente de la informacion legal,
administrativa y técnica de los proyectos asignados, garantizando la actualizacion
oportuna de los registros y el cumplimiento de los requerimientos establecidos por la
Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento y demas lineamientos institucionales.

GOR-F-012 V03
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Conclusion:

La actividad realizada permitio verificar y actualizar de manera oportuna la informacién
contenida en la matriz SIGOB SENA 2026 de los proyectos asignados, nombres, correo
electrénico, numero de teléfono, direccion teniendo en cuenta la direccidén contenida en
la Camara de Comercio, contribuyendo al cumplimiento de los requerimientos necesarios
para la elaboracién de los contratos de cooperacion empresarial. Asimismo, se garantizé
la consolidacion y envio de la informacién requerida al enlace correspondiente, dejando
evidencia del proceso realizado mediante registro fotografico y archivo en Excel

Anexos o evidencias

EVIDENCIA:

Informe con evidencia fotografica de la matriz SIGOB

- VERIFCACIGNDIRECCION - [TELEFONO | - WFICACIGNTELE ~
'VEREDA BEJARANAS BAJC-FINCA 54N LUS 54 T16I5HE4E | MARIA

Finca LOSSITIOS Vereda PALMARITO-PARAMO SANTANT  3112508208|
FINGARSSYVIVIANAVEREDAMONTERREDONCO PIEL  3132070987|ROS

VEREDAPALO BLANGO -SECTOR 54 A 002171688 LUZ MARINA CALOERON SiL
Vereda GRANJADEL CUCHARD Parcela 17 FINCHOTE £ 3152184173 MARINA TRIAHA BENITEZ

VEREDALA COLORADA FINCAFLBOSQUE -RIONEGRD 3173203368 LUZ MARY LOPEZ PINTO
FINGA LK UNION VEREDASAN ISIDRD -RIONEGRD SAN  3023518678| JONNATAHAN ANDRES FINTO ACEVEDO
PUESTD 41 PABELLON CARNES MALAG
VEREDA POPDA SUR S

3124790618 ISRAL

Galle 20448 .72 Barrio ELVERGEL SAM.
R 13848 BAR SAN ANTONIO-PIEDEC

3115452584
1 300a7332)L

CALLE2S 112 69 BARRIO CIUDAD
ALENGIA FLDRIDABLANCA
SANTANDER T14564208] OSCAR PLAT

CREAR ESP - GRLPO ASOC
PALMALCDGE

30gmall comiSOPAL I Bor 3193495652 Calle 144 13- 02 Torre 4 Apartamento PORTALDEL CAFI 3183468653 LUIS VICENTE PEFA DIAZ

Evidencia envio de correo al Enlace con el archivo en Excel.

GOR-F-012 V03
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19V5/286, 9:33 Elementos enviados: Amanda Lucia Reyes Rodriguez - Outiook

& Outlook

SOPORTE REVISION Y ACTUALIZACION BASE DE DATOS BENEFICIARIOS FONDO EMPRENDER

Desde Amanda Lucia Reyes Rodriguez <alreyes@sena.edu.co>
Fecha Mar 05/05/2026 17:02
Para Wilmar Enrique Perez Manjarres <weperez@sena.edu.co>

Cordial saludo

Atentamente me permito enviar soporte de la actividad realizada de revison , actualizacion y ajuste de la
informacién contenida de los beneficiarios asignados en la base de datos nacional , quedo atenta saludos
cordiales

RRRRRERRRRANERENN ¥

revem— o o ey g
mbe.!‘.-‘—r'. 08N vam SN
hitps_Jfoutlook.cloud AQk YYWY2LTBODC TEZLWRhY]Y WhFUIMWIA Y WAQAFGE3NCUBJTMm... n

C,o——f'\—\t
AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ

C.C. No.37.893.268
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200005
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GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Pdblica Reservada

MAYO 2026

OBLIGACION 10:

Actuar como mediador técnico entre el emprendedor y el SENA, garantizando
orientacion clara, oportuna y suficiente sobre la ejecucidn del contrato y los
lineamientos del Fondo Emprender teniendo especial atencién en las particularidades
de la poblacién objeto de atencién

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
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Introduccion:

En cumplimiento de la obligacion de actuar como mediador técnico entre el emprendedor
y el SENA, brindando orientacion clara, oportuna y suficiente sobre la ejecucion del
contrato y los lineamientos del Fondo Emprender, se realizé el envio de correo electrénico
a la sefiora Nina Murillo informando la completitud del expediente correspondiente al
proyecto ID 115773, perteneciente a la asociacion Afrodescendientes.

Previamente al envio del expediente, se efectud la revisién y diligenciamiento de la lista
de chequeo correspondiente, evidenciando que la documentacion allegada,
especialmente el certificado de Camara de Comercio con los ajustes requeridos conforme
al concepto juridico emitido, cumplia con los requisitos necesarios para ser remitida al
area juridica y se dejo la observacion que el expediente en su totalidad requeria una
revision profunda por parte del area juridica.

Actividades realizadas:
10.1

Envié correo a la sefiora Nina Murillo informando sobre la completitud del expediente - ID
115773, asociacion Afrodescendientes, el cual allego el documento de Camara de
Comercio con los ajustes requeridos de acuerdo al concepto juridico emitido.

EVIDENCIA
10.1.1

Correo electrénico enviado informando la completitud del expediente para ser revisado
por el area juridica

Conclusién y Compromisos
Compromiso

Continuar realizando acompanamiento y verificacion detallada de los expedientes de los
beneficiarios asignados, garantizando el adecuado diligenciamiento de listas de chequeo,
la validacién previa de documentos requeridos y la remisién oportuna de la informacion a
las areas competentes, con el fin de fortalecer el cumplimiento de los lineamientos
establecidos por el Fondo Emprender y el SENA.

Conclusion

GOR-F-012 V03
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La actividad desarrollada permitié informar oportunamente la completitud del expediente
del proyecto ID 115773 y remitir la documentacion correspondiente para revisién juridica.
Asimismo, el diligenciamiento de la lista de chequeo y la validacién previa de los soportes
allegados contribuyeron a evidenciar que el expediente requeria una revisién detallada
por parte del area juridica, garantizando asi un proceso organizado, transparente y
conforme a los lineamientos institucionales establecidos

Anexos o evidencias

A continuacién, presento la evidencia del correero enviado a la sra Nina Murillo.

AHEI2E, 10:03 Elemenios enviados: Amanda Luca Reyes Rodiguez - Outleck

#® oOutlook

ID- 115773 - EXPEDIENTE COMPLETO

Desde Amanda Lucia Reyes Rodriguez <alreyes@sena educo>
Fecha Lun 04/05/2026 23:04
Para  Nina Shirley Murillo Cruz <nmurilloc@sena.edu.cox>

€€ Wilmar Enrique Perez Manjarres <weperez@sena.educo>

Cordial saludo
Sefiores SENA-Fondo Emprender

Se informa que la carpeta del expediente del ID 115773 de la referencia se encuentra completa y lista
para revisidn juridica, el representante delegado presenta documento de Cdmara de comercio y RUT
actualizado

Mota. Este proyecto tenia concepto juridico respecto a algunas inconsistencias encontradas frente al
titular que presento el plan de inversidn , lugar de ubicacion de la asociacidn frente al plan de inversidn
presentado en otro departamento , razon social , actualizacidn de codigo ciiu respecto al contenido del
plan de inversidn presentado etc., en el drive se anexa el concepto juridico , Ia lista de chequeo donde
se evidencian los documentos encontrados en plataforma, quedo atenta, saludos cordiales

hittps:fouticsk. cloud.: i jsent YWYZLTE|ODO! ITEZLWRRY]Y whLAMWI Y wADASINOGSNNFDIm... 171
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IAS REPRESENTANTE LEGAL OSCAR
IAS REPRESENTANTE LEGAL RODOLFO
ANEXO 4.CERTIFICADO CONTADOR

Anexo 12. CERTIFICADO DE AUTORRECONQOCIMIENTO

ANEXO 22-DELEGACION ASAMBLEA CAMBIO REPRESEBNTABTE LEGAL ACT...

ANEXO 24 -ESTATUTOS DE LA ORGANIZACION
Anexo1-FORMATO UNICO CERTIUFICADO DE FORMACION
Anexo2-DECLARACION JURAMENTADA

Anexo3-AUTORIZACION CONSULTA CENTRRAL DE INFORMACION
ANTECEDENTES FISCALES EMPRESA 9003523586

CAMARA COMERCIO ACTUALIZADA 4-05-2026

CERTIFICADO PROCURADURIA EMPRESA

Cn_._f"\—‘\

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ
C.C. No.37.893.268
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200005

4/05/2026 10:18p.m.
4/05/2026 10:21p.m.
4/05/2026 10:34p.m.

4/05/2026 10:30p.m.

9/04/2026 5:04p.m.

4/05/2026 10:37 p.m.
4/05/2026 10:31p.m.
4/05/2026 10:31p.m.

4/05/2026 10:31p.m.

4/05/2026 9:32p.m.
4/05/2026 6:38p.m.

4/05/2026 9:34p.m.

GOR-F-012 V03

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Documento Adobe A...
Documento Adobe A...
Documento Adobe A...
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Documento Adobe A...
Documento Adobe A..
Documento Adobe A...
Documento Adobe A...
Documento Adobe A...

Documento Adobe A...

101 KB

170 KB
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47 KB
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GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

MAYO 2026

OBLIGACION 11:
Elaborar y entregar los informes derivados del proceso de interventoria, incluidos los
informes de cada visita, los reportes especiales y el Informe Final Consolidado, con

recomendacion de condonacidon o no condonacién, dentro de los tiempos
establecidos y de acuerdo con los lineamientos del SENA.

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GOR-F-012 V03
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Introduccion:

En cumplimiento de las obligaciones contractuales y conforme a los lineamientos
establecidos para el tramite de pago correspondiente al mes de mayo de 2026, se
presenta el informe de actividades desarrolladas, el cual contiene de manera detallada
las acciones ejecutadas durante el periodo reportado. Asi mismo, se da cumplimiento
mediante la entrega de las evidencias correspondientes a ocho (8) obligaciones, las
cuales se encuentran debidamente soportadas con registros fotogréaficos, listados de
asistencia y correos electronicos, organizados y anexados como parte integral de la
ejecucioén de las actividades, permitiendo verificar el cumplimiento oportuno y adecuado
de las funciones asignadas.

Objetivos

-Detallar las actividades desarrolladas durante el periodo reportado, conforme a las
funciones asignadas.

-Evidenciar el cumplimiento de ocho (8) obligaciones a través de soportes verificables.

-Consolidar y anexar los medios de verificacion, tales como registros fotograficos, listados
de asistencia y correos electrénicos.

-Garantizar la trazabilidad y transparencia en la ejecucién de las actividades realizadas.

-Cumplir con los lineamientos establecidos para el tramite oportuno del pago
correspondiente.

Actividad realizada:
11.1

Entregue el informe de actividades con los respectivos soportes y dentro de las fechas
establecidas para el tramite de pago de mayo 2026

Evidencia:

11.1.1 informe cuenta de cobro

GOR-F-012 V03
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Compromiso y conclusiéon

Compromiso

Me comprometo a continuar desarrollando las actividades asignadas con responsabilidad,
oportunidad y calidad, garantizando la adecuada ejecucién de las obligaciones
contractuales, asi como la entrega oportuna de los informes con sus respectivos soportes

y evidencias, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por la entidad.

Conclusiodn: el informe presentado refleja el cumplimiento de las actividades asignadas
durante el periodo correspondiente al mes de mayo de 2026, evidenciando el desarrollo
oportuno y organizado de cada una de las obligaciones contractuales. Asi mismo,
mediante los soportes anexos —como registros fotograficos, listados de asistencia y
correos electronicos— se garantiza la trazabilidad y verificacion de las acciones
realizadas, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por la entidad para el

tramite de pago.

Anexos o evidencias

Informe GC:

 ficiales sstabacidos por el S,

por el Seva  a normativigsd lega apicable
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Obligacion 1:

PROCESO

'GESTION DE EMPLEO), ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

'NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUINIENTO A EMPRENDIVIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Ciasificads

MAYO 2026

OBLIGACION 1:
2 , vicnica,adminitrativa,

atieto del Contreta de Cooperacién Empresarial.

Sistema Intagrado de Gestion y Autocontral

GORF012W
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SENA

1. Introduccién:

En ot ce 3 s d scosfamentoy st a s eneharcs
de s asignadas por I G
e s etk coree e 10 e ﬁms ALCOSENA Is

on Ias instrucelenss pars la :
112709, 116388, 115701, 114320, 114653, 115873, 116907, 116754, 118106, 112455,
118407, 118077 115773,

i misme, se resizd cantacts telefénicn individual can cads benefsisria, con i fin de
certficar Ia recencisn oel corren electrénico enviado y brinder orientacién frente o proceso
t——

Actividades realizadas
14

‘Camperti mediantz correo electrénico & los 13 benefcianas de los planes de regocias
asignades.  Wansl e frmes AUCC-SEMA, y presentacién frma de conirsto formetcs

farsto e o los ID: 112709, 116388,
115701, 114320, 11459, 116818, 116907, 115754, 118168, 112485, 118407. 110077,
115773 asignados por Ia Goordinacsén Nacionsl de Emprandimients, acicionsiments s
lamsson uno 3 uno vis elefénica pers confirma e recibe del correo

EVIDENGIA
14

Evidancia de envio de correa slecirinico 3 Ios beneficiarios, con los formtos sclarstorios
de lss instnucriones dadss en s reunidn virtusi de firma de contrata

Conclusiones y compromisos
Compromiso:
Continuar reslizando el scmpafismients y seguimiento oportuno & los benefiisrios.

asignados, garsniizando la comesta sociakzscion de Is infomscién relscionsda con el

GORF.012:

Manual de Firmas

Requisitos Previos

[r—— [eep—

GOR-F-012 V03

Conelusién:

La actvidad resizads permiié garantzsr que los benefeiarcs de lox pianes de negocio
‘asigrados recibieran de maners portuns ls informaciée y documentacién necesara pers
el proceso de fima de conirstos, fortsleciendo la comunicacién y o sofenirc
brindado desde ls Coordinacién Nacionsl de Emprendiviento. Asimismo, ol sequimiento

Anexos o evidencias

Pantallazcs del pames electrénizo envisdo & los bensfciarios, 2on los formatos
Jerstor Sadas en ls raunién virtusl

) israel ariza quitoga; Oscar Plats; .. &

o Envio de manual y grabaci.. Jue 07705
Cordi ko, eitinade bene

GORF.012 03

Paso

: Revisar y Firmar el Contrato

GOR-F012 02



Paso 5: Verificacion de Identidad
[ERpR——

[

Paso 5: Tomar la Fotografia de Verificacion

OR-F-D12 VO

Obligacion 2:

PROCESD

'GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMERE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES.

CLASIFICACION DE LAINFORMACION

Piblica Clasificada

MAYQ 2026

OBLIGACION 2

Apiicar de Eligatoria los lineamiento:
Fondo Emprender, inciuyendo el Mnuz| Operstivo, I3 zuis de pagos, & manual
financiero, el protocolo de interventoria y demss documentos oficisles establecidos
por sl SENA.

‘Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

SENA

{Firma Exitosal

C kf—L“n

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUI
C.C. ND.37.893.268
CONTRATO Mo. COLPCCNTR.S200005

OR-F-012 VO3

Introduccién:

En el marco de las sciividades de scompafiamiento y seguimiento s los beneficisrios
asignados. por le Coordinecién Nacional de Emprendimiento. se realizd el envio de
comunicacin @ los 13 beneficierios identficadas con los ID: 112706, 11638, 116701,
114320. 114650, 115818, 115007, 116754, 11818, 112455, 116407, 118077 y 115773,
reiterando e 8poyo y orientasin frente & les dudss pensradas sobre Ia documentacién
prevismente envisds.
Dariro s s nfamscidn socislizat 56 nduyaran inssmiantas reeconadcs con o lan
manual
ﬁnsnclem wgam menusl operstive vigente y presantasidn oe reunion o imienn
imismo,

ittt ingrese a la plataforma Fande Emprander y la importancia de mantanar
‘comunicacién constante con el arisnisdor ssignado por el Cantro de Formacién

Actividades realizadas:
21

Resiice el envic de comunicscidn & los 13 beneficiarios asignedos, ID: - 112708,
118383, 115701, 11430, 114360, 115513, 115007, 115758, 11108, 112455, 118407,
118077, 115773 reiterando el apoya sobre les dudes generadss de los documentos
envisdos plen operstivo, instructivo de pages. protoscio de interventoria, seusrdo 0010
de 2018, manual financiera vigente, manus operstivo vigente, presentscién de reunién
de slistemiento; asimismo en el corea se reiterd indioaciones sobre el propeder frente
& dificultaces con < ingreso a I pletafonme de fonda emprender y I importancia e
establecer comunicecidn con el orientador asignado per @ Centra de Farmacidn

EVIDENCIA

2.1.4: Evidencia de envio de careos electrénioas a los 13 beneficisrios

Conclusiones y compromisos:
Compromise:

Continusr bringando_scompafiamients y ofientacién aportuns & los beneficisrios
ssignados, informeciény @

GOR-F-012 V03

para resolver inquistudes relacionadas con los procesos sdministrativos. operstivos y
finsncieros establecidos por Fondo Emprender. De igusl maners, fortalecer los canales
nicasién con los benefiiarios para faciitar el desarmallo adscuada de cada una

de Iss stapas del procsso.

Conclusiones

Le sotividsd deserolleda permitié fortalecer la comunicacidn v < seguimiento @ los

Asimismo, ovteridaspar parta e s

S meyoria 8 través de Gk Ia recepcidn e la

informacién y el interés en mantener una comunicacién active pers le stencién de
inguictuges y cumpl por

Anexos o evidencias.

A continuaién, s presants la evidancia del comea emviada a los 13 bengfciarios en
carca el procaso eferio o poyo cbrs e s geoaradas e

oS documantas envisdes plan operative, instructive de pages, protoeslc de
interventoria, acusrdo 0010 de 3018, menual francer vigents. e oparstivo
vigente asimismo en

indacicnes schre el ranecer femte s fcutedes con f mreso s platsora e
‘6o emprender y Ia imporiancia de estableoar comunicacidn con el orientadar
as\gnsdu por el Cantro de Formadién

(CORREO ENVIADO A LOS BENEFICIARIOS
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Obligacion 4:

PROCESQ

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EVIPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica [x| | ribicaCiasincacs | | | Pibiica Reservada
MAYO 2026
0BUGACION 4
Verficar i 3
i anlapl los sjustas,

‘zvances y evidencias.

Sistema Integrado de Gestidny Autocontrol

mberite " =] L]
P e AT LT
it duce scrca e o dicumentos s o -
I A" 8¢S O S TS AT 88 O e 58 L

GORF012

SENA

Introduceién:

En cumpiimizntc de Ia obiigacién ca verficer el dazanollo y cumplimiznts del Plan

0 aprobado, se brindé scompsiismiento y orientacion a los beneficisrios de los
proyectos D 114858, 119196, 115701 y 112708, guienes menffestaron inquistudes
relacionadas con Ia sctuslizacién del plen operstive y el registra de la informacin
comespondients.

E1 spoyo se reslizé a través de llsmadss telefénicas. menssjes por Whatshpp y stencién
de consutes medisnte correa electrénico. Teniendo en cuenta las difculiedes pera
establecer comunicacién con sigunos beneficiarics. el contacto teleférico se comiié en
&l medic més comin y efectivo pars Ia stencién y orisntackén brindsda

Lo anterior. con el propésita de arientar 8 los beneficiarias en Ia comecta gesticn de
sjustes, avances y evidencias requeridas en la platsforma, geranizando asi ol sdecusdo
seguimiento de lss sciividedes estsblecidas.

Actividades realizadas:
a1

Apoyé & los benefiiarios qua han ido adelantando exta actividad: Proyectos ID 11485,
116188, 116701,112455, 116754 y 112700 que expusiercn cudas scerca de Ia
sctuaizasién oal plan operasve,

Evidencias
a1

Infarme del apoya brindado s ravés de lamada telefénica, regisiro de wassp y evidencia
de respuestes de los beneficiarios 8 travs de cormeo electrénico

Canclus

nes y compromisos
Compromisos |

Continuar brindznda scompsfsmisnts cporiune y Sequimienta pemanents a los
beneficisrios ssignsdas, con el fin oe fotaiscer =l cumpimiento de! Plan Cperstivo
sprobado, resolver inquistudes relscionadss con medificacionss ¥ sciualizaciones
requeridas, y garantizar ef adecuado registra de vances y evidencias en ls plataforms
‘conforme & los linesmientos establecido:

GORFOL

116155 -CREAR ESP - GRUPD ASOCIATIVO - PALMALODGE

112855- CREAR ESP - LA DIOSA DEL CACAO

114659 FORT ESP - ASOAGROCAMPO

GOR-F-012 V03

Canclusiones
Le ] B s resciucién de dudss
relacionsdss conls feoiltando ol

s procasos y promaviendo el cumplimienta de los ineamizntos sstablecidos para el

registro de informacicn y evidencias. en s platsforms. Asimismo, el scompsfiamiento
brindsdo fortslecis la comunicacién con los bensficiarios y contribuyd al sguimisnto
opartuno de las sciividadss comesponcientes s cads proyecto ssignado.

Anexas o evidencias:

Respusstas 2 orreo enviado:

115701 CREAR ESP - MOTOLUKE

GORFOL

[

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ
C.C.No.37 893268
CONTRATO e, COL RCCNTR 5200005




Obligacion 7:

PROCESO

‘GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

"NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES.

CLASIFICACION DE LA INFORMACIGN

Pablica Publica Clasificds | | | PUblica Resenvada

MAYO 2026

oBUGACION 7
Verificar el cumplimiento de obligaciones legales, tributarias, Iaborales, contables y

sactorislas del emprandsdor, asf come Ia axistencia y representcion legal, parmiscs,
licencias y requisitos téenicos del proyecto

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

= =LCEPeEs P8 aiiziie

Q].«r\—‘\

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ
C.C. N0.37.893.268
CONTRATO No. COLPCCNTR.9200005

SENA

Introduccién:

En cumplimiento de Io obligacibn de verifoer las obligesiones legeles. fributarias.
Isborsles. contsbles y sectorisies de los emprendedores. asf como I existencis y

n legal. lioencies y dems: 2 =
reslizt s verificacién y actuslizacién de la informecién correspondients en el consolidac
SIGOB SENA 2020 de los 13 proyecios asignados con ID- 112709, 118388, 118701
114320, 114550, 115018, 116907, 116754, 115168, 112455, 118407, 116077 y 116773

Esta sctividad 32 desaclé en atencién &l requarimients afectusdo por la Coordinseién
Nacienal de Emprandimisnta, con =l propésito oa contribur sl pracese de slsbaracién de
Ios eantratos g cooperasion empressrial y garantizar la sctuslzacién y consistencia de
Ia informsién registrada.

Actividades realizadas:
71

Verifigué y actusiicé ls informazin gl consolidde SIGOB SENA 2028 de cada una de
los 13 prayectos ssignadas con ID: 11270,118388, 15701, 114320,114656, 15818,
115007118754, 18168, 112485.116407, 18077, 115773 2n cumplimisnta

requesimiento reslizada par perte de I Coordinacisn Nacionsl de Emprendiminio. para
s

Evidencia
711

Informe con evidencia fotogréfica da Ia matriz SIGOB  envio de sareo ol Enlace con ol
archivo en Excel.

Compromisos y conclusién

Compromiso:

¥ verificacién I

‘sministrativa y téonica de los proyactos esignedas. gerantizands fa actuslizscién

pariuna oe los ragistres y =l cumplimiento e los requarimisntos estabiacidis par la
8 o é

GORFO12V

GOR-F-012 V03

Conclusién:

Le scfvidad reslizada pemiis verificer y actuslizar de menera oportuna la informacisn
cantenida en la meriz SIGOB SENA 2028 de los proyesias asignados, nombres, correo
elecirénioo. nimero de tekfono, direccién teniendo en cuents le direccién contenida en
s Camars de Comercio, contribuyendo sl cmplimiento de los requerimientos neoeseri
pars la elaboracion de los cantratos de oocperacidn empresarial. Asimismo, se garen
Is consolidacién y envia de la informacidn requerida sl enlace comespondiente. dejando
videncia del proceso reslizad mediante regisiro fotogréfico y archivo en Excel

Anexos o evidencias

EviDEnCA:

i fica de la matriz SIGOB

Evidencia envic de correo

iace con el archivo en Excel,




SENA

Obligacion:10

PROCESO

GESTION DE EMPLED, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD Introduseian:

'NOMERE DEL FORMATO

En actuar
¥ &l SENA_ bringando crientacién clara. oportuns y suficiente sobre Is sjecucién del

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES 5 elenvi
3 1s sefors Nins Murllo informando la compietiuc del expediente conespondiente sl
rcisntes.

Piblica

CLASIFICACION DE LA INFORMACION proyecto ID 115773, perteneciente s la ssociscicn Afrodescer

chequeo cortespandiente. avaancando e 1a " sonmentasin. sliegeds

sl cencapte juriico emitde, cumplia con Ios requisites necesarics pars sar remitids sl
drea juricica y =2 dej6 Ia chservacisn que ol sxpediente en su totalded raquers Una
evisién profunds por parts del érea juridcs,

Actividades realizada:

MAYO 2026
104

Emié careo & lasefiors
UISTTS ssosaién Audassendenizs o cus slego of desumario de Camare de
Camercio con concepto

EVIDENCIA
1044

serrevisado

por el drea furitioa
OBLIGACION 10 Conelusiény Compromisos

Compromise

fagor técnico entre el empy ntizand

ntacion clara, oporiuna y suficiente sobre fa jecucién del contrato y s ‘Continuar resizsndo scompsfiamisnto y verficaciin detsllads de los expedientes de s

¥1a remis E

o3 dress compatantas. con 1 7 da Totasacer o cumpiants i Jon tnsamienios
establecidos por &l Fondo Emprendr y ol SENA.

de 12 poblacién abjete de atzncién

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

Conclusién

GoRF012

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ
©.C. N0.37.893.268
CONTRATO No. COLPCCNTR,9200005

GOR-F-012 VO3

GOR-F-012 V03

La actividad desarrlada permilid informar operiunamente I completiud del =
delarmyeci D 1577 e o domamanissincarspandieie par r=visn rdce
hsimisma, ylavalidacién

sligados conbibuyeron & e que ¢l expedents requaria una revisicn defalieda
por parte del érea juridics, geranfizsndo ssi un proceso orgsnizsdo, fransparenie y
conforme & los linesmisntos institucionsles estsblesidas

Anexos o evidencias

niinuscién, prasenia s evidensis

10



Obligacion 12:

PROGESQ

‘GESTION DE

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pibica Plvica Cssfczc || | Piblica Reseriace
mavo 2025
oauGACIoN 12
Reportarce

desviacion da r que

ejecucin d plan de negacic, propanianda s accionss corractivas pertinantss.

Sistema Integrado de Gestidny Autocontral

GOR-F-012

DOCUMENTO CAMARA DE COMERCIO ENVIADA POR EL BENEFICIARIO

GOR-F-012

SENA

Introduccidn:

En cumplimiento de I3 obligacion de reportar de maners inmediats y escrita a1 SENA
cuslauier situacién que pusda afectar la correcta sjecucién del plan de negodo, se
informé cportunamente 3 eniace correspondiente que el proyacto 1D 115773,
pertensciente 2 ls Asociacidn de Afrodescendientes, allegs <l documento de Camara de
Comereia requerids para dar complatitud 31 axpadisnta.

Posteriormante, ol dacumento fue revisado y sprobade por | enlace ssignads,
permitiendo informar 3 la Coorcinacién Nacional de Emprencimiento sobre
cumplimienta dl requerimienta y &l svenca coespandiente dentro del procsse
establecido.

Actividades realizadas:

21

EVIDENCIA
21,

emviadoal

Compramiso y conclusién

Compromizo:

proyectos asignade
manera oportuna cualquier novedad, requerimienta o situacién que pusda mpactar ol

ol enlace y las dreas correspendientas del SENA.

GoR-Fo12

Conclusin

L actividad desarrollads permitia reportar oportunaments 1a racapeisn del documenta
de Cémara de Comercio comespondiente al proyecto ID 115773, contribuyendo 3 fa

el i pediznte. Asimisms, yaprobadsn raslizadapor
& enlsce facilisron s posterior notificscién 3 13 Coordinacidn Nacionsl e
i establecidos y <

deles
‘dacuzdo saguimients del procazo,

EVIDENCIA

emiado sl enlacey 2

GORF012

GOR-F-012 V03

Caq

A )
AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ
C.C No.37.893.263

CONTRATO Mo. COLPCCNTR.9200005

GOR-F012

11



Obligacion 13:

PROGESD

‘GESTION DE EMPLED, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

'NOMERE DEL FORMATO

‘CLASIFICACION DE LAINFORMACION

iics Piica Gmtcsts || | bl Feseriasa
Yo 2025
OsuGacIon 13:
Curepic o et .
e - s -

Diraccidn de Empleo y Trabsjo

Sistema Intagrads de Gestidn y Autocontrol

[t

AMANDA LUCIA REYES ROD!
€. No37.893.268.
CONTRATO No. COLPCENTR.3200005

GOR-F-012V0

SENA

Introduccién:

En cumplimiento de las obligsciones contractusies asignsdss por Ia supenisién y s

‘Cosrdinasién Masionsl de Emprandiniento, s prticpd activemente en les reuniones,

cherlss y jomadas de firms de contstos o cooperscibn empresarisl reslizedas el 8 de

mayo de 2020. Estas acividaces estuveron diigidas 3 10 benefciaros oon recursos
B3

e 2025y 131ata 148 L
o como inalidad risntszisn y speys en
sctividages programedss, contibuyendo sl scecusdo svance de Ios procesos de
emprendinients y orslesimiento emeressiial.

ACTIVIDAD REALIZADA

Particip an las reunionss, charlss firma de contratos de cocperscién smpresarial o dis
6 de mayoce 2028

- Crear Inciviusl: d2 0800 am 2 1000 am
- Crear asociativo de 1000 sm 2 1200 am

- Forslecimiento asccistivo: de 0230 pm 2 0400 pm

cormesponcienes s los beneficiaios con recursos asignados en el Acta del Conseio
Directve dsl SENA No. 1634 del 18 de ciciemre de 2025 y, ce les convacatories
nacianeles de s 131 a la 148, m. & cargo de Ruth Nelly Gubiérrez.

evoencia

B11

Acany it oo sitenca.

Compromiso

asignadas por
garaniizendo ol

Sjecucibn de fas convocatoriss, promoviendo & cumplimient de los inesmientos
establacidos y fortaleciends Is corrasta jecucin de lss actvidsdes contractusles

GORF0

GOR-F-012 V03

Conclusién

La parficipacién en lss jomadas de reuniones, charias y fima de conlratos permtis
fortslecer & scomeafiamients @ Ios benefic it sl dessrrolio adscusdo de
los prosesos de esoperseidn empressrisl establecidos por ol SENA. Asimismo. sa
‘avidkncid ol cumpimisnio de lss sciividades ssignadss dentro del objeto contractusl.
deiando como soporte Ias respectivas actas y fstes de ssistencia Que respaidan 1a
sjzcucién de s jomads realzadss.

Anexos o evidencias.

811

Fow2

12
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SENA

N

ACTA DE REUNION DE FIRMA DE CONTRATO -CREAR INDIVIDUAL Y CREAR ASOCIATIVO Y
ASISTENCIA

-
7 :
FETA e 06 & Bei " .
WORASAE CREL CORITE G DE LA RELMIGH: e bon it !
CHARLA FIRMA DE CONTRATOS ACTA 1854 (CREAR ASOCIATIVO E INDIVIDUAL) T |Jﬂ|-1i:'p-|=vﬂliamu.wﬂnxhn'=nld—m.
GUDADY | BOGGIA D.C [0/ TORA | FORA PR & Clestude om exclsiv
e il oo I i
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Empies = fonda b, Exlsersy sozeo o prisinse wusime
[Rn—— &  infonmacion ey el clizmny
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1. vaethoactin du mbtance s tirprete de ley dr st
2. Sockilceckin dal process de firms de cantretos. CORCHINOMES
P — ey o paia y B g Brmma da corarunen da
xplicackin an vieo de ets procese. las convecatorim CHEA saocetvo o indhridual.
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N caies, pilliany J—
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I ol pemcmus da Srma de . R
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cin
VIRTLAL
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ACTA No. 010

'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

TIUDADY | BOGOTA D.C (06/05/26)
FECHA:

CHARLA FIRMA DE CONTRATOS ACTA 1634 (FORTALECIMIENTO)

TUGARY/O | hilps//teams microsoll com/meet

ENLACE: 2=l x X CENTRO: Direccion de
Empleo - Fondo
Emprender

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Capac aigial
2

3. Diligenciamiento y firma del contrato
Instrucciones para el envio de anexos

5. Resolucion de dudas e tudes de los
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar el pr
ntractual, ¥ [’ o
envio de [
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Sedainicio a b jornada de capacitacion sobre firma digital de contratos de

cooper o
dia 26 de enero.

2 Se informa que 3 1a jormada se integraron participantes que preseataron
inconvenientes durante 1a sesidn realizada en horas de 1a mafiana, con ¢ fin de
ganantizar que 1 I del proceso y
oportumamente 1a firma de contratos.

3. Sepresenta bl agenda
contrato, y anexos
contractuales.

4 Serealzal coper 1
‘marco normativo aplicable al Fondo incluyendo las actualizaciones

con el acuerdo 10 de 2019 y sus modificaciones.
que [ 313 148,

GOR-F-084 V02

aprobadas medante el Consejo Disectivo 1634 del 16 de diciembre de

SENA

7
- .
e o i prectcive
N - .
caspon e gty y ikacii b et bioceriss part eeiacionce y
e 15y Mde
Sepeodicad b I ot fmcier
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L e " " - Loy
| Ermenrics
puicanieny sbacrracoocs
2 costmnza
I
12 Fial a
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T
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N
Jr———
ES
maars opesicada.
.
oty b e sraral o i avsteotes
A | BEFORARE | FARTIGN
=)
it
Dar rescuests s o quetede For dafinke Erpeipe
recozllsdm. coordinaden
Conaciider y rerits las pragente Seuatuin
Gutlras
e Ramnartas
PR
anr o

Ervear o lon mmprnnedores el | ETh
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WaER DEPIRGENER PRI CHSHA | AR D

5 s L o T 0 i i P, S ] e A A 4

AR
Usta e Austmncla an Excet Docsmanta Compartida.

et Elabrmde Par- Sebmatien dutiers: Castbianza

aonF084 V02

Co— 1

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ

C.C. No.37.893.268

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200005

GOR-F-012 V03
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SENA

n

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Pdblica Reservada

MAYO 2026

OBLIGACION 12:

Reportar de manera inmediata y escrita al SENA cualquier riesgo, incumplimiento,
desviacion de recursos, irregularidad o hallazgo critico que afecte la correcta
ejecucion del plan de negocio, proponiendo las acciones correctivas pertinentes.

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GOR-F-012 V03



SENA

N

Introduccion:

En cumplimiento de la obligacidn de reportar de manera inmediata y escrita al SENA
cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del plan de negocio, se
informé oportunamente al enlace correspondiente que el proyecto ID 115773,
perteneciente a la Asociacion de Afrodescendientes, allegd el documento de Camara de
Comercio requerido para dar completitud al expediente.

Posteriormente, el documento fue revisado y aprobado por el enlace asignado,
permitiendo informar a la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento sobre el
cumplimiento del requerimiento y el avance correspondiente dentro del proceso
establecido.

Actividades realizadas:
12.1

Reporte a mi enlace que el proyecto ID- 115773 Asociacion de afrodescendientes envio el
documento de Cdmara de Comercio con el fin de dar completitud al expediente, el enlace
reviso aprobd y se informo a la coordinacién nacional de emprendimiento.

EVIDENCIA
12.1.

Evidencia de correo enviado al enlace y coordinaciéon de emprendimiento

Compromiso y conclusion

Compromiso:

Continuar realizando seguimiento permanente a los proyectos asignados, reportando de
manera oportuna cualquier novedad, requerimiento o situacién que pueda impactar el
adecuado desarrollo de los procesos, garantizando una comunicacion clara y efectiva con
el enlace y las areas correspondientes del SENA.
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Conclusion

La actividad desarrollada permitié reportar oportunamente la recepcién del documento
de Camara de Comercio correspondiente al proyecto ID 115773, contribuyendo a la
completitud y validacidn del expediente. Asimismo, la revisidon y aprobacidn realizada por
el enlace facilitaron la posterior notificacion a la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, garantizando el cumplimiento de los procedimientos establecidos y el
adecuado seguimiento del proceso.

EVIDENCIA

Evidencia de correo enviado al enlace y a la coordinacién de emprendimiento

1915026, 1020 Correo: Amanda Lucia Reyes Rodriguez - Outiook

m Outlook

RE: Respuesta a Requerimiento de Subsanacion — Convocatoria No. 131 Fondo Emprender -
Asociacion Agroecolégica de Afrodescendientes.

Desde Ruth Nelly Gutierrez Achuri <rgutierreza@sena.edu.co>
Fecha Mar 12/05/2026 14:51

Para  Amanda Lucia Reyes Rodriguez <alreyes@sena edu.co>
CC  Wilmar Enrique Perez Manjarres <weperez@sena.edu.co>

Cordial saludo Amanda
Gracias por la informacion .
Cordialmente,

@ Ruth Nelly Gutierrez Achury
SENA o tratiuh

n De Empleo Y Tra
A" rgutierreza@sena.edu.co

@fveld

@SENAcomunica

De: Amanda Lucia Reyes Rodriguez <alreyes@sena.edu.co>
Enviado: martes, 12 de mayo de 2026 11:36

Para: Ruth Nelly Gutierrez Achuri <rgutierreza@sena.edu.co>

Ce: Wilmar Enrique Perez Manjarres <weperez@sena.edu.co>

Asunto: RE: Respuesta a de - No. 131 Fondo ~ Asociacién
Agroecolégica de Afrodescendientes.

Cordial saludo, Dra. Ruth:

Conforme a la indicacién recibida, realicé la revision de la actualizacion de la Camara de Comercio,
teniendo en cuenta los requerimientos establecidos en el concepto juridico emitido, relacionados con el
cambio de domicilio, actualizacion del representante legal y demas aspectos solicitados.

En la documentacion allegada se evidencia que la asociacién, mediante reunion de asamblea
extraordinaria realizada el dia 13 de marzo de 2026, aprobé los cambios anteriormente mencionados,
soporte que fue anexado al expediente.

Con estos documentos se realizé la entrega completa del expediente al drea juridica, en cabeza de la
sefiora Nina Murillo, sin que a la fecha se haya recibido observaci6n alguna frente a la documentacién

ook cloud. Ruzm1Dg. 118
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190526, 10:20 Comeo: Amanga Luca Reyes Rodriguez - Oubaok

@ Ruth Nelly Gutierrez Achury

SENA Direccion De Empleo ¥ Trabajo - Contratista

rgutierreza@sena.edu.co
7T#8 - 69 Bogota D.C

Direcciéon General - Calle 67 # )

@fv o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

De: Amanda Lucia Reyes Rodriguez <alreyes@sena.edu.co>

Enviado: martes, 12 de mayo de 2026 8:56

Para: Ruth Nelly Gutierrez Achuri <rgutierreza@sena.edu.co>; Wilmar Enrigue Perez Manjarres
<weperez@sena.edu.co>

Asunto: RE: a Req de ~ Convocatoria No. 131 Fondo Emprender — Asociacién
Agroecoldgica de Afrodescendientes.

Cordial saludo, estimada Dra. Ruth:

El beneficiario allegd los documentos correspondientes, de acuerdo con la orientacion recibida en el
concepto juridico, entre los cuales se encuentran:

+ Registro de Cdmara de Comercio, en el cual se evidencia el cambio de domicilio de la asociacién, el
representante legal designado y el cédigo ClIU principal , conforme al contenido del plan de
inversian.

« Acta (Anexo 22), mediante la cual se autoriza al sefior Oscar Leonardo Plata Plata como
representante legal de la asociacion.

Adicionalmente, actualicé los documentos correspondientes a antecedentes y el expediente fue enviado
para revision juridica.

De igual forma, el documento de Camara de Comercio también fue revisado por el enlace, quien me
orientd para que este fuera cargado al expediente y remitido conforme al procedimiento establecido.

El concepto juridico emitido, y por el cual se solicitaron dichos ajustes, también fue enviado a Nina
Murillo come soporte.

Quedao atenta a cualquier observacion.

Saludos cordiales.

Mips outicek cloud YWYZLTBIC ATEZLWRAY] YWAQAELsqURIZMIDg... 16

DOCUMENTO CAMARA DE COMERCIO ENVIADA POR EL BENEFICIARIO
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CAMARA DE
5t
ARAMANGA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL
Feacha sxpedicién : 04/05/2026 - 11:23:42
R, 2.1

v Ne. 12 . Valer:

cDIGO DE VERIFICACION: THGBI1DCFL

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificads, ingresando a
WOW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respective ecbdigo, para gue vienalice la
imagen generada al momento de au expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante &0 dias calendaric contados a partir de la fecha
de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS EN EL oE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMAPA DE COMERCIO CERTIFICA:

MOMBRE, TDENTIFICACTON ¥ DOMICILIO

OECOLOGICR DE AFF

Inse idn 05-516801-46
Fecha de inscripeid 30 de Rbril de 202
Ultima af 2026

¢ 25 de Marzo de 2026
pa IT1

UBICACION

damieilia principal: CALLE 25 # 12 - &9 BRRRIO CIUDAD

3114584208
Ho reportd
Ho reportd

CARLLE 25 # 12 - BARRIO CIUDAD

a - Santander
tmail.com

Floridabl
olplata?
31145842
Ho reporté
Ho reporté

nati
natifiea

ca

del

la  establecido 4
trative y

¢ 67 del Cédiga de Procedimiento Admi
Administrativa.
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Eignatura Mot Visifed

Firma .~
Electronica

Cn_ﬁ(‘_\—‘\
AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ

C.C. No.37.893.268
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200005
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GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

MAYO 2026

OBLIGACION 13:

Cumplir con las demas obligaciones relacionadas con el objeto contractual que le
sean asignadas por el supervisor, la Coordinacion Nacional de Emprendimiento y/o la
Direccidon de Empleo y Trabajo

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
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Introduccion:

En cumplimiento de las obligaciones contractuales asignadas por la supervision y la
Coordinacién Nacional de Emprendimiento, se participd activamente en las reuniones,
charlas y jornadas de firma de contratos de cooperacion empresarial realizadas el 6 de
mayo de 2026. Estas actividades estuvieron dirigidas a los beneficiarios con recursos
asignados mediante el Acta del Consejo Directivo del SENA No. 1634 del 16 de diciembre
de 2025 y correspondientes a las convocatorias nacionales 131 a la 148. La participacién
tuvo como finalidad brindar acompanamiento, orientacién y apoyo en el desarrollo de las
actividades programadas, contribuyendo al adecuado avance de los procesos de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial.

ACTIVIDAD REALIZADA
13.1

Participé en las reuniones, charlas firma de contratos de cooperaciéon empresarial el dia
6 de mayo de 2026

- Crear Individual: de 08:00 am a 10:00 am,
- Crear asociativo de 10:00 am a 12:00 am
- Fortalecimiento asociativo: de 02:30 pm a 04:00 pm

correspondientes a los beneficiarios con recursos asignados en el Acta del Consejo
Directivo del SENA No. 1634 del 16 de diciembre de 2025 y, de las convocatorias
nacionales de la 131 a la 148, m., a cargo de Ruth Nelly Gutiérrez.

EVIDENCIA

13.1.1.
Actas vy lista de asistencia.

Compromiso

Continuar apoyando de manera oportuna las actividades y orientaciones asignadas por
la supervision y la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, garantizando el
acompanamiento a los beneficiarios en los diferentes procesos relacionados con la
ejecucioén de las convocatorias, promoviendo el cumplimiento de los lineamientos
establecidos y fortaleciendo la correcta ejecuciéon de las actividades contractuales.
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Conclusion

La participacion en las jornadas de reuniones, charlas y firma de contratos permitio
fortalecer el acompanamiento a los beneficiarios y contribuir al desarrollo adecuado de
los procesos de cooperacion empresarial establecidos por el SENA. Asimismo, se
evidenci6 el cumplimiento de las actividades asignadas dentro del objeto contractual,
dejando como soporte las respectivas actas y listas de asistencia que respaldan la
ejecucioén de las jornadas realizadas.

Anexos o evidencias

13.1.1
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AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ

C.C. No.37.893.268
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200005
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ACTA No. 009

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
CHARLA FIRMA DE CONTRATOS ACTA 1634 (CREAR ASOCIATIVO E INDIVIDUAL)

CIUDAD Y BOGOTA D.C (06/05/26) HORA HORA FIN:
FECHA: INICIO: 12:00 pm
10:00 am

LUGAR Y/O https://teams.microsoft.com/meet/2946349 | DIRECCION / REGIONAL /
ENLACE: 43989492?p=0r65fpDtrBOEGXICIE CENTRO: Direccién de

Empleo — Fondo
Emprender

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.
2.
3.

4.
5.

Verificacidon de asistencia e intérprete de lengua de sefias

Socializacién del proceso de firma de contratos.

Proceso de firma electrénica por medio del aplicativo AUCO, con paso a paso y
explicacion en vivo de este proceso.

Orientaciones sobre requisitos y documentacion

Resolucién de dudas e inquietudes de los participantes

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Brindar orientacién y acompafiamiento a los beneficiarios sobre el proceso de firma de

contratos de las convocatorias CREA asociativo e individual, resolviendo inquietudes

relacionadas con documentacidn, pdlizas, pagarés, cuentas bancarias y demas requisitos

necesarios para el inicio de ejecucién de los proyectos.

DESARROLLO DE LA REUNION

N —

Se inicia la reunion con el saludo por parte de la doctora Ruth Nelly Gutiérrez Achuri.
Se realiza la presentacion y validacion del intérprete de lengua de sefas, identificado
como Fabian Castafieda, quien participa en representacion de las personas con
discapacidad auditiva asistentes a la jornada.

Se socializan temas generales relacionados con el proceso de firma de contratos de las
convocatorias CREA asociativo e individual.

Se realiza la explicacion del proceso de firma electronica por medio del aplicativo
AUCO, efectuando el paso a paso y la socializacion en vivo del procedimiento para el
diligenciamiento y firma de los documentos.

Se informa que las siguientes sesiones tendran una dindmica similar, abordando temas
generales y resolviendo inquietudes de los participantes.
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6. Se indica que las dudas que no alcanzaron a resolverse durante la jornada podran ser
enviadas por el chat para consolidarlas y posteriormente compartir las respuestas con
todos los asistentes.

7. Los participantes realizan consultas relacionadas con:

Cuenta de uso exclusivo

Polizas de garantia

Firma de pagaré y carta de instrucciones

Apertura de cuentas empresariales

Fecha estimada para inicio de ejecucion

Manejo de proveedores y pagos en efectivo

Gastos asociados a cuentas bancarias

Enlaces y acceso a proximas reuniones

8. Se comparte informacion de apoyo relacionada con asesoria para pdlizas y
acompafiamiento contable especializado en Fondo Emprender.

9. Finalmente, se agradece la participacion de los asistentes y se realiza el cierre de la
jornada.

SR 0 a0 o

CONCLUSIONES

1. Se desarrollé una jornada de orientacion sobre el proceso de firma de contratos de
las convocatorias CREA asociativo e individual.

2. Seresolvieron inquietudes relacionadas con requisitos documentales, cuentas
bancarias, pdlizas y ejecucion de recursos.

3. Serealizé la explicacion del proceso de firma electrénica mediante el aplicativo
AUCO.

4. Se efectud el paso a paso del proceso a través de un ejemplo en vivo, con el fin de
brindar mayor claridad y comprensién a los emprendedores sobre el
diligenciamiento y firma de los documentos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPA
CION
VIRTUAL
Consolidar y responder las preguntas Por definir Equipo
pendientes enviadas por chat coordinador
Compartir informacion de préximas Préxima Equipo
sesiones y enlaces de acceso jornada coordinador
Continuar participando en las jornadas Permanente Asistentes
de orientacidon y capacitacion
Enviar a los emprendedores toda la Enlaces e
Permanent
informacidn de las presentaciones junto o interventores

a las grabaciones y estar en la solucion

de dudas e inquietudes que se presenten
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEB | OBSERVA
A CION
(SI/NO)

FIRMA O
PARTICIP
ACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Lista De Asistencia en Excel: Documento Compartido. ; \!

ANEXOS

Acta Elaborada Por: Sebastian Gutierrez Castiblanco
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TITULO DE LA REUNION

Reunidn, charla firma de contratos acta 1634
(beneficiarios crear asociativo e individual)

Participantes que asistieron

1325

Hora de inicio

5/06/26, 10:01:46 AM

Hora de finalizacion

5/06/26, 12:05:26 PM

Duracion de la reunion

2h3min39s

Tiempo medio de asistencia

1h27min46s

Participantes

Nombre

Primera entrada

Ultima salida

Duracion de la reunién

Correo electrénico

Rol

Amanda Lucia Reyes Rodriguez

5/06/26, 10:02:11 AM

5/06/26, 12:03:28 PM

2h8s

alreyes@sena.edu.co

Asistente
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ACTA No. 010

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
CHARLA FIRMA DE CONTRATOS ACTA 1634 (FORTALECIMIENTO)

CIUDAD Y BOGOTA D.C (06/05/26) HORA HORA FIN:
FECHA: INICIO: 4:00 pm
2:30 Pm

LUGAR Y/O https://teams.microsoft.com/meet/2285231 | DIRECCION / REGIONAL /
ENLACE: 6850505?p=tID80td6Exdw1JfCzY CENTRO: Direccion de

Empleo — Fondo
Emprender

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

P wnN e

5.

Capacitacion sobre firma digital de contratos de cooperacion
Socializacién del contenido del contrato de cooperacion
Diligenciamiento y firma del contrato

Instrucciones para el envio de anexos

Resolucién de dudas e inquietudes de los participantes

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar el proceso de firma digital de los contratos de cooperacidn, aclarando el contenido

contractual, el diligenciamiento y firma de documentos, asi como las instrucciones para el

envio de anexos correspondientes a las convocatorias de fortalecimiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la jornada de capacitacion sobre firma digital de contratos de
cooperacion, indicando que esta socializacion ya habia sido realizada previamente el
dia 26 de enero.

Se informa que a la jornada se integraron participantes que presentaron
inconvenientes durante la sesion realizada en horas de la mafiana, con el fin de
garantizar que todos conocieran el estado actual del proceso y pudieran iniciar
oportunamente la firma de contratos.

Se presenta la agenda de trabajo correspondiente a la socializacion del contenido del
contrato, diligenciamiento y firma del mismo, asi como el envio de anexos
contractuales.

Se realiza la explicacion del contenido del contrato de cooperacion, iniciando con el
marco normativo aplicable al Fondo Emprender, incluyendo las actualizaciones
relacionadas con el acuerdo 10 de 2019 y sus modificaciones.

Se socializa que la normatividad aplicada corresponde a las convocatorias 131 a 148,
aprobadas mediante el Consejo Directivo 1634 del 16 de diciembre de 2025.
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6. Se explica que el objetivo principal del contrato corresponde a la correcta ejecucion
de los recursos conforme a la formulacion presentada por cada beneficiario en su plan
de negocio o unidad productiva.

7. Durante el espacio de preguntas, se presentan observaciones relacionadas con los
tiempos de apertura y validacion de cuentas bancarias para asociaciones y
cooperativas, indicando que estos procesos pueden tardar entre 15 y 20 dias
dependiendo de la entidad financiera.

8. Se recomienda tener en cuenta dichos tiempos para evitar afectar el proceso de los
emprendedores y permitir una adecuada planeacion de las actividades.

9. La doctora Ruth Nelly Gutiérrez informa que debe retirarse anticipadamente de la
reunion debido a compromisos institucionales con direccion y regionales relacionados
con el proceso contractual.

10. Se solicita a Sebastidn Gutiérrez recopilar las preguntas realizadas por los
participantes para posteriormente consolidarlas y remitirlas al equipo encargado para
su respectiva respuesta.

11. Se habilita nuevamente el chat de la reunion para que los asistentes puedan dejar sus
inquietudes y observaciones.

12. Se informa a los participantes que no sera necesario diligenciar enlace de asistencia,
ya que el listado de conectados serd descargado directamente desde la plataforma.

13. Finalmente, se informa que posteriormente seran compartidas las respuestas a las
preguntas recopiladas, asi como las diapositivas y la grabacion de la reunion para
consulta de los participantes.

CONCLUSIONES

1. Se desarroll6 la capacitacidn sobre firma digital de contratos de cooperacion.
Se socializé el contenido contractual y el marco normativo aplicable al proceso.
Se aclararon inquietudes relacionadas con cuentas bancarias, tiempos de tramite y
ejecucién contractual.

4. Se consolidardn las preguntas de los participantes para dar respuesta posterior de
manera organizada.

5. Seinformé que las diapositivas y grabacion de la reunién serdn compartidas para
fortalecer la comprensién de los asistentes.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPA
CION
VIRTUAL
Dar respuesta a las inquietudes Por definir Equipo
recopiladas coordinador
Consolidar y remitir las preguntas Posterior a la Sebastian
realizadas por los participantes reunion Gutiérrez
Revisar el contenido contractual y Permanente Asistentes
documentacion enviada
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Enviar a los emprendedores toda la
informacién de las presentaciones junto
a las grabaciones y estar en la solucién
de dudas e inquietudes que se presenten

Permanent
e

Enlaces e
interventores

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/ EMPRESA

APRUEB | OBSERVA
A CION
(SI/NO)

FIRMA O
PARTICIP
ACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Lista De Asistencia en Excel: Documento Compartido.

Acta Elaborada Por: Sebastian Gutierrez Castiblanco

Hod——
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TITULO DE LA REUNION

contrato acta 1634
(beneficiarios

Participantes que asistieron

985

Hora de inicio

5/06/26, 2:30:07 PM

Hora de finalizacion

5/06/26, 4:20:19 PM

Duracion de la reunién 1h50min12s
Tiempo medio de asistencia 1h12min48s
Participantes
Nombre Primera entrada Ultima salida Duracion de la reunion Correo electrénico Rol
5/06/26, 4:12:03 PM 1h20min22s alreyes@sena.edu.co Asistente

Amanda Lucia Reyes Rodriguez

5/06/26, 2:51:40 PM




/A

ASO PAG(Q?

RAZON SOCIAL :

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ

IDENTIFICACION:

CC-37893268

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

015

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

independiente

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-04-08
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-05-19
FECHA DE PAGO: 2026-04-06

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION: 2026-04

PERIODO SALUD: 2026-04

NUMERO PLANILLA: 8640851342

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8664889902

TIPO DE PLANILLA: |

enTiDAD | NIT NOMBRE AFLADGS | BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES |  SNINTERESES | VALORPAGAR
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. SA. 1 $3.000.000 $0 $0 $0 $375.000 $375.000
2514 900336004 COLPENSIONES 1 $3.000.000 $0 $0 $0 $480.000 $480.000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $3.000.000 $0 $0 $0 $31.400 $31.400
CCF24 860066942 COMPENSAR-CCF 1 $3.000.000 $0 $0 $0 $18.000 $18.000
Total a pagar $0 $0 $0 $904.400 $904.400
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 17/06/2026




