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GESTION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Medellin, mayo 31 de 2026

Sefior

Andrés David Alvarez Rojas

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.9118136 DE 2026
Coordinador académico

Centro de servicios de salud

Ciudad: Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9118136 de 2026

El valor total del presente contrato se fija en la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($49.585.802). El SENA cancelara dicho valor al
contratista de la siguiente manera: a) Primer pago: Correspondiente al mes de febrero de 2026, por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
(54.579.580). b) Nueve (9) pagos mensuales: Correspondientes al periodo entre marzo y noviembre de
2026, cada uno por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497). c) Pago final: Correspondiente al mes de diciembre de
2026, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y OCHO
PESOS M/CTE ($2.368.748).
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Plazo: Serd hasta el quince (15) de diciembre (12) de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales de manera temporal para la planeacién, ejecucién, seguimiento y
evaluacion de los procesos de formacién titulada y complementaria, en

modalidad virtual y/o presencial, en el Centro de Servicios de Salud, asegurando el desarrollo integral de
competencias en los aprendices, conforme a los lineamientos pedagdgicos, normativos y tecnolégicos
establecidos por la institucién.

Ejecucion mensual de actividades

Nro
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
) L Se cumpliéd con la programacién
Aplicar el conocimiento detallado . .
o establecida asignada por |la
conforme al procedimiento en el ] L
o . coordinadora académica. ,
1 que incide el objeto contractual y Fich Fotografia clase.
ichas:
las obligaciones asumidas para el
L. i 3342993, 3331532, 3407976,
cumplimiento puntual del mismo.
3401630, 3342688, 3358550.
Identificar e informar al
supervisor los riesgos conforme al
procedimiento establecido, en lo Para el periodo del
relativo a la ejecucion del objeto ) . informe no se
Para el periodo del informe no se| . )
contractual, las . . ejecutaron acciones
2 L . ejecutaron acciones referentes al
obligaciones y las actuaciones que L. L, referentes al
cumplimiento de esta obligacion. o
le correspondan dentro del cumplimiento de esta
proceso de gestion de la ejecucion obligacion.

de la Formacion
Profesional Integral.

Ejecutar las obligaciones

contractuales de manera » »
. .. | Se cumplié con la programacién
articulada con la planeacidon ) )
. establecida asignada por |la
formativa . L
. ) . coordinadora académica. Pantallazo clase.
3 vigente, informando al supervisor Fich
ichas:

3342993, 3331532, 3407976,
3401630, 3342688, 3358550.

sobre avances y eventuales
desviaciones que puedan afectar
el cumplimiento del objeto
contratado.

Articular su participacién con los|Se participé en la semana de i
4 . . _ i ) . Fotografia
equipos ejecutores, atendiendo | alistamiento del 15 al 17 de abril
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los lineamientos y politicas
institucionales aplicables, con el
de
cumplimiento de los objetivos del

SENA

proposito contribuir  al

Prestar apoyo
técnico a la planeacién y ejecucién
del proceso de induccién de los

aprendices del Centro de
Formacidon de acuerdo con el
programa de Formacion

Profesional Integral definido en el
objeto contractual

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Proporcionar al supervisor
del contrato la informacion que le
sea requerida, relacionada con la

Se compartio y se subié al secop Il

Ver informes GF y GC

gestion de la formacion | el informe de actividades ]
. . . cargados en Drive
profesional integral necesaria para | contractuales
el cumplimiento del objeto
contractual.
Socializar 'y evaluar a los
aprendices dentro de un plazo
maximo de cinco (5) dias, las
observaciones técnicas o juicios
evaluativos derivados de los
productos formativos | Se presenta el informe
. Pantallazo
desarrollados en cada fase o |correspondiente.
competencia, aplicando el debido
proceso y garantias necesarias
conforme al
Reglamento del Aprendiz para la
Formacion Profesional Integral.
Registrar los productos
académicos derivados de
cada fase o competencia de|Se hizo uso adecuado de las
Pantallazos

acuerdo con el programa de

formacion en las plataformas

institucionales que disponga

plataformas.
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la entidad de conformidad con los
lineamientos establecidos.

Presentar en las fechas sugeridas
al supervisor del

contrato informes periddicos de
ejecucién contractual,
describiendo productos
entregados, avances y evidencias
de cumplimiento, como soporte
para el reconocimiento de

honorarios

Se compartid y se subid al secop Il
el informe de actividades

contractuales

Ver informes GF y GC
cargados en Drive

10

Reportar oportunamente al
supervisor del
novedades,

contrato, las

irregularidades, y demas
situaciones derivadas de |la

Formacion Profesional Integral
llevada a cabo con aprendices,
incluidos aquellos asociados al
registro de informacién en SOFIA
Plus, y remitir los insumos
técnicos que sean requeridos para
el analisis institucional
correspondiente  conforme  al
debido proceso establecido en el

Reglamento del Aprendiz.

Se reportaron las novedades

correspondientes.

Pantallazo

11

Articular su participaciéon en los
Comités  de Evaluacién vy
Seguimiento de

aprendices, contribuyendo al
cumplimiento del debido proceso
establecido en el Reglamento del

Aprendiz vigente.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

obligacion.

12

Brindar apoyo en el desarrollo de
productos pedagdgicos especificos
asociados a programas de
titulada y/o

asi como en

formacion
complementaria,

procesos de evaluacién vy

Se brindd apoyo en los programas
op. Cuidado basico de personas
con dependencia funcional,
cuidado estético de ufias, manosy
Atencién a

pies, incendios 'y

emergencias, para la competencia

Fotografia
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Certificacion de Competencias
Laborales, segun su perfil, siempre
y cuando la necesidad del servicio
lo requiera, en modalidad

presencial o virtual

desarrollar procesos de
comunicacién eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta situaciones de
orden

social, personal y

productivo.

Apoyar las actividades

definidas por el Centro de

Formacion orientadas al
mejoramiento de la calidad de los

procesos, y mantener

Se participd en la actualizacién y el

13 | actualizada la certificacion en las o Fotografia
.| seguimiento de los procesos.
normas de competencia
relacionadas con la orientacién de
la formacion presencial
y virtual, de acuerdo con Ia
normatividad institucional.
Acompafiar a los aprendices
durante la etapa lectiva 'y Para el periodo del
productiva, segin se requiera, ) ) informe no se
) Para el periodo del informe no se| . .
contribuyendo con el . . ejecutaron acciones
14 o i ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento del debido proceso o L, referentes al
] cumplimiento de esta obligacién. o
de conformidad con el cumplimiento de esta
Reglamento del Aprendiz aplicable obligacion.
a la fecha de matricula.
Articular su participacion en la .
» Para el periodo del
elaboracién y desarrollo .
o . ) . informe no se
de disefios curriculares, proyectos | Para el periodo del informe no se| . ]
. L . . . ejecutaron acciones
15 |de investigacion aplicada, | ejecutaron acciones referentes al
. . . o L, referentes al
innovacion pedagodgica y | cumplimiento de esta obligacién. o
L. . i cumplimiento de esta
desarrollo tecnolégico de interés o
. ) ) obligacion.
institucional, segun la necesidad.
) L. Para el periodo del
Brindar apoyo técnico a las .
. ] ) . informe no se
supervisiones y al area de|Para el periodo del informe nose| . .
.. ) . ) . ejecutaron acciones
16 | contratacion de bienes y servicios, | ejecutaron acciones referentes al
referentes al

de acuerdo con las necesidades

del Centro de Formacion.

cumplimiento de esta obligacién.

cumplimiento de esta
obligacién.

GCCON-F-087 V2




SENA

N

17

Elaborar requerimientos técnicos
de los materiales necesarios para
la Formacidn Profesional Integral,
de acuerdo con la planeacién
establecida, Y,

experiencia, apoyar la recepcién

seguln su

de materiales y la evaluacion de

proveedores cuando sea

requerido.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

obligacién.

18

Aplicar buenas practicas
ambientales para la proteccién de
los recursos agua, aire y suelo en
la ejecucion de los productos
contractuales, conforme a la

normatividad vigente.

Se desarrollaron las actividades

aplicando las normas

Clase Fotografia.

19

Apoyar la autoevaluacién del
Centro de Formacion conforme

a los lineamientos del Consejo
Nacional de Acreditacion (CNA) y
la consolidacién de la
documentacién requerida para

el Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior

(Nuevo SACES).

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

obligacion.

20

Brindar atencion y orientacién

presencial, virtual y/o a distancia a
través de los canales y plataformas
dispuestos por la entidad,
conforme al objeto
contractual 'y los tiempos
definidos para la prestaciéon del

servicio.

Se cumplié con la programacién

establecida asignada por la
coordinadora académica.

Fichas:

3342993, 3331532, 3407976,

3401630, 3342688, 3358550.

Pantallazo clase.

21

Responder por la integridad,

custodia y buen uso de los

materiales, equipos y demas
bienes institucionales asignados,
realizando inventarios ciclicos y
garantizando su adecuada

conservacion.

Durante el desarrollo del mes, se
garantizd el cuidado de todos los
elementos de la institucion

Fotografia equipos en
buen estado .
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Gestionar las comisiones de

servicio desde su solicitud y

. . Para el periodo del
aprobacién previa al .
) ) ) . informe no se
desplazamiento, asi como elaborar | Para el periodo del informe no se| . .
. . ) . ejecutaron acciones
22 |los informes necesarios para su|ejecutaron acciones referentes al
o . L, referentes al
legalizacién, conforme a los|cumplimiento de esta obligacion. o
. i cumplimiento de esta
tiempos establecidos L,
. obligacién.
en la Circular de Gastos de
Desplazamiento vigente.
Cumplir las obligaciones
contractuales con estricta Se cumpliéd con la programacién
observancia del Reglamento del | establecida asignada por |Ia
Aprendiz del SENA vy demas |coordinadora académica.
23 . ) ) ) Pantallazo clase.
lineamientos establecidos en el | Fichas:
procedimiento de 3342993, 3331532, 3407976,

ejecucion de la  formacidén

profesional.

3401630, 3342688, 3358550.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
LUGAR DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 78938860, operador Mi Planilla, referente al
periodo abril 2026.

Cordialmente,
L'-‘_}\(J L\iLPQ 6,5\0\\}\'0 ubjns

Firma

Luis Felipe Castafio Hoyos.
Contratista

C.C. No. 1035856880

Recibi a satisfaccion:

Andrés David Alvarez Rojas
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9118136
Coordinador académico
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