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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien solicita {colocar cargo y /o peil del slipenvisor) Fecha de la Solicitud Dependencia o sede: KENNEDY UCI
MARIA EDITH BARBOSA REFERENTE TECNICO ENFERMERIA
; Dia Mes Afio
Direccion a la que pertenece:Direccion de
| Servicios Hospitalarios
! 39 1] 2020

Contrato Nuevo (Marque conuna X )

X

Formato documentos minimos paralcelebrar contrato : Lista de Chequeo Persona
Natural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUE
{Previa verificacion presupuestal)

DO

ai

El area de ENFERMERIA requiere iz contratacién de un Auxiliar de Enfermeri
ctividades aue se realizan ef la Subred infegrada de servicios de salud, en concordancia con las obligaciones v actividade$ pactadas.L.a anterior necesidad obedece a la

atencion que reguieren los pacientes de acuerdo & la pandemia SARS CoV 2 por la gue abraviesa el pais.

a_para_la realizacion de acfividades en la seée ara en el acompanamisnto de las diferentes

Descripcion del servicio solicitado

supervisor del gontrato. Su funcién es realizar actividades

Auxiliar de enfermeria quien ejécuta labores asistenciales v de apova a los distintos servicios de salud prestados a los usuark
rocedimientos _relacionados con la formacién gomao auxiliares de_enfermeria.

os de acuerdo a [as directrices impartidas por el

C jepto a [a Resolucion

RIESGOS DE LA CONTRATACI
oportunamente al supervisor su d
actividades programadas.Riesgo i3

accién, objetivos, metas e indicada

9891

HABILIDADES: Trabajo en equip, toma de decisiones, trato humanizado, permanente participacion y adherencias a los |

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL E
PERFIL Auxiliar de|Enfermeria
NUMERC DE PERSONAS REQUERIDAS: J1
yrocesos v procedimientos institucionales,

N: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes. Demora en el inicio de la ejecucton de! o)
sighacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefio de su
blacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individua y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Riesgo por ne cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre Ia:
res.Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas
No entrega de sopories , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requesimientos de la entidad

piraio.Errores en la supervisidn. No informar
5 actividadesRiesgo por no asistencia a las

& que Se encuentran mision, vision planes de

CANTIDAD | OBSERVACIDNES:SE REQUIERE PARA AFRONTAR PANDEMIA SARS CoV-2, APERTURA UCL
Marque con una X seglin comesponda las {meses ,horas,
‘condicicnes del contrate avtvidades a
H | coriratar) |
TIEMPO DE EJECUCION [mes
HORA} = X 186
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Recibir y entregar el tumo por paciente asignado & informar sobre la evolucion y las actividades realizadas con el fin de proporcionar al tum)
5 actividades de enfermeria asignadas por el profesional de enfermeria, de acuerda con los procedimi
1 paciente para tomar medidas oportunas en el manejo clinico del paciente, Retroalimentar al suf

cuidados en casa garantizar la compransion de las drdenes madicas y dar continuidad del fratamiento ambufateric, Aplicar les procedimientos de

ded cuidado de enfermeria,Realizar I

de enfermerfa las cambios en la evolution de
al paciente y a la familia sobre €l plan de
j@stion ‘ambiental y calitad, Brindar ofientacidn a los pacientes y sus familiares con refacion a sus naces
5 reportes y libros propios del servitio, Diligenciar decumentos para facturacin, estadistica, libros de registra, en forma legible ,Apoyar
Garantia de la Calidad segiin requerimientos de la Subred,Elaborar informe
rtificacion de cumplimiento, Responder por.los elementos enfregados para el
ketrato, Participar en Jas jomadas de capacitacion, induecién, reuniones y eventos a los cuales sea convocado, Nofificar las
acriones de mejora definidas para el sefvicio,Conocer y dar cumplimiento a los procadimientas establecidos por la Subred,
ubred en las actividades que demande segdn requerimientos interinstitucionates y extra institucionales, Registrar las actividades
efdo con el sisterna de infarmadién de la Subred, Entregar la constancia de afiliacion y el pagoe al sistema de seguridad social &n
dnsuaimerte,Realizar las demds actividades que ls sean asignadas acordes con el objete del contrato.

bioseguridad, salud ocupacional, g

institucionales y las normas vigentes,Registrar los dife
&l cumplimienta de las normas del Sists

actividades y entregaras al supery)
entregarios a la persona encargada
fallas de cafidad que se presenten e
ademés de apayarla implementacion

realizadas relacionadas con [a prestacion del*ss

salud, pensiones

rent

caso de terminacion del
2l servicie e implementar k2

0 entrante informacion actualizada y dar continuidad
Entos y protocolos del servicie, (nformar al profesional
vervisor dificultades del procese de atencion, Asesorar|

idades y expectativas de acusrdo con las politicas

mensual sobre ¢l desamrollo y avance de sus
ia de las actividades asignadas y
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