rasiias SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD CENTRO ORIENTE ES.E 5;"3;?" APIAFTOL
w b APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
.“ c" n’::“:‘;"""“"""" FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECIA: 2020-05-04
Lo nte ES.E

. 1.DATOS GENERALES DEL CONTRATO..

Proceso al que pertencee: ASISTENCIALAURGENCIAS/MEDICO GENERAL
No. CONTRATO - OPS: TS 2770 2020 C.ILP. Nou: 10
Unidad a la que pertencee: UMHES SANTA CLARA
Numbire del Contratisiaz |LUZ AMPARD SANCHEZ CAMACHO | C.C. |I.0I9.01 7.966 | de: [Bogou l
Fecha Inicio: Fecha Terminacitn incial: Valor Mensual: Valor a cobrar:
ADICION/ v d"
OTRO 5] 7 : B e § ot i g A\%‘Rﬁw‘
1 53943548 1960 17707720 318720 1 ENERO 50
& 5 5.K01.244 2703 /20 300920 2 FEBRERC £ 5070276 5 676,900 17313662
3 57575576 3206 orn20 31/10720 3 MARZD $ 5.633.640 § 697200 17491419
4 4 ABRIL $ 5070276 3 697.200 17666281/17753260
5 5 MAYO 5 6.009.216 3 627.600 1TR6S192
fu 6 |JUNIO § 5.633.640 § 743.700 18110756
7 7 JJULIO § 5.633.640 § 697200 [LELEDRY)
# 8 |AGOSTO 1-14 5 2R16.820 § 764 500 1K598378
9 9 AGOSTO 13- 31 5 3360000 5 764,500 18595375
I 10 |SEPTIEMBRE 5 7.200.000 5 K91.000 1811103
11 11 |OCTUBRE 5 6,009.216 3 743700 19021478
12 12 |DICIEMBRE 50 50 1
13 13 !
A T o e bt
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Resumende | DEL CONTRA’ o DEL CONTRATO.
conirate - — — ~
535491932 5 52.812.300 552436724 5375576

L2 INFORME DE .AC‘"VIDADEQ REALIMDAS Y AVANCE EN! CUMPLIMIEN’TD DEL OBJETO DEL (‘ONTRATO

- OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR 5US SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA EN SU CONDICION DE MEDICO DE LA DIRECCION DE URGENCIAS (ACTIVIDADES ASISTENCIALES Y DEMAS ASIGNADAS),
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUB RED INTERGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEESE

e

Relaciin de actividades para el periodo; Desde: | 20201001 } 2020-10-31 |

4]
A

i

1. Registros istorias Clinicas con md

ol ividad | i ons v 4 Lt 1 4 S reall ividad B Wbtz .
! Ih. nf:‘nw:u;:‘;u mlula..l de unat manera unn )ntum S gl 1t 'h’ mn?ﬁ :‘w manera i una ¥ pertinen \HAn0 ch ol Srictos o miEa erescial
i espen ¢ it manera oporiuna y | e i especialidad, opartuna ¥ pertinenle.  Jurante el mes de Octubea 7020

2. Preste servicum humanseades a los
1 2 Mrindar una atencion en salod buscando bos mejores estandares de oportunidad, m:rgm!a.! 2. :Llnm.l.c una atencion en salud buscando los mejores extindares de og adad, i Lnd, it 1y | paci , eon lus Henpos de oportunidsd
sulicieneia, continudad ¥ pertinencia, en un ambicnte de atencion personalizada v b [} i, cn un ambicnte de atencion personalizada y humanizada atencion extaldecidos por 1a institucion en ¢l
mies de Ohetubre 2020

B Prestar sus servicios nsidenciales |c>-la:umh| I nutonomia institucionsl de la ‘(U'IJRI D b visiba, 3, Presiar mis m_“nm ae ol in instituciona] de la SUBRED, s visin, misién, estructusal 3. Unlice adecuadamente bos EPP y cumpli

3 |, estnturn organica regl ivos, téenicos, clentificos ¥ disciy R @ PR 5 i iy . 7 is con las directirees instilucionales duranic ¢l
copicnido las d . icnal orphnica regl Ucnioo, cientlficos y discip : do s di s de Oxclubre 2020
4. Realse entrega de actividades diarias en
1 4. Realiar las actividades segim las Lades de Lo subred dando cob en todas Las unidades |4, Se realiziron Ins actividades sepin Las necesidades de In subred dando cobertira en todas las unidades en donde seldrive del cormen
en demde se oferla ¢ servicho ¥ sea reuerido. olferta el servicio ¥ sca requerido. censahospitalsantaclarn @ gl con on el mes
e Ukctubre 2020
3. Infousar al pacients y 4 familin sobre la condicién clinica, plan de mancjo, atencitn ¥ 5. Informe al pacientey s fanlia sobee n ondiido clinia. plan de mancio, ateocidn y recomendacianes decgresn, 5 ""'_“"““ "“““‘; “'c‘::’ ?:1““.1;
8§ |recomnersdaciones de cgreso, conocer ¢l grada de watisfaccidn sobre Is servicios prestados y resolver [conocer el grado de satisfaccién sobre los servicios prestados y resalvi § das con el pr SN QU b TSR 04 WSGTR
: = . Thinamica Gerencial durante ¢l mes de Octubre
ugquictudes relacionadas con el proceso de atencion. atencidn, de 2020
6. ] Jevar regastze de Las nctividad i int i asl camo aniener 6. Lleve el registro de las octividades, procadimicntes ¢ inlervenciones, asi como mantuve sclualizados los inf kqu de Tinicos y reali. de
6 [actunleados o infornes estadi Jelinidos por La institucion y todes aguellos registros sacisticos definidos por la institucidn v todos aquellos registros o para el camplimi de Jos procesos dos en el Sist &
sevesarion pars ¢l cumplindento de los procesos de costos ¥ focturacion, oo y facturacion, Dinamica Ul:mmclcu el mes de Octubre 2020

7. Realive actividades segin programacion del
servicio en el asea de Reaninacion,
Actividades que se encucnisan en AZ en la
oficina de la coordinacidn de urgencias
comespondientes al mes de Cctubre 2020

- 7 Heapetar los derechos del paciente, cumplir el eodigo de ética médica v las disposiciones egales |7, Hespete boa derechos del paciente, cunpli el codipn de ética médica v las disposiciones legales pertinentes propiss &
pertaeites propias de bos servicios en donde se proste la atencidn Tos servicios en donde se prestd la atencion,

B. Nolas de evolucion y revaloracion FIC que
# Healwar of segunmienta ¥ control a pacientes on los que s¢ requicrn su participacion e impartic & Realire el seguimiento y control o pacientes en los que s requirio s participacion ¢ impartic instrucciones 1] equipof se soportan en el Sistenia de MHaamica
snstrticciones ol equipo de salud sobee los procedimientos ondenados. de salud sobwe Jos procedimientos ondenados. | con mi o dy 1 mes de
Octubre 2020

istre de HC con mi wsi 5
9 . I uulu conceplos :malu.mqb. u Ic Ibqlunall tealizar pemimencs de historia clinica, epicrisisn |9 [m:ll mlwqmn m..-\imu spe 3¢ le requicran, realize restimenes de histonia clinica, epicrisis u olros documentos|, - Regiy il Hien e

i d o Py fucsoa sclicitad [¥inamica Cerencial durnte el mes de Octubre
C que sean 3 e fie de 2020
10, Dilipencinmiento de fonmatos de plan de
1. Dnlepencsar en fonma completa, oportuna, ml.cunum.h ¥ LglNc {en Im casos e gue s 10 Diligencic en forma conypleta, oportuna, sistematizds y begible (en los casos en que se presenten (allas Jel sistema, |cantingencia con fima v aellor que s
presentcn fallas del sistema, bos formatos) de Las hist fortnad los formatos) de Las bistorias elinicas, vonsentimicnto informado, reportes de estudion ¥ demds registros mnmdc mi |encuentran en Loy HC de b pucicntes
0 frepories de estudios y dends registios propios de su actuar, de .umcn]n [} mc.ubrw.ln wmla acliar, de acucrdo a lo I ividad vigente, boa Lirel de auditoria v denia di s v realizacion (vhas de potili
ilad vigente, Jos proced, de auditona y demds oi ionaddas con el jor | rel. d. | mancjo de historias elinicas v respaluand Ind.n las i lizadas al puciente con firma y  |cuands s requirio entregadas a la olicina de
e historias cliicas y lcrjhllllnrulo‘nhi [as acluaciones realizadas al paciente con linma y sello. selln. Epidemiologia durante ¢l mes de Octulire Je
2020
s - i . Garantice La conlidencialidad de FIC
11| 1. Gorantizar s debida reserva de In informacian del paciente y de fos registros clinicos. 1. Garnlize bn debida reserva de ln informacin del pocients y de Tos registros clinicos. H1; Domnice 14 fopfidend c

durante el mes de Octubre 2020




12 G la i lad y adocuado ke T ! instalaci sl i . .
- 12. Garantize ln Lad ¥ adecuado "It\!ﬁqmpw- asi coma la 12 Reporté a mesa de ayuda en caso de falln
comar la whilizacion recional de Jos recursos que la Subred apme al deumﬂlodcln netividades X o, i St 5 =
12 contraladas y resporder pa-urqmlu:lonnmmmnnwmuklu.hﬁmum:mmmmllgmn Dischal o2 lou ths“_m.i 4 TS 'khf i e I-)‘ ; Por ey ofde equipos )-m:umd:luSl{RRl-M)
o inadecusd manipulacion de Jas mi reparacibe ciando Jos dafios 3¢ sty por @ It los mismos, durante el mes de Octubee 2020
13 |3 Reportar al dica de Recursas Fisicos - Activos Fijes de In SUBRED, los exuipos de propiedad |13, Reporte al drea de Recursos Flsicos = Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del eontratists, que se G
el contratista, que se destine a Ins actividades asistenciales destine o Las octividades asistencialcs. Lz
14. Fortaleci el progroma de seguradad del
14, Participar encld b, impl it lintento de Las politicas 14. Participe enel d 1l ! limiento de las politicas institucionales, sistema paciente para minimizas los eventos adversos
14 |institucionales, sidema imegrado de gestion, -qudmcm. u—gundud del paciente ¥ demis integrada de gestiom, acreditacion, scguridad del paciente y demh actividades enmarcadas dentro del sistema e se podion presentar en el servicia,
wtividades enmarcadas dentro del sistema obligatorio de garantin de la calidad. obligatorio de garantia de la calidad. avisando novedades al Enfemero del servicio
durunte el mes de Octubre 2020
13, Participar cn las diferentes actividades del servicio, jomadas de copocitacion, induceion, 1ad
renmniones, omum ¥eventos g los cunles sea convocado. 16, Participar en la elaboracion, 13; Participd on lad difrenles activi el seryicio, ‘E 7 umnn ukiumn‘m. m'm m'u‘ %
LE T I— Fidutdn ia de guiss, mnuales, procedimicnios y prolocolos que eventon a los cuales sea convocado 16, Participar en la elabor, el ¥ & o
aplioue al x‘mcn : Fuias, manales, procedimicntos ¥ protocolos que apliquen al servicio,
16 1. Paiticipar en 1o lizacicn, impl. ion y adh i de guias, manuales, 16, Particspé en la elaboracic sl ieacids ! ¥ palby ia de puins, manuales, procedinientos y 0
|procedimicnlos ¥ protecolos que apliquen al servicio, protacolos que apliquen ol servicio,
LT Apovar a la Fntidad en las actividsdes que demande segun I 3 : 3 . N
{3 e i FMiokdis. ! ¥ i Apove a lo Entsdad en las actividades que demando segin ¥ extra i
1§ |V® Participar en la claboracida de a recl iones ¥ «que 5e presenten en |18 Pasticipe en b elaboracidn de | d que se presenten en desarrello de la o
shesarrolio de b atencion que se oblign a prestar o los usuarion o pacientes que dunnndcn el servicio. |atencion que se oblign a prestar a Inau.wnmu pacienles que dunamkn el servicio.
19 19, Pristar ef apovo necesario parn dar respucsta  objeciones iniciales evitando asl que se penere |19, Preste ¢l apeve fwcesano para dar respuesta a objeciones iniciales evitando as que se genere Glosa Definitiva o 4
Giloaa Diefinitiva o proceses de Conciliacion por parte de EPS-S-EAPR procesos de Conciliacidn por perie de EPS-S-EAPB.
20 {20 Kotilicar os sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencibn. 20, Notifique los sucesos do seguridad que se 7 durante el p be alencion. 0
21 Patic i : vocado ci i i . . .
21 I‘\ll::‘:‘:r:‘:“ Fow pullinis g e e cony ¢-Aemplementar fax accinticy: de e defliaidis 21. Participe en los andlisis o los que sea convocado ¢ implementar las pcciones de mejorn definidas parn el servicio. |0
i i : i 22, Cumpli con el reporte de fichas de
3 1 s d mokils bl 1 lad
77,[12 Reponar sy sasblecida el poemnit bl o i o ovenie d Jigatoria coa 1a oportusidad establecida en la normatividad vigente. nolificacion duraste el mes de Octubre,
i entregadas a SIVIGILA
23 2“.:':‘:: I‘Ilr: ""_:“ﬂ‘::.lt'?}:':m 'f:?"m E_': It_““m '.“mr; t“ a‘:{um W":::; ': 3 I ! /! de docencia de Ia revista médica u olro espacio dirigidas a los estliantes vio 13 NiA
ok :I'lmll il e ! R 7 |persanal del servicio, para el desarrollo ¥ formaciin del recurse humano en salud, s aplica 3
24 |24 Instruir o la idasd sobre la p de i dades propias de so espocialidad o 1]
15 iqulgt:::‘l supervisor del contrato cuskquier novedad que afects of cunplimiento de sus 25, Informe ul supervisor del conteato cualquier novedad que afecto el cumplimiento de sis obligaciones o
2% 26 Facilitar las labores de supervision que la SUBRED, realice en forma directa por la Subdireceion |26, Facilite las lahores de supervision que la SUBRED, realice en forma directa por la Subdireccion de Servicion de o
7 | Servicios de Salud, la Oficina de Calidad yio o través de terceros Salud, la Oficina de Calidad yio o través de terceros,
2 27 Cuiplis of las daci dea de mecpora, actas de compromesay |27, Cumpli las idades de mejorn, actas J ¥ demuds solicitudes & o
=7 |bemas sehcindes de la Supervision y de la Oficing d: Gnrantia de Calidad. Lo Supervision y de la Oficina de Garantin de(‘l]n!.m!
T 28 Aezeditar el cumplimiento del pago de Jos apories al sistema de seguridad soclal y parafiscal (28, Acredité el cumpliniento del pogn de los oportes al sistema de seguridad social v parafiscal durante La vigensia del i:c:;“d'?“lmu 'kq! X m'f’ :“L’
durante la vigensia del contrato, requisito indispensable para penerar eaids pago a su favor, contrato, Tequisits indsspensable parn penerar cada pago a mi faver, o ¥R
29, i ST 4 3 i o " .
19 “_pmu et La parte técnica Lax actividades de supervision de los contratos cuando estas sean 29, Apoye enla i L sty e wp r P i SR 4
30 Cumplir s daid bl ol respecti i . la dirctri i S : SN SR et i R
30 Fiecid i X ook afocnat i sEkciecion par snL‘uu_u_phm;h- hindes et an::im et g = Iubslipeticts pocla |
cubrimicnto d sus actividades i Lensisst
31 |31 Las demas asignadas por la supervision del contrato. 31 Cumpdi con lns denuis actividades asignadas por la supervision del contrate. 0
3200 i 0
Obseraciones:
Awmaro Moo chey-
" Firma del Contratista
Se anexa certificacién de pago a Salud, pensién y ARL,
7 i s 3 .C. 109017 966 de By
En caso de tener contralo nucvo se debe ancxar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de cobro cc gola

Luz Guiselle Linares Jiménez

Director Tédrico Urgencias P

Ju~ U
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RAZON SOCIAL : LUZ AMPARO SANCHEZ CAMACHO

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1019017966
P COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

FECHA GENERACION REPORTE: 2020-10-22

FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-11-18

FECHA DE PAGO: 2020-10-20

ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S.A.

PERIODO PENSION: 2020-10

PERIODO SALUD: 2020-10

NUMERO PLANILLA: 19021478

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 19021478

TIPO DE PLANILLA: |
EPS037 900156264 NUEVAEP.S. S.A, 1 §2.403.686 $0 50 50 $ 300.500 $ 300.500
256-14 900336004 | COLPENSIONES 1 § 2403686 oo 50 50| 50 $ 384,600 $ 384.600
14-11 890903790  |ARLSURA 1 §2,403.686 3 s.; $0| $0 $ 58,600 §58.600

. Total a; pagar | . 50 so so §743.700 §743.700
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