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       Informe parcial Informe Final: 

 
1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

NOMBRE Y APELLIDOS DEL 
CONTRATISTA 

Claudia Martínez Cáceres. 

N° DE CONTRATO: SPDS-6082 -2026. 

FECHA DEL CONTRATO: 30-01-2026 

 
OBJETO DEL CONTRATO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA 

SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DENTRO 

DEL PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO "SERVICIO DE 

ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA 

DE INDIAS”. 

NO. RUT/ CÉDULA:  

45693071. 

FECHA DE INICIO: 27-03-2025. 

FECHA DE TERMINACIÓN: 26-09-2026. 

DEPENDENCIA DONDE PRESTA EL 

SERVICIO: 

Secretaria de Participación y Desarrollo Social. 

Unidad del Adulto Mayor. 

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR: Rosselena López De Voz. 
Técnico Operativo Código 314 Grado 15. 

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo 

comprendido entre el día 27 del mes de Marzo, al día 26 del mes de Abril del año 2026, 

las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual: 
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2. EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

ITEM OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1 APOYAR EN UNA (1) ESTRATEGIA DE 
INTERVENCIÓN PARA EL DESARROLLO 
PRODUCTIVO Y DE GENERACIÓN DE 
INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS 
DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS 
CONFORME AL PROYECTO DE INVERSIÓN 
“SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 
ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS”. 

Actividad: Brindé mi apoyo en el centro de vida Ricaurte en el 
proceso de reunión con el comité de unidades productivas, con el fin de 
realizar un inventario del presupuesto restante del año 2025. En este 
centro de vida se cuenta con dos unidades productivas: el comité de 
“Traperos”, el cual inicia el año 2026 con un capital en efectivo de 
$100.000 tras la distribución de las ganancias, y el comité de “Bolis”, que 
cuenta con un saldo de $50.000 en efectivo. 
Asimismo, se realizó la conformación y consolidación de los comités para 
el año 2026, reuniendo al grupo asignado. Durante la jornada, se explicó 
a los adultos mayores la dinámica del proceso, promoviendo su 
participación activa, inclusión y la posibilidad de expresar sugerencias o 
inquietudes. 
Fecha: 14-04-2026. 
Mujer:28. 
Hombre:27 
N° Participantes:55. 
Lugar: Centro de vida Ricaurte. 
Ver Anexo: N°1 - Formato Informe. 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

APOYAR EN LA ASESORIA, 
ACOMPAÑAMIENTO DE LOS PROCESOS DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS EN LOS 
CENTROS DE VIDA Y GRUPOS 
ORGANIZADOS, DE ACUERDO CON EL 
PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS 
MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA 
DE INDIAS” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad: Brindé apoyo en las asesorías relacionadas con los 
procesos de proyectos productivos del centro de vida de Nuevo Bosque. 
Durante la actividad, se orientó a los participantes sobre el fortalecimiento 
de las iniciativas productivas, promoviendo la organización y participación 
activa. Asimismo, se socializó la conformación y/o actualización del 
comité de “Traperos” para el presente año, con el fin de fortalecer la 
unidad productiva, mejorar su organización interna y contribuir a la 
sostenibilidad del proceso. 
Fecha: 13-04-2026. 
Mujer:40. 
Hombre:32. 
N° Participantes:72. 
Lugar: Centro de vida Nuevo Bosque. 
Ver Anexo: N°2 - Formato Informe. 
 
 
Actividad: Brindé mi apoyo a las unidades productivas del Centro de 
Vida Los Calamares en el proceso de realización del inventario del 
presupuesto correspondiente al año anterior. Durante la actividad, se 
revisaron y organizaron los registros financieros con el fin de identificar 
saldos disponibles y verificar la correcta distribución de los recursos, 
contribuyendo así a una mejor planificación para el nuevo periodo. 
Fecha: 17-04-2026. 
Mujer:29. 
Hombre:14. 
N° Participantes:43. 
Lugar: Centro de vida San Francisco. 
Ver Anexo: N°3 - Formato Informe. 
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3. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
APOYAR EN LA OFERTA FORMATIVA SOBRE 
EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN 
ECONOMICA Y LIDERAZGO EN LAS 
JORNADAS DE ATENCIÓN INTEGRAL 
DIRIGIDAS A PERSONAS MAYORES DE 
CENTRO DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS, 
CONFORME AL PROYECTO DE INVERSIÓN 
“SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 
ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARÍA 
DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL 
 
 
 
 
 

APOYAR EN LA REALIZACION DE 
REPORTES, CONSOLIDACIÓN Y 
SISTEMATIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
DE SERVICIOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE UNIDADES 

Actividad: Brindé mi apoyo en el proceso de asesoría a la unidad 
productiva de “Traperos” del Centro de Vida Nuevo Bosque, con el fin de 
fortalecer su continuidad y permanencia en el programa. Durante la 
actividad, se orientó a los integrantes sobre la importancia de la 
organización, el trabajo en equipo y el manejo adecuado de los recursos, 
promoviendo la sostenibilidad del proceso y la participación activa de los 
adultos mayores. 
Fecha: 20-04-2026. 
Lugar: Centro de vida Nuevo Bosque. 
Ver Anexo: N° 4- Formato Acta. 
 

Actividad: En el Centro de Vida Ricaurte sostuve una reunión con la 
directora, la señora Karelys Ramírez, con el propósito de conformar el 
comité de traperos para la vigencia 2026, el cual actualmente se 
encuentra activo. Este comité, al iniciar el año, cuenta con un capital base 
de $100.000 en efectivo, producto de la distribución previa de las 
ganancias estipuladas. Durante el encuentro se convocó al grupo de 
adultos mayores asignado, a quienes se les explicó de manera clara la 
dinámica de trabajo, los objetivos del comité y la forma en que se 
administrarán los recursos. Asimismo, se promovió un espacio 
participativo en el que los integrantes pudieron expresar sus ideas, 
sugerencias y expectativas, garantizando así su inclusión activa en la 
toma de decisiones y fortaleciendo el sentido de pertenencia dentro del 
grupo. 
Fecha: 21-04-2026. 
Mujer: 30. 
Hombre:25. 
N° Participantes: 55. 
Lugar: Centro de vida Ricaurte. 
Ver Anexo: N°5 - Formato Informe. 
 

Actividad: Brindé acompañamiento y apoyo en el proceso de 
emprendimiento, innovación económica y fortalecimiento del liderazgo en 
el Centro de Vida Ricaurte. Esta actividad se desarrolló junto a la unidad 
productiva de traperos, promoviendo el trabajo en equipo, el crecimiento 
económico y el fortalecimiento de las capacidades de los participantes. 
Fecha: 21-04-2026. 
Mujer: 30. 
Hombre:25. 
N° Participantes: 55. 
Lugar: Centro de vida Ricaurte. 
Ver Anexo: N°6 - Formato Informe. 

 

 
 
Actividad: Brindé mi apoyo en una reunión con Yolima, de Voz, quien 
proporcionó las indicaciones correspondientes sobre las actividades a 
realizar, entre ellas la elaboración de un consolidado para su respectivo 
reporte. Durante el encuentro, se compartió un enlace con la información 
registrada de las personas matriculadas en los grupos organizados “El 
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PRODUCTIVAS DIRIGIDAS A PERSONAS 
MAYORES PERTENECIENTES CENTROS 
DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS, DE 
ACUERDO CON EL PROYECTO DE 
INVERSION “SERVICIO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES 
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE 
INDIAS” DE LA SECRETARÍA DE 
PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Milagro” y “Emmanuel” durante el año 2025, así como un listado 
actualizado de los matriculados para el año 2026. 
La reunión se llevó a cabo en las instalaciones de la Secretaría de 
Participación y Desarrollo Social. 
Fecha: 30-03-2026. 
Lugar: Oficina Adulto Mayor. 
Ver Anexo: N° 7- Formato Acta. 
 

Actividad: Brindé mi apoyo en la verificación de la base de datos y en la 
elaboración de un consolidado. Las actividades estuvieron enfocadas en 
la actualización y organización de la información correspondiente a los 
grupos organizados “El Porvenir” y “Villa Rosita”. 
Inicialmente, se revisó la base de datos existente con el fin de identificar 
registros incompletos, información desactualizada y posibles 
inconsistencias en los datos de las personas matriculadas 
Fecha: 31-03-2026. 
Lugar: Oficina Adulto Mayor. 
Ver Anexo: N° 8 - Formato Acta. 
 

Actividad: Brindé mi apoyo en la actualización y organización de la 
información correspondiente al grupo organizado “Boston 2”. 
Inicialmente, se revisó la base de datos existente con el fin de identificar 
registros incompletos, información desactualizada y posibles 
inconsistencias en los datos de las personas matriculadas.   
Fecha: 06-04-2026. 
Lugar: Oficina Adulto Mayor. 
Ver Anexo: N°9 - Formato Acta. 
 
 

Actividad: Brindé mi apoyo en el proceso de actualización y organización 
de la información correspondiente al grupo organizado “Colombiaton”. 
Inicialmente, se revisó la base de datos existente con el fin de identificar 
registros incompletos, información desactualizada y posibles 
inconsistencias en los datos de las personas matriculadas. 
Fecha: 07-04-2026. 
Lugar: Oficina Adulto Mayor. 
Ver Anexo: N° 10- Formato Acta. 
 
 

Actividad: Brindé mi apoyo en el proceso de actualización y 
organización de la información correspondiente al grupo organizado de 
“Bruselas”. Las actividades estuvieron enfocadas en la revisión y 
actualización de la base de datos existente. 
Inicialmente, se revisó la información con el fin de identificar registros 
incompletos, datos desactualizados y posibles inconsistencias en los 
datos de las personas matriculadas. 
Fecha: 08-04-2026. 
Lugar: Oficina Adulto Mayor. 
Ver Anexo: N° 11- Formato Acta 
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5.  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
6. 
 
 
 
 
 

 
7. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ASISTIR CUANDO SEA PROCEDENTE Y POR 
EXPRESA AUTORIZACIÓN DE LA DIRECCIÓN 
DE LA UNIDAD ADULTO MAYOR, A LAS 
REUNIONES A LAS QUE SEA CONVOCADO EN 
EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ELABORAR UN PLAN DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LAS 
PERSONAS MAYORES EN CUANTO A 
PROYECTOS DE INNOVACIÓN Y 
DESARROLLO PRODUCTIVO. 
 
 
 
 
APOYAR EN LA ASESORARÍA Y 
SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE 
CONVOCATORIA QUE SE REQUIERAN PARA 
PROMOCIÓN Y SELECCIÓN DE PROYECTOS 
PRODUCTIVOS PARA LAS PERSONAS 
MAYORES, CONFORME AL PROYECTO DE 
INVERSION “SERVICIO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad: Brindé mi apoyo en el proceso de actualización y organización 
de la información correspondiente al grupo organizado “Los Cerros”. Las 
actividades estuvieron enfocadas en la revisión de la base de datos 
existente. Inicialmente, se revisó la información con el fin de identificar 
registros incompletos, datos desactualizados y posibles inconsistencias 
en los datos de las personas matriculadas. 
Fecha: 09-04-2026. 
Lugar: Oficina Adulto Mayor. 
Ver Anexo: N° 12- Formato Acta. 
 

Actividad: Asistí a la reunión convocada por la líder del proceso, la 
técnica operativa Rosselena López de Voz, en la cual se socializó el 
proceso contractual relacionado con la atención de la población objeto de 
la unidad, específicamente las personas adultas mayores. Durante el 
encuentro, se explicó la importancia de este proceso como una necesidad 
institucional para garantizar la continuidad y calidad de la atención. 
Asimismo, se resaltó que la adecuada sustentación del proceso requiere 
la elaboración y presentación de informes completos, claros y 
debidamente ajustados a la normatividad vigente, con el fin de soportar 
de manera adecuada la gestión y los requerimientos establecidos. 
Fecha: 10-04-2026. 
Lugar: Oficina Adulto Mayor. 
Ver Anexo: N°13 - Formato Acta. 
 
 
 

Actividad: Se realizo un plan de trabajo donde se especifica los 
temas que se realizara en estos 6 meses en la ejecución del 
contrato N° 6082 En la Unidad del adulto mayor. 
Ver Anexo: N° 14- Plan de Trabajo. 

 

 

Actividad: Brindé acompañamiento y asesoría a la directora del Centro 
de Vida Zapatero en el fortalecimiento de las unidades productivas, 
específicamente en el proceso de elaboración de pan. Durante esta 
actividad se realizaron cotizaciones de los insumos necesarios para dar 
inicio a la producción, definiendo así una base organizada para su 
implementación. Asimismo, se promovió la participación activa de los 
adultos mayores, incentivando su vinculación en cada etapa del proceso, 
con el fin de fomentar su bienestar, sentido de utilidad y generación de 
posibles ingresos dentro de la unidad productiva. 
Fecha: 22-04-2026. 
Lugar: Centro de vida Zapatero. 
Ver Anexo: N°15 - Formato Acta. 
 
 
Actividad: Brindé asesoría y seguimiento a la unidad productiva de 
panadería del Centro de Vida Calamares, con el apoyo de la directora 
Nelly Rebolledo. La jornada inició a las 8:30 a. m., organizando el equipo 
y los insumos necesarios. Se realizó el pesaje y preparación de la masa 
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8. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
9.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PRESTAR APOYO PARA LOS EVENTOS, 
JORNADAS DE ATENCIÓN INTEGRAL Y 
DEMÁS ACTIVIDADES LÚDICO 
RECREATIVAS DIRIGIDAS A LOS USUARIOS 
DE CENTROS DE VIDA Y GRUPOS 
ORGANIZADOS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ACOMPAÑAR EN LA ORGANIZACIÓN Y 
LOGÍSTICA DE LOS EVENTOS Y 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS LA UNIDAD 
ADULTO MAYOR DENTRO DEL PROYECTO 
DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS” 
 
 
 

hasta obtener una mezcla homogénea, seguida de su procesamiento en 
la cilindradora y el formado de los productos. Durante la actividad se 
promovió la participación activa de los adultos mayores, fortaleciendo el 
trabajo en equipo y sus habilidades productivas. 
Fecha: 23-04-2026. 
Mujer: 2. 
Hombre: 4. 
N° Participantes:6. 
Lugar: Centro de vida Calamares. 
Ver Anexo: N° 16- Formato Acta. 
 
 
Actividad: Se  socializo   la Ley 1850 de 2017 dirigida a las personas 
mayores pertenecientes al centro de vida nuevo bosque, fortaleciendo 
el conocimiento sobre sus derechos, deberes y mecanismos de 
protección. La actividad se desarrolló en el marco de los servicios 
institucionales y del cumplimiento de los procesos misionales de la 
Unidad de Adulto Mayor 
Fecha: 13-04-2026. 
Mujer:40. 
Hombre:32. 
N° Participantes:72. 
Lugar: Centro de vida Nuevo Bosque. 
Ver Anexo: N°17 - Formato Informe. 
 
 
 Actividad: Acompañé el proceso de organización logística en la primera 
entrega del año 2026, dirigida a los Grupos Organizados (GO). Esta 
actividad se desarrolló a través del operador Consorcio Atención Integral, 
en el marco del Convenio de Asociación No. RE-PC-SPDS-005-2026. 
Durante la jornada se apoyó la coordinación y ejecución de la entrega, 
garantizando una atención oportuna, ordenada y eficiente a la población 
beneficiaria. Asimismo, se contribuyó al adecuado desarrollo de las 
actividades programadas, fortaleciendo la gestión del proceso y el 
cumplimiento de los objetivos establecidos. 
Fecha: 15-04-2026. 
Lugar: Centro de Vida Ciudadela 2000. 
Ver Anexo: N° 18- Formato Informe. 

                                                                                         
       *Nota: En caso de que aplique. 

      * Firma 

      _____________________________ 

    * NOMBRE DEL COORDINADOR DE GRUPO 

 

 

_______________________________________                            ____________________________________________ 
Rosselena López De Voz                                                                 Claudia Martínez Cáceres. 

 Técnico Operativo Código 314 Grado 15.                                                    Contratista 

 

 



 

 
ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 

Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES  Página 1 de 4 

 

 

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: 

 

SEGURIDAD HUMANA 

 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA:  ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS   PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA  

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR:  CENTRO DE VIDA RICAUTE 

FECHA (dd/mm/aaa): 14 ABRIL 2026                   

 

                                              

HORA DE INICIO: 9:30 AM                                                      HORA DE FINALIZACIÓN:  10:40 AM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR ACCIONES DE FORMACIÓN, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS 

PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES. 

TEMA: CONSOLIDACIÓN COMITÉ UNIDADES PRODUCTIVAS AÑO 2026. 

 

OBJETIVO/S: CONCRETAR MINIMO UNA ESTRATEGIA DE INTERVENCIÓN PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y 

DE GENERACIÓN DE INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS CONFORME 

AL PROYECTO DE INVERSIÓN “SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS.  

No. DE PARTICIPANTES: 55 HOMBRES: 27 MUJERES: 28 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Siendo las 9:30 AM me reúno en el Centro de Vida Ricaute, con la compañera Claudia Martínez y la directora 

Karelis Ramírez, con el objetivo de conocer como cerraron el año 2025 los dos comités que se encuentran activos 

actualmente.  

 

El centro de vida cuenta con un comité de traperos, el cual, al repartir ganancias estipuladas, iniciaría el año con 

un capital de $100.000 ene efectivo y otro comité de bolis, que cuentan con $50.000 en efectivo. Consolidamos 

los nuevos comités para el año 2026, reuniendo al grupo asignado, se les explica a los adultos mayores la dinámica 

a realizar con el objetivo que se sientan incluidos y escuchados ante cualquier sugerencia.  

 

Estipulamos como día de producción, lunes para traperos y viernes para elaboración de bolis, igual se les deja 

claro que cualquier otro día a la semana pueden adelantar con el fin de realizar talleres enfocados en temas que 

les ayuden con ventas los días que estemos acompañándolos.  

 

RESULTADOS: positivos, los adultos mayores del centro de vida son muy participativos en sus actividades 

asignadas en cada comité, se comprometen con la compra de materiales para el próximo encuentro. 

ANEXO: N° 1.
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Positivos, los adultos mayores de este grupo son muy activos en sus comités, dedicados en la producción y 

siempre dispuestos a los nuevos cambios.  

MATERIALES:  

 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: N/A  

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: MARIA CAMILA MERCADO/ CLAUDIA MARTINEZ/ KARELIS 

RAMIREZ. 
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LINEA

 

ESTRATEGICA

 

DEL

 

PLAN

 

DE

 

DESARROLLO:

 

SEGURIDAD

 

HUMANA

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

CIUDAD: Cartagena LUGAR: Centro de Vida Nuevo Bosque. 

FECHA (13/04/2026): 
 

 

HORA DE INICIO: 9:00 am HORA DE FINALIZACIÓN: 12:30 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR ACCIONES DE FORMACIÓN, PARA FORTALECER LA UNIDAD 
PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES. 

TEMA: 

PRODUCCION UP TRAPEROS CENTRO DE VIDA NUEVO BOSQUE. 

OBJETIVO/S: 

PERFECCIONAR Y CAPACITAR PARA LA REAPERTURA DE LA UNIDAD PRODUCTIVA DE TRAPEROS. 

No. DE PARTICIPANTES: 72 HOMBRES: 32 MUJERES: 40 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: 

 

Bienvenida al grupo. 

Se toma la lista de asistencia de los adultos mayores. 

Se realiza la oración. 

Se canta el himno de la tercera edad. 

Hoy martes 13 de abril 2026, se inicia las actividades a las 9:00am la apoyo Claudia Martínez C, acto 
seguido se le socializa la conformación  y/o actualización del comité de traperos de este año, para 
fortalecer la unidad productiva, se organizo el equipo de la unidad productiva en la mesa de trabajo Se le 
brinda una pequeña asesoría sobre la importancia de la manipulación de los insumos; para la producción 
de la semana siguiente  

Habían 7 traperos armados desde diciembre del año 2025 y 3 que ya estaba la mota cortada los palos 
tenían los acoples puestos se armaron, eso dio un total de 10 traperos, los cuales fueron vendidos a los 
señores del centro de vida, todo esto con el fin de obtener más recursos 

Ya que tiene un total de $ 100.000 guardado. 
 

 

ANEXO: N° 2.
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RESULTADOS: 

La próxima semana se conformara el nuevo comité. 

MATERIALES: 

Computador, Internet, celular, formatos. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): Claudia Martínez C. 

OBSERVACIONES: 

Ninguna 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 

Claudia Martínez C. 

 

CONTROL DE CAMBIOS 
 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

No. 1.0 Elaboración del documento 

 
VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Fecha: 23/05/2024 
Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

  Fecha: 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: 

 

SEGURIDAD HUMANA 

 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA:  ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS   PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA  

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR:  CENTRO DE VIDA SAN FRANCISCO 

FECHA:  17 ABRIL 2026                    

 

                                              

HORA DE INICIO: 9:30 AM                                                      HORA DE FINALIZACIÓN:  11:00 AM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR ACCIONES DE FORMACIÓN, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS 

PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES. 

TEMA: CONSOLIDACIÓN COMITÉ UNIDADES PRODUCTIVAS AÑO 2026. 

 

OBJETIVO/S: CONCRETAR MINIMO UNA ESTRATEGIA DE INTERVENCIÓN PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y 

DE GENERACIÓN DE INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS CONFORME 

AL PROYECTO DE INVERSIÓN “SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS.  

No. DE PARTICIPANTES: 43 HOMBRES: 14 MUJERES: 29 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Siendo las 9:30 am iniciamos con saludo a los adultos mayores del Centro de Vida SAN FRANCISCO. El comité de 

traperos se consolida con la presencia de la directora Denis Hernández, la cual firma el acta de consolidación, ya 

que 3 integrantes no se encuentran presentes, se encontraban asistiendo a una actividad programada por la 

Secretaría de Participación.  

 

Socializamos con todo el grupo el compromiso para este año, elaboración y venta de traperos semanal, nos 

comentaron que su día de producción son los viernes, esperamos acompañarlos la próxima semana, cuentan con 

materiales para iniciar con elaboración de traperos  

 

No se registra en el acta de constitución del comité el valor del fondo actual, ya que no se encontraba la tesorera. 

La directora explica que ha sido asignada recién a este CDV y está poniéndose al día con esos temas, esperamos 

en la próxima visita registrar el valor. 

 

RESULTADOS: 

Positivos, los adultos mayores de este grupo son muy activos en sus comités, dedicados en la producción y 

siempre dispuestos a los nuevos cambios.  

ANEXO: N° 3
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

No. 1.0 Elaboración del documento 

 

  

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  

 
 
 

MATERIALES:  

 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: N/A 

  

 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: MARIA CAMILA MERCADO/ CLAUDIA MARTINEZ/ DENISE 

HERNANDEZ. 
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LINEA

 

ESTRATEGICA

 

DEL

 

PLAN

 

DE

 

DESARROLLO:

 

SEGURIDAD

 

HUMANA

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

CIUDAD: CARTAGENA LUGAR: CENTRO DE VIDA RICAUTE 

FECHA (22/04/2026) 
 

 

HORA DE INICIO: 9:30 AM HORA DE FINALIZACIÓN: 11:40 AM 

SEGUIMIENTO ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR ACCIONES DE FORMACIÓN, ASISTENCIA Y ENTREGA DE 
INSUMOS PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES. 

TEMA: CONSOLIDACIÓN COMITÉ UNIDADES PRODUCTIVAS AÑO 2026. 

OBJETIVO/S: CONCRETAR MINIMO UNA ESTRATEGIA DE INTERVENCIÓN PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y 

DE GENERACIÓN DE INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS CONFORME 

AL PROYECTO DE INVERSIÓN “SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS. 

No. DE PARTICIPANTES: 55 HOMBRES: 25 MUJERES: 30 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Siendo las 9:30 AM me reúni en el Centro de Vida Ricaurte, con la  directora Karelys Ramírez, con el objetivo de 

conformar el comité de trapero de este año 2026, el cual se encuentran activo actualmente. 

 

El centro de vida cuenta con un comité de traperos, el cual, al repartir ganancias estipuladas, iniciaría el año con 

un capital de $100.000 en efectivo, reuniendo al grupo asignado, se les explica a los adultos mayores la dinámica 

a realizar con el objetivo que se sientan incluidos y escuchados ante cualquier sugerencia. 

 

Estipulamos como día de producción, viernes  para traperos, igual se les deja claro que cualquier otro día a la 

semana pueden adelantar con el fin de realizar talleres enfocados en temas que les ayuden con ventas los días 

que estemos acompañándolos. 

RESULTADOS: positivos, los adultos mayores del centro de vida son muy participativos en sus actividades 

Asignadas en cada comité, se comprometen con la compra de materiales para el próximo encuentro. 

ANEXO: N° 5.
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Positivos, los adultos mayores de este grupo son muy activos en sus comités, dedicados en la producción y 

siempre dispuestos a los nuevos cambios. 

MATERIALES: 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): 

OBSERVACIONES: N/A 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: CLAUDIA MARTINEZ/ KARELIS RAMIREZ. 

 

 
 

 
 

   
 

 

    

    

 
 

 
   

 

 

      

   

 

   

  

   

  

  

   

 

    

 

 



 

 

ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 
Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES Página 3 de 4 

 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


 

 
ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 

Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES  Página 1 de 2 

 

 

 
 
 
 

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO:  SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA:  ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS   PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA  

CIUDAD:  Cartagena LUGAR:  Centro de vida Ricaurte. 

FECHA: 22-Abril-2026.                       

                                   

HORA DE INICIO: 10: 30AM                                                          HORA DE FINALIZACIÓN:  11: 00AM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR ACCIONES DE FORMACIÓN, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS 

PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES. 

TEMA:  ACTA DE CONSTITUCIÓN DEL COMITÉ Y ENTREGA DE RECURSOS – UNIDAD PRODUCTIVA DE TRAPEROS. 

OBJETIVO/S:  Fortalecer la unidad productiva de traperos mediante la entrega de recursos económicos y la gestión 

de insumos, con el fin de garantizar la continuidad y mejora del proceso de producción. 

No. DE PARTICIPANTES: 55. HOMBRES: 25. MUJERES: 30. 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD:  Brindé acompañamiento y apoyo en el proceso de emprendimiento, innovación 
económica y fortalecimiento del liderazgo en el centro de vida ricaurte. Esta actividad se desarrolló con la unidad productiva de 
traperos, promoviendo la participación activa, el trabajo en equipo y el fortalecimiento de habilidades enfocadas en el crecimiento 
personal, social y económico de los participantes. Durante la jornada se generaron espacios de aprendizaje, integración y 
motivación, orientados a incentivar la creatividad, la innovación y el desarrollo de nuevas estrategias para mejorar la productividad 
y sostenibilidad de la unidad productiva. Asimismo, se fortalecieron competencias relacionadas con el liderazgo, la organización 
y el compromiso comunitario, resaltando la importancia del emprendimiento como herramienta para mejorar la calidad de vida y 
fomentar oportunidades de desarrollo integral. 

De igual manera, se promovió el intercambio de experiencias y conocimientos, permitiendo consolidar capacidades que 
contribuyen al fortalecimiento de la economía local y al crecimiento colectivo de los integrantes del Centro de Vida Ricaurte. 

RESULTADOS:  Como resultado de la actividad realizada en el Centro de Vida Ricaurte, se fortalecieron las capacidades de 

emprendimiento, liderazgo y trabajo en equipo de los participantes de la unidad productiva de traperos, promoviendo espacios de 

aprendizaje, integración y crecimiento económico y social. 

MATERIALES:  Recursos económicos (donación y rifa) e insumos para la elaboración de traperos. 

FACILITADOR:   Claudia Martínez Cáceres. 

OBSERVACIONES:  Material pedagógico, carteleras, marcadores, hojas de apoyo, lapiceros, sillas, mesas y recursos 

didácticos para el desarrollo de la actividad con la unidad productiva de traperos del Centro de Vida Ricaurte 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:  Claudia Martínez Cáceres. 

 

ANEXO: N° 6.
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ACTA No. 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor 

NOMBRE DE QUIEN 
DILENGENCIA: 

Claudia  Martínez Caceres 

TÍTULO O 
CARÁCTER DE LA 
REUNIÓN 

Inducción y actualización de base de datos de usuarios de Grupos 

Organizados – Vigencia 2026 

FECHA: 30 de marzo del 2026 HORA 8:30 AM a 12:30 M 

LUGAR: Oficina Unidad de adulto mayor – Edificio Castellana Real 

OBJETIVO: Actualizar la base de datos de las personas matriculadas en los grupos 
organizados del distrito para la vigencia 2026, con base en la información registrada en 2025. 

 

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN: No especificada 

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno 

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Saludo 
2. Explicación de las actividades a desarrollar. 
3. Entrega del enlace con la base de datos correspondiente al año 2025. 
4. Entrega del listado de personas matriculadas para la vigencia 2026. 
5. Indicaciones para la revisión y actualización de la información. 
6. Verificación de las personas que continúan matriculadas. 
7. Eliminación de registros de personas no matriculadas en 2026. 
8. Inclusión de nuevos usuarios matriculados. 
9. Cierre 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 

El día lunes 30 de marzo de 2026 se llevó a cabo en las instalaciones de la Secretaría de 
Participación y Desarrollo Social una reunión con Yolima de Voz, quien brindó las 
indicaciones correspondientes sobre las actividades a realizar. 

 

Durante la reunión, se suministró un enlace con la información registrada de las personas 
matriculadas en los grupos organizados EL milagro y Emmanuel durante el año 2025, así 
como un listado actualizado de las personas matriculadas para el año 2026. 

Con base en esta información, se inició el proceso de revisión y actualización de la base de 
datos, realizando las siguientes actividades: 

ANEXO: N° 7.
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RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN: 

Listado de matriculados en 2026 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE 

 
Acta de reunión 

Dos días 
después 

 
Claudia Martínez 

   

   

 

 

NOMBRE Claudia Martínez Caceres 

DEPENDENCIA Adulto mayor 

CARGO Apoyo 

TELEFONO 3162729737 

CORREO claudiamartinezcasseres@Yahoo.es 

 

• Verificar cuáles de las personas registradas en 2025 continúan matriculadas en 2026. 
• Actualizar la información de las personas que permanecen registradas. 
• Eliminar de la base de datos a las personas que ya no se encuentran matriculadas en 2026. 
• Adicionar a la base de datos las personas nuevas matriculadas para el año 2026. 

 
La actualización de la información comprende los siguientes datos de cada usuario: 

• Nombre completo 
• Género 
• Edad 
• EPS 
• Teléfono del acudiente 

ASISTENTES 

mailto:Yulimart07@gmail.com
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FIRMA: 
 

Claudia Martínez Caceres 

 

NOMBRE Yolima de voz 

DEPENDENCIA Adulto mayor 

CARGO Cord. Grupos organizados 

TELEFONO 3045624667 

CORREO  

FIRMA:  

 

 

 

CONTROL DE CAMBIOS 
 

FECHA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO VERSIÓN 

 
07/12/2016 

 
Elaboración de documentos 

 
1.0 

 
 
 
 

 

04/03/2024 

 
 

 
Se actualiza nombre del subproceso conforme al mapa mental. 
Se cambio el tamaño de la letra de encabezado, de arial 10 a arial 8. En el contenido del 
documento se unifica el tamaño de la fuente a 11. 
En el encabezado se cambió vigencia por Fecha. 

 
 
 
 

 

2.0 

 

 
VALIDACIÓN DEL DOCUMENTO 

 
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

 
 
 
 

 
Nombre: Everlides Novoa Salcedo 

Cargo: Profesional Especializado, 

Código 222, Grado 41 

Fecha: 04/03/2024 

 
 
 
 

 
Nombre: Angelica Chaves Sierra 

Cargo: Director Administrativo del 

Archivo General 

Fecha: 04/03/2024 

 
 
 
 

 
Nombre: José Carlos Puello Rubio 

Cargo: Director Administrativo del 

Archivo General 

Fecha: 04/03/2024 
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GRUPO ORGANIZADO BICENTENARIO 2                                              COORDINADORA CARMEN VILLADIEGO  

# CEDULA 
PRIMER 

NOMBRE 
SEGUNDO 
NOMBRE 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

EDAD GENERO 
CONTACTO 
ACUDIENTE  EPS 

SEXO 

1 9045319 ARCELIO  ZAENS MACIA 82 M 3177347895 COOSALUD MUJERES - 45 

2 22854231 AKUEBER DEL SOCORRO MENDEZ YEPEZ 63 F 3145036817 MUTUAL SER HOMBRES - 6 

3 45460453 ARNEDA LUZDARY PINEDA JIMENEZ 59 F 3003877369 NUEVA EPS  

4 12556330 ALVARO DE JESUS NAVARRO RUIZ 63 M 3006116690 COOSALUD  

5 23136159 BIENVENIDA  CORREA JUNCO 62 F 3003891175 NUEVA EPS  

6 22896708 CARMEN  GARCIA DE TOVAR 67 F 3107389373 SALUD TOTAL  

7 45425264 CENEIDA ISABEL MIRANDA PAJARO 70 F 3246643916 MUTUAL SER  

8 45448505 CELINA  PAJARO RAMOS 62 F 3053913665 SALUD TOTAL  

9 879.313 DAGOBERTO  LARA PIÑA 97 M 3002488670 EPS FAMISANAR  

10 45464866 DELIS  DE ARCO OBESO 59 F 3113521858 SALUD TOTAL  

11 45438359 DORIS  CARREAZO DE RAMOS 69 F 3233394057 NUEVA EPS  

12 45442569 DORIS MARIA JUNCO DIAZ 63 F 3218416016 SALUD TOTAL  

13 22929526 EUCARIS DEL CARMEN MEZA MANJARREZ 73 F 3107107819 COOSALUD  

14 45439811 ENITH  PADILLA 
DE 
BARCASNEGRAS 64 F 

3113176391-
3108336079 COOSALUD  

15 45544851 ENILSA  PATRON AVILA 69 F 3137863325   

16 33017804 GLORIA ELENA GOMEZ DE BERRIO 70 F 3242391536   

17 33154145 ISMENIA DEL ROSARIO ROMERO SALDUA 69 F 3043989227 COOSALUD  

18 39151810 JUDITH  MEZA ALVAREZ 66 F 3135015894 COOSALUD  

19 40978656 JAZMIN  ARELLANO SERRANO 61 F 3205048734 COOSALUD  

20 33129201 MARIANA DE JESUS TOUS ALVAREZ 79 F 3003946951 MUTUAL SER  

21 45473005 MARY LUZ  MEDINA GOMEZ 60 F 
3022345306-
3145556400 NUEVA EPS  

22 33139392 MARTHA  ARELLANO OROZCO 75 F 3225771114 MUTUAL SER  



23 30775575 MATILDE ISABEL JIMENEZ VENERA 59 F 
3206669199-
3214474919 EPS SURAMERICANA  

24 33337369 MIRELA DEL CARMEN OSORIO OSORIO 65 F 3045857125 SALUD TOTAL  

25 45461359 MIRTHA  RIOS MORELOS 61 F 3208530847 COOSALUD  

26 45366530 MIRTHA VICTORIA PEREZ YEPEZ 59 F 3206729986 COOSALUD  

27 33151506 MERCEDES  MARTINES DE ALVAREZ 86 F 
3007641100-
3227191323 EPS SURAMERICANA  

28 45451920 MERCEDES MARIA PETRO GOMEZ 63 F 3234391061 MUTUAL SER  

29 33141604 NEILA ROSA ROMERO GOMEZ 74 F 3126787101 COOSALUD  

30 33283484 NURIS MARIA PEÑALOSA GALVAN 69 F 3002163743 MUTUAL SER  

31 45443999 LUISA ESTER SALGADO PEREZ 66 F 3053072155 COOSALUD  

32 45465082 OMAIRA DEL CARMEN SIMANCA PINEDA 72 F 3505716181 NUEVA EPS  

33 45424094 RAMONA  GIRADO DE ZAENS 70 F 3222712995 COOSALUD  

34 30772514 TOMASA  TORREZ ALMENTEROS 63 F 3233231047 NUEVA EPS  

35 45447830 CARMEN CECILIA VILLADIEGO AVILEZ 63 F 3214054257 NUEVA EPS  

36 22777136 ACELA  RAMOS SALAS 86 F 3157299914 
FONDO PASIVO SOCIAL DE LOS 
FERROCARRILES NACIONALES  

37 45766026 ARIDIS DEL CARMEN FLOREZ HERNANDEZ 56 F 3132268935 MUTUAL SER  

38 33114664 CARMEN  ROMERO PIÑERES 82 F 3218892528 NUEVA EPS  

39 9095464 JOSE LUIS DIAZ PEREZ 64 M 3053576208 COOSALUD  

40 45685500 JUDITH DEL CARMEN TORRES FRANCO 58 F 3013501605 MUTUAL SER  

41 33128654 JUDITH  SMYKLE JIMENEZ 77 F 3226709315 COOSALUD  

42 15300664 LUIS JOSE BALLESTEROS DIAZ 85 M 3137794748 EPS SANITAS  

43 45479437 MANUELA  GAMBOA TROUCHON 67 F 3106677817 COOSALUD  

44 26376905 MARIA TOMASA PEREZ MESA 83 F 3235138389 NUEVA EPS  

45 33102455 MARIBEL  ALVAREZ BENITES 56 F 3043416384 COOSALUD  

46 73106235 MAXIMILIANO  ESCORCIA PARDO 63 M 3123399157 SALUD TOTAL  



47 45487324 NELCY  GOMEZ DIAZ 57 F 3234228349 SALUD TOTAL  

48 23130251 ROSALBINA  RAMOS ZUÑIGA 78 F 3157620661 MUTUAL SER  

49 23233736 ROSIRIS DEL CARMEN TILBES BENEDETTY 64 F 3126035467 MUTUAL SER  

50 25988274 RUBENSINDA DEL CARMEN ZABALA 
DE 
BALLESTEROS 65 F 3137794748 COOSALUD  

51 45425346 TULIA ARACELY CASTRO DE MARTINEZ 69 F 3205831381 MUTUAL SER  

 



GRUPO ORGANIZADO LA PUNTILLA COORDINADORA ROSA MARMOL  

# CEDULA 
PRIMER 

NOMBRE 
SEGUNDO 
NOMBRE 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

EDAD GENERO 
CONTACTO 

DE 
ACUDIENTE EPS 

        SEXO 

1 9.087.960 PABLO MANUEL ROMERO PAJARO 70 M 3043319133 COOSALUD MUJERES 38 

2 45.496.000 MARLENE DEL CARMEN MONTALVO DORADO 69 F 3043319133 COOSALUD HOMBRES 13 

3 9.073.357 FAUSTINO  MARMOL BARON 74 M 3042043099 COOSALUD  

4 33.126.750 MATILDE  TORRES DE BOLAÑOS 91 F 3154678159 COOSALUD  

5 42.485.058 MARIANA ISABEL COYANTE CORAL 78 F 3042443137 COOSALUD  

6 45.438.974 ALMA ROSA JIMENEZ HERNANDEZ 67 F 3155400397 MUTUAL SER  

7 9.052.399 ORLANDO ENRIQUE PAJARO LUNA 82 M 3115804554 COOSALUD  

8 33.128.108 MARIA  IRIARTE DE PAJARO 79 F 3115804554 COOSALUD  

9 33.151.949 VILMA RAQUEL PAJARO LUNA 79 F 3115804554 COOSALUD  

10 22.973.537 MARIA ISABEL SIMARRA CASSIANI 74 F 3202790766 COOSALUD  

11 933.763 JULIAN  IRIARTE SANMARTIN 89 M 3018240310 COOSALUD  



12 3.785.708 DAGOBERTO  RAMIREZ PIOLO 94 M 3009865333 COOSALUD  

13 51.700.196 ADALGIZA  VEGA DE TOVAR 67 F 3012526755 COOSALUD  

14 45.452.362 NANCY DEL CARMEN LEON VASQUEZ 62 F 3147366007 COOSALUD  

15 45.428.182 LUZ MARIA PEREZ CORRALES 68 F 3116579058 COOSALUD  

16 26.116.465 DENNYS DEL CARMEN MENDEZ MADRID 52 F 3006357993 COOSALUD  

17 26.288.073 RUDECINDA  JULIO VILLALOBO 84 F 3015123422 COOSALUD  

18 64.518.376 BEATRIZ  SARMIENTO GONZALEZ 58 F 3004979701   

19 45.441.436 MERY LUZ FIGUEROA DE GUARDO 80 F 3128947369 COOSALUD  

20 45.424.459 ROQUELINA  GARCIA NUÑEZ 70 F 3003470182 COOSALUD  

21 45.438.845 ARELIS  FUENTES MIRANDA 64 F 3154379552 COOSALUD  

22 25.987.305 GILMA ISABEL GALURCIA PADILLA 72 F 3217404865 MUTUAL SER  

23 4.550.502 BETILDA  AGUILAR MUÑOZ 57 F 3108986070   

24 45.452.286 ROSA  RAMIREZ FLORES 61 F 3107405525   



25 32.938.552 JUDITH  LADEUTH RICARDO 68 F 3216437853 COOSALUD  

26 33.332.221 CONSTANZA  CHAVERRA ROMERO 61 F 3164403794 COOSALUD  

27 26.285.257 MARIA DEL PILAR PEÑA DE FONSECA 83 F 3017210645 COOSALUD  

28 45.465.489 INELSA  MARIMON CARDALES 62 F 3044667506 COOSALUD  

29 45.431.412 MARIA  CABEZA CABEZA 66 F 3228136230 MUTUAL SER  

30 3.918.014 CARLOS  HERMOSILLA GAMARRA 85 M 3133004638 COOSALUD  

31 9.095.131 LUIS GABRIEL AHUMADA MORALES 70 M 3002948600 MUTUAL SER  

32 9.087.838 RAFAEL ENRIQUE OROSCO MORELO 70 M 3147377478 SALUD TOTAL  

33 45.432.281 DORCELINA  ROCHA AREVALO 80 F 3116672256 COOSALUD  

34 45.422.531 EDIS BETTY TOREGLOSA VILLAR 65 F 3002948699 COOSALUD  

35 45.445.679 MARTHA ELENA MARTINEZ MONTERROSA 69 F 3147377478 SALUD TOTAL  

36 45.470.235 CARMEN CECILIA CASTRO PEDROZA 56 F 3178696638 CAJACOPI EPS  

37 22.615.060 ERMIDA  SALAS DE LOS REYES 67 F 3007250863   



38 45.436.023 GLESENIA  ARENA MATU 64 F 3007048527 COOSALUD  

39 45.513.144 LILIA  BUELVAS CABARCAS 59 F 3206796207 MUTUAL SER  

40 3.881.014 GABRIEL  ARRIETA HERRERA 82 M 3008584400 COOSALUD  

41 45.506.155 ROSA REYES MARMOL CUETO 53 F 3156735778 COOSALUD  

42 26108788 SIMONA  MONTERROZA DE MARTINEZ 85 F 3147377478 COOSALUD  

43 23233423 ESILDA ROSA DOMINGUEZ JULIO 70 F 3217355574 COOSALUD  

44 33138301 BELISSA MARIA TORRES DE POLO 85 F 3052975982   

45 26115872 OTILIA  RODRIGUEZ MARIN 58 F 3006946917 COOSALUD  

46 9075680 OSVALDO  PADILLA MELGAREJO 73 M 3188309677   

47 33138371 LEDIS  EBRATH DE CORENA 73 F 3042593999 MUTUAL SER  

48 3980358 VICENTE  ZUÑIGA PEDRAZA 69 M 3023164267 COOSALUD  

49 73103719 SILFREDO  ATENCIO VASQUEZ 63 M 3012392130 COOSALUD  

50 9074091 DANIEL  MADERO SOTO 76 M 3014683662 COOSALUD  



51 23019841 JUANA 
DEL 
SOCORRO RIVERO MERCADO 78 F 3133004638 COOSALUD  
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ACTA No.   

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor 

NOMBRE DE QUIEN 
DILENGENCIA: 

Claudia Martínez Cáceres 

TÍTULO O 
CARÁCTER DE LA 
REUNIÓN 

Actualización y organización de la información de los Grupos 
Organizados el Porvenir y Villa Rosita 

FECHA: 31 de marzo del 2026 HORA 8:30am – 1:00pm 

LUGAR: Secretaria de participación y desarrollo social 

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la información de las personas matriculadas de 
los grupos organizados el Porvenir y Villa Rosita, con el fin de mantener una base de datos 
completa y confiable. 

 

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN: No especificada 

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno 

ORDEN DEL DÍA 
 

Revisión de la base de datos existente. 
Verificación de la información de las personas matriculadas. 
Actualización de datos incompletos o desactualizados. 
Organización de los listados del el Porvenir y Villa Rosita. 
Depuración de registros repetidos o incorrectos. 
Consolidación de la información final. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 
 

Durante la jornada del martes 31 de marzo no se realizó inducción ni reunión previa. Las 
actividades estuvieron enfocadas en la actualización y organización de la información 
correspondiente a los Grupos organizados del Porvenir y Villa Rosita. 

 

Inicialmente, se revisó la base de datos existente con el fin de identificar registros 
incompletos, información desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las 
personas matriculadas. Posteriormente, se realizó la verificación de cada registro, 
actualizando datos personales, números de contacto y demás información requerida. 

 

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para 
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depuró la información repetida o 
incorrecta, dejando la base de datos más clara, ordenada y actualizada. 

ANEXO: N° 8.
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RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN: 

Ninguno 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE 

Actualización de datos G.O el Porvenir y Villa 
Rosita 

31 de marzo 
2026 Claudia Martínez 

   

   

 

 

NOMBRE Claudia Martínez Caceres 

DEPENDENCIA Adulto mayor 

CARGO Apoyo 

TELEFONO 3162729737 

CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es 

FIRMA: CLAUDIA MARTINEZ CACERES 

Como resultado de la actividad, se logró consolidar la información del Porvenir y Villa Rosita, 
garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados en futuras 
actividades y procesos de la Secretaría de Participación y Desarrollo Social. 

ASISTENTES 

mailto:claudiamartinezcasseres@yahoo.es
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ACTA No.   

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor 

NOMBRE DE QUIEN 
DILENGENCIA: 

Claudia Martínez Cáceres 

TÍTULO O 
CARÁCTER DE LA 
REUNIÓN 

Actualización y organización de la información de los Grupos 
Organizados Boston 2 

FECHA: 6 de abril del 2026 HORA 8:30am – 1:00pm 

LUGAR: Secretaria de participación y desarrollo social 

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la información de las personas matriculadas de 
los grupos organizados Boston 2, con el fin de mantener una base de datos completa y 
confiable. 

 

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN: No especificada 

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno 

ORDEN DEL DÍA 
 

Revisión de la base de datos existente. 
Verificación de la información de las personas matriculadas. 
Actualización de datos incompletos o desactualizados. 
Organización de listados Grupo .Organizado Boston 2. 
Depuración de registros repetidos o incorrectos. 
Consolidación de la información final. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 
 

Durante la jornada del Lunes 6 de abril de 2026, Las actividades estuvieron enfocadas en la 
actualización y organización de la información correspondiente a los Grupos organizados 
Boston 2. 

 

Inicialmente, se revisó la base de datos existente con el fin de identificar registros 
incompletos, información desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las 
personas matriculadas. Posteriormente, se realizó la verificación de cada registro, 
actualizando datos personales, números de contacto y demás información requerida. 

 

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para 
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depuró la información repetida o 
incorrecta, dejando la base de datos más clara, ordenada y actualizada. 

ANEXO: N° 9.



 
 ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

Código: GDOGC01- 
F001 

MACROPROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL Versión: 2.0 

PROCESO/SUBPROCESO: GESTIÓN DE LAS COMUNICACIONES 
OFICIALES / CREACIÓN Y DISEÑO DE LAS COMUNICACIONES 

OFICIALES 

Fecha: 04/03/2024 

ACTA DE REUNIÓN 
Página 2 de 6 

  

 
 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN: 

Ninguno 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

Actualización de datos G.O Boston 2 
6 de abril 

2026 Claudia Martínez 
   

   

 

 

NOMBRE Claudia Martínez Caceres 

DEPENDENCIA Adulto mayor 

CARGO Apoyo 

TELEFONO 3162729737 

CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es 

FIRMA: CLAUDIA MARTINEZ CACERES 

Como resultado de la actividad, se logró consolidar la información del grupo organizado 
Boston 2, garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados en 
futuras actividades y procesos de la Secretaría de Participación y Desarrollo Social. 

ASISTENTES 

mailto:claudiamartinezcasseres@yahoo.es
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ACTA No.   

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor 

NOMBRE DE QUIEN 
DILENGENCIA: 

Claudia Martínez Cáceres 

TÍTULO O 
CARÁCTER DE LA 
REUNIÓN 

Actualización y organización de la información de los Grupos 
Organizados Colombiaton 

FECHA: 7 de abril del 2026 HORA 8:30am – 1:00pm 

LUGAR: Secretaria de participación y desarrollo social 

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la información de las personas matriculadas de 
los grupos organizados Colombiaton, con el fin de mantener una base de datos completa y 
confiable. 

 

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN: No especificada 

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno 

ORDEN DEL DÍA 
 

Revisión de la base de datos existente. 
Verificación de la información de las personas matriculadas. 
Actualización de datos incompletos o desactualizados. 
Organización de listados Grupo .Organizado Colombiaton. 
Depuración de registros repetidos o incorrectos. 
Consolidación de la información final. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 
 

Durante la jornada del martes 7 de abril 2026, Las actividades estuvieron enfocadas en la 
actualización y organización de la información correspondiente a los Grupos organizados 
Colombiaton. 

 

Inicialmente, se revisó la base de datos existente con el fin de identificar registros 
incompletos, información desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las 
personas matriculadas. Posteriormente, se realizó la verificación de cada registro, 
actualizando datos personales, números de contacto y demás información requerida. 

 

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para 
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depuró la información repetida o 
incorrecta, dejando la base de datos más clara, ordenada y actualizada. 

ANEXO: N° 10.
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RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN: 

Ninguno 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

Actualización  de datos G.O Colombiaton 
7 de abril 

2026 Claudia Martínez 
   

   

 

 

NOMBRE Claudia Martínez Caceres 

DEPENDENCIA Adulto mayor 

CARGO Apoyo 

TELEFONO 3162729737 

CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es 

FIRMA: CLAUDIA MARTINEZ CACERES 

Como resultado de la actividad, se logró consolidar la información del grupo organizado 
Colombiaton, garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados 
en futuras actividades y procesos de la Secretaría de Participación y Desarrollo Social. 

ASISTENTES 

mailto:claudiamartinezcasseres@yahoo.es
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ACTA No.   

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor 

NOMBRE DE QUIEN 
DILENGENCIA: 

Claudia Martínez Cáceres 

TÍTULO O 
CARÁCTER DE LA 
REUNIÓN 

Actualización y organización de la información del Grupo Organizado 
Bruselas 

FECHA: 8 de abril del 2026 HORA 8:30am – 1:00pm 

LUGAR: Secretaria de participación y desarrollo social 

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la información de las personas matriculadas del 
grupos organizados Bruselas, con el fin de mantener una base de datos completa y 
confiable. 

 

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN: No especificada 

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno 

ORDEN DEL DÍA 
 

Revisión de la base de datos existente. 
Verificación de la información de las personas matriculadas. 
Actualización de datos incompletos o desactualizados. 
Organización del listado del G.O Bruselas. 
Depuración de registros repetidos o incorrectos. 
Consolidación de la información final. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 
 

Durante la jornada del miércoles 8 de abril. Las actividades estuvieron enfocadas en la 
actualización y organización de la información correspondiente al Grupos organizado de 
Bruselas. 

 

Inicialmente, se revisó la base de datos existente con el fin de identificar registros 
incompletos, información desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las 
personas matriculadas. Posteriormente, se realizó la verificación de cada registro, 
actualizando datos personales, números de contacto y demás información requerida. 

 

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para 
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depuró la información repetida o 
incorrecta, dejando la base de datos más clara, ordenada y actualizada. 

ANEXO: N° 11.
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RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN: 

Ninguno 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE 

              Actualización de datos G.O Bruselas 
8 de abril 

2026 Claudia Martínez 
   

   

 

 

NOMBRE Claudia Martínez Cáceres 

DEPENDENCIA Adulto mayor 

CARGO Apoyo 

TELEFONO 3162729737 

CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es 

FIRMA: CLAUDIA M 

Como resultado de la actividad, se logró consolidar la información del grupo organizado de 
Bruselas, garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados en 
futuras actividades y procesos de la Secretaría de Participación y Desarrollo Social. 

ASISTENTES 

mailto:claudiamartinezcasseres@yahoo.es
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ACTA No. ______ 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor 

NOMBRE DE QUIEN 
DILENGENCIA: 

Claudia Martínez Cáceres 

TÍTULO O 
CARÁCTER DE LA 
REUNIÓN 

Actualización y organización de la información del Grupo Organizado 
los Cerros  

FECHA: 9 de abril del 2026 HORA       8:30am – 1:00pm 

LUGAR:  Secretaria de participación y desarrollo social 

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la información de las personas matriculadas del 
grupos organizados los Cerros, con el fin de mantener una base de datos completa y 
confiable. 
 

 FECHA PRÓXIMA REUNIÓN: No especificada 
 

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno 
 

ORDEN DEL DÍA 
 
Revisión de la base de datos existente. 
Verificación de la información de las personas matriculadas. 
Actualización de datos incompletos o desactualizados. 
Organización del listado del G.O los Cerros. 
Depuración de registros repetidos o incorrectos. 
Consolidación de la información final. 
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 
 
Durante la jornada del jueves 9 de abril 2026. Las actividades estuvieron enfocadas en la 
actualización y organización de la información correspondiente al Grupos organizado los 
Cerros. 
 
Inicialmente, se revisó la base de datos existente con el fin de identificar registros 
incompletos, información desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las 
personas matriculadas. Posteriormente, se realizó la verificación de cada registro, 
actualizando datos personales, números de contacto y demás información requerida. 
 
Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para 
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depuró la información repetida o 
incorrecta, dejando la base de datos más clara, ordenada y actualizada. 

ANEXO: N° 12.
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Como resultado de la actividad, se logró consolidar la información del grupo organizado los  
Cerros, garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados en 
futuras actividades y procesos de la Secretaría de Participación y Desarrollo Social. 
 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN: 

Ninguno 

 

 

 
 
 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE 

 Acta de Actualización de datos 
9 de abril 

2026 Claudia Martínez 

  
  

      

 

ASISTENTES 

 

NOMBRE Claudia Martínez Cáceres  

DEPENDENCIA  Adulto mayor 

CARGO Apoyo 

TELEFONO  3162729737 

CORREO  claudiamartinezcasseres@yahoo.es 

FIRMA:   CLAUDIA M 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:claudiamartinezcasseres@yahoo.es
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ACTA No. ______ 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR 

NOMBRE DE QUIEN 
DILENGENCIA: 

ROSSELENA LOPEZ 

TÍTULO O 
CARÁCTER DE LA 
REUNIÓN 

REUNION DE INDUCCION PARA SUPERVISION DE CUENTAS 

FECHA: 10/04/2024  HORA   _2:00___ A _3:15________                   

LUGAR:  SPDS SALON PISO 1 

OBJETIVO: 

  

  

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN: N/A 

CONVOCADOS AUSENTES:  
 
 
 
  
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Orden del día. 
2. Presentación de la reunión 
3. Presentación de los participantes. 
4. Dudas para resolver: ¿cómo llenar el Certico 

digital? 
5. Formato de informe y como llenarlo 
6. Generalidades del informe 

Preguntas y dudas 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 
Primeramente, se da la bienvenida a los asistentes y se procede a la lectura del orden del 
día. 
Seguidamente, me dirijo al grupo realizando mi presentación como supervisora. 
Posteriormente, cada integrante del grupo se presenta con el fin de conocernos y generar un 
espacio de confianza, mientras se espera la llegada de la doctora María Eugenia Martelo, 
quien nos apoyará en la resolución de las principales dudas y en la definición de los mínimos 
requeridos para la revisión de cuentas. 
Al llegar, la abogada María Eugenia nos explica que las contrataciones responden a una 
necesidad generada para la atención de la población objeto de la unidad, en este caso, las 
personas adultas mayores. Asimismo, indica que para sustentar dicha necesidad es 
indispensable presentar informes completos y ajustados a la normatividad vigente. 
De igual manera, explica el proceso de ingreso a la página: 
https://certico.cartagena.gov.co/index.php/2016-06-28-20-18-28/nuestro-alcalde/90-atencion-

ANEXO: N° 13.

https://certico.cartagena.gov.co/index.php/2016-06-28-20-18-28/nuestro-alcalde/90-atencion-a-la-ciudadania/loginRevisorCtrl
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a-la-ciudadania/loginRevisorCtrl 
donde se puede realizar correctamente todo el proceso en la plataforma Certico. 
Se recuerda que, en el primer paquete de Hacienda, se deben anexar los siguientes 
documentos: Certico, CDP, RP, pantallazo de SECOP, copia del contrato, copia del acta de 
inicio y, en caso de existir, el modificatorio del contrato. Igualmente, se debe adjuntar copia 
del RUT actualizado con fecha de impresión del año 2026 y la planilla de seguridad social. 
Se aclara que el soporte de la ARL debe anexarse a través del SECOP. 
Se enfatiza que no deben presentarse faltantes en las actividades contractuales, en 
cumplimiento de los compromisos y cláusulas establecidas en el contrato. 
Por parte de la supervisora, se establecen los siguientes mínimos de respeto para el trabajo 
en equipo: 
A. Cerrar el grupo de comunicación para que únicamente la administradora (Rosselena 
López) pueda escribir y realizar modificaciones. 
B. Los días de recepción de cuentas serán únicamente los lunes y, en caso de ser festivos, 
los martes. Se establece un plazo mínimo de tres (3) días hábiles para dar respuesta. 
C. El horario de comunicación con la supervisora y entre supervisados será de 8:00 a.m. a 
6:00 p.m. 
Durante la reunión, se plantean inquietudes sobre el mes de seguridad social que debe 
pagarse en la primera cuenta, ante lo cual la supervisora asume el compromiso de revisar y 
confirmar esta información. 
Finalmente, se realiza la observación de que, en varios Centros de Vida (CDV) o Grupos 
Organizados (GO), directoras y coordinadoras no están entregando las listas de asistencia 
inmediatamente al finalizar las actividades, sino de manera posterior, lo cual afecta la 
elaboración oportuna de los informes. Ante esta situación, se informa que se está 
organizando una reunión con las directoras, en la cual tendrán el espacio para expresar sus 
inquietudes. 
Sin mas se da fin a la jornada. 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNIÓN: 

  

 

 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE 

 Entregar actas y evidencia de la reunión 13/04/2026  Rosselena Lopez  

 Enviar documentos solicitados al correo de la 
supervisora 13/04/2026  Todos los faltantes  

      

 

ASISTENTES 
 

https://certico.cartagena.gov.co/index.php/2016-06-28-20-18-28/nuestro-alcalde/90-atencion-a-la-ciudadania/loginRevisorCtrl
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ANEXO: N° 14- Plan Trabajo
.

 

 
ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 

Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES  Página 1 de 1 

PROYECTO:

1 2 3 4 5 6

Reuniones con el equipo de trabajo de unidades 

productivas para el desarrollo de actividades,deinovación 

y desarrollo productivo. 

S,1 S, 4 S,2 S2 S,2 S,1 2 veces al mes 

Reuniones de equipo para la organización y planeacion de 

las actividades productivas.
S,1 S, 4 S,2 S, 1 S, 1 S, 1 1 vez al mes 

Numero de actividades 

desarrolladas 

Asesorar y coadyuvar en el 

seguimiento a los procesos de 

convocatoria que se 

requiereran para promoción y 

selección de proyecto 

productivos  para las personas 

mayores.

Unidades productivas que hay en los diferentes centro de 

vidas y grupos organizados.
S,1 S,4 S, 2 S,4 S, 2 S,4

Fotografias de las unidades 

productivas y grupos organizados.

Por actividad 

programada

2. APOYAR EN LA ASESORIA, 

ACOMPAÑAMIENTO DE LOS PROCESOS DE 

PROYECTOS PRODUCTIVOS EN LOS CENTROS 

DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS, DE 

ACUERDO CON EL PROYECTO DE INVERSION 

“SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 

ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

Asesorar, acompañar y 

fortalecer los procesos de 

proyectos productivos, en 

los centros de vida y grupos 

organizados.

Organizar financieramente a las unidades productivas 

de los centros de vida y grupos organizados.

Actas de la actividad, informes y 

fotografias.
1 vez al mes 

Caja, costos y gastos 
Hacer seguimiento a los procesos de las unidades 

productivas.

Libro contables, los costos y 

gastos, fotografias.
2 veces al mes 

Asesorias sobre 

empredimientos e 

innovación y liderazgo en 

las jornadas de atención 

inytegral dirigidas a 

personas mayores de los 

centros de vidas y grupos 

organizados.

Hacer inventario documental de los archivos 

generados por el proyecto de proteccion y por la 

Unidad

S,4 S, 4 S, 4 S, 4 S, 4 S, 4 Actas 2 vez al mes 

4.APOYAR EN LA REALIZACION DE REPORTES, 

CONSOLIDACIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES DE SERVICIOS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE UNIDADES

PRODUCTIVAS DIRIGIDAS A PERSONAS MAYORES 

PERTENECIENTES CENTROS DE VIDA Y GRUPOS 

ORGANIZADOS, DE ACUERDO CON EL PROYECTO 

DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL 

A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARÍA DE 

PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL

Numero de reuniones 

desarrolladas.

Reuniones de articulacion para el desarrollo de 

actividades formativas con entidades y/o 

comunidades 

S,3 S,3 S,3 S,3 S,3 S,3 Actas de reunion -  fotografias 1 vez por mes 

Numero de talleres 

realizados.
Numero de personas 

mayores que participe en 

las actividades formativas

Numero de unidades 

productivas de los 

diferentes centros de vidas 

y grupos organizados.

Asistencia a las actividades que se realice con las 

unidades productivas de los diferentes centros de 

vida y grupos organizados. 

S,3 S,3 S,3 S,3 S,3 S,3

Listados de asistencia, fotografias 

de la actividad, informe, 

formatos de identificacion de 

NNA en trabajo infantil 

2 veces al mes o las 

requeridas

6. Elaborar un plan de trabajo de 

acuerdo con las necesidades de las 

personas mayores en cuanto a 

proyectos de innovación y desarrollo 

productivo.             

Numeros de unidades 

productivas de los 

diferentes centros de vida y 

grupos organizados de la 

unidad del adulto mayor.

Asistencia a las actividades que se realice con las 

unidades productivas de los diferentes centros de 

vida y grupos organizados. 

s,1 s,1 s,1 s,1 s,1 s,1
Formato de acta , Listados de 

Asistencia.
Por Actividad

7.APOYAR EN LA ASESORARÍA Y SEGUIMIENTO A 

LOS PROCESOS DE CONVOCATORIA QUE SE 

REQUIERAN PARA PROMOCIÓN Y SELECCIÓN DE 

PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA LAS PERSONAS 

MAYORES, CONFORME AL PROYECTO DE 

INVERSION “SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A 

LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS.

Numeros de unidades 

productivas de los 

diferentes centros de vida y 

grupos organizados de la 

unidad del adulto mayor.

Asistencia a las actividades que se realice con las 

unidades productivas de los diferentes centros de 

vida y grupos organizados. 

1s 1s 1s 1s 1s 1s

Fotografias de las unidades 

productivas y grupos 

organizados.

1 Ves al Mes

8.PRESTAR APOYO PARA LOS EVENTOS, 

JORNADAS DE ATENCIÓN INTEGRAL Y 

DEMÁS ACTIVIDADES LÚDICO 

RECREATIVAS DIRIGIDAS A LOS 

USUARIOS DE CENTROS DE VIDA Y 

GRUPOS ORGANIZADOS.

Numero de G. O - CDV

Asistencia a las actividades que se realice con las 

unidades productivas de los diferentes centros de 

vida y grupos organizados. 

1s 1s 1s 1s 1s 1s

Fotografias de las unidades 

productivas y grupos 

organizados.

1 ves al mes

9. ACOMPAÑAR EN LA ORGANIZACIÓN Y 

LOGÍSTICA DE LOS EVENTOS Y ACTIVIDADES 

DESARROLLADAS LA UNIDAD ADULTO MAYOR 

DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO 

DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS 

MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE 

INDIAS”

Cedula: 45693071

N° Del Contrato: 6082

Nombre De Contratista: Claudia Martínez Cáceres.

Cronograma  Mensualizado
Actividades

Dentro del proyecto de inversión denominado servicio de 

atención integral a los adultos mayores del Distrito De 

Cartagena de Indias.

S,1

Meta Producto Indicador

S,2 S,1 S,1 S,1 S,2

S,2 S,2

ObservacionesFrecuencia Medio de Control

Codigo : GDSAA01-F003

Versión: 2.0

Vigencia: 15/01/2023 
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PROYECTO DE INVERSIÓN “SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. 

ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

MACROPROCESO: GESTIÓN  EN DESARROLLO SOCIAL

PROCESO/SUB PROCESO: ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS MAYORES QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE ABANDONO Y/O 

VULNERABILIDAD.

PLAN OPERATIVO

Informes,  Registro de Asistencia, 

Fotografías.

3. APOYAR EN LA OFERTA FORMATIVA SOBRE 

EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN ECONOMICA 

Y LIDERAZGO EN LAS JORNADAS DE ATENCIÓN 

INTEGRAL DIRIGIDAS A PERSONAS MAYORES 

DE CENTRO DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS, 

CONFORME AL PROYECTO DE INVERSIÓN 

“SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 

ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARÍA DE 

PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL

S,1 S,2 S,1 S,1 S,1 S,1

6 veces al mes

APOYAR EN UNA (1) ESTRATEGIA DE 

INTERVENCIÓN PARA EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO Y DE GENERACIÓN DE 

INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS 

DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS 

CONFORME AL PROYECTO DE INVERSIÓN 

“SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 

ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS”.

Numero de reuniones 

desarrolladas

Actas de reunion, fotografias de la 

actividad

S,2 S,2

5.ASISTIR CUANDO SEA PROCEDENTE Y POR 

EXPRESA AUTORIZACIÓN DE LA DIRECCIÓN DE LA 

UNIDAD ADULTO MAYOR, A LAS REUNIONES A LAS 

QUE SEA CONVOCADO EN EL EJERCICIO DE SUS 

FUNCIONES.

Listados de asistencia, 

fotografias, informes 
2 veces al mesS,2 S,2

Asistencia  de talleres formativos para  emprededores, 

dirigidos a personas mayores.
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LINEA

 

ESTRATEGICA

 

DEL

 

PLAN

 

DE

 

DESARROLLO:

 

SEGURIDAD

 

HUMANA

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

CIUDAD: Cartagena LUGAR: Centro de Vida Los Calamares. 

FECHA (23/04/2026): 
 

 

HORA DE INICIO: 8:30 am HORA DE FINALIZACIÓN: 11:30 am 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR ACCIONES DE FORMACIÓN, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS 

PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES. 

TEMA: 

Producción Unidad Productiva panadería Centro de vida Los Calamares, variedad de panes. 

OBJETIVO/S: 

Producir panes de mejor calidad cumpliendo con los principios o norma de higiene en las distintas clases de pan 

que la UP de Los Calamares realiza. 

No. DE PARTICIPANTES: 6 HOMBRES: 4 MUJERES: 2 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: 

 

Bienvenida al grupo. 

Se toma la lista de asistencia de los adultos mayores. 

Se realiza la oración. 

En el día jueves 21 de abril del 2026, se inicia las actividades a las 8:30am el apoyo, Claudia Martínez, y la 
directora Nelly Rebolledo; organizamos el equipo de la unidad productiva de panadería con los 
ingredientes que se van a utiliza, (Harina, sal, azúcar, margarina, levadura, color, agua, bocadillo, queso,  
Se procede a pesar los insumos en la gramera para la realización de la masa de pan, luego se agregan en 
la mesa de mezcla o bol para hacer la masa, se procede a mezclar esta de forma manual hasta que se vea 
y se sienta homogénea y de buen tono, un color de un solo tono, se procede a pasar la masa por la 
cilindradora las veces que sea necesaria hasta que la masa quede suave y homogénea, para fabricar 3 
tipos de panes entre estos tenemos los siguientes, (pan de bocadillo, pan con queso, pan de queso  
de buena textura y color.  

ANEXO: N° 16.
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La producción total de panes en el dia de hoy 120 bolsas producidas. 

RESULTADOS: 

Se logró producir una buena cantidad de panes de diferentes clases y distribuirlos por parte de los integrantes de 

la panadería a los adultos mayores interesados en adquirir estos productos de excelente calidad. 

MATERIALES: 

Computador, Internet, celular, formatos Harina, sal, azúcar, margarina, levadura, color, agua, queso. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): Claudia Martínez. 

OBSERVACIONES: 

 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 

Claudia Martínez 

 

   
 

 

    

    

 
   



 
 ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 
Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES Página 4 de 9 

 

 
 

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS



 
 ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 
Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES Página 5 de 9 

  

 
 

 
 



 

 
ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 

Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES  Página 1 de 2 

 

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO:  SEGURIDAD HUMANA. 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA:  ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS   PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA  

CIUDAD:  Cartagena  LUGAR:  Centro de Vida Nuevo Bosque. 

FECHA: 13-04-2026.                       

                                            

HORA DE INICIO: 10:30Am                                                          HORA DE FINALIZACIÓN: 11.00Pm 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR ACCIONES DE FORMACIÓN, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS 

PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Socialización la ley 1850 de 2017. 

OBJETIVO/S:  Fortalecer el conocimiento de las personas mayores pertenecientes al Centro de Vida Nuevo Bosque sobre los 

derechos, deberes y mecanismos de protección establecidos en la Ley 1850 de 2017, promoviendo la garantía de sus derechos, 

la participación activa y el mejoramiento de su calidad de vida, en el marco de las acciones institucionales desarrolladas por la 

Unidad de Adulto Mayor. 

No. DE PARTICIPANTES: 72. HOMBRES:32. MUJERES: 40. 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD:   Se realizó la socialización de la Ley 1850 de 2017 dirigida a las personas 

mayores pertenecientes al Centro de Vida Nuevo Bosque, con el propósito de fortalecer el conocimiento sobre sus derechos, 
deberes y mecanismos de protección establecidos para garantizar su bienestar, dignidad y calidad de vida. 

Durante la jornada se brindó orientación sobre los principales aspectos contemplados en la ley, resaltando la importancia del 
respeto, la protección integral y la participación activa de las personas mayores dentro de la familia y la sociedad. Asimismo, se 
promovieron espacios de diálogo e interacción que permitieron resolver inquietudes y reforzar el acceso a la información 
relacionada con la garantía de sus derechos. 

La actividad se desarrolló en el marco de los servicios institucionales y del cumplimiento de los procesos misionales de la Unidad 
de Adulto Mayor, contribuyendo al fortalecimiento de acciones de promoción, prevención y acompañamiento integral a la 
población adulta mayor. 

RESULTADOS: Las personas mayores del Centro de Vida Nuevo Bosque fortalecieron sus conocimientos sobre los derechos y 

mecanismos de protección establecidos en la Ley 1850 de 2017, evidenciando participación e interés durante la jornada 

desarrollada por la Unidad de Adulto Mayor. 

MATERIALES: Material pedagógico e informativo sobre la Ley 1850 de 2017, equipo de sonido, micrófono, computador, sillas, 

formato de asistencia, marcadores y hojas de apoyo para el desarrollo de la actividad. 

FACILITADOR:   Claudia Martínez Cáceres. 

OBSERVACIONES:   La actividad se desarrolló de manera satisfactoria, contando con la participación activa e interés de las 

personas mayores pertenecientes al Centro de Vida Nuevo Bosque. Durante la jornada se resolvieron inquietudes relacionadas 

con los derechos y mecanismos de protección establecidos en la Ley 1850 de 2017, fortaleciendo el conocimiento y la 

sensibilización de los participantes. 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:  Claudia Martínez Cáceres. 
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LINEA  ESTRATEGICA  DEL  PLAN  DE  DESARROLLO:  

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD: CARTAGENA LUGAR: CDV CIUDADELA 2000 

FECHA: 15 DE ABRIL 2026 

HORA DE INICIO: 9:00 AM HORA DE FINALIZACIÓN: 2:30 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: 

TEMA: Apoyo para la entrega de alimentos, verificación y conteo de los productos que 

estén en existencia como están reflejados en la ficha o actas de entrega para los G:O. 

OBJETIVO/S: 
 Verificar la entrega de los productos alimenticios que estén los gramajes, peso correspondiente 

como están relacionadas en las actas de entrega.

 Apoyar en la logística y entrega de alimentos para que no hallan contra tiempos, ni inconvenientes

No. DE PARTICIPANTES: --- HOMBRES: --- MUJERES: ---- 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: 

Se inició la actividad primero con la adecuación y limpieza del lugar para la recepción y conteo 
de los alimentos en las instalaciones del centro de vida Ciudadela 2000, el camión llego con 
los productos alimenticios, procediendo hacer el descargue los facilitadores ayudaron a 
descender los alimentos para ubicarlos en el stand, mesas correspondientes cumpliendo con 
las normas sanitarias. Los Profesionales de apoyo a la gestión manipuladoras hicieron parte 
de esta logística contaban con elementos como gorro, tapabocas, guantes para la 
manipulación de los mismos. 

Se procede a la entrega del mercado, el equipo de logística de recepción son garantes de que 
todo lo que reciben, ubicando cada alimento en sus cestas, cavas o elementos utilizados para 
preservar los alimentos cumpliendo con la cadena de frio y las normas sanitarias. Esto permitió 
que la mecánica y dinámica de este proceso de entrega sea un éxito. 

El objetivo se cumplió a cabalidad ya que no se presentó ninguna dificultad o percance al 

momento de la entrega 

RESULTADOS: 
En la primera instancia se organizó el espacio para la recepción de los alimentos, realizando 

acompañamiento a la entrega de alimentos donde se verifico el ingreso y estado de los productos, 

contabilidad para ser entregados a las Coordinadoras, profesionales de apoyo para recibir cada 

producto. Se recibieron a satisfacción con alegría y bastante empatía con los de la logística de 

entrega se evidenció una excelente organización a la hora de recibir los alimentos, los G.O. 

contaban con cavas, elementos y recipientes para mantener la cadena de frio, permitiendo que 

ANEXO: N° 18.
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la logística se facilitara, siendo garante de que la entrega fuera un éxito, al igual que el cuidado 

del peso y el gramaje de los productos recibidos. 

Durante toda la entrega el ambiente se tornó agradable por ambas partes que hacían parte de la 

logística los proveedores manifestaron que la forma y montaje de los Stand estaba excelente. 

MATERIALES: Hojas, Formatos Lápiz, Sillas, Mesa, Pc, cámara, Láminas, cestas, stands 

APOYOS: CLAUDIA MARTINEZ CASERES, LISETH IRIARTE, YINA CARDENAS. 

OBSERVACIONES 
 Posterior a la entrega se dio un tiempo de 24 horas para hacer reporte de cualquier 

novedad con los alimentos recibidos, presentándose un reporte de por parte del 

coordinador de: G.O. el Silencio.

 Se dio nuevamente la recomendación de ser puntuales a la hora de entrega, las cavas, 

bolsas para la protección de los alimentos evitando la contaminación de los mismo esto 

permite mayor, dinamización en la logística evitando

Contratiempos para las futuras entregas en el trascurso del año. 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 
LISETH IRIARTE. 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS DE LA ENTREGA DE ALIMENTOS A LOS GRUPOS ORGANIZADOS 

      

  





































 


