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1. INFORMACION DEL CONTRATO

Z&?TBRTT‘I(SA,}IZ\EL”DOS DEL Claudia Martinez Caceres.
N° DE CONTRATO: SPDS-6082 -2026.
FECHA DEL CONTRATO: 30-01-2026
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
OBJETO DEL CONTRATO: SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL DENTRO

DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA

DE INDIAS’.
NO.RUT/ CEDULA:

45693071.
FECHA DE INICIO: 27-03-2025.
FECHA DE TERMINACION: 26-09-2026.

DEPENDENCIA DONDE PRESTA EL
SERVICIO:

Secretaria de Participacion y Desarrollo Social.
Unidad del Adulto Mayor.

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR:

Rosselena Lépez De Voz.
Técnico Operativo Codigo 314 Grado 15.

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo
comprendido entre el dia 27 del mes de Marzo, al dia 26 del mes de Abril del afio 2026,
las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:
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2. EJECUCION DEL CONTRATO

ITEM OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
CONTRACTUALES
1 APOYAR EN UNA (1) ESTRATEGIA DE|Actividad: Brindé mi apoyo en el centro de vida Ricaurte en el

INTERVENCION PARA EL DESARROLLO
PRODUCTIVO Y DE GENERACION DE
INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS
DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS
CONFORME AL PROYECTO DE INVERSION
“SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE

proceso de reunion con el comité de unidades productivas, con el fin de
realizar un inventario del presupuesto restante del afio 2025. En este
centro de vida se cuenta con dos unidades productivas: el comité de
“Traperos”, el cual inicia el afio 2026 con un capital en efectivo de
$100.000 tras la distribucion de las ganancias, y el comité de “Bolis”, que|
cuenta con un saldo de  $50.000 en efectivo.
IAsimismo, se realizd la conformacion y consolidacién de los comités para

CARTAGENA DE INDIAS". el afio 2026, reuniendo al grupo asignado. Durante la jornada, se explicd
a los adultos mayores la dinamica del proceso, promoviendo su
participacion activa, inclusién y la posibilidad de expresar sugerencias 0|
inquietudes.

Fecha: 14-04-2026.

Mujer:28.

Hombre:27

N° Participantes:55.

Lugar: Centro de vida Ricaurte.
\Ver Anexo: N°1 - Formato Informe.

2. APOYAR EN LA ASESORIA/Actividad: Brindé apoyo en las asesorias relacionadas con los
IACOMPANAMIENTO DE LOS PROCESOS DEprocesos de proyectos productivos del centro de vida de Nuevo Bosque.
PROYECTOS PRODUCTIVOS EN  LOS[Durante la actividad, se orientd a los participantes sobre el fortalecimiento
CENTROS DE VIDA Y  GRUPOSde lasiniciativas productivas, promoviendo la organizacion y participacion

ORGANIZADOS, DE ACUERDO CON EL
PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA
DE INDIAS”

activa. Asimismo, se socializd la conformacién y/o actualizacion del
comité de “Traperos” para el presente afio, con el fin de fortalecer Ia
unidad productiva, mejorar su organizacion interna y contribuir a la
sostenibilidad del proceso.

Fecha: 13-04-2026.

Mujer:40.

Hombre:32.

N° Participantes:72.

Lugar: Centro de vida Nuevo Bosque.

\Ver Anexo: N°2 - Formato Informe.

IActividad: Brindé mi apoyo a las unidades productivas del Centro de
ida Los Calamares en el proceso de realizacién del inventario del
presupuesto correspondiente al afio anterior. Durante la actividad, se
revisaron y organizaron los registros financieros con el fin de identificar,
saldos disponibles y verificar la correcta distribucién de los recursos,
contribuyendo asi a una mejor planificacion para el nuevo periodo.
Fecha: 17-04-2026.

Mujer:29.

Hombre:14.

N° Participantes:43.

Lugar: Centro de vida San Francisco.

\Ver Anexo: N°3 - Formato Informe.
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APOYAR EN LA OFERTA FORMATIVA SOBRE|
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
ECONOMICA 'Y LIDERAZGO EN LAS
JORNADAS DE ATENCION INTEGRAL
DIRIGIDAS A PERSONAS MAYORES DE
CENTRO DE VIDA'Y GRUPOS ORGANIZADOS,
CONFORME AL PROYECTO DE INVERSION
“SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARIA
DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

APOYAR EN LA REALIZACION DE

REPORTES, CONSOLIDACION Y
SISTEMATIZACION DE LAS ACTIVIDADES
DE SERVICIOS PARA EL

FORTALECIMIENTO DE UNIDADES

IActividad: Brindé mi apoyo en el proceso de asesoria a la unidad
productiva de “Traperos” del Centro de Vida Nuevo Bosque, con el fin de
fortalecer su continuidad y permanencia en el programa. Durante la
actividad, se orient6 a los integrantes sobre la importancia de la
organizacion, el trabajo en equipo y el manejo adecuado de los recursos,
promoviendo la sostenibilidad del proceso y la participacién activa de los|
adultos mayores.

Fecha: 20-04-2026.

Lugar: Centro de vida Nuevo Bosque.
\Ver Anexo: N° 4- Formato Acta.

/Actividad: En el Centro de Vida Ricaurte sostuve una reunion con la
directora, la sefiora Karelys Ramirez, con el propésito de conformar el
comité de traperos para la vigencia 2026, el cual actualmente se
lencuentra activo. Este comité, al iniciar el afio, cuenta con un capital base
de $100.000 en efectivo, producto de la distribucién previa de las
ganancias estipuladas. Durante el encuentro se convoco al grupo de
adultos mayores asignado, a quienes se les explico de manera clara la
dindmica de trabajo, los objetivos del comité y la forma en que se
administraran los recursos. Asimismo, se promovid un espacio
participativo en el que los integrantes pudieron expresar sus ideas,
sugerencias y expectativas, garantizando asi su inclusion activa en Ia
toma de decisiones y fortaleciendo el sentido de pertenencia dentro del
grupo.

Fecha: 21-04-2026.

Mujer: 30.

Hombre:25.

N° Participantes: 55.

Lugar: Centro de vida Ricaurte.

\Ver Anexo: N°5 - Formato Informe.

Actividad: Brindé acompafiamiento y apoyo en el proceso de
emprendimiento, innovacion econdmica y fortalecimiento del liderazgo en
el Centro de Vida Ricaurte. Esta actividad se desarroll6 junto a la unidad
productiva de traperos, promoviendo el trabajo en equipo, el crecimiento
econdmico y el fortalecimiento de las capacidades de los participantes.
Fecha: 21-04-2026.

Mujer: 30.

Hombre:25.

N° Participantes: 55.

Lugar: Centro de vida Ricaurte.

\Ver Anexo: N°6 - Formato Informe.

IActividad: Brindé mi apoyo en una reunién con Yolima, de Voz, quien
proporciond las indicaciones correspondientes sobre las actividades a
realizar, entre ellas la elaboracién de un consolidado para su respectivo
reporte. Durante el encuentro, se compartié un enlace con la informacion
registrada de las personas matriculadas en los grupos organizados “El
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PRODUCTIVAS DIRIGIDAS A PERSONAS
MAYORES PERTENECIENTES CENTROS
DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS, DE
ACUERDO CON EL PROYECTO DE
INVERSION “SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS” DE LA SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

Milagro” y “Emmanuel” durante el afio 2025, asi como un listado
actualizado de los matriculados para el afio 2026.
La reunion se llevé a cabo en las instalaciones de la Secretaria de
Participacion y Desarrollo Social.

Fecha: 30-03-2026.

Lugar: Oficina Adulto Mayor.

\Ver Anexo: N° 7- Formato Acta.

Actividad: Brindé mi apoyo en la verificacion de la base de datos y en la
elaboracién de un consolidado. Las actividades estuvieron enfocadas en
la actualizacion y organizacion de la informacién correspondiente a los|
grupos  organizados  “El  Porvenir” 'y  “Vila  Rosita”.
Inicialmente, se reviso la base de datos existente con el fin de identificar,
registros incompletos, informacion desactualizada y posibles
inconsistencias en los datos de las personas matriculadas

Fecha: 31-03-2026.

Lugar: Oficina Adulto Mayor.

\Ver Anexo: N° 8 - Formato Acta.

Actividad: Brindé mi apoyo en la actualizacion y organizacion de la
informacion  correspondiente  al grupo organizado “Boston 2.
Inicialmente, se reviso la base de datos existente con el fin de identificar,
registros incompletos, informacién desactualizada y posibles
inconsistencias en los datos de las personas matriculadas.

Fecha: 06-04-2026.

Lugar: Oficina Adulto Mayor.

\Ver Anexo: N°9 - Formato Acta.

IActividad: Brindé mi apoyo en el proceso de actualizacién y organizacion
de la informacién correspondiente al grupo organizado “Colombiaton”.
Inicialmente, se reviso la base de datos existente con el fin de identificar,
registros  incompletos, informacion desactualizada y posibles
inconsistencias en los datos de las personas matriculadas.

Fecha: 07-04-2026.

Lugar: Oficina Adulto Mayor.

\Ver Anexo: N° 10- Formato Acta.

Actividad: Brindé mi apoyo en el proceso de actualizacion y
organizacién de la informacién correspondiente al grupo organizado de
‘Bruselas”. Las actividades estuvieron enfocadas en la revision vy
lactualizacion de la base de datos existente.
Inicialmente, se revis6 la informacién con el fin de identificar registros
incompletos, datos desactualizados y posibles inconsistencias en los
datos de las personas matriculadas.

Fecha: 08-04-2026.

Lugar: Oficina Adulto Mayor.

\Ver Anexo: N° 11- Formato Acta
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ASISTIR CUANDO SEA PROCEDENTE Y POR|
EXPRESA AUTORIZACION DE LA DIRECCION
DE LA UNIDAD ADULTO MAYOR, A LAS
REUNIONES A LAS QUE SEA CONVOCADO EN
EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.

ELABORAR UN PLAN DE TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CUANTO A
PROYECTOS DE INNOVACION Y|
DESARROLLO PRODUCTIVO.

APOYAR EN LA  ASESORARIA Y
SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE
CONVOCATORIA QUE SE REQUIERAN PARA
PROMOCION Y SELECCION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS PARA LAS PERSONAS
MAYORES, CONFORME AL PROYECTO DE
INVERSION “SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL|
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS”

IActividad: Brindé mi apoyo en el proceso de actualizacién y organizacion
de la informacién correspondiente al grupo organizado “Los Cerros”. Las
actividades estuvieron enfocadas en la revisién de la base de datos
existente. Inicialmente, se revisé la informacién con el fin de identificar
registros incompletos, datos desactualizados y posibles inconsistencias
en los datos de las personas matriculadas.

Fecha: 09-04-2026.

Lugar: Oficina Adulto Mayor.

\Ver Anexo: N° 12- Formato Acta.

Actividad: Asisti a la reunion convocada por la lider del proceso, la
técnica operativa Rosselena Lopez de Voz, en la cual se socializ6 el
proceso contractual relacionado con la atencién de la poblacion objeto de|
la unidad, especificamente las personas adultas mayores. Durante el
encuentro, se explico la importancia de este proceso como una necesidad
institucional para garantizar la continuidad y calidad de la atencion.
Asimismo, se resalté que la adecuada sustentacion del proceso requiere
la elaboracion y presentacion de informes completos, claros
debidamente ajustados a la normatividad vigente, con el fin de soportar
de manera adecuada la gestion y los requerimientos establecidos.
Fecha: 10-04-2026.

Lugar: Oficina Adulto Mayor.

\Ver Anexo: N°13 - Formato Acta.

Actividad: Se realizo un plan de trabajo donde se especifica los
temas que se realizara en estos 6 meses en la ejecucion del
contrato N° 6082 En la Unidad del adulto mayor.

Ver Anexo: N° 14- Plan de Trabajo.

Actividad: Brindé acompafiamiento y asesoria a la directora del Centro
de Vida Zapatero en el fortalecimiento de las unidades productivas,
especificamente en el proceso de elaboracién de pan. Durante esta
actividad se realizaron cotizaciones de los insumos necesarios para dar
inicio a la produccién, definiendo asi una base organizada para su
implementacion. Asimismo, se promovié la participacién activa de los
ladultos mayores, incentivando su vinculacién en cada etapa del proceso,
con el fin de fomentar su bienestar, sentido de utilidad y generacion de
posibles ingresos dentro de la unidad productiva.

Fecha: 22-04-2026.

Lugar: Centro de vida Zapatero.

\Ver Anexo: N°15 - Formato Acta.

Actividad: Brindé asesoria y seguimiento a la unidad productiva de
panaderia del Centro de Vida Calamares, con el apoyo de la directora
Nelly Rebolledo. La jornada inicié a las 8:30 a. m., organizando el equipoj
Y los insumos necesarios. Se realiz6 el pesaje y preparacion de la masa
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hasta obtener una mezcla homogénea, seguida de su procesamiento en
la cilindradora y el formado de los productos. Durante la actividad se
promovid la participacion activa de los adultos mayores, fortaleciendo el
trabajo en equipo y sus habilidades productivas.

Fecha: 23-04-2026.

Mujer: 2.

Hombre: 4.

N° Participantes:6.

Lugar: Centro de vida Calamares.

\Ver Anexo: N° 16- Formato Acta.

8.  IPRESTAR APOYO PARA LOS EVENTOS,Actividad: Se socializo la Ley 1850 de 2017 dirigida a las personas
JORNADAS DE ATENCION INTEGRAL Y[mayores pertenecientes al centro de vida nuevo bosque, fortaleciendo
DEMAS ACTIVIDADES LUDICOE! conocimiento sobre sus derechos, deberes y mecanismos de

RECREATIVAS DIRIGIDAS A LOS USUARJosProteccion. La actividad se desarrollo en el marco de los servicios
DE CENTROS DE VIDA Y GRUPposinstitucionales y del cumplimiento de los procesos misionales de la

Unidad de Adulto Mayor
ORGANIZADOS. Fecha: 13-04-2026.
Mujer:40.
Hombre:32.
N° Participantes:72.
Lugar: Centro de vida Nuevo Bosque.
\Ver Anexo: N°17 - Formato Informe.

0. Actividad: Acompafié el proceso de organizacion logistica en la primera)
. . entrega del afio 2026, dirigida a los Grupos Organizados (GO). Esta

ACOMPANAR - EN LA ORGANIZACION Y, i ida g6 desarrollé a través del operador Consorcio Atencién Integral,

LOGISTICA ' DE ~ LOS = EVENTOS  Yin o marco del Convenio de Asociacion No. RE-PC-SPDS-005-2026.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS LA UNIDADIR 5t | jornada se apoy0 la coordinacién y ejecucion de la entrega,

ADULTO MAYOR“DENTRO DEL PROYECr,mgarantizando una atencién oportuna, ordenada y eficiente a la poblacién

DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCIONpensficiaria. Asimismo, se contribuyé al adecuado desarrollo de las

INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DELjytivigades programadas, fortaleciendo la gestiéon del proceso y el

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS” cumplimiento de los objetivos establecidos.

Fecha: 15-04-2026.

Lugar: Centro de Vida Ciudadela 2000.

\Ver Anexo: N° 18- Formato Informe.

*Nota: En caso de que aplique.

* Firma

* NOMBRE DEL COORDINADOR DE GRUPO

, éé&u—a./:’ﬂ i_{
,de fast /‘Q@v““’\

Rosselena LépezVDeVoz Claudia Martinez Céceres.
Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 15. Contratista
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ANEXO: N° 1.

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA
PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

CIUDAD: CARTAGENA ‘ LUGAR: CENTRO DE VIDA RICAUTE

FECHA (dd/mm/aaa): 14 ABRIL 2026

HORA DE INICIO: 9:30 AM HORA DE FINALIZACION: 10:40 AM

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: REALIZAR ACCIONES DE FORMACION, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS
PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES.

TEMA: CONSOLIDACION COMITE UNIDADES PRODUCTIVAS ANO 2026.

OBJETIVO/S: CONCRETAR MINIMO UNA ESTRATEGIA DE INTERVENCION PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y
DE GENERACION DE INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS CONFORME
AL PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS.

No. DE PARTICIPANTES: 55 ‘ HOMBRES: 27 ‘ MUJERES: 28

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (Metodologia implementada):

Siendo las 9:30 AM me retino en el Centro de Vida Ricaute, con la compaiiera Claudia Martinez y la directora
Karelis Ramirez, con el objetivo de conocer como cerraron el afio 2025 los dos comités que se encuentran activos
actualmente.

El centro de vida cuenta con un comité de traperos, el cual, al repartir ganancias estipuladas, iniciaria el afio con
un capital de $100.000 ene efectivo y otro comité de bolis, que cuentan con $50.000 en efectivo. Consolidamos
los nuevos comités para el aiio 2026, reuniendo al grupo asignado, se les explica a los adultos mayores la dinamica
a realizar con el objetivo que se sientan incluidos y escuchados ante cualquier sugerencia.

Estipulamos como dia de produccion, lunes para traperos y viernes para elaboracion de bolis, igual se les deja
claro que cualquier otro dia a la semana pueden adelantar con el fin de realizar talleres enfocados en temas que
les ayuden con ventas los dias que estemos acompaiiandolos.

RESULTADOS: positivos, los adultos mayores del centro de vida son muy participativos en sus actividades
asignadas en cada comité, se comprometen con la compra de materiales para el préximo encuentro.
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Positivos, los adultos mayores de este grupo son muy activos en sus comités, dedicados en la producciony
siempre dispuestos a los nuevos cambios.

MATERIALES:

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):

OBSERVACIONES: N/A

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: MARIA CAMILA MERCADO/ CLAUDIA MARTINEZ/ KARELIS
RAMIREZ.
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ANEXO: N° 2.

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA
PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

CIUDAD: Cartagena ‘ LUGAR: Centro de Vida Nuevo Bosque.
FECHA (13/04/2026):
HORA DE INICIO: 9:00 am HORA DE FINALIZACION: 12:30 PM

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: REALIZAR ACCIONES DE FORMACION, PARA FORTALECER LA UNIDAD
PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES.

TEMA:
PRODUCCION UP TRAPEROS CENTRO DE VIDA NUEVO BOSQUE.

OBJETIVO/S:
PERFECCIONAR Y CAPACITAR PARA LA REAPERTURA DE LA UNIDAD PRODUCTIVA DE TRAPEROS.

No. DE PARTICIPANTES: 72 HOMBRES: 32 MUIJERES: 40

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Bienvenida al grupo.

Se toma la lista de asistencia de los adultos mayores.

Se realiza la oracion.

Se canta el himno de la tercera edad.

Hoy martes 13 de abril 2026, se inicia las actividades a las 9:00am la apoyo Claudia Martinez C, acto
seguido se le socializa la conformacion y/o actualizacién del comité de traperos de este afio, para
fortalecer la unidad productiva, se organizo el equipo de la unidad productiva en la mesa de trabajo Se le
brinda una pequefia asesoria sobre la importancia de la manipulacién de los insumos; para la produccion
de la semana siguiente

Habian 7 traperos armados desde diciembre del afio 2025 y 3 que ya estaba la mota cortada los palos
tenian los acoples puestos se armaron, eso dio un total de 10 traperos, los cuales fueron vendidos a los
sefiores del centro de vida, todo esto con el fin de obtener mas recursos

Ya que tiene un total de $ 100.000 guardado.
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RESULTADOS:

La préoxima semana se conformara el nuevo comité.

MATERIALES:

Computador, Internet, celular, formatos.

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): Claudia Martinez C.

OBSERVACIONES:
Ninguna

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:

Claudia Martinez C.

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION

DESCRICPCION DE CAMBIOS

No. 1.0

Elaboracion del documento

VALIDACION DEL DOCUMENTO

ELABORADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

Moreno

Nombre: Geider Prentt, Lilia

Cargo: Asesores Externos

Fecha: 15/05/2024

Nombre: Marisol Jimenez
Tufidn.
Cargo: PE

Fecha: 23/05/2024

Fecha:

Nombre: Ana Milena Jiménez

Cargo: Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Galaxy A13
20 de abril de 2026

Galaxy A13
20 de abril de 2026
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ANEXO: N° 3

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA
PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

CIUDAD: CARTAGENA ‘ LUGAR: CENTRO DE VIDA SAN FRANCISCO

FECHA: 17 ABRIL 2026

HORA DE INICIO: 9:30 AM HORA DE FINALIZACION: 11:00 AM

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: REALIZAR ACCIONES DE FORMACION, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS
PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES.

TEMA: CONSOLIDACION COMITE UNIDADES PRODUCTIVAS ANO 2026.

OBJETIVO/S: CONCRETAR MINIMO UNA ESTRATEGIA DE INTERVENCION PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y
DE GENERACION DE INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS CONFORME
AL PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS.

No. DE PARTICIPANTES: 43 ‘ HOMBRES: 14 ‘ MUIJERES: 29

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (Metodologia implementada):

Siendo las 9:30 am iniciamos con saludo a los adultos mayores del Centro de Vida SAN FRANCISCO. El comité de
traperos se consolida con la presencia de la directora Denis Hernandez, la cual firma el acta de consolidacidn, ya
que 3 integrantes no se encuentran presentes, se encontraban asistiendo a una actividad programada por la
Secretaria de Participacién.

Socializamos con todo el grupo el compromiso para este afo, elaboraciéon y venta de traperos semanal, nos
comentaron que su dia de produccidn son los viernes, esperamos acompaiiarlos la préxima semana, cuentan con
materiales para iniciar con elaboracion de traperos

No se registra en el acta de constitucion del comité el valor del fondo actual, ya que no se encontraba la tesorera.
La directora explica que ha sido asignada recién a este CDV y esta poniéndose al dia con esos temas, esperamos
en la préxima visita registrar el valor.

RESULTADOS:
Positivos, los adultos mayores de este grupo son muy activos en sus comités, dedicados en la produccion y
siempre dispuestos a los nuevos cambios.
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MATERIALES:

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):

OBSERVACIONES: N/A

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: MARIA CAMILA MERCADO/ CLAUDIA MARTINEZ/ DENISE

HERNANDEZ.

ANEXOS:

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
REGISTRO DE ASISTENCIA

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION

DESCRICPCION DE CAMBIOS

No. 1.0

Elaboracién del documento

VALIDACION DEL DOCUMENTO

ELABORADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

Moreno

Fecha: 15/05/2024

Cargo: Asesores Externos

Nombre: Geider Prentt, Lilia Nombre: Marisol Jimenez

Cargo: PE

Fecha: 23/05/2024

Nombre: Ana Milena Jiménez

Tufion.

Cargo: Secretaria de Participacion y

Desarrollo Social

Fecha:
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Distrito turistico y Caltural

SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD DE ADULTO MAYOR.

ACTA DE CONSTITUCION COMITE DE UNIDAD

PRODUCTIVA.,

recha:__ A3 _Abal 2006
-
Centro de Vida: S “havcites

Se reunieron en las instalaciones del centro de vida en mencion, los beneficiarios y el asesor
asignado seiior(a) e Uekna- enile wuesde la secretaria de Participacion y

Desarrollo Social, convocando a quienes deseen hacer parte del equipo de la unidad

productiva.

1. Nombre del emprendimiento o unidad productiva:

(YL-!&:! los Abelt

2. Producto(s) que se elaboran:

Sz@r\ne\ Eﬁf

3. Capital inicial con el que se cuenta:

4. Insumos y herramientas disponibles:

. Ade - piaae — wekillo.

2 3241\40.5

. HKotr .
. Keoreay

5. Dias de produccion establecidos en la semana:
Dias: \)\MS

Horario: X202 MA~ f1:00M

Se hace necesario que por el presente documento se confirmen los cargos que tendran cada
uno de los participantes, velando que se cumplan los compromisos establecidos y definidos
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en este documento, para tal fin y reunidos en asamblea de constitucion, se procede a
designar los cargos del comité segin su orden:

6. Personas participantes en la unidad productiva

Nombre Nimero de Actividad que | Cargoenel
completo contacto desarrolla comité
Coordinator

peneral
Tesorero

Lider de
insumos

Lider de
321509 72% - Produccion.
Lider de
comercializacion.

Apoyo 1

|

7. Reparticion porcentual de las ganancias:

Destino de la ganancia

—

Porcentaje (%) Observaciones

— —

e et ————————— e

Centro de Vida 20 % Actividades diversas
Miembros de la unidad 50 % Se divide entre los adultos
productiva mayores activos de la
unidad productiva.
Capittal de reinversion 30 % Com;ra de insumos,

mantenimiento de equipos.

— 1 1

8. Observaciones adicionales:

- Cuando asi lo requiera con previa autorizacion de los miembros de este comité productivo

y por acuerdo general la reparticion porcentual puede ser ajustada, excepto el capital de
reinversion.

DERECHOS:

e Recibir un porcentaje de las ventas, acordado en las reuniones.
e Recibir asesoria y capacitacion financiera.
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o Recibir capacitactdn de formacion de acuerdo con la unidad productiva.
Expresar quejas y peticiones.

e DEBERES:

e Portar vestimenta adecuada para los dias de elaboracion del producto (color blanco)
o Lavary desinfectar los menajes a utilizar antes y después de cada produccion.

o Velar por el espacio de la panaderfa este limpio y desinfectado.

¢ Respetar los horarios acordados y dias de produccion.

Ser solidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

e Hacer seguimiento a el producto distribuido.
 Reportar en cada produccion el dinero recaudado a el director del centro de vida.

e Llevar Actas de las donaciones o regalias, entradas a la unidad productiva.

e Velar por la buena distribucion del dinero recaudado, la cual debe ser bimensual
segun su porcentaje de reinversion, utilidad y ganancia.

e Notificar a la directora(o), del CDV cualquier anomalia.

Los elegidos manifiestan la aceptacion de los cargos. Quienes después de lo anterior
tomaron posesion jurando cumplir fielmente con los deberes de este y firman la

siguiente acta como evidencia del mismo:

9. Firma de los participantes:

\)v\:SW\a =ve i
M = wva VY )
Meadelea feren
Nodel. forer

CAlier ey by,

——
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ACTA No. /.
UNIDAD ADMINISTRATIVA:{Yn) el¢ (,L—% rod u_gs WUee
NOMBRE DE QUIEN 4 T
DILENGENCIA: z,éd..ecg et o M‘lz‘- .
TITULO O 25 %7{%/ 3
CARACTER DE LA £7/00 ;}ii, 32, NRh'hs o) Lo
REUNION umdaﬂ.a% Ua. .
FECHA: Z./ot/] 2027¢, _[HORA[ G:am A 4{:poam.
LUGAR: . | 8BV N (1 8-%

OBJETVO: BONSH T otcf) L2— V)/CQﬁ.oQ— %"DMU’%

FECHA PROXIMA REUNION:
CONVOCADOS AUSENTES: /‘//R

ORDEN DEL DIA:
a o Todes LS Prewts .

eor Lulos Aadenrts Tfaaoraw Comite e Up.

DESARROLLO DE LA REUNION: 92 ConV0 w /e(,m 100 Con O3

%uano A r‘: qwz, _‘&4%@ mwmﬁﬂnida& >Q>&uc{_

eoNn Voo Um&a&-\)m (Aa. &Ld-raPtros 2
NUAUD gae 8026. NoS rrunimoes LaL D

AR AN MNayio Guurm NuULSD Comp aneax
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Lo REESO& <f{e (&. 405 COMNDS el

29% @anﬂo 0‘ -‘H \/-%;opgg.zuon %mqr ej
UO{\ 201,6 num.r\b A\ d\/
RELAClON DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Hefn Lo QONSrlzeeon 4t (4 UnidGd 'D’Odadka_,

A\
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COMPROMISOS

ACTIVIDADES

FECHA

RESPONSABLE

—

sarg oe fro dueenn

62-}/0{'//90%  Om,Fe /mcpu ee s,

| ASISTENTES
/ ya)

NOMBRE @ leects'c,. J bz Qastres
DEPENDENCIA Ss AM. U Prodyedhd a.
CARGO Yo o /o Gesron,
TELEFONO 16232935 .
CORREO p rsclig mar-fin %gg% Yl o .
FIRMA: & F/.Ap méine?
NOMBRE eec_ ocjon  feeariphe
DEPENDENCIA PDS A u.produehues .
CARGO AseSoges €,
TELEFONO 20 R9/UFS2. ,
CORREO il s _—ﬁqwm leeorripra @ batmal oo,
FIRMA: gr _
NOMBRE Haiyu A Goervu  Seunlle-
DEPENDENCIA Cov Nutvo Bosque (SDFPS )
CARGO Diecdova
TELEFONO 2u315 (201
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NOMBRE
DEPENDENCIA
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SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD DE ADULTO MAYOR.

ACTA DE CONSTITUCION COMITE DE UNIDAD

PRODUCTIVA.

Fecha:ozo/ 0 ¢/ aoQé
Centro de Vida: /Y &L YO ﬁmga& !

Se reunieron en las instalaciones del centyo de vida en mencién, los beneficiarios y el asesor
asignado seﬁor(aﬂéUa—?j X ) by 'Q/i&sde la secretaria de Participaciény
Desarrollo Social, convocando a quié{es{ieseen hacer parte del equipo de la unidad
productiva.

1. Nombre del empfendlmlento o unidad productiva:
oS .

2. Produgto(s) que se elaboran:
/ rafes rpS.

3. Capital inicial con el que se cuenta:
3 [ 20.000 =

4. Insumos y herramientas disponibles:

- Mi'ted Hota,

5. Diasyde produccign establecidos en la semana:
Dias: JUn &\ JuuVea .
A

Horario: 9:30 Gm

Se hace necesario que por el presente documento se confirmen los cargos que tendréin cada
uno de los participantes, velando que se cumplan los compromisos establecidos y definidos
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e Recibir capacitacién de formacién de acuerdo con la unidad productiva.
Expresar quejas y peticiones.

DEBERES:

Portar vestimenta adecuada para los dfas de elaboracién del producto (color blanco)

Lavar y desinfectar los menajes a utilizar antes y después de cada produccién.

Velar por-el espacio de la panaderfa este limpio y desinfectado.

Respetar los horarios acordados y dfas de produccién.

Ser solidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

Hacer seguimiento a el producto distribuido.

Reportar en cada produccién el dinero recaudado a el director del centro de vida.

Llevar Actas de las donaciones o regalfas, entradas a la unidad productiva.

e Velar por la buena distribucién del dinero recaudado, la cual debe ser bimensual
seg(in su porcentaje de reinversié6n, utilidad y ganancia.

e Notificar a la directora(o), del CDV cualquier anomalfa.

Los elegidos manifiestan la aceptaci6n de los cargos. Quienes después de lo anterior
tomaron posesién jurando cumplir fielmente con los deberes de este y firman la
siguiente acta como evidencia del mismo:

9. Firma de los participantes:
Nombre Firma

/ L\
)-/dn'a \/OI:DILQS : (

Haw;‘%a Exfrudg
nis %rﬁu&-
R =13 /4& #ozA il

Jose folg 70.66 o l/

Reovan Bofdlers, )ZMA/
M'ernan ﬁnjulo oy 2en  Sidr
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en este documento, para tal fin y reunidos en asamblea de constitucién, se procede a
designar los cargos del comité segtin su orden:

6. Personas participantes en la unidad productiva

4S426./S.

Nombre Cédula Nimero de Actividad que | Cargoenel
completo contacto desarrolla comité
Coordinator
aUs |9. 0}v ?567300565107:\# 75»1 /wb) general
WGrei Tesorero
A Lider de
-Dfﬂfr/ﬁnf 749 W893¢30/530.1108 &cKMmcp insumos
Lider de
@L:%r*r@«.m;v/.f 90 |32/ ¢4 3893 7od/dﬁ» - | Produccion.
Lider de

comercializacion.

%Ln’a %IQGJ-
cn¥

3953K

300 £053 ¢/
e

Apoyo 1

My

9
Y3/ 0S2 3//222.005F Prhd . FPryos .

7. Reparticién porcentual de las ganancias:

Destino de la ganancia Porcentaje (%) Observaciones

Centro de Vida 20% Actividades diversas

Miembros de la unidad 50% Se divide entre los adultos

productiva mayores activos de la
unidad productiva.

Capital de reinversién 30% Compra de insumos,
mantenimiento de equipos.

8. Observaciones adicionales:

- Cuando asf lo requiera con previa autorizacién de los miembros de este comité productivo

y por acuerdo general la reparticién porcentual puede ser ajustada, excepto el capital de

" reinversién.

DERECHOS:

e Recibir un porcentaje de las ventas, acordado en las reuniones.
e Recibir asesoria y capacitacién financiera.
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ANEXO: N° 5.

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA
PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

CIUDAD: CARTAGENA | LUGAR: CENTRO DE VIDA RICAUTE
FECHA (22/04/2026)
HORA DE INICIO: 9:30 AM HORA DE FINALIZACION: 11:40 AM

SEGUIMIENTO ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: REALIZAR ACCIONES DE FORMACION, ASISTENCIA Y ENTREGA DE
INSUMOS PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES.

TEMA: CONSOLIDACION COMITE UNIDADES PRODUCTIVAS ANO 2026.

OBJETIVO/S: CONCRETAR MINIMO UNA ESTRATEGIA DE INTERVENCION PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y
DE GENERACION DE INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS CONFORME
AL PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS.

No. DE PARTICIPANTES: 55 ‘ HOMBRES: 25 ‘ MUIJERES: 30

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (Metodologia implementada):

Siendo las 9:30 AM me reuni en el Centro de Vida Ricaurte, con la directora Karelys Ramirez, con el objetivo de
conformar el comité de trapero de este afio 2026, el cual se encuentran activo actualmente.

El centro de vida cuenta con un comité de traperos, el cual, al repartir ganancias estipuladas, iniciaria el afio con
un capital de $100.000 en efectivo, reuniendo al grupo asignado, se les explica a los adultos mayores la dinamica
a realizar con el objetivo que se sientan incluidos y escuchados ante cualquier sugerencia.

Estipulamos como dia de produccién, viernes para traperos, igual se les deja claro que cualquier otro dia a la
semana pueden adelantar con el fin de realizar talleres enfocados en temas que les ayuden con ventas los dias
que estemos acompaiiandolos.

RESULTADOS: positivos, los adultos mayores del centro de vida son muy participativos en sus actividades
Asignadas en cada comité, se comprometen con la compra de materiales para el préximo encuentro.
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Positivos, los adultos mayores de este grupo son muy activos en sus comités, dedicados en la producciény

siempre dispuestos a los nuevos cambios.

MATERIALES:

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica)
OBSERVACIONES: N/A

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: CLAUDIA MARTINEZ/ KARELIS RAMIREZ.




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Codigo: GDSAAO01-F037

MACROPROCESO: GESTION EN DESARROLLO SOCIAL

Version: 1.0

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO SOCIAL A LA
POBLACION HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCION Y
ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACION VULNERABLE

Fecha: 10/05/2024

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES

Pagina3de 4




SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD DE ADULTO MAYOR.

ACTA DE CONSTITUCION COMITE DE UNIDAD
PRODUCTIVA.

Fecha: z—j/” ‘79'/ 2024
Centro de Vida: (Bﬁa« ) 54

Se reunieron en las instalaciones del centro de vida en mencién, los beneficiarios y el asesor

asignado sefior(a) /;)A S B A desde la secretaria de Participacion y
Desarrollo Social, convocando a quienes deseen hacer parte del equipo de la unidad
productiva.

1. Nombre del emprendimiento o unidad productiva:
'D; res L’ ﬁi Cerws?

2. Producto(s) que se elaboran:
vafers [
" 4

3. Capital inicial con el que se cuenta:
f /00.0 30

4. Insumos y herramientas disponibles:
x Aragond
v

5. Dias (!e produccion establecidos en la semana:
Dias: / e e -

Horario: 7. 39 porny

Se hace necesario que por el presente documento se confirmen los cargos que tendran cada
uno de los participantes, velando que se cumplan los compromisos establecidos y definidos
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en este documento, para tal fin y reunidos en asamblea de constitucion, se procede a
designar los cargos del comité segun su orden;

6. Personas participantes en Ia unidad productiva

Nombre Cédula Nimero de Actividad que | Cargo enel .
_completo — . |contacto | desarrolla | comité
Ce fwf <

: Coordinator
Z‘ng’i‘__“_]_ 96950 L |?8595894¢ #ﬁffﬂv § | general
. Pf’d;éqa | Y€ 432:)23 (711597249 '_ouv | Tesorero
WilFre }’?} R Lider de
Ehrres fi@ﬂL_ T <] #9pecd  |insumos |

O‘a?‘ﬁi(;f ) Lider de

1235 Comina |7-092.329 |3)468 s/.??f A o0 § Produccion.

o) podo 4 Lider de
E:nfcéﬁf? 93.0 §S 082 | %—-ﬁm comercializacion.
(Cdwd aerfn| 9.008. 91 |3/7386976] " Apoyo 1.

‘- Reparticién porcentual de las ganancias: -
Destino de la ganancia Porcentaje (%) Observaciones

 Centrode Vida 20% o Actividades diversas B
Miembros de la unidad 50 % - Se divide entre los adultos |
productiva mayores activos de la
unidad productiva.
Capital de reinversién 30% Com p_ra_dc—i.r_l;.su—rm;s:w N
L mantenimiento de equipos.

8. Observaciones adicionales:

- Cuando asf lo requiera con previa autorizacion de los miembros de este comité productivo
Yy poracuerdo general la reparticién porcentual

puede ser ajustada, excepto el capital de
reinversion,

DERECHOS:

Recibir un porcentaje de las ventas, acordado en las reuniones.
* Recibir asesoria y capacitacién financiera.
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e

Recibir capacitacion de formacion de acuerdo con la unidad productiva.
Expresar quejas Y peticiones,

* DEBERES:
Portar vestimenta adecuada para los dias de el

Lavary desinfectar los menajes a utilizar antes y después de cada produccion.
Velar por el espacio de 1a panaderia este limpio y desinfectado.

Respetar los horarios acordados y dfas de produccién.

Ser solidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

Hacer seguimiento a el producto distribuido.
*  Report

aboracion del producto (color blanco)

ar en cada produccion el dinero recaudado a el director del centro de vida.
Llevar Actas de las donaciones o regalias, entradas a la unidad productiva.

Velar por la buena distribucin del dinero recaudado, la cual debe ser bimensual
segun su porcentaje de reinversion, utilidad y ganancia.

Notificar a la directora(o), del CDV cualquier anomalfa.

-
Los elegidos manifiestan 1a aceptacién de los cargos. Quienes después de lo anterior

tomaron posesion jurando cumplir fielmente con los deberes de este y firman la
siguiente acta como evidencia del mismo:

9. Firma de los particinantas:

’ |

Nombre

TN s
Lor torine  Helyene 50 1ier proeeoprl sy
(j‘ﬂ‘ﬂd )'ﬁaw/ 2‘0 “'(O‘w;“< a2+ ?crOS e
7—5/01/ pwé Pinealo

‘Wr/ﬁv //7.% Cﬁ;mq

y

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGEHA DE INDIAS

Céxiigo: GDSAADIF010

., MACI{OFPROCES?: GESTION EN DESARRCLLO SOGIAL Verzlon: 1.0 R
B PROCESO/SUEPROCESO: ASISTENGIA Y ACOMPANAMIENTO SOCIAL A LA POBLACION HABITARTE DEL DISTRITODE |\ oppe
: CAITAGENA / ATENCION 1 ENTREGA. DI SERVICIOA SOCIALES A LA POBLACION VULNERABLE i one ' .
{ CONTROL UE AtiiS/ENCIA EN CENTRROS DE VIDA ¥ CRUPOS ORIOANIZANGI |Poginaz1usd "“'_

FIRMA DE DIRECTOR/A

"

-~

Nembra Contro de vida / Grupo Organizado: Cb % Cé C{Q C@_gjh— Coordinador/a;
e ——— —_ — '/S g
P 220 g ooz b, [ @La yn  Herrera T Soy 523 fiiy
|No i NOMBRI:S APELLIDOS ceous, |GENEO| ETNIA |EDAD| FERSONATOR R v s
1 | Glewlas Harpoes1- S| 7 —— NS T I l
2 LLq fdrnez. . \33121590-| £ 7 —ttL
| Jpse 22 | JO7273 S| X 78 | A
= 312854 f . B30 i .
) 297632914 - | Z " e
s ’4dp 3 2£| H, FF- | & s
j Yy 4ting | /o - % —
5. ‘ L) Lol 7
24 WIn3E] £ a9. V4
10 2228/(379] /= ; o
P =g 7
| 11 ¥7430752| Lz v
| 121 AL e
13 A 025 v
14 3¢/532. 2 3 9*;2 © 5
5 " R v
16 'L £9- ¥
17 S02.| 4. 2 (4
. v 5 4
20 £. 17 4
21 vi7. 7 . 7
2 L YBZRU3 ,/43 , =

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

berrrdarn aﬂ'n‘d‘ vila ?I-m;ﬂ l?ﬁ‘

" 23fsyfoazb

b ('Y ' BB
| f"ﬁi‘fﬂz:

Chraa -

oo
. VT o~ I
Lh——

'L Aaacy..-
E 1l -

e MAGIOI OGS 3 GERTION FN DLRAI ROLOBOCIAL__ —— — "~ "
PROCEDOMULIROCEBO: ASIBTENGIA Y ACOMPARAMIENTO BOCGIAL A LA POILZCION HADITANTE DEL DISTRITO DE

e S-S —— e

CAJITAGENA | ATIENGION 1 ENTREOZ DI BERVICION BOCIALEN A LA PODLACION VULNERABLE

A —

va.
Z2

" CONTIOLTL Ak E4CIA (W CUN TR GEVIOA ¢ ORUPON SHOANZAYS

CLDUL, }

anizndo (Pg;.zy;v.-ﬁd:r(/-?(’d '}3,4,“2?7 "[F.é'&ié.
Dot 2 Ja Y

APPELLING

e‘j_?i,

Herrerda

QENE 10

e e o

Erpia

Losn

aderla.
v

PLHOGHA CON |

- =

- — o ——— . —

'Ii_s Ins: 1ta 1

s Rastre?:

e e

£

Foche: 2308720 24

[ 204 52395 <Y .

S VEE 77,2 I S0 A 2% B~ A .
!07218{2{(3:_.&%.... ISR ¥, - » | | i | e x
Tob¥8o5y .| . ____j_-; *_5 asllbesc

B UAR L7 4.F Iy =L W— ” - | -
- Zaa& /758! - .7, | — _____1_%_ ]
7o 770 N 7% N I :
- B3sebob | e | _;Zz;.- —— ; ‘; e
3 I TR [ — " § A BRI f— M 5| (— - —
o L7 I I 1 S A
NSl W 2l _ b
! [ I |
( |
T . | \: ;
Fv | T
y
y
v [
[

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGEHA DE INDIAS

v
Céligor GDSAADT-FO16

’ ',; MACHOPROCESD: GESTION EN DESAKROLLO SOGIAL vemm 10
. PROCESO/SUEPROGESO: ASISTENCIA Y ACOMPARAMIENTO SOCIAL /A LA POBLACION HABITANTE DELDISTRITODE  |poch o 2apa/2026
el CAIRTAGENA / ATENCION Y ENTREG. DI: SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACION VULNERABLE
CONTROL UE AlliSENCIA EN CENTROS DE VIDA 1 GRUPOB ORGANIZADOG Pagina 105 1
Nombre Centro de vida / Grupo Organizado: A pél. Coor:inadot/o:
7 Receawe o' :
botits do s fane tys Fesnres:
P 92 fouf 2026 ol e Hertern _ T3 095 2595 Y.
Ne. NOMBRIIS APELLIDOS ceous [cenezo| Emmia |epsof FERSONA COM X v|s Firmo
1 ' ' &l £~ 9 e X
2 20B4620 | - Z .
5438244 £~ £ b
: 150 240 Z_ ZY = i
aBSeUB L
g sy es2| A & P
7 FAngradl "M 6S. Va
8 QoyBLes | A, B¢ C
o 2059274 | A . as [
10 &A #2.145] Y. :_Lg [t
1 F - -2 L=
12 ﬁ r L ]
13
14
15
16
17
18
18 o
20
21
p)
FIRIA DE DIRECTOR/A M ‘/JC’ ) =30
Houvyer =25 .
o fof = 55
o
(

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Codigo: GDSAA01-F037

MACROPROCESO: GESTION EN DESARROLLO SOCIAL Version: 1.0

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO SOCIAL A LA
POBLACION HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCION Y

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACION VULNERABLE Fecha: 10/05/2024
FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES Pagina 1 de 2
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA
PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

CIUDAD: Cartagena ‘ LUGAR: Centro de vida Ricaurte.

FECHA: 22-Abril-2026.

HORA DE INICIO: 10: 30AM HORA DE FINALIZACION: 11: 00AM

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: REALIZAR ACCIONES DE FORMACION, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS
PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES.

TEMA: ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE Y ENTREGA DE RECURSOS — UNIDAD PRODUCTIVA DE TRAPEROS.

OBIJETIVO/S: Fortalecer la unidad productiva de traperos mediante la entrega de recursos econémicos y la gestion
de insumos, con el fin de garantizar la continuidad y mejora del proceso de produccion.

No. DE PARTICIPANTES: 55. HOMBRES: 25. MUIJERES: 30.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Brindé acompafiamiento y apoyo en el proceso de emprendimiento, innovacion
economica y fortalecimiento del liderazgo en el centro de vida ricaurte. Esta actividad se desarroll6 con la unidad productiva de
traperos, promoviendo la participacién activa, el trabajo en equipo y el fortalecimiento de habilidades enfocadas en el crecimiento
personal, social y econémico de los participantes. Durante la jornada se generaron espacios de aprendizaje, integracién y
motivacion, orientados a incentivar la creatividad, la innovacidn y el desarrollo de nuevas estrategias para mejorar la productividad
y sostenibilidad de la unidad productiva. Asimismo, se fortalecieron competencias relacionadas con el liderazgo, la organizacién
y el compromiso comunitario, resaltando la importancia del emprendimiento como herramienta para mejorar la calidad de vida y
fomentar oportunidades de desarrollo integral.

De igual manera, se promovié el intercambio de experiencias y conocimientos, permitiendo consolidar capacidades que
contribuyen al fortalecimiento de la economia local y al crecimiento colectivo de los integrantes del Centro de Vida Ricaurte.

RESULTADOS: Como resultado de la actividad realizada en el Centro de Vida Ricaurte, se fortalecieron las capacidades de
emprendimiento, liderazgo y trabajo en equipo de los participantes de la unidad productiva de traperos, promoviendo espacios de
aprendizaje, integracion y crecimiento economico y social.

MATERIALES: Recursos econdmicos (donacion y rifa) e insumos para la elaboracion de traperos.

FACILITADOR: Claudia Martinez Céceres.

OBSERVACIONES: Material pedagdgico, carteleras, marcadores, hojas de apoyo, lapiceros, sillas, mesas y recursos
didacticos para el desarrollo de la actividad con la unidad productiva de traperos del Centro de Vida Ricaurte

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Claudia Martinez Céaceres.
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ACTA DE REUNION

ANEXO: N° 7.

ACTA No.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor

NOMBRE DE QUIEN

Claudia Martinez Caceres

DILENGENCIA:

Egg,l&(c):ToER DE LA Induccidn y actualizacion de base de datos de usuarios de Grupos
REUNION Organizados — Vigencia 2026

FECHA: 30 de marzo del 2026 |HORA| 8:30 AMa 12:30 M
LUGAR: Oficina Unidad de adulto mayor — Edificio Castellana Real

OBJETIVO: Actualizar la base de datos de las personas matriculadas en los grupos
organizados del distrito para la vigencia 2026, con base en la informacion registrada en 2025.

FECHA PROXIMA REUNION: No especificada

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno

ORDEN DEL DIA:

1.Saludo

2.Explicacién de las actividades a desarrollar.

3.Entrega del enlace con la base de datos correspondiente al afio 2025.
4.Entrega del listado de personas matriculadas para la vigencia 2026.
5.Indicaciones para la revision y actualizacion de la informacion.

6. Verificacion de las personas que contindan matriculadas.
7.Eliminacion de registros de personas no matriculadas en 2026.
8.Inclusion de nuevos usuarios matriculados.

9.Cierre

DESARROLLO DE LA REUNION:

El dia lunes 30 de marzo de 2026 se llevé a cabo en las instalaciones de la Secretaria de
Participacién y Desarrollo Social una reunién con Yolima de Voz, quien brindé las
indicaciones correspondientes sobre las actividades a realizar.

Durante la reunion, se suministré un enlace con la informacion registrada de las personas
matriculadas en los grupos organizados EL milagro y Emmanuel durante el afio 2025, asi
como un listado actualizado de las personas matriculadas para el afio 2026.

Con base en esta informacion, se inicio el proceso de revision y actualizacion de la base de
datos, realizando las siguientes actividades:
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* Verificar cuales de las personas registradas en 2025 contindan matriculadas en 2026.

* Actualizar la informacion de las personas que permanecen registradas.

+ Eliminar de la base de datos a las personas que ya no se encuentran matriculadas en 2026.
+ Adicionar a la base de datos las personas nuevas matriculadas para el afio 2026.

La actualizacion de la informacién comprende los siguientes datos de cada usuario:
* Nombre completo
* Género
* Edad
* EPS
* Teléfono del acudiente

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Listado de matriculados en 2026

COMPROMISOS
ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
Dos dias
Acta de reunion después |Claudia Martinez
| ASISTENTES
NOMBRE Claudia Martinez Caceres
DEPENDENCIA Adulto mayor
CARGO Apoyo
TELEFONO 3162729737
CORREO claudiamartinezcasseres@ Yahoo.es
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FIRMA Claudia Martinez Caceres
NOMBRE Yolima de voz
DEPENDENCIA Adulto mayor
CARGO Cord. Grupos organizados
TELEFONO 3045624667
CORREO
FIRMA:
CONTROL DE CAMBIOS
FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO VERSION
07/12/2016 Elaboracién de documentos 1.0

Se actualiza nombre del subproceso conforme al mapa mental.

Se cambio el tamafio de la letra de encabezado, de arial 10 a arial 8. En el contenido del
04/03/2024 documento se unifica el tamafio de la fuente a 11.
En el encabezado se cambié vigencia por Fecha.

20

VALIDACION DEL DOCUMENTO

ELABORADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

Cédigo 222, Grado 41
Fecha: 04/03/2024

Nombre: Everlides Novoa Salcedo

Cargo: Profesional Especializado,

Nombre: Angelica Chaves Sierra
Cargo: Director Administrativo del
Archivo General

Fecha: 04/03/2024

Nombre: José Carlos Puello Rubio
Cargo: Director Administrativo del
Archivo General

Fecha: 04/03/2024
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GRUPO ORGANIZADO BICENTENARIO 2

COORDINADORA CARMEN VILLADIEGO

PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO CONTACTO
# | CEDULA NOMBRE NOMBRE APELLIDO APELLIDO EDAD | GENERO | pcupienTe |Eps
1 | 9045319 | ARCELIO ZAENS MACIA 82 M 3177347895 |COOSALUD
2 | 22854231 | AKUEBER DELSOCORRO | MENDEZ YEPEZ 63 F 3145036817 | MUTUAL SER
3 | 45460453 | ARNEDA LUZDARY PINEDA JIMENEZ 59 F 3003877369 | NUEVA EPS
4 12556330 | ALVARO DE JESUS NAVARRO RUIZ 63 M 3006116690 | COOSALUD
5 | 23136159 | BIENVENIDA CORREA JUNCO 62 F 3003891175 | NUEVA EPS
6 | 22896708 | CARMEN GARCIA DE TOVAR 67 F 3107389373 | SALUD TOTAL
7 | 45425264 | CENEIDA ISABEL MIRANDA PAJARO 70 F 3246643916 | MUTUAL SER
8 | 45448505 | CELINA PAJARO RAMOS 62 F 3053913665 | SALUD TOTAL
9 | 879.313 | DAGOBERTO LARA PINA 97 M 3002488670 | EPS FAMISANAR
10 | 45464866 | DELIS DE ARCO OBESO 59 F 3113521858 | SALUD TOTAL
11| 45438359 | DORIS CARREAZO DE RAMOS 69 F 3233394057 | NUEVA EPS
12 | 45442569 | DORIS MARIA JUNCO DIAZ 63 F 3218416016 | SALUD TOTAL
13 22929526 | EUCARIS DEL CARMEN MEZA MANJARREZ 73 F 3107107819 |COOSALUD
DE 3113176391-
14 | 45439811 | ENITH PADILLA BARCASNEGRAS| 64 F 3108336079 | COOSALUD
15| 45544851 | ENILSA PATRON AVILA 69 F 3137863325
16 | 33017804 | GLORIA ELENA GOMEZ DE BERRIO 70 F 3242391536
17 | 33154145 | ISMENIA DELROSARIO | ROMERO SALDUA 69 F 3043989227 |COOSALUD
18 (39151810 | JUDITH MEZA ALVAREZ 66 F 3135015894 | COOSALUD
19 | 40978656 | JAZMIN ARELLANO SERRANO 61 F 3205048734 | COOSALUD
20 | 33129201 | MARIANA DE JESUS TOUS ALVAREZ 79 F 3003946951 | MUTUAL SER
3022345306-
2145473005 | MARY LUZ MEDINA GOMEZ 60 F 3145556400 | NUEVA EPS
22 (33139392 | MARTHA ARELLANO OROZCO 75 F 3225771114 | MUTUAL SER




3206669199-

2330775575 | MATILDE ISABEL JIMENEZ VENERA 59 F 3214474919 | EPS SURAMERICANA
2433337369 | MIRELA DEL CARMEN OSORIO OSORIO 65 F 3045857125 | SALUD TOTAL
25 | 45461359 | MIRTHA RIOS MORELOS 61 F 3208530847 |COOSALUD
26 | 45366530 | MIRTHA VICTORIA PEREZ YEPEZ 59 F 3206729986 | COOSALUD

3007641100-
2733151506 | MERCEDES MARTINES DE ALVAREZ 86 F 3227191323 | EPS SURAMERICANA
28 | 45451920 | MERCEDES MARIA PETRO GOMEZ 63 F 3234391061 | MUTUAL SER
29 (33141604 | NEILA ROSA ROMERO GOMEZ 74 F 3126787101 | COOSALUD
3033283484 | NURIS MARIA PENALOSA GALVAN 69 F 3002163743 | MUTUAL SER
3145443999 | LUISA ESTER SALGADO PEREZ 66 F 3053072155 |COOSALUD
32 | 45465082 | OMAIRA DEL CARMEN SIMANCA PINEDA 72 F 3505716181 | NUEVA EPS
3345424094 | RAMONA GIRADO DE ZAENS 70 F 3222712995 |COOSALUD
3430772514 | TOMASA TORREZ ALMENTEROS 63 F 3233231047 | NUEVA EPS
35| 45447830 | CARMEN CECILIA VILLADIEGO | AVILEZ 63 F 3214054257 | NUEVA EPS

FONDO PASIVO SOCIAL DE

36 (22777136 | ACELA RAMOS SALAS 86 F 3157299914 | FERROCARRILES NACIONAL
37| 45766026 | ARIDIS DEL CARMEN FLOREZ HERNANDEZ 56 F 3132268935 | MUTUAL SER
38 (33114664 | CARMEN ROMERO PINERES 82 F 3218892528 | NUEVA EPS
39| 9095464 | JOSE LUIS DIAZ PEREZ 64 M 3053576208 | COOSALUD
40| 45685500 | JUDITH DEL CARMEN TORRES FRANCO 58 F 3013501605 | MUTUAL SER
4133128654 | JUDITH SMYKLE JIMENEZ 77 F 3226709315 |COOSALUD
4215300664 | LUIS JOSE BALLESTEROS | DIAZ 85 M 3137794748 | EPS SANITAS
4345479437 | MANUELA GAMBOA TROUCHON 67 F 3106677817 |COOSALUD
44| 26376905 | MARIA TOMASA PEREZ MESA 83 F 3235138389 | NUEVA EPS
4533102455 | MARIBEL ALVAREZ BENITES 56 F 3043416384 | COOSALUD
46| 73106235 | MAXIMILIANO ESCORCIA PARDO 63 M 3123399157 | SALUD TOTAL




4745487324 | NELCY GOMEZ DIAZ 57 3234228349 | SALUD TOTAL

4823130251 | ROSALBINA RAMOS ZUNIGA 78 3157620661 MUTUAL SER

4923233736 | ROSIRIS DEL CARMEN TILBES BENEDETTY 64 3126035467 MUTUAL SER
DE

5025988274 | RUBENSINDA DEL CARMEN ZABALA BALLESTEROS 65 3137794748 | COOSALUD

51|45425346 | TULIA ARACELY CASTRO DE MARTINEZ 69 3205831381 MUTUAL SER




GRUPO ORGANIZADO LA PUNTILLA COORDINADORA ROSA MARMOL

CONTACTO
¢ | coun | g | sooo | e | SN | g |G| or |
1 9.087.960 | PABLO MANUEL ROMERO PAJARO 70 M 3043319133 | COOSALUD MUJERES 38
2 45.496.000 | MARLENE DEL CARMEN | MONTALVO DORADO 69 F 3043319133 | COOSALUD HOMBRES 13
3 9.073.357 | FAUSTINO MARMOL BARON 74 M 3042043099 | COOSALUD
4 33.126.750 | MATILDE TORRES DE BOLANOS 91 F 3154678159 | COOSALUD
5 42.485.058 | MARIANA ISABEL COYANTE CORAL 78 F 3042443137 | COOSALUD
6 45.438.974 | ALMA ROSA JIMENEZ HERNANDEZ 67 F 3155400397 | MUTUAL SER
7 9.052.399 | ORLANDO ENRIQUE PAJARO LUNA 82 M 3115804554 | COOSALUD
8 33.128.108 | MARIA IRIARTE DE PAJARO 79 F 3115804554 | COOSALUD
9 33.151.949 | VILMA RAQUEL PAJARO LUNA 79 F 3115804554 | COOSALUD
10 22.973.537 | MARIA ISABEL SIMARRA CASSIANI 74 F 3202790766 | COOSALUD
11 933.763 | JULIAN IRIARTE SANMARTIN 89 M 3018240310 | COOSALUD




12 3.785.708 | DAGOBERTO RAMIREZ PIOLO 94 3009865333 | COOSALUD
13 51.700.196 | ADALGIZA VEGA DE TOVAR 67 3012526755 | COOSALUD
14 45.452.362 | NANCY DEL CARMEN | LEON VASQUEZ 62 3147366007 | COOSALUD
15 45.428.182 | LUZ MARIA PEREZ CORRALES 68 3116579058 | COOSALUD
16 26.116.465 | DENNYS DEL CARMEN | MENDEZ MADRID 52 3006357993 | COOSALUD
17 26.288.073 | RUDECINDA JULIO VILLALOBO 84 3015123422 | COOSALUD
18 64.518.376 | BEATRIZ SARMIENTO | GONZALEZ 58 3004979701

19 45.441.436 | MERY LUz FIGUEROA DE GUARDO 80 3128947369 | COOSALUD
20 45.424.459 | ROQUELINA GARCIA NUNEZ 70 3003470182 | COOSALUD
21 45.438.845 | ARELIS FUENTES MIRANDA 64 3154379552 | COOSALUD
22 25.987.305 | GILMA ISABEL GALURCIA PADILLA 72 3217404865 | MUTUAL SER
23 4.550.502 | BETILDA AGUILAR MUNOZ 57 3108986070

24 45.452.286 | ROSA RAMIREZ FLORES 61 3107405525




25 32.938.552 | JUDITH LADEUTH RICARDO 68 3216437853 | COOSALUD
26 33.332.221 | CONSTANZA CHAVERRA ROMERO 61 3164403794 | COOSALUD
27 26.285.257 | MARIA DEL PILAR PENA DE FONSECA 83 3017210645 | COOSALUD
28 45.465.489 | INELSA MARIMON CARDALES 62 3044667506 | COOSALUD
29 45.431.412 | MARIA CABEZA CABEZA 66 3228136230 | MUTUAL SER
30 3.918.014 | CARLOS HERMOSILLA | GAMARRA 85 3133004638 | COOSALUD
31 9.095.131 | LUIS GABRIEL AHUMADA MORALES 70 3002948600 | MUTUAL SER
32 9.087.838 | RAFAEL ENRIQUE OROSCO MORELO 70 3147377478 | SALUD TOTAL
33 45.432.281 | DORCELINA ROCHA AREVALO 80 3116672256 | COOSALUD
34 45.422.531 | EDIS BETTY TOREGLOSA | VILLAR 65 3002948699 | COOSALUD
35 45.445.679 | MARTHA ELENA MARTINEZ MONTERROSA 69 3147377478 | SALUD TOTAL
36 45.470.235 | CARMEN CECILIA CASTRO PEDROZA 56 3178696638 | CAJACOPI EPS
37 22.615.060 | ERMIDA SALAS DE LOS REYES 67 3007250863




38 45.436.023 | GLESENIA ARENA MATU 64 3007048527 | COOSALUD
39 45.513.144 | LILIA BUELVAS CABARCAS 59 3206796207 | MUTUAL SER
40 3.881.014 | GABRIEL ARRIETA HERRERA 82 3008584400 | COOSALUD
41 45.506.155 | ROSA REYES MARMOL CUETO 53 3156735778 | COOSALUD
42 26108788 | SIMONA MONTERROZA | DE MARTINEZ 85 3147377478 | COOSALUD
43 23233423 | ESILDA ROSA DOMINGUEZ |JULIO 70 3217355574 | COOSALUD
44 33138301 | BELISSA MARIA TORRES DE POLO 85 3052975982

45 26115872 | OTILIA RODRIGUEZ MARIN 58 3006946917 | COOSALUD
46 9075680 | OSVALDO PADILLA MELGAREJO 73 3188309677

47 33138371 | LEDIS EBRATH DE CORENA 73 3042593999 | MUTUAL SER
48 3980358 | VICENTE ZUNIGA PEDRAZA 69 3023164267 | COOSALUD
49 73103719 | SILFREDO ATENCIO VASQUEZ 63 3012392130 | COOSALUD
50 9074091 | DANIEL MADERO SOTO 76 3014683662 | COOSALUD
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T ACTA DE REUNION

ANEXO: N° 8.

ACTA No.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor

NOMBRE DE QUIEN Claudia Martinez Céaceres

DILENGENCIA:
TITULO O o o . .

" Actualizacion y organizacion de la informacién de los Grupos
CARACTERDE LA Organizad | Porvenir v Villa Rosit
REUNION ganizados el Porvenir y Villa Rosita
FECHA: 31 de marzo del 2026 |HORA| 8:30am — 1:00pm
LUGAR: Secretaria de participacion y desarrollo social

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la informacion de las personas matriculadas de
los grupos organizados el Porvenir y Villa Rosita, con el fin de mantener una base de datos
completa y confiable.

FECHA PROXIMA REUNION: No especificada

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno

ORDEN DEL DIA

Revision de la base de datos existente.

Verificacion de la informacion de las personas matriculadas.
Actualizacion de datos incompletos o desactualizados.
Organizacién de los listados del el Porvenir y Villa Rosita.
Depuracion de registros repetidos o incorrectos.
Consolidacion de la informacion final.

DESARROLLO DE LA REUNION:

Durante la jornada del martes 31 de marzo no se realizd induccion ni reunion previa. Las
actividades estuvieron enfocadas en la actualizacion y organizaciéon de la informacion
correspondiente a los Grupos organizados del Porvenir y Villa Rosita.

Inicialmente, se revisO la base de datos existente con el fin de identificar registros
incompletos, informaciéon desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las
personas matriculadas. Posteriormente, se realizé la verificacibn de cada registro,
actualizando datos personales, nimeros de contacto y demas informacion requerida.

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depur6 la informacion repetida o
incorrecta, dejando la base de datos mas clara, ordenada y actualizada.
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ACTA DE REUNION

Como resultado de la actividad, se logro consolidar la informacién del Porvenir y Villa Rosita,
garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados en futuras
actividades y procesos de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Ninguno

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
31 de marzo
Actualizacion de datos G.O el Porvenir y Villa 2026 Claudia Martinez
Rosita
| ASISTENTES
NOMBRE Claudia Martinez Caceres
DEPENDENCIA Adulto mayor
CARGO Apoyo
TELEFONO 3162729737
CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es
FIRMA: CLAUDIA MARTINEZ CACERES
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T ACTA DE REUNION

ANEXO: N° 9.

ACTA No.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor

NOMBRE DE QUIEN Claudia Martinez Céaceres

DILENGENCIA:

TITULO O Actualizacion y organizacion de la informacién de los Grupos
CARACTERDELA Organizados Boston 2

REUNION

FECHA: 6 de abril del 2026  |HORA|  8:30am — 1:00pm
LUGAR: Secretaria de participacion y desarrollo social

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la informacién de las personas matriculadas de
los grupos organizados Boston 2, con el fin de mantener una base de datos completa y
confiable.

FECHA PROXIMA REUNION: No especificada

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno

ORDEN DEL DIA

Revision de la base de datos existente.

Verificacion de la informacion de las personas matriculadas.
Actualizacion de datos incompletos o desactualizados.
Organizacién de listados Grupo .Organizado Boston 2.
Depuracion de registros repetidos o incorrectos.
Consolidacion de la informacion final.

DESARROLLO DE LA REUNION:

Durante la jornada del Lunes 6 de abril de 2026, Las actividades estuvieron enfocadas en la
actualizacion y organizacion de la informacién correspondiente a los Grupos organizados
Boston 2.

Inicialmente, se revisO la base de datos existente con el fin de identificar registros
incompletos, informaciéon desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las
personas matriculadas. Posteriormente, se realizé la verificacibn de cada registro,
actualizando datos personales, niumeros de contacto y demas informacion requerida.

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depur6 la informacion repetida o
incorrecta, dejando la base de datos mas clara, ordenada y actualizada.
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ACTA DE REUNION

Como resultado de la actividad, se logré consolidar la informacion del grupo organizado
Boston 2, garantizando que los registros quedaran completos vy listos para ser utilizados en
futuras actividades y procesos de la Secretaria de Participacién y Desarrollo Social.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Ninguno

COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
6 de abril
Actualizacion de datos G.O Boston 2 2026 Claudia Martinez
| ASISTENTES
NOMBRE Claudia Martinez Caceres
DEPENDENCIA Adulto mayor
CARGO Apoyo
TELEFONO 3162729737
CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es
FIRMA: CLAUDIA MARTINEZ CACERES
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T ACTA DE REUNION

ANEXO: N° 10.

ACTA No.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor

NOMBRE DE QUIEN Claudia Martinez Céaceres

DILENGENCIA:

TITULO O Actualizacion y organizacion de la informacién de los Grupos
CARACTERDELA Organizados Colombiaton

REUNION

FECHA: 7 de abril del 2026 |HORA|  8:30am — 1:00pm
LUGAR: Secretaria de participacion y desarrollo social

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la informacion de las personas matriculadas de
los grupos organizados Colombiaton, con el fin de mantener una base de datos completa y
confiable.

FECHA PROXIMA REUNION: No especificada

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno

ORDEN DEL DIA

Revision de la base de datos existente.

Verificacion de la informacion de las personas matriculadas.
Actualizacion de datos incompletos o desactualizados.
Organizacién de listados Grupo .Organizado Colombiaton.
Depuracion de registros repetidos o incorrectos.
Consolidacion de la informacion final.

DESARROLLO DE LA REUNION:

Durante la jornada del martes 7 de abril 2026, Las actividades estuvieron enfocadas en la
actualizacion y organizacién de la informacion correspondiente a los Grupos organizados
Colombiaton.

Inicialmente, se revisO la base de datos existente con el fin de identificar registros
incompletos, informaciéon desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las
personas matriculadas. Posteriormente, se realizé la verificacibn de cada registro,
actualizando datos personales, nimeros de contacto y demas informacion requerida.

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depur6 la informacion repetida o
incorrecta, dejando la base de datos mas clara, ordenada y actualizada.
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ACTA DE REUNION

Como resultado de la actividad, se logré consolidar la informacion del grupo organizado
Colombiaton, garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados
en futuras actividades y procesos de la Secretaria de Patrticipacion y Desarrollo Social.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Ninguno

COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
7 de abril
Actualizacion de datos G.O Colombiaton 2026 Claudia Martinez
| ASISTENTES
NOMBRE Claudia Martinez Caceres
DEPENDENCIA Adulto mayor
CARGO Apoyo
TELEFONO 3162729737
CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es
FIRMA: CLAUDIA MARTINEZ CACERES
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ACTA DE REUNION
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ACTA DE REUNION

ANEXO: N° 11.

ACTA No.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor

NOMBRE DE QUIEN Claudia Martinez Céaceres

DILENGENCIA:

TITULO O o o . ., .
CARAQTER DE LA g;:t:z:::mon y organizacién de la informacién del Grupo Organizado
REUNION u

FECHA: 8 de abril del 2026  |HORA|  8:30am — 1:00pm

LUGAR: Secretaria de participacion y desarrollo social

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la informacion de las personas matriculadas del
grupos organizados Bruselas, con el fin de mantener una base de datos completa y
confiable.

FECHA PROXIMA REUNION: No especificada

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno

ORDEN DEL DIA

Revision de la base de datos existente.

Verificacion de la informacion de las personas matriculadas.
Actualizacion de datos incompletos o desactualizados.
Organizacién del listado del G.O Bruselas.

Depuracion de registros repetidos o incorrectos.
Consolidacion de la informacion final.

DESARROLLO DE LA REUNION:

Durante la jornada del miércoles 8 de abril. Las actividades estuvieron enfocadas en la
actualizacion y organizacién de la informacion correspondiente al Grupos organizado de
Bruselas.

Inicialmente, se revisO la base de datos existente con el fin de identificar registros
incompletos, informaciéon desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las
personas matriculadas. Posteriormente, se realizé la verificacibn de cada registro,
actualizando datos personales, niumeros de contacto y demas informacion requerida.

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depur6 la informacion repetida o
incorrecta, dejando la base de datos mas clara, ordenada y actualizada.
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Como resultado de la actividad, se logré consolidar la informacion del grupo organizado de
Bruselas, garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados en
futuras actividades y procesos de la Secretaria de Participacién y Desarrollo Social.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Ninguno

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
8 de abril
Actualizacién de datos G.O Bruselas 2026 Claudia Martinez
| ASISTENTES

NOMBRE Claudia Martinez Céaceres
DEPENDENCIA Adulto mayor
CARGO Apoyo
TELEFONO 3162729737
CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es
FIRMA: CLAUDIAM
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ANEXO: N° 12,

ACTA No.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad adulto mayor

NOMBRE DE QUIEN Claudia Martinez Caceres

DILENGENCIA:

TITULO O o o . . .
CARACTER DE LA @Ztléa;hrzrzlglon y organizacion de la informacion del Grupo Organizado
REUNION

FECHA: 9 de abril del 2026  |HORA|  8:30am — 1:00pm

LUGAR: Secretaria de participacion y desarrollo social

OBJETIVO: Actualizar, verificar y organizar la informacion de las personas matriculadas del
grupos organizados los Cerros, con el fin de mantener una base de datos completa y
confiable.

FECHA PROXIMA REUNION: No especificada

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno

ORDEN DEL DIA

Revision de la base de datos existente.

Verificacion de la informacién de las personas matriculadas.
Actualizacion de datos incompletos o desactualizados.
Organizacién del listado del G.O los Cerros.

Depuracion de registros repetidos o incorrectos.
Consolidacién de la informacion final.

DESARROLLO DE LA REUNION:

Durante la jornada del jueves 9 de abril 2026. Las actividades estuvieron enfocadas en la
actualizacion y organizacion de la informacion correspondiente al Grupos organizado los
Cerros.

Inicialmente, se revis6 la base de datos existente con el fin de identificar registros
incompletos, informacion desactualizada y posibles inconsistencias en los datos de las
personas matriculadas. Posteriormente, se realiz6 la verificacibn de cada registro,
actualizando datos personales, nimeros de contacto y demas informacion requerida.

Asimismo, se organizaron los listados de ambos sectores de manera independiente para
facilitar su consulta y posterior seguimiento. También se depuré la informacion repetida o
incorrecta, dejando la base de datos mas clara, ordenada y actualizada.
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Como resultado de la actividad, se logré consolidar la informacién del grupo organizado los
Cerros, garantizando que los registros quedaran completos y listos para ser utilizados en
futuras actividades y procesos de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Ninguno

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
9 de abril
Acta de Actualizacién de datos 2026 Claudia Martinez
| ASISTENTES

NOMBRE Claudia Martinez Caceres
DEPENDENCIA Adulto mayor
CARGO Apoyo
TELEFONO 3162729737
CORREO claudiamartinezcasseres@yahoo.es
FIRMA: CLAUDIA M
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ANEXO: N° 13.
ACTA No.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR
NOMBRE DE QUIEN
DILENGENCIA: ROSSELENA LOPEZ
TITULO O

CARAQTER DE LA | REUNION DE INDUCCION PARA SUPERVISION DE CUENTAS
REUNION

FECHA: 10/04/2024 |HORA| 2:00 A 3:15
LUGAR: SPDS SALON PISO 1
OBJETIVO:

FECHA PROXIMA REUNION: N/A

CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DiA:

1. Orden del dia.

2. Presentacion de la reunion

3. Presentacion de los participantes.

4, Dudas para resolver: jcomo llenar el Certico
digital?

5. Formato de informe y como llenarlo

6 Generalidades del informe

Pregt.mtas y dudas

DESARROLLO DE LA REUNION:

Primeramente, se da la bienvenida a los asistentes y se procede a la lectura del orden del
dia.

Seguidamente, me dirijo al grupo realizando mi presentacion como supervisora.
Posteriormente, cada integrante del grupo se presenta con el fin de conocernos y generar un
espacio de confianza, mientras se espera la llegada de la doctora Maria Eugenia Martelo,
quien nos apoyara en la resolucién de las principales dudas y en la definicién de los minimos
requeridos para la revision de cuentas.

Al llegar, la abogada Maria Eugenia nos explica que las contrataciones responden a una
necesidad generada para la atencion de la poblacion objeto de la unidad, en este caso, las
personas adultas mayores. Asimismo, indica que para sustentar dicha necesidad es
indispensable presentar informes completos y ajustados a la normatividad vigente.

De igual manera, explica el proceso de ingreso a la pagina:
https://certico.cartagena.gov.co/index.php/2016-06-28-20-18-28/nuestro-alcalde/90-atencion-
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a-la-ciudadania/loginRevisorCtrl

donde se puede realizar correctamente todo el proceso en la plataforma Certico.

Se recuerda que, en el primer paquete de Hacienda, se deben anexar los siguientes
documentos: Certico, CDP, RP, pantallazo de SECOP, copia del contrato, copia del acta de
inicio y, en caso de existir, el modificatorio del contrato. Igualmente, se debe adjuntar copia
del RUT actualizado con fecha de impresion del afio 2026 y la planilla de seguridad social.
Se aclara que el soporte de la ARL debe anexarse a través del SECOP.

Se enfatiza que no deben presentarse faltantes en las actividades contractuales, en
cumplimiento de los compromisos y clausulas establecidas en el contrato.

Por parte de la supervisora, se establecen los siguientes minimos de respeto para el trabajo
en equipo:

A. Cerrar el grupo de comunicacion para que unicamente la administradora (Rosselena
Lopez) pueda escribir y realizar modificaciones.

B. Los dias de recepcion de cuentas seran Unicamente los lunes y, en caso de ser festivos,
los martes. Se establece un plazo minimo de tres (3) dias habiles para dar respuesta.

C. El horario de comunicacion con la supervisora y entre supervisados sera de 8:00 a.m. a
6:00 p.m.

Durante la reunion, se plantean inquietudes sobre el mes de seguridad social que debe
pagarse en la primera cuenta, ante lo cual la supervisora asume el compromiso de revisar y
confirmar esta informacion.

Finalmente, se realiza la observacion de que, en varios Centros de Vida (CDV) o Grupos
Organizados (GO), directoras y coordinadoras no estan entregando las listas de asistencia
inmediatamente al finalizar las actividades, sino de manera posterior, lo cual afecta la
elaboracion oportuna de los informes. Ante esta situacion, se informa que se esta
organizando una reunién con las directoras, en la cual tendran el espacio para expresar sus
inquietudes.

Sin mas se da fin a la jornada.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE

Entregar actas y evidencia de la reunion 13/04/2026 Rosselena Lopez
Enviar documentos solicitados al correo de la

supervisora 13/04/2026 Todos los faltantes

| ASISTENTES
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ANEXO: N° 14- Plan Trabajo

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Codigo : GDSAA01-F0O03

MACROPROCESO: GESTION EN DESARROLLO SOCIAL

Versién: 2.0

PROCESO/SUB PROCESO: ATENCION INTEGRAL A PERSONAS MAYORES QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE ABANDONO Y/O
VULNERABILIDAD.

Vigencia: 15/01/2023

PLAN OPERATIVO

Pagina: 1de 1

PROYECTO: PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.
. - Cronograma Mensualizado . N
Meta Producto Indicador Actividades g Al s Medio de Control Frecuencia Observaciones
dRegniones coll"ndel equi];;]o dde trabvai‘(; d; ur;id_ades onlss lsalsa | se sl sa , ] APOYAR EN UNA (1) ESTRATEGIA DE
Numero de reuniones productivas para Ed esafr‘l’l © e:m‘“ ades,delnovacion |5, d g g g Actas de reunion, fotografias de la veces almes INTERVENCION PARA EL DESARROLLO
desarrolladas ¥ desarrollo productivo. actividad PRODUCTIVO Y DE GENERACION DE
_ _ _ _ INGRESOS DE LOS USUARIOS DE CENTROS
Reuniones de equipo para la organizacién y planeacionde [0 (54 [so s 1|81 | 51 L ver al mes DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS _
las actividades productivas. CONFORME AL PROYECTO DE INVERSION
) ) » , . “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS
Numero de actividades D:Z:;‘lni: f;;rt:y::lu; [1!;::;:::nr::r:)‘:—?s";aerll(;):t:',::g:c s1|s2|s1|s1|s1| sz | Informes Registrode Asistencia, 6 veces al mes ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
desarrolladas & * S mayores © " Gl el I g g Fotograffas. < < CARTAGENA DE INDIA!
Cartagena de Indias.
Asesorary coadyuvar en el
seguimiento a los procesos de 2. APOYAR EN LA ASESORIA,
convocatoria ACOMPANAMIENTO DE LOS PROCESOS DE
que se . .
. Unidades productivas que hay en los diferentes centro de Fotografias de las unidades Por actividad PROYECTOS PRODUCTIVOS EN LOS CENTROS
requiereran para promocién y s1[s4|s2|s4[s2]| s4 ° . ! obucT ! ENTR
clocelbn de proyects vidas y grupos organizados. productivas y grupos organizados programada DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS, DE
se N ACUERDO CON EL PROYECTO DE INVERSION
productivos para las personas “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS
mayores. ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE

Asesorar, acompaar y
fortalecer los procesos de
proyectos productivos, en

los centros de vida y grupos

" s1|s2|s1|s1|s1]| s1
organizados.

Organizar financieramente a las unidades productivas

Actas de la actividad, informes y
de los centros de vida y grupos organizados.

fotografias.

3. APOYAR EN LA OF] 'A FORMATIVA SOBRE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION ECONOMICA
Y LIDERAZGO EN LAS JORNADAS DE ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDAS A PERSONAS MAYORES

DE CENTRO DE VIDA Y GRUPOS ORGANIZADOS,
CONFORME AL PROYECTO DE INVERSION

1vez al mes

Hacer seguimiento a los procesos de las unidades

Caja, costos astos 1
) Ve productivas.

Libro contables, los costos y
gastos, fotografias.

“SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARIA DE|
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

2 veces al mes

Asesorias sobre
empredimientos e
innovacién y liderazgo en
las jornadas de atencién
inytegral dirigidas a
personas mayores de los
centros de vidas y grupos
organizados.

Hacer inventario documental de los archivos
generados por el proyecto de proteccion y por la s4 |s,4a|s,4|s,4|s,4| 5,4 Actas
Unidad

4.APOYAR EN LA REALIZACION DE REPORTES,
CONSOLIDACION Y SISTEMATIZACION DE LAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE UNIDADES
PRODUCTIVAS DIRIGIDAS A PERSONAS MAYORES
2 vez al mes PERTENECIENTES CENTROS DE VIDA Y GRUPOS
ORGANIZADOS, DE ACUERDO CON EL PROYECTO
DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL
A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

. Reuniones de articulacion para el desarrollo de
Numero de reuniones

actividades formativas con entidades y/o S3 |S3 |S,3 |53 [S,3 |S3 Actas de reunion - fotografias
desarrolladas. Adad

1 vez por mes
S.ASISTIR CUANDO SEA PROCEDENTE Y POR

Numero de talleres
realizados.
Numerc de personas
mayores que participe en
las activi iva

Asistencia de talleres formativos para emprededores,
dirigidos a personas mayores.

Listados de asistencia,

s2|s2|sz2[s2|s2]| s2 o
fotografias, informes

2 veces al mes

EXPRESA AUTORIZACION DE LA DIRECCION DE LA

UNIDAD ADULTO MAYOR, A LAS REUNIONES A LAS

QUE SEA CONVOCADO EN EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES.

Numero de unidades

) ! - . Listados de asistencia, fotografias
ductivas do los Asistencia a las actividades que se realice con las Gela actividad. nforme
P . unidades productivas de los diferentes centrosde | 5,3 [53(s3[s3|s3 | s3 weacd, informe,
diferentes centros de vidas ’ : formatos de identificacion de
vida y grupos organizados.

y grupos organizados. NNA en trabajo infantil

2 veces al mes o las

6. Elaborar un plan de trabajo de
acuerdo con las necesidades de las
personas mayores en cuanto a
proyectos de innovacién y desarrollo
productivo.

requeridas

Numeros de unidades

productivas de los Asistencia a las actividades que se realice con las
) ; ; ) - Formato de acta, Listados de
diferentes centros de viday | unidades productivas de los diferentes centrosde | 5,1 |51 [s1[s1|s1 | s1 Asistencin
i ia.
grupos organizados de la vida y grupos organizados.

unidad del adulto mayor.

7.APOYAR EN LA ASESORARIA Y SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS DE CONVOCATORIA QUE SE
REQUIERAN PARA PROMOCION Y SELECCION DE
Por Actividad PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA LAS PERSONAS

MAYORES, CONFORME AL PROYECTO DE
INVERSION “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A
LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS.

Numeros de unidades

productivas de los Asistencia a las actividades que se realice con las Fotografias de las unidades
diferentes centros de viday | unidades productivas de los diferentes centros de 1s | 1s | 1s | 1s | 1s | 1s productivas y grupos
grupos organizados de la vida y grupos organizados.

organizados.
unidad del adulto mayor.

8.PRESTAR APOYO PARA LOS EVENTOS,
JORNADAS DE ATENCION INTEGRAL Y
DEMAS ACTIVIDADES LUDICO
RECREATIVAS DIRIGIDAS A LOS
USUARIOS DE CENTROS DE VIDA Y
GRUPOS ORGANIZADOS.

1 Ves al Mes

Asistencia a las actividades que se realice con las
Numero de G. O - CDV unidades productivas de los diferentes centros de 1s 1s 1s 1s 1s 1s
vida y grupos organizados.

Fotografias de las unidades
productivas y grupos
organizados.

9. ACOMPARAR EN LA ORGANIZACION Y
LOGISTICA DE LOS EVENTOS Y ACTIVIDADES
DESARROLLADAS LA UNIDAD ADULTO MAYOR
DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO
DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS”

1 ves al mes

Nombre De Contratista: Claudia Martinez Céceres.

Cedula: 45693071 T | T T T T 7

N° Del Contrato: 6082 | [ [ | [ | [
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ACTA No. UZ..

UNIDAD ADMINISTRATIVA: [/n)dgd  Produch ua.

NOMBRE DE QUIEN

DILENGENCIA: [Aebeec. 7‘70 L 10 Qq faaom bfe .

TITULO O

CARACTE /57 Re
CARACTER DE LA % &LW mzaﬁ@é&ﬂﬂ#’ﬂ)

FECHA: aa [04 [2026. |HORA| &* 7Card  [] ’oo GaL.
LUGAR: (!d\/zamkna-

OBJET|V0’)//<37 e oo N /Z

oS 2o (A V({4 PrO Are~. Forokes

| FECHA PROXIMA REUNION:2) oZ7 o .

CONVOCADOS AUSENTES: 5/ /%
|ORDEN DEL DIA:

Sataday o eomudy ded.

DESARROLLO DE LA REUNION: 2 05f\Jo (8 GQ4/0N% Con Ve, 5 . Pivedore.
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ANEXO: N° 16.

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA
PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

CIUDAD: Cartagena ‘ LUGAR: Centro de Vida Los Calamares.
FECHA (23/04/2026):
HORA DE INICIO: 8:30 am HORA DE FINALIZACION: 11:30 am

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: REALIZAR ACCIONES DE FORMACION, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS
PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES.

TEMA:
Produccion Unidad Productiva panaderia Centro de vida Los Calamares, variedad de panes.

OBIJETIVO/S:
Producir panes de mejor calidad cumpliendo con los principios o norma de higiene en las distintas clases de pan
gue la UP de Los Calamares realiza.

No. DE PARTICIPANTES: 6 HOMBRES: 4 MUIJERES: 2

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Bienvenida al grupo.

Se toma la lista de asistencia de los adultos mayores.

Se realiza la oracion.

En el dia jueves 21 de abril del 2026, se inicia las actividades a las 8:30am el apoyo, Claudia Martinez, y la
directora Nelly Rebolledo; organizamos el equipo de la unidad productiva de panaderia con los
ingredientes que se van a utiliza, (Harina, sal, aztcar, margarina, levadura, color, agua, bocadillo, queso,
Se procede a pesar los insumos en la gramera para la realizacién de la masa de pan, luego se agregan en
la mesa de mezcla o bol para hacer la masa, se procede a mezclar esta de forma manual hasta que se vea
y se sienta homogénea y de buen tono, un color de un solo tono, se procede a pasar la masa por la
cilindradora las veces que sea necesaria hasta que la masa quede suave y homogénea, para fabricar 3
tipos de panes entre estos tenemos los siguientes, (pan de bocadillo, pan con queso, pan de queso

de buena texturay color.
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La produccién total de panes en el dia de hoy 120 bolsas producidas.

RESULTADOS:

Se logré producir una buena cantidad de panes de diferentes clases y distribuirlos por parte de los

la panaderia a los adultos mayores interesados en adquirir estos productos de excelente calidad.
MATERIALES:

integrantes de

Computador, Internet, celular, formatos Harina, sal, azticar, margarina, levadura, color, agua, queso.

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): Claudia Martinez.
OBSERVACIONES:

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:
Claudia Martinez

Codigo: GDSAA01-FO37
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ANEXO: N° 17.

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA.

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA
PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

CIUDAD: Cartagena ‘ LUGAR: Centro de Vida Nuevo Bosque.

FECHA: 13-04-2026.

HORA DE INICIO: 10:30Am HORA DE FINALIZACION: 11.00Pm

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: REALIZAR ACCIONES DE FORMACION, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS
PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES.

TEMA: Socializacion la ley 1850 de 2017.

OBJETIVO/S: Fortalecer el conocimiento de las personas mayores pertenecientes al Centro de Vida Nuevo Bosque sobre los
derechos, deberes y mecanismos de proteccion establecidos en la Ley 1850 de 2017, promoviendo la garantia de sus derechos,
la participacion activa y el mejoramiento de su calidad de vida, en el marco de las acciones institucionales desarrolladas por la
Unidad de Adulto Mayor.

No. DE PARTICIPANTES: 72. HOMBRES:32. MUIJERES: 40.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizé la socializacion de la Ley 1850 de 2017 dirigida a las personas
mayores pertenecientes al Centro de Vida Nuevo Bosque, con el propésito de fortalecer el conocimiento sobre sus derechos,
deberes y mecanismos de proteccion establecidos para garantizar su bienestar, dignidad y calidad de vida.

Durante la jornada se brind6 orientacion sobre los principales aspectos contemplados en la ley, resaltando la importancia del
respeto, la proteccién integral y la participacion activa de las personas mayores dentro de la familia y la sociedad. Asimismo, se
promovieron espacios de dialogo e interaccion que permitieron resolver inquietudes y reforzar el acceso a la informacion
relacionada con la garantia de sus derechos.

La actividad se desarrollé en el marco de los servicios institucionales y del cumplimiento de los procesos misionales de la Unidad
de Adulto Mayor, contribuyendo al fortalecimiento de acciones de promocidn, prevencion y acompafiamiento integral a la
poblacion adulta mayor.

RESULTADOS: Las personas mayores del Centro de Vida Nuevo Bosque fortalecieron sus conocimientos sobre los derechos y
mecanismos de proteccion establecidos en la Ley 1850 de 2017, evidenciando participacion e interés durante la jornada
desarrollada por la Unidad de Adulto Mayor.

MATERIALES: Material pedagdgico e informativo sobre la Ley 1850 de 2017, equipo de sonido, micréfono, computador, sillas,
formato de asistencia, marcadores y hojas de apoyo para el desarrollo de la actividad.

FACILITADOR: Claudia Martinez Céaceres.

OBSERVACIONES: La actividad se desarrolld de manera satisfactoria, contando con la participacion activa e interés de las
personas mayores pertenecientes al Centro de Vida Nuevo Bosque. Durante la jornada se resolvieron inquietudes relacionadas
con los derechos y mecanismos de proteccion establecidos en la Ley 1850 de 2017, fortaleciendo el conocimiento y la
sensibilizacion de los participantes.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Claudia Martinez Céaceres.
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ANEXO: N° 18.

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO:

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: UNIDAD DE ADULTO MAYOR - SALUD Y NUTRICION

CIUDAD: CARTAGENA LUGAR: CDV CIUDADELA 2000
FECHA: 15 DE ABRIL 2026
HORA DE INICIO: 9:00 AM HORA DE FINALIZACION: 2:30 PM

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION:

TEMA: Apoyo para la entrega de alimentos, verificacion y conteo de los productos que
estén en existencia como estan reflejados en la ficha o actas de entrega para los G:O.

OBIJETIVO/S:
v" Verificar la entrega de los productos alimenticios que estén los gramajes, peso correspondiente
como estan relacionadas en las actas de entrega.
v" Apoyar en la logistica y entrega de alimentos para que no hallan contra tiempos, ni inconvenientes

No. DE PARTICIPANTES: --- HOMBRES: --- MUIJERES: ----

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Se inicié la actividad primero con la adecuacion y limpieza del lugar para la recepcion y conteo
de los alimentos en las instalaciones del centro de vida Ciudadela 2000, el camion llego con
los productos alimenticios, procediendo hacer el descargue los facilitadores ayudaron a
descender los alimentos para ubicarlos en el stand, mesas correspondientes cumpliendo con
las normas sanitarias. Los Profesionales de apoyo a la gestién manipuladoras hicieron parte
de esta logistica contaban con elementos como gorro, tapabocas, guantes para la
manipulacion de los mismos.

Se procede a la entrega del mercado, el equipo de logistica de recepcién son garantes de que
todo lo que reciben, ubicando cada alimento en sus cestas, cavas o0 elementos utilizados para
preservar los alimentos cumpliendo con la cadena de frio y las normas sanitarias. Esto permitié
que la mecanica y dindmica de este proceso de entrega sea un éxito.

El objetivo se cumplié a cabalidad ya que no se presenté ninguna dificultad o percance al
momento de la entrega

RESULTADOS:

En la primera instancia se organizé el espacio para la recepcion de los alimentos, realizando
acompafamiento a la entrega de alimentos donde se verifico el ingreso y estado de los productos,
contabilidad para ser entregados a las Coordinadoras, profesionales de apoyo para recibir cada
producto. Se recibieron a satisfaccion con alegria y bastante empatia con los de la logistica de
entrega se evidencié una excelente organizacion a la hora de recibir los alimentos, los G.O.
contaban con cavas, elementos y recipientes para mantener la cadena de frio, permitiendo que
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la logistica se facilitara, siendo garante de que la entrega fuera un éxito, al igual que el cuidado
del peso y el gramaje de los productos recibidos.

Durante toda la entrega el ambiente se torn6 agradable por ambas partes que hacian parte de la
logistica los proveedores manifestaron que la forma y montaje de los Stand estaba excelente.

MATERIALES: Hojas, Formatos Lapiz, Sillas, Mesa, Pc, camara, LAminas, cestas, stands

APOYOS: CLAUDIA MARTINEZ CASERES, LISETH IRIARTE, YINA CARDENAS.

OBSERVACIONES

» Posterior a la entrega se dio un tiempo de 24 horas para hacer reporte de cualquier
novedad con los alimentos recibidos, presentdndose un reporte de por parte del
coordinador de: G.O. el Silencio.

» Se dio nuevamente la recomendacion de ser puntuales a la hora de entrega, las cavas,
bolsas para la proteccion de los alimentos evitando la contaminacién de los mismo esto
permite mayor, dinamizacion en la logistica evitando
Contratiempos para las futuras entregas en el trascurso del afio.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:
LISETH IRIARTE.
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ACTA DE RECIBO DE ALIMENTOS 6.0 __&aucodor.

NO

vo Olen Lo ez e2 Coloe | identificado (@) con N° de
cedula %‘i%-@u‘j~ 98 ‘de recibo de parte de
CONSORCIO ATENCION INTEGRAL, CONVENIO ASOCIACION N°. RE-
PC- SPDS -005-2026, alimentos perecederos y no perecederos destinados a la
alimentacion de las personas mayores pertenecientes a este Grupo Organizado, de
conformidad a la ley 1850 de 2017, que establece en sus principios rectores
contemplados en el ART. 34 A Derecho a los Alimentos, “La personas adultas

mayores tienen derecho a los alimentos- y demas medios para su mantenimiento

fisico, psicoldgico, espiritual, moral cultural y social”.

Para consiancia se firma en Cartagena de Indias dia 15 mes A'bﬁ [

del ano 2028, correspondiente a la primera enfrega de alimentos a Grupos

organizados. Se anexa lista de productos que se reciben por parte del proveedor.

Observaciones ‘
i
Dja/// AT TR Pt &M
RESPONSABLE DE ENTREGA RESPONSABLE RECIBIDO
{Proveedor} {Coordinador (a)f autorizado

En cumplimientc con la Directiva Presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa ¥ Lineamentos de la Politica de Cero
Papal en la Administracién pablica, [a racepcién de documentos internos se hard a fravés del SIGOB; no requiere ser raclbido en fisico.
La impresién de documentos deberd hacerse scolo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayer de Carlagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57) (5) 8411370
alcalde@cartagena,gov.co / atencionalciudadano@cartagena.gov.co
DANE; 130071 NIT 880 - 480 - 184-4




&)

CONSORCIO
ATENCGOH INTEGRAL

e ¥ i Lo
CONSTANCIA DE RECIBO DE PEDIDO

FECHA DE ENTREGA: 15IApH2026
CONSECUTIVO DE PEDIDO: 1
PERIODO PARA: 1 mas {4 Semanas)
GRUPOS ORGANIZADDS: EL EDUCADOR
COBERTURA TOTAL: 42
meM |probucto ng’ggg’" PE | canTmoaprecmiba

1 JACEITE, REFINADD, DE GIRASOL UNIDAD DE LITRO 1

2 jAID Lo 0.4
3 |arIo, TALLD, CRUDO Lo 0.2
4 |ARRGZ BLANCO, CRUDO {sntero) KILO 125

5 |ATUN ENAGUA 167 gr UNIDAD X 170g 11
6 |AVENA EN HOJUELAS KILG i
7 |AZUCAR BLANGO KILO 4
8 |BANANO COMUNde 170 gr UNIDAD 42
9 |CARNE DE RES, ESPALDILLA KILO 63
10 |CEBOLLA BLANCA KILO 6.5
11 |CHOCOLATE EN BARRA UNIDAD X 500g 1
12 [SILANTRO, HOJAS Lo (X
13 |ESENCIA DE VAINILLA UNIDAD x 60ml 1
14 [FIDEO KILO 65
15 |[FINAS HIERBAS XILD 0.02
18 |GALLETAS, CE SODA LUNIDAD x 2008 8
17 [GUAYABA (ROJA) KILO 34
18 [HABICHUELA, CRUDA KILO 08
19 {HUEVO DE GALLINA TIPD A {55 GR) UNIDAD 105
20 |LECHE DE VACA, ENTERA, EN POLVO UNIDAD x 380g 14
21 |LENTEJAS KiLo 15
22  |LOMODE CERDO KILO 63
23 oo KILD 25
24 |MANGO KILO 87
25 |MARGARINA, SIN SAL KiLO 0.250
28 [MAYONESA, CONSAL UNIDAD x 380g 0.5
27 [MANGO (REEMPLAZARA A MORA) KLG 34
28 |MARANJA, de 170gr UNIDAD 42
29 |PANELA KILO 0.25
30 |PAPA COMUN, LIMPIA, KILO 1654
31 |PATILLA, MADURD, FULPA KILO 105
32 [PECHUGADE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KLO 76
32 |PESCADD SIERRA EN POSTA KILO 55
34 |PIMIENTO ROJO (PIMENTON) 1.0 1
35 |PIMENTON VERDE KILO 06
38 |PLATANG HARTON, CRUDO (VERDE) KLC B4
37 __|PLATANO AMARILLO (NG MADURQ) KiLo 33

QUESQ costeio, pasteurdzado, semiduro,

38 | emiowso pa ' UNIDAD DEKILO 4
39  |REMOLACHA KILO 4.2
40 |REPOLLD KLo 14
41  |sAlL XLo 1
42 |tOMATE KILO 1.4
43 ITOMATE DE ARBOL KiLO 24
44 [VINAGRE UNIDAD DELITRO 0.5
45 {ZANAHORIA KILD 75

Fltma:
Nombrele dequlen reclbe la entrega de loselimentos :
Documento de identidad

Telefonao:




Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

Distrito Turisticoy Cultural %
5 -~
ACTA DE RECIBO DE ALIMENTOS G.O 2 BY
ND

Yo \{i:{}“V\,*PVIS Nexvapro Brarro ., identificado (@) con N° de
cedula *;15.',(94?)?, 33F de recibo de parte de
CONSORCIO ATENCION INTEGRAL, CONVENIO ASOCIACION N°. RE-
PC- SPDS -005-2026, alimentos perecederos y no perecederos destinados a ia

alimentacién de las personas mayores pertenecientes a este Grupo Organizado, de
conformidad a la ley 1850 de 2017, que establece en sus principios rectores
contemplados en el ART. 34 A Derecho a los Alimentos, “La personas adultas
mayores tienen derecho a los alimentos y demas medios para su mantenimiento

fisico, psicolégico, espiritual, moral cultural y social”.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias dfa A5 mes gé"‘//

del afio 2026, correspondiente a la primera entrega de alimentos a Grupos

arganizados. Se anexa lista de productos que se reciben por parte del proveedor.

Observaciones

RESPONSABLE DE ENTREGA RESPONSABLE RECIBIDO

(Praveedor) (Coordinadar (a)/ autarizado

— — —— ar a— e [ JR—

e — R T ) ——te e m——— e -

En cumplimienio con la Directiva Presidencial 04 de 2012 que trate sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamentos de la Polltica de Gero
Papel en la Administracidn priblica, la recepcion de documentos intemos se haré a través del SIS0B; no requiere ser recibido en fisico.
La impresién de documentos deberd hacarse solo cuando sea indispensable,

Alcatdia Mayor de Carlagena de Indias - Bolivar, Gentro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57) (5) 6411370
alcalde@cartagena.gov.co / sfencionalciudadanc@carlagena.gov.co
DANE; 13001 NIT 890 - 480 - 184-4




®

Nombre legibletde nulenracibe [aentrega delos aimentas ;

nggmnenmdeldenudad:d,gy 252 B,L

Telafono: ?lO 6[0 98 7 7

CONSORCIO \
e
CONSTANCIA DE RECIBO DE PEDIDO
FECHA DE ENTREGA: TSARIT2028
CONSECUTIVO DE PEDIDO: 1
PERIQDO PA_F_\‘_A: 1 mes {4 Samanas)
GRUPOS CRGANIZADOS: N.M.LAS COLINASS
COBERTURA TOTAL: 51
ITEM [PRODUCTQ oo - | canTipap RECIBIDA

1 ACEITE, REFINADO, DE GIRASOL UNIDAE DELITRO 15
2 |A0 Lo 0.5
3 JAPIO, TALLO, CRUDQ KLO 0.3
4 |ARRQZ BLANCO, GRUDO {enter) KILO 15
5 |ATUN EN AGUA 167 gr UNIDAD X 170g 13
6 |AVENA EN HOJUELAS KILO i
7 AZLUCAR BLANCO KILG

8 |BANANO COMLUNde 170gr UNIDAD (]
B CARNE DE RES, ESPALDILLA KL 7.7
10 |CEBOLLA BLANCA KO 7.8
11 [CHOCOLATE EN BARRA UNIDAD X 5008 15
12 |CILANTRO, HOUAS KLa 0.1
13 |ESENCIA DE VAINILLA UNIDAD x 60m! 1
14 |FIDEO KILO 0.5
15 {FINAS HIERBAS KILD 0.02
i6 GALLETAS, DE SQDA UNIDAD x 200 a
17 IGUAYABA (ROJA)Y KILO 41
18 [HABICHUELA, CRUDA KILD 1
19 HUEVD BE GALLINA TIPO A {55 GR) UNIDAD 128
20 |LECHE OE VACA, ENTERA, EN POLVO UNIDAD x 3808 16
21 |LENTEJAS KLO 15
22 |LOMO DE CERDO HILO 7.1
23 JLULO O 31
24 [MANGD KILO 17
25 |MARGARINA, SIN SAL KILO 0.250
26  |MAYONESA, CON SAL UNIDAD x 380 05
27  |MANGOC (REEMPLAZARA A MORA) KILO 4.1
28 |NARANJA,da {70gr UNIDAD 51
29 |PANELA KLo 025
30 [FAPA COMUN, LIMPIA KL 19.9
31 |PATILLA, MADURO, PULPA KILO 128
32 |PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KILO 8.2
33 |PESCADO SIERRA EN POSTA KILO 6.8
32 |PIMIENTQ ROJO (PIMENTON) KiLo 1.2
35 |PIMENTON VERDE KILO 0.8
38 |PLATANG HARTON, CRUDQ (VERDE) KILO 102
37 |PLATANG AMARILLO {NO MADURD) KO 4.8

QUESO costedic, urizade, semiduro,
3 | emigrase pasie UNIDAD DEKILO 5
39 |REMOLACHA KILO 5.1
40 [REPOLLO KILO 1.7
41 SAL KILO 1
42 |TOMATE KiLO 1.7
43 |TOMATE DE ARBOL KILD 28
44 |VINAGRE UNIDAD CE LTRO 05
45  |ZANAHORIA KILD 9.1
Firma:




Alcaldfa Mayor de Cartagena de Indlas
Distrito Turistico y Cultural g

ACTA DE RECIBO DE ALIMENTOS G.Q % / ,&Z ‘éﬂ(‘.o‘b

NO

Yo.;_z— ui/?z {@ Pﬁzf‘&é f?l P felfir , identificado (@) con N° de
cedula 73 D72 de / ga;% recibo de parte de
CONSORCIO ATENCION INTEGRAL, CeNVENIO ASOCIACION N°, RE-

PC- SPDS -005-2026, alimentos perecederos y no perecederos destinados a la

alimentacién de las personas mayores pertenecientes a este Grupo Organizado, de
conformidad a la ley 1850 de 2017, que establece en sus principios rectores
contemplados en el ART. 34 A Derecho a los Alimentos, “La personas adultas
mayores tienen derecho a los alimentos y demas medios para su mantenimiento
fisico, psicoldgico, espiritual, moral cultural y sacial”.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias dia // s mes _M_

del afio 2026, correspondiente a la primera entrega de alimentos a Grupos

organizados. Se anexa lista de productos que se reciben por parte del proveedor.

Observaciones

—L N
s sipries 2oy =M
RESPONSABLE DE ENTREGA %ESPO‘I’QSKB]?E R‘ECIBIDO
(Proveedor) (Coordinador {a)/ autorizado

o

En cumplimienio con la Directiva Presidenclal 04 de 2012 que trata scbre la Eficisncla Administrativa y Lineamentos de Ia Politica de Cero
Papel en la Administracién pablice, Ja recepcidn de documentos intemos se haré a través del SIGOB; norequiare ser recibido en fisico,
La impresion de documentos debera hacerse salo cuando sea indispensable.

-

Alcaldfa Mayor de Cartagena de Indfas - Bolivar. Gentro Diag, 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57) (5) 8411370
alcalde@carlagena.gov.co f atenclonalelrdadano@carlagena,gov.co
DANME; 13001 NIT 820 - 480 - 184-4



)

B
CONSTANCIA DE RECIRO DE PEDIDO
FECHA DE ENTREGA; 15/Apri2026
CONSECUTIVO DE'PEDIDO: 1"
PERIODD PARA; 1 mes (4 Semanas)
GRUPOS ORGANIZADOS: EL SILENCIO
" COBERTURA TOTAL: 51

mEm [PRODUCTO FRESTNTASIONDE | caNTIDAD RECIEIDA

1 [ACEIE, REFINADO, DE GIRASOL UNIDAD DELITRG 15
2 JaJo KILO 0.5
3 |APIQ, TALLO, CRUDO KLO 0.3
4 |ARROZ BLANCO, CRUDOG (entem) KILO 15

5 _|ATUN ENAGUA 167 gr UNIDAD X 170g 13
6 |AVENA EN HOJUELAS KILO 1
7 |AZUCAR BLANCO KILO [
8 BANANQ COMUN da 170 gr UNIDAD 61

8 |CARNE DE RES, ESPALDILLA XLD 17
10 |CEBOLLA BLANCA XLo 7.9
11 |CHOCOLATE EN BARRA UNIDAD X 5008 15
12 [CILANTROQ, HOJAS KILD 0.1
13 |ESENCIA DE VAINILLA UNIDAD x60ml 1
14 |FIDEOQ KILO 2.5
15 |FINAS HIERBAS KILD 0.02
16 |GALLETAS, DE SODA UNIDAD x 200¢ 9
17 |GUAYABA (ROJA) KiLO 4.1
18 |HABICHUELA, CRUDA KILO 1
19 JHUEVO DE GALLINA TIFO A (55 GR) LUNIDAD 126
20 [LECHE DE VACA, ENTERA, EN POLYO UNIDAD x 380 16
21 |LENTEJAS KILO 15
22 |LoMODECERDO KILO 7.7
23 |LuLo KILO EX]
24 [MANGO KILOD 11.7
25 [MARGARINA, SIN SAL KiLo 0.250
26 |MAYONESA, CON SAL UNIDAD x 3808 0.5
27 [MANGO (REEMPLAZARA A MORA} KiLO 4.1
28 INARANJA, da 170 gr UNIDAD &1
29 |PANELA K[ 0.25
30 |PAPA COMUN, LIMPIA XLO 190
31 |PATILLA, MADURO, PULPA KILD 12.8
32 |PECHUGADE PCLLO CON PIEL SIN MARINAR KLo 5.2
33 |PESCADO SIERRA EN POSTA KILO 65
34 |PIMIENTO ROJO (FIMENTON]) KILG 1.2
35 |PIMENTON VERDE KILQ 0.8
36 |PLATANG HARTON, CRUDO (VERDE) KLO 10.2
37 |PLATANG AMARILLO (NO MADURC) KiLO 48

QUESO costefio, urizado, semidure,
B | comomes paste UNIDAD DEKILO 5
39 |REMOLACHA KILO 5.1
40 |REPOLLO KILO 1.7
a1 |SAL KILO 1
42 |TOMATE XILO 17
43  [TOMATE 0L KILD 2.8
A4 IVINAGR psna%_\ o~ UNIDAD DELITRO 0.5
5 ZANAﬂd% / RILO 8.1
‘!""'--__-_"‘-‘

Talafann:




Alca]dfa Maynrde cartagel'la de Indias .I_.-".‘. ,x- !- -, l\:
Distrito Turistico y Cultural %= S

ACTA DE RECIBO DE ALIMENTOS G.O ép;ﬂ‘CC? nla o Rhﬁ@ verio

NO

Yo A—a]bo?\?m C@acﬁe ULCOVD . identificado (a) con N° de
cedula 22 644U B  de Ahoooion  recbo de parie de
CONSORCIO ATENCION INTEGRAL, CON\}'ENIO ASOCIACION N°. RE-
PC- SPDS -005-2026, alimentos perecederas y no perecederos destinados a Ia

alimentacién de las personas mayores pertenecientes a este Grupo Organizado, de
conformidad a la ley 1850 de 2017, que establece en sus principios rectores
contemplados en el ART. 34 A Derecho a los Alimentos, “La personas adultas
mayores tienen derecho a los alimentos y demas medios para su mantenimiento
fisico, psicoldgico, espiritual, moral cultural y social”.

. 3]
Para constancia se firma en Cartagena de Indiasdia 49 mes &ﬂ l
del afio 2026, correspondiente a la primera  entrega de alimentos a Grupos

organizados. Se anexa lista de productos que se reciben por parte del proveedor.

Observaciones
Lo s PRy ogite 2l .
RESPONSABLE DE ENTREGA RESPONSABLE RECIBIDO

(Proveedor} (Coordinador (a)/ autorizado

En cumplimiento con la Diractiva Prasidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa v Lineamentos de la Palltica de Cero
Fapel en la Administracion pablica, la recepcién de documentos internas se hara a través del SIGOB; no requiere ser recibido en flsico.
La impresidn de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensabla,

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57) (5) 6411370
alcaldef@cartagenz.gov.co / alencionalciudadano@cartagena.gov.co
DANE: 13001 NIT 890 - 480 - 1844
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<,
CONSORCIO
ADIOON DITEGRAL
CONSTANCIA DE RECIBD DE PEDIDO
FECHA DE ENTREGA; 15/Aprf2026
CONSECUTIVO DE PEDIDO: 1°
_PERIODO PARA: 1 mes {4 Semanas)
GRUPOS CRGANIZADDS: EL NAZAREND
COBERTURA TOTAL: 51
mEM [PRODUCTO "“Esﬁ’g?gf" BE | canTiDAD RECIBIDA

1 |ACEITE, REFINADO, DE GIRASCL UNIDAD DELIFRO 1.5
2 jao KO 0.5
3 [APID, TALLO, CRUDO KILO 03
4 |ARRDZ BLANCO, CRUIDO (entero) KILO 15

5 |ATUNENAGUA 167 gr UNIDAD X 170 13
6 |AVENA EN HOJUELAS KILO 1
7 |AZUCAR BLANGO KILO 5
8  |BANANO COMUN,de 170 gr UNIDAD 51
2 |CARNE DE RES, ESPALDILLA KiLO 77
10 [CEBOLLA BLANCA Lo 7.9
11 [CHOCOLATE EN BARRA UNIDAD X 5002 15
12 [CILANTRO, HOuaS Lo [X]

|13 |ESENCIA DE VAINILLA UNIDAD x 80ml 1
14 |FIDEO KILO 05
| 15 [FINASHIERBAS Lo 0.02
16 |GALLETAS. DE SODA UNIDAD x 200¢ 9
17 |GUAYABA (ROJA) Ko 4
18 |HABICHUELA, CRUDA KaLo 1
19 {HUEVO DE GALLINA TIPQ A {55 GR) UNDAD 128
20 [LECHE DE VAGA, ENTERA, EN POLVQ UNIDAD x 3808 18
21 [LENTEJAS KlLo 15
22  |LOMO DE CERDO KLO 77
23 |[LULO KLO 3.1
2¢  |MANGO KILO 1.7
25  |MARGARINA, SIN SAL KILQ 0.250
26 |MAYOMESA, CON SAL UNIDAD x 3808 65
27 [MANGO (REEMPLAZARA A MORA) kLo 4.1
28 INARANIA, de 170.0r UNIDAD 51
20 |PANELA KILO 0.25
30 |PAPA COMUN, LIMPIA KILO 180
3t |PATILLA, MADURO, PULPA Ko 128
32 [PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KL 9.2
33 |PESCADO SIERRA EN POSTA KILD B8
32 [PIMIENTO RQJO (FIMENTON) KILO 1.2
25 [PIMENTON VERDE Ko 0.8
36 |PLATANO HARTON, CRUDO (VERDE) KILQ 10.2
37 {PLATANO AMARILLO (NO MADURO} KILO 4.5
QUESO costefio, pasteurizado, semiduro,

as semigraso pas UNIDAD DEKILG 5
39 |REMOLACHA KiLo 51
40 |REPOLLO KILo 1.7
41 |SAL KILO 1
42  [TOMATE KILO 1.7
43 |TOMATE DE ARBOL 0] 2.5
44 |VINAGRE UNIDAD DELITRD 05
25 |ZANAHORIA KILO 9,1

Fima: Y - % %&% tﬁyﬁp

Nombre legifile do quienrecthe ta entrega de los alimentos :
Documento e Identidad </ j / Sj’
Tetefono: ) é’ 9 f.f-{f'

3/ fg@" aZ;,g 2.




Alcaldla Mayor de CartagenadeIndlas 3
Distrito Turisticoy Cultural “@mzsd

ACTA DE RECIBO DE ALIMENTOS G.0__“nin Fern Omea

No
Yo LD("! o ’»Fémam,da COVL'&) rley t’ identificado (a) con N° de
ceduia\ QS.LI?!‘:LCII de recibo de parte de

CONSORCIO ATENCION INTEGRAL, CONVENIO ASOCIACION N°. RE-
PC- SPDS -005-2026, alimentos perecederos y no perecederos destinados a la
alimentacion de las personas mayores pertenecientes a este Grupo Organizado, de
conformidad a la ley 1850 de 2017, que establece en sus principios rectores
contemplados en el ART. 34 A Derecho a los Alimentos, “La personas adultas
mayores tienen derecho a los alimenios y demas medios para su mantenimiento

fisico, psicoldgico, espiritual, moral cultural y social’.

3
Para constancia se firma en Cartagena de Indias dia___ 1.5 mes Ah r I

del afio 2026, correspondiente a la primera  enfrega de alimentos a Grupos

organizados. Se anexa lista de productos que se reciben por parte del proveedor.

Observaciones

/)
Jos e g T

RESPONSABLE DE ENTREGA RESPONSAEBLE RECIBIDO

(Proveedor) {Coordinador (a)/ autorizado

*JEn ctinplimiento con la Directiva Presidencial 04 de 2012 que frata scbre la Eficiencia Administrativa y Lineamentos de la Politica de Cero
Papel en la Adminisiracion piblica, la recepcién de documenlos intemos sa hard a través del SIGOB; no requiere ser recibido en fisico.
L a impresidn da doctmentos debera hacerse solo cuando sea indispensable,

e
Alcaldia Mayor de Cartagena de [ndias - Bolivar, Gentra Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Adtiana - + {57) (5) 6411370
alcalde@cartagena.gov.co / atancionalciudadano@carlagena.gov.co
DANE; 13001 NIT 890 - 480 - 1844

-




@
LA

CONSTANCIA DE RECIEO DE PEDIDO

TECHA DE ENTREGA: 1S/ApI72006
CONSECUTIVO DE PEDIDO: T
PERIODO PARA: 1 mes (4 Semanas)
GRUPOS ORGANLZADOS: SAN FERNANDO
COBERTURA TOTAL; a9
Em |PRODUCTO Pf,':;‘:gg’“ DE | GcaNTIDAD RECIZIDA

1 ACEITE, REFINADK), DE GIRASOL, UNIDAD DELITRO 1.5

2 AJO KILO 0.5

2 APIO, TALLO, CRUDD KILO 2

4 JARROZ BLIANGD, CRUDO (entero) KILO 14.5

& ATUN EN AGLUA 187 ar UMNIDAD X 170 13

8 |AVENA EN HOJUELAS Lo 1

7 |AZUCAR BLANCO L0 5

5 [BANAND COMUN,da 170 gr UNIDAD 49

9 CARNE DE RES, ESPALDIILA KILO T4
10 CEBQLLA BLANCA HILOD 7.8
11 CHOCCILATE EN BARRA UNIDAD X 500g 1.8
12 [CIEANTRO, HOJAS KLo 0.1
13 [ESENCIA DE VAINILLA UNIDAD x 60l 1
14 FIDEQ KL 0.5
15 {FINAS HIERBAS KILO 0.02
16 |GALLETAS, DE SODA, UNIDAD x200g [
17 [GUAYABA (RCJA) KILO a9
18 HABICHUELA, CRUDA KILO 1
19 HUEVO DE GALLINA TIPO A (55 GR) UNIDAD 123
20 |LEGHE DE VACA, ENTERA, EN POLVO UNIDAD x 3808 18
21 LENTEJAS LD 15
22 |LOMD GE CERDO Lo 74
23 L0 KO 28
24 |MANGO KILO 13
25 IMARGARINA, SiN SAL KILO 0.250
26 |MAYONESA, CONSAL UNIDAD x 3808 05
27 |MANGO (REEMPLAZARA A MORA) Ko 39
28 |NARANJA, da 170 gr UNIDAD 48
29 PANELA KILO 0.25
a0 |PAPACOMUN, LIMPIA, KILO 19.1
a1 PATILLA, MADURD, PULPA KILD 123
32 |PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KILO 85
33 |PESCADO SIERRA EN POSTA KILO 8.4
34 |PIMIENTO ROJO (PIMENTON) KILD 12
35 [PIMENTON VERDE KLO 0.7
38 _ |PLATANO HARTON, CRUDO (VERDE) Ko 9.8
87 |PLATAND AMARILLO (NO MADURO) KL 24

QUESQ costefio, pastewizado, semiduro,

B |cemigrso P UNIDAD DE KILD 5
39 |REMCLACHA KiLO 4.8
20 |REPOLLO ML 17
41 sAL KILO 1
42 TOMATE KILO 15
43 TOMATE DE ARBOL KILO 2.5
a4 VINAGRE UNIDAD DE LITRO b5
45 |ZANAHORIA KILO 8.7

e 0 Ok

Nombre legthla de qtilen reclba La antrega de los allimetitos :
?;c;ﬂn;?tn de identidad : 4 ’} \ ‘q\ %1.:
C Do MY LT




Alcaldia Mayor de Cartagena de Indlas 5

Distrito Turfsticoy Cuftural aaias

ACTA DE RECIBO DE ALIMENTOS 6.0_F._df¢ ), téxé’w'-é*‘b

Nn
Yo A’WZ_L Cl?aal h%fb ?ﬂ{j? , identificado (a) con N° de
cedula 45 Y3350 :F . de éﬂL‘éﬂ&mL recibo de parte de
CONSORCIO ATENCION INTEGRAL, CONVENIO ASOCIACION N° RE-
PC- SPDS -005-2026, alimentos perecederos y no perecederos destinados a la

alimentacion de las personas mayores pertenecientes a este Grupo Organizado, de
conformidad a la ley 1850 de 2017, que establece en sus principios rectores
contemplados en el ART. 34 A Derecho a los Alimentos, “La personas aduitas
mavyores tienen derecho a los alimentos y demas medios para su mantenimiento

fisico, psicolagico, espiritual, moral cultural y social”.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias dia —/5 mes éé"‘(

del afio 2028, correspondiente a la primera entrega de alimentos a Grupos

organizados. Se anexa lista de productos que se reciben por parte del proveedor.

S Observaciones

e )

RESPONSABLE DE ENTREGA RESPONSABLEARECIBIDO

{Proveedor) (Coordinador (a)f autorizado

En cumplimiento can 1a Directiva Prasidencial 04 da 2012 que trata sobre [a Eficlencia Administrativa y Lineamentos de la Politica de Cero
Papal en la Administracion publica, |a recepcitn de documentos intermos se hard a través del SIGOB; no requiere ser recibido en fisico.
La impresién de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag, 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + {57} (5) 8411370
alcalde@cartagena.gov.co f alencionalciudadano@eartagena.gov.co
DANE; 13001 NIT 880 - 480 - 184-4



@

CONSORCIO
e
CONSTANCIA DE RECIBO DE PEDIDO
FECHA DE ENTREGA: 15/Apri2026
CONSECUTIVO DE PEDIDO: 1°
PERIODO PARA: 1 mas (4 Semanas)
GRUPOS ORGANIZADOS: N.M. 7 DE DICIEMBRE
COBERTURA TOTAL: 44
mEM |pRoBucTo ’mﬁ"eﬁ‘;fé" NoE CANTIDAD RECIRIDA
1__|ACEITE, REFINADO, DE GIRASOL UNIDAD DE LITRO 15
z__{AJO KILO 04
3 |APIO, TALLO, CRUDO KLO 0.2
4 {ARROZ BLANCO, CRUDO (enter) Ko 13
5 |ATUN EN AGUA 167 gr UNIDAD X 1708 11
6 |AVENA EN HCJUELAS KILO 1
7 |AZUCAR BLANCO KLO a
&  |BANANO COMUNde 170 gr UNIDAD 7
9 |CARNE DE RES, ESPALDILLA KLO 8.8
10 |CEBOLLABLANCA KILD 6.8
11 |{CHOCOLATE EN RARRA UNIDAD X 500g 1
12 |CILANTRO, HOJAS KiLD 2.1
12 |ESENCIA DE VAINILLA UNIDAD x B0ml 1
14 |FIDEO KILO 0.5
15 |FINAS HIERBAS KILO 0.02
18 |GALLETAS, DE SODA UNIDAD x 200g 8
17 |GUAYABA (ROJA) KLo 38
12 {HABICHUELA, CRUDA KILO 0.9
19 {HUEVO DE SALLINA TIPO A (55 GR) UNIDAD 110
20 |LECHE DE VACA, ENTERA, EN POLVO UNIDAD x 3808 14
21 |LENTERS KILO 1.5
22 |LOMO DE CERDO KILD 6.6
23 [tuLo KILO 26
24 |MANGD KILO 10.1
25 |MARGARINA, SN SAL KILO 0,250
26 |MAYONESA, CON 5aL UNIDAD x 380g 0.5
27 [MANGO (REEMPLAZARA A MORA} KILO 3.5
28 |NARANIA, de 170 gr UNIDAD “
29 |PANELA KILO 025
30 |PAPA COMUN, LIMPIA KLO 17.2
31 {PATILLA, MADURQ, PULPA KILO 11
a2z |PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KLO 79
33 |PESCADO SIERRA EN POSTA Ko 5.7
32 |PIMIENTO ROJO (PIMENTON) KILO 11
35 _|PIMENTON VERDE KLo 0.7
36 |PI;ATANO HARTON, CRUDO (VERDE) KLO B3 '
37 |PLATANO AMARILLO {NO MADURD) KILO 4
QUESQ costefto, pasteurizadn, semiduro,
3B | cemigraso pa UNIDAD DE KILO 3
39 |REMOLACHA KILO 44
40 |REPOLLO KLO 15
41 |sAaL Kto 1
a2 |TOMATE KLO 15
43 [TOMATE DE ARBOL KO 22
44 |VINAGRE UNIDAD DELIFRO 0.5
45 |ZANAHORIA KILO 2.8

g

Nomhiategible de quian raciba la entraga da los atimantos:

Documento de Identidad

-G 43710
S0y 303104




Alcaldia Mayor de Cartagena de Indlas
Distrito Turistico y Cultural “gwe

-
ACTA DE RECIBO DE ALIMENTOS G.O M wuzg N & )

NO

Yo_Jerst 5o %maﬁ? éong‘dej. identificado (a) con N° de
cedula 32 KR4I SUD de O o dofewsz_  recibo de parte de
CONSORCIO ATENCION INTEGRAL, CO&VENIO ASOCIACION N°. RE-
PC- SPDS -005-2026, alimentos perecederos y no perecederos destinados a la

alimentacion de las personas mayores pertenecientes a este Grupo Organizado, de
conformidad a la ley 1850 de 2017, que establece en sus principios rectores
contemplados en el ART. 34 A Derecho\a los Alimentos, “La personas adultas
mayores tienen derecho a los alimentos y demas medios para su mantenimiento

fisico, psicolégico, espiritual, moral culiural y social”.

LY
Para constancia se firma en Cartagena de Indias dia {5 mes M
del afio 2026, correspondiente a la primera enfrega de alimentos a Grupos
organizados. Se anexa lista de productos que se reciben por parte del proveedor.

Observaciones

RESPONSABLE DE ENTREGA RESPONSABLE RECIBIDO

(Proveedor) (Coordinador (a)/ autorizado

En cumplimienie ¢on la Direcliva Presidencial 04 da 2012 que trata sohre (a Eficiencia Administrativa y Lineamenlos de la Pulitica de Cero
Fape! en la Adminislracion piblica, ]2 recepcion de documentos internos se hard a través del SIGOB; no requiera ser reclbido en flsico.
La mpres!on de documentos deberd hacerse solo cuando sea indlspensable.

i — iy oy Ry e o

Alcaldia Mayor de Cartagena de (ndias - Bolivar. Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57) {§) B411370
alcalde@cartagena.gov.co / atencionalcludadano@cartagena.gov.co
DANE; 13001 NIT 880 - 480 - 184-4



&

CONSORCIO
ATEHGOM INTEGRAL
=202 —
CONSTANCIA DE RECIBD DE PEDIDO
FECHA DE ENTREGA: 15/ApIT2026
CORSECUTIVO DE PEDIDO: *
PERIODO PARA: 1 mes (4 Semanas}
GRUPOS ORGANIZADDS: |NM. NUEVA JERUSALEN
COBERTURA TOTAL: | 43 {
wem |ProDUCTO R ey CGANTIDAD RECIBIDA
1 |ACEITE, REFINADO, DE GIRASOL UNIDAD DE LITRO 1
2 IAJO KILO 0.4
3 |APIO, TALLO, CRUDQ Ko 0.2
4 JARROZ BLANCO, CRUDO (enierc) KL 13
5 |ATUNENAGUA 167 gr UNIDAD X 1703 _ 11
6 [AVENAENHOJUELAS KILO 1
7 |AZUCAR BLANCO KILO a
8 |BANANG COMUN,de 170 or UNIDAD 43
B |CARNE DE RES, ESPALDILLA, KILO 65
10 |CEBOLLA BLANCA, KILO 67
11 CHOCOLATE EN BARRA UNIDAD X 5009 1
12__|CILANTRO, HOJAS KILO 01
13 |ESENCIA DE VAINILLA UNIDAD x 50ml 1
14 |FIDEO KILO 0.5
15 |FINAS HIERBAS KLO 0.02
16 |GALLETAS, DE S0DA UNIDAD x 200¢ 8
[ 17 |GUAYABA (ROJA) KILO 34
18 |HABICHUELA, CRUDA KLo o9
19 |HUEVO DE GALLINA TIPQ A (55 GR) UNIDAD 108
20 |LECHE DE VACA, ENTERA, EN POLVO UNIDAD x380g 14
71 |LENTEJAS KILO 15
22 |LOMO DE CERDO [s) 85
23  |LULC KILO 28
24 |MANGO Ko 59
25 |MARGARINA, SIN SAL XD 0.260
26 |MAYONESA, CON SAL i UNIDAD X 380¢ 05
27 |MANGO (REENMPLAZARA A MORA) X0 4
28 |NARANIA, da 170 gr UNIDADH 43
23 |PANELA KILD 0.25
30 |PAFA COMUN, LIMPIA KILD 1538
31 |PATILLA, MADURO, PULPA KILO 10.8
PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN
32 |warmar KiLo 7.7
33 |PESCADD SIERRA EN POSTA KILO 5.8
32 |PIMIENTO ROJO (PIMENTON) KILO 1
= 3% |PIMENTON VERDE KILO 0.6
36 |PLATANO HARTON, CRUBQ (VERDE) KLo B5
37 |PLATANO AMARILLO (NO MADURO) KILO 39
2 QUE_SO castefio, pasteurizadn, semiduro, UNIDAD DEKILO 4
|semigraso
39 |REMOLACHA {10 4.3
49 |REPQOLLQ KILO 15
a1 |SAL KILO _ 1
42 |TONATE KLC 14
43 |TOMATE DE ARBOL KLO 2.2
a1 |VINAGRE UNIDAD DE LTRO 0.5
45 |ZANAHORIA KLo 7.3
Frma;,

Nombretegible dequlen recthela ;;;ltrega delosalimentos:
Documetltndeidentldad: 2258 VASY 'y— b4
Telefeno: gayg?éﬂ/ 2 ;7, P 4




Alcaldia Mayor de Cartagena de Indlas {5

Distrito Turisticoy Cultural g 2

ACTA DE RECIBO DE ALIMENTOS G.0 (7{ 25 1[@ S

-]

|

¥
Yo Gt%a gﬁ'{rﬁﬂ’ Cﬁfb‘h lb K—P . identificado (2) con N° de
cedula  29.4UFAUO ¢ Oﬂf'\‘ﬂgé‘,m recibo de parte de
CONSORCIO ATENCION INTEGRAL, CONVENIO ASOCIACION N°. RE-
PC- SPDS -005-2026, alimentos perecederos y no perecederos destinados a la

alimentacion de las personas mayores pertenecientes a este Grupo Organizado, de
conformidad a la ley 1850 de 2017, que establece en sus principios rectores
- contemplados en el ART. 34 A Derecho a los Alimentos, “La personas adultas
mayoares tienen derecho a los alimentos y demas medios para su mantenimiento

fisico, psicolégico, espiritual, moral cultural y social’.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias dia 13 mes &Tﬁ? l

del afio 2026, correspondiente a la primera  entrega de alimentos a Grupos

organizados. Se anexa lista de productos que se reciben por parte del proveedor.

Observaciones

Juﬁ MGz R

RESPONSABLE DE ENTREGA

{Proveedor) Coordinador (2)/ autorizado

En cumplimiento con fa Directiva Presidencial 04 de 2012 que trala sobre [a Eficiencia Administrativa v Lineamantos de [a Politica de Cero
Papel en ia Administracién piblica, la secepclén da documentos intemos se hara a través del SIGOB; no requiere ser recibido en fisico.
Lz impresién de documenios debera hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar. Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57} {5} B411370
alcalde@cartagena.gov.co [ atencionalciudadano@carlagena.gov.co
DAME: 13001 NIT 880 - 480 - 1844




CONSDRCIO
Ao
CONSTANCIA DE RECIBG DE PEDIDD
FECHA DE ENTREGA: TEIADI2026
CONSECUTIVO DE FEDIDO: R
PERIODO PARA: 1 mes (4 Semanas)
GRUPOS ORGANIZADOS: N.M. LAS VEGAS
COBERTURA TOTAL: &0
mem [propucto PRESENTAGINDE | caNTIDAD RECIBIDA

1 |ACEITE, REFINADO, DE GIRASOL UNIDAD DE LITRO 15

2 Ao KILO 05

3 JAPIO, TALLO, CRUDO KILO 03
4 |ARROZ BLANCO. CRUDOQ {eniero) KILO 15

5 |ATUN EN AGUA 167 gr UNIDAD X 1708 * 13

6__|AVENA EN HOJUELAS KILO 1

7 |AZUCAR BLANCO Lo 5

B |BANAND COMUNde 170gr LINIDAD 50

8 |CARNE DE RES, ESPALDILLA Lo 7.5
16 |cEBOLLA BLANCA KLO 7.8
11 |CHOCOLATE EN BARRA UMIDAD X500 15
12 |CILANTRO, HOJAS Lo 2.1
13 [ESENCIA DE VAINILLA UNIDAD x60mL 1
14 FIDED KILO 0.5
15 |FINAS HIERBAS KILO 9,02
18 |GALLETAS, DE SODA UNIDAD x 200g g
17 |GUAYABA (ROJA) KILO 4
18 |HABICHUELA, CRUDA KILO 1
19 |HUEVO DE GALLINA TIPO A (55 GR) UNIDAD 125
20 |LECHE DE VACA, ENTERA, EN POLVO UNIDAD % 3808 16
2t |LENTEJAS KILO 15
22 |LOMO DE CERDO KILO 7.5
25 jLuLO KiLD 3
24 |MANGO KLO 11.5
25 [MARGARINA, SIN SAL KLO 0.250
26 |MAYONESA, CON SAL UNIDAD x 3808 0.5
27 |MANGO (REEMFLAZARA A MORA) KILO 4
28 {NARANJA, da 170 gr UNIDAD 50
23 |PANELA KILG 025
30 |PAPA COMUN, LIMPIA XiLo 195
31 |PATILLA, MADURO, PULPA Ko 125
32 |PECHUGA DEPOLLO CON FIEL SIN MARINAR KILO 9
33 |PESCADO SIERRA EN FOSTA KiLO B.S
34 |PIMIENTO ROJO (PIMENTON) KILD 12
35 |PIMENTON VERDE KILD 0.8
36__|PLATANG HARTON, CRUDO (VERDE} KILO 1
37__{PLATANO AMARILLG {NO MADURO) KILO 45
a8 S:Egg sc:)osteno, pasteunizado, semlduro, UNIDAD DEKILO 5
3% |REMOLACHA KILO 5
a5 |REPOLLO KILO 1.7
a1 |SAL Lo 1
42 |TOMATE KLO 17
43 |TOMATE DE ARBOL LD 2.5
24 |VINAGRE UMIDAD DELITRD 0.5
45 |ZANAHORIA KLO 89

. de quian racibe [y entragade los al[me? D

Documentdde identidad: 33 / ,/ _7_ (=4

Telefono.

B/3 624 1Y 0%




Cartagena de Indias Distrito Tutfstiéo y Cultural, _15_. 04 _2026 . «
FORMATO.DE AUTORIZACION PARA T_EBC_ER‘O CON FACULTADES ESPECIFICAS

Seitores: ‘
Unidad Adulto Mayor -

,Cartagena.

" 4

Yo © __ERISE SOTO CUETG _ identificado (a) con cedula de ciudadania nimero 22949888 -

expedida en_MAHATES BOLIVAR, en calidad de coordinador{a) del grupa urgamzado _LAS VEGAS
.. Ubicado en [a [ocalidad _NELSON MANDELA:_ auterizo a _OLGA ESTHER CASTILLO
MANIARRES___ identificads con cedula de ciudadam'a n&imero__ 33147940 expedida
en__CARTAGENA BOLIVAR _ ,en calidad de tercero autorizado con elfin de adelantar la(s) actividad
(es) y/o irdmites efunciados a continuacion ante Ia Unidad de Adulto Mayor de [z Secretaria de
Participacidn y Desarrollo Social, tales como; '

( X') Recibiir los alimentos dirigidoa las personz;s mayores pertenecientes al grupo que
: representa.
b ( ) participar gn reunién{es) y/o en actividad{es} con facultad para Ia toma de'decisiones

' quesinvalucre a las pérsonas.mayores perteneclentes al grupo organizade que represento.
{) Reclblr la{s) dotacldn{es) y summlstro dirigldo a las personas mayoares pertenec:entes -

al grupo orgamzado que represento. . -
. { ) Partiapar en representacidn del grupo organizado antes mencionade a lals) jornada(s)
de induccién, capacitacidn(es), fortalecirhiento en la atenclén Integral a fas perso’nas
mayores. ) . ’

¥ " "
Anexas: . .
w . Capia de cedula del -coorgllnai:lnr solicitante.
" e Copia de cedula del tercero autorizado. *

-

. Gbservaciones: . L ,

rma cbordihador‘solii:itante L :
cc. 27949888 s c.c.33147940 .
Teléfono: 3107229713 ' ’ Teléfono:3042025454~

N






