@ CODIGO: BS-FO-053
o0 FORMATO . VERSION: 2
[@]e]e) INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICA CION DE CUMPLIMIENTO :
€300 FECHA: 15-11-2024

CONTRATISTA:

JOAQUIN ANDRES CUELLAR SALAS

DEPENDENCIA:

DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

23/02/2026
No RP:

FECHA DE INICIO DEL CTO:
No CDP:

Ntmero de Planilla PILA

C.C.No: 83211989
No CONTRATO: CAU-032-2026
FECHA DE TERMINACION DEL CTO: 23/10/2026
I IOYCONF NN OID S JNESFVNGONID DY GO  PRESTACION DE SERVICIOS

4644734801

Prestar servicios profesionales a la ESAP territorial Cauca dando apoyo en las actividades del proceso de capacitacion y acompafiamiento en las tematicas relacionadas
con " contratacion estatal, organizacion, estructura y funcionamiento del Estado, Delitos contra la administracion publica en el nucleo de estado y Poder"

Fecha de Pago de planilla PILA

OBJETO:

MES PAGO: [SEEE O PA GOS TOTALES DEL CONTRATO: NUMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO:

Valor Inicial:
Valor Adicion:
Valor Reduccion:
Valor Total:
Valor a pagar:

$ 18.000.000,00
$0,00

$ 0,00

$ 18.000.000,00
$ 1.280.000,00

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Apoyar las capacitaciones acordes con las tematicas de:
contratacion estatal, organizacion, estructura y funcionamiento
del Estado, Delitos contra la administracion publica en el
nucleo de estado y Poder, cuyos valor de las horas realizadas
no podra sobrepasar el valor total de I contrato. Los eventos
poder ser modalidad presencial, sincronica, virtual o mixta,
acorde a la programacion y priorizacion de la direccion
territorial Cauca, asegurando la implementacion de las
herramientas virtuales y de comunicacion necesarias para la
correcta realizacion de los eventos.

ACTIVIDADES

se llevo a cabo el Seminario Presencial en Contratacion Estatal, dirigido a servidores
publicos y ciudadanos del Cauca, con el proposito de fortalecer las competencias técnicas
para la adecuada participacion en concursos publicos de méritos y la correcta aplicacion
del régimen de contratacion estatal. Esta jornada académica se desarrolld de manera
presencial los dias 24 y 26 de febrero, en el Aula Maxima de la ESAP Territorial Cauca,
en horario de 6:00 p.m. a 10:00 p.m. El objetivo principal de las sesiones fue proporcionar
herramientas tedricas y practicas que permitieran a los participantes comprender y aplicar
el marco normativo vigente en materia de contratacion estatal, asi como fortalecer sus
capacidades para intervenir de manera idonea en procesos de seleccion por mérito,
garantizando el cumplimiento de los principios de transparencia, economia, responsabilidad
y seleccion objetiva. Durante el desarrollo de la actividad se abordaron temas
fundamentales relacionados con las etapas de los procesos contractuales, las modalidades
de seleccidn, los principios que rigen la contratacion publica y las actualizaciones
normativas y jurisprudenciales mas relevantes. De igual forma, se realizaron ejercicios
practicos y analisis de casos orientados a la estructuracion de procesos, la interpretacion
de normas aplicables y la identificacion de riesgos en la gestion contractual. Las sesiones
contaron con la participacion activa de los asistentes, quienes intervinieron mediante
preguntas, discusiones y actividades practicas, lo cual permitié fortalecer sus criterios
técnicos y consolidar conocimientos aplicables tanto al ejercicio de funciones puiblicas
como a la participacion ciudadana en procesos de mérito. Esta actividad contribuy6 al
fortalecimiento de capacidades institucionales y ciudadanas, promoviendo buenas practicas
en la gestion contractual y el adecuado uso de los recursos publicos, en concordancia con
los principios que rigen la contratacion estatal.

2. Dar apoyo en los eventos de capacitacion programados en
territorio.

Se brind6 apoyo en el desarrollo de sesiones presenciales de capacitacion en Contratacion
Estatal, realizadas los dias 24 y 26 de febrero en el Aula Maxima de la ESAP Territorial
Cauca, dirigidas a servidores publicos y ciudadanos del departamento. El apoyo incluy la
logistica, coordinacion y acompafiamiento durante las jornadas, contribuyendo al adecuado
desarrollo de las actividades orientadas al fortalecimiento de capacidades en participacion
en concursos publicos de méritos y aplicacion del régimen de contratacion estatal.

3. Entregar cuando se requiera al coordinador de cada evento,




con minimo diez (10) dias de antelacion a cada una de las

actividades acordadas, la presentacion de la propuesta

metodologica del programa de capacitacion a desarrollar

acorde a los documentos establecidos en sistema integrado de
idad de la ESAP

Se adjunta informacion solicitada.

4. Entregar a la Direccion de capacitacion, dentro de los (3)
dias calendario, una vez terminada cada jornada de
capacitacion, los registros de asistencia debidamente
diligenciados, la encuesta de satisfaccion a los ciudadanos
capacitados, las evaluaciones y demas documentos
establecidos en sistema integrado de gestion de la calidad de la
ESAP.

Se anexan registros de asistencia.

5. Asistir a las jornadas de induccion, capacitacion y demas
actividades programadas por la direccion territorial, asi como a
las reuniones, mesas de trabajo y demds espacios de discusion
y retroalimentacion de los procesos desarrollados, en los que se
le requiera

Lamentablemente, no me fue posible asistir a la reunion convocada debido a que debia
atender una audiencia previamente programada. Sin embargo, quiero expresar mi
disposicién para participar en futuras reuniones y colaborar activamente en las proximas
ocasiones. Reitero mi compromiso con los objetivos y actividades del grupo, y quedo
atento a la proxima convocatoria. Agradezco su comprension.

6. Garantizar el acceso al material de lectura y videografico,
asi como la jurisprudencia, doctrina y bibliografia, de apoyo a
los ejes tematicos desarrollados. Dicho material debe tener una
validacion pedagogica.

Al grupo de capacitaciones se le envio el material de apoyo en formato de diapositivas,
con el objetivo de que puedan replicar la informacion a otras personas interesadas. Dichas
diapositivas contienen los contenidos necesarios para una comprension completa de la
clase. Asimismo, se habilitd un enlace para acceder a la grabacion de la sesion, como
herramienta complementaria para reforzar el aprendizaje.

7. Dar apoyo en el acompafiamiento, apoyo y seguimiento
continuo al grupo de participantes asignado conforme a la
estructura curricular definida, desde la acogida hasta la
evaluacion final y supervisar el progreso de los participantes y
revisar las actividades realizadas.

Adjunto registro fotografico.

8. Apoyar con la proyeccion de los informes que le sean
requeridos y que tengan relacion con el objeto contractual,
ademas de presentar un informe final sobre el
acompafiamiento a los participantes que evidencie el proceso
de fortalecimiento de capacidades impartido, los resultados,
experiencias y buenas practicas para el mejoramiento de
procesos futuros, asi como recomendaciones y oportunidades
de mejora de la direccion de capacitacion respecto al tema
desarrollado.

Se anexa correo de envio de informacion solicitada

9. Utilizar herramientas innovadoras en la planeacion y
desarrollo de los eventos de capacitacion, las cuales puedan
ser socializadas con los demas expertos, en el marco de la
construccion de buenas practicas de capacitacion.

En el mes de febrero tuve la oportunidad de dictar el seminario titulado "Contratacion
Estatal", dirigido a servidores ptblicos con el proposito de fortalecer sus conocimientos
sobre los lineamientos normativos vigentes y las actualizaciones mas relevantes en materia
de contratacion publica. Esta actividad se desarrolld en un espacio participativo, disefiado
para propiciar el intercambio de experiencias y resolver inquietudes comunes,
favoreciendo asiun aprendizaje aplicado y contextualizado. Durante el desarrollo del
seminario se abordaron de manera integral tanto los aspectos normativos como los
procedimientos practicos relacionados con la contratacion estatal, permitiendo a los
asistentes no solo actualizarse frente a las disposiciones legales y jurisprudenciales mas
recientes, sino también afianzar sus competencias técnicas en la aplicacion de dichos
lineamientos a los procesos contractuales de sus respectivas entidades. Para fortalecer la
comprension de los temas tratados, se recurrié al analisis de casos reales y a la
identificacion de problematicas particulares expuestas por los propios participantes, lo cual
permitid ilustrar situaciones cotidianas en el ejercicio de la funcion contractual y facilitar la
apropiacion de herramientas practicas para su adecuada gestion. Esta jornada formativa
no solo cumpli6 con el objetivo de actualizar conocimientos, sino que ademas contribuyo a
generar un espacio de reflexion institucional sobre la importancia de una contratacion
estatal transparente, eficiente y ajustada al marco legal vigente, consolidando asi el
compromiso de los servidores publicos con la correcta administracion de los recursos
publicos y el cumplimiento de los fines contractuales.

10. Trasladarse si es necesario al lugar o lugares fuera del
domicilio y lugar de ejecucion sefialados en el contrato donde
sea necesario en cumplimiento del objetivo contractual. Que
podra ser a cualquier de los 42 municipios del departamento dell
Cauca.

Para este mes no se ha dado la orientacién de viajar a ninguno de los 42 municipios del
Departamento.

11. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias
para el logro del objeto contractual y que se encuentren en la
orbita general del mismo.

No se ha realizado nada diferente a lo que se encuentra en el contrato.

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los




términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
laLey 789 de 2002, laLey 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumpli6é con los aportes
a salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO DIAZ FERNADEZ 10304211




SO// PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f\
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 83211989
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOAQUIN ANDRES CUELLAR SALAS
CIUDAD/MUNICIPIO: POPAYAN DEPARTAMENTO: CAUCA
DIRECCION: CLL 3N 8 -34 TELEFONO: 8361756

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

4644734801 TIPO DE PLANILLA:

MES: febrero PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
0

2026/03/04 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: febrero
ANO: 2026
9995952329

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 640.000
SUBTOTAL: 1 $ 640.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $ 500.000
SUBTOTAL: 1 $ 500.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 20.900
SUBTOTAL: 1 $20.900
VALOR SIN MORA: $1.160.900
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 1.160.900
2026/03/18 12:23 PM USUARIO: SOI - CC83211989 PAGINA 1 DE 1
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ORDEN DE SERVICIO

No 0S: 9632613222 DU: 609868
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Fecha. 04/03/2026 13:56:21
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22/5/26, 11:48

Eventos Informe

Fecha

may. 13, 2026, 4:18:44

p. m.

may. 13, 2026, 3:15:19

p. m.

may. 13, 2026, 3:14:27

p. m.

may. 11, 2026, 10:51:50

a. m.

may. 6, 2026, 12:46:22

p. m.

may. 6, 2026, 12:36:26

p. M.

may. 6, 2026, 12:29:22

p. m.

may. 6, 2026, 12:28:28

p. m.

may. 6, 2026, 12:28:28

p. m.

may. 6, 2026, 8:41:41

a. m.

abr. 23,2026, 9:07:43

a. m.

abr. 23, 2026, 9:07:38

a. m.

abr. 22,2026, 11:56:29

a. m.

abr. 22,2026, 11:20:51

a. m.

https://klic.esap.edu.co/#/informes/resumen

.:Klic::.

Usuario Descripcion

ana.perezq Cuenta Pagada

ana.perezq Adjunto Orden Pago:
'54176_0P_42126.pdf.pdf' a cuenta: 54176

ana.perezq Adjunto Orden Pago:
'54176_0P_42126.pdf.pdf' a cuenta: 54176

ana.perezq Aprobada Vobo

arcequil Cuenta Asignada a: ana.perezq

arcequil Adjunto Obligacion :
'OBL_54176_42126.pdf" a cuenta: 54176

arcequil ICA 2 POR MIL

arcequil Registro cuenta por pagar: 47226

arcequil Actualizar Estado Registro Cuenta por pa-
gar: 47226

arcequil Cuenta Asignada a: arcequil

carlos.diazf@esap.edu.co

carlos.diazf@esap.edu.co

Informe enviado a aprobacion

joaquin.cuellar@esap.edu.co

carlos.diazf@esap.edu.co No se ajustaron observaciones especiicas

en las actividades Actividad 3: Observacion:

"Este documento es diferente al aportado

/ . .
navlac Aarmmde FranacitadArAac v nA FAntiANA

Tipo Evento

Registro de Pago de Cuenta con radicado

54176

Adjunto 54176

Adjunto 54176

Cuenta Aprobada para Lanzamiento

Asignacion a Tesoreria

Adjunto 54176

Liquidacion

Cuenta Liquidada

Actualizar Estado Registro Cuenta por

pagar

Asignacion Cuenta

Aprobado Supervisor Informe

Aprobado Vobo

Enviada a revision

Informe Rechazado Vo Bo

4

7
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Orden de pago Presupuestal de gastos Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHalperez
05-03-00-07

ANA LIDIA PEREZ QUINONEZ
REGIONAL ESAP CAUCA

2026-05-13-7:51 a. m.

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
Namero: 162790326|Fecha Registro: 2026-05-11 uniqadr 05-03-00-07 REGIONAL ESAP CAUCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligacién: 42126|Compi Contable de la
Fecha Maxima Pago: 2026-05-13 Codigo de Referencia: 04500117600162790326 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 1.280.000,00(Valor Deducciones: 2.560,00(Valor Neto: 1.277.440,00|Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS
TRM Pago Valor Bruto 1.280.000,00 xf’::mnm_ 2.560,00(Valor Neto 1.277.440,00(Moneda Base Compra Valor MBC
REINTEGROS
Numeros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00[Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 D 0,00[Reintegrado Neto Moneda: 0,00
TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

Identificacion: I 8321 1989|Razén Social: |JOAQUIN ANDRES CUELLAR SALAS |Medio de Pago: IAbono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: I 86866974260] Banco: |BANCOLOMBIA SA. Tipo: |Ahorro Estado: IAcnva
TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN CONTRATO DE
. ' . PRESTACION . o
Numero: CONTRATO NRO. 032|Tipo: DE SERVICIOS - |Fecha: 2026-05-11
PROFESIONALE
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final
ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS
VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC | SIT MONEDA TASA DE
PESOS | MONEDA PESOS PESOS | e USO DE PROYECTO | MONEDA AT VALOR MONEDA
0202DC DIRECCION DE CAPACITACION / C-0505-1000-4-20306D-0505023-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL A SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y A LA SOCIEDAD EN GENERAL - FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA
GESTION DE LAS ENTIDADES ESTATALES, LA CAPACITACION Y LOS PROCESOS DE SELECCION NACIONAL
[ Propios | 21 | csF | 1.280.000,00] 0,00  1.280.000,00 [ | Pesos| 0.00] 0,00
DEDUCCIONES
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR VALOR AJUSTADO PAGO | VALOR REINTEGRADO
2-01-05-01-97 RETE-ICA-OTRAS CIUDADES-SERVICIOS (891580006 ‘MUNICIPIO DE POPAYAN 0,200 % 2.560,00 2.560,00
LINEAS DE PAGO VINCULADA

DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC [ FECHA [ VALOR R | ESTADO

007 - REGIONAL CAUCA [o-1- INVERSION PROPIOS CSF [ 2026-05-06 | 1.280.000,00 05 NINGUNO [ Pagada

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Pagina
1

de

1



Nacion

Obligacion Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHaquilind
05-03-00-07

REGIONAL ESAP CAUCA

2026-05-06-12:00 p. m.

ARCESIO QUILINDO MARTINEZ

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Numero: 42126 Fecha Registro: 2026-05-06 Unidad / Subunidad ejecutora: 05-03-00-07 REGIONAL ESAP CAUCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada nm“_ hd No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 4226
Valor Inicial: 1.280.000,00|valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual: 1.280.000,00|Saldo x Ordenar: 1.280.000,00
Valor Inicial Moneda Original: 0,00[Valor Total Operaciones Moneda Original: 0,00 ;""' AT 0,00 Z:;:;:‘:I:‘""E""' 0,00
Valor Deducciones: 2.560,00(Valor Neto: 1.277.440,00(Valor IVA: 0,00|Nro. Cdp: 2226
Valor Deducciones Moneda: 0,00|Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 80529
TERCERO
Identificacion: | 83211989|Razon Social: |JOAQUIN ANDRES CUELLAR SALAS |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: [ 86866974260|Banco: [BanCOLOMBIA S A. Tipo: [Anorro Estado: [Activa
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: | 47226|Tipo: TOTDTEroS TErsond Identificacion: |Fecha de Registro: |
Declarante
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: | CONTRATO 032 2026|TiP°1 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - PROFESIONALES Fecha: |2025-05-05
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
ATRIBUTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. CONTABLE
C-0505-1000-4-20306D-0505023-02 ADQUIS. DE
BYS - SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL A
. SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y A LA
g?gEgTigg?\‘CION DE SOCIEDAD EN GENERAL - FORTALECIMIENTO Propios 21 CSF 05-NINGUNO OPFEicAHC?ON VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
Y APOYO A LA GESTION DE LAS ENTIDADES
ESTATALES, LA CAPACITACION Y LOS
PROCESOS DE SELECCION NACIONAL
Total: 1.280.000,00 0,00 1.280.000,00 1.280.000,00
Objeto: VALOR HONORARIOS HORAS CAPAPCITACION - MES DE FEBRERO 2026 - CONTRATO NRO. 032 - 2026- CONTRATISTA: JOAQUIN ANDRES CUELLAR. - FACTURA FE - 428 DEL 17-04-2026
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR
007 REGIONAL CAUCA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-05-06 Generada 1.280.000,00
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTAL
POSICION DEL CATALOGO DE PAGO IDENTIFICACION NOMBRE BENEFICIARIO BASE GRAVABLE TARIFA VALOR DEDUCCION s':f;agz:g:':;E
2:01-05-01-97 RETE-ICA-OTRAS CIUDADES- NIT 891580006 MUNICIPIO DE POPAYAN 1.280.000,00 0,200 % 2.560,00 2.560,00
SERVICIOS
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina

1
de
1



LIQUIDACION DE DEDUCCIONES

ESAP

Gestion Financiera

JOAQUIN ANDRES CUELLAR SALAS - 83211989

CUENTA POR PAGAR
ELABORO arcequil
RP 4226
CONTRATO CAU-032-2026
SUBTOTAL $1.280.000,00)
VALOR IVA $0,00
TOTAL $ 1.280.000,00}
Menos Deducciones Art 383
BASE RETE ICA $984.660,00 RETE ICA 26 $2.560,00
BASE RETE FUENTE $ 848.555,00 RETE FUENTE 0 $0,00
BASE RETE IVA $0,00RETE IVA 0,15 $0,00
Valor Otros Descuentos $0,00
Total Deducciones $2.560,00
Valor a Pagar $1.277.440,00

UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE

Nota: ICA 2 POR MIL

DETALLE OTROS DESCUENTOS:

Fecha de generacion: 6/05/2026 122922 p. m.
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