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EQUIPO DINAMIZADOR: PERFILES 

 

No CARGO/PERFIL  NOMBRE 
COMPLETO 

DATOS DE 
CONTACTO: 
Dirección y 
Teléfono 

TIEMPO 
(Fecha Inicial 
y Final) 

TIPO Y 
MODALIDAD 
DE CONTRATO  

1 Sabedor/a 
Coordinador/a: 
Consejera 
delegada por las 
Autoridades 
Tradicionales, con 
experiencia en el 
proceso político-
organizativo y 
conocimiento de 
la visión de mundo 
de los ocho (8) 
pueblos indígenas 
que conforman el 
CRIHU.  

 

 

 

 

Silvia Patricia 
Méndez 
Campos 

Número de 
contacto:     
321 463 9257 

 

Resguardo 
Indígena Tama 
Páez - La 
Gabriela, 
Corregimiento 
El Caguán - 
Neiva 

Cuatro (4) 
meses 

 Fecha Inicio: 
10 de febrero 
del 2026 

 

Fecha Final: 31 
de mayo del 
2026. 

Tipo de 
contrato: 
Orden de 
Prestación de 
Servicios 

 

Modalidad de 
contrato: 
Presencial 

 

Tiempo de 
dedicación: 
100% 

2 Sabedor/a 
Sistematizador/a: 
Comunero (a) de 
uno de los 
territorios 
ancestrales 
filiales al CRIHU. 
Deberá contar con 
bachillerato, con 
conocimiento en 
herramientas 

 

 

 

 

Thalia Omaira 
Rivera Tovar 

 

 

 

Número de 
contacto:  

 3244419939 

 

 

Cuatro (4) 
meses 

 Fecha Inicio: 
10 de febrero 
del 2026 

 

Fecha Final: 31 
de mayo del 
2026. 

Tipo de 
contrato: 
Orden de 
Prestación de 
Servicios 

 

Modalidad de 
contrato: 
Presencial 
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ofimáticas y de 
redacción de 
documentos y 
experiencia 
mínima de dos (2) 
años en procesos 
propios en 
organizaciones 
indígenas y 
sociales.  

Resguardo 
Indígena Tama 
Páez - La 
Gabriela, 
Corregimiento 
El Caguán - 
Neiva 

 

Tiempo de 
dedicación: 
100% 

 


