
FUNDACION PROMOVIENDO Y MEJORANDO VIDAS
NIT 900.975.859-8

Carrera 63 no 7 A 19 PISO 1
Tel: 3001720868

Galapa - Colombia
yullyorozco18@hotmail.com

Factura electrónica de venta
No. FFP 55

Señores Municipio de Malambo

NIT 890.114.335-1 Teléfono (605) 3761600

Dirección carrera 17 entre calle 11 y 12 Ciudad Malambo - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 06/04/2026, 10:31

Expedición 06/04/2026, 10:31

Vencimiento 06/04/2026

Ítem Descripción Cantidad Vr. Total

1

Correspondiente al 30% de la cláusula de pago No. Quinta, de los
servicios prestados durante los meses de febrero y marzo de 2026,
en el desarrollo de las actividades contempladas en el contrato de
prestación de servicios de apoyo a la gestión MM-CD-2026-002,
Prestación de servicios en la extensión agropecuaria rural y de
asistencia técnica directa, a pequeños productores del municipio de
Malambo Atlántico.

1.00 54,000,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764102520235 aprobado en 20251202 prefijo FFP desde el número 49 al

1000 Vigencia: 12 Meses
No responsable de IVA - Actividad Económica 9499  Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa 8

CUFE: d9f3702c22798ded7434c6b511e626a0e584b63125312cb1c08dbcd887394199661ee7de111d73392e85bbc7e1f1a3a9

Total items: 1

Valor en Letras:
Cincuenta y cuatro millones de pesos m/cte

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia $ 54,000,000.00

Observaciones:

Total Bruto 54,000,000.00

Total a Pagar 54,000,000.00

6/4/26, 10:32 a.m. Factura - iSiigo

about:blank 1/1



 
 
 
 

 

Malambo Atlántico, marzo del 2026. 

 

Dra. 

MARTHA CECILIA MORALES CUERVO  

Jefe Oficina Asesora de Planeación 

Municipio de Malambo 

E. S. M. 

 

Cordial Saludo 

  

ASUNTO: Informe de Actividades – Segundo Pago. 

Por medio de la presente hago entrega a usted con todo respeto que le merece, un 

informe parcial de manera explícita de las respectivas actividades desarrolladas 

durante los meses de febrero y marzo del 2026, en cumplimiento de la cláusula 

Quinta inciso B (Un segundo pago correspondiente al 30% del valor del contrato) 

del contrato directo No. MM-CD-2026-002, entre la Alcaldía Municipal de Malambo 

Atlántico y la Fundación Promoviendo y Mejorando Vidas. El informe lo detallo de la 

siguiente manera: 

 

Objeto del 

contrato 

 

“PRESTACION DE SERVICIOS EN LA EXTENSION AGROPECUARIA 

RURAL Y DE ASISTENCIA TECNICA DIRECTA, A PEQUEÑOS 

PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE MALAMBO ATLÁNTICO” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
➢ Se llevó a cabo jornadas de visitas de extensionismo rural y 

capacitaciones en Buenas Prácticas Agrícolas - BPA y su 

importancia para mejorar la calidad y seguridad de los alimentos 

protegiendo al medio ambiente y promoviendo el uso sostenible 

de recursos naturales y aumentar la rentabilidad y sostenibilidad 

de las explotaciones agrícolas que los productores miembros de 

Asociaciones de pequeños productores Agrícolas, como 

independientes, de todo el Municipio de Malambo, en esta 

oportunidad sector de Caimital que realizan diariamente en sus 

comunidades asegurando así que los productos sean aptos para 

el consumo humano reduciendo los riesgos sanitarios y 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Síntesis de las 

actividades 

realizadas por 

la Fundaprovi 

fomentando un manejo responsable de insumos como el agua y 

agroquímicos. 

Dentro de la jornada de capacitación, se explicaron temas como; 

✓ Inocuidad y calidad de los alimentos: Las BPA garantizan que 

los productos agrícolas estén libres de residuos de plaguicidas y 

otros contaminantes, lo que los hace seguros para el consumo 

humano. 

✓ Sostenibilidad ambiental: Ayudan a mantener un equilibrio entre 

la producción agrícola y la preservación del medio ambiente, 

optimizando el uso de recursos como el agua y la tierra, y 

minimizando la contaminación. 

✓ Mejora de la producción y rentabilidad: Al implementar estas 

prácticas, los agricultores pueden incrementar la producción y la 

estabilidad de las cosechas, lo que se traduce en mejores ingresos 

para las familias y la comercialización de alimentos. 

✓ Protección de los trabajadores: Las BPA también abordan la 

seguridad y bienestar de los trabajadores agrícolas al establecer 

procesos seguros para el manejo de productos y el entorno de 

trabajo. 

✓ Cumplimiento de normativas: Permiten a los productores 

cumplir con la legislación vigente y los estándares de calidad 

exigidos en los mercados, aumentando la competitividad del 

sector. 

¿Qué incluyen las BPA? 

• Preparación adecuada del terreno. 

• Selección de semillas de calidad. 

• Uso eficiente y responsable del agua. 

• Manejo de fertilizantes y abonos orgánicos. 

• Control MIPE. 

• Cosecha, almacenamiento y transporte que aseguran la calidad e 

inocuidad. 

➢ Se logró dentro de las visitas de extensionismo rural llevadas a 

cabo, el levantamiento de un diagnóstico participativo, 



 
 
 
 

 

transferencia de tecnología, asistencia técnica en campo y 

evaluación de prácticas sostenibles. Con esto se busca mejorar la 

productividad, sostenibilidad y calidad de vida del productor 

mediante el intercambio de conocimientos, manejo de suelos, 

control de plagas y gestión comercial. 

 

Dentro de los componentes implementados en estas visitas de 

extensionismo rural están: 

 

✓ Diagnóstico Rural y Técnico: Identificación de las 

principales necesidades, limitaciones técnicas, económicas 

o ambientales de la unidad productiva. 

 

✓ Asistencia Técnica Especializada: Recomendaciones 

sobre prácticas agrícolas, manejo integral de plagas (MIP), 

uso de insumos, y manejo de suelos y agua. 

 

✓ Transferencia de Tecnología e Innovación: Introducción 

de nuevas herramientas, variedades o técnicas, a menudo 

demostradas en la misma finca (parcelas demostrativas). 

 

✓ Planificación Predial Ambiental: Diseño de la finca con 

enfoque en sostenibilidad, gestión de recursos naturales y 

adaptación al cambio climático. 

 

✓ Fortalecimiento Socio-Organizativo: Apoyo en gestión 

de créditos, comercialización, asociatividad y mejora de la 

calidad de vida, no solo la producción. 

 

✓ Capacitación e Intercambio: Uso de métodos 

pedagógicos para asegurar la adopción de conocimientos, 

como el aprender haciendo, demostraciones de resultados 

y entrega de recomendaciones por escrito. 

 

Estas visitas son clave para conectar las necesidades del campo 

con innovaciones, facilitando el desarrollo integral de las familias 

rurales y la gestión de riesgos en sus cultivos o ganado. 

 

 



 
 
 
 

 

 

➢ Se llevó a cabo jornadas de capacitación en manejo sostenible del 

Suelo, ya que la selección del suelo es crucial para un proyecto 

Agrícola porque determina la viabilidad del cultivo, influye 

directamente en la productividad y la calidad de la cosecha, y 

permite optimizar el uso de recursos y técnicas de manejo para 

asegurar el crecimiento saludable de las plantas. 

Un análisis de suelo previo identifica sus características, como la 

composición de nutrientes, el pH, la estructura y la capacidad de 

retención de agua, guiando así la elección de los cultivos adecuados 

y las enmiendas necesarias para obtener el máximo rendimiento y 

sostenibilidad. 

1. Factores clave de la importancia de la selección del suelo 

✓ Idoneidad para cultivos: Permite conocer qué tipo de cultivos se 

adaptan mejor a las condiciones específicas del suelo, 

asegurando un crecimiento saludable y altos rendimientos. 

✓ Productividad y rendimiento: Un suelo fértil proporciona los 

nutrientes esenciales para el crecimiento óptimo de las plantas, lo 

que se traduce en una producción más abundante y de mejor 

calidad. 

✓ Optimización de recursos: Al conocer las características del suelo, 

se pueden aplicar las técnicas y enmiendas adecuadas 

(fertilizantes, agua), evitando el desperdicio y mejorando la 

eficiencia de los recursos. 

✓ Sostenibilidad ambiental: La selección y el manejo correcto del 

suelo contribuyen a la preservación del medio ambiente al reducir 

la necesidad de insumos químicos y prevenir la desertificación y 

la pérdida de biodiversidad. 

✓ Planificación y toma de decisiones: El análisis del suelo es una 

herramienta poderosa que informa la planificación de la 

temporada, permitiendo a los agricultores tomar decisiones 

basadas en datos sobre las necesidades específicas del suelo. 

✓ Salud del suelo y del cultivo: Un suelo bien seleccionado y 

manejado promueve la salud general de las plantas, mejorando su 

resistencia a plagas y enfermedades, y asegurando una mejor 

absorción de agua y nutrientes. 

 



 
 
 
 

 

 

➢ Cabe resaltar que, aunque estas jornadas de capacitación en 

Buenas Prácticas Agrícolas – BPA, se aplica para cualquier 

proyecto productivo en la línea Agrícola, estas jornadas 

desarrolladas, se hizo más énfasis en cultivos como el Maíz, yuca, 

guandul, plátano y frijol caupí, puesto que son los productos que 

más se cultivan en zona rural del Municipio y representan más 

ingresos económicos a estas familias capacitadas. 

 

➢ En estas jornadas de capacitación y visitas de extensionismo rural 

desarrolladas, en lo concerniente a la presentación del presente 

informe, se lograron beneficiar 60 familias de pequeños 

productores agropecuarios de forma directa y 180 personas de 

manera indirecta, puesto que, con estas formaciones impartidas, 

también se terminan beneficiando a cada núcleo familiar. Estas 

jornadas de capacitación, se desarrollaron en varias zonas del 

sector rural del Municipio en esta oportunidad Vereda Caimital, 

dando así cumplimiento al contrato denominado “PRESTACION 

DE SERVICIOS EN LA EXTENSION AGROPECUARIA RURAL Y DE 

ASISTENCIA TECNICA DIRECTA, A PEQUEÑOS PRODUCTORES 

DEL MUNICIPIO DE MALAMBO ATLÁNTICO” 

Logros 

obtenidos 

en la 

ejecución 

del primer 

informe 

  
✓ Brindar herramientas técnicas, sociales y culturales a las 

comunidades Campesinas del Municipio, como parte de la 
realización de su labor. 

 
✓ Establecer mejores sistemas de producción Agrícola, en las 

respectivas unidades productivas tanto de manera 
colectiva, como individuales adquiriendo conocimientos y 
destrezas con la capacidad de liderar procesos 
comunitarios, productivos, ambientales y micro 
empresariales, los cuales conllevan a devolver la confianza 
en las entidades públicas, a estas comunidades. 

 
✓ Adquisición de nuevos conocimientos a raíz de la 

prestación del servicio público de extensión agropecuaria y 
asistencia técnica, por parte de la Alcaldía Municipal. 

 
✓ Crear sentido de pertenencia al equipo de trabajo, por la 

institución y siempre visionado el desarrollo de su 
comunidad. 

 



 
 
 
 

 

 
 

 

Agradeciendo su valioso tiempo 

Atte. 

 

_____________________ 

JULLY LEONOR OROZCO ACAVEDO 

C.C. 1.026.270.694 Bogotá D.C. 

Representante Legal 

Nit. 900.975.859-8 

Correo: funpromoviendovidas@gmail.com  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo. Listado de asistencia a eventos y material fotográfico. 
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FORMATO No. 2  

CERTIFICACIÓN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES PERSONA JURÍDICA 

 

Señores 

MUNICIPIO DE MALAMBO 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación MM-CD-2026-002. 

 

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS EN LA EXTENSION AGROPECUARIA RURAL Y DE 

ASISTENCIA TECNICA DIRECTA, A PEQUEÑOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE MALAMBO 

ATLÁNTICO.” 

 

Asunto: Carta de Cumplimiento de Aportes al sistema de seguridad social integral y 

Parafiscales de persona jurídica 

 

El suscrito, JULLY LEONOR OROZCO ACEVEDO Representante Legal de la FUNDACION 

PROMOVIENDO Y MEJORANDO VIDAS - FUNDAPROVI certifica que se encuentra PAZ Y 

SALVO durante los últimos seis (06) meses anteriores al cierre del presente proceso, por 

concepto de aportes a los sistemas de Salud, Pensión y riesgos laborales ARL (artículo 50 de 

la Ley 789 de 2002) y a las cajas de compensación Familiar. 

 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, deberá 

diligenciar la siguiente información: 

 

EXONERACIÓN DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES      PERSONA JURIDICA  

Exento de los pagos parafiscales de Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

de sus empleados 

     

     Sí (X) 

    

         No ( ) 

 

En caso de que el proponente este obligado a pagar aportes parafiscales del Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, también 

certifico que la sociedad se encuentra al día en el pago de los aportes parafiscales. 

 

En constancia, se firma en Galapa Atlántico, a los 31 días del mes de marzo de 2026. 

 

Atentamente,  

 

Nombre del proponente o de su Representante legal: JULLY LEONOR OROZCO ACEVEDO  

C.C. No. 1.026.270.694 De Bogotá D.C.  

Dirección de correo: Carrera 63 # 7ª – 19 

Dirección electrónica funpromoviendovidas@gmail.com 

Celular: 3001720868 

Ciudad: Galapa Atlántico 

 

 

 

_________________________________________ 

(Firma del proponente o de su Representante Legal) 

mailto:funpromoviendovidas@gmail.com


 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público PAULA ANDREA SARMIENTO OSSA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 63516365 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
94718-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5
años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 19 días del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:21195AAAA0E100B8




  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141217054411

     9 0 0 9 7 5 8 5 9 8 Impuestos de Barranquilla  2

Persona jurídica 1                               

           

FUNDACION PROMOVIENDO Y MEJORANDO VIDAS

COLOMBIA 1 6 9 Atlántico 0 8 Galapa 2 9 6

CR 63   7 A   05 BRR VILLA OLIMPICA
yullyorozco18@hotmail.com

                3 0 0 1 7 2 0 8 6 8       3 0 0 5 1 0 5 1 9 0

9 4 9 9 2 0 1 6 0 5 1 6 0 1 2 1 2 0 2 1 0 4 0 1 0 1 6 1              

04- Impto  renta y compl. régimen especial
4  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141217054411

     9 0 0 9 7 5 8 5 9 8 Impuestos de Barranquilla  2

2 5

 2     

      

  1 6  2

0 1   

1                    

2 0 1 6 0 4 1 3         

    

0 3   

2 0 1 6 0 6 0 1         
0 0 0 0 0 1 5 0 9 1           

0 8   

2 9 6          

2 0 1 6 0 4 1 3         

2 0 9 9 1 2 3 1         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Gobernación  9

8 1  

   

   

   

   

2 0 1 7 0 4 0 7
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