ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
V.2

INFORMACION BASICA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:
LAURA MARCELA JIMENEZ SANCHEZ

CONTRATO No.:
SCJ-629-2026

OBJETO DEL CONTRATO:

12055-PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIR,ECCIC')N DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE, PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL COMPONENTE DE ARTICULACION LOCAL Y GESTION SOCIOCOMUNITARIA, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE REINTEGRO FAMILIAR Y ATENCION EN EL EGRESO.

Fecha Inicio: 03-02-2026 Plazo Meses | Dias Promoda Meses | Dias Plazo Total Meses | Dias
Fecha terminacion:  17-01-2027 inicial: 11 15 9 00 00 11 15
Informe No: 03 Desde: 01-04-2026 Hasta: 30-04-2026 Fecha Informe: 30-04-2026

En cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el Contrato, durante el periodo arriba indicado, desarrollé las siguientes actividades.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL

¢ . ANEXOS

(TomaEdi EanIleel:nlecd:eﬁosmrato) PERIODO (Indicar el anexo en el cual se aportan los soportes)
1. Realizar la |1.1. Se participd en reuniones con el | OBLIGACION 1
estructuracion y ejecucion | equipo de proyeccibn comunitaria con el
de propuestas de | propésito de realizar la revision, ajuste y | 1.1. RevisionMatrizPISCCJ

intervencion desde el
enfoque de gestion social y
comunitaria del Programa de
Reintegro Familiar y
Atencion en el Egreso.

reporte de matriz plan de accion PISCCJ que
contempla las actividades a desarrollar en el
afio 2026, el resultado de la actividad permitio
definir el reporte de avances de los meses de
marzo y abril, proyeccion de actividades
registrando fechas de ejecucion y ajuste de
actividades

1.2. Se realizé reunién de socializacién de
revision y validacibn del plan de trabajo
PISCCJ realizada por parte de lider de
proceso PRFAE, este espacio permitié definir
acciones de tipo operativo y estratégico para
dar respuesta de forma integral a las tareas y
actividades propuestas en las 6 acciones del
PISCCJ.

1.2. ValidacionMatrizPISCCJ

2. Realizar acciones
gue fortalezcan e incentiven
la convivencia en las
localidades asignadas.

2.1. Se brindé apoyo logistico al desarrollo
de las jornadas académicas de la estrategia
ERES Bosa, con el fin de fortalecer su
implementacién; el apoyo se orienté a
acompafiar tiempos de descanso y salida de
los participantes de la estrategia.

2.2. Se particip6 en las reuniones de
seguimiento de la jornada académica de la
estrategia ERES Bosa en Campo Verde, con
el fin de socializar las situaciones académicas,
pedagégicas y de convivencia de los
estudiantes participantes en el proceso en las
jornadas académicas y tomar decisiones
frente a las novedades o situaciones
especiales que se evidenciaban.

OBLIGACION 2
2.1. AcompafiamientoERES
Bosa

2.2. SeguimientoERES

2.3. AcompafiamientoERES
CB

2.4. EnfoqueRestaurativoER
ESBosa
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2.3.  Se brindé apoyo logistico al desarrollo
de las jornadas académicas de la estrategia
ERES Ciudad Bolivar, dicho apoyo se oriento
a la realizacion de circulo de cuidado con las
familias de los participantes de la estrategia y
actividad de enfoque restaurativo de la
jornada.

2.4.  Se participdé en actividad de enfoque
restaurativo de la estrategia ERES Bosa, en
este espacio se trataron temas relacionados
con derechos sexuales y reproductivos con el
fin de proveer herramientas que permitan
comprender las dinamicas relacionales e
identificar patrones de comportamiento,
necesidades y expectativas presentes en sus
interacciones

ALCALDIA MAYOR
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3. Planear e
implementar lecturas
participativas de

conflictividad y convivencia
en el territorio asignado.

3.1. Teniendo en cuenta el proceso de
sistematizacion de convivencia desde el nivel
comunitario, se llevo a cabo reuniones con
participantes del equipo de proyeccién
comunitaria, con el propésito de avanzar en
la generacion del documento de
sistematizacion; en las sesiones se desarrollo
revision conceptual relacionada con
convivencia, busqueda de acuerdos de
convivencia a nivel distrital, nacional e
internacional; ademas de proponer los
compromisos convivenciales que deben
tenerse en cuenta en los espacios de tipo
comunitario

3.2. Se llevd a cabo entrevista con actor
institucional clave de la sede Campo Verde,
dicha entrevista se orientd a reconocer los
elementos que se consideran de gran
importancia relacionados con comunidad y los
desafios u oportunidades para fortalecer los
procesos de tipo comunitario con la poblacién
participante en las ofertas de Campo Verde;
esta entrevista sera insumo para la definicion
del concepto de comunidad que aporta a la
accion 1 del PISCCJ.

3.3.  Se particip6 en grupo focal, convocado
por equipo base del proceso de
sistematizacion de PRFAE, con el fin de
aportar elementos relacionados con
convivencia de acuerdo a la implementacion
de actividades de proyeccion comunitaria, el
espacio posibilit6 la reflexion frente a la
importancia de generar compromisos de tipo

OBLIGACION 3

3.1.

3.2.

3.3.

SistematizacionConvive
ncia

EntrevistaComunidad

GrupoFocalPC
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convivencial que sean
espacios comunitarios.

implementados en

4, Participar en
articulacion, divulgacion y
ejecucion de jornadas ylo
acciones territoriales de
proyeccién comunitaria en el
marco del Programa de
Reintegro Familiar y
Atencion en el Egreso.

4.1.  Se participd en reunion de articulacion
de equipo PRFAE, donde se brindaron
claridades relacionadas con las
responsabilidades de los procesos de
focalizacion y vinculacion de la oferta de arte,
cultura y deporte, donde se socializé cada una
de las acciones definidas para el
acompafiamiento de las ofertas.

4.2. Se desarrollaron sesiones  de
alistamiento logistico para la puesta en
marcha de la actividad de patinaje sobre hielo
en la localidad de Bosa, dirigida a los
participantes de las ofertas de PRFAE, sus
familias y comunidad en general, como
resultado se obtuvo la planeacion logistica y
definicibn de responsables para su
implementacion.

4.3. Se realiz6 entrega de cartas de
presentacion a conjuntos residenciales del
sector de Parques de Bogota de la localidad
de Bosa, dichas cartas tienen el objetivo de
generar un espacio con los consejos de
administracién para socializar la oferta de
PRFAE, fortalecer los procesos de
focalizacion y vinculacion de las distintas
ofertas y vincular a la comunidad en las
acciones propuestas desde el PISCCJ.

4.4, Se generaron espacios de articulacién
con artistas de las ofertas de artes plasticas,
grafiti-muralismo y mudsica que se llevan a
cabo en la sede de Campo Verde, con el
propésito de identificar las necesidades de
focalizacion y/o vinculacién que se tienen en
las ofertas, para asi generar conjuntamente
una estrategia que dé respuesta a las
necesidades identificadas.

4.5. En el marco del cumplimiento de
tareas definidas para la accién 2 del PISCCJ,
gue se orienta a implementar acciones que
fortalezcan y generen capacidades en las
comunidades para gestionar la convivencia
constructivamente, se realizdé planeacién de
conmemoracion del mes de la madre para
implementar en las sedes de Campo Verde y
La Victoria; dicha planeacién contempla la
participacion activa de la comunidad asistente

OBLIGACION 4

4.1,

4.2

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

ArticulacionACDPISCCJ
ArticulaciénPatinaje
CartasBosa
ArticulaciénArtistas
DiaMadre
ArticulaciénLider
FocalizacionACD

ReunionPRFAE
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a las ofertas del PRFAE

4.6. Se llevd a cabo espacio de articulacién
con lider social del sector de Parques de
Bogota localidad de Bosa, con el fin de:
socializar  funcionamiento del PRFAE,
reconocer que acciones de tipo comunitario se
orientan a fomentar la convivencia en territorio
y fortalecer participacién en circulo de
encuentro en el marco del cumplimiento de la
accion 1 del PISCCJ la cual se orienta al
disefio e implementacion de una estrategia de
redes para la convivencia

4.7. Se brindd6 apoyo a proceso de
focalizacion de la oferta de artes plasticas, en
la sede Campo Verde, dicho apoyo busco
incentivar la vinculacion de jévenes a dichas
ofertas y asi ampliar el margen de atencién en
este curso de vida con el propdsito de
potenciar habilidades restaurativas y disminuir
factores de riesgo.

4.8. Se particip6 en reuniéon de equipo
PRFAE, la cual tuvo como objetivo brindar
informacion  relacionada con  aspectos
técnicos y operativos relacionados con la
implementacién del programa y la nueva
organizaciéon para operar en el segundo
semestre del afio

5. Realizar el registro y
actualizacién de informacion
gue sea requerida, haciendo
uso de las herramientas
definidas por la Direccion de
Responsabilidad Penal
Adolescente.

5.1. Se realiz6 cargue de soportes de
ejecucion de acciones reportadas como
avance en matriz de trabajo PISCCJ, dichos
soportes se cargaron en la siguiente ruta:
DOCUMENTOS/PROCESOPRFAE/ROYECCI
ONCOMUNITARIA/PISCCJ/2026/PISCCJAC
CIONES, lo anterior con el fin de mantener de
forma organizada y actualizada la informacion
gue soporta la ejecucién de acciones del
PISCCJ, para consulta, revisién y/o reportes
gue se requieran

5.2. Se realizé registro en “BD PRFAE
V202506” en item de actividades grupales,
donde se relaciona los datos relacionados con
espacios de tipo grupal en los que se intervino
en el mes de abril, como lo fueron:

- Estrategia Restaurativa ERES:
Derechos de salud sexual vy
reproductiva

- Articulacién con lider social Parques
de Bogota.

OBLIGACION 5

5.1. CargueReportePISCCJ
5.2. BD_ActGrupales
5.3. CruceBD

5.4. BD_PRFAE
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Esta actividad tiene como objetivo aportar
informacion para reporte de acciones
realizadas en el mes por parte del PRFAE,
donde se muestre la incidencia territorial a
través de actividades grupales

5.3. Se realiz6 cruce de “BD PRFAE
V202506” con el proposito de identificar
cantidad de egresados oferta ERES para
proceso de caracterizacion de egresados
propuestos en el plan de acciéon PISCCJ, con
el fin de clasificar las sedes y cantidad de
participantes por sede para el respectivo
proceso de caracterizacion.

5.4. Se realizé registro en “BD PRFAE
V202506” de datos personales y atenciones
realizadas en proceso de vinculacion de
servicio social para apoyo a la realizacion de
la fachada, dichas atenciones se orientaron a
realizar ficha de inscripcién y registro de
socializacién de principios de vinculacion, se
realiz6 registro con calidad y completitud de la
informacion, esta actividad tiene el objetivo de
dar cumplimiento al reporte de participantes
atendidos en el programa

6.1. Se particip6 en espacio de formacion | OBLIGACION 6
en practicas restaurativas organizado desde la
Direccion  de Responsabilidad Penal | 6.1. PracticasRestaurativas
Adolescente, espacio que busca fortalecer
habilidades que orienten y faciliten las | 6.2. ApoyolLogisticoCV
actividades desarrolladas por los equipos de
6.Las demas que le sean | trabajo de la direcciébn desde el enfoque
asignadas y se requieran de | restaurativo, los temas desarrollados en las
acuerdo con la naturaleza | sesiones fueron: proceso justo y ventana
del objeto contractual. relacional.

6.2.  Se llevé a cabo apoyo logistico ante la
contingencia ocasionada por el corte de agua
en las instalaciones de Campo Verde,
colaborando en las acciones de recoleccion
de agua con el fin de garantizar el desarrollo
de la estrategia ERES.

OBSERVACIONES GENERALES

SUSPENSION DEL CONTRATO Fecha Desde: Fecha Hasta:

CESION DEL CONTRATO Cedente: C.C. Fecha Cesion:

Cordialmente,

! . -'fj Ty ¥
Laurz T, Dinfenez 5.

LAURA MARCELA JIMENEZ SANCHEZ
Contratista
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