SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
18/05/2026 Villeta Cundinamarca

Sefior(a)

Yomari Samanda Lizarazo Garcia

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8903486

Cargo del supervisor Coordinadora Administrativa Dependencia Coordinacion Administrativa Ciudad:
Villeta Cundinamarca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes mayo del afio 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.8903486 del afio 2026

Valentina Tellez Salamanca, identificado con la cédula de ciudadania No. 1007438645, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Apoyo Contratacidon, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y TRES MILLONES
CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESO M/CTE. ($33.144.380). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
ENERO de 2026 por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SESENTA PESOS M/CTE.
(51.441.060), b) Once (11) pagos iguales por los meses de (FEBRERO) a (DICIEMBRE) de 2026, por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y DOS MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CTE. (52.882.120) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestacion de servicios personales como apoyo a la gestién contractual y convencional del Centro
de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

Nro Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los tramites de [Se realizo el apoyo en la [Sharepoint- Contratacidn
comunicaciones, archivo y de |gestién documental de los |[CDAE 2026- Archivo 2026
gestion documental asociados al |procesos de enero a mayo en
proceso de gestidn contractual y |[la creacién de las carpetas de
convencional. archivo
2 Realizar los reportes e informes |Se reporto SIRECI Correo electrénico
asociados a la contratacién del [Se reporto Tutelas
centro de formacion: SIRECI, Se reporto DIARI
DIARI, Ley de emprendimiento, y
demas de ley, o requeridos a la
Coordinaciéon  Administrativa,
incluidos los convencionales.
3  |Apoyar el registro de los [No fueron  requeridos
contratos y convenios en el |dentro del periodo
RUES de Confecdmaras.
4 Diligenciar, mantener |Se realizo el registro de las |Aplicativo Black Box
actualizado y gestionar el registro |novedades del mes de mayo.
de la contratacién de
bienes y servicios en el
aplicativo Blackbox.
5 |Apoyar el diligenciamiento vy [Se realizo el registro de las |Aplicativo Black Box
mantener actualizado, el [novedades del mes de
aplicativo dispuesto en la entidad |mayo.
para el registro de la Reporte de pagos de afios
actividad contractual y l|anteriores 2023, 2024 vy
convencional. 2025.
6 |Proporcionar informacidn para la |Analisis del Sector (299 |Correo electrénico
elaboracion de los indicadores de |pags.)
gestion y respuesta a los [Estudio de mercado (Se
requerimientos de otras |analizaron 32 oferentes)
coordinaciones, dreas, direccién |Cotizaciones (307 pags.)
general, entes internos vy |Indicadores financieros (1
externos de control. pg.)
Rues utilizados (65 empresas
consultadas)
Se realiza modificacién de
orden de compra
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7 [Elaborar las actas de reunién No fueron requeridas en el
requeridas, asi como, la custodia |periodo
de estas.
8 |Apoyar la logistica y [Se realiza evaluacion juridica |Correo electrdnico
documentacion del Comité de [de Produccion de Centro.
Contratacién y Convenios cuando
este sesione.
9 |Fomentar el uso de los formatos, [Se fomento los formatos de |Si compromiso
listas de verificacion, jacuerdo a Si compromiso,
procedimientos, instructivos vy [frente a designacion de
documentos dispuestos en el [supervisor; prérrogas, etc.
SIGA para la Gestion Contractual y
convencional.
10 PBrindar atencién telefénica y Se brindo atencidn a la |Correos electrénicos.
presencial a los grupos de valor |coordinacion académica
en materia contractualy frente al proceso de
convencional tanto internos |materiales de formacién vy
como externos. EPPS
11 [Tramitar y  gestionar  la e Se realizo el apoyo [Sharepoint- Contratacion
completitud de los expedientes en los expedientes |[CDAE 2026 y pantallazo
contractuales, convencionales y de los procesos de
el cierre de estos en el SECOP |, bienestar.
SECOP Il'y TVEC.
12 |Las demas actividades e Se realiza |Pantallazos
relacionadas con el objeto Consolidacién de
contractual que sean asignados evaluacién de
por el supervisor del contrato. produccién de
centro.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503657725 del operador de aportes en linea

referente al mes de abril

Cordialmente,

VALENTINA TELLEZ SALAMANCA

Contratista

C.C.No. 1.007.438.645 de Facatativa, Cund.

Recibi a satisfaccion

Yomari/Samanda Lizarazo Garcia

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8903486

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo.
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Control de Cambios
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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SENA

Obligacion 1

‘q Valenting Tellez Szlamanca N

@ FPara: @ archivocdas; @ Yessica Pacla Castafizds Jaramilles & July del Pilar Guerrers Hermrera 26 10:57 A

@ Retencian: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jus 24/04/2036 1057 AM

Plantilla Creacion Masivo Exp..

o
13 KB
Cordial saluda,
Se remite con la cormeccion.
- Responder # Responder a todos = Reenviar

ARCHIVO 2026

Obligacion 2

i s

F B O HGusrdar & Guardarycemar -+ Nuevo [3 Desactvar () Actualizar G Comprobaracceso @5 Plantillas de Word [ Ejecutar informe & Compartic
3 Inido

) Recientes v 2026-05-05-003356 2026-05-05-003356 David Emesto Avila Cubillos

3 Aetado < Soporte Sireci Nome Progietario

eneral General Relacionados v

& Asistencia de formulario

¥ Segmento de Con...

£ Grifico Convenios.. Regionales y centros de B Centro de Desarrolio Empresarial - 259509 X
formacion

1 Persona juridicas

Vigencia
% Personas naturales § 2026
& Asientos contable Mes Abril
¥ cops

iExiste en el periodo a No
5 Ajustes de tiempo... reportar novedad?
t Amparos Certificado Firmado

SIRECI-CUNDINAMARCA-CDAE-ABRIL-2026-SN.pdf | Eliminar
} Soportes Sireci

» mou

onfiguracion convenios
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Para: (& Harby Enrigue Quinters; (& Yomari Samanda Lizarazo Garda
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‘Valentina Tellez Szlamanca @D & & ~
Para: & Harby Enriqua Quintero Jue 30/04/2026 231 PM
CC: (@ Angie Paola Suarez Benavides; & Pedro Jesus Tellez Calderon

. Retencion: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Dom 27,/04/2036 2-31PM

Radicado M.LS. Fecha

25-0-2026-015075 2026-02-150040 A/20/2026 5:20:04 AM

Asunto Descripion del asunto

SOUCITUDES SEMNA SOUCITUD DE INFORMACION S0BRE ACCIONES DE
TUTELA RECIEIDAS EN EL MES DE ABRIL DE 2026,

Cordial zaludao,

En cumplimiento de la circular 00023 de 2021 y respondiendo el radicado 25-3-2026-004961 dentro dsl
termino establecido, s constata que en el Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial del Servicio
Macional de  Aprendizaje - SEMNA - PRegional Cundinamarca no hubo  tutelss,
requerimientos de cumplimiento e incidentes de desacato en el mes de ABRIL de 2026, por ende, se deja
constancia en este correo electronico tal comao lo determina Gl-F-004-Formato-Plantilla-Informe Mensual de
Tutelas \V.3:

Valentina Tellez Salamanca QD = &

ZC: (@ Angie Paola Suarez Benavides
@ Retencian: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 20,04/ 2036 4:00 PM
Cordisl =aludo,

En el mes no =& ha realizado lo indicado, por lo cual, no se debe contestar.

., Responder #-, Responder a todos ~+ Reerviar
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SENA

Obligacion 4y 5

2026

P Buscar A Valentina Tellez Salamanca VT ul
Archivo Inicio  Insertar Dispesicién de pagina Formulas Datos  Revisar  Vista Programador  Ayuda Acrobat 1 Compartir
fﬁ 4 Calibri «[n 2 | [Generl v il % E’j Bllinetar ~ | 3. ~ é? p D,
I~ B Eliminar ~ 4
o NKs-[E- oA TS B oo e | EFomoor | € T eccorre | unpOr
Portapapeles Fuente ] Alineacién o1 Nimero 5 Estilos Celdas Edicion Adobe Acrobat ~
AL = £ | Reporte: -
A B C D -
1 |Report lCONSOLIDADO
2 _
3 |Fecha reporte: 2026-05-18 12:07:21 pm
4 Fecha desde: 2026/01/01
5 |Fecha hasta: 2026/05/18
6 VIGENCIA REGIONAL CENTRO DE FORMACION PLATAFORMA DE PUBLICIDAD LINK PUBLICIDAD
7| 2026 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO https://colombiacompra.coupahost.
8 | 2026 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIALY EMPRESARIAL TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO https://colombiacompra.coupahost.
9| 2026 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO https://colombiacompra.coupahaost.
10| 2026 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO https://colombiacompra.coupahost.
1
12
13|
1|
1'5,
16|
17|
18
19|
Afos anteriores
Archive Imﬂ Insertar Disposicion de pagina Farmulas Datos Revisar Vista Programador Ayuda Acrobat 15 Compartir
Gy d | o o & x| ==@or @ o B @ BB dy O
Pegar "3 @ <o m | Fomato Darformato Estilosde EfEi = Ordenary  Buscary Crear
Ny | NKS-Er O A TS o [ ol comotabla~ celdav | BFomato~ | €< figare seeccionars | unPDF
Portapapeles [ Fuente o1 Alineacion [} Nimero ] Estilos Celdas Edicion Adobe Acrobat A
Al M fe || Reporte: &
A B € o -
1 |Reporte: CONSOLIDADO
2
3 |Fecha reporte:  2026-05-18 12:10:15 pm
4 |Fecha desde: 2023/01/01
5 |Fecha hasta 2026/05/18
6 |VIGENCIA REGIONAL CENTRO DE FORMACION PLATAFORMA DE PUBLICIDAD LINK PUBLICIDAD
7 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP Il https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetal
] 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP Il https://ww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Pr
9 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP II https://www secop gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Pri
10 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP II https://ww. secop gov.co/CO1ContractsManagement/ Tendering/Pri
1 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOPII https://community secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetal
12 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOPII https://community secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetal
13 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOPII https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContracthoticeP!
1 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP Il https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeP!
15 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP Il https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeP!
16 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP II https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeP)
17 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP II https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeP!
18 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOPII https://community secop.gov.co/Public/Tendering/ContracthaticeP!
19 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOPII https://community secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetal
20 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOPII https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContracthoticeP!
21 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP Il https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeP!
2 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP Il https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeP!
23 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP II https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetal
24 2023 CUNDINAMARCA 950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL SECOP II https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDeta|
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Obligacion 6

ﬂ Retancion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Mar 13/05/2036 7:37PM

Anzxo 2 Analisis del Sectord.. g Ansxo 3. Estudio de mercado... .,

o 4ME B85 KB

% Mostrar los 4 datos adjuntos (14 MB] < Guarc ydo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 2

Menos del 25% de los destinalarios ha abierlo este cormeo.

Ver mas conclusiones Comentarios
Cordial saludo,

Se remite las versiones finales del Estudio de Mercado y Analisis del Sector del proceso de 25-3503-113
Contratar el suminizstro de Materisles de formacion y Elementoz de Proteccion Personsl para Aprendices de
las diferentes formaciones del Centro de Desarrolle Agroindustrisl y empresarial del SEMA Regional
Cundinamarca.

Se adjuntan:
1. Analisizs del Sector (259 pags.)
2. Estudio de mercado (Se analizaron 32 oferentes)
3. Cotizaciones (307 pags.)

4. Indicadores financieros (1 pg.)
5. Rues utilizadoz (E5 empresas consultadas)

Para consular los RUES dar clic agui: [1BUES

Obligacion 8

EVALUACION JURIDICA PRODUCCION DE CENTRO
Ejf Resumir este correo electronico

‘-} Valentina Tellez Szlamanca I
&

Para: (B Yessica Paola Castafieda Jaramills Vie 15,/05/2026 230 P4

CC: @ Yornari Samanda Lizarazo Garcia

@ Retencién: 10 Year Deleta {10 afios) Expira: Lun 12/D5/2036 2-30 P

GOCON-F-038Evaluacionuri... VERIFICACION DOCUMENTA__
g e ] & 4MEB
2 archivos adjuntas (4 MB) 2 Guardar todo en OneDrive - Sericio Madonal de Agrendizaje = Descargar todo
Cordial zaludo,

Remito evaluacidn juridica de produccion de centro para revision.

= Responder “#~, Responder a todas ~* Reenviar

Obligacion 9:

https://compromiso.sena.edu.co/documentos/index.php?opc=1&text=caracterizacion&co

digo=G CCON
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SENA
Obligacién 10
N . Coordinacion Administrativa CDAE 2
cotizaciones agroindustrial y pecuaria Jue 23/04

_ Cordialm... Bandeja de entr...

@il ESTUDIO DE M... E| TCR PECUARI 5.  +7

sy Yessica Paola Castanieda Jaramillo 2
Cotizaciones 13/04/2026
_ De: ... Bandeja de entr... W1

[¥ C-005-26 VILLE.. = [2| COTIZACION Q.. +2

sy Yessica Paola Castafieda Jaramillo 2
cotizaciones 13/04/2026
_ De: ... Bandeja de entr... W1

[~ C-005-26 VILLE... = [%] COTIZACION Q.. +2
cotizaciones 13/04/2026
_ De: ... Bandeja de entr.. W1

[%| C-005-26 VILLE... =[] COTIZACIOND.. +2
. Yalentina Tellez Salamanca 2
ESTADD ACTUAL COTIZACIOMES MATERIL...  Mar 28/04
Cordial saludo, Remito informaci... Elementos envi...
EI ESTUDIO DE M...
N . Coordinacion Administrativa CDAE 2
Cotizacion lote 5 Lun 4405

_ PTI. Cord... Bandeja de entr...

(%] CORIZACION L.. = [% CORIZACION L. = +1

Obligaciéon 11

7. CULTURA
8. DEPORTES
9. DISPENSADORES
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CONTRATACINCDAE2026/Shared%20Documents/CONTRATACI%C3%93N%20CDAE%202026/VALENTINA/7.%20CULTURA?csf=1&web=1&e=Ixf8nx
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CONTRATACINCDAE2026/Shared%20Documents/CONTRATACI%C3%93N%20CDAE%202026/VALENTINA/8.%20DEPORTES?csf=1&web=1&e=TXiWob
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CONTRATACINCDAE2026/Shared%20Documents/CONTRATACI%C3%93N%20CDAE%202026/VALENTINA/9.%20DISPENSADORES?csf=1&web=1&e=mPvFfM
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Obligacion 12
OFERTAS PRODUCCION DE CENTRO Il [ Resumir este correo electrénico

ﬁ Valznting Tellez Salamanca @ « & ~
® ;

Fara: () Yessica Paola Castafieds Jaramillo: @ Karen Lorena Figeeredo Rojas; y 3 mas
CC: @ Yomari Samanda Lizarazo Garcia

@ FRetencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Dom 11/05/2036 4:06PM

Mas del T5% de los destinatarios ha abierlo este corea.

Wer mas conclusiones  Comentarios

Cordial saludo,

FRemito las ofertas recibidas dentro del proceso de Produccion de Centro, por favor remitir la evaluacion de
cada components 8 mas tardar el dia 18 de mayo al medio dia para l= revizion y conzolidacion.

Acceso a las ofertas: £ EVALUACION 2

Muchas gracias.

GCCON-F-087 V2
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