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1. ENTREGA DE RACION DIARIA

OBLIGACION ACTIVIDAD

Entregar una | Se realizo la entrega de los alimentos segun la programacién de cupos en
racion diaria | las Instituciones indicadas por la Secretaria de Educacion del Municipio
preparada de Segovia (29 instituciones a la fecha); se entregaron las raciones (platos
(manana y | servidos) para 5.741 cupos; contando con el personal manipulador,
tarde). alimentos y lo necesario para dicha actividad (incluido en el contrato como
Suministro de | gas, elementos de aseo); en los tiempos establecidos, dando

personal para la
preparacion de

los alimentos.
Alimentos y
transporte  de
alimentos a
cada

establecimiento.
Insumos para el
aseo y gas.

cumplimiento en cantidad, calidad e inocuidad en el periodo: 6 DE ABRIL
AL 15 DE MAYO (29 dias) calendario escolar, asi:

CONCEPTO DESPACHO # dias VALOR FACTURADO

CUPOS MUNICIPIO 29 $198.635.500

REAJUSTE CUPOS GOBERNACION 29 $204.798.319

CUPOS GOBERNACION 29 $453.984.531

MANIPULADORAS MUNICIPIO 29 $142.577.192

APORTE GOBERNACION 29 $168.757.238

MANIPULADORAS
GAS 29 $61.600.930
ASEO 29 $51.611.590
Segun los cupos distribuidos asi:
CUPOS
CUPOS |MUNICIPI
SEDE DPTO 0s TOTAL
1 I.E SANTO DOMINGO SAVIO 209 565 774
2 MARIA GORETTI 930 200 1130
3 LA MADRE 273 0 273
4 MANUEL CEPEDA 412 0 412
5 EL APORRIADO 39 0 39
6 MONTEFRIO BAJO 5 0 5
7 EL AGUACATE 8 0 8
8 HELECHALES UNO 7 0 7
9 LA PO CAMPESINA 10 0 10
10 CUTURU ALTO 29 0 29
11 SANTA LAURA 146 0 146
12 MONTEFRIO ALTO 4 0 4
13 I.E LIBORIO BATALLER 0 565 565
14 JOSE ANTONIO GALAN 875 0 875
15 SAN MATEO 213 0 213
C. E. R. SANTA ISABEL DE 68

16 AMARA 0 68
17 I.E.R. CAMPO ALEGRE 173 0 159
18 LAS GUAGUAS 51 0 51
19 C.E.R CUTURU MEDIO 26 0 26
20 C.E.R HELECHALES DOS 8 0 8
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21 C.E.R KOREA ALTA 13 0 13
22 C.E.R ARENALES 71 0 71
23 C.E.R LA PO INDIGENA 158 0 158
I.LE.R FRAY MARTIN DE 591
24 PORRES 0 521
25 VDA. PUERTO CALAVERA. 116 0 116
26 E.R.I. EL CENIZO 27 0 27
27 E.R.l. ESPERANZA Y ALEGRIA 8 0 8
28 E.R.l. LAURELES 5 0 5
29 E.R.l. EL CRISTO 6 0 6
TOTAL PAE 2025 4411 |1.330 |5.741

2. SUMINISTRO DE ASEO

OBLIGACION

ACTIVIDAD

Entrega de
elementos de
aseo segun
ficha técnica de
acuerdo a la

periocidad
establecida y al
numero de

cupos a atender.

Se realiz6 la entrega de elementos de aseo que cumplen con todos los
requisitos. A la fecha se le entregaron a un total de 29 instituciones
educativas en las cantidades contratadas segun los cupos establecidos
de acuerdo al contrato, asi:
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CANTIDAD POR|MENOS MAS DH MAS DH
IMPLEMENTC ESTAELECIMIENTO(DE 200 200 200
EDUCATIVO HIFIOS MINOS NIRNOS
Detergente en 1 kilmensual 3 unidades 3 unidades 20 unidades
barra, para
manejo de
utensilios de
cocina.
Detergente
polvo (kg) 1 kilofmensual 5 unidades 10 unidades| 25 unidades
Hipoclorito 1 litrod mensual
Sodio al 5.25% 5 unidades 10 unidades| 25 unidades
Esponja  lava 1 unidad/mensual 10 unidades| 20 unidades| 30 unidades
platos
Esponja alambre| 1 unidad/mensual 20 unidades| 40 unidades| 350 unidades
Esponja parg 1 unidad/imensual 20 unidades| 40 unidades| 50 unidades
brillar
Bolsas de Paguete x 12 3 paguetes 3 paguetes 16 paguetes|
basura unidades
plastica 82120 cm
negra
Guantes 1 parfmensual 4 pares 10 pares| 20 pares|
plasticos
para aseo
Escoba suave 1 unidad/mensual 2 unidades 2 unidades 3 unidades
para
barrer
Trapero 250 gr 1 unidad/mensual 2 unidades 2 unidades 3 unidades
Cepillo de mano| 1 unidad'mensual 2 unidades 2 unidades 3 unidades
Cepillo de piso 1 unidad/mensual 2 unidades 2 unidades 3 unidades
Balde plastico 12 1 unidad/mensual 2 unidades 2 unidades 3 unidades
litros
Desengragant| 1 unidad/mensual 3 unidades 3 unidades 5 unidades
e de cocina x
500 mi
Trapo de 1 unidad’mensual 3 unidades 3 unidades 5 unidades
limpieza S0
50 cm

3. RECURSO HUMANO

OBLIGACION

ACTIVIDAD

El contratista debera garantizar que el
personal manipulador de los alimentos
cumpla con los requisitos sanitarios
necesarios, certificado médico de aptitud,
formacion en educacién sanitaria vy
manipulacion de alimentos, entrega de
dotacion.

Se cuenta con 57 manipuladoras contratadas
mediante el contrato de trabajo por obra labor
de tiempo parcial, afiliadas a fondo de pension,
ARL y caja de compensacion, tipo de cotizante
51, con todas las prestaciones sociales: auxilio
de transporte, prima, cesantias, vacaciones e
intereses a las cesantias.

Se realizd la contratacién para iniciar la
prestacion del servicio asi: requerimientos de la
documentacion, entrevista con  prueba
psicométrica, examenes de laboratorio vy
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capacidad fisica, induccién SST y bienestar
laboral, evaluacién SST.

Durante la ejecucién del contrato, se han
realizado charlas y/o visitas en cada sede para
tratar temas de bienestar laboral.

En febrero se realizé capacitacion en BPM.

En marzo se realizé capacitacion en limpieza y
desinfeccion.

En abril se realizé6 capacitacion en Plan de
Saneamiento Basico.

En mayo se realiz6 capacitacion en primeros
auxilios.

Evidencias adjuntas en el sistema de carpetas
y fotografico.

4. ALMACENAMIENTO

OBLIGACION

ACTIVIDAD

Las condiciones de almacenamiento deben
cumplir con todos los requisitos sanitarios
exigidos en la resolucion 2674 de 2013 y
demas normas que apliquen.

Se almacenan los viveres en condiciones
optimas segun la normatividad exigida,
realizando las labores de limpieza vy
desinfeccion, llevando registros de las
mismas, teniendo un control de entradas y
salidas, almacenamiento sobre estibas,
distancia entre alimentos y paredes, se
realiza fumigacién peridédica, se tiene un
lugar especifico para producto no conforme
y de igual forma para implementos de aseo;
se cuenta con plan de saneamiento basico
que incluye los programas de limpieza y
desinfeccion, control de plagas,
abastecimiento de agua y manejo de
residuos. Se han acatado las sugerencias
realizadas en cada visita de Gobernacion.
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5. SUMINISTRO DE ALIMENTOS

OBLIGACION

ACTIVIDAD

Suministrar los alimentos que conforman el
plato servido segun el ciclo menu y las
minutas establecidas.

Se realiz6 la entrega oportuna para el periodo
6 DE ABRIL AL 15 DE MAYO de los
alimentos establecidos en la modalidad
Racién Para Preparar en sitio — RPS, segun
los cupos establecidos por el Municipio y en
las fechas pactadas, los cuales cumplieron
con todos los criterios de calidad establecidos
en la normatividad vigente, contando con sus
respectivas fichas técnicas, registro sanitario,
empaque adecuado, rotulado, segun las
cantidades pactadas contractualmente.

7. CONCEPTO GENERAL

En desarrollo del objeto del contrato: CONTRATO N° SE-SASIE-0017-2025,
ejecutando a cabalidad las actividades descritas en el contrato, alcanzando un
avance estimado del 86.58% del total de actividades programadas, con todas
sus responsabilidades, por lo que se procede a realizar la entrega del informe,
encausando un valor de MIL DOCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRECIENTOS PESOS M/L
($1.281.965.300) soportados en la siguiente factura electronica:

CUPOS MUNICIPIO # dias VALOR FACTURADO
RACION VIVRES GOBERNACION 29 $198.635.500
REAJUSTE CUPOS GOBERNACION 29 $204.798.319

FACTURA

CUPOS GOBERNACION 29 $453.984.531 FESE 150
MANIPULADORAS MUNICIPIO 29 $142.577.192
APORTE GOBERNACION MANIPULADORAS 29 $168.757.238
GAS 29 $61.600.930
ASEO 29 $51.611.590
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8. ANEXOS

Planillas de seguridad social
Factura electrénica FESE150
Paz y Salvo de parafiscales
Evidencias fotograficas

i

Atentamente,

(/(/’1/[1'« 27:‘

WILLIAM ANDRES RESTREPO LONDONO
C.C. 71.262.967
Representante legal
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