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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Socorro, mayo de 2026

Sefior(a)
Jairo Alonso Reatiga Gonzdles
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9009271 de 2026

Dinamizador de innovacidn y competitividad
San Gil, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual mayo 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9009271 de 2026

Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91.107.035, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Sesenta y seis millones
seiscientos noventa y nueve mil novecientos noventa y seis pesos m/cte. (566.699.996). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales
por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de Seis millones sesenta y tres mil

seiscientos treinta y seis pesos m/cte. (56.063.636).
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Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales en el TECNOPARQUE para brindar asesoria técnica y
formativa, extensionismo tecnolégico y estructuracion de planes de negocio en cumplimiento de
la politica para el desarrollo de los programas de competitividad y desarrollo tecnolégico
productivo.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Elaborar las fichas técnicas para la compra de
equipos, materiales de formaciony la
contratacion de servicios de mantenimiento y
calibracién necesarios para la linea tecnoldgica
correspondiente del nodo.

No se requiri6 la actividad

No se requiri6 la actividad

Apoyar la elaboracion de estudios de sectory
de mercado para los procesos de contratacién
de materiales, equipos y servicios, de acuerdo
con lo establecido en las fichas técnicas
construidas.

Se realizd apoyo para
consolidacidn de estudios
de mercados para
materiales de formacién y
compra de equipos

Imagen 1. Ficha técnica

Apoyar la elaboracion de estudios de sector y de
mercado en los procesos de proyeccidon de usos
presupuestales de materiales, equipos y
servicios, para la elaboracién del proyecto de
operaciones del nodo en la siguiente vigencia.

No se requirio la actividad

No se requirid la actividad

Realizar la evaluacién técnica de las propuestas
presentadas en los procesos de contratacion
para la compra de insumos, materiales, equipos
y mantenimiento, y orientar su compra en el
SECOP 1.

No se requirio la actividad

No se requirid la actividad

Apoyar la ejecucién contractual mediante la
verificaciéon del cumplimiento de condiciones
técnicas para la compra de equipos, materiales
de formacién y la prestacion de servicios
relacionados con los equipos de los laboratorios
y diferentes ambientes del TECNOPARQUE
correspondiente.

No se requirio la actividad

No se requirid la actividad

Mantener su CvLAC actualizado y vinculado al
Grupo de investigacion del Centro de formacion
al cual se encuentra adscrito el nodo
TECNOPARQUE vy registrar de forma periddica
las consultorias y demas actividades derivadas
de los proyectos apoyados.

No se requirio la actividad

No se requirid la actividad
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Apoyar la implementacion de los planes de
seguridad industrial y de bioseguridad del nodo,

Se esta diligenciado la
ficha de disposicion de
productos vencidos en el
laboratorio del
TECNOPARQUE

Imagen 2. Formato de
diligenciamiento de
formato para retiro de
productos vencidos

7 asi como, el desarrollo de planes de trabajo,
seguimiento de metas, y procesos operativos del | Se participo de las lecturas Imagen 3. Imagen de
nodo de las recomendaciones lectura del correo y
sobre la importancia del | aplicacidn de la estrategia
doble factor de
autenticacion
Desarrollar las actividades necesarias para el
correcto uso de la infraestructura (planta fisica,
equipos, maquinarias, insumos, computadores,
8 herramientas, muebles, enseres, entre otros) | No se requirio la actividad | No se requirié la actividad
del nodo, y tener a su cargo los equipos que
figuran en el inventario del laboratorio de la
linea tecnoldgica a la cual estd vinculado
Apoyar la evaluacion técnica, administrativa y
presupuestal de los proyectos de 1+D+l que se
formulen por el SENA para el desarrollo de
9 actividades misionales, acorde con las| No se requirid la actividad | No se requirid la actividad
indicaciones dadas por la Direccion General
cuando sea requerido, de acuerdo con las metas
definidas.
Finalizar los proyectos de base tecnoldgica (PBT)
10 |asociados a las lineas descritas en los términos | No se requirié la actividad | No se requirié la actividad
de referencia de la convocatoria 2026.
Asesorar a 5 asociaciones y/o organizaciones Se atendid visita del
11 campesinas y de economia popular en la| representante legal de la Imagen 4. Revisidn de
formulacién de proyectos y planes de negocio | asociacion de productores avances del proyecto.
para acceder a recursos del Fondo Emprender cafeteros
Proponer y finalizar 2 proyectos de
extensionismo tecnoldgico que incrementen la
12 prodgctlwdad, mejoren IOS, proce§os y No se requirio la actividad | No se requirid la actividad
contribuyan al desarrollo sostenible mediante la
adopcion de conocimientos, tecnologias e
innovaciones.
Atender visitas de aprendices de los Centros de
13 Formacion Profesional de la regional y giras | No se requirid la actividad | No se requirié la actividad
técnicas.
Aplicar los lineamientos del sistema SENNOVA, - ., Imagen 5. Participacién en
especialmente los relacionados con la red S part-lapo de_l‘:a reunion reunién con lider de
TECNOPARQUE, con el fin de fortalecer la sobre mtegrau}on de los innovaciéony
. ., elementos y dreas de .
articulacién entre nodos y entre Centros de . ., competitividad
14 | Formacidn mediante la verificacion del innovacion y

cumplimiento de condiciones técnicas para la
compra de equipos, materiales de formaciény la
prestacion de servicios relacionados con los

competitividad del centro
agroturistico
Se entrego informe de
andlisis de revistas

Imagen 6. Imagen de
informe sobre revistas
para publicacién de
articulo
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equipos de los laboratorios y diferentes
ambientes del TECNOPARQUE correspondiente

indexadas para
publicacion de articulos

Formular los criterios para la evaluacion técnica
definitiva de las soluciones por parte del comité

Se realizé la reunion de

Imagen 7. Reunidén de

15 |de ideas teniendo en cuenta las| expertos TECNOPARQUE | expertos TECNOPARQUE
recomendaciones de las Redes de conocimiento Con dinamizador con dinamizador
de los Centros de Formacion.
Brindar orientaciones técnicas al dinamizador, S
. . . Se particip6 del tercer NS
articulador, talentos titulares o interlocutores g Imagen 8. Comité de ideas
16 -, . comité de ideas CSIBT .
para la formulacién y presentacion de los numero 3
- desarrollado el 6 de mayo
Proyectos de Base Tecnoldgica al nodo.
Realizar la evaluacion de los Proyectos de Base
Tecnoldgica presentados al comité de ideas del Se evaluaron las ideas .
. . . . . Imagen 9. Evaluacién de
17 nodo, mediante convocatorias o inscritos de | presentativas en el tercer )
. . N ideas de talentos
forma independiente, de acuerdo con las metas comité de ideas
definidas para el nodo.
Ejecutar las diferentes fases de los Proyectos de
Base Tecnoldgica asignados, seguin lineamientos | Se realizo el
de la Guia Metodolégica de la Red|diligenciamiento en | Imagen 10. Proyectos en
18 | TECNOPARQUE, y llevar el seguimiento de estas, cambios de fases para los sus dlferente_slfases de
de acuerdo con las metas definidas. . ejecucion
proyectos que maneja la
linea de biotecnologia
Desarrollar prototipos, productos, procesos Se desarrollo la primera
.. p, P P P . y . p Imagen 11. Desarrollo de
servicios segun Proyectos de Base Tecnoldgica fase de ejecucion del .
. . la harina de cascara de
(PBT) asignados, de acuerdo con las metas | proyecto para produccion .
. . . . . platano.
definidas para el nodo para la vigencia 2026. de harina de platano.
Imagen 12. Visita a talento
Se desarrollo prueba &
. y desarrollo de prueba
sensorial con . .
. sensorial orientada a
19 consumidores para el .
consumidores.
proyecto de cascara de
limén. -
- Imagen 13. Visita a
Visita a talento para
. proyecto en fase de
revisar el avance de la . ., .
. S ejecucion de gallinas
ejecucion in situ del . -
. felices en el municipio del
proyecto de gallinas
. Hato
felices
Participar en la ejecucién de actividades de
formacion complementaria y/o divulgacién de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, asi como
Eventos de Divulgacién Tecnoldgica (EDTs),
20 |charlas y/o talleres que promuevan el| No se requirid la actividad | No se requiri6 la actividad
fortalecimiento de talentos, que visibilicen las
acciones del TECNOPARQUE y permitan la
articulacién con los Centros de Formacion y sus
Grupos de Investigacion.
Realizar el registro de las estiones s, . . L
21 g g No se requirio la actividad | No se requirio la actividad

correspondientes al rol en la etapa Il del proceso
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de Proyectos de Base Tecnoldgica (PBT), en la
plataforma de la Red de TECNOPARQUE.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37027437, operador ASOPAGOS referente al mes
de abril.

Cordialmente,

f// Lot/

Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes
Contratista
CC. 91.107.035

Jairo Alon iga Gonzales
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9009271 del afio 2026
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES ‘

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes

NUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.9009271

MES: Mayo

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Obligacion 2: Apoyar la elaboracién de estudios de sector y de mercado para los procesos de
contratacion de materiales, equipos y servicios, de acuerdo con lo establecido en las fichas técnicas

construidas.

Imagen 1. Ficha técnica de materiales definitiva para publicaciéon en el SECOP

v [3 Nueva pestaia X | @ Correo: Edis Maurico Sanmiguel J- X | @ REVISION EQUIPO ESTRUCTURAD X 2. Ficha Técnica Materiales de Forr X + - o X
& C O hitpsy//documentcloud.adobe.com/spodintegration/index.html Nty 7= & - W cha
Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electrénica &> onebrive / 2.Ficha..Socorro ~ Q & 3 - Iniciar sesién
Q, @
2 O
o an
iy
2,
1
8
c
@
Q

GOR-F-012 VO3



o
SENA

N

Obligacidén 7: Apoyar la implementacion de los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del nodo, asi
como, el desarrollo de planes de trabajo, seguimiento de metas, y procesos operativos del nodo.

Imagen 2. Formato de diligenciamiento de formato para retiro de productos vencidos
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Imagen 3. Imagen de lectura del correo y aplicacidn de la estrategia

v [3 Nueva pestaita X @ Correo: Edis Maurico Sanmiguel J- X = = = a X

& C | O https//outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGRIYTQWN2IOLTAOMWUENGYyOCO4NzdkLWUYNT! liMzgONQAQAGRrc1TYk39BmWqgMPX7WOQY%3D ®HAY =8 - Mo
°

H §K€ Outlook Q Buscar & 0 & 8

| o) = Archivo Inicio Vista Ayuda
PRl Coreonuevo Wy B8 0~ ¢ Bv & &« v {7 Pasos répidos v Leido/Noleido O v R v 2 O~ Bv © -9 ]
m ¥ Favoritos Bandejade.. # O ( = T (i Martes de Seguridad - Importancia del Doble Factor de Autenticacion @ pablica (Z Resumir este correo electrénico
& Bandejade ... 1676 G 9rupoadmondocumentos@sen.. 2 o
= CPE No. 68-9-2026-0218...  Mié 13/05 Franklin Rolando Chacon Lopez a « o = K )
B> Elementos enviados Apreciado(a) * LADY LEONELA ORTL... .
v Para: ADMIN CONTRATISTAS CAT 2026; INSTRUCTOR CONTRATISTA CA 2026; y 1 mas Mié 13/05/2026 8:00
2 Borradores 43 &) CLERM)-9-20. k1
a S - Comunicaciones Institucionales @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 10/05/2036 8:00
g " SENA Cocina 2026 crece..  Mié 13105
& Comunicaciones Institucional... #4®7
> In-Place Archive -E...
PS O Franklin Rolando Chacon Lopez 2
8 Ir a Grupos [ Martes de Seguridad ... Mié 13/05
Cordial saludo equipo «, Com... 41

Cordial saludo equipo -,
Lady Leonela Ortiz Viviescas
o # A bl Jornada de fu...  Mié 13/05 Compartimos la edicion 11-2026 de nuestro Martes de Seguridad ¥ , donde abordamos laimportancia de la
Cordial saludo estimados funcionari. criptografia y el uso del doble factor de autenticacién (2FA) como una medida fundamental para proteger la
informacién institucional.

@ Jairo Alonso Reatiga Gonzalez 0

Solicitud Cambio de sup...  Mar 12/05 # Eneste boletin encontraras:
Cordial saludo estimado equipo Tec... [ ¢Por qué es necesario utilizar el doble factor de autenticacion?
[ ;Cémo funciona la autenticacion en dos pasos?
servicioalciudadano@sena.edu.co [ Beneficios para proteger el correo instituci y los servicios
s Respuesta Ciudadana 01...  Mar 12/05 [ Recomendaciones para fortalecer la seguridad de las cuentas institucionales.
Apreciado Se ha emitido respuestaa... - -

Obligacién 11. Asesorar a 5 asociaciones y/o organizaciones campesinas y de economia popular en la
formulacién de proyectos y planes de negocio para acceder a recursos del Fondo Emprender.

Imagen 4. Revision de avances del proyecto.
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Obligacidn 14. Formular los criterios para la evaluacion técnica definitiva de las soluciones por parte del

comité de ideas teniendo en cuenta las recomendaciones de las Redes de conocimiento de los Centros de
Formacion.

Imagen 5. Participacion en reunion con lider de innovacion y competitividad

Calle16 14-28: 1
Socorro 683551
Sahtande
Colombia

|

\

\
E
=
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Imagen 6. Imagen de informe sobre revistas para publicacidn de articulo

o: Edis Maurico Sanmiguel J- X | @ whatsapp web - Basqueda x | D (4 Whatsapp X [ revistas para publicacion.pr
/OneDrive%2 i i izaje/Documentos/T! fon.pdf
AN | ab | Pregintale a Copilot - + 1| des | R) | D c

Informe de revisién para la aplicacién de revistas para el articulo

En el mes de marzo se realizé una revisién de las posibles revistas en las que se
podria realizar la publicacion del articulo producido en afio inmediatamente anterior
titulado: “Aplicacion IoT para el secado de café al sol en pequefios productores
rurales del dep: de ia" esta revision pretende
identificar revistas en las que se puede presentar el articulo en mencion para su
publicacion mediante una exploracion en bases de datos de revistas indexadas para
lo cual se tomo como motor de biisqueda la plataforma SClmago.

Revision de revistas cientificas en ranquin Q1 al Q4 en SCimago

Se realizé una revision de revistas con ranquin usando la plataforma SCimago

teniendo en cuenta que esta revision i dos
el primeros que publicaran articulos sobre IoT y la segunda es que estas
icaciones tuviesen orientacion hacia la

Imagen 1. Pégina web de busqueda

Obligacién 15. Formular los criterios para la evaluacion técnica definitiva de las soluciones por parte del
comité de ideas teniendo en cuenta las recomendaciones de las Redes de conocimiento de los Centros de
Formacion.

Imagen 7. Reunién de expertos TECNOPARQUE con dinamizador

Socorro 683551
Santande

( Usa tus [ |
manos || ||

Descart:
1o obvio
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Obligacidn 16. Brindar orientaciones técnicas al dinamizador, articulador, talentos titulares o interlocutores
para la formulacidn y presentacion de los Proyectos de Base Tecnoldgica al nodo.

Imagen 8. Comité de ideas nimero 3

6 may 2026 10:08:58 a.m.
Socorro

Obligacion 17. Realizar la evaluacién de los Proyectos de Base Tecnoldgica presentados al comité de ideas
del nodo, mediante convocatorias o inscritos de forma independiente, de acuerdo con las metas definidas
para el nodo.

Imagen 9. Evaluacion de ideas de talentos

v (B Nuevapestania X | @ Correo: Edis Maurico S X | @ 03 SESION 06 mayo-O X i CAUFICACIONSESION X il DOCUMENTO BJECUCIC X | Q. whatsapp web - Bisque X | (© (14) WhatsApp x| + - o x
c 6 _sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=9%7B6ADBD260-E728-4438-AF77-33030FEE6533%7Dalfile=CALIFICACION%620.. @ AN 7| = @ - M chat
@l CALIFICACION SESION 3 COMITES O & P Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (A €% Edis Maurico San.. @
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefo de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo O Comentarios | A+ 2 Edicién v
Ov § clibiold v 11 v [N| v & v &~ o | =v|% @ v | General v oSy 0 08 By T v ity Qv Qv By o
B6S v S~ laidea puede ser acompanada desde el nodo por la liena de Biotecnologia v
A B C D E F G L M N o P Q R S
18 2. EVALUACION DE VIABILIDAD DEL ACUMPANAMIEN 10 DE LA IDEA
La escala para evaluar la idea de base tecnoldgica es de 0.2 10, donde 10 es la mayor valoracién. Por favor utiizar nimeros enteros
19
Evaluador| [Evaluador| [Evaluador| [Evaluador
20
Conjunto de criterios % Criterio % 1 2 3 4 PROMEDIO DE
- g Manuel | |Jhon Fredy| | Francisco | | Mauricio CADA CRITERIO
. Enciso santos | | Angarita | |sanmiguel
23 Descripcion clara y concisa del problema, necesidad 8 8 8 8 80
u oportunidad a atender con I idea.
2 Suficiente ‘conoumlenlo sobre otros resultados que 8 8 8 8 80
dan solucion al problems, necesidad u oportunidad.
. Los objetivos de la idea contribuyen a la solucidn del R R R N 50
FORMULACION DE LA problema, necesidad u oportunidad.
- IDEA 103 esutados propucstos corresponden a os R R R N 50
objetivos.
. el alcance de la propuests esta delimitado a los R R R N 50
objetivos.
1 proponente tiene claridad conceptusl, técnica y
28
3 metodolégica de cémo obtener los resultados. 8 8 8 8 80
2 < — |-
. >
= 0800 0830 0900 0930 1000 1030 1100 1130 0200 0230 0300 0330 Instrucciones +
Estadisticas del libro vB O &£ — sy + U
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Obligacidn 18. Ejecutar las diferentes fases de los Proyectos de Base Tecnoldgica asignados, segun
lineamientos de la Guia Metodoldgica de la Red TECNOPARQUE, y llevar el seguimiento de estas, de acuerdo
con las metas definidas.

Imagen 10. Proyectos en sus diferentes fases de ejecucion

Proyectos Actuales
25

20

20
15 14
10
4 3
] :
1] I

Materiales y Biotecnologia

wn

midea mEjecucion m Planeacion Inicic  m Finalizado

Obligacidon 19. Desarrollar prototipos, productos, procesos y servicios segin Proyectos de Base Tecnoldgica
(PBT) asignados, de acuerdo con las metas definidas para el nodo para la vigencia 2026.

Imagen 11. Desarrollo de la harina de cascara de platano.
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Imagen 12. Visita a talento y desarrollo de prueba sensorial orientada a consumidores

Imagen 13. Visita a proyecto en fase de ejecucion de gallinas felices en el municipio del Hato

o

A fert?

Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes

Experto Biotecnologia
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Socorro mayo 13 2026

PRESENTADO A: Patricia Rodriguez Martinez

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
49826 07 de mayo del 2026 07 mayo del 2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Hato Santander

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: realizar revision de avance del proyecto de gallinas ponedoras
bajo sistema de pastoreo “gallinas felices”

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Revision de formatos para registro de consumo de alimento y produccién de huevo
2. Revision de la distribucion de potreros asignados al sistema productivo
3. Socializacion de planos del sistema rotacional e identificacion de la capacidad instalada

RESULTADOS:

1. Se entrego formatos en hoja de calculo para su registro, asi como explicacion del
funcionamiento de este.
2. Demarcacion de los potreros y areas de rotacion del sistema de gallinas felices

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Imagen de formato desarrollado para el seguimiento del sistema productivo
2. Revision de avances en la implementacion del prototipo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Colocar la malla para Miriam Cala (talento) Semana del 11 al 16 de mayo
division de potreros para
pastoreo

2. Alimentar hoja de Miriam Cala (talento) 16 de mayo
calculo con los consumos
y la postura de las aves

CONCLUSIONES:

1.Se desarrollaron las actividades previstas y el sistema productivo ya se encuentra completo
2. se entrego material para el diligenciamiento diario del sistema productivo capacitando al talento
en la operacion de este.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes T Wawnsrs SWZQ
VISTO BUENO SUPERVISOR 7
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Dinamizador de Innovacién y Jairo Alonso Reatiga Gonzales
competitividad

e
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Anexo de evidencias

Evidencia 1. Distribucién del sistema productivo

Evidencia 2: distribucién de lotes en el proyecto

GTH-F-087 V.02



®
SENA

Evidencia 3. Soportes de transporte
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacidon de la comisidn, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comisién.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comisién.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Socorro mayo 19 2026

PRESENTADO A: Patricia Rodriguez Martinez

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
52926 14 de mayo del 2026 15 mayo del 2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Barbosa Santander

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: realizar analisis sensorial orientado a consumidores y visitas a
productores de la region.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visita a sistema productivo de Limon Taiti
2. Desarrollo de panel sensorial con consumidores
3. reunidn para analizar pasos a seguir con el proyecto

RESULTADOS:

1. serealizd recorrido por sistema productivo a cultivos de limén en la region del proyecto.

2. Se aplico la evaluacion sensorial a los ocho (8) tratamientos desarrollados para identificar
aceptacion por consumidores.

3. Se realizo reunidn para actualizar actividades pendientes para su ejecucion

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Imagenes de recorrido a finca de “productores

2. Panel sensorial con jueces no entrenados

3. Datos recabados en el panel sensorial

4. Revision de avances en la implementacion del prototipo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Realizar analisis Edis Maurricio Sanmiguel Semana del 19 al 22 de mayo
estadistico de resultados | (experto TECNOPARQUE)

2. Desarrollar prototipo Edis Maurricio Sanmiguel Semana 25 al 30 de mayo
ajustado de cascara de (experto TECNOPARQUE)
limén

3. Realizar visita al Uveimar Ulloa (talento) Semana del 25 al 30 de mayo
TECNOPARQUE por
parte del talento

CONCLUSIONES:

1.La visita a productores de citricos en la region fue bastante productiva para el proyecto, se
identifico interés en los productores por el proceso de transformacion del citrico y el
aprovechamiento de los subproductos

2. se realizé panel de evaluacion del producto Snack a partir de cascara de limén. Con esta
informacion se procedera a hacer andlisis estadistico de los datos recabados

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO | FIRMA
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Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes & Wawnies S -
el 3
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Dinamizador de Innovaciéon y Jairo Alonso Reatiga Gonzales
competitividad

GTH-F-087 V.02




SENA

Anexo de evidencias

Evidencia 1. Visita a productores de citricos
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Evidencia 2: Desarrollo del panel sensorial orientado a consumidores
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Evidencia 3. Formato aplicado para panel sensorial

v [ Nuevapesiaia X | 88 Correo: EdisMa X | G Microsoft Forms X Evaluacion de |- X @ HATO -OneDriv X | [ GTH-F-087Form X | @ whatsappweb - X | (© (14) Whatsapp X | B} GCCON-F-0951 X | + - o X
G © httpsy//forms.cloud.mi q gnPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortal bpage=designdid=gcPCyyavk02R0VBskoas53ndLGi_shBr3iBIZTsCTOUOTHSUM... B A ¢¢) v & - M chat
Forms Evaluacién de la aceptacién por consumidores de un snack confitado de cascara de limén - Guardado ?  Edis Maurico San... @

@ Forms tiene una nueva direccién URL: forms.cloud.microsoft. Misma aplicacién, mejor seguridad. Mas informacién X

@D
Qe © Cootguncin o Visapreie [ e

Seccién 1 Gl

Seccion 1

Plantillas Datos del consumidor

1. su edad se encuentra entre los siguientes rangos *
O entre 15y 19 afios
(O Entre 20y 24 afios

entre 25y 29 afios

entre 30 y 34 afios

Entre 35 a 39 afios

Entre 40 y 44 afios

b O O O O

v [F Nuevapesta X | @ CorreorEdis| X | Gl MicrosoftFor X Gl Evaluacion o X @ BARBOSA-C X RP 107926 EC X | il DOCUMENTC X | @ whatsappwe X | (© (14)WhatsAr X | B Gocon-Foe x | + - a8 x
& C @ htps//forms.cloud.mi ges/DesignPageV2.aspxZprevorigin=shell&origin= t d id=gcPCyyavk02ROVBskoasS3nLGi ShBI3iBITSCTOUOTHSUWK... 85 A v¢) ¢= & - M chat

Forms Evaluacién de la aceptacién por consumidores de un snack confitado de cascara de limén - Guardado ?  Edis Maurico San... @
@ Forms tiene una nueva direccion URL: forms.cloud.microsoft. Misma aplicacién, mejor seguridad. Mas informacién X

& Volver a las preguntas

Informacién general sobre respuestas  Activo Conclusiones y acciones
Respuestas Puntuacién media Tiempo promedio Utilice Excel para ver los resultados
actualizados en la tabla y ordenar, fltrar,
76 0 05:10 dinamizar o generar graficos de los datos.

K&  Abrir resultados en Excel .

1. su edad se encuentra entre los siguientes rangos (0 punto) Més detalles
Revisar respuestas
@ Publicar puntuaciones
@ entre 15y 19 afios 0
@ Entre 20y 24 afios 0
@ entre 25y 29 afios 6 ——
e i ———
@ Entre 35 a 39 afios 8 T
@5 EntrE40y Ao = ————
@ Entre 45 y 49 afios -
¥ -

@ entre 50y 54 afios 16

I
@ Entre 55y 59 afios o
@ Entre 60y 64 afios 6

——
@ cntafSumasains 0
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Evidencia 4. Soportes de transporte
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacidon de la comisidn, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comisién.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comisién.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades
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