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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 
 

Socorro, mayo de 2026 
 
 
Señor(a) 
Jairo Alonso Reátiga Gonzáles  
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9009271 de 2026 
Dinamizador de innovación y competitividad  
San Gil, Santander  
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mayo 2026 
 

Referencia: CO1.PCCNTR.9009271 de 2026 
 
Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 91.107.035, en mi calidad 
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Sesenta y seis millones 

seiscientos noventa y nueve mil novecientos noventa y seis pesos m/cte. ($66.699.996). Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales 

por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de Seis millones sesenta y tres mil 

seiscientos treinta y seis pesos m/cte. ($6.063.636). 

. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Plazo:  Será hasta el 31 de diciembre de 2026. 
 
Objeto: Prestar servicios profesionales en el TECNOPARQUE para brindar asesoría técnica y 
formativa, extensionismo tecnológico y estructuración de planes de negocio en cumplimiento de 
la política para el desarrollo de los programas de competitividad y desarrollo tecnológico 
productivo. 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Elaborar las fichas técnicas para la compra de 
equipos, materiales de formación y la 
contratación de servicios de mantenimiento y 
calibración necesarios para la línea tecnológica 
correspondiente del nodo. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad  

2 

Apoyar la elaboración de estudios de sector y 
de mercado para los procesos de contratación 
de materiales, equipos y servicios, de acuerdo 
con lo establecido en las fichas técnicas 
construidas. 

Se realizó apoyo para 
consolidación de estudios 

de mercados para 
materiales de formación y 

compra de equipos  

Imagen 1. Ficha técnica  

3 

Apoyar la elaboración de estudios de sector y de 
mercado en los procesos de proyección de usos 
presupuestales de materiales, equipos y 
servicios, para la elaboración del proyecto de 
operaciones del nodo en la siguiente vigencia. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

4 

Realizar la evaluación técnica de las propuestas 
presentadas en los procesos de contratación 
para la compra de insumos, materiales, equipos 
y mantenimiento, y orientar su compra en el 
SECOP II. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

5 

Apoyar la ejecución contractual mediante la 
verificación del cumplimiento de condiciones 
técnicas para la compra de equipos, materiales 
de formación y la prestación de servicios 
relacionados con los equipos de los laboratorios 
y diferentes ambientes del TECNOPARQUE 
correspondiente. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

6 

Mantener su CvLAC actualizado y vinculado al 
Grupo de investigación del Centro de formación 
al cual se encuentra adscrito el nodo 
TECNOPARQUE y registrar de forma periódica 
las consultorías y demás actividades derivadas 
de los proyectos apoyados. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 
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7 

Apoyar la implementación de los planes de 
seguridad industrial y de bioseguridad del nodo, 
así como, el desarrollo de planes de trabajo, 
seguimiento de metas, y procesos operativos del 
nodo 

Se esta diligenciado la 
ficha de disposición de 

productos vencidos en el 
laboratorio del 
TECNOPARQUE   

 
Se participo de las lecturas 

de las recomendaciones 
sobre la importancia del 

doble factor de 
autenticación  

Imagen 2. Formato de 
diligenciamiento de 

formato para retiro de 
productos vencidos 

 
Imagen 3. Imagen de 
lectura del correo y 

aplicación de la estrategia  
 

8 

Desarrollar las actividades necesarias para el 
correcto uso de la infraestructura (planta física, 
equipos, maquinarias, insumos, computadores, 
herramientas, muebles, enseres, entre otros) 
del nodo, y tener a su cargo los equipos que 
figuran en el inventario del laboratorio de la 
línea tecnológica a la cual está vinculado 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

9 

Apoyar la evaluación técnica, administrativa y 
presupuestal de los proyectos de I+D+I que se 
formulen por el SENA para el desarrollo de 
actividades misionales, acorde con las 
indicaciones dadas por la Dirección General 
cuando sea requerido, de acuerdo con las metas 
definidas. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

10 
Finalizar los proyectos de base tecnológica (PBT) 
asociados a las líneas descritas en los términos 
de referencia de la convocatoria 2026. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad  

11 

Asesorar a 5 asociaciones y/o organizaciones 
campesinas y de economía popular en la 
formulación de proyectos y planes de negocio 
para acceder a recursos del Fondo Emprender 

Se atendió visita del 
representante legal de la 

asociación de productores 
cafeteros  

Imagen 4. Revisión de 
avances del proyecto.  

12 

Proponer y finalizar 2 proyectos de 
extensionismo tecnológico que incrementen la 
productividad, mejoren los procesos y 
contribuyan al desarrollo sostenible mediante la 
adopción de conocimientos, tecnologías e 
innovaciones. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

13 
Atender visitas de aprendices de los Centros de 
Formación Profesional de la regional y giras 
técnicas. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

14 

Aplicar los lineamientos del sistema SENNOVA, 
especialmente los relacionados con la red 
TECNOPARQUE, con el fin de fortalecer la 
articulación entre nodos y entre Centros de 
Formación mediante la verificación del 
cumplimiento de condiciones técnicas para la 
compra de equipos, materiales de formación y la 
prestación de servicios relacionados con los 

Se participo de la reunión 
sobre integración de los 

elementos y áreas de 
innovación y 

competitividad del centro 
agroturístico  

Se entrego informe de 
análisis de revistas 

Imagen 5. Participación en 
reunión con líder de 

innovación y 
competitividad  

 
Imagen 6. Imagen de 

informe sobre revistas 
para publicación de 

artículo 
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equipos de los laboratorios y diferentes 
ambientes del TECNOPARQUE correspondiente 

indexadas para 
publicación de artículos  

15 

Formular los criterios para la evaluación técnica 
definitiva de las soluciones por parte del comité 
de ideas teniendo en cuenta las 
recomendaciones de las Redes de conocimiento 
de los Centros de Formación. 

Se realizó la reunión de 
expertos TECNOPARQUE 

Con dinamizador   

Imagen 7. Reunión de 
expertos TECNOPARQUE 

con dinamizador   

16 

Brindar orientaciones técnicas al dinamizador, 
articulador, talentos titulares o interlocutores 
para la formulación y presentación de los 
Proyectos de Base Tecnológica al nodo. 

Se participó del tercer 
comité de ideas CSIBT 

desarrollado el 6 de mayo 

Imagen 8. Comité de ideas 
número 3  

17 

Realizar la evaluación de los Proyectos de Base 
Tecnológica presentados al comité de ideas del 
nodo, mediante convocatorias o inscritos de 
forma independiente, de acuerdo con las metas 
definidas para el nodo. 

Se evaluaron las ideas 
presentativas en el tercer 

comité de ideas  

Imagen 9. Evaluación de 
ideas de talentos  

18 

Ejecutar las diferentes fases de los Proyectos de 
Base Tecnológica asignados, según lineamientos 
de la Guía Metodológica de la Red 
TECNOPARQUE, y llevar el seguimiento de estas, 
de acuerdo con las metas definidas. 

 
Se realizo el 
diligenciamiento en 
cambios de fases para los 
proyectos que maneja la 
línea de biotecnología  

Imagen 10. Proyectos en 
sus diferentes fases de 

ejecución  

19 

Desarrollar prototipos, productos, procesos y 
servicios según Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT) asignados, de acuerdo con las metas 
definidas para el nodo para la vigencia 2026. 

Se desarrollo la primera 
fase de ejecución del 

proyecto para producción 
de harina de plátano. 

 
Se desarrollo prueba 

sensorial con 
consumidores para el 

proyecto de cascara de 
limón. 

Visita a talento para 
revisar el avance de la 

ejecución in situ del 
proyecto de gallinas 

felices  

Imagen 11. Desarrollo de 
la harina de cascara de 

plátano. 
 

Imagen 12. Visita a talento 
y desarrollo de prueba 
sensorial orientada a 

consumidores. 
  

Imagen 13. Visita a 
proyecto en fase de 
ejecución de gallinas 

felices en el municipio del 
Hato  

20 

Participar en la ejecución de actividades de 
formación complementaria y/o divulgación de 
Ciencia, Tecnología e Innovación, así como 
Eventos de Divulgación Tecnológica (EDTs), 
charlas y/o talleres que promuevan el 
fortalecimiento de talentos, que visibilicen las 
acciones del TECNOPARQUE y permitan la 
articulación con los Centros de Formación y sus 
Grupos de Investigación. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

21 Realizar el registro de las gestiones 
correspondientes al rol en la etapa II del proceso No se requirió la actividad No se requirió la actividad 
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de Proyectos de Base Tecnológica (PBT), en la 
plataforma de la Red de TECNOPARQUE. 

 
 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1     
2     

 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37027437, operador ASOPAGOS referente al mes 
de abril. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes  
Contratista 
CC. 91.107.035 
 
 
Jairo Alonso Reátiga Gonzáles  
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9009271 del año 2026 
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Control de Cambios 
 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 
migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 
Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 
correspondiente. 

 
 



 

1 

GOR-F-012 V03 

 

 

 

Obligación 2: Apoyar la elaboración de estudios de sector y de mercado para los procesos de 
contratación de materiales, equipos y servicios, de acuerdo con lo establecido en las fichas técnicas 
construidas. 

 

Imagen 1. Ficha técnica de materiales definitiva para publicación en el SECOP  

 

 

INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes 

NUMERO DE CONTRATO:    CO1.PCCNTR.9009271 

MES: Mayo 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada  x  
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Obligación 7: Apoyar la implementación de los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del nodo, así 
como, el desarrollo de planes de trabajo, seguimiento de metas, y procesos operativos del nodo. 

Imagen 2.  Formato de diligenciamiento de formato para retiro de productos vencidos  
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Imagen 3. Imagen de lectura del correo y aplicación de la estrategia  

 

Obligación 11. Asesorar a 5 asociaciones y/o organizaciones campesinas y de economía popular en la 
formulación de proyectos y planes de negocio para acceder a recursos del Fondo Emprender. 

Imagen 4. Revisión de avances del proyecto.  
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Obligación 14. Formular los criterios para la evaluación técnica definitiva de las soluciones por parte del 
comité de ideas teniendo en cuenta las recomendaciones de las Redes de conocimiento de los Centros de 
Formación. 

Imagen 5. Participación en reunión con líder de innovación y competitividad  
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Imagen 6. Imagen de informe sobre revistas para publicación de artículo 

 

Obligación 15. Formular los criterios para la evaluación técnica definitiva de las soluciones por parte del 
comité de ideas teniendo en cuenta las recomendaciones de las Redes de conocimiento de los Centros de 
Formación. 

Imagen 7. Reunión de expertos TECNOPARQUE con dinamizador   
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Obligación 16. Brindar orientaciones técnicas al dinamizador, articulador, talentos titulares o interlocutores 
para la formulación y presentación de los Proyectos de Base Tecnológica al nodo. 

Imagen 8. Comité de ideas número 3 

 

 

Obligación 17. Realizar la evaluación de los Proyectos de Base Tecnológica presentados al comité de ideas 
del nodo, mediante convocatorias o inscritos de forma independiente, de acuerdo con las metas definidas 
para el nodo. 

Imagen 9. Evaluación de ideas de talentos 
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Obligación 18. Ejecutar las diferentes fases de los Proyectos de Base Tecnológica asignados, según 
lineamientos de la Guía Metodológica de la Red TECNOPARQUE, y llevar el seguimiento de estas, de acuerdo 
con las metas definidas. 

Imagen 10. Proyectos en sus diferentes fases de ejecución 

 

Obligación 19. Desarrollar prototipos, productos, procesos y servicios según Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT) asignados, de acuerdo con las metas definidas para el nodo para la vigencia 2026. 

Imagen 11. Desarrollo de la harina de cascara de plátano. 
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Imagen 12. Visita a talento y desarrollo de prueba sensorial orientada a consumidores 

 

Imagen 13. Visita a proyecto en fase de ejecución de gallinas felices en el municipio del Hato 

 

 

 

Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes  

Experto Biotecnologia  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  Socorro mayo 13 2026 

PRESENTADO A: Patricia Rodríguez Martínez  

ORDEN DE VIAJE  No: 
49826 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
07 de mayo del 2026 07 mayo del 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

 Hato Santander 
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  realizar revisión de avance del proyecto de gallinas ponedoras 
bajo sistema de pastoreo “gallinas felices” 
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Revisión de formatos para registro de consumo de alimento y producción de huevo  
2. Revisión de la distribución de potreros asignados al sistema productivo 
3. Socialización de planos del sistema rotacional e identificación de la capacidad instalada  

RESULTADOS:  
1. Se entrego formatos en hoja de cálculo para su registro, así como explicación del 

funcionamiento de este. 
2. Demarcación de los potreros y áreas de rotación del sistema de gallinas felices  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Imagen de formato desarrollado para el seguimiento del sistema productivo 
2. Revisión de avances en la implementación del prototipo  

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Colocar la malla para 
división de potreros para 
pastoreo 

Miriam Cala (talento) Semana del 11 al 16 de mayo  

2. Alimentar hoja de 
calculo con los consumos 
y la postura de las aves  

Miriam Cala (talento) 16 de mayo  

CONCLUSIÓNES: 
1.Se desarrollaron las actividades previstas y el sistema productivo ya se encuentra completo 
2. se entrego material para el diligenciamiento diario del sistema productivo capacitando al talento 
en la operación de este. 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes   

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

Dinamizador de Innovación y 
competitividad  

Jairo Alonso Reátiga Gonzáles  
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Anexo de evidencias  

Evidencia 1. Distribución del sistema productivo 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Evidencia 2: distribución de lotes en el proyecto  
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Evidencia 3. Soportes de transporte  
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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 
y generalidades 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Socorro mayo 19 2026 

PRESENTADO A: Patricia Rodríguez Martínez  

ORDEN DE VIAJE No: 
52926 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
14 de mayo del 2026 15 mayo del 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 Barbosa Santander 
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  realizar análisis sensorial orientado a consumidores y visitas a 
productores de la región. 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visita a sistema productivo de Limon Taiti  
2. Desarrollo de panel sensorial con consumidores  
3. reunión para analizar pasos a seguir con el proyecto   

RESULTADOS:  
1. se realizó recorrido por sistema productivo a cultivos de limón en la región del proyecto. 
2. Se aplico la evaluación sensorial a los ocho (8) tratamientos desarrollados para identificar 

aceptación por consumidores. 
3. Se realizo reunión para actualizar actividades pendientes para su ejecución  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Imágenes de recorrido a finca de ´productores  
2. Panel sensorial con jueces no entrenados  
3. Datos recabados en el panel sensorial 
4. Revisión de avances en la implementación del prototipo  

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar análisis 
estadístico de resultados  

Edis Maurricio Sanmiguel 
(experto TECNOPARQUE) 

Semana del 19 al 22 de mayo  

2. Desarrollar prototipo 
ajustado de cascara de 
limón   

Edis Maurricio Sanmiguel 
(experto TECNOPARQUE) 

Semana 25 al 30 de mayo  

3. Realizar visita al 
TECNOPARQUE por 
parte del talento 

Uveimar Ulloa (talento) Semana del 25 al 30 de mayo 

CONCLUSIÓNES: 
1.La visita a productores de cítricos en la región fue bastante productiva para el proyecto, se 
identificó interés en los productores por el proceso de transformación del cítrico y el 
aprovechamiento de los subproductos  
2. se realizó panel de evaluación del producto Snack a partir de cascara de limón. Con esta 
información se procederá a hacer análisis estadístico de los datos recabados  

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
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Edis Mauricio Sanmiguel Jaimes 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

Dinamizador de Innovación y 
competitividad  

Jairo Alonso Reátiga Gonzáles 
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Anexo de evidencias  

Evidencia 1. Visita a productores de cítricos  
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Evidencia 2: Desarrollo del panel sensorial orientado a consumidores  
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Evidencia 3. Formato aplicado para panel sensorial  
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Evidencia 4. Soportes de transporte  
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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 
y generalidades 
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