
RICARDO JOSE MEJIA TORRES 
 

INGENIERO AMBIENTAL 
 

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

 

 B/bermeja                              rjmt_033@hotmail.com                         +57 318 882 0777 
 
 
 

PERFIL PROFESIONAL 

 

Ingeniero Ambiental con formación integral en Seguridad y Salud en el Trabajo y normas HSE orientado a 

la prevención de riesgos laborales y la mejora continua de condiciones de trabajo. Con conocimientos en 

normativas legales vigentes (Decreto 1072 de 2015, Resolución 0312 de 2019), diseño e implementación 

de SG-SST, elaboración de matriz de riesgos, gestión documental, diseño de planes de emergencia y 

programas de formación en seguridad. Manejo herramientas ofimáticas (Excel, Word, PowerPoint). 
 
Mi enfoque como ingeniero ambiental me permite integrar prácticas sostenibles y seguras en los entornos 

laborales, aportando a la cultura de la prevención y al cumplimiento de los estándares legales y corporativos. 
 
 

EDUCACIÓN 
 

Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo                                                                          May 2025 
Universidad Autónoma de Bucaramanga - UNAB 

 
Ingeniero Ambiental                                                                                                                        Sept 2020 
Unidades Tecnológicas de Santander - UTS 

 
Tecnólogo en Recursos Ambientales                                                                                           Sept 2018 
Unidades Tecnológicas de Santander - UTS 

 
 
 

EDUCACION CONTINUA 

 

Auditor interno en el Sistema de Gestión Integrado ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 
bajo los lineamientos de la ISO 19011:2018 
Bureau Veritas 

 
Curso de Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 50 Horas 
Positiva compañía de seguros S.A. 

 
Actualización del Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST. 20 horas 
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) 

 
Implementación del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) 

 
Curso de investigación de incidentes y accidentes de trabajo. 
Positiva compañía de seguros S.A. - Universidad de Antioquia. 

 
Curso de Bloqueo y Etiquetado LOTO 
Administración de Seguridad y Salud en el Trabajo (OSHA) 

 
Principios fundamentales de protección contra caídas 
Administración de Seguridad y Salud en el Trabajo (OSHA) 

 
Seguridad con las escaleras. 
Administración de Seguridad y Salud en el Trabajo (OSHA)
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Curso de Plan estratégico de Seguridad vial. 
Positiva compañía de seguros S.A 

 
 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

UT SOMOS CAQUETA 2025 – ingeniero ambiental especialista                         ENE 2025 – OCT 2025 

 

Funciones en el Sistema HACCP e Inocuidad Alimentaria 

• Implementar, mantener y verificar el cumplimiento del Sistema HACCP (Análisis de Peligros y 
Puntos Críticos de Control) conforme a los lineamientos del Codex Alimentarias y la normatividad 
nacional vigente. 

• Realizar análisis de peligros biológicos, químicos y físicos en las etapas de recepción, 
almacenamiento, alistamiento y transporte de productos alimenticios. 

• Diseñar, actualizar y ejecutar planes de control de puntos críticos (PCC), 

• asegurando la trazabilidad de los procesos y productos. 

• Coordinar la gestión documental de los programas prerrequisito: BPM, POE, POES, control de 
plagas, trazabilidad, control de agua y residuos. 

• Supervisar y validar las condiciones sanitarias de las bodegas y áreas de almacenamiento 
conforme a la Resolución 2674 de 2013 y demás normas sanitarias. 

• Gestionar la capacitación del personal en temas de inocuidad, higiene, control de contaminación 
cruzada y manipulación segura de alimentos. 

• Participar en auditorías internas y externas relacionadas con el sistema 

• HACCP y las Buenas Prácticas de Manufactura (BPM). 

•  

Funciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

• Implementar y mantener el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 
conforme al Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019. 

• Identificar peligros, valorar riesgos y establecer controles para proteger la integridad física de los 
trabajadores. 

• Elaborar e implementar el Plan de Emergencias, Plan de Evacuación, Programa de Primeros 
Auxilios y simulacros periódicos. 

• Gestionar la entrega, uso y mantenimiento de los Elementos de Protección Personal (EPP) según 
los riesgos ocupacionales. 

• Coordinar inspecciones de seguridad, comités COPASST y capacitaciones en SST para todo el 
personal operativo y administrativo.  

• Monitorear las condiciones ergonómicas, de iluminación, ventilación y ruido en las instalaciones. 
 

Funciones en Gestión de la Calidad y Ambiental 

• Asegurar la implementación de procedimientos del Sistema de Gestión de Calidad bajo la norma 
ISO 9001:2015, garantizando la mejora continua. 

• Coordinar acciones correctivas, preventivas y de mejora derivadas de auditorías internas o 
requerimientos de entes de control. 

• Apoyar la gestión ambiental conforme a la norma ISO 14001:2015, incluyendo el manejo integral de 
residuos (PGIRS) y el cumplimiento de requisitos ambientales. 

• Controlar la disposición de residuos ordinarios, reciclables y peligrosos en las bodegas, conforme al 
Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos. 

• Asegurar el cumplimiento de la normativa ambiental y sanitaria vigente, promoviendo la 
sostenibilidad y el uso eficiente de recursos. 

 

 

CORPORACION IDEAS - Coordinador Operativo                                                  OCT 2024 - DIC 2024. 

 
 Coordinar y supervisar las actividades operativas de reforestación, aplicando criterios técnicos y 

ambientales para garantizar la recuperación de áreas degradadas, el cumplimiento de normativas y 
la eficiencia en la ejecución del proyecto. Liderar equipos de campo, asegurar la calidad de las 
plantaciones y contribuir a la sostenibilidad y mejora continua del proceso. 

 



UT ALIMENTANDO NEIVA 2024 - Ingeniero Ambiental                                          FEB 2024 - NOV 2024 

 
• Implementación, mantenimiento   y   verificación   del   Sistema   HACCP (Análisis de Peligros y Puntos 

Críticos de Control),   asegurando el cumplimiento   de los   requisitos   legales   y sanitarios   aplicables   
a la manipulación y producción de alimentos en todas las sedes Educativas del Municipio de Neiva.  

• Ejecución de programas de Buenas Prácticas de Manufactura  (BPM) y Saneamiento Básico, 
orientados a garantizar la inocuidad alimentaria en los procesos de almacenamiento, empaque y 
distribución. 

• Identificación y evaluación de peligros biológicos,  físicos  y químicos, estableciendo los puntos críticos 
de control y medidas preventivas según las normas Codex Alimentarias y la normativa nacional vigente; 
aplicado a la bodega y sedes educativas del municipio de Neiva. 

• Diseño, implementación y seguimiento de procedimientos operativos estandarizados (POE y POES) 
para la limpieza, desinfección, manejo de residuos   y control   de plagas   a la bodega   y sedes 
educativas   del municipio de Neiva.  

• Capacitación continua al personal operativo en temas de seguridad alimentaria, higiene y control de 
procesos. 

• Coordinación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizando el 
cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019.  

• Elaboración   de informes   técnicos,   registros   de control   de   calidad, auditorías internas y 
seguimiento a acciones correctivas derivadas de las inspecciones internas o de entes de control  
(INVIMA, Secretaría de Salud, Alcaldía Municipal.)  

• Participación en la gestión documental y mejora continua del Sistema Integrado de Gestión  (Calidad,  
Ambiental  y SST)  bajo  estándares ISO 9001,  ISO 14001 y ISO 45001. 
 

UT PROYECCION - Ingeniero Ambiental                                                                JUL 2023 - DIC 2023 
 
Desarrollar procesos de educación con niños y jóvenes en el marco de la Jornada Escolar 
complementaria, formación en ambientes prácticos y pedagógicos en el aprendizaje de la cultura del 
emprendimiento en la orientación socio ocupacional para la generación de ingresos económicos a través 
de metodologías participativas, lúdicas y pedagógicas. 

 
CORPORACION IDEAS - Ingeniero Ambiental                                                       ABR 2022 - NOV 2022. 
 

Desarrollar procesos de educación con niños y jóvenes en el marco de la Jornada Escolar 
Complementaria, formación en ambientes prácticos y pedagógicos en el aprendizaje de uso de energías 
alternativas energía fotovoltaica través de metodologías participativas, lúdicas y pedagógicas. 
 
CAFABA - Ingeniero Ambiental                                                                               JUN 2021 - DIC 2021. 

 
 Desarrollar procesos de educación ambiental con niños y jóvenes en el marco de la Jornada, Escolar 
Complementaria, promoviendo la conciencia ecológica y la sostenibilidad a través de metodologías 
participativas, lúdicas y pedagógicas.



 









RICARDO	JOSE	MEJIA	TORRES
Identificado	con	CC	1098746853

CURSO	VIRTUAL	DE	50	HORAS	SISTEMA	DE	GESTIÓN	DE	LA	SEGURIDAD	Y	SALUD	EN	EL	TRABAJO

Realizado	el	22/08/2023	en	la	modalidad	virtual	con	intensidad	horaria	de	50	horas
Se	expide	la	presente	constancia	a	los	28	días	del	mes	de	octubre	de	2025.



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO JOSE MEJIA TORRES
Con Cédula de Ciudadanía No. 1098746853

Cursó y aprobó la acción de Formación

ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duración de 20 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotá. a los dos (2) dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

RUBEN DARIO MONTOYA ZAPATA
Subdirector (E) 

CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS 
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

97675040 - 02/05/2024
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9215002969312CC1098746853C.

Firmado Digitalmente por



UT ALIMENTANDO NEIVA 2024 

NIT 901.793.570-7 

--------------------------------------------------------------
-- 

Dirección: Carrera 10 No. 6 -53 Sur -Zona 

Industrial Correo: 

utalimentandoneiva2024@gmail.com Tel: 

3142016680 

 

 

 
 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE 

LEGAL DE LA UT ALIMENTANDO 
NEIVA 2024 

 

CERTIFICA 
QUE: 

 
El   suscrito, JOSE HONORIO   RIOS   SIERRA, identificado   con   
cédula   de ciudadanía No.4.237.179 de San José de Pare, en 

calidad de Representa  Legal  de la empresa UT ALIMENTANDO  NEIVA 
2024  identificada  con  NIT 901.793.570-7 Certifico  que el señor   

JRRICADO JOSE MEJÍA TORRES,  identificada  con  cédula  de 
ciudadanía  No.1.098.746.853,  laboró  en nuestra empresa desde 
el 02 de febrero de 2024  hasta el 30 de noviembre de 

2024, desempeñando el cargo de Profesional en Sistemas de 
Gestión Integral. 

 
Durante el tiempo de su v i n c u l a c i ó n , la profesional desarrolló las 
siguientes funciones principales bajo modalidad prestación de servicio: 

 

1.   Implementación, mantenimiento   y   verificación   del   Sistema   
HACCP (Análisis  de  Peligros  y  Puntos  Críticos  de  

Control),   asegurando  el cumplimiento   de  los   requisitos   

legales   y  sanitarios   aplicables   a  la manipulación  y 

producción de alimentos en todas las sedes Educativas del 
Municipio de Neiva. 

2.   Ejecución de programas de Buenas Prácticas  de Manufactura  
(BPM) y 

Saneamiento Básico, orientados a garantizar la inocuidad 

alimentaria en los procesos de almacenamiento, empaque y 
distribución. 

3.   Identificación y  evaluación  de peligros  biológicos,  físicos  y  
químicos, estableciendo los puntos críticos de control y 

medidas preventivas según las normas Codex Alimentarias 
y la normativa nacional vigente; aplicado a la bodega y sedes 

educativas del municipio de Neiva. 
4.   Diseño, implementación y  seguimiento  de  procedimientos  

operativos estandarizados (POE  y POES) para la limpieza, 
desinfección, manejo de residuos   y  control   de  plagas   a 

la  bodega   y  sedes  educativas   del municipio de Neiva. 
5.   Capacitación cont inua al  personal  operativo  en  temas  de  
seguridad 

alimentaria, higiene y control de procesos. 
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UT ALIMENTANDO NEIVA 2024 

NIT 901.793.570-7 

--------------------------------------------------------------
-- 

Dirección: Carrera 10 No. 6 -53 Sur -Zona 

Industrial Correo: 

utalimentandoneiva2024@gmail.com Tel: 

3142016680 

 

 

6.   Coordinación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo (SG-SST), garantizando el cumplimiento del 

Decreto 1072 de 2015  y la Resolución 0312  de 2019. 
7.   Elaboración   de  informes   técnicos,   registros   de  control   

de   calidad, auditorías internas y seguimiento a acciones 

correctivas derivadas de las inspecciones  internas  o  de 
entes de control  (INVIMA, Secretaría de Salud, Alcaldía 

Municipal.) 

 

8.  Participación  en la  gestión  documental  y mejora  continua  
del  Sistema 

Integrado  de Gestión  (Calidad,  Ambiental  y SST)  bajo  
estándares ISO 

9001,  ISO 14001 y ISO 45001. 
 
 
 

Durante su permanencia en la empresa, demostró responsabilidad, 
liderazgo técnico, compromiso con la mejora continua y cumplimiento 

de la normatividad aplicable a su ejercicio profesional. 
 

Se expide en Neiva a los 01 días del mes de 

diciembre de 2024.  Atentamente, 

 
 
 
 
 

JOSE HONORIO RIOS 
SIERRA 

Cedula: No 4237179 de San José 
de Paré 

Representante 
Legal 
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UT SOMOS CAQUETA 2025 
NIT 901.904.943-9 

 

-------------------------------------------------------------------- 
Dirección: Complejo Comercial Santa Helana – KM 3 Via Aeropuerto 

Correo: utsomoscaqueta2025@gmail.com 
Florencia - Caquetá 

 

 EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 

El señor Ricardo José Mejía Torres, identificada con cédula de ciudadanía No 
1.098.746.853, laboró en nuestra empresa desde el 20 de enero de 2025 hasta el 
10 de octubre de 2025, desempeñando el cargo de Profesional en Sistemas de 
Gestión Integral. 
 
Durante su vinculación, el profesional desempeñó las siguientes funciones y 
responsabilidades: 
 
Funciones en el Sistema HACCP e Inocuidad Alimentaria 

1. Implementar, mantener y verificar el cumplimiento del Sistema HACCP 
(Análisis de Peligros y Puntos Críticos de Control) conforme a los 
lineamientos del Codex Alimentarias y la normatividad nacional vigente. 

2. Realizar análisis de peligros biológicos, químicos y físicos en las etapas 
de recepción, almacenamiento, alistamiento y transporte de productos 
alimenticios. 

3. Diseñar, actualizar y ejecutar planes de control de puntos críticos (PCC), 
asegurando la trazabilidad de los procesos y productos. 

4. Coordinar la gestión documental de los programas prerrequisito: BPM, POE, 
POES, control de plagas, trazabilidad, control de agua y residuos. 

5. Supervisar y validar las condiciones sanitarias de las bodegas y áreas de 
almacenamiento conforme a la Resolución 2674 de 2013 y demás normas 
sanitarias. 

6. Gestionar la capacitación del personal en temas de inocuidad, higiene, 
control de contaminación cruzada y manipulación segura de alimentos. 

7. Participar en auditorías internas y externas relacionadas con el sistema 
HACCP y las Buenas Prácticas de Manufactura (BPM). 
 

Funciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 
8. Implementar y mantener el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 

el Trabajo (SG-SST) conforme al Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 
0312 de 2019. 

9. Identificar peligros, valorar riesgos y establecer controles para proteger la 
integridad física de los trabajadores. 

10. Elaborar e implementar el Plan de Emergencias, Plan de Evacuación, 
Programa de Primeros Auxilios y simulacros periódicos. 

11. Gestionar la entrega, uso y mantenimiento de los Elementos de Protección 
Personal (EPP) según los riesgos ocupacionales. 
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UT SOMOS CAQUETA 2025 
NIT 901.904.943-9 

 

-------------------------------------------------------------------- 
Dirección: Complejo Comercial Santa Helana – KM 3 Via Aeropuerto 

Correo: utsomoscaqueta2025@gmail.com 
Florencia - Caquetá 

12. Coordinar inspecciones de seguridad, comités COPASST y capacitaciones 
en SST para todo el personal operativo y administrativo. 

13. Monitorear las condiciones ergonómicas, de iluminación, ventilación y ruido 
en las instalaciones. 

Funciones en Gestión de la Calidad y Ambiental 
14. Asegurar la implementación de procedimientos del Sistema de Gestión de 

Calidad bajo la norma ISO 9001:2015, garantizando la mejora continua. 
15. Coordinar acciones correctivas, preventivas y de mejora derivadas de 

auditorías internas o requerimientos de entes de control. 
16. Apoyar la gestión ambiental conforme a la norma ISO 14001:2015, 

incluyendo el manejo integral de residuos (PGIRS) y el cumplimiento de 
requisitos ambientales. 

17. Controlar la disposición de residuos ordinarios, reciclables y peligrosos en las 
bodegas, conforme al Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos. 

18. Asegurar el cumplimiento de la normativa ambiental y sanitaria vigente, 
promoviendo la sostenibilidad y el uso eficiente de recursos. 

 
Se firma en la ciudad de Florencia Caquetá, a los 15 días de octubre de 2025.  
 
Atentamente,  
 
 

 
CRISTIAN FABIAN OBREGON GUEVARA 
CC 1018417467 DE BOGOTA 
Representante Legal (s) 
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