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Id Tipo Plan Observaciones SOPORTES / EVIDENCIASFechaEstado

4924 PLAN ANUAL DE CAPACITACIONES SIG 2025/10/21Activo

Documento que detalla las actividades de formación y
desarrollo necesarias para alcanzar los objetivos del
sistema, mejorando la calidad, medio ambiente,
seguridad y salud en el trabajo (SST), y otras áreas
funcionales

Objetivo General: Establecer el  Plan anual de capacitaciones SIG

Objetivo Especifico: SIG - Capacitar en el tema de Inducción en el SIG y los subtemas Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Sistema de gestión
Ambiental, y BPM en manipulación de alimentos

Capacitar al personal con un año
de labor con la empresa, en
aspectos organizacionales y
propias del SIG

2025/10/20 2025/12/31

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNIÓN EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

1

ProgramaObservaciones

SIG - Capacitar en el
tema de Inducción en el
SIG y los subtemas
Sistema de Gestión de
la Seguridad y Salud en
el Trabajo, Sistema de
gestión Ambiental, y
BPM en manipulación
de alimentos

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión y refrigerio

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadasAvances Objetivo Especifico: SIG - Capacitar en el tema de Inducción en el SIG y los subtemas Sistema de Gestión de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, Sistema de gestión Ambiental, y BPM en manipulación de alimentos

Objetivo Especifico: SG-SST- Capacitar Funciones y responsabilidades del COPASST
Dirigida a los integrantes del comite
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Brindar a los integrantes del
comite COPASST y
responsabilidades y funciones.

2025/11/01 2025/11/30

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNIÓN EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

1

ProgramaObservaciones

Taller teórico de las
actividades propias de
los comités como
reuniones ordinarias y
extraordinarias entre
otras.

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión y refrigerio

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas
Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Capacitar Funciones y responsabilidades del COPASST
Dirigida a los integrantes del comite

Objetivo Especifico: SG-SST-Capacitar Funciones y responsabilidades del COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL Dirigida a los integrantes del comite

Brindar a los integrantes del
comite COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL el
conocimiento necesrio para el
buen cumplimiento de las
responsabilidades y funciones
propias del comite.

2025/11/01 2025/11/30

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNIÓN EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

1

ProgramaObservaciones

Documentos soporte
Registro de asistencia, 2
fotografias
Evaluación de
conocimiento.

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión y refrigerio

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas
Avances Objetivo Especifico: SG-SST-Capacitar Funciones y responsabilidades del COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
Dirigida a los integrantes del comite
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Objetivo Especifico: SG-SST- Higiene postural

Acciones para la prevención de los
efectos por riesgos ergonómicos
(Levantamiento manual de carga y
movimiento repetitivo)

2025/11/01 2025/11/30

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

1

ProgramaObservaciones

Al levantar objetos:
Doblar las rodillas,
mantener la espalda
recta y la carga cerca
del cuerpo, evitando
giros de tronco.
Al dormir, asearse o
realizar tareas
cotidianas: Técnicas
para proteger la espalda
en actividades diarias.
Manejo manual de
cargas: Procedimientos
seguros para levantar,
transportar y ubicar
objetos.
Pausas activas:
Importancia y ejemplos
de ejercicios para
realizar durante la
jornada laboral y reducir
la fatiga.

Recursos Dirigido a

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Higiene postural

Objetivo Especifico: SG-SST- Valoración primaria y manejo de heridas
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Primeros auxilios 2025/12/01 2025/12/01

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNIÓN EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

1

ProgramaObservaciones

Principios Básicos y
Protocolo de Actuación
Reanimación
Cardiopulmonar (RCP) y
Desfibrilador Externo
Automático (DEA)
Manejo de Heridas y
Hemorragias
Lesiones
Musculoesqueléticas
Quemaduras y Lesiones
por Temperatura
Emergencias Médicas
Comunes
Botiquín de Primeros
Auxilios

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Valoración primaria y manejo de heridas

Objetivo Especifico: SG-SST-Orden y aseo en acción: un camino hacia la mejora continua
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Comprender las estrategias para
la promoción y aplicación del
orden y aseo en entornos
laborales, con el fin de identificar
oportunidades de mejora,
establecer prácticas efectivas y
promover una cultura de mejora
continua en sus equipos y lugares
de trabajo.

2025/12/01 2025/12/31

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

1

ProgramaObservaciones

Introducción al Orden y
Aseo (Importancia y
Beneficios)

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión y refrigerio

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: SG-SST-Orden y aseo en acción: un camino hacia la mejora continua

Objetivo Especifico: SG-SST Teoría del fuego y manejo de extintores

Prevención de incendios 2025/12/01 2025/12/31

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

1

ProgramaObservaciones

Identificar los elementos
generales relacionados
con la teoría del fuego y
el manejo de extintores,
lo que permitirá actuar
de manera efectiva en
situaciones de
emergencia.

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión y refrigerio

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%
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1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: SG-SST Teoría del fuego y manejo de extintores

Objetivo Especifico: SG-SST- Medidas de prevención riesgo químico

Acciones para prevención de los
efectos por riesgos sobre la salud
por agentes de riesgo químico

2025/12/01 2025/12/31

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNIÓN EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

1

ProgramaObservaciones

Identificación: Conocer
los químicos, sus
peligros y cómo afectan
la salud.
Información: Entender
etiquetas y FDS.
Controles de Ingeniería
y Prácticas Seguras:
Mejorar la ventilación y
seguir procedimientos.
EPP: Usar y mantener el
equipo de protección
personal adecuado
(guantes, mascarillas).

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión y refrigerio

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Medidas de prevención riesgo químico

Objetivo Especifico: SG-SST- Trabajo en equipo
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El trabajo en equipo es la
colaboración organizada de un
grupo de personas para lograr un
objetivo común. Se basa en la
sinergia, donde el resultado
colectivo supera la suma de los
esfuerzos individuales.

2025/11/01 2025/11/30

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNIÓN EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

1

ProgramaObservaciones

Fundamentos del
Trabajo en Equipo
Comunicación Efectiva
Liderazgo y Roles en el
Equipo
Resolución de Conflictos
Cohesión y Dinámicas
de Equipo
Productividad y Gestión
de Tareas

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión y refrigerio

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Trabajo en equipo

Objetivo Especifico: SG-SST - Elementos de protección personal

La capacitación en Equipos de
Protección Personal (EPP) es
fundamental para garantizar la
seguridad y salud laboral,
enseñando a los empleados a
seleccionar, usar y mantener
correctamente los equipos para
prevenir accidentes y
enfermedades profesionales

2025/12/01 2025/12/30

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNIÓN EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

1

ProgramaObservaciones

Objetivos de la
Capacitación en EPP
El objetivo principal es
asegurar que cada
empleado afectado
comprenda la
capacitación y
demuestre la habilidad
de usar el EPP
adecuadamente antes
de realizar tareas que lo
requieran.

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunión y refrigerio

Dirigido a

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS
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0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: SG-SST - Elementos de protección personal

Objetivo Especifico: BPM-PLAN DE CAPACITACIONES EN MANIPULACION DE ALIMENTOS

A todas los manipuladores  que
laboran en las bodegas de la UT
FUNDE CAMINOS 2025 y que
ingresen nuevas se les dará una
capacitación (inducción) acerca de
las buenas prácticas de
manufactura.
Las capacitaciones tendrán una
duración  de 10 horas como
máximo, cuando sea necesario, se
intensificará con el fin de dar
mayor entendimiento.

2025/10/21 2025/12/31

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- YASMIN PAOLA FRANCO
WALTERO , ADMINISTRATIVO-
UNIÓN EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - JUAN GABRIEL
CAPACHO ROJAS

1

ProgramaObservaciones

Temas de capacitación
1. Hábitos higiénicos y
lavado de Manos
2. Lectura de rotulado
etiquetado nutricional de
los alimentos.
3. Manejo higiénico de
los alimentos.
4. Enfermedades
transmitidas por
alimentos ETAS
5. PLAN DE
SANEAMIENTO
BÁSICO (limpieza y
desinfección, control de
lavado de tanques,
control de plagas y
manejo de residuos
sólidos y líquidos)

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de Reunión

Dirigido a

OPERATIVO-
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
ADMINISTRATIVO
- UNIÓN
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
GERENCIAL-
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
CONDUCTORES -
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%
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1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: BPM-PLAN DE CAPACITACIONES EN MANIPULACION DE ALIMENTOS

Objetivo Especifico: PGA- 1. Introducción a la Gestión Ambiental

Socialización de las actividades a
realizar para equilibrar la
protección del medio ambiente con
las necesidades humanas,
mediante la planificación, políticas
y la implementación de prácticas
sostenibles para prevenir, mitigar y
resolver impactos negativos

2025/10/21 2025/10/31

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

1

ProgramaObservaciones

Temas a tratar
- Conceptos básicos de
medio ambiente
- Conceptos básicos de
medio ambiente
- Legislación ambiental
vigente (Ley 1259/08,
Decreto 1076/15,
Resoluciones 2184/19 y
1164/18)

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de Reunión

Dirigido a

CONDUCTORES -
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
OPERATIVO-
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
ADMINISTRATIVO
- UNIÓN
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
GERENCIAL-
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: PGA- 1. Introducción a la Gestión Ambiental

Objetivo Especifico: PGA-2. Manejo de Residuos Sólidos y Peligrosos
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Segregación de los residuos
generados en las actividades
ejecutadas en PELIGROSOS y
NO PELIGROSOS

2025/10/23 2025/10/31

F. FinalF. InicioActividad Responsable

ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNIÓN
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

1

ProgramaObservaciones

Temas a tratar
- Clasificación de
residuos (peligrosos, no
peligrosos, RAEE)
- Almacenamiento
seguro
- Transporte y
disposición final

Recursos

Administrativos y
Financieros - Espacio
de Reunión y
capacitación

Dirigido a

OPERATIVO-
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
ADMINISTRATIVO
- UNIÓN
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
GERENCIAL-
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
CONDUCTORES -
UNIÓN EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

Descripción cumplimiento F. Inicio F. Final Realizadas# SOPORTES / EVIDENCIAS

0

Total Actividad 0,00%

1

Realizadas AvanceProgramadas

Avances Objetivo Especifico: PGA-2. Manejo de Residuos Sólidos y Peligrosos

Avances Objetivo General: Establecer el  Plan anual de capacitaciones SIG
13

RealizadasProgramadas Avance
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Elaboró

RICARDO JOSE MEJIA TORRES

Revisó

GIOVANNY ANDRES OBREGON GUEVARA

Aprobó

JUAN GABRIEL CAPACHO ROJAS


