cODIGO PLA-SIG-001
{ - UNION TEMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 VERSION 1
UT FUNDE CAMINOS o FECHA 2025/10/21
Plan anual de capacitaciones SIG -
PAGINA ldel1
Id Tipo Plan Estado Fecha Observaciones SOPORTES / EVIDENCIAS

Documento que detalla las actividades de formacién y
desarrollo necesarias para alcanzar los objetivos del

4924 PLAN ANUAL DE CAPACITACIONES SIG Activo 2025/10/21 |[sistema, mejorando la calidad, medio ambiente,
seguridad y salud en el trabajo (SST), y otras areas
funcionales

Objetivo General: Establecer el Plan anual de capacitaciones SIG

Objetivo Especifico: SIG - Capacitar en el tema de Induccion en el SIG y los subtemas Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Sistema de gestion
Ambiental, y BPM en manipulacién de alimentos

SIG - Capacitar en el
ADMINISTRATIVO- UNION [téma de Induccion en el
SIG y los subtemas
. o - . EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025| 2. -
Capacitar al personal con un afio|Administrativos y UNION Sistema de Gestion de
. ; . JUAN GABRIEL CAPACHO .
de labor con la empresa, en|Financieros - Espacio |TEMPORAL la Seguridad y Salud en
o iy s ROJAS , ADMINISTRATIVO- . f 2025/10/20 | 2025/12/31 1
aspectos  organizacionales  y|de reuniodn y refrigerio |[FUNDE CAMINOS A el Trabajo, Sistema de
propias del  SIG 2025 UNION EMPORAL FUNDE gestion Ambiental, y
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE BPM en mani ulalci(’)n
MEJIA TORRES . P
de alimentos
0
Total Actividad 0,00%
Avances Objetivo Especifico: SIG - Capacitar en el tema de Induccién en el SIG y los subtemas Sistema de Gestion de la Programadas | Realizadas Avance
Seguridad y Salud en el Trabajo, Sistema de gestion Ambiental, y BPM en manipulacion de alimentos
1

Objetivo Especifico: SG-SST- Capacitar Funciones y responsabilidades del COPASST
Dirigida a los integrantes del comite
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ADMINISTRATIVO- UNION Taller teérico de las
Administrativos y UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 actividades propias de
Brindar a los integrantes del Financieros - Espacio | TEMPORAL - JUAN GABRIEL CAPACHO los comités como
comite COPASST y < pact ROJAS , ADMINISTRATIVO- . N 2025/11/01 | 2025/11/30 1
. . de reunion y refrigerio [FUNDE CAMINOS < reuniones ordinarias y
responsabilidades y funciones. 2025 UNION EMPORAL FUNDE extraordinarias entre
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE otras
MEJIA TORRES ’
0
Total Actividad 0,00%
.. e . . - Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Capacitar Funciones y responsabilidades del COPASST
Dirigida a los integrantes del comite 1

Objetivo Especifico: SG-SST-Capacitar Funciones y responsabilidades del COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL Dirigida a los integrantes del comite

Brindar a los integrantes del ADMINISTRATIVO- UNION Documentos soporte
comite COMITE DE Administrativos y UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 Registro de asistencia, 2
CONVIVENCIA LABORAL el Financieros - Espacio | TEMPORAL JUAN GABRIEL CAPACHO fotografias '
conocimiento necesrio para el de reunién y refrigerio |FUNDE CAMINOS ROJAS , ADMINISTRATIVO- Evaluacion de 2025/11/01 | 2025/11/30 1
buen  cumplimiento de las 2025 UNION EMPORAL FUNDE conocimiento
responsabilidades y funciones CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE ’
propias del comite. MEJIA TORRES
Total Actividad 0,00%
Avances Objetivo Especifico: SG-SST-Capacitar Funciones y responsabilidades del COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL Programadas | Realizadas Avance
Dirigida a los integrantes del comite 1
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Objetivo Especifico: SG-SST- Higiene postural

Al levantar  objetos:
Doblar las rodillas,
mantener la espalda
recta y la carga cerca
del cuerpo, evitando
giros de tronco.

Al dormir, asearse o
realizar tareas
cotidianas: Técnicas

ADMINISTRATIVO- UNION |para proteger la espalda
Acciones para la prevencion de los EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 |en actividades diarias.
efectos por riesgos ergonomicos - RICARDO JOSE MEJIA TORRES|Manejo  manual de
(Levantamiento manual de carga y , ADMINISTRATIVO- UNION |cargas: Procedimientos| 2025/11/01 | 2025/11/30 1
movimiento repetitivo) EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025|seguros para levantar,
- JUAN GABRIEL CAPACHO|transportar y  ubicar
ROJAS objetos.
Pausas activas:
Importancia y ejemplos
de ejercicios para
realizar  durante la
jornada laboral y reducir
la fatiga.
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Higiene postural
1

Objetivo Especifico: SG-SST- Valoracién primaria y manejo de heridas
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Principios Basicos vy
Protocolo de Actuacion
Reanimacion
Cardiopulmonar (RCP) y
Desfibrilador Externo
Automatico (DEA)

ADMINISTRATIVO- UNION|Manejo de Heridas y
o _ UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 Hemorragias
Administrativos y TEMPORAL - JUAN GABRIEL CAPACHO|Lesiones
Primeros auxilios Financieros - Espacio FUNDE CAMINOS ROJAS , ADMINISTRATIVO-|Musculoesqueléticas 2025/12/01 | 2025/12/01 1
de reunién 2025 UNION EMPORAL FUNDE|Quemaduras y Lesiones
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE|por Temperatura
MEJIA TORRES Emergencias  Médicas
Comunes
Botiquin de Primeros
Auxilios
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Valoracién primaria y manejo de heridas
1

Obijetivo Especifico: SG-SST-Orden y aseo en accién: un camino hacia la mejora continua
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Comprender las estrategias para
:?r depr:omoc'ogsez agr'l'ca‘z‘r)]?omdoes' ADMINISTRATIVO- UNION
Iaboralesy con el fin de identificar|Administrativos y UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 .
0] ortunid,ades de mejora,| Financieros - Espacio |TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES Introduccion al Orden y
eztablecer racticas efectivajs ’ de reunion refr? erio |FUNDE CAMINOS | ADMINISTRATIVO- UNION|Aseo ~ (Importancia y| 2025/12/01 | 2025/12/31 1
p > Y yremng EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025|Beneficios)
promover una cultura de mejora 2025 - JUAN GABRIEL CAPACHO
continua en sus equipos y lugares ROJAS
de trabajo.
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: SG-SST-Orden y aseo en accion: un camino hacia la mejora continua
1

Objetivo Especifico: SG-SST Teoria del fuego y manejo de extintores

Prevencién de incendios

Administrativos y
Financieros - Espacio

de reunion y refrigerio

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Identificar los elementos
generales relacionados
con la teoria del fuego y
el manejo de extintores,
lo que permitira actuar
de manera efectiva en
situaciones de
emergencia.

2025/12/01 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%
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Programadas | Realizadas Avance
Avances Obijetivo Especifico: SG-SST Teoria del fuego y manejo de extintores
1

Objetivo Especifico: SG-SST- Medidas de prevencion riesgo quimico

Identificacion:  Conocer
los quimicos, sus
peligros y cémo afectan
la salud.
Informacion:  Entender
ADMINISTRATIVO- UNION |etiquetas y  FDS.
Acciones para prevencién de los|Administrativos y UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 Contro!es_ de Ingenieria
efectos por riesgos sobre la salud|Financieros - Espacio |TEMPORAL JUAN — GABRIEL = CAPACHOy .Practlcas Seggras:
por agentes de riesgo quimico de reunién y refrigerio |FUNDE CAMINOS ROJAS ,  ADMINISTRATIVO- Mejorar la ve_ntl_lamon y| 2025/12/01 | 2025/12/31 1
2025 UNION EMPORAL FUNDE |seguir procedimientos.
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE|EPP: Usar y mantener el
MEJIA TORRES equipo de proteccion
personal adecuado
(guantes, mascarillas).
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Medidas de prevencion riesgo quimico
1

Objetivo Especifico: SG-SST- Trabajo en equipo
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Fundamentos del

Trabajo en Equipo
El trabajo en equipo es la ADMINISTRATIVO- UNION ﬁgg‘r‘;rz"cgc'ogsges‘:tg’nael
colaboracion organizada de un|, . . . . EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025/ ~/¢€a2d0 ¥

Administrativos y UNION Equipo

grupo de personas para lograr un Financieros - Espacio |TEMPORAL JUAN  GABRIEL = CAPACHO Resolucion de Conflictos
objetivo comun. Se basa en la de reunion refr? erio |[EUNDE CAMINOS ROJAS , ADMINISTRATIVO- Cohesion DinAmicas 2025/11/01 | 2025/11/30 1
sinergia, donde el resultado yremng 2025 UNION  EMPORAL  FUNDE| /" 2 Oy
colectivo supera la suma de los CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE Produgtiv[i)dad Gestién
esfuerzos individuales. MEJIA TORRES y

de Tareas

0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: SG-SST- Trabajo en equipo
1

Objetivo Especifico: SG-SST - Elementos de proteccion personal

La capacitacion en Equipos de
Protecciébn Personal (EPP) es
fundamental para garantizar la
seguridad 'y salud laboral,
ensefiando a los empleados a
seleccionar, usar y mantener
correctamente los equipos para
prevenir accidentes y
enfermedades profesionales

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reunion y refrigerio

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Objetivos de la
Capacitacion en EPP
El objetivo principal es

asegurar que cada
empleado afectado
comprenda la
capacitacion y
demuestre la habilidad
de usar el EPP
adecuadamente  antes

de realizar tareas que lo
requieran.

2025/12/01 | 2025/12/30
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0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: SG-SST - Elementos de proteccion personal
1

Objetivo Especifico: BPM-PLAN DE CAPACITACIONES EN MANIPULACION DE ALIMENTOS

A todas los manipuladores que
laboran en las bodegas de la UT
FUNDE CAMINOS 2025 y que
ingresen nuevas se les dara una
capacitacion (induccién) acerca de
las buenas practicas de
manufactura.

Las capacitaciones tendran una
duracion de 10 horas como
méaximo, cuando sea necesario, se
intensificara con el fin de dar
mayor entendimiento.

Administrativos y
Financieros - Espacio
de Reunion

OPERATIVO-
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
GERENCIAL-
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
CONDUCTORES -
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

- YASMIN PAOLA FRANCO
WALTERO , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE

CAMINOS 2025 - JUAN GABRIEL
CAPACHO ROJAS

Temas de capacitacion
1. Habitos higiénicos y
lavado de Manos

2. Lectura de rotulado
etiquetado nutricional de
los alimentos.

3. Manejo higiénico de
los alimentos.

4. Enfermedades
transmitidas por
alimentos ETAS
5. PLAN DE
SANEAMIENTO
BASICO (limpieza vy
desinfeccion, control de
lavado de tanques,
control de plagas vy
manejo de residuos
sélidos y liquidos)

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%
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Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: BPM-PLAN DE CAPACITACIONES EN MANIPULACION DE ALIMENTOS
1

Objetivo Especifico: PGA- 1. Introduccioén a la Gestion Ambiental

CONDUCTORES -
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
o - 2025, Temas a tratar
Socializacién de las actividades a OPERATIVO- - Conceptos basicos de
“ﬁ'ggéién é’g‘lr;e digg‘;‘q'g;rte Cc:‘;’]‘ UNION EMPORAL |ADMINISTRATIVO- UNION|medio ambiente
IF;s necesidades humanas FUNDE CAMINOS [EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025|- Conceptos basicos de
mediante la planificacion oliticas: Administrativos y 2025, - RICARDO JOSE MEJIA TORR[ES medio ambiente
la im Iemgntacién de’ ?écticas Financieros - Espacio [ADMINISTRATIVO|, =~ ADMINISTRATIVO- UNION|- Legislacion ambiental| 2025/10/21 | 2025/10/31 1
Zostenitﬁes ra brevenir Fr’nm ar v|de Reunion - UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 |vigente (Ley 1259/08,
resolver im gctospne ati\;os gary EMPORAL - JUAN GABRIEL CAPACHO |Decreto 1076/15,
P 9 FUNDE CAMINOS |ROJAS Resoluciones 2184/19 y
2025, 1164/18)
GERENCIAL-
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: PGA- 1. Introduccion a la Gestion Ambiental
1

Objetivo Especifico: PGA-2. Manejo de Residuos Sélidos y Peligrosos
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OPERATIVO-
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
ADMINISTRATIVO Temas a tratar
- UNION ADMINISTRATIVO- UNION| Clasificacion de
Segregacion de los residuos|Administrativos y EMPORAL EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 residuos (peligrosos, no
enerados en las actividades|Financieros - Espacio FUNDE CAMINOS |- RICARDO JOSE MEJIA TORRES eligrosos, RAEE) '
g'ecutadas en PELIGROSOS de Reunién P 2025, , ADMINISTRATIVO- UNION P 9 Al;nacenamiento 2025/10/23 2025/10/31 1
NJO PELIGROSOS y o acitaciény GERENCIAL- EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025|°
P UNION EMPORAL [- JUAN GABRIEL CAPACHO ) 9 Transporte
FUNDE CAMINOS |ROJAS . lransporte y
disposicion final
2025,
CONDUCTORES -
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: PGA-2. Manejo de Residuos Sélidos y Peligrosos
1
Programadas | Realizadas Avance

Avances Objetivo General: Establecer el Plan anual de capacitaciones SIG -
i I
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