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(Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015,
Modificado por el articulo 1° del Decreto 399 de 2021)

ENTIDAD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

SECRETARIA Y/O DEPENDENCIA
REQUIRENTE SECRETARIA DE JUVENTUD

SECRETARIA Y/O DEPENDENCIA

RESPONSABLE SECRETARIA DE JUVENTUD

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

1.1 Justificacion:

Los fines esenciales del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucién la
Constitucion Politica de Colombia (CP): “Son fines esenciales del Estado. servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion, defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y
para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”

El articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que la funciéon administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad y
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
delegacion y desconcentracion de funciones.

El articulo 298 de la Constitucion Politica de Colombia, reza que los departamentos tienen
autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y promocion del
desarrollo econdmico y social dentro de su territorio en los términos establecidos por la
Constitucion.

El articulo 305 de la Constitucion Politica consagra las atribuciones de los gobernadores, dentro
de ellas las de cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del gobierno y las
ordenanzas de las asambleas departamentales; dirigir y coordinar la acciéon administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio,
de conformidad con la Constitucién y las leyes.

El articulo 3° de la Ley 80 de 1993 dispone que "Los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines”.

En consideracion a ello, la contratacién de bienes, obras y servicios es la principal actuacion
administrativa en virtud de la cual las entidades territoriales dan cumplimiento a su funcion publica
y social, garantizan su adecuado funcionamiento y materializan los proyectos de inversion
socioecondmica contenidos en sus respectivos Planes de Desarrollo.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, este
se encuentra alineado con el enfoque de fortalecimiento de la democracia participativa, la inclusion
social y el reconocimiento de las juventudes como actores estratégicos de transformacion territorial,
asi:
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Eje de Transformacién: Seguridad Humana y Justicia Social

Este eje promueve la garantia de derechos, el cierre de brechas sociales y la generacion de
condiciones para el ejercicio pleno de la ciudadania, especialmente en poblaciones histéricamente
excluidas como las juventudes.

Componente Catalizador: Democratizacién del Estado y Participaciéon Ciudadana
Busca fortalecer los escenarios de participacion, la incidencia juvenil y la consolidacién de espacios
institucionales de dialogo y construccion colectiva.

Programa: Fortalecimiento de la participacion ciudadana y las capacidades organizativas
territoriales

El apoyo logistico para la realizacion de eventos, asambleas, encuentros, capacitaciones y
estrategias de participacioén juvenil contribuyen directamente al fortalecimiento de:

Consejos de Juventud

Plataformas juveniles

Procesos organizativos juveniles

Espacios de concertacion interinstitucional

Alineacién Programatica
El contrato facilita la implementacion operativa de estrategias que promueven:

e Formacion en liderazgo juvenil

Incidencia politica y control social
Participacién en politicas publicas
Construccion de agendas juveniles territoriales

Producto
e Eventos de participacion juvenil realizados
o Espacios de formacion y didlogo desarrollados
e Encuentros territoriales juveniles ejecutados

Indicador
e Numero de eventos juveniles realizados con apoyo institucional
« Numero de jévenes participantes en espacios de incidencia
e Numero de procesos juveniles fortalecidos

Por su parte, dentro del Plan de Desarrollo Departamental “Cérdoba lo tiene todo” 2024 —
2026, responde directamente a las apuestas estratégicas del departamento en materia de juventud,
participacién y fortalecimiento institucional, asi:

Eje Transformador: Cérdoba Social, Incluyente y con Oportunidades
Este eje prioriza el desarrollo integral de poblaciones diferenciales, incluyendo las juventudes como
sujetos de derechos y actores estratégicos del desarrollo territorial.

Componente Catalizador: Juventud protagonista del desarrollo
Orienta acciones hacia el fortalecimiento del liderazgo juvenil, la participaciéon incidente y la
consolidacion de instancias formales de representacion.

Programa: Fortalecimiento del Sistema Departamental de Juventud
Este programa contempla:

e Apoyo a Consejos Municipales y Departamentales de Juventud
e Dinamizacion de Plataformas Juveniles
e Desarrollo de encuentros, asambleas y espacios de articulacion
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e Implementacion de la Politica Publica de Juventud
Alineacién Programatica, el proceso contractual contribuye a:

e Garantizar condiciones técnicas y logisticas para el ejercicio de la participacion juvenil.
¢ Aumentar la cobertura de estrategias institucionales dirigidas a juventudes.
e Promover escenarios seguros y organizados de dialogo social juvenil.

Producto
o Estrategias de participacion juvenil implementadas
e Encuentros departamentales de juventud realizados
e Jornadas de capacitacion y asistencia técnica ejecutadas

Indicador
« Numero de estrategias juveniles ejecutadas
« Numero de municipios con actividades juveniles desarrolladas
 Numero de jévenes beneficiarios de procesos institucionales

Eje Transformador: Cérdoba segura, en paz y con justicia

Este eje prioriza el cierre de brechas sociales mediante la garantia de derechos, la inclusién de
poblaciones vulnerables y la generacion de oportunidades que promuevan el desarrollo humano
integral en todo el territorio.

Componente Catalizador: Participacion ciudadana
Orienta acciones hacia el fortalecimiento del liderazgo juvenil, la participacion incidente y la
consolidacién de instancias formales de representacion.

Programa: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
humanos
Este programa contempla:

o Fortalecimiento institucional para garantizar la proteccién y garantia de los derechos
humanos en el departamento.

o Implementacion y seguimiento de politicas publicas con enfoque de derechos,
diferencial y territorial

e Prevenciéon de vulneraciones y proteccion de poblaciones en riesgo, incluyendo
victimas del conflicto, lideres sociales, juventudes, mujeres y grupos étnicos

e Articulacién interinstitucional con entes de control, organismos nacionales y sociedad
civil

e Promocion del acceso a la justicia y fortalecimiento de mecanismos de participacion
ciudadana como garantia democratica.

Alineaciéon Programatica, “Jévenes a otro nivel”.

Producto

e Servicio de promocion a la participacién ciudadana
Indicador

o Espacios de participacion promovidos
En referencia al capitulo “El cambio es con las mujeres” en el Plan de Desarrollo Nacional, se
identifica el enfoque central, asi: participacion, liderazgo, equidad y eliminaciéon de barreras
estructurales e incluye lineas como:

e Mujeres en la politica y toma de decisiones
e Participacidén en espacios seguros
o Gobernanza con enfoque de género

Eje Transformador. Seguridad Humana y Justicia Social
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Este consolida las acciones relacionadas con, Derechos fundamentales, Inclusion social y
Participaciéon ciudadana, ubicandose las politicas de género y la participacién de las mujeres en
los diferentes espacios para ser escuchadas.

Componente Catalizador. Colombia igualitaria, diversa y libre de discriminacion.

Este componente busca eliminar las brechas estructurales, fortalecer la participacion de
poblaciones histéricamente excluidas y garantizar el enfoque diferencial. Aqui se incluyen lo
concerniente a fortalecimiento institucional y participacion ciudadana.

Programa. Gobernanza con enfoque de género y participacion de las mujeres

Este programa se articula con la linea del capitulo “Mujeres en el centro de la politica de la vida”.
Busca fortalecer instancias de participacién como consultivas de mujeres, promover el liderazgo
femenino y garantizar la incidencia en decisiones politicas.

Alineacién programatica

Se consolida con politica publica de equidad de género, Sistema Nacional de Mujeres e Instancia
como: Consejos Consultivos de Mujeres, mesas de participacion, espacios territoriales de
incidencia. Y se alinea con estandares internacionales como el enfoque de igualdad de género.

Productos
Entre los mas relevantes se encuentran:

Espacios de participacion para mujeres fortalecidos

Instancias consultivas operando (consejos consultivos de mujer)
Estrategias de formacion en liderazgo y participacion

Asistencia técnica a entidades territoriales para inclusion de mujeres
Mecanismos para participacion politica segura

Indicadores

Algunos indicadores asociados a la participacion efectiva de las mujeres estan:

SRRSO

1) Espacios de participacion fortalecidos
2) Mujeres vinculadas a instancias de decisién
3) Entidades que implementan politicas de género

Ahora bien, en cuando la Plan de Desarrollo Departamental “Cérdoba lo tiene todo” 2024 — 2026,
responde a un enfoque de género como parte de la Inclusion social, la participacion ciudadana y
el cierre de brechas y que ademas reconoce la necesidad de:

o Fortalecer la participacién de las mujeres
e Promover espacios de incidencia
¢ Articular instancias como consejos y mesas de mujeres

Lo que se encuentra alineado con el principio constitucional de planeacion participativa y los
espacios territoriales de participacion como los consejos y consultivas.

Eje Transformador. Cérdoba equitativa e incluyente.

Este eje prioriza el desarrollo integral de poblaciones diferenciales, incluyendo a las mujeres como
sujetos de derechos y actores estratégicos del desarrollo territorial, dando prioridad a las politicas
sociales, enfoque diferencial y participacion ciudadana.

Componente Catalizador. Equidad de género e inclusion social.

Este componente busca reducir brechas de género, garantizar derechos de las mujeres, fortalecer
su participacion en escenarios publicos e incluye lineas como empoderamiento femenino,
participacién politica y prevencion de violencias.

Programa. Fortalecimiento de la participacion y liderazgo de las mujeres.

oA Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

£ £ H | Palaciode Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

A Ly z PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357

. ¢ | contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
=y www.cordoba.gov.co




FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS
FECHA: 17/04/2024

DEPTAENTO P .
DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 5 de 65

Con el se busca promover la participacion incidente de las mujeres, fortalecer las instancias
organizativas e impulsar mecanismo de didlogo y concertacion; asi que este programa ubica
directamente los Consejos Consultivos de Mujeres, mesas de participacion y espacios territoriales.

Alineacién programatica. Equidad de mujeres a otro nivel.
Buscar promover la organizacién social y dinamizar espacios de participacion.

Producto. Servicio de promocion de la garantia de derechos.
Entre los productos esperados estan:

a) Servicio de promocién de la garantia de derechos

b) Servicio de promocién a la participacion ciudadana
Asi, se promueven espacios de participacion de mujeres implementados, Consejos consultivos de
mujeres, las estrategias de liderazgo y formacion politica, la asistencia técnica a organizaciones
de mujeres y los escenarios de dialogo territorial desarrollados.

Indicadores

a) Numero de Estrategias orientadas a divulgar y promover los mecanismos de atencion,
proteccion y ejercicio de los derechos de las mujeres, poblacion LGTBIQ+ y personas y
comunidades en riesgo, asi como la prevencién de su vulneracion

b) Numero de iniciativas que promuevan el ejercicio de la participacion ciudadana de las
mujeres: Consejo Consultivo de Mujeres, Escuelas Regionales de Liderazgo y Participacion
Politica y otras

1.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

En cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia en materia de participacion
ciudadana, democracia participativa, garantia de derechos fundamentales, prevalencia del interés
general y fortalecimiento del Estado Social de Derecho, asi como en desarrollo del Estatuto de
Ciudadania Juvenil contenido en la Ley Estatutaria 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de
2018, en concordancia con la Ley 375 de 1997 y demas normas concordantes, el Estado
colombiano reconoce a las juventudes como sujetos de derechos y actores estratégicos del
desarrollo social, politico, cultural y econémico del pais, orientando la acciéon publica hacia la
creacion, fortalecimiento y sostenimiento de las condiciones institucionales, operativas, técnicas,
metodoldgicas y materiales necesarias para el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil en los
ambitos civil, social, politico y comunitario, asi como para la operacion efectiva del Sistema
Nacional de Juventudes en los diferentes niveles territoriales.

En este sentido, el objeto del Estatuto de Ciudadania Juvenil es establecer el marco institucional
que garantice el goce efectivo de los derechos reconocidos a la juventud en el ordenamiento
juridico interno y en los instrumentos internacionales ratificados por Colombia, asi como promover
el desarrollo integral, la autonomia progresiva y la participacion incidente de las juventudes en los
procesos de planeacion, formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas. En concordancia, el articulo 18 de la Ley 1622 de 2013 asigna a los entes territoriales la
responsabilidad de facilitar la participacion efectiva de las y los jovenes en los procesos de
incidencia y toma de decisiones, mediante la adopcién de acciones institucionales, estrategias,
programas, proyectos e inversiones orientadas a la garantia integral de sus derechos dentro de las
politicas sectoriales y territoriales.

Asi mismo, el articulo 31 de la citada norma establece la obligacién de las entidades territoriales
de disponer de una estructura organizativa que coordine y articule la Politica Publica de Juventud,
garantizando su integracion funcional al Sistema Nacional de Juventudes, mientras que el articulo
32 define el Subsistema de Participacion de las Juventudes como el conjunto de actores,
instancias, mecanismos, escenarios, procesos y agendas propias de las juventudes, dentro de los
cuales se encuentran los Consejos de Juventud, las Plataformas de Juventud, las Mesas o
Comisiones de Concertacion y Decision y demas escenarios de participacion establecidos por la
normatividad vigente, los cuales deben operar de manera articulada para garantizar la participacion
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incidente de las juventudes en la construccién, implementacion, seguimiento y evaluacion de las
politicas publicas.

De igual manera, el articulo 33 establece que los Consejos de Juventud son mecanismos
auténomos de participacion, encargados de representar las agendas territoriales de las juventudes
ante la institucionalidad publica, mientras que los articulos 37 y 42 desarrollan la conformacion,
integracion y funcionamiento de los Consejos Departamentales y Municipales de Juventud,
estableciendo su caracter como instancias de interlocucion, concertacion, representacion y control
social juvenil. En concordancia, el articulo 52 de la Ley 1622 de 2013, modificado por la Ley 1885
de 2018, establece la unificacion del proceso electoral de los Consejos de Juventud a nivel nacional
mediante voto popular y directo, definiendo la posesion conforme al calendario electoral vigente,
momento a partir del cual inicia el periodo institucional de cuatro (4) afios y se habilita formalmente
el ejercicio de las funciones de representacion, participacion e incidencia territorial juvenil.

En desarrollo de este marco normativo, el Articulo 59 de la Ley 1622 de 2013 dispone que el
Gobierno Nacional, los Gobernadores y los Alcaldes deberan organizar y desarrollar programas
especiales de apoyo dirigidos al Consejo Nacional de Juventud, Consejos Departamentales,
Distritales, Municipales y Locales de Juventud, contemplando asesoria técnica, fortalecimiento
institucional, estimulos de caracter educativo, cultural y recreativo y la apropiacion de los recursos
necesarios para garantizar su funcionamiento permanente, incluyendo la disposicion de
condiciones logisticas, operativas y técnicas que permitan el desarrollo continuo de sesiones,
encuentros, procesos de concertacion, formacién, incidencia territorial y demas espacios de
participacién juvenil.

En este contexto, la garantia efectiva del funcionamiento del Subsistema de Participacién de las
Juventudes implica la realizaciéon permanente de los denominados espacios de Ley, tales como
sesiones ordinarias y extraordinarias de Consejos de Juventud, asambleas de Plataformas de
Juventud, mesas de concertacion y decisién, encuentros subregionales, procesos de actualizaciéon
del Subsistema, validacién y fortalecimiento de curules especiales, asi como espacios de
intercambio de experiencias, escuelas de liderazgo juvenil, procesos de formacion en participacion
ciudadana, control social, incidencia en politica publica y fortalecimiento organizativo juvenil,
contribuyendo de manera directa a la consolidacion del Sistema Departamental de Juventudes, la
articulacion interinstitucional e intersectorial y el fortalecimiento de la gobernanza territorial juvenil.

El desarrollo de estos espacios de participacion y concertacion liderados por la Secretaria de
Juventud constituye un mecanismo fundamental para garantizar el ejercicio efectivo del derecho a
la participacion de las y los jovenes, reconocido en la Ley 1622 de 2013 y fortalecido por la Ley
1885 de 2018. Estos escenarios no solo cumplen un mandato normativo, sino que representan una
herramienta estratégica para la construccidon de politicas publicas mas pertinentes, legitimas y
sostenibles.

En primer lugar, la generacion de espacios formales de didlogo —como sesiones de Consejos de
Juventud, encuentros con Plataformas Juveniles, mesas de trabajo, asambleas, foros y ejercicios
de inmersion territorial— permite que las juventudes expresen sus necesidades, expectativas y
propuestas desde sus realidades sociales, culturales y territoriales. Esto redunda en politicas
publicas mejor focalizadas, con mayor capacidad de respuesta frente a problematicas como el
empleo juvenil, la educacion, la salud mental, la participacion politica y el acceso a oportunidades.

En segundo lugar, estos espacios fortalecen las capacidades ciudadanas y el liderazgo juvenil. A
través de procesos de deliberacion y concertacion, las y los jovenes desarrollan habilidades en
incidencia, control social, argumentacion, negociacién y construccion colectiva de soluciones. Este
fortalecimiento no solo impacta su desarrollo individual, sino que consolida una base social activa
que dinamiza la gobernanza democratica y promueve una cultura de corresponsabilidad entre
Estado y ciudadania.

Asimismo, la realizacion organizada y técnicamente respaldada de estos escenarios incrementa la
legitimidad institucional. Cuando la Secretaria de Juventud garantiza condiciones logisticas
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adecuadas —espacios accesibles, recursos técnicos, metodologias participativas, sistematizacion
de resultados— se generan procesos ordenados, transparentes y con trazabilidad, lo que facilita
que las propuestas juveniles puedan ser incorporadas en planes, programas y proyectos de la
administracion publica.

De igual manera, el desarrollo continuo de estos encuentros favorece la articulaciéon
interinstitucional y el dialogo intergeneracional, permitiendo que las agendas juveniles se integren
de manera transversal en los instrumentos de planeacion territorial. Esto contribuye a que la
juventud no sea considerada unicamente como poblacién beneficiaria, sino como actor estratégico
en la formulacién, implementacion y seguimiento de politicas publicas.

Asi las cosas, la participacion efectiva de las juventudes en los asuntos publicos constituye un pilar
fundamental para el fortalecimiento de la democracia, la gobernanza territorial y la construccion de
ciudadania activa. En Colombia, este derecho se encuentra respaldado, como se ha dicho, por la
Ley 1622 de 2013 —Estatuto de Ciudadania Juvenil- y su modificacién mediante la Ley 1885 de
2018, las cuales establecen el Sistema Nacional de Juventud y reconocen instancias formales
como los Consejos de Juventud y las Plataformas Juveniles, definiendo garantias institucionales
para su funcionamiento.

En este marco normativo, la Secretaria de Juventud tiene la responsabilidad de promover,
coordinar y garantizar escenarios efectivos de deliberacion, concertacién, seguimiento y evaluacion
de las politicas publicas de juventud. No obstante, el ejercicio pleno de estos espacios requiere
condiciones logisticas adecuadas que permitan su desarrollo en términos de oportunidad,
cobertura, accesibilidad, inclusién y calidad.

El apoyo logistico se constituye, por tanto, en un componente habilitante y estratégico para:

1. Garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente, asegurando los espacios
formales de participacion para los consejeros de Juventud y las Plataformas Juveniles, en
condiciones dignas y con los recursos técnicos necesarios para el ejercicio de sus
funciones.

2. Fortalecer los procesos de incidencia juvenil en politicas publicas, mediante la
realizacion de mesas de trabajo, encuentros, asambleas, capacitaciones, ejercicios de
inmersion territorial y eventos de dialogo intersectorial.

3. Promover la inclusién y la equidad, facilitando la participacion de jovenes de diversos
sectores poblacionales, rurales y urbanos, asi como de grupos con enfoque diferencial.

4. Optimizar la articulacion interinstitucional, generando escenarios organizados que
permitan la coordinacidon entre actores gubernamentales, organizaciones juveniles vy
sociedad civil.

5. Garantizar transparencia y trazabilidad, al estructurar eventos con planeacién técnica,
soporte operativo y registro adecuado de las actividades desarrolladas.

Adicionalmente, las dinamicas propias de la participacion juvenil demandan metodologias
innovadoras, espacios seguros y herramientas técnicas (sonido, conectividad, materiales
pedagdgicos, sistematizacion, entre otros) que permitan procesos deliberativos efectivos y con
resultados medibles. La ausencia de estos apoyos limita la calidad del dialogo y reduce el impacto
de las decisiones concertadas.

Desde una perspectiva de gestion publica, el presente estudio previo se justifica en la necesidad
de asegurar la continuidad, sostenibilidad y fortalecimiento del ecosistema de participacion juvenil,
entendiendo que la logistica no es un elemento accesorio, sino un factor determinante para
materializar los derechos consagrados en la normativa vigente y consolidar una politica publica de
juventud basada en la corresponsabilidad y la incidencia real.

La secretaria de juventud del departamento de cérdoba el dia 14 de mayo de 2026 mediante acta
seleccion6 a 14 jovenes de diferentes subregiones del departamento de cérdoba asi mismo del
municipio al cual pertenecen con el fin de establecer la cantidad de cupos plataforma inmersion
Medellin como consta a continuacion.
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ACTA DE REUNION
FECHL 13062010
GESTION DE MEJORA CONTINUA Y PLANIFICACION DEL 3IG PECNA T de3

Comite o Grupo: Cupos Platsforma — Inmersion Medellin Acta No. D27

Citada por: Secrefana de Juventud departamental de Fecha: 14 de mayo de 2028

Cérdoba

Coordinador: Hora inicio: 10:00 a. m.

Cargo: Fim: 11:30 a. m.

Secretario: Claudia Margarita Garcia Martinez Lugar: Secretara de Juventud, Gobernacion

de Cordoba, Monteria.

Cargo: Secretaria de Juventud departamental (&)

PARTICIPANTES
Ho. Hombre Cargo Telefono
1 *Se anexa listado de asistencia

PUNTOS DE DISCUSION

Presentacion

Socializacion estado recepeion de documentos de Plataformas Municipales de Juventud

Intervencion de la Secretaria de Juventud departamental (2)

Intervencion — Delegado de |a Procuradunia Regional de Instruccion de Cardoba

Intervencion — Delegada de |3 Defensoria ded Pusblo

Intervencion — Delegada del Consejo Departamentsl de Juventud

Sorteo

00 [~ o | on [ e 2| B |

Compromisos ¥ varos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 a. m. del jusves 14 de mayo de 2026, en las instalaciones de la Secretana de Juventud, se
da inicio a la jomada convocada para lkevar a cabo el sorteo de escogencia de los catorce (14) cupos
destinados a la Plataforma Departamental de Juventudes, en el marco del intercambio juvend "CORDOBA
TELLEVA A OTRO MNIVEL".

El contratista adscrito a la Secretaria de Juventud Departamental, Enrigue Baena, contextusliza a los
presentes sobre el proposito del sorteo, precisando los siguientes puntos:

Dicho ejercicio no representa |la designacion de delegados para la Plataforma Departamental de Juventud.
Los treinta (30) municipios del departaments de Cordoba participaran del sorteo, independientements de que
hayan o no remitido los documentos soficitados.

El proceso se llevara a cabo con la presencia del ministero publico —Procuraduria Regional de Instruccion
de Cordoba y Defensoria del Pueblo—, tres (3] miembros del Consejo Departamental de Juventud, cuatro (4)
miembros de Flataformas Municipales de Juvented y una (1) coordinadora de juwventud, quienes actuaran
como garantes y fueron debidamente presentados.

A continuacion, se socializa el estado de recapeion de documentos —Resolucion de personeria municipal,
acta de conformacion de Plataforma miunicipal v documentos de identidad de los dos (2) delegados—,
constatandose que, a3l momento de iniciar la jprnada, se habian recibido en el comeo institucional de la
dependencia reportes de veintitrés (23) de los treinta {30) municipios del departamento.

Aclarados estos puntos, interviene la Secretaria de Juventud Departamental (), doctora Claudia Margarita
Garcia Martinez, quien se presenta y da la bienvenida a los asistentes. La doctora Garcia Martinez explica
las razones por las que se opto por el sorteo: ademas de ko expuesto por el contratista que dio apertura al
espacio, la decision obedece al proceso contractual en curso en la Secretana de Juventud, 2l cual contempla
la inmersign a Medellin como parte de la agenda de actividades institucionales y reguiere garantizar las
condiciones logisticas de los espacios de ley contemplados. Sefala, ademas, gue dicho proceso esta
arficulado con ofras actividades de la Secretana para la Equidad de la Mujer, Infancia, Adolescencia y
Persona Mayaor.

El delegado de la Procuraduria Regional de Instruccién de Cardoba, doctor Rafael Leguia Rocha, expone la
sitiarinn arhial de la Platafirma Mepartamental de Diventud w [3s svhnetaniones realizadas A s moninipins
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Finaiments, 2n |a subreghdn Sabanas —Chind, Pusblo Musvo, Sahagln, 5an Andrés de Solavenio ¥
Tuchin— rasultan elegidos Puabio Muewo y Sahagn.

Al conelulr & sorteo, un miembro ded Consejo Departameantal de Juveniud propone designar, entre ke 006
munidiplos represantames de cada subraglin, el cupo masculing ¥ &l femening, con & fin de garantzar la
participacitn equitativa. L3 propuesta e aprobada por unanimidad, guedando distriouida asl:

- Mujaras; Valencla, San Carkie, PUrielma, Sam AnEm, San Josa de Uré ¥ Pusbio Nueva.
- Homires: Tieralta, San Pelaya, Chima, San Semardo ded Vianto, Planata Rica y Sahagin.

EE CIRDMOEA

FORMATO [ cooma sveszz |
. WEASINL [T
ACTA DE RELIRION
EECHA 1108IHE
L I !
SEPARTRMENT] GEETION OE MEJORA CONTINUA Y PLANIFICACION DEL SIG PAGRATZe1

%2 deja constancla de gue esla dismbucitn fue tna propuesia 0e e asizienies y Queda euel a |
concertackin entre ke 805 munidiploe Slecios por sUBNeglon, Glempre que 62 garantics |a designaciin de un
{1) hamire y una (1) mujer.

Antes g finallzar 13 jomada —ransmitida en vivo par 13 r=d social Instagram cel Consejo Degartamental de
Jwantug (fcdjeardobal—, Iiendene el javen Jesds Dawid Alarsz, miembrm de i3 Platafhema
Deparlamental 2025, quien Beqd al rechin mINUE despues del Inicdo 02 &3 reunion. Aharez axpeesa
Inconfarmidad con el procesa, seflalando qua, aungus I3 Piataforma DE‘]E.I'EI'I"EI'II!| no £2 ancuentra aciha
Par |3 ranuncia de vans 0a ELS MISMDNE, dehin Naerse COMa0o con elies. £l deleqadn 02 13 Fracuransna
e refiera Que 13 Secretarla oe Juvantud Departsmental Ingtd & los municipios en tres (3) aporiunidadss, ¥ en
una {1} De3ElSn amicional 3 traves de la Procuraduria mediante oficie Tarmmakes anviados desde camea
Insmucional, para Que acelantaren ke proc2E0s de actualizaclon. La celegana del COJ, Yeners Garcla, e
pregunta cuantss vaces, desde |3 Platalonma, hablan Impulsasd esa mEMa G2EtHN con kos terhonias, a ko
GJENUB!'EZI'BEI]EI’I[E muUE B0l an una (1) s3Elon.

Para cemar, |3 Secrefara de Juventud Dapartamental (2) reafirma &l compromiso del gobemador da
Cirdoba, doctor Erssmo Ellas Zulela Bachara, con b3 pablacian joven y con e subskiema oe panidpacion
]I.h‘Eﬂ" Hml’l’ﬂl’ﬂ.ﬂ] En coneordancia con 2l minksiena FQJH'DD. 5& datammina enviar una mueva circular 3
s municipios que 30n e han rapanasd avances en 3 achuaizacion de sUE Pistafonmas, glangando un
t&nming o2 respuesta de cinco {5} dias hablles contados & partr ozl raclbo. S= da por inalizacs |a raunkin.

‘52 da por nallzada I3 reunidn.

| Onesrvaciones.
COMCLU SIOME &
| T I | Peraodao de
. Ho | Tarea . Responsable | cumpnmisnto | Obearvaciones
1 Reallzacién e acla para Enrique Rafaal Ba=na
| " |constancia. | Mora - cantratists S0
3 Publicacsan y difusion de Secretana e Juvaniud
| resultados | departameantal
L TP A i
CLAUDIA MARGARITA GARCLA MARTINEZ
Secretana de Juvaniud -Encargada
| ELASCHALLD 1'08H: | MR 1'0e
| Momiore: S Saem Lo | Mcembre: Linm Vergars Samger
| Carger Comdrmiimin. =
I - | P

En consecuencia, la contratacion del apoyo logistico permitira a la Secretaria de Juventud cumplir
de manera eficiente y oportuna sus competencias legales, fortalecer la gobernanza juvenil y
consolidar procesos participativos que contribuyan al desarrollo social, politico y territorial,
garantizando que las juventudes no solo sean beneficiarias de politicas publicas, sino protagonistas
en su construccion.

En desarrollo de las competencias funcionales asignadas a la Secretaria de Juventud del
Departamento de Cdérdoba, y en armonia con los instrumentos de planeacion territorial, el Plan de
Desarrollo Departamental, la Politica Publica de Juventud y los lineamientos del Sistema Nacional
de Juventudes, se hace necesario adelantar acciones integrales orientadas a garantizar la
operatividad efectiva del Subsistema de Participacion de las Juventudes, la articulacion
institucional, el fortalecimiento territorial de los espacios de participacion juvenil, la consolidacion
de procesos formativos y organizativos juveniles, la promocion del bienestar integral de las
juventudes y la generacion de condiciones reales que permitan el ejercicio efectivo del derecho
fundamental a la participacion juvenil, contribuyendo al fortalecimiento de la gobernanza juvenil, la
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cohesion social, la construccién de ciudadania y el desarrollo territorial sostenible del
Departamento de Cérdoba.

Ahora bien, para el caso de mujeres, el presente proceso se sustenta en el marco constitucional y
legal colombiano que reconoce y garantiza los derechos de las mujeres, asi como su participacion
efectiva en la vida politica, social e institucional del pais. En este sentido, la Constitucién Politica
de Colombia de 1991 establece en su articulo 13 el principio de igualdad y la obligacion del Estado
de promover condiciones para que esta sea real y efectiva, adoptando medidas en favor de grupos
discriminados o marginados, entre ellos las mujeres.

Asimismo, el articulo 40 consagra el derecho fundamental a participar en la conformacién, ejercicio
y control del poder politico, mientras que el articulo 43 reconoce expresamente la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, prohibiendo cualquier forma de discriminacion.

En desarrollo de este mandato constitucional, la Ley 823 de 2003 establece normas sobre igualdad
de oportunidades para las mujeres, ordenando la incorporacion del enfoque de género en el disefio,
ejecucion y evaluacion de politicas publicas. De igual manera, la Ley 1257 de 2008 define medidas
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, reconociendo derechos
fundamentales como una vida libre de violencias y el acceso a mecanismos de proteccion.

Que, la Ley 1757 de 2015 regula los mecanismos de participacion ciudadana, habilitando la
creacion de instancias consultivas como escenarios legitimos de interlocucion entre la ciudadania
y la institucionalidad, asi es que de acuerdo con Enfoque de derechos y politicas publicas, el
marco normativo colombiano, alineado con compromisos internacionales, reconoce que, la
participacién de las mujeres es un derecho fundamental , existen brechas estructurales que
requieren acciones afirmativas y que el Estado debe generar escenarios reales de incidencia

Adicionalmente, persisten desafios en la participacion efectiva de las mujeres en escenarios de
decisidon, lo que evidencia la necesidad de fortalecer estos espacios mediante acciones
institucionales concretas

En conjunto, este marco normativo no solo reconoce derechos, sino que impone a las entidades
publicas la obligacién de generar condiciones reales para la participacion efectiva de las mujeres,
lo cual fundamenta la necesidad de fortalecer y operar instancias como los Consejos Consultivos
de Mujeres.

El desarrollo de instancias de participacién para las mujeres se inscribe dentro de la politica publica
de equidad de género, la cual constituye un instrumento de planificacién orientado a cerrar brechas
estructurales y garantizar el goce efectivo de derechos.

En este contexto, las entidades territoriales estan obligadas a incorporar el enfoque de género en
sus planes, programas y proyectos, asi como a promover espacios de dialogo y concertacién con
organizaciones de mujeres. Estas instancias permiten articular las demandas sociales con la
accion institucional, asegurando que las politicas respondan a las realidades y necesidades de las
mujeres en sus diversidades.

Asimismo, los Consejos Consultivos de Mujeres se configuran como un componente fundamental
de esta arquitectura institucional, en tanto facilitan la participacion organizada, el ejercicio de
control social y la construccion colectiva de soluciones frente a problematicas de género. Su
existencia fortalece la gobernanza democratica, al integrar la voz de las mujeres en los procesos
de toma de decisiones publicas.

El Estado colombiano, en cumplimiento de sus fines esenciales, tiene la obligacién de garantizar
la participacion efectiva de las mujeres en los espacios de toma de decisiones, asi como promover
acciones orientadas a la equidad de género, la inclusion y el fortalecimiento de sus derechos.

En este sentido, la realizacién de consultivas de mujer se constituye como un mecanismo
fundamental de participacion ciudadana, didlogo social y construccion de politicas publicas con
enfoque de género, que requiere condiciones logisticas adecuadas para asegurar su correcta
ejecucion, cobertura y calidad.

La contratacion de servicios logisticos permite garantizar:
e Espacios adecuados y accesibles
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e Convocatoria amplia y organizada

e Participacién efectiva y segura

o Desarrollo técnico y metodoldgico de las sesiones
Por todo lo anterior y con el propésito de garantizar que los jovenes y mujeres en el departamento
de Cérdoba que puedan ejercer plenamente su derecho a la participacién, incidir en la construccién
de politicas publicas y contribuir a la construccion de una sociedad mas inclusiva, democratica y
equitativa, se hace necesario contratar el APOYO LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO LOS
DIFERENTES PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y EVENTOS DE LA SECREATRIA DE JUVENTUD
Y EN LA IMPLEMENTACION DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS DE MUJERES EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA” para las siguientes actividades:

¢ Intercambio juvenil hacia el interior del pais (cuatro dias)

e Primera comisién de participacion y decision de consejeros departamentales de juventudes
2026 (1)
Sesiones Consejo Departamental de Juventud (2)
Sesiones de Plataforma Departamental de Juventud (2)
Primer encuentro de coordinadores (de qué)—revisar. (1)
Asamblea de Consejo Departamental de Juventudes (1)
Dotacion para consejeros de juventud y plataformas (1)
Semana de la juventud (1)
Escuela de formacién y liderazgo (1)
Conformacién e implementacion de consejos consultivos de mujer

CERTIFICACION BANCO DE PROYECTOS. Se certifica que los proyecto se encuentra radicados
en el banco de Proyectos bajo los cédigos BPIN Numero: 202500000030720 (juventud)

Estos proyectos estan contemplados en el Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027 "Cdérdoba
lo tiene todo para estar a otro nivel”.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

2.1. OBJETO PARA CONTRATAR: “APOYO LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO LOS
DIFERENTES PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y EVENTOS DE LA SECREATRIA DE
JUVENTUD Y EN LA IMPLEMENTACION DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS DE MUJERES
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA.”

2.2. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO:

En desarrollo del objeto contractual, el contratista esta obligado a disponer de los requerimientos
que en materia de apoyo logistico.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR DEL COMPONENTE DE JUVENTUD

ACTIVIDAD No. 1 - PAPELERIA: Es necesario contar para el desarrollo de las actividades del Componente de
Juventud, con los insumos basicos que soporten su gestion documental y el desarrollo de sus actividades. Por lo
cual se requiere el servicio de papeleria que incluye los materiales necesarios para el registro, documentacion y
operacion de las instancias del sistema de participacion juvenil de Cérdoba.

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. DiAS
1 Resma de papel tamafio carta reprograf 10 1
2 Resmade papel tamafio oficio reprograf 10 1
3 Boligrafo offiesco oe-076 semigel 0.7 negro 10 1
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4 Boligrafo offiesco oe-076 semigel 0.7 rojo 10 1
5 Boligrafo offiesco oe-076 semigel 0.7 azul 10 1
6 Marcador permanente sharpie tank negro grueso 10 1
7 Marcador permanente sharpie tank rojo grueso 10 1
8 Marcador permanente sharpie tank azul grueso 10 1
9 Marcador sharpie punta fine negro 10 1
10 Marcador sharpie punta fine rojo 10 1
11 Marcador sharpie punta fine azul 10 1
12 Cartulina plana 1/8 pqt*7u surtidos fab 10 1
13 Notas 100 hojas 4 colores offiesco oe-361 76*76 10 1
14 Rotulos para tarjeta color surtido 10 1
15 Cinta enmascarar ¢ 563 / 36x20 yds cellux e26 10 1
16 Opalina 180gr carta blanca flash x 100 10 1
17 Ficha bibliografica paquete x 50 und 10401 pappyer 10 1
ACTIVIDAD No. 20 - INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS JUVENILES: TALENTO HUMANO

de Mede

llin

Evento proyectado para brindar las garantias 40 personas en un intercambio de experiencias juveniles en la ciudad

ITEM

DESCRIPCION DEL SERVICIO

CANT.

MES

18

Cargo: Asesor | director.
Perfil y experiencia: Titulo profesional en ingenieria industrial o agroindustrial o
afines, con postgrado tipo maestria en administracion de empresas con experiencia
profesional igual o superior a 3 afios y experiencia relacionada con postgrado de 3
afios o mas como director de proyectos. Total, experiencia minima: 6 afios no
traslapada.

19

Cargo: Profesional especializado Il Facilitador.
Perfil y experiencia: Titulo profesional en administracién de empresas o afines y de
postgrado en modalidad de especializacion en gerencia de proyectos o afines, con
experiencia profesional Minimo de un (1) afios como gerente de proyecto y
experiencia especifica certificada un (1) afio en gerencia de proyectos. Total,
experiencia minima 2 afos.

20

Cargo: Profesional universitario Il Apoyo a la gestion.
Perfil y experiencia: Titulo profesional en Contaduria publica o afines, con
experiencia minimo de un (1) afio profesional certificada en apoyo a la gestion de
proyectos.

21

Cargo: Auxiliar Administrativo. Tecndlogo I
Perfil y Experiencia: Titulo de tecndlogo en auxiliar contable o administrativo o
documental o afines, con experiencia minima de un (1) afio en apoyo a la gestién
de proyectos.

N

ACTIVIDAD 2.1. INTERCAMBIO MEDELLIN: LOGISTICA (REQUERIMIENTOS PARA 4 DIAS): Para garantizar el
desarrollo exitoso del intercambio “Cérdoba te lleva a otro nivel”, inmersién intensiva en Medellin de 4 dias con
jovenes lideres del Departamento de Cdérdoba, se requiere asegurar las condiciones logisticas necesarias que
permitan la movilizacién, permanencia y participacion efectiva de todos los asistentes. Por lo cual se requiere la
contratacion de servicios logisticos integrales que cubran todos los requerimientos de desplazamiento, hospedaje y
sostenimiento de los participantes durante la ejecucién del intercambio.

ITEM

DESCRIPCION DEL SERVICIO

CANT.

DIiAS

22

Refrigerio Menu 12: Sandwich gratinado (200grs), papas(50grs). Bebida refrescante
400ml

80
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23

Almuerzo Menu gourmet 1 con menaje y buffet: Arroz especial(100grs). Medallén
de proteina (escoger 1: lomo de cerdo, res, pechuga en salsa (250grs).
Carbohidrato en salsa(100grs). Ensalada de verduras frescas o
calientes(50grs). Bebida refrescante 400ml. Postre(50grs).

40

24

Cena Menu 5 con menaje: Lasafia de carne o pollo (250grs). Bebida refrescante
400ml

40

25

Botella de agua 600ml

250

26

Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal

27

Alquiler de video beam 2500 lumens (por dia)

28

Alquiler de computador portatil con memorias de 4G, pantalla de 14 resolucion HD,
con sistema Windows, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C,
WIFI, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, WIFI.

-

29

Resma de papel tamafio carta reprograf

30

Marcador permanente Sharpie tank negro y azul

20

31

Cinta de enmascarar C563 / 36x20 YDS cellux E26

32

Tiquetes aéreos - Ida: Monteria a Medellin - Regreso: Medellin a Monteria

40

33

Servicio de alojamiento por noche en la ciudad de Medellin. Desayuno incluido para
todos los huéspedes durante los dias de estadia.

40

34

BUS: Servicio de transporte Especial a todo costo, full equipo para traslado interno
en la ciudad de Medellin

Viaticos Consejo Departamental de Juventud y Plataforma Departamental de
Juventud desde sus municipios de origen hasta Monteria y viceversa

Ayapel

Canalete

Chima

Chinu

Cotorra

Momil

Monteria

Mofitos

Planeta Rica

Pueblo Nuevo

Puerto Libertador

35

Purisima

Sahagun

San Andrés Sotavento

San Antero

San Bernardo

San Carlos

San Jose de Uré

San Pelayo

Tierralta

Tuchin

Valencia

Ciénaga de Oro

Cereté
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Los Cordobas

36

BUS: Servicio transporte de Especial con capacidad de 35 a 41 pasajeros a todo
costo full equipo, incluye: conductor, combustibles y peajes (viajes por fuera del
departamento de cérdoba). disposicion de tiempo: por dia segun requerimiento.
Seguros: el contratista debe contar con seguro obligatorio de dafios a terceros, de
responsabilidad civil extracontractual vigente

ACTIVIDAD No. 3. PRIMERA COMISION DE CONCERTACION Y DECISION CDJ - PDJ 2026: Para el desarrollo
de estas sesiones de concertacion y decision se requiere asegurar las condiciones minimas de participacion de los

asistentes.
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. |SESIONES
37 Refrigerio Menu 1: Sandwich o Wrap de jamon y queso (8200grs) fruta picada 15 4
(50grs). Bebida refrescante 400ml
38 Botellas de agua 600 mi 15 4

TOTAL ACTVIDAD No. 3

ACTIVIDAD No. 4. SESIONES DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD (DOS SESIONES - 4 DIAS)
Evento proyectado para brindar las garantias a los 19 miembros del Consejo Departamental de Juventud y
sus invitados. Se hace necesario asegurar las condiciones que permitan la convocatoria, desplazamiento y
participacion de los consejeros municipales durante las sesiones departamentales programadas en Monteria

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. DIiAS
Sonido para 100 personas para voz - espacio abierto y cerrado incluye 2 cabinas

39 . - . . - - 1 4
activas,750 wts c/u y 2 micréfonos alambricos y un mixer, por dia

40 Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 4
Alquiler de computador portatil con memorias de 4G, pantalla de 14 resolucion HD,

41 con sistema Windows, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, | 1 4
WIFI, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, WIFIL.
Alquiler de sillas plasticas sin brazos bancas, de medidas: largo 46,5 cm ancho 49,5

42 28 4
cm alto 89,0 cm

43 Alquiler video beam 2500 lumens (por dia) 1 4

44 Cava de icopor con hielo 1 4

45 Botella de agua 600mi 60 4

46 Estacion de café unidad (greca). 1 4
DIA 1- Refrigerio Menu 2: sandwich o wrpa de jamén y queso (200grs). Bebida

47 . 28 4
refrescante en caja (200ml). Manzana entera.
DIA 1 - Alimuerzo Menu gourmet 1 con menaje: Arroz especial (100grs). Medallon

48 de proteina (escoger 1: lomo de cerdo,res,pechuga en salsa) (250grs). 28 4
Carbohidrato (100grs). Ensalada de verduras frescas o calientes(50grs). Bebida
refrescante 400ml. Postre(50grs).
Dia 1 - Cena Menu 3 con empaque biodegradable: Hamburguesa de carne(250grs).

49 . 28 4
Bebida refrescante 400ml
Dia 2 -Desayuno Menu 1 con empaque biodegradable: tortilla de huevo con jamon

50 y queso (140grs). pan de mantequilla (50grs). porcién de queso (100grs). |28 4
Mermelada (20grs). bebida refrescante 400 ml.
Dia 2 -Almuerzo Menu gourmet 1 con menaje y buffet: Arroz especial (100grs).

51 Medallon de proteina (escoger 1: lomo de cerdo, res, pechuga en salsa (250grs). 28 4
Carbohidrato en salsa (100grs). Ensalada de verduras frescas o calientes (50grs).
Bebida refrescante 400ml. Postre (50grs)
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Dia 2 - Refrigerio Menu 12: Sandwich gratinado(200grs), papas(50grs). Bebida
52 28 4
refrescante 400ml
Servicio de alojamiento. Habitacion estandar por noche, en la ciudad de Monteria.
53 Alimentacion: Desayuno incluido para todos los huéspedes durante los dias de | 19 2
estadia.

ACTIVIDAD No. 5. SESIONES DE LA PLATAFORMA DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD (DOS SESIONES - 2
DIAS)

Evento proyectado para brindar las garantias a los 14 miembros de la Plataforma Departamental de Juventud y sus
invitados. Para fortalecer estos espacios de coordinacién entre las organizaciones juveniles del Departamento de
Cérdoba y potenciar la construccion colectiva de sus agendas territoriales, se hace necesario garantizar las
condiciones que faciliten la asistencia y participacion de sus integrantes.

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. DIiAS

Sonido para 100 personas para voz - espacio abierto y cerrado incluye 2 cabinas

54 . > . . : . 1 2
activas,750 wts c/u y 2 micréfonos alambricos y un mixer, por dia

55 Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 2
Alquiler de computador portatil con memorias de 4G, pantalla de 14 resolucion HD,

56 con sistema Windows, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, | 1 2
WIFI, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, WIFI.
Alquiler de sillas plasticas sin brazos bancas, de medidas: largo 46,5 cm ancho 49,5

57 20 2
cm alto 89,0 cm

58 Alquiler video beam 2500 lumens (por dia) 1 2

59 Cava de icopor con hielo 1 2

60 Botella de agua 600mi 50 2

61 Estacion de café unidad (greca). 1 2
DIA 1 - Refrigerio Men( 2: sandwich o wrpa de jamén y queso (200grs). Bebida

62 X 20 2
refrescante en caja (200ml). Manzana entera.
Almuerzo Menu gourmet 1 con menaje: Arroz especial (100grs). Medallén de

63 proteina (escoger 1: lomo de cerdo,res,pechuga en salsa) (250grs). Carbohidrato 20 5
(100grs). Ensalada de verduras frescas o calientes(50grs). Bebida refrescante
400ml. Postre(50grs).
Incentivo de transporte para delegados de Plataforma
Tierralta 1 2
Valencia 1 2
San Carlos 1 2
San Pelayo 1 2
San Jose de Uré 1 2
Planeta Rica 1 2

64 —
Purisima 1 2
Chima 1 2
Pueblo Nuevo 1 2
Sahagun 1 2
San Antero 1 2
San Bernardo 1 2
Monteria 2 2
TOTAL ACTIVIDAD No. 5

ACTIVIDAD No. 6 ENCUENTRO DE COORDINADORES

Evento proyectado para brindar las garantias a los 30 Coordinadores de Juventud y sus invitados. Se requiere la
realizacién de un encuentro presencial con coordinadores y secretarios municipales de juventud, que permita
socializar el plan de accion, alinear agendas territoriales y fortalecer la coordinacion institucional en favor de la
participacion juvenil en el departamento. Para lo cual se requieren las siguientes condiciones de ejecucion

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. DIiAS
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Sonido para 100 personas para voz - espacio abierto y cerrado incluye 2 cabinas
65 . = . . : . 1 1
activas,750 wts c/u y 2 micréfonos alambricos y un mixer, por dia
66 Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos medios 7" (210 cm) |5 1
67 Alquiler de pantalla telon 2 mts x2mts por dia frontal 1 1
Alquiler de computador portatil con memorias de 4G, pantalla de 14 resolucion HD,
68 con sistema Windows, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, | 1 1
WIFI, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, WIFI.
Alquiler de sillas plasticas sin brazos bancas, de medidas: largo 46,5 cm ancho 49,5
69 40 1
cm alto 89,0 cm
70 Alquiler video beam 2500 lumens (por dia) 1 1
71 Cava de icopor con hielo 1 1
72 Botella de agua 600mi 100 1
73 Estacion de café unidad (greca). 1 1
Refrigerio Menu 2: sandwich o wrpa de jamoén y queso (200grs). Bebida refrescante
74 . 40 1
en caja (200ml). Manzana entera.
Almuerzo Menu gourmet 1 con menaje y buffet: Arroz especial (100grs). Medallon
75 de proteina (escoger 1: lomo de cerdo, res, pechuga en salsa (250grs). 40 y
Carbohidrato en salsa (100grs). Ensalada de verduras frescas o calientes (50grs).
Bebida refrescante 400ml. Postre (50grs)

ACTIVIDAD No. 7 - EVENTO ASAMBELA DEPARTAMENTAL DE JUVENTUDES. (dos sesiones cada uno x dos
dias). A diferencia de otras instancias, las Asambleas convocan a todas las formas de expresion juvenil, asociadas
y no asociadas, para la socializacion y rendicién de cuentas de las acciones de los Consejos de Juventud frente a
las agendas territoriales. Para garantizar su realizacion efectiva en el Departamento de Cérdoba, se hace necesario
asegurar la participacion masiva y diversa que este espacio exige, por lo cual se requieren las siguientes condiciones
de operacion:

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT DIAS
76 Salén o Auditorio con capacidad para 300 personas 1 2
Sonido para 300 personas para voz - espacio abierto y cerrado incluye 4 cabinas
77 . L . . . ; 1 2
activas de 750 wts c/u y 2 micréfonos alambricos y un mixer, por dia
78 Alquiler pantalla led 4x3mts de 2.9 pitch, con soportes y puestes 1 2
79 Alquiler pantalla led 3x2mts de 2.9 pitch, con soportes y puestes 1 2
80 Alquiler de tarima de 7,20mts x3,60mts con piso antideslizante negro, faldén negro 1 2
y escalera de acceso
Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas: Largo 46,5cm Ancho 49,5cm
81 300 2
Alto 89,0cm
82 Alquiler de atril acrilico con altura de 120 cm y base en acero inoxidable 1 2
83 Alquiler de bandera tipo tarima de Monteria, Cérdoba, Colombia 1 2
84 Alquiler de asta y porta asta para banderas tipo tarima 1 2
85 Estacién de Café para 100 personas (greca) 1 2
86 Refrigerio MANANA Menu 1: Sandwich o Wrap de jamon y queso (200grs) fruta 300 >
picada (50grs). Bebida refrescante 400ml
Almuerzo Menu Sencillo 4 con menaje y buffet: Arroz (100grs). proteina a la
87 plancha(200grs). Ensalada frio o caliente (50grs). Carbohidrato(100grs). Bebida | 300 2
refrescante 400ml
88 Botella de agua 600ml 1000 2
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89

Banner para escenografia - Por metro cuadrado incluye impresion, instalacion y
estructura para tensar - El cliente suministra el arte

90

Escenografia sencilla impresion e instalacion en estructura alquiladas - El cliente
suministra el arte

91

Alquiler de sillas poltronas blancas o negras

92

Mesero por dia

Incentivo de transporte para delegados de Plataforma y curules especiales

-
SN

Tierralta

Valencia

San Carlos

San Pelayo

San Jose de Uré

93

Planeta Rica

Purisima

Chima

Pueblo Nuevo

Sahagun

San Antero

San Bernardo

Monteria
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TOTAL ACTIVIDAD No. 7

ACTIVIDAD No. 8. DOTACION PARA CONSEJEROS DEPARTAMENTALES DE JUVENTUD Y JOVENES
PLATAFORMADOS. Los Consejeros Municipales de Juventud del Departamento de Cérdoba, como representantes
legitimos del movimiento juvenil en sus territorios, requieren contar con los elementos que les permitan identificarse,
representar y ejercer su rol de manera visible y efectiva ante sus comunidades e instituciones. Por lo cual se requiere
la dotacion de los siguientes elementos para los integrantes del sistema de participacion juvenil de Cérdoba:

ITEM

DESCRIPCION DEL SERVICIO

CANT.

94

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS - TABLET Pantalla: Tamafio entre 10.1
y 11 pulgadas, tipo IPS o superior, resolucion minima WUXGA (1920 x 1200) o
superior. Frecuencia de pantalla: Igual o superior a 60 Hz. Memoria RAM: Minimo
4 GB. Almacenamiento interno: Minimo 128 GB, con posibilidad de expansion
mediante tarjeta microSD. Sistema operativo: Android version 14 o superior.

469

95

Camisas institucionales bordadas de algodén manga larga, blanca de tela suave,
personalizada en el pecho con nombre, apellido y subregion del delegado, logo de
la Gobernacién de Cérdoba y logo de la Plataforma Departamental de Juventud. —
disefio suministrado por la entidad

34

96

Gorras en tela, bordadas, personalizadas con el logo de la Gobernacion de Cérdoba
y logo de la Plataforma segun disefio escogido

34

97

Morrales, bordados personalizadas con el logo de la
Gobernacion y logo de juventudes

34

ACTIVIDAD No. 9. LOGISTICA SEMANA DE LA JUVENTUD. En ejercicio de su autonomia territorial, el
Departamento de Cdérdoba promovera un programa especial que integre actividades culturales, deportivas y
académicas orientadas al analisis y construccion de propuestas juveniles en torno a la educacion, la salud, el medio
ambiente, la sociedad y el Estado. La programacién especifica de las jornadas se definira de manera participativa en

el marco del proceso. Por lo cual se requieren los siguientes recursos operativos:
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. DIAS
98 Salén o Auditorio con capacidad para 500 personas 1 2
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Sonido para 500 personas para voz espacio abierto o cerrado invluye 6 cabinas
99 . " ! . . 1 2
activas de 750 wts c/u y 2 microfonos alambricos y un mixer, por dia
100 Alquiler pantalla led 6x4mts de 2.9 pitch,con soportes y puentes. 1 2
Alquiler de tarima de 7,20 mts x3,60 mts x 1 mts - 1,50 mts de alto, con piso
101 . . - . 1 2
antideslizante negro, faldon negro y escalera de acceso por dia
Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas: Largo 46,5cm Ancho 49,5cm
102 100 2
Alto 89,0cm
103 Alquiler de atril acrilico con |, 2
altura de 120 cm y base en acero inoxidable
104 Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos medios 7" (210 cm) | 10 2
105 Alquiler de bandera tipo tarima de Cérdoba, Colombia 1 2
106 Alquiler de asta y porta asta para banderas tipo tarima 1 2
107 Refrigerio Menu 1: Sandwich o Wrap de jamon y queso (200grs) fruta picada 300 5
(50grs). Bebida refrescante 400ml
108 Estacion de café unidad (greca). 2 2
109 Botella de agua 600mi 601 2
110 Banner para escenografia - Por metro cuadrado incluye impresion, instalacion y 5 1
estructura para tensar -
111 Escenografia sencilla impresion e instalacion en estructuras alquiladas-El cliente 1 1
suministra el arte
112 Alquiler de sillas poltronas café 8 2
113 Mesero por un dia 6 2
TOTAL ACTVIDAD No. 9
ACTIVIDAD No. 10 - ESCUELA DE FORMACION Y LIDERAZGO
Dirigido a 300 jovenes Consejos Municipiales de Juventudes. Esta actividad busca fortalecer integralmente el sistema
de participacion juvenil del Departamento de Coérdoba integrando formacién técnica en innovacion publica,
gobernanza y liderazgo, soporte permanente con inteligencia artificial y participacién de los Consejos Municipales y
Departamental de Juventud, Plataformas y procesos organizativos durante el periodo 2025-2028
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. MESES
Rol: Director del proyecto.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
114 Perfil: Titulo profesional en Ciencia politica, Administracién Publica, Gobierno o 1 4
derecho.
Experiencia: Minimo un (1) afio de experiencia profesional certificada
Lidera el disefio estratégico, coordinacion institucional y supervision técnica.
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Rol: Disefador curricular
PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
Perfil: ~ Titulo profesional en cualquier nucleo del conocimiento.
Experiencia: Menos de un (1) afio de experiencia profesional certificada en temas
115 de elaboracion de curriculos. | 1 4
Disefia contenidos formativos, asesora metodologias de participacion y liderazgo
juvenil. Formacion profesional en Sociologia, trabajo social, ciencia politica,
educacioén
Rol: Ingenieros de soporte
PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
Perfil: Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas, informatica o afines.
116 R L ~ . - . 2 4
Experiencia: Minimo un (1) afio de experiencia profesional certificada
Coordinacion, seguimiento y control de la plataforma tecnolédgica sobre la cual se
desarrolle la formacién.
Rol: Gestor Territorial
PROFESIONAL UNIVERSITARIO SIN EXPERIENCIA
Perfil y experiencia: Titulo profesional en Administracion Publica, Trabajo Social o
117 Desarrollo Territorial. 1 4
Experiencia: N.A
Encargado de las convocatorias de participantes, coordinacion logistica de eventos
y acompafiamiento territorial.
Rol: Disenador Grafico
TECNICO |
Perfil: Titulo técnico profesional en Disefio grafico, Comunicacion Viisual, Disefio
118 Digital o} afines. 1 4
Experiencia: Sin experiencia laboral o hasta un (1) afio de experiencia laboral
certificada.
Encargado del disefio de materiales pedagdgicos, piezas visuales, guias didacticas
y contenidos digitales
Rol: Auxiliar Administrativo
TECNICO |
Perfil: Titulo técnico profesional en Administracion, Contabilidad o Asistencia
119 Administrativa o] afines. | 1 4
Experiencia: Sin experiencia laboral o hasta un (1) afio de experiencia laboral
certificada.
Apoyo logistico, gestion documental, coordinacién de agendas, soporte operativo
ACTIVIDAD No. 10.1 - ESCUELA DE FORMACION Y LIDERAZGO
Para el desarrollo de la Escuela de Liderazgo COMPLEX en el marco del proyecto Cérdoba Reload, se hace
necesario garantizar las condiciones de ejecucidon que permitan al equipo profesional responsable llevar a cabo el
evento de graduacion y cierre del proceso formativo de cuatro meses. Para que el personal pueda desplazarse y
atender adecuadamente este evento de culminacién, se requieren las condiciones minimas de movilizacion y estadia.
Por lo cual se requieren las siguientes condiciones de ejecucion:
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. DIAS
120 Tiquetes aéreos - Ida: Monteria a Bogota - Regreso: Bogota a Monteria 2 -
Servicio de alojamiento. Habitacion estandar por noche, en la ciudad de Monteria.
121 Alimentacion: Desayuno incluido para todos los huéspedes durante los dias de |2 1
estadia.
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Elaboracién de diplomas personalizado full color tamafio 28 x 22 elaborado en papel
122 : 469 -
opalina 200 grs.
ACTIVIDADES A DESARROLLAR DEL COMPONENTE DE MUJER

CONFORMACION E IMPLEMENTACION DEL CONSEJO CONSULTIVO DE MUJERES

ACTIVIDAD No. 11.1 - TALENTO HUMANO: Se requiere contratar talento humano con el fin de desarrollar las
asistencias técnicas y demas acciones que se van a realizar en las 35 sesiones para garantizar la participacion de
las mujeres en los consejos consultivos municipales y departamental para que ejerzan su liderazgo y participaciéon
politica. Al igual, es necesario contar con personal de apoyo logistico para la realizacién de las 35 sesiones.

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. MES
PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
Minimo un (1) afo de experiencia profesional certificada
Coordinador: Profesional en Derecho, Ciencia Politica, Trabajo Social, Psicologia

124 Social, Sociologia y/o Administracion Publica con titulo de posgrado en modalidad 1 2
especializacion en Estudios de Género, Derechos Humanos, Politicas Publicas,
Gestion Publica, Gobierno y AsuntosPublicos, Participacion Ciudadana y/o
Resolucion de Conflictos con menos de un afio de experiencia profesional
certificada.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
Menos de un (1) afio de experiencia profesional certificada

125 Profesional en Derecho, Ciencia Politica, Trabajo Social, Psicologia Social, | 1 2
Sociologia y/o Administracion Publica con menos de un afio de experiencia
profesional certificada.
ASISTENCIAL I

126 Mas de un (1) afo de experiencia laboral certificada | 2 2
Bachiller con mas de un afio de experiencia en logistica y organizacién de eventos.

ACTIVIDAD 11.2- VISITAS DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA CONFORMACION E IMPLEMENTACION DEL
CONSEJO CONSULTIVO DE MUERES (30 MUNICIPIOS): Realizar visitas de asistencia técnica para la
conformacion e implementacion del Consejo Consultivo de Mujeres municipales. Se beneficiaran 30 municipios.

Para esta actividad se requiere asistencia técnica para apoyar a los 30 municipios del departamento de Cérdoba en
la conformacion e implementacion de los Consejos Consultivos de Mujeres Municipales como instancia autonoma
de las Mujeres de participacion técnica y politica que realiza la coordinacion, articulaciéon y/o concertacion con el
Gobierno Territorial para presentar las necesidades, intereses y problemas publicos de las mujeres que habitan en
el Departamento de Cérdoba.

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. DIAS

Refrigerio Menu 3: croissant de jamén y queso (100 grs). Bebida refrescante 400

70
ml.

127 30

ACTIVIAD No 11.3: DIVULGACION PARA LA CONFORMACION DEL CONSEJO CONSULTIVO DE MUJERES:
Desarrollar las estrategias de divulgacion. Conformacion e implementacion del Consejo Consultivo de Mujeres
Departamental y las Escuelas Subregionales de Liderazgo y Participacion Politica.

Se requiere de sensibilizacion y divulgacion de la participacion de la Mujeres en los Consejos Consultivos, por medio
de pendones que identifiquen la estrategia, plegables, violentometros que permitan identificar la violencia en los
espacios de liderazgo y participacion politica. Estas herramientas seran comunicadas en las 30 sesiones de
asistencia técnica a los municipios para la conformacién del Consejo Consultivo de Mujeres y las 5 sesiones del
Consejo Consultivo Departamental de Mujeres.

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. | SESIONES
128 Pendén tipo arana (disefio entregado por la secretaria). 2 1
129 Plegables en papel propalcote full color, 115 gramos tamafio plastificado tamafo 45 30

(216 mm x 140 mm), (disefio entregado por la secretaria).
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130 Violentometros en papel propalcote full color, 115 gramos tamano plastificado 68 30

tamafio (216 mm x 140 mm)(disefio entregado por la secretaria).

ACTIVIDAD 11.4. CAPACITACIONES Y SENSIBILIZACIONES (Escuelas subregionales de liderazgo y participacion
politica): Para llevar a cabo las sesiones del Consejo Consultivo De Mujeres Del Departamento de Cérdoba.

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. | SESIONES
Sonido para 100 personas para voz - espacio abierto y cerrado incluye 2 cabinas

131 . > . . - . 1 2
activas,750 wts c/u y 2 micréfonos alambricos y un mixer, por dia

132 Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 2
Alquiler de computador portatil con memorias de 4G, pantalla de 14 resolucion HD,

133 con sistema Windows, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, | 1 2
WIFI, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USD, USB-C, WIFI.

134 Refrigerio Menu 3: croissant de jamén y queso (100 grs). Bebida refrescante 400 20 5
ml.
Almuerzo Menu sencillo 3 tipo ejecutivo con menaje y buffet: arroz (100 grs), sopa

135 (400 ml), proteina en bistec (250 grs), ensalada (50 grs), carbohidrato (100grs) y | 90 2
bebida refrescante 400 ml.

136 Estacion de agua para 100 personas (dispensador con botellon de 20 litros) 1 2

137 Estacion de café para 100 personas (greca). 1 2
BUS: Servicio transporte de Especial con capacidad de 35 a 41 pasajeros a todo
costo full equipo, incluye: conductor, combustibles y peajes (viajes por fuera del

138 departamento de cérdoba). disposicion de tiempo: por dia segun requerimiento. | 1 2
Seguros: el contratista debe contar con seguro obligatorio de dafios a terceros, de
responsabilidad civil extracontractual vigente
Elaboracion de agenda con logo institucional propalcote 250 gr 4x0t. 80h 75 gr.

139 - g 170 1
Impresas 1x1, argollado doble (disefio entregado por la secretaria).

140 Elaboracion de lapiceros personalizados (disefio suministrado por la entidad) 170 1
Gorras en tela, bordadas, personalizadas con el logo de la Gobernacién de Cérdoba

141 A - 170 1
y logo de la Plataforma segun disefio escogido

142 Elaboracion de camisetas tipo polo con logo 170 1

ACTIVIDAD 11.5- MESAS DE TRABAJO: Realizar mesas de trabajo con los actores involucrados. Sesiones del

Seguros: el contratista debe contar con seguro obligatorio de dafios a terceros, de
responsabilidad civil extracontractual vigente

Consejo Consultivo Departamental de Mujeres.

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. DiAS
Refrigerio Menu 1: sandwich o wrap de jamén y queso (200 grs). Fruta picada (50

143 . 120 2
grs) Bebida refrescante 400 ml.
Almuerzo Menu Sencillo 3 tipo ejecutivo con menaje y buffet: Arroz(100grs), Sopa

144 (400ml), proteina en bistec(250grs), Ensalada(50grs), Carbohidrato(100grs). | 120 2
Bebida refrescante 400mi

145 Refrigerio Menu 6: Pastelito de Carne o Pollo (80 grs). Bebida refrescante 400 ml. | 120 2

146 Estacién de agua para 100 personas (dispensador con botellon de 20 litros) 1 2

147 Estacién de café para 100 personas (greca). 1 2
BUS: Servicio transporte de Especial con capacidad de 35 a 41 pasajeros a todo
costo full equipo, incluye: conductor, combustibles y peajes (viajes por fuera del

148 departamento de cordoba). disposiciéon de tiempo: por dia segun requerimiento. | 1 2
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2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.3.1. GENERALES

1) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

2) Suscribir el acta de liquidacion del contrato dentro del término legal indicado para tal efecto.

3) Prestar las garantias exigidas por la Entidad Contratante en los términos y condiciones
establecidas en el contrato.

4) Pagar los impuestos departamentales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato. El valor de la estampilla a pagar sera el determinado por la Secretaria de Hacienda,
conforme a lo consagrado en la ordenanza departamental vigente.

5) Presentar un informe de ejecucion detallado de la labor contratada al supervisor, con cada cuenta
de cobro, el cual debe contener una relacion detallada correspondiente al servicio prestado.

6) Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido en
articulo 50 de Ley 789 de 2002, y demas normas concordantes, y para efectos de la ejecucion del
contrato, el CONTRATISTA debe acreditar el pago oportuno de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar. El incumplimiento de esta
obligacion dara lugar a la imposicién de multas, previa certificacion de la mora efectuada por el
Supervisor del contrato y el cumplimiento de los procedimientos establecidos en la Ley 1150 de 2007
y enla Ley 1474 de 2011.

7) Las demas obligaciones que sean requeridas para el desarrollo del objeto contractual.

2.3.2 ESPECIFICAS:

1. Coordinar y ejecutar integralmente la operacion logistica necesaria para el desarrollo de todas
las actividades contempladas en el objeto contractual, garantizando el cumplimiento estricto
de las especificaciones técnicas aprobadas por la entidad.

2. Garantizar la operacion logistica integral de los encuentros y eventos programados por la
Secretaria de Juventud y de Equidad para la Mujer, Infancia, Adolescencia y Persona mayor,
asegurando la adecuada atencion a los participantes, la entrega oportuna, en cantidad
suficiente y con estandares de calidad de los bienes y servicios requeridos —incluyendo la
provision de alimentos conforme al menu previamente aprobado, asi como la gestion,
coordinacién y pago efectivo del incentivo transporte conforme a la Resolucion No. XXX para
delegados del consejo y plataforma departamental de juventudes, garantizando condiciones
de seguridad, oportunidad y cobertura territorial.

3. Suministrar en las sesiones pactadas las condiciones técnicas, logisticas y operativas
establecidas para las actividades a desarrollar.

4. Garantizar la disponibilidad del espacio fisico de acuerdo con los requerimientos logisticos
necesarios para el desarrollo adecuado de cada evento.

5. Recopilar, organizar y entregar de manera completa, clara y verificable todas las evidencias
de ejecucién de cada actividad, incluyendo material fotografico y audiovisuales y listados de
asistencia, soportes de transporte y viaticos, actas, relatorias, informes de cumplimiento y
cualquier otro documento que permita demostrar el desarrollo adecuado de las acciones
realizadas, conforme a los lineamientos y formatos establecidos por la entidad contratante.

2.4. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1) Exigir del contratista la ejecucion idénea y oportuna del contrato.

2) Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del contrato.
3) Expedir el cumplido correspondiente.

4) Suscribir con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y liquidacion.

5) Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes estudios previos.
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6) Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista
si a ello hubiere lugar.

7) Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

2.5. PLAZO ESTIMADO: El plazo de ejecucion del contrato sera de SEIS (6) MESES; contados a
partir de la suscripcién del acta de inicio del contrato, una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, sin que en ningun caso sobrepase la vigencia 2026.

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes (firma electrénica en la plataforma
SECORP Il). Para su ejecucién se requiere la expedicion del registro presupuestal, aprobacion de
las garantias exigidas (en caso de aplicar) y el pago del porcentaje correspondiente de las
estampillas que apliquen con ocasién al presente contrato.

2.6. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién del contrato sera en el departamento de
Cérdoba.

2.7. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION:
2.7.1 PERMISOS: De acuerdo con el objeto a contratar no se necesita permisos para contratar.
2.7.2 AUTORIZACION PARA CONTRATAR:

La Asamblea del Departamento de Cérdoba mediante Ordenanza 0006 del 27 de abril de 2026,
faculta al Gobernador del Departamento de Coérdoba para adelantar los tramites precontractuales
y celebrar todo tipo de contratos y convenios desde el 1° de mayo de 2026 hasta el hasta 30 de
julio 2026.

El Gobernador del Departamento de Cérdoba, mediante el Decreto 00130 del 21 de mayo de 2026,
deleg6 competencia y desconcentré funciones en la Secretaria de Juventud para la realizaciéon de
todas las actuaciones precontractuales, contractuales y post- contractuales en la presente
modalidad de contratacion

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SuU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un contrato de PRESTACION
DE SERVICIO, segun lo previsto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

3.2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Esta contratacion se hara a través de
la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, teniendo en cuenta el objeto a
contratar y el presupuesto oficial, toda vez que excede el valor de la minima cuantia, sin superar
los mil (1.000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes de la menor cuantia establecida por
el Departamento de Cérdoba mediante Resolucion No 00001 del 05 de enero de 2026.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar: “APOYO
LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO LOS DIFERENTES PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y
EVENTOS DE LA SECREATRIA DE JUVENTUD Y EN LA IMPLEMENTACION DE LOS
CONSEJOS CONSULTIVOS DE MUJERES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA,
corresponde a:

a) Licitacion Publica
b) Seleccion Abreviada de menor cuantia con manifestacion de interés: X

I.  Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por
subasta Inversa
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Il
Iv.

VL.
VILI.

Il.
Il
V.
V.
VL.
VIL.
VI

e)

Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por
compra de catalogo derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios
Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas

de productos

Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia: X
Prestacion de servicio de salud
Declaratoria de desierta de la licitacion.
Productos de origen o destinacion agropecuarios_

Concurso de Méritos:

Abierto

Con precalificacién

Escogencia de intermediarios de seguros

Contratacion Directa:

Urgencia manifiesta.

Contratacion de empréstitos_

Contratos interadministrativos
Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
Encargo fiduciario

Inexistencia de pluralidad de oferentes.

Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
. Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.

Minima Cuantia

3.3. CODIGO (S) UNSPSC:

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web, www.colombiacomora.gov.co/clasificacién, el objeto a
contratar se encuentra codificada asi:

cODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(90) Servicios de viajes, (11) Instalaciones
. . - N L 15) Hoteles y moteles
90111501 (F) Servicios alimentacion, alojamientoy hoteleras, alojamientos y (15) enssiglnes y
entretenimiento centros de encuentros P
93141701 (F) Servicios (93) Servicios P<?I|.t|cos y de (14) Servicio c_omunltarlos (17) Cultura
Asuntos Civicos y sociales
90) Servicios de viaj 11) instalaci
. .( ) er.\{luos gvgues, (11) insta fmlo_nes (15) Hoteles y moteles y
901115 (F) Servicios alimentacién, alojamientoy hoteleras, alojamientos y ensiones
entretenimiento centros de encuentros P
E
531027 (E) Pruc.tos de uso | (53) Ropa maletas y productos (10) Ropa (27) uniformes
final de aseo personal
781115 (F) Servicios (78) Servicios de transporte, (11) Transporte de (15) transporte de
almacenaje y correo pasajeros pasajeros aérea
78111800 (F) Servicios (78) Servicios de Transporte, (11) Transporte de (18) Transporte de
Almacenaje y Correo pasajeros pasajeros por carretera
49) Equi inist . . .
49221510 (E) Pruc.tos de uso gcc)esc?;::)pso:;f:?é?cs)r;:z;’ (22) Equipos y accesorios (15) Accesorios para
final - para deportes deporte
recreacion
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(E) Pructos de uso (53) Ropa, Maletas y (12) Maletas, bolsos de (16) Monederos, bolsos de
53121603 R .
final Productos de Aseo Personal | mano, mochilas y estuches mano y bolsas
(90) Servicios de Viajes, .
90101600 (F) Servicios Alimentacion, Alojamiento y (10) Restau.rantes ¥ (16) Servicios dg
. Catering banquetes y catering
Entretenimiento
53103100 (E) Pruc.tos de uso | (53) Ropa maletas y productos (10) Ropa (31) Chalecos
final de aseo personal
(80) Servicios de Gestidn,
80111600 (F) Servicios Servicios Profe5|on'a'les de (11) Servicios de recursos | (16) Servicios de personal
Empresa y Servicios humanos temporal
Administrativos
(80) Servicios de Gestion,
80141607 (F) Servicios Servicios ProfeS|on'a'|es de (14) Co'me.rmal'l%aaon v (16) act|V|Fi’ades de ven'tas
Empresa y Servicios distribucién y promocidn de negocios
Administrativos
53103000 (E) Pruc.tos de uso | (53) Ropa maletas y productos (10) Ropa (30) camisetas (T-shirts)
final de aseo personal para hombre
(G) Terrenos, e e
95131500 edificios, (95) Terrenos, ednflcms, (13) Estructurfas y edificios (15) Tarimas y graderias
, estructuras y vias moviles
estructuras y vias
(90) Servicios de Viajes, .
90151802 (F) Servicios Alimentacion, Alojamiento y (15) Serv.lcps de (18) Carnavales y ferias
- entretenimiento
Entretenimiento
(80) Servicios de Gestion,
80141601 (F) Servicios Servicios Profe5|on.a'les de (14) Co.me'raalll%auon % (16) Act|V|.d’ades de ven'tas
Empresa y Servicios distribucién y promocion de negocios
Administrativos
(80) Servicios de Gestidn,
80141625 (F) Servicios Servicios Profe5|on.a'les de (14) Co.me'raalll%auon % (16) Act|V|.d’ades de ven'tas
Empresa y Servicios distribucién y promocion de negocios
Administrativos

3.4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: La
presente modalidad se escoge con fundamento en las siguientes disposiciones:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “2. Seleccidén abreviada. La Seleccion abreviada corresponde
a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del
objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual.

(...) b) La contrataciéon de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacién se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades
publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia seréa hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

(..)

Considerando que el objeto del contrato a celebrar no estd comprendido dentro de las excepciones
de que trata la disposicién en cita, esta seleccién se hara por la modalidad de Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia, cumpliendo con toda la normatividad vigente que regula esta modalidad de
seleccion

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia del Decreto
1082 de 2015: “Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes
reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:
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1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del
mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara
el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay
lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezaréa a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.
4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles”

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO |

4.1. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: El presupuesto oficial para la presente contratacion
asciende a la suma de MIL VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE. ($ 1.024.867.618,60),
incluido todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales,
a que hubiere lugar y demas descuentos de caracter departamental vigentes al momento de la
apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la
ejecucion del contrato conlleve.

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente Contratacién, las Secretarias de Juventud
y Equidad para la Mujer, Infancia, adolescencia y Persona Mayor, tuvieron en cuenta el monto
aprobado para dicha contratacion, asi como, los valores de mercado, obteniendo como resultado
de analisis que el presupuesto estimado para contratar el “APOYO LOGISTICO PARA LLEVAR
A CABO LOS DIFERENTES PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y EVENTOS DE LA SECRETARIA
DE JUVENTUD DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA’ es de OCHOCIENTOS OCHENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($880.000.000) y de otra parte, BRINDAR APOYO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS DE MUJERES MUNICIPALES Y
DEPARTAMENTALES, por un valor de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHENTA Y
SIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 145.087.977,00), tal como se
evidencia en los documentos anexos, que hace parte integral del presente documento; por lo tanto
el presupuesto total es de MIL VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE
MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE. ($
1.024.867.618,60).

Se deja como constancia que el presente proceso no es sujeto a limitacion a mipymes debido a su
cuantia, la cual es superior a $125.000 délares a 2026.

NOTA: Para esta contratacién APLICA el analisis del sector el cual hace parte integral de
este documento. SE ADJUNTA ANEXO. Documentos de cotizacién y analisis utilizados para
estimar presupuesto oficial.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

Para la elaboracion del estudio de precios de mercado de los bienes y servicios, del presente analisis,
se tuvo en cuenta:

Resolucion No.00114 del 30 de diciembre de 2024. Por medio de la cual se adopta la tabla de
honorarios para contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la
Gobernacion de Cordoba. Con el fin de establecer el valor de los honorarios del talento humano
del presente proceso.

También se tomé como referencia para el precio del servicio de transporte especial de pasajeros,
el proceso desarrollado por la entidad durante la presente vigencia, con numero No. DGR-007-
2026, cuyo objeto es: “>Servicio de transporte terrestre especial de personas y de carga segun
requerimiento de la fuerza publica en el departamento de cérdoba, en el marco de la declaratoria
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de calamidad publica y de urgencia manifiesta, a fin de garantizar su proteccion y disponibilidad
para la atencién inmediata de la emergencia”

Para estimar el presupuesto para la presente Contratacién, la Secretaria de Juventud
Departamental, tuvo en cuenta la naturaleza de los bienes y servicios a adquirir, las normas
aplicables a esta seleccion estan basadas en el régimen de la contratacion estatal Ley 80 de 1993
y Ley 1150 de 2007, al igual que el Decreto 1082 de 2015.

Ver el analisis del sector el cual hace parte integral de este proceso.

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o
vigencia futura relacionada en la plataforma SECOP II.

El presupuesto estimado para el cumplimiento del proyecto estda amparado con el siguiente
Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

SECRETARIA DE JUVENTUD - CDP N°26000262 de febrero 10 de 2026 expedido por Direccién
Financiera de Presupuesto, con Identificacién Presupuestal, 030310 - 2.3.2.02.01.004, 030310 -
2.3.2.02.02.006.1 — 22, 030310 - 2.3.2.02.02.009.2 — 22, 030310 - 2.3.2.02.02.009.1 — 22, 030310
-2.3.2.02.02.006.2 — 22; por valor de OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($880.000.000), incluidos costos directos e indirectos e impuestos..

SECRETARIA DE MUJER. CDP N° 26000372 de febrero 19 de 2026. BRINDAR APOYO PARA
LA IMPLEMENTACION DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS DE MUJERES MUNICIPALES Y
DEPARTAMENTALES, expedido por Direccién Financiera de Presupuesto, con Identificacion
Presupuestal 03030703 - 2.3.2.02.02.008.21 — 21, 03030703 - 2.3.2.02.02.006.1

- 21 y 03030703 - 2.3.2.02.02.008.21 — 22, por un valor de CIENTO CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MCTE ($
145.087.977,00)

4.4. FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: Mediante actas
parciales mensuales por los servicios efectivamente prestados, recibidos satisfactoriamente por el
supervisor designado, previa presentacion de la factura acompanada del informe de ejecucion,
informe de supervision y certificacion de cumplimiento a entera satisfaccién suscrita por el
supervisor del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. Para efectos del tltimo pago debera presentarse también la liquidacién
del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA deberd acreditar el pago de los aportes
establecidos en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. EI CONTRATISTA debera anexar con la
factura el certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de lo
contrario no se tramitara la respectiva factura.

PARAGRAFO TERCERO: El CONTRATISTA debera acreditar previo a cada pago que, respecto
de sus obligaciones en materia laboral, frente al personal utilizado para la ejecucion del contrato,
se encuentra al dia a la fecha de presentacién de cada factura.

NOTA: EL DEPARTAMENTO no reconocera, por consiguiente, ningun reajuste realizado por el
CONTRATISTA en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria
para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la
propuesta. En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003,
y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y Acorde con lo estipulado en los Paragrafos Segundo y
terceros precedentes, el CONTRATISTA debera presentar para demostrar la prestacion del
servicio y obtener el pago: a) certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor
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del contrato. b) Certificacién de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensacion
Familiar y ARL) y de Aportes Patronales (Pago de aportes en Pension, Salud al Sistema de
Seguridad Social y Riesgos laborales), expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el
Representante Legal de la misma, del mes correspondiente al pago.

5.LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un Proceso de
Contratacion como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y
su experiencia. El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas
para los proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sélo evalle las ofertas de aquellos que
estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacién.

5.1 Criterios de Verificacion:

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafian la propuesta presentada.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los
documentos senalados en el presente documento.

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE O NO CUMPLE

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes aspectos objeto de
verificacion:

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento
de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo senalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de
condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato — Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el
Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que
ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.
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A. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicién previstas en la legislacién colombiana para contratar previstas en la
Constitucién y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016
— Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania y el certificado de
matricula mercantil (en caso de desarrollar una actividad mercantil) donde conste que cuya
actividad comercial tenga intima relacién con el objeto a contratar, con fecha no superior a
treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de la convocatoria.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:
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I.  Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacién legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

II.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

ll.  Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

IV. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

VI. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Il. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo
de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente Proceso de seleccion por la Camara
de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente
o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe
constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.
II.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién
o documento correspondiente del 6érgano social competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
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VII.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para

efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion.
VIll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
debera presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en el presente literal; (ii) la informacién requerida en el presente numeral, y
(iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

I.  Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la Entidad Estatal.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Uniéon Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencién de
conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion
se solicitara aclaracion. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacién requerida
en el Formato N°2 — Conformacion de proponentes plurales (Formato 2A —Consorcios)
(Formato 2B — UT). Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar
definida en Formato N° 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato N° 2A - Consorcios)
(Formato N° 2B - UT), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afno adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

E. ElProponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al
100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato— Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliaciéon a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. ElI Proponente debera
acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de
Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los anteriores numerales.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITI:\CION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO
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El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Podran participar en la presente seleccion de contratistas las personas naturales o juridicas, en
forma individual o conjunta inscritas en el registro unico de proponentes de la cdmara de comercio
(todos los miembros de los consorcios o uniones temporales deberan estar inscritos en el registro
unico de proponentes), el cual debera estar en firme y vigente antes de la fecha de entrega de
propuestas de acuerdo con la normatividad. El registro debera aportarse vigente antes del cierre y
la expedicion del documento no podra exceder los 30 dias anteriores a la fecha prevista para el
cierre del plazo para presentar ofertas.

Persona natural o juridica extranjera con domicilio o sucursal en Colombia

Todas las personas naturales o juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y
cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a
celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su
inscripcién vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas. La
expedicion del registro Unico de proponentes no debera exceder 30 dias anteriores a la fecha de
cierre del proceso. La verificacidon de este documento se realizara conforme a lo establecido en le
Circular Unica de CCE.

La inscripcién en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente. NOTA: De conformidad
con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
— Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Decreto 1082 de 2015, es un deber
del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Persona natural o juridica extranjera sin domicilio o sucursal en Colombia
No se exigira inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el certificado
de registro unico tributario actualizado conforme a la Resolucién 000139 de noviembre 21 de 2012,
expedida por la Direccion de Impuesto y Aduanas Nacionales “DIAN”.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, o promesa de sociedad futura este requisito
se exigira de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad
futura.

PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente diligenciara el formato respectivo contemplado el presente Pliegos de condiciones
con el fin de suscribir el pacto de integridad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacion.

CEDULA DE CIUDADANIA

El representante legal de la sociedad para el caso de personas juridicas, debe aportar fotocopia
de la Cédula de Ciudadania.
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Tratdndose de Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de dicho documento.

LIBRETA MILITAR

Los proponentes personas naturales debe aportar Fotocopia de Libreta Militar (Menores de 50
afnos).

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Se debera acreditar

el pago de la garantia con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

Cualquier error o imprecisiéon en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristicas | Condicion

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio autbnomo vy (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA

beneficiario

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del presente Proceso de
Seleccion

Tomador e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre

0 razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

e Se debera acreditar el pago de la garantia

Si en desarrollo del proceso de seleccidon se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En cumplimiento de lo establecido por la ley 1238 de 2008 el DEPARTAMENTO verificara los
antecedentes disciplinarios de los proponentes.
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No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar el certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica,
obtenido a través de la pagina web de dicha entidad. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de esta y de su representante legal. En el caso de Consorcio 0 union
temporal, se presentara el certificado de cada uno de sus integrantes segun corresponda.

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES.

En cumplimiento con lo establecido por la contraloria General de la Republica, mediante circular
N° 05 de 25 de febrero de 2008, el DEPARTAMENTO verificara que los proponentes no se
encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de
la Republica.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar la consulta al boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Naciéon, en la pagina Web
www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en el Boletin de
responsables fiscales vigente.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de
la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

CERTIFICADO VIGENTE JUDICIALES.

El DEPARTAMENTO verificara los antecedentes judiciales, no obstante, de lo anterior, los
oferentes con su propuesta deberan allegar el certificado que acredite que no tiene asuntos
pendientes con las autoridades judiciales.

CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICIA NACIONAL.

De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de junio del 2016, los proponentes
deberan aportar el certificado de no estar reportados en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional.

CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE
18 ANOS.

El proponente debera anexar a la propuesta el certificado de inhabilidades por delitos sexuales
cometidas contra menores de edad del proponente, y en caso de ser persona juridica, de su
representante legal, vigente a la fecha de cierre del presente Convocatoria Publica, en virtud a la
Ley 1918 de 2018.

En tratdndose de promesa de sociedad futura este documento debera presentarse por todos y
cada uno de sus integrantes.

CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM-

Expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica, en virtud a la consecuencia juridica que
tiene este, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1 del articulo 6° de la Ley 2097 de 2021.

B. CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion del Formato N° 3 —
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Experiencia para todos los Proponentes y (iii)) alguno de los documentos validos para la
acreditacion de la experiencia, senalados en el presente estudio cuando se requiera la verificacion
de informacion del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales.

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. No obstante, si
de acuerdo con el estudio de sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de su
matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha
circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en el pliego de condiciones la forma
de acreditar la experiencia que no aparece en el RUP.

5.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Deberan incluir dentro de su objeto y/o actividades PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO Y/O APOYO A LA GESTION.

B. Estar relacionados en el Formato — Experiencia con el numero consecutivo del contrato en
el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos sefalados en el Formato — Experiencia. Este documento debera ser presentado
por el Proponente Plural y no por cada integrante.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo seis (6)
contratos los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el Pliego
de Condiciones.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito
por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda)
donde se indique la conformacion de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante
los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefalados en el numeral de los
estudios previos y en el Pliego de Condiciones.

5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y servicios el cddigo para la clasificacion de la experiencia es el
siguiente:

cODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(90) Servicios de viajes, (11) Instalaciones
. . - N L 15) Hotel tel
90111501 (F) Servicios alimentacion, alojamientoy hoteleras, alojamientos y (15) Ho Z:;Znn;;) clesy
entretenimiento centros de encuentros P
93141701 (F) Servicios (93) Servicios P<?I|’.ticos y de (14) Servicio c_omunitarios (17) Cultura
Asuntos Civicos y sociales
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N .(90) Ser.vrlaos d.e VI?JES, (112) mstallauo.nes (15) Hoteles y moteles y
901115 (F) Servicios alimentacion, alojamientoy hoteleras, alojamientos y ensiones
entretenimiento centros de encuentros P
531027 (E) Pruc_tos de uso | (53) Ropa maletas y productos (10) Ropa (27) uniformes
final de aseo personal
781115 (F) Servicios (78) Servicios de transporte, (11) Transporte de (15) transporte de
almacenaje y correo pasajeros pasajeros aérea
78111800 (F) Servicios (78) Servicios de Transporte, (11) Transporte de (18) Transporte de
Almacenaje y Correo pasajeros pasajeros por carretera
(49) Equipos, suministros y . . .
E)P 22)E 15) A
49221510 (E) ruc.tos de uso accesorios para deportes y (22) Equipos y accesorios (15) Accesorios para
final ., para deportes deporte
recreacion
53121603 (E) Pructos de uso (53) Ropa, Maletas y (12) Maletas, bolsos de (16) Monederos, bolsos de
final Productos de Aseo Personal | mano, mochilas y estuches mano y bolsas
(90) Servicios de Viajes, .
90101600 (F) Servicios Alimentacién, Alojamiento y (10) Restaurantesy (16) Servicios de
o Catering banquetes y catering
Entretenimiento
53103100 (E) Pruc.tos de uso | (53) Ropa maletas y productos (10) Ropa (31) Chalecos
final de aseo personal
(80) Servicios de Gestion,
. Servicios Profesionales de (11) Servicios de recursos | (16) Servicios de personal
80111600 (F) Servicios Empresa y Servicios humanos temporal
Administrativos
(80) Servicios de Gestion,
80141607 (F) Servicios Servicios Profesionales de (14) Comercializacidn y (16) actividades de ventas
Empresa y Servicios distribucién y promocion de negocios
Administrativos
53103000 (E) Pruc.tos de uso | (53) Ropa maletasy productos (10) Ropa (30) camisetas (T-shirts)
final de aseo personal para hombre
(G) Terrenos, e e
95131500 edificios, (95) Terrenos, edlfluos, (13) Estructurfa\s y edificios (15) Tarimas y graderias
estructuras y vias estructuras y vias moviles
(90) Servicios de Viajes, -
90151802 (F) Servicios Alimentacion, Alojamiento y (15) Serv.|C|.os de (18) Carnavales y ferias
o entretenimiento
Entretenimiento
(80) Servicios de Gestion,
80141601 (F) Servicios Servicios Profesionales de (14) Comercializacion y (16) Actividades de ventas
Empresa y Servicios distribucidn y promocion de negocios
Administrativos
(80) Servicios de Gestion,
80141625 (F) Servicios Servicios Profesionales de (14) Comercializacion y (16) Actividades de ventas
Empresa y Servicios distribucion y promocion de negocios
Administrativos

B. La Entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contratos en el Formato N° 3 — Experiencia,
para efectos de verificacion de la experiencia se tendra en cuenta maximo los seis (6) contratos

aportados de mayor valor.

D. Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como
minimo el cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en
el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
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F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento
valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia
multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente Proceso

5.4 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en al menos uno de los siguientes cédigos:

cODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(90) Servicios de viajes, (11) Instalaciones
. . - — L 15) Hoteles y moteles
90111501 (F) Servicios alimentacion, alojamientoy hoteleras, alojamientos y (15) ensignes v
entretenimiento centros de encuentros P
. icios Politi 14 ici itari
93141701 (F) Servicios (93) Servicios c? |.t|cos y de (14) Servicio c.omunltarlos (17) Cultura
Asuntos Civicos y sociales
90) Servicios de viaj 11) instalaci
. .( ) er.\{luos §V|§Jes, (11) insta leqnes (15) Hoteles y moteles y
901115 (F) Servicios alimentacioén, alojamientoy hoteleras, alojamientos y ensiones
entretenimiento centros de encuentros P
E)P R |
531027 (E) ruc.tos de uso | (53) Ropa maletas y productos (10) Ropa (27) uniformes
final de aseo personal
781115 (F) Servicios (78) Servicios de transporte, (11) Transporte de (15) transporte de
almacenaje y correo pasajeros pasajeros aérea
78111800 (F) Servicios (78) Servicios de Transporte, (11) Transporte de (18) Transporte de
Almacenaje y Correo pasajeros pasajeros por carretera
49) Equi inist . . .
49221510 (E) Pruc.tos de uso gcc)esg::)psos:alf:r:elzlsrzzzz (22) Equipos y accesorios (15) Accesorios para
final . para deportes deporte
recreacion
53121603 (E) Pructos de uso (53) Ropa, Maletas y (12) Maletas, bolsos de (16) Monederos, bolsos de
final Productos de Aseo Personal | mano, mochilas y estuches mano y bolsas
(90) Servicios de Viajes, -
. . L I 10) Rest t 16) S d
90101600 (F) Servicios Alimentacion, Alojamiento y (10) Res au.ran esy (16) Servicios ?
. Catering banquetes y catering
Entretenimiento
E) Pructos d 53)R let duct
53103100 (B) Pructos de uso | (53) Ropa maletas y productos (10) Ropa (31) Chalecos
final de aseo personal
(80) Servicios de Gestion,
. Servicios Profesionales de (11) Servicios de recursos | (16) Servicios de personal
111
80111600 (F) Servicios Empresa y Servicios humanos temporal
Administrativos
(80) Servicios de Gestidn,
80141607 (F) Servicios Servicios Profesionales de (14) Comercializacién y (16) actividades de ventas
Empresa y Servicios distribucién y promocion de negocios
Administrativos
E) Pructos d 53)R let duct 30) camisetas (T-shirt
53103000 (E) ruc_ os de uso | (53) Ropa maletas y productos (10) Ropa (30) camisetas (T-shirts)
final de aseo personal para hombre
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(G) Terrenos, s .
95)T , edif| , 13) Estruct dif . ,
95131500 edificios, (95) Terrenos, e I,ICIOS (13) Estruc ur.asye icios (15) Tarimas y graderias
, estructuras y vias moviles
estructuras y vias
(90) Servicios de Viajes, .
. L 15)S d .
90151802 (F) Servicios Alimentacion, Alojamiento y (15) erv.lcps € (18) Carnavales y ferias
. entretenimiento
Entretenimiento
(80) Servicios de Gestion,
80141601 (F) Servicios Servicios Profe5|on.a.|es de (14) Co.me.raal.l%acmn v (16) Act|V|.d,ades de ven.tas
Empresa y Servicios distribucidn y promocidn de negocios
Administrativos
(80) Servicios de Gestion,
80141625 (F) Servicios Servicios ProfeS|on.a.|es de (14) Co‘me.rmal.l%aaon v (16) Acthlld’ades de ven.tas
Empresa y Servicios distribucidn y promocion de negocios
Administrativos

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno
de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera
incluirlos en el Formato — Experiencia.

5.5 - ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefalados en el Pliego de Condiciones:

A. Contratante

B. Objeto del contrato

C. Principales actividades ejecutadas

D. La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato.

E. Lafecha de terminacién de la ejecucién del contrato.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién.

G. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

H. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.
5.

6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion para que la Entidad realice la verificacion en forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En
caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

A. Acta de Liquidacién

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion de las actividades contratadas, debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun
aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna
al cedente.
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Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores,
o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

B. Copia de la declaraciéon del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucién del contrato o impuesto de timbre del
contrato.

5.7. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con
particulares.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el
representante legal del Contratista, del Concesionario, o del EPC o Consorcio. Asi mismo,
debe contener la informacién requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos
de acreditacién de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

I.  Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente Proceso de seleccion.

Il.  Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo del objeto contractual por medio de la cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificacion emitida por la Entidad concedente,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacién.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista
cuando ambos se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista
directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el
Proceso en el cual el contratista certificd la respectiva subcontratacion.
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La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el
Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no
fue advertida.

En ese caso, el contrato de concesion se contabilizarda como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacion.

5.8. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL.

La verificacién del numero de contratos para acreditar la experiencia se realizara de la siguiente
manera:

NUMERO DE
) CONTRATOS DE
NUMERODE .| oR MiNIMO EXPERIENCIA |\, oR MiNIMO
CONTRATOS DIFERENCIAL PARA
A CERTIFICAR A CERTIFICAR
CON LOS EMPRENDIMIENTOS
(COMO % DEL (COMO % DEL
CUALES EL Y EMPRESAS DE
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROPONENTE MUJERES O
CONPLE LA o0l | MPmESO | OMOAL
EXPERIENCIA SMMLV) EMPRENDIMIENTOS EN SMMLV)
ACREDITADA Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
De 1 hasta 2 75% De 1 hasta 3 50%
De 3 hasta 4 120% De 4 hasta 5 100%
De 5 hasta 6 150% De 6 hasta 7 120%

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLYV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta
como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en la seccion los
pliegos definitivos

Para hacerse beneficiario del anterior criterio diferencial a favor de las empresas o
emprendimientos de mujeres y las micro, pequefias 0 medianas empresas deberan cumplir con los
siguientes requisitos y aportar los siguientes documentos:

I. EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direcciodn de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificaciéon debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

Tratdandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se deben anexar con la oferta los documentos y certificados de que trata el presente numeral para
acreditar la condicion.

Il. MICRO, PEQUENAS O MEDIANAS EMPRESAS: Las Mipyme debera acreditar su tamafio
empresarial y domicilio con los siguientes documentos

a) Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador

o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes individuales y/o en consorcio o union
temporal aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacién para el cierre.

Se deben diligenciar los formatos correspondientes.
lll. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania,
la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccidon Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés
o cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y las derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de las derechos en la sociedad
y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion.
Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccidn Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad
en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de
la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempeifian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se

oA Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

£ £ H | Palaciode Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

A Ly z PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357

. ¢ | contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
=y www.cordoba.gov.co



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0

FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: 17/04/2024

DEPTAEN!O P .
DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 44 de 65

sefale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo
del proponente y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando
al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de
este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién equivalente
a su participacion en la conformacién del proponente plural.

Se deben anexar con la oferta los documentos y certificados de que trata el presente numeral para
acreditar la condicion.

C. CAPACIDAD FINANCIERA
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la

Matriz N°1 — Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el
pliego de condiciones.

INDICADOR FORMULA
o Activo Corriente
Liquidez Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento | Activo Total
Razén de .
Cobertura de Utilidad
Intereses
Gastos Interés

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(X, Componente 1del indicador;)

Indicador =
(X", Componente 2 del indicador;)

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores financieros

indice De Liquidez
Indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, Condicion: Si el indice de liquidez (L) es
Mayor o igual (= 1,89) la propuesta se calificara HABILITADA.

Endeudamiento
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indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, El indice de Endeudamiento debera ser
menor o igual (< 62,00 %) para que su propuesta sea calificada como HABILITADA.

Razén De Cobertura De Intereses

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, El resultado debera
mayor o igual a (= 3,63) veces para que su propuesta sea calificada como HABILITADO. Para el
caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”,
sera valido para la administracion y por lo tanto sera habilitado, siempre que la cuenta “gastos de
intereses” sea valor cero (0).

D. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Foérmula
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacio
Patrimonio (Roe) Patrimonio
Rentabilidad del Activo | Unidad Operaciond
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(X, Componente 1del indicador;)

Indicador =
(X7, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).

Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores de capacidad
organizacional:

Rentabilidad Sobre Patrimonio
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, La Rentabilidad sobre el
patrimonio expresada en porcentaje, debera ser mayor o igual (= 21,00%)

Rentabilidad Sobre Activos
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, La Rentabilidad sobre activos
expresada en porcentaje, debera ser mayor o igual (= 8,00 %)

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el
Proceso de Contratacion, la evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara
a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente. Las
personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este

pliego.

La capacidad financiera y organizacional se verificara conforme a lo establecido en el decreto 1082
de 2015.
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el pliego de
condiciones.

Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores de capacidad
organizacional:

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO mayor o igual (= 21,00 %)
RENTABILIDAD DEL ACTIVO mayor o igual (= 8,00 %)

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos
colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, vy (iii) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso
de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato — Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos senalados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2024,
acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en el Pliego definitivo.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El Proponente
podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccién del pliego de
condiciones.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERA MAS FAVORABLE
(Numeral 5 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluacion y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccién de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015:

“La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas”.
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Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el
descrito en el literal b) genera muchas dificultades a la hora de hacer la evaluacién.

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacién se enuncian:

CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
PROPUESTA ECONOMICA MAXIMO 20 PUNTOS
DESEMPENO DEL
FACTOR | CONTRATISTA EN | MAXIMO 20 PUNTOS
CALIDAD | CONTRATOS SIMILARES 59.50 PUNTOS
CAPACIDAD TECNICA MAXIMO 39.50 PUNTOS

PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y

EMPRESAS DE MUJERES MAXIMO 0,25 PUNTOS

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA MAXIMO 0,25 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO 20 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

Esta entidad conforme a lo establecido en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 reducira el 2% del
total de los puntos obtenidos a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

6.1 PROPUESTA ECONOMICA. (HASTA 20 PUNTOS).

Para la calificacién de la propuesta econdmica se tendra en cuenta el valor total ofertado (suma de
precios unitarios) en el formato respectivo, debidamente firmado.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del objeto contractual del
presente proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan
tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los
Documentos del Proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como
asumir los riesgos previstos en dichos documentos.
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Por ultimo, se informa que al momento de presentar oferta econdmica debe tener en cuenta los gastos
0 erogaciones por concepto de retencion en la fuente que se aplica la establecida por el gobierno
nacional de acuerdo con la actividad e impuestos municipales y/o departamentales que se discriminan
asi:

Pro-Desarrollo: 2% del valor total
Pro-Ancianato: 3% del valor total
Pro-Cultura: 0.5% del valor total
Pro-Universidad: 2% del valor total
Pro-Deporte: 2.5% del valor total

NOTA: Es responsabilidad del proponente la verificacion de estos u otros impuestos, los cuales
pueden variar de acuerdo el objeto del contrato, el valor y el régimen en que se encuentre el
proponente.

6.1.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior
a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

6.1.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente.

6.1.3 METODO DE PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA: MEDIA GEOMETRICA
CON PRESUPUESTO OFICIAL.

Para el calculo de la media geométrica con Presupuesto Oficial se tendra en cuenta el nUmero de
propuestas validas y se incluira el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente
cuadro:

Namero de propuestas (n) Numero de veces en las g;ijziasle incluye el presupuesto
T, (nv) [veces]
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10 -12 4
13-15 5

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del Presupuesto Oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente férmula:

MGPO = I:ﬁ+mUPO']_ * Poz * P03 e ¥ Pon * V—]_ * Vg"f Vm
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Donde:

MGpo MGro . Eg |3 media geométrica con presupuesto oficial.

[ J

e PO: Es el presupuesto oficial del proceso.

e ViVi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i’.

e n: Es el numero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1.
e m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procedera a ponderar las propuestas de
acuerdo con la siguiente formula:

MGpo — V;
20#| 1 — 7) Para valores menores o iguales a MGy, 20
MGp, Mbpo

MGz — V1|

#| 1 —2= Para valores mayores a MGp,

Donde:

MGroMGpo. g |5 media geométrica calculada.
e ViVi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

i
En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto
Oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto
Oficial y el valor de la propuesta solo de los medios tecnoldgicos en el formato respectivo
debidamente firmado.

6.2. FACTOR DE CALIDAD DE CALIDAD (MAXIMO 59,50 PUNTOS)

La entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

6.2.1 DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES.
Se otorgaran por este criterio Veinte (20) PUNTOS

Para acreditar este aspecto se debe allegar con la propuesta en una (1) certificacion de los contratos
presentados para acreditar la experiencia, en donde se exprese que como contratista cumplié con el
objeto contractual de manera excelente o muy buena.

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este aspecto como puntaje
cero (0).

El proponente presentara las certificaciones y documentos de soporte de los contratos en los que
considere, cumplir con los requisitos antes mencionados, siguiendo las siguientes reglas: 1) No se
exigen requisitos de precio ni objeto relacionado para acreditar contratos terminados oportunamente.
2) La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada a través de los diferentes
canales de informacién tales como SECOP entre otros, por lo que el proponente se responsabiliza
por la informacion reportada la cual debera ser veraz. 3) Los certificados aportados debera contener
al menos la siguiente informacién:

- Entidad contratante
- Objeto del contrato
- Nombre del contratista
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- N°de identificacion del contratista (Nit o cédula)

- Enunciar taxativamente si la ejecucién del contrato fue, muy buena o excelente.
- Elformato debe encontrarse firmado por el funcionario competente

- Fecha de suscripcion del contrato

- Fecha de suscripcion de la certificacion

6.2.2 CAPACIDAD OPERATIVA- 39.50 PUNTOS: EIl proponente para hacerse acreedor a 39.50
puntos antes anotados, presentando lo siguiente:

.. Cantidad L Exp.e.rlenma
. Formacién .. Experiencia especifica con el e as
Perfil , . Minima . Calificacién
Académica . y/o laboral objeto a
requerida
contratar
Experiencias
generales por Acreditar
lo menos de experiencia
UN (1) afio, minima por lo
DIRECTOR DEL contadas de menos de UN (1)
PROYECTO TiTuLo conformidad CONTRATO en
PROFESIONAL 1 con lo GESTION 39.50
COMO POLITOLOGO dispuesto en el TECNICA
articulo 229 PARA LA
del Decreto ADOLESCENCIAY
Ley 019 de LA JUVENTUD
2012.
Si el oferente no ofrece estas calidades para su equipo de trabajo su puntuacién es 0

El proponente debera presentar diligenciado el Formulario libre, relacionando el personal
propuesto, acompanado de las cartas de compromiso firmadas, Para acreditar la experiencia del
equipo de trabajo, s6lo debe aportar las certificaciones requeridas.

El proponente debera garantizar que el personal propuesto para la ejecucion de los trabajos sea el
ofrecido en la presentacion de la propuesta, en caso contrario debera presentar justificacion
valedera ante el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, quien aceptara o no la solicitud de reemplazo,
so pena que se le pueda hacer efectiva la clausula penal de apremio.

La verificacion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas
para el personal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) Parala acreditacion de la experiencia de cada uno de los profesionales se debera presentar
la matricula o tarjeta profesional vigente (si diera lugar) y certificaciones de los contratos
ejecutados, firmado por el contratante, que contenga, como minimo, la siguiente
informacion:

- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Cargo desempefiado

- Fechas de inicio y terminacién del contrato

- Firma del personal competente

- Funciones o actividades desempefadas (solo para la experiencia profesional relacionada, la
cual se puede acreditar con la certificacién, o en su defecto, sino la contiene adjuntando el
contrato.)
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b) Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafarse
de la traduccion correspondiente.

¢) La experiencia general de los profesionales cuando se solicite, solo podra ser contabilizada
a partir de la fecha de expedicién de la tarjeta o matricula profesional. Para el caso de los
profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedicion,
deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique
la fecha de expedicién de la misma.

d) Cuando se presenten experiencias simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara doble
contabilizacion.

e) Para el caso de las certificaciones de experiencia expedidas por empresas privadas cuando
el profesional haya participado en la ejecucidén de un contrato suscrito con una entidad
publica, la personas que no haya sido parte del equipo requerido por la entidad publica
beneficiaria del proyecto del cual emana la experiencia, deberan estar acompafadas de los
siguientes documentos:

e Copia del contrato de trabajo o de prestacion de servicios suscrito entre el profesional y la
entidad privada que certifica la experiencia. La informacién sera verificada por la entidad a
través de los distintos canales de consulta dispuestos por CCE.

f) Los estudios de educacién superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos
se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion
del titulo correspondiente. Homologacion de pregrado y posgrado de titulos obtenidos en el
exterior cuando aplique.

g) Los profesionales deberan aportar Fotocopia de matricula o tarjeta profesional, Copia del
Certificado, Credencial, Diploma o Acta de Grado que acredite titulo superior de postgrado.
Para los profesionales en salud que les sea aplicable, deberan aportar constancia de estar
inscrito en el RETHUS.

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este aspecto como
puntaje cero (0)

6.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0,25 PUNTOS. La Entidad asignara 0,25
puntos al Proponente que acredite alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccidn de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
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La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo ano en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.4. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: 0.25 PUNTOS.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con articulo
2.21.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos
allegados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la asignacién del
puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

6.5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 20 PUNTOS

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacién de servicios colombianos. La entidad en
ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por
(i) incorporacion de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignara puntaje por bienes
nacionales.
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato 20
Nacional
Incorporacion de componente nacional en 5
servicios extranjeros

6.5.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin
gue sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del
Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Si luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en el
analisis del sector para la ejecucion del objeto contractual, la Entidad Estatal demuestra que los
bienes relevantes no estan registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se
otorgara el puntaje a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos de
al menos el noventa por ciento (90 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Para estos casos deberan incluirse los siguientes parrafos en el Pliego de Condiciones.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada por
la Entidad, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo del servicio no se encuentran
incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestaciéon de servicios colombianos, de al menos el noventa por
ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
del noventa por ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucién del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion
debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo
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2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente

No Plural

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocién de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Unicamente integrantes
colombianos

Colombianos en asocio con Promocion de Servicios
2. . . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional .

Nacional (4.3.1)

La regla de origen del pais con el

que se tenga acuerdo comercial o la e .
Promocién de Servicios

Unicamente integrado por del Decreto 1082 de 2015. Si el .

3. . ) o Nacionales o con Trato

extranjeros con trato nacional Proponente Plural no especifica a :

. oo Nacional (4.3.1)
cual regla se acoge, se aplicara la
del Decreto 1082 de 2015.

Proponente plural en el que al No aplica la regla de origen del Incorporacion de
4. menos uno de los integrantes Decreto 1082 de 2015, ni la de los componente nacional en

es extranjero sin trato nacional. paises de origen. servicios extranjeros (4.3.2)

6.5.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opciéon 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
deberd acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.
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El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

6.5.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.6 CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios definidos
en la Ley 2069 de 2020, modificada por la Ley 2479 de 2025, asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:
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1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion del pliego de
condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaraciéon debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidén expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8A — Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante
el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afno y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas en
condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina
corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 deberan realizarse la
aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condiciéon de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general habilitante.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afno o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 8 C — Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento
las personas vinculadas en su nédmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo
se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afno se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio
o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nédmina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8D — Vinculacion
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su ndmina y el numero de identificacién y el nombre de las personas
que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es
el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacibn en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes
de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero;
o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicidén accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante
legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el
«Formato X E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato X F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del
tamano empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 9A — Acreditacion MiPymes», mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la MiPymes tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que
se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
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1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 9A — Acreditacién MiPymes», mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato 9B- Pagos realizados a MiPymes,
cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de MiPymes,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la MiPymes, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion MiPymes».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de MiPymes en
los términos del numeral 8.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el
ganador mediante el sorteo por balotas asi:

Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas, identificadas
con un numero igual al numero de Proponentes que se encuentren en condicion de empatados. Sacara
una balota por cada Proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual participara en
la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual niumero de balotas al numero de
Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el numero mayor en la primera serie,
sera el primero en sacar la balota con el nUmero que lo identificara en esta segunda serie, y en
forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el numero mayor, sera quien ocupe
el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener
el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados
en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara por terminado el sorteo.

7. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS
(Numeral 6 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contrataciéon M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la entidad ha
elaborado la matriz que contiene la tipificacién, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles
en esta contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no
entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicidon
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio
auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ | hEpARTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario
A Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
mparos

sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

oA Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

£ £ H | Palaciode Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

A Ly ’ PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357

. *":‘ contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
g ¥ www.cordoba.gov.co



FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS
FECHA: 17/04/2024

DEPTAEN!IJ - .
DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 62 de 65
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra

Tomador denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y
cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendrad una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

8.1. GARANTiAS DEL CONTRATO
8.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio
auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del con'tratoy Durante el pla;o del Diez por ciento (10%) del
el pago de las multas y la clausula | contrato y seis (6)
L ; . valor del contrato
penal pecuniaria que se le impongan | meses mas
Durante el plazo del . .
Amparos, . . - Diez por ciento (10%) del
vigencia y valores Calidad del servicio (r:r?enst;ast?na’: seis (6) valor del contrato
asegurados

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que el
Contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion
del contrato

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir
razoén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Durante el plazo del
contrato y tres (3) afios
mas.

Cinco por ciento (5%) del
valor del contrato
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e Numero y afio del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesaria dentro e Firma del representante legal del Contratista
de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si
el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista
0 su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.1.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Asegurados DEPARTAMENTO DE CORDOBA y el Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para
lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor Doscientos (200) smmlv.
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos

u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad

civil extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3°

del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato

e  Objeto del contrato

e Firma del representante legal del Contratista

e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Amparos

Informacion necesaria
dentro de la pdliza

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion
de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
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UN ACUERDO COMERCIAL.

Atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se sefala que, por
la cuantia y el objeto de la presente contratacion, se observara las obligaciones que en materia de
tratados de libre comercio o acuerdos internacionales le apliquen. Por lo tanto, se procede a
verificar cada uno de los tratados internacionales:

TABLA COBERTURA ACUERDOS COMERCIALES

PRESUPUESTO
DEL PROCESO DE P PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION AIE:_(E:EAPB(EE)'XL CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL SUPERIOR AL PROCESO DE CUBIERTO POR EL
INCLUIDA VALOR DEL CONTRATACION ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL

Chile SI SI NO NO
Alianza Pacifico [México NO NO NO NO

Per Sl Sl NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile SI SI NO NO
Corea SI | NO NO
Costa Rica Si Sl NO NO
Estados Unidos SI Sl NO NO
Estados AELC SI Sl NO NO
México NO NO NO NO

El Salvador Sl NO NO SI
Triangulo Norte  |Guatemala S NO NO Sl

Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl S NO NO
Decision 439 de 1998 de la S| Sl NO Sl
secretaria de la CAN

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad dara a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial que es aplicable al presente proceso de seleccion, el
mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos.

10. SUPERVISION

La Supervision del presente contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE JUVENTUD DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, respectivamente o a quién estos designen; funcionario de la
Gobernacion que vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificara el
cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA vy vigilara la correcta ejecucion
técnica, administrativa y financiera del contrato.

Por todo lo anterior consideramos importante y conveniente se realice la presente contratacion.

11. COMPRAS PUBLICAS ACCESIBLES REFERIDA EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.1. DEL
DECRETO 1082 DE 2015 (ADICIONADO POR EL ARTICULO 1 DEL DECRETO 0287 DE

2026).

De acuerdo con el objeto contractual y el alcance de las obligaciones previstas, la entidad no
establecera la obligaciéon a cargo del contratista de garantizar la accesibilidad de las personas con
discapacidad a los bienes y servicios objeto de la presente contratacién. Lo anterior, en razén a que
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la ejecucion del contrato no implica la adecuacién ni intervencion de infraestructura fisica que conlleve
la aplicacion de los principios de accesibilidad universal, disefio universal y ajustes razonables,
conforme a lo dispuesto en la Ley 1346 de 2009, la Ley 1618 de 2013 y las demas normas que las
desarrollen, modifiquen, sustituyan o regulen la materia.

Para constancia se firma en Monteria, mayo del 2026

CLAUDIA MARGARITA GARCIA MARTINEZ
SECRETARIA DE JUVENTUD- ENCARGADA
Departamento de Coérdoba
Delegado para Contratar

ELABORADO POR: REVISADO POR

Nombre: Lina Vergara Samper Nombre: José Daniel De Hoyos Padilla

Cargo: Contratista SJ Cargo: Contratista DAC

Firma: Firma:
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