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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca, mayo del 2026

Senior (a)
Carlos Enrique Pardo Andrade
SUPERVISOR(A)CONTRATONO. CO1.PCCNTR.9090204

PROFESIONAL G03

Regional Guajira

Fonseca (La Guajira)
Asunto Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de mayo ano 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9090204 del afio 2026

FANNY FIDELIA IGUARAN INCIARTE, identificado con la cédula de ciudadania No.
40.929.914 de Riohacha, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agroempresarial
y Acuicola, regional La Guajira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISEIS
MILLONES TRECIENTOS DIECISIETE QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS,
($16.317.533) los cuales se pagaran Un (1) primer pago correspondiente a trece (13) dias
del mes de FEBRERO de 2026 por valor de UN MILLON TRECIENTOS CINCUENTA Y
UN MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.351.133,00) y 4 pagos iguales
correspondientes a los meses de MARZO a JUNIO de 2026 cada uno por valor de TRES
MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL PESOS ($ 3.118.000) Y un ultimo pago de
correspondiente a veinticuatro (24) dias del mes de JULIO de 2026 por valor de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($2.494.400,00).
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Plazo: Sera hasta el 24 de julio de 2026

OBJETO:

Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestion para apoyar en el desarrollo de las
actividades de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales, en la(s) funcion(es)
productiva(s) o area(s) clave de Artesanias, asi como para la construccion de instrumentos
de evaluacion o revision técnica en el area o estrategia técnica de su dominio, en los centros
de formacion del Sena, conforme a los lineamientos establecidos por la entidad, orientado al

cumplimiento de las metas establecidas.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro

del siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Contribuir al desarrollo | Realice induccién y registre | Archivo fisico de la gestion
de las actividades de la | en el aplicativo DSNFT a los| ECCL y registro fotografico
evaluacion de | 55 candidatos del proyecto| folio 1.
competencia laborales | PN3-2026-44-9524-P194
para los proyectos | Grupo 3 ubicados en el
establecidos en la | municipio de Uribia en la
programacién anual del | comunidad de ishamana los
centro de formacion, de | cuales se van a certificar
acuerdo con los | bajo la norma de
lineamientos y la | competencias laborales
metodologia  de  la| codigo 250701123
Direccion General | Entrelazar  hilos  segun
/Direccion del Sistema | técnicas de tejidos y tipo de
Nacional de Formacién | agujas.
para el Trabajo.

2 Participar en la En este mes no se realizaronEn este mes no se
transferencia de |actividades relacionadas confrealizaron actividades
conocimientos y/o |esta obligacion. relacionadas con  esta
reuniones del proceso de obligacion.

Gestion de
competencias laborales
del Sena en que sea
requerido.
2
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Construir 'y entregar
minimo un proyecto de

instrumentos de
evaluacion sobre
la(s)norma (s)
sectoriales de

competencia laboral en
la(s) que va a evaluar o

en las que tenga
dominio técnico, por
cada 4 meses de
contrato, de acuerdo

con los lineamientos y

la  metodologia del
proceso Gestion de
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias

Laborales del SENA.

Para los evaluadores
gue cuenten con menos
de 4 meses de contrato,
deben construir items
y/lo indicadores de
desempefio y producto,
proporcional a los
meses de contratacion,
en concertacion con el

Se cargo avance de 70

items en el aplicativo
DSFNT en la norma
250701169 operar  telar

horizontal de calada manual
segun ficha técnica y tipo de
pieza textil artesanal.

Registro
folio 2.

fotografico

dinamizador de

instrumentos para

ECCL asignado.

Contribuir al |[Se evalub a los 55 Registro fotografico folio 3.
cumplimiento de la |candidatos del proyecto PN3-

meta asociadas a los
indicadores del proceso
GECCL del Centro de
Formacién realizando
como minimo 40
evaluaciones promedio
mes de contrato,
teniendo en cuenta los
lineamientos de
apertura

complementarios a la
Circular 3-2025-000280

DE 11/12/2025, en
relacion con las
estrategias
CAMPESENA.

2026-44-9524-P194 Grupo 3
ubicados en el municipio de
Manaure en la comunidad de
ishamana aplicando prueba
de conocimiento, desempefio
y producto bajo la norma de
competencias laborales
codigo 250701123 Entrelazar
hilos segun técnicas de
tejidos y tipo de agujas.
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En este mes no se realizaronEn

Participar en mesas este mes no se
técnicas de trabajo |actividades relacionadas conrealizaron actividades
sobre el aseguramiento [esta obligacion. relacionadas con  esta
de la calidad de los obligacion.

items e indicadores de

evaluacion cuando sea

convocado por el grupo

de Evaluacién de

competencias laborales

de la DSNFT.

Contribuir en la [Se envio por correo| Registro fotografico folio 4.
elaboracion de electronico al Dinamizador del

informes, reportes y proceso el informe de

demas documentos |caracterizacion describiendo

relativos al desarrollo |que tipo de poblacién, edad,

de la evaluacidn y genero, discapacidad y si son

certificacion de \ictimas del conflicto

competencias laborales,
incluyendo el analisis
cualitativo de fortalezas
y debilidades del
proyecto evaluado, y la
documentacién de
casos de éxitos para la
socializacion con el
dinamizador ECCL del
centro de formacioén.

realizando de esta manera un
informe detallado del proyecto

PN3-2026-44-9524-P194
Grupo 3

Informar  sobre los
resultados de la
evaluacion de

competencias laborales,
dentro de los 3 dias
habiles siguientes a su
realizacion y apoyar la
atencion de
reclamaciones a que
haya lugar, de acuerdo
con los lineamientos
establecidos por el
SENA.

En proceso de notificacion
y emision de juicio a los 55
candidatos del proyecto
PN3-2026-44-9524-P194

Grupo 3 ubicados en el
municipio de Manaure en la

comunidad de ishamana
bajo la norma de
competencias laborales
cédigo 250701123
Entrelazar  hilos  segun

técnicas de tejidos y tipo de

agujas.

En proceso de notificacion
y emision de juicio a los 55
candidatos del proyecto
PN3-2026-44-9524-P194
Grupo 3.
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8 Apoyar en el registro y [Se realizo el cargue deSe realizo el cargue de
validacién de [documentos en articulaciondocumentos en articulacion
informacion de la Icon el apoyo administrativocon el apoyo administrativo
evaluacion y lincluyendo el cargue de lafincluyendo el cargue de la
certificacion de finformacion. informacion.
competencias laborales
en el Sistema de
Informacion DSNFT, en
coordinacién con el
apoyo  administrativo,
incluyendo el cargue y
conformacion de los
expedientes con los
documentos de los
candidatos, cuando sea
necesario.

9 Las demas actividades | En este mes no se | Noaplica.
relacionadas con el | realizaron actividades
objeto contractual que | relacionadas con esta
sean asignados por la | obligacion.
supervision del contrato
o el subdirector del
Centro de Formacién.

10 Hacer entrega de los | Se entrego todos los| Se entrego todos Ilos

expedientes de
evaluacién conforme a
las reglas y normas de
gestion documental
dentro de los 2 dias
siguientes a la emision
de juicio.

formatos de inscripcién y de
gestibn documental del
proyecto PN3-2026-44-
9524-P194 Grupo 3 bajo la
norma coédigo 250701123
Entrelazar  hilos  segun
técnicas de tejidos y tipo de
agujas.

formatos de inscripcion vy
de gestion documental del
proyecto PN3-2026-44-
9524-P194 Grupo 3 bajo la
norma codigo 250701123
Entrelazar hilos segun
técnicas de tejidos y tipo

de agujas.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDENDE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO @ DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentaciéon del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. de la planilla

4650050637 pago SOI del mes de abril del 2026.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

?—;ﬂ%ﬂm M"@
FANNY FIDELIA IGUARAN INCIARTE

Contratista
C.C. No. 40.929.914

Recibi a satisfaccion:

Carlos o Andrade
SUPERVI (A) CONTRATO No.
CO1.PCCNTR. 9090204
PROFESIONAL G03
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Folio 1.

Induccidn del proceso de certificacion de competencias laborales del proyecto PN3-2026-44-9524-
P194 Grupo 3 ubicados en el municipio de Manaure.

UNIDAD ISHAMANA = MANAURE
g ’/

Imagen 1. Induccion bajo la norma de competencias laborales codigo 250701123 Entrelazar hilos
segun técnicas de tejidos y tipo de agujas.
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Folio 2.

Se cargo el primer avance de 21 items en el aplicativo DSFNT en la norma 250701169 operar telar
horizontal de calada manual segun ficha técnica y tipo de pieza textil artesanal.
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Imagen 2. Cargue de items matriz de conocimiento en el aplicativo DSFNT
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Folio 3.

Se evalud a los 55 candidatos del proyecto PN3-2026-44-9524-P194 Grupo 3 ubicados en el
municipio de Manaure en la comunidad de ishamana aplicando prueba de conocimiento,
desempeio y producto bajo la norma de competencias laborales codigo 250701123 Entrelazar
hilos segun técnicas de tejidos y tipo de agujas.
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CONOCIMIENTO COMUNIDAD ISHAMANA —

MANAURE 14/05/2026 08:26 A.M.

Imagen 3. Prueba de conocimiento norma 250701123 Entrelazar hilos segun técnicas de
tejidos y tipo de agujas.
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DESEMPERNO COMUNIDAD w

ISHAMANA — MANAURE .

16/05/20 D:21 A.M.

Imagen 4. Prueba de desemperio norma 250701123 Entrelazar hilos segun técnicas de tejidos y tipo
de agujas.
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PRODUCTO COWNIDAD ISHAMANA - MANAURE

1119/05/20264,02.42 P\

Imagen 5. Prueba de producto norma 250701123 Entrelazar hilos segun técnicas de tejidos y tipo de
agujas.
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Folio 4.

Se envid por correo electronico al Dinamizador del proceso el informe de caracterizacion
describiendo que tipo de poblacion, edad, genero, discapacidad y si son victimas del conflicto
realizando de esta manera un informe detallado del proyecto PN3-2026-44-9524-P194 Grupo 3.
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Imagen 6. Informe de caracterizacion del proyecto PN3-2026-44-9524-P194 Grupo 3.
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