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La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 49, establece que la atencion de la
salud es servicio publico a cargo del estado, donde se debe garantizar a todas las
personas el acceso a los servicios de salud, promocién, prevencién, proteccion y
recuperacion de la salud.

Asi mismo, al Estado le corresponde organizar, dirigir, reglamentar la prestacion del
servicio de salud a los habitantes conforme a los principios de eficiencia, universalidad,
igualdad y solidaridad.

La atencién en salud demanda la existencia de una serie de procesos y subprocesos de
caracter administrativo, que permitan garantizar el cumplimiento del objeto social de la
ESE Hospital Santo Tomas de Villanueva. Dentro de ellos se contempla EL PROCESO DE
CONDUCCION DE AMBULANCIA Y TRASLADO DE PACIENTES, que debe ser prestado en
forma oportuna y eficiente, con personal calificado y de excelentes condiciones humanas,
que cumpla con las caracteristicas y requisitos que exige la normatividad vigente y que
desempefie en forma satisfactoria los requerimientos institucionales para el desarrollo de
este proceso, personal que no existe dentro de la planta del Hospital, lo que se hace
necesaria la contrataciéon con una persona natural o juridica que se encargue de la
ejecucién de este proceso, de acuerdo a las politicas institucionales, permitiendo atender
en forma oportuna y eficaz sus servicios y cumpliendo los estandares de atencion en todo
el hospital.

Por ser un centro de referencia de primer nivel de complejidad la E.S.E Hospital Santo
Tomas de Villanueva, hace que sea indispensable contar con el apoyo suficiente y
necesario para el traslado de pacientes en vehiculos de transporte asistencial basico y
medicalizado.

Direccién: Calle 14 No. 13 - 27 .-. Teléfono: (5)7772051
www.hospitalsantotomasvn.gov.co
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La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTO TOMAS DE VILLANUEVA, dentro de
su planta de personal, cuenta con el siguiente plan de cargos:

DENOMINACION DEL CARGO MODALIDAD No. DE
CARGOS

GERENTE ADMINISTRATIVO 1

SECRETARIA ADMINISTRATIVO 2

CONTROL INTERNO ADMINISTRATIVO 1

TECNICO AREA DE LA SALUD ADMINISTRATIVO 1

PROFESIONAL UNIVERSITARIO - AREA ADMINISTRATIVO 1

ADTIVA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 1

TECNICO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 2

TECNICO OPERATIVO | ADMINISTRATIVO |1

AUXILIAR DE INFM.AREA SALUD ADMINISTRATIVO |1

AUXILIAR DE SERV. GENERALES ADMINISTRATIVO 2 =

MEDICO GENERAL ASISTENCIAL 1

ODONTOLOGO ASISTENCIAL 1

AUX. AREA DE LA SALUD ASISTENCIAL 1

TECNICO AREA DE LA SALUD ASISTENCIAL 1

PROF. UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD ASISTENCIAL 1

Dicho personal de conductores de ambulancia no existe para garantizar la operacion de las
actividades de la entidad, bajo los principios de calidad, oportunidad, eficacia y eficiencia,
ya que una vez analizado el plan de cargos de la entidad es notoria la insuficiencia de
personal en el mismo, lo cual nos ubica frente a una escasez que perjudica la
administracion y operacion adecuada de los mencionados servicios, por lo anterior se hace
necesaria la contratacion de un (1) Conductor de Ambulancia con entrenamiento en
primeros auxilios, que se encargue de:

e Conducir y velar por el buen funcionamiento del vehiculo asignado, mantener el
vehiculo en buen estado de presentacion y responder por el equipo y accesorios
asignados al vehiculo.

e Cumplir estrictamente las normas sobre seguridad, prevencion de accidentes y demas
disposiciones vigentes.

e Informar oportunamente a su superior inmediato las anomalias detectadas en su
vehiculo.

e Adoptar en caso de accidente las medidas necesarias, dando a conocer los hechos
inmediatamente al jefe y autoridades correspondientes.

e Guardar discrecion y reserva en todas las actividades que por razon del cargo se le
encomienden.

e Mantener en dptimas condiciones de funcionamiento de la ambulancia y los elementos
internos que la componen, asegurando su limpieza periddica y desinfeccion para el
traslado de pacientes a centros asistenciales.

e« Mantener la planilla de control de kilometraje y consumo de combustible de
ambulancia del Hospital, con el fin de establecer un seguimiento de estos datos.
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Mantener el inventario instrumental clinico y accesorios del vehiculo, asi como de los
procedimientos de seguridad de las Ambulancias, con el fin de resguardar estos
insumos.

Verificar que el vehiculo se encuentre en condiciones mecanicas y normativas legales
de funcionamiento y circulacion.

Cuidado y mantenimiento del vehiculo, debe avisar al responsable en el caso de que
algo requiera de sustitucion o reparacion.

En todo momento debe tener un trato correcto con los pacientes y sus companeros.
Verificaciones diarias: -Nivel de aceite de motor. -Nivel de liquido de freno y
embrague. -Nivel de agua de radiador. -Presion de neumaticos. -Bornes de las baterias
/ Agua destilada. -Movimientos y regulacion de asiento de conductor. -Recorrido del
pedal de embrague / Recorrido del pedal de freno. -Verificar freno de mano -
Regulacion de espejos retrovisores. -Luces en su totalidad y sistema sonoro. -
Instrumentos del torpedo. -Existencia de pérdida de fluidos. -Recorrido exterior del
movil (buscando ralladuras, abollones, acrilicos rotos, etc.). -Extintores / Herramientas
/ Reflector “busca huella”. -Hojas de ruta / Historia Clinica -Estudiar nomenclatura de
la ciudad. Si encuentra alguna novedad o anomalia, dar cuenta en el acto a su
superior y asentarlo por escrito en el reporte o ficha de control del movil.

Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral para la realizacion de cada pago derivado del contrato.

Las demas actividades inherentes al objeto contractual de la ESE HSTV.

Por lo anterior, se concluye que existe la necesidad de vincular un (1) Conductor de
Ambulancia bajo la modalidad de contrato de prestacion de servicios, para realizar todas
esas actividades, con perfil idoneo y competente

Teniendo en cuenta lo anterior, respetuosamente le solicito su autorizacion, para que
dentro de la drbita de mis competencias funcionales, pueda proceder adelantar los
tramites administrativos necesarios y pertinentes, previos a todo proceso contractual, para
que éste Centro Asistencial, como Empresa Social del Estado, pueda seguir prestando el
servicio publico esencial al que esté obligado, cumpliendo asi con una de las finalidades de
este Estado Social de Derecho.

Atentamente, ;

O \ere 8hs, 1
Dra. MALENA LOPEZ NUNE

Delgada de las funciones de Talento Humano
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