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Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucidén mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contrataciéon (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresiéon o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.

GCCON-F-087 V2



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Mayo 13 del 2026

Sefior(a)

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8973202
Cargo del supervisor: PROFESIONAL G0O5
Dependencia: Centro de Comercio Industria y Turismo
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual MAYO del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8973202 del afio 2026

ANA PAULINA ARRIETA DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 30580666, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de de TREINTA'Y TRES MILLONES
CIENTO SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($33.162.479) Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) siete (7) pagos iguales por los meses de
febrero a agosto de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Agosto de 2026.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y
EJECUCION DE LA FORMACION, ASI COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA
ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA
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COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA

CAMPESINA - CAMPESENA.

SENA

N

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear y ejecutar la | Planeé y ejecuté la formacién profesional | ANEXO 1.
formacion cumpliendo con la programacién académica | Evidencias
profesional predeterminada por la  coordinacién | fotograficas
cumpliendo con la | respectiva en los programas y competencias
programacion asignada, para el logro de los resultados de | ANEXO 2. Fichas
académica aprendizaje definidos, cumpliendo las horas | de matriculas
predeterminada por | de formacién de las competencias de los
la coordinacién | programas de formacidn, especificamente en | ANEXO 3. Guias
respectiva en los | lasformaciones enlos municipios de Loricaen | de aprendizaje
programas y | el Barrio San Gabriel con cédigo de ficha
competencias 3502439 y uno (en proceso). Municipio de | ANEXO 4. Listas
asignada, para el | Purisima en la Vereda Villa Nueva con cédigo | de asistencia
logro de los | de ficha 3500958 y uno (en proceso), Barrio
resultados de | los Caracoles con cédigo de ficha 3510272 y
aprendizaje uno (en proceso). Municipio de Sahagun
definidos, Vereda Los Galanes con cddigo de ficha (en
cumpliendo las horas | proceso).
de formacion de las
competencias de los
programas de
formacion
equivalentes a la
programacion de la
Formacion
Profesional Integral.

2 | Apoyar la | Apoyé la elaboracién de la planeacién | ANEXO 3. Guias
elaboracion de la | pedagdgica, guias de aprendizaje, | de aprendizaje
planeacion instrumentos de evaluacion, plan de trabajo,
pedagdgica, guias de | ayudas diddacticas requeridos para el
aprendizaje, desarrollo de los procesos de formacion
instrumentos de | asignados.
evaluacién, plan de
trabajo, ayudas
didacticas requeridos
para el desarrollo de
los procesos de
formacion asignados.
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Registrar en el

aplicativo SOFIA
PLUS, todas las
evidencias del
proceso formativo:
crear las rutas de
aprendizaje, asociar
aprendices, realizar
registro de
inasistencia de
aprendices, planes

de mejoramiento vy
registrar juicios
evaluativos, acorde
con los lineamientos
institucionales.

Registré en el aplicativo SOFIA PLUS, las
evidencias del proceso formativo: crear las
rutas de aprendizaje, asociar aprendices y
registrar juicios evaluativos de las fichas
3419941, 3425748, 3423138 y 3500958
acorde con los lineamientos institucionales.

ANEXO 5. Juicios
evaluativos

Aplicativo Sofia
Plus

Participar en las
reuniones de equipos
de ejecucidon de la
formacién por grupo

o areas, segun la
determinaciéon de la
respectiva

Coordinacion
Académica vy de
acuerdo con el
procedimiento
establecido por Ia
institucion, para
garantizar
integralidad en el
disefio de actividades
de aprendizaje.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacidn

No se ajuntan
evidencias de
esta obligacion
contractual

Presentar las actas
finales de cierre de
etapa lectiva de las
fichas asignadas
como responsable,
acorde  con los
lineamientos
institucionales.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacidn

No se ajuntan
evidencias de
esta obligacion
contractual

Apoyar el tramite de
las novedades de
desercidn de
aprendices  acorde
con lo establecido en

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

No se ajuntan
evidencias de
esta obligacion
contractual
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el reglamento del

aprendiz.

7 Asistir a los | Para el periodo del informe no se ejecutaron | No se ajuntan
aprendices en las | acciones referentes al cumplimiento de esta | evidencias de
novedades acorde | obligacion esta obligacidn
con lo establecido en contractual
el reglamento del
aprendiz

8 Aportar todos los | Aporté todos los documentos soporte del | ANEXO 3. Guias
documentos soporte | proceso de formacion profesional, publicados | de aprendizaje
del proceso de | en la plataforma SIGA, asi como los
formacion requeridos para aseguramiento de la calidad | ANEXO 4. Listas
profesional, (Autoevaluacion y Registro calificado), como | de asistencia
publicados en la | la guia de aprendizaje, listas de asistencia.
plataforma SIGA, asi
como los requeridos
para aseguramiento
de la calidad
(Autoevaluaciéon vy
Registro calificado).

9 Participar en | Para el periodo del informe no se ejecutaron | No se ajuntan
proyectos de | acciones referentes al cumplimiento de esta | evidencias de
investigacion obligacidn esta obligacion
aplicada, técnica vy contractual
pedagdgica en
funcién de la
formacion
profesional de los
programas
relacionados con el
area tematica.

10 | Gestionar la | Para el periodo del informe no se ejecutaron | No se ajuntan
colocacién de | acciones referentes al cumplimiento de esta | evidencias de
aprendices en alguna | obligacidn esta obligacion
de las modalidades contractual
de etapa productivay
rendir informes
periddicos de los
resultados
alcanzados,
conforme a las
instrucciones que les
sean impartidas.

11 | Subirlos documentos | Subi los documentos GF Y GC como soportes | Documentos GF

soporte del pago en
la plataforma del

del pago en la plataforma del SECOP Il en los
plazos establecidos por la entidad y acorde

y GC
correspondientes
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SECOP Il enlos plazos | con los requisitos legales exigidos vy | al mes de mayo
establecidos por la | correspondientes al mes de mayo de 2026 de 2026
entidad y acorde con
los requisitos legales
exigidos. De
evidenciarse la falta
de cargue de los
documentos para el
respectivo pago en la
plataforma por dos
meses seguidos se
procedera con el
inicio de proceso de
incumplimiento

contractual.

12 | Comunicar al | Para el periodo del informe no se ejecutaron | No se ajuntan
Supervisor del | acciones referentes al cumplimiento de esta | evidencias de
contrato en un plazo | obligacidn esta obligacidn
maximo de tres (3) contractual
dias habiles
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.

13 | Comunicar al | Para el periodo del informe no se ejecutaron | No se ajuntan
Supervisor del | acciones referentes al cumplimiento de esta | evidencias de
contrato en un plazo | obligacidn esta obligacion
no inferior a quince contractual
(15) dias habiles las
anomalias,
inconsistencias,
novedades del

Contrato (Cesién -
Terminacion).

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

NRO. DE LA FECHA DE FECHA DE
iTEM ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1 16626 MONTERIA - LORICA 20/04/2026 20/04/2026
2 16626 MONTERIA - LORICA 21/04/2026 21/04/2026
3 16626 MONTERIA - MOMIL 22/04/2026 22/04/2026
4 16626 MONTERIA - MOMIL 23/04/2026 23/04/2026
5 16626 MONTERIA - PURISIMA 24/04/2026 24/04/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electréonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4645954242 de la planilla Aportes en Linea
referente al mes de marzo del 2026.

Cordialmente,
A Pesditia. i Da,
ANA PAULINA ARRIETA DIAZ

Contratista
C.C. No. 30.580.666

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA
Supervisor del Contrato nro. CO1.PCCNTR.8973202 de 2026
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Control de Cambios

. FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Se realizé ajuste en la redaccidon de la Nota Interna, en la cual se
2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

ANEXO 1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

APRENDICES EN FORMACION APRENDICES EN FORMACION
Lorica, Barrio San Gabriel, Codigo de ficha (en proceso) Purisima, Vereda Villa Nueva, cédigo de
Ficha (en proceso)
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APRENDICES EN FORMACION APRENDICES EN FORMACION
Sahagtin, Vereda Los Galanes, Cédigo de ficha Purisima, Barrio Los Caracoles, Codigo de
ficha (en proceso). (en proceso).

10
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ANEXO 2. FICHAS DE MATRICULA

CARACTERIZACION DE LA FORMACION

o
SENA

F006-007-25/ Versién 01

Proceso: Administraciéon educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 35@_2439 No. SOLICITUD: 2425785
NOMBRE DE LA FORMACION: CULTIVO DE PECES EN JAULAS

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: X __PRESENCIAL
CODIGO PROGRAMA: 73320128 VERSION _1_SECTOR: PRIMARIO Y EXTRACTIVO
CONVENIO: ALCALDIA DE LORICA — CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
PROGRAMA ESPECIAL: 2375 CAMPESENA

FECHA: INICIO: 07/04/2026 TERMINACION: 21/04/2026 TOTAL HORAS: 50 HORAS

N° APRENDICES: 16 MUNICIPIO: LORICA

VEREDA: BARRIO SAN GABRIEL DIRECCION: BARRIO SAN GABRIEL

HORARIO
HORAS (24 horas)
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE NICIO =
LUNES ABRIL (13, 20) 14:00 22:00
ABRIL (07, 14, 21) i )
MARTES NOTA: Para el dia 21 de ABRIL SOLO programar 2 horas 14:00 22:00
MIERCOLES
JUEVES
VIERNES ABRIL (10, 17) 14:00 22:00
SABADO
DOMINGO
FESTIVO *
* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ C.C 30580666
TELEFONO __3116672793 EMAIL: anipaulina826@gmail.com
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: ALCALDIA DE LORICA
NIT N°__800096758-8  TELEFONO: (4) 7538064 FAX: _ (4) 7538064
DIRECCION: __Calle 1 BIS # 17-54 Ed. GONZALEZ, Barrio Centro, Lorica, Cordoba__ APARTADO:

E-MAIL: contactenos@santacruzdelorica-cordoba.gov.co
NOMBRE DEL GERENTE: _JORGE NEGRETE LOPEZ_
No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA: _PUBLICA__

DPTO: CORDOBA MUNICIPIO LORICA GREMIO:
Limitada Precooperativas Instituci Edi
§ Anénima o Cooperativas gwslt’i‘tiuciorlue:sl Edut;’arit‘i/vaadsa: |:|
T| PO D E E M P R E SA 3 En Comandita g Cooperativas Publicas e Otros
E Economia Mixta 3 Empresas Comunales Entes Territoriales
= Colectiva Mutuales ONGS
Unipersonal 2\ ___Fondo de Empleados Grupos
VUL '?5( Wb Arncta 1 /ﬁ%
A j & 05/03/2026
INSTRUCTOR CO ADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
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CARACTERIZACION DE LA FORMACION

o
SENA

F006-007-25/ Versién 01

Proceso: Administraciéon educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 35019/ 8 No.soLicitud: D424654

NOMBRE DE LA FORMACION: MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE LAS ESPECIES ACUICOLAS

TIPO DE FORMACION: TITULADA: __ COMPLEMENTARIA: X PRESENCIAL
CODIGO PROGRAMA: 72340043 VERSION _1__SECTOR: PRIMARIO Y EXTRACTIVO
CONVENIO: ALCALDIA DE LORICA — CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
PROGRAMA ESPECIAL: 2375 CAMPESENA

FECHA: INICIO: 01/04/2026 TERMINACION: 16/04/2026 TOTAL HORAS: 40 HORAS

N° APRENDICES: 17 MUNICIPIO: LORICA

VEREDA: VILLANUEVA DIRECCION: VEREDA VILLANUEVA

HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INE?C?AS (24 horaSF)IN
LUNES
MARTES
MIERCOLES ABRIL (01, 08, 15) 14:00 22:00
JUEVES ABRIL (09, 16) 14:00 22:00
VIERNES
SABADO
DOMINGO
FESTIVO *
* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ C.C 30580666
TELEFONO __3116672793 EMAIL: anipaulina826@gmail.com
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: ALCALDIA DE LORICA
NIT N°__800096758-8__ TELEFONO: _(4) 7538064_ FAX: _ (4) 7538064__
DIRECCION: __Calle 1 BIS # 17-54 Ed. GONZALEZ, Barrio Centro, Lorica, Cérdoba__ APARTADO:
E-MAIL: contactenos@santacruzdelorica-cordoba.gov.co
NOMBRE DEL GERENTE: JORGE NEGRETE LOPEZ_
No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA: PUBLICA_
DPTO: CORDOBA MUNICIPIO_LORICA GREMIO:
g m:gﬂz Effﬁé’r';f.'f;'! = Institucio:‘essmEdu.cativas—:‘
TIPO DE EMPRESA s oo f ol e [ e
£ W > e —
Unipersonal Grupos
/ 3 ;
Ara /f)mu&w Arncita s, — 05/03/2026__
INSTRUCTOR COOP»[)INADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
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CARACTERIZACION DE LA FORMACION

o
SENA

F006-007-25/ Versién 01

Proceso: Administraciéon educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 3540279  No.souicitub: 2432030

NOMBRE DE LA FORMACION: MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE LAS ESPECIES ACUICOLAS
TIPO DE FORMACION: TITULADA: __ COMPLEMENTARIA: X PRESENCIAL

CODIGO PROGRAMA: 72340043 VERSION _1 _ SECTOR: PRIMARIO Y EXTRACTIVO

CONVENIO: ALCALDIA DE PURISIMA — CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
PROGRAMA ESPECIAL: 2375 CAMPESENA

FECHA: INICIO: 24/04/2026 TERMINACION: 05/05/2026 TOTAL HORAS: 40 HORAS

N° APRENDICES: 19 MUNICIPIO: PURISIMA

DIRECCION: BARRIO LOS CARACOLES

HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INII:Z(I)ORAS (24 h°rasF)|N

LUNES ABRIL (27) Y MAYO (04) 14:00 22:00
MARTES ABRIL (28) Y MAYO (05) 14:00 22:00
MIERCOLES
JUEVES
VIERNES ABRIL (24) 1400 22:00
SABADO
DOMINGO
FESTIVO *

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ C.C 30580666

TELEFONO __3116672793 EMAIL: anipaulina826@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: ALCALDIA DE PURISIMA

NIT N°__800079162-7__ TELEFONO: _7762022_FAX: __ 7762047 ___

DIRECCION: __ Carrera 7 - Calle 5 Esquina Barrio El Centro - Palacio Municipal de Purisima, Cérdoba
APARTADO:

E-MAIL: contactenos@purisima-cordoba.gov.co

NOMBRE DEL GERENTE: _CESAR CARLOS CASARRUBIA CONDE_

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA: _PUBLICA__

DPTO: CORDOBA MUNICIPIO_PURISIMA GREMIO:

Limitada Precooperativas Instituciones Educativas
Anénima Cooperativas Instituciones Educativas:

Publica Privada
Cooperativas Publicas Otros
Empresas Comunales Entes Territoriales

TIPO DE EMPRESA

Solidaria

En Comandita
Economia Mixta

Animo de Lucro

Colectiva Mutuales ONGS
Unipersonal Fondo de Emplea(ﬁ;’ Grupos
/ . 4 7 /t) /
Ara ?W Arncita s, .Z)! ! / /,/A;,, /- 05/03/2026
INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
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CARACTERIZACION DE LA FORMACION

o
SENA

F006-007-25/ Versién 01

Proceso: Administraciéon educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: No. SOLICITUD:
NOMBRE DE LA FORMACION: MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA
TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: X PRESENCIAL

CODIGO PROGRAMA: 76150277 VERSION _1__SECTOR: PRIMARIO Y EXTRACTIVO
CONVENIO: ALCALDIA DE LORICA — CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
PROGRAMA ESPECIAL: 2375 CAMPESENA

FECHA: INICIO: 08/05/2026 TERMINACION: 03/07/2026 TOTAL HORAS: 70 HORAS

N° APRENDICES: 16 MUNICIPIO: LORICA

VEREDA: BARRIO SAN GABRIEL DIRECCION: BARRIO SAN GABRIEL

HORARIO
HORAS (24 horas)
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INICIO FIN

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

MAYO (08, 15, 22, 29) JUNIO (05, 12, 19, 26) JULIO (03) NOTA: PROGRAMAR SOLO 6 14:00 29:00

VIERNES HORAS EL DIA 03 DE JULIO

SABADO
DOMINGO
FESTIVO *

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ C.C 30580666

TELEFONO __3116672793 EMAIL: anipaulina826@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: ALCALDIA DE LORICA

NIT N°__800096758-8__ TELEFONO: _(4) 7538064_ FAX: _ (4) 7538064___

DIRECCION: __Calle 1 BIS # 17-54 Ed. GONZALEZ, Barrio Centro, Lorica, Cérdoba__ APARTADO:

E-MAIL: contactenos@santacruzdelorica-cordoba.gov.co
NOMBRE DEL GERENTE: _JORGE NEGRETE LOPEZ_
No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA: _PUBLICA__
DPTO: CORDOBA MUNICIPIO_LORICA GREMIO:

Limitada Precooperativas Instituci
Anénima Cooperativas Instituciones Educativas:
Publica Privada
Cooperativas Publicas Otros
Empresas Comunales Entes Territoriales

TIPO DE EMPRESA

En Comandita
Economia Mixta

Solidaria

Animo de Lucro

Colectiva Mutuales N ONGS
Unipersonal : Fondo de Emﬂﬂados Grupos
vw.'? Lo Arncita Dhia ’7/// M
A wuliiice D, Liid [/ /A« : 24/04/2026
INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
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o CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA o,
7 ‘- F006-007-25/ Versién 01

A Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula
N° FICHA DE CARACTERIZACION: No. SOLICITUD:

NOMBRE DE LA FORMACION: MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: X PRESENCIAL
CODIGO PROGRAMA: 76150277 VERSION _1_ SECTOR: PRIMARIO Y EXTRACTIVO
CONVENIO: ALCALDIA DE LORICA — CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
PROGRAMA ESPECIAL: 2375 CAMPESENA

FECHA: INICIO: 07/05/2026 TERMINACION: 02/07/2026 TOTAL HORAS: 70 HORAS

N° APRENDICES: 17 MUNICIPIO: LORICA

VEREDA: VILLANUEVA DIRECCION: VEREDA VILLANUEVA
HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE

HORAS (24 horas)
INICIO FIN

LUNES

MARTES

MIERCOLES

MAYO (07, 14, 21, 28) JUNIO (04, 11, 18, 25) JULIO (02) NOTA: PROGRAMAR SOLO 6

HORAS EL DIA 02 DE JULIO 14:00 22:00

JUEVES

VIERNES
SABADO
DOMINGO
FESTIVO *

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ C.C 30580666

TELEFONO __3116672793 EMAIL: anipaulina826@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: ALCALDIA DE LORICA

NIT N°__800096758-8__ TELEFONO: _(4) 7538064_ FAX: _ (4) 7538064___

DIRECCION: _ Calle 1 BIS # 17-54 Ed. GONZALEZ, Barrio Centro, Lorica, Cérdoba__ APARTADO:
E-MAIL: contactenos@santacruzdelorica-cordoba.gov.co

NOMBRE DEL GERENTE: _JORGE NEGRETE LOPEZ_

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA: PUBLICA__

DPTO: CORDOBA MUNICIPIO_LORICA GREMIO:

Limitada Precooperativas Instituci E
Andnima Cooperativas Instituciones Educativas:
Publica Privada
En Comandita Cooperativas Publicas Otros
Economia Mixta Empresas Comunales Entes Territoriales
Colectiva Mutuales ONGS

Unipersonal Fondo de Empleados Grupos

TIPO DE EMPRESA

Solidaria

Animo de Lucro

[ ?Wu At Q/‘:’) 24042026
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A Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula
N° FICHA DE CARACTERIZACION: No. SOLICITUD:

NOMBRE DE LA FORMACION: MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA

TIPO DE FORMACION: TITULADA: _ COMPLEMENTARIA: X PRESENCIAL
CODIGO PROGRAMA: 76150277 VERSION _1 _ SECTOR: PRIMARIO Y EXTRACTIVO
CONVENIO: ALCALDIA DE PURISIMA — CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
PROGRAMA ESPECIAL: 2375 CAMPESENA

FECHA: INICIO: 12/05/2026 TERMINACION: 07/07/2026 TOTAL HORAS: 70 HORAS

N° APRENDICES: 19 MUNICIPIO: PURISIMA

DIRECCION: BARRIO LOS CARACOLES

HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE

HORAS (24 horas)
INICIO FIN

LUNES

MAYO (12, 19, 26) JUNIO (02, 09, 16, 23, 30) JULIO (07) NOTA: PROGRAMAR SOLO 6

HORAS EL DIA 07 DE JULIO 14:00 22:00

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES
SABADO
DOMINGO
FESTIVO *

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ C.C 30580666

TELEFONO __3116672793 EMAIL: anipaulina826@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: ALCALDIA DE PURISIMA

NIT N°__800079162-7___ TELEFONO: _7762022_ FAX: 7762047

DIRECCION: __ Carrera 7 - Calle 5 Esquina Barrio El Centro - Palacio Municipal de Purisima, Cérdoba___
APARTADO:

E-MAIL: contactenos@ purisima-cordoba.gov.co

NOMBRE DEL GERENTE: _CESAR CARLOS CASARRUBIA CONDE_

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA: _PUBLICA_
DPTO: CORDOBA MUNICIPIO_PURISIMA GREMIO:
o Limitada Precooperativas Instituci Edi
'g Anénima - Cooperativas Injtitiuciones Educartiivas:
T|PO DE EMPRESA § En Comandita § Cooperativas Publicas P PO‘:?S:
_E Economia Mixta 3 Empresas Comunales Entes Territoriales
Z Colectiva Mutuales ONGS
Unipersonal Fondo de Empleados Grupos
L '?au[d(a Arneta e
A driita Jia, 2410412026
INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
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@ CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA L,
7 V FO06-007-25 / Version 01

A Proceso: Administracién educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: No. SOLICITUD:

NOMBRE DE LA FORMACION: MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: _ X_ PRESENCIAL____
CODIGO PROGRAMA: 76150277 VERSION: 1 SECTOR: TRANSVERSAL

CONVENIO: ALCALDIA DE SAHAGUN — CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
PROGRAMA ESPECIAL: 2375 CAMPESENA

FECHA: INICIO: 11/05/2026 TERMINACION: 27/07/2026 TOTAL HORAS: 70 HORAS

N° APRENDICES: 15 MUNICIPIO: SAHAGUN

VEREDA: LOS GALANES DIRECCION: VEREDA LOS GALANES
HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INI%?ORAS (24 horalfl)N

LUNES 'I\)IIerzi(')a'(T:;; §5I~)“;lrl;:l|0 (01, 22) JULIO (06, 13, 27) NOTA: Para el dia 27 de JULIO 14:00 29:00
MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO MAYO (16, 23) 14:00 22:00
DOMINGO

FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: _ANA PAULINA ARRIEA DIAZ_ CC.__30580666___
TELEFONO: 3116672793 EMAIL: anipaulina826@gmail.com
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: ALCALDIA MUNICIPAL DE SAHAGUN
NIT N°: _800096777 -8 TELEFONO:_(5) 778326 - (5) 7775879 FAX:
DIRECCION: __Calle 14 N° 10 — 30 Palacio Municipal APARTADO:
E-MAIL: _ alcaldia@sahagun-cordoba.gov.co

NOMBRE DEL GERENTE: _JAIRO ANDRES BALMACEDA OTERO _
No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA: ___ PUBLICA___
DPTO: __ CORDOBA MUNICIPIO:__SAHAGUN GREMIO:

Limitada Precooperativas Instituci Educat
Andnima Cooperativas Instituciones Educativas:
Publica [ |  Privada

En Comandita Cooperativas Publicas Otros
Economia Mixta Empresas Comunales Entes Territoriales

Colectiva Mutuales ONGS X
Unipersonal Fondo de Empleados Grupos

A ; ’ ’ "
4 Ariaceta /4
/A ?cuu&,uu 4 ” //) Y 24/04/2026

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA

TIPO DE EMPRESA

Solidaria

Animo de Lucro
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ANEXO 3. GUIA DE APRENDIZAJE
4
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N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIJE

e Denominacion del Programa de Formaciéon: MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA

® (ddigo del Programa de Formacién: 76150277

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): NO APLICA

e Fase del Proyecto (si aplica): NO APLICA

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): NO APLICA

e Competencia: MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER CONDICIONES ADECUADAS
PARA SU DESARROLLO.

o Resultados de Aprendizaje:

- 27060100302 VERIFICAR ESTADO SANITARIO RESPECTO AL DESARROLLO Y EVOLUCION DE
LA ENFERMEDAD, DE ACUERDO A CARACTERISTICAS BIOLOGICAS Y ANATOMICAS DE LA
ESPECIE EN EL SISTEMA DE

- 27060100301 ALISTAR LOS ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA PROFILAXIS,
CONTROL Y TRATAMIENTOS DE ENFERMEDADES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS,
MANUALES Y PROTOCOLOQOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS.

- 27060100303 EFECTUAR TRATAMIENTOS PREVENTIVOS Y CURATIVOS TENIENDO EN
CUENTA ETAPA DE CRECIMIENTO, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS DE
BIOSEGURIDAD.

- 27060100304 DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS
VIGENTES Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

- 27060100305 ENTREGAR LOS FORMATOS DILIGENCIADOS DE LA EVOLUCION DEL PROCESO
INFECCIOSO, TRATAMIENTOS PROFILACTICOS Y/O CURATIVOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
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e Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 70 horas

2. PRESENTACION

Los aprendices que desarrollen el programa de formacion “MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA”,
adquiriran las destrezas y habilidades necesarias en las tres dimensiones del aprendizaje (Saber,
Saber a hacer y el Ser), a través del aprendizaje colaborativo y que serdn aplicadas constantemente
en el contexto laboral y social especificamente en el desempefio de las labores bdsicas propias de
su rol como es el de Manejar los cultivos con el fin de ofrecer condiciones adecuadas para su
desarrollo, teniendo en protocolos de manejo y la normatividad vigente para la preservacion y/o
conservacion del medio ambiente. De acuerdo a lo anterior, es necesario que el aprendiz se apoye
utilizando las Nuevas Tecnologias de la Comunicacion y la Informacion (NTICS) en los siguientes
temas: Bioseguridad: fundamentos, verificacién de condiciones sanitarias, control de plagas y aves.
Especie: fundamentos, tipos, caracteristicas bioldgicas, protocolos de manejo. Enfermedades:
fundamentos, tipos, sintomatologia, ciclos, cambios en el comportamiento, profilaxis, asepsia.
Fichas técnicas: fundamentos, uso, especificaciones, requerimientos, dosificacién. Tratamiento:
conceptos, control, prevencién, habitos, métodos, dosificacion, cambios de comportamiento,
registros, condiciones sanitarias. Muestreo: fundamentos, técnicas, protocolos, artes, aparejos y
accesorios para muestreo. Medicién: fundamentos, unidades, equipos, pesos, normas de
bioseguridad. documentos: conceptos, tipos (planillas, registros y manuales), uso, manejo y
conservacion.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
o Descripcion de la(s) Actividad(es)

- Saludo de bienvenida.

3.1 Actividad de Reflexidn inicial:

Esta actividad de reflexion se realizara con el fin de integrar al grupo de aprendices en los aspectos
generales a desarrollar en las diferentes actividades de aprendizaje, resaltando la importancia que
estas tienen en su proceso de formacidén para su posterior desempefio en el contexto laboral y
social. Es indispensable que los aprendices desde la actividad de reflexion empiecen a manejar un

lenguaje técnico apropiado y asimilen los diferentes principios y conceptos para su aplicacién en el
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campo laboral. Con esta actividad se busca motivar a los aprendices en la reflexién de su entorno

con el fin de insertar procesos técnicos que sean amigables con el medio ambiente.

Ambiente requerido:

Aula de clases

Estrategias o técnicas didacticas activas:

- Juego de roles

Materiales de formacidn:
- Tablero acrilico

- Marcador borrable.

- Borrador de tablero

- Libreta de apuntes

- Lapicero

Material de apoyo:

- Computador portatil

Duracion de la actividad: 2 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

Realizada bajo la modalidad presencial.

Descripcidn de la actividad:

Identificacion de conocimientos y/o aprendizajes previos y contextualizacién en los siguientes
conceptos:

- Bioseguridad en piscicultura: fundamentos, verificacion de condiciones sanitarias, control de
plagas y aves.
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- Especies de peces comerciales: fundamentos, tipos, caracteristicas bioldgicas, protocolos de
manejo.

- Enfermedades en el cultivo de peces

- Fichas técnicas de medicamentos: fundamentos, uso, especificaciones, requerimientos,
dosificacion.

- Tratamiento de enfermedades en piscicultura: conceptos, control, prevencién, habitos, métodos,
dosificacién, cambios de comportamiento, registros, condiciones sanitarias.

- Muestreo de peces: fundamentos, técnicas, protocolos, artes, aparejos y accesorios para
muestreo.

- Medicidn: fundamentos, unidades, equipos, pesos, normas de bioseguridad.

- Documentos: conceptos, tipos (planillas, registros y manuales), uso, manejo y conservacion.

Ambiente requerido:

- Aula de clases

Estrategias o técnicas didacticas activas:

Estudio de casos, Phillips 66.

Materiales de formacion:

- Tablero acrilico

- Borrador para tablero acrilico
- Papeldgrafos

- Marcador borrable.

- Marcador permanente.

- Libreta de apuntes

- Lapicero
Material de apoyo:

- Computador portatil

Duracion de la actividad: 6 horas.
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3.3 Actividades de apropiacion:

Realizadas bajo la modalidad presencial.

Descripcion de la actividad: Se realizardan actividades de aprendizaje donde los aprendices
apropiaran conocimientos y desarrollaran habilidades y destrezas en la competencia MANEJAR LOS

CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

Ambiente requerido:
- Aula de clases

- Unidad productiva

Estrategias o técnicas didacticas activas:

Mapa conceptual, estudios de casos, phillips 66, debates.

Materiales de formacidn:
- Tablero acrilico

- Borrador acrilico

- Marcador borrable

- Marcador permanente

- Papeldgrafos

Material de apoyo:

- Computador portatil
- Libreta de apuntes

- Lapicero

- Calculadora

- Balanza digital

- Atarraya
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- Peso reloj colgante
- Tasas plasticas

- Guantes plasticos
- Gafas

- Gorras

- Baldes plasticos de 12 litros

Evidencias de aprendizaje:
- Evidencias de conocimiento

- Evidencias de desempefio
Instrumentos de evaluacion:
- Cuestionario de preguntas
- Lista de chequeo

Duracion de la actividad: 24 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Realizadas bajo la modalidad presencial.
Descripcion de la actividad: Se realizaran actividades de transferencia de conocimientos con los
aprendices del programa de formacion: MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA para que adquieran

habilidades y destrezas en la labor, especificamente en temas como:

- Bioseguridad: fundamentos, verificacion de condiciones sanitarias, control de plagas y aves.

- Especie: fundamentos, tipos, caracteristicas bioldgicas, protocolos de manejo.
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- Enfermedades: fundamentos, tipos, sintomatologia, ciclos, cambios en el comportamiento,
profilaxis, asepsia. fichas técnicas: fundamentos, uso, especificaciones, requerimientos,
dosificacion.

- Tratamiento: conceptos, control, prevencion, habitos, métodos, dosificacion, cambios de
comportamiento, registros, condiciones sanitarias.

- Muestreo: fundamentos, técnicas, protocolos, artes, aparejos y accesorios para muestreo.

- Medicién: fundamentos, unidades, equipos, pesos, normas de bioseguridad.

- Documentos: conceptos, tipos (planillas, registros y manuales), uso, manejo y conservacion.

Ambiente requerido:
- Aula de clases

- Unidad productiva

Estrategias o técnicas didacticas activas: Mapa Conceptual, estudios de casos, Phillips 66, mesa

redonda, debates.

Materiales de formacion:
- Tablero acrilico

- Borrador tablero acrilico
- Papeldgrafos

- Marcador borrable

- Marcador permanente

Material de apoyo:

- Computador portatil
- Calculadora

- Balanza digital

- Tasas plasticas
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- Guantes plasticos

- Gafas - Gorras

- Baldes plasticos de 12 litros
- Atarraya

- Peso reloj colgante

- Balanza digital

- Libreta de apuntes

- Lapicero

Evidencias de aprendizaje:
- Evidencias de desempefio

- Evidencias de producto

Instrumentos de evaluacion:
- Cuestionarios

- Lista de chequeo

Duracion de la actividad: 38 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO
FORMATIVO.

Fase del CEDILEEE Técnicas e
del Actividad de Evidencias de Criterios de
proyecto Instrumentos

proyecto Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion

. de Evaluacion
formativo

formativo

Bioseguridad: | EVIDENCIAS DE APLICA LAS
fundamentos, | CONOCIMIENTO | TECNICAS DE

EJECUCION NO verificacién de BIOSEGURID | CUESTIONARIO
APLICA | condiciones AD EN LOS DE
sanitarias, ELEMENTOS PREGUNTAS

DE
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control de
plagas y aves.

Especie:
fundamentos,
tipos,
caracteristicas
bioldgicas,
protocolos de
manejo.

Muestreo:
fundamentos,
técnicas,
protocolos,
artes, aparejos
y accesorios
para
muestreo.

Medicion:
fundamentos,
unidades,
equipos,

pesos, normas
de
bioseguridad.

EVIDENCIAS DE
DESEMPENO

MUESTREO,
CONFORME
A
PROTOCOLO
S.

ALISTA LOS
ELEMENTOS
E INSUMOS
NECESARIOS
PARA LA
PROFILAXIS,
CONTROLY
TRATAMIENT
OS DE
ENFERMEDA
DES DE
ACUERDO A
FICHAS
TECNICAS,
MANUALES Y
PROTOCOLO
SDE
BIOSEGURID
AD
ESTABLECIDO
S.

UTILIZAY
MANEJA LOS
EQUIPOS Y
ELEMENTOS
DE
MUESTREO,
BASANDOSE
EN LAS
ESPECIFICACI
ONES
TECNICAS Y
DEL TIPO DE
UNIDAD

LISTA DE
CHEQUEO
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Enfermedades:
fundamentos,
tipos,
sintomatologia
, ciclos,
cambios en el
comportamien
to, profilaxis,

EVIDENCIAS DE
PRODUCTO

PRODUCTIVA

APLICA
TECNICAS,
TIPOS Y
FRECUENCIA
DE
MUESTREOS,
SEGUN
CARACTERIST
ICAS DEL
CULTIVO.

VERIFICA
ESTADO
SANITARIO
RESPECTO AL
DESARROLLO
Y
EVOLUCION
DE LA
ENFERMEDA
D, DE
ACUERDO A
CARACTERIST
ICAS
BIOLOGICAS
Y
ANATOMICA
SDE LA
ESPECIE.

EFECTUA
TRATAMIENT
oS
PREVENTIVO
SY
CURATIVOS
TENIENDO
EN CUENTA

LISTA DE
CHEQUEO
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asepsia. fichas
técnicas:
fundamentos,
uso,
especificacion
es,
requerimiento
s, dosificacion.

Tratamiento:
conceptos,
control,
prevencion,
habitos,
métodos,
dosificacion,
cambios de
comportamien
to, registros,
condiciones
sanitarias.

Fichas técnicas
de
medicamentos
: fundamentos,
uso,
especificacion
es,
requerimiento
s, dosificacion.

Documentos:
conceptos,
tipos (planillas,
registros y
manuales),

ETAPA DE
CRECIMIENT
0,
PROTOCOLO
S
ESTABLECIDO
SY NORMAS
DE
BIOSEGURID
AD.

REGISTRAY
PRESENTA
LOS DATOS
OBTENIDOS
EN LOS
MUESTREOS
Y EN EL
TRATAMIENT
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uso, manejoy O APLICADO
conservacion. DE FORMA
QUE
PERMITA SU
ANALISIS E
INTERPRETA
CION.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e ALVAREZ, B. Javier Enrique. Diagnéstico de la Cadena Productiva de Cachama en Colombia. 2001.
e Asociaciéon Colombiana de Acuicultores, ASOACUICOLA, Diagndstico Estratégico de la Cadena
Productiva de Trucha a Nivel Nacional. 2001.

e CASTILLO, C. Luis Fernando. Tilapia Roja: Una evolucién de 22 afios, de la incertidumbre al éxito.
2003.

e Code of Federal Regulations. Title 21 Part 123. Fish and Fishery Products. GFPI-F-135 V04

e Consejo Regional Piscicola. Avance Hacia la firma de un Acuerdo Regional de Competitividad de la
Cadena Piscicola en el Departamento de Antioquia. Documento de Trabajo Junio — diciembre de
2003.

oCRESPO Gdémez R. Diagndstico del Subsector
http://www.dspace.espol.edu.ec/bitstream/123456789/5234/1/8717.pdf Acuicola.

e http://www.mailxmail.com/curso-acuicultura-sistemas-modos-produccion/sistemas-acuicultura
ehttp://www.mailxmail.com/curso-acuicultura-sistemas-modos-produccion/acuicultura conceptos
principales http://www.fao.org/fishery/countrysector/naso.es

e http://www.unjbg.edu.pe/coin2/pdf/c&d_9 art 22.pdf
ehttp://dilianamartinez92.blogspot.com/2014/02/sanidad-animalpreventiva.html
ehttp://www.buenastareas.com/ensayos/Medicina-Cutativa-y-Medicina-Preventiva/4641329.html
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor (es) | CARLOS ANDRES | INSTRUCTOR | CENTRO  DE
MACHADO MILANES COMERCIO, | 2026
INDUSTRIA Y
TURISMO
(ccIT)

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Fech Razén del

Nombre Cargo Dependencia

a Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIJE

e Denominacion del Programa de Formacion: CULTIVO DE PECES EN JAULAS

e (ddigo del Programa de Formacién: 73320128

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): NO APLICA

e Fase del Proyecto (si aplica): NO APLICA

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): NO APLICA

e Competencia: ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA LINEA DE PRODUCCION Y
PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

e Resultados de Aprendizaje:

e ALISTAR LOS INSUMOS NECESARIOS EN LA SIEMBRA DE ESPECIES ACUICOLAS.

e ACONDICIONAR CORRECTAMENTE UN CUERPO DE AGUA PARA LA PUESTA EN MARCHA DE SISTEMA
DE CULTIVO EN JAULA.

e REALIZACION ALISTAMIENTO DE CUERPOS DE AGUAS PARA EL CULTIVO.

® Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 50 horas

2. PRESENTACION

Los aprendices que desarrollen el programa de formacién “CULTIVO DE PECES EN JAULAS”, adquiriran
las destrezas y habilidades necesarias en las tres dimensiones del aprendizaje (Saber, Saber a hacer
y el Ser), a través del aprendizaje colaborativo y que serdn aplicadas constantemente en el contexto
laboral y social especificamente en el desempeiio de las labores basicas propias de su rol como es
el Cosechar la produccion acuicola segiin requerimientos técnicos y normas de calidad vigentes, De acuerdo
a lo anterior, es necesario que el aprendiz se apoye utilizando las Nuevas Tecnologias de la
Comunicaciény la Informacién (NTICS) en los siguientes temas: Alistamiento de instalaciones acuicolas.
Acondicionar cuerpos de agua naturales para cultivos. Normas ambientales, de salud ocupacional e industrial
vigente y requeridas en la. Materiales para construir jaulas piscicolas.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
o Descripcion de la(s) Actividad(es)

- Saludo de bienvenida.

3.1 Actividad de Reflexidn inicial:

Esta actividad de reflexidn se realizara con el fin de integrar al grupo de aprendices en los aspectos
generales a desarrollar en las diferentes actividades de aprendizaje, resaltando la importancia que
estas tienen en su proceso de formacion para su posterior desempeiio en el contexto laboral y
social. Es indispensable que los aprendices desde la actividad de reflexion empiecen a manejar un
lenguaje técnico apropiado y asimilen los diferentes principios y conceptos para su aplicacion en el
campo laboral. Con esta actividad se busca motivar a los aprendices en la reflexién de su entorno

con el fin de insertar procesos técnicos que sean amigables con el medio ambiente.

Ambiente requerido:

Aula de clases

Estrategias o técnicas didacticas activas:

- Juego de roles

Materiales de formacién:
- Tablero acrilico

- Marcador borrable.

- Borrador de tablero

- Libreta de apuntes

- Lapicero

Material de apoyo:

- Computador portatil
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Duracion de la actividad: 2 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

Realizada bajo la modalidad presencial.

Descripcion de la actividad:

- Alistamiento de instalaciones acuicolas.

- Acondicionar cuerpos de agua naturales para cultivos.

- Normas ambientales, de salud ocupacional e industrial vigente y requeridas en la
- Materiales para construir jaulas piscicolas.

Ambiente requerido:

- Aula de clases

Estrategias o técnicas didacticas activas:
Estudio de casos, Phillips 66.

Materiales de formacidn:

- Tablero acrilico

- Borrador para tablero acrilico

- Papeldgrafos

- Marcador borrable.

- Marcador permanente.

- Libreta de apuntes

- Lapicero
Material de apoyo:

- Computador portatil

Duracion de la actividad: 6 horas.
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3.3 Actividades de apropiacion:

Realizadas bajo la modalidad presencial.

Descripcion de la actividad: Se realizardan actividades de aprendizaje donde los aprendices
apropiaran conocimientos y desarrollaran habilidades y destrezas en la competencia ADECUAR EL

SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

Ambiente requerido:
- Aula de clases

- Unidad productiva

Estrategias o técnicas didacticas activas:

Mapa conceptual, estudios de casos, phillips 66, debates.

Materiales de formacidn:
- Tablero acrilico

- Borrador acrilico

- Marcador borrable

- Marcador permanente

- Papeldgrafos

Material de apoyo:

- Computador portatil

- Libreta de apuntes

- Lapicero

- Calculadora

- Tubos pvc sanitaria de 3 pulgadas

- Codos pvc sanitaria de 3 pulgadas
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- Tee pvc sanitaria de 3 pulgadas
- Pegante pvc

- Malla en nylon

- Malla gallinera

- Aguja de cocer

- Nylon inmunizado
- Tijeras

- Balanza digital

- Peso reloj colgante
- Tasas plasticas

- Guantes de lana

- Gafas

- Gorras

- Baldes plasticos de 12 litros
Evidencias de aprendizaje:

- Evidencias de conocimiento
- Evidencias de desempefio
Instrumentos de evaluacion:
- Cuestionario de preguntas
- Lista de chequeo

Duracion de la actividad: 16 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Realizadas bajo la modalidad presencial.
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Descripcion de la actividad: Se realizaran actividades de transferencia de conocimientos con los
aprendices del programa de formacidn: CULTIVO DE PECES EN JAULAS para que adquieran habilidades
y destrezas en la labor, especificamente en temas como:

- Alistamiento de instalaciones acuicolas.

- Acondicionar cuerpos de agua naturales para cultivos.

- Normas ambientales, de salud ocupacional e industrial vigente y requeridas en la
- Materiales para construir jaulas piscicolas.

Ambiente requerido:
- Aula de clases

- Unidad productiva

Estrategias o técnicas didacticas activas: Mapa Conceptual, estudios de casos, Phillips 66, mesa

redonda, debates.

Materiales de formacion:
- Tablero acrilico

- Borrador tablero acrilico
- Papeldgrafos

- Marcador borrable

- Marcador permanente

Material de apoyo:

- Computador portatil

- Libreta de apuntes

- Lapicero

- Calculadora

- Tubos pvc sanitaria de 3 pulgadas

- Codos pvc sanitaria de 3 pulgadas

GFPI-F-135 V04



SENA

N

- Tee pvc sanitaria de 3 pulgadas
- Pegante pvc

- Malla en nylon

- Malla gallinera

- Aguja de cocer

- Nylon inmunizado
- Tijeras

- Balanza digital

- Peso reloj colgante
- Tasas plasticas

- Guantes de lana

- Gafas

- Gorras

- Baldes plasticos de 12 litros
Evidencias de aprendizaje:

- Evidencias de desempefio

- Evidencias de producto
Instrumentos de evaluacion:
- Cuestionarios

- Lista de chequeo

Duracion de la actividad: 26 horas.
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Actividad
(e []]
proyecto
formativo

Fase del
proyecto

formativo

Actividad de
Aprendizaje

Evidencias de
Aprendizaje

Criterios de
Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Acondicionar EVIDENCIAS DE Selecciona CUESTIONARIO
cuerpos  de | CONOCIMIENTO adtlecuadanjen DE
te la especie a
agua naturales trabajar en PREGUNTAS
para cultivos. jaulas
Alistamiento
de
instalaciones
acuicolas.
Materiales Identifica Los
para construir | EVIDENCIAS DE materiales
jaulas DESEMPENO necesarios LISTA DE
< cicol para la CHEQUEO
NO piscicoias. construccion
EJECUCION APLICA de jaulas
Normas Aplica
o LISTA DE
PRODUCTO vigente sobre
de salud uso de
ocupacional e especies para
industrial cria en jaulas
vigente y
requeridas en
la
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

PROTOCOLO: Es unconjunto de reglas, normas o pautas preestablecidas que guian el
comportamiento, la comunicacién o la ejecucién de procedimientos en ambitos sociales,
diplomaticos, técnicos o cientificos.

CUERPO DE AGUA: Cualquier extension significativa de agua, ya sea natural o artificial, que se
encuentra sobre o bajo la superficie terrestre en estado liquido o sélido. Incluye océanos, rios, lagos,
lagunas, mares, embalses, acuiferos y humedales, sirviendo como componentes cruciales para los
ecosistemas, el clima y el suministro de agua para la vida.

INSTALACIONES ACUICOLAS: Son estructuras permanentes o semipermanentes, tanto terrestres
como marinas, disefadas para la cria, engorde y manejo de organismos acuaticos.

JAULAS FLOTANTES: Estructuras acuicolas utilizadas para el cultivo intensivo de peces (como tilapia,
salmén o trucha) y mariscos, compuestas por una estructura flotante, redes y anclajes, colocadas
en el mar, lagos, rios o lagunas.

NORMAS AMBIENTALES: Son disposiciones legales y técnicas que establecen niveles maximos
permisibles de contaminacion, reglas de uso de recursos y estandares de proteccién para preservar
la salud humana y el medio ambiente. Regulan la calidad del aire, agua y suelo, asi como las
emisiones industriales y la gestion de residuos, siendo obligatorias para prevenir dafios.

SALUD OCUPACIONAL: es una disciplina multidisciplinaria enfocada en promover y mantener el
maximo bienestar fisico, mental y social de los trabajadores.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e ALVAREZ, B. Javier Enrique. Diagnéstico de la Cadena Productiva de Cachama en Colombia. 2001.
e Asociacion Colombiana de Acuicultores, ASOACUICOLA, Diagnéstico Estratégico de la Cadena
Productiva de Trucha a Nivel Nacional. 2001.

e CASTILLO, C. Luis Fernando. Tilapia Roja: Una evolucién de 22 afios, de la incertidumbre al éxito.
2003.

e Code of Federal Regulations. Title 21 Part 123. Fish and Fishery Products. GFPI-F-135 V04

e Consejo Regional Piscicola. Avance Hacia la firma de un Acuerdo Regional de Competitividad de la
Cadena Piscicola en el Departamento de Antioquia. Documento de Trabajo Junio — diciembre de
2003.
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oCRESPO Gdémez R. Diagndstico del Subsector
http://www.dspace.espol.edu.ec/bitstream/123456789/5234/1/8717.pdf Acuicola.
e http://www.mailxmail.com/curso-acuicultura-sistemas-modos-produccion/sistemas-acuicultura
ehttp://www.mailxmail.com/curso-acuicultura-sistemas-modos-produccion/acuicultura conceptos
principales http://www.fao.org/fishery/countrysector/naso.es
e http://www.unjbg.edu.pe/coin2/pdf/c&d_9 art 22.pdf
ehttp://dilianamartinez92.blogspot.com/2014/02/sanidad-animalpreventiva.html
ehttp://www.buenastareas.com/ensayos/Medicina-Cutativa-y-Medicina-Preventiva/4641329.html

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Cargo Dependencia

Autor (es)
MACHADO MILANES COMERCIO, | 2026
INDUSTRIA Y
TURISMO
(ccIm)

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Fech Razon del

Cargo Dependencia

F Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIJE

e Denominacién del Programa de Formacion: MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE LAS
ESPECIES ACUICOLAS

e (Cddigo del Programa de Formacidon: 72340043

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): NO APLICA

e Fase del Proyecto (si aplica): NO APLICA

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): NO APLICA

e Competencia: COSECHAR LA PRODUCCION ACUICOLA SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
NORMAS DE CALIDAD VIGENTES

e Resultados de Aprendizaje:

- CAPTURAR ESPECIE ACUICOLA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y REQUISITOS DE LA EMPRESA.

- CARACTERIZAR EL DESARROLLO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

- RECOMENDAR USO DE LA ESPECIE ACUICOLA CAPTURADA CON BASE EN LOS ESTANDARES DE
CALIDAD.

- EVALUAR LA CALIDAD DE LA ESPECIE ACUICOLA COSECHADA FRENTE A LOS PARAMETROS TECNICOS
Y NORMAS VIGENTES.

e Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 40 horas

2. PRESENTACION

Los aprendices que desarrollen el programa de formacién “MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE
LAS ESPECIES ACUICOLAS”, adquiriran las destrezas y habilidades necesarias en las tres dimensiones
del aprendizaje (Saber, Saber a hacer y el Ser), a través del aprendizaje colaborativo y que seran
aplicadas constantemente en el contexto laboral y social especificamente en el desempeiio de las
labores bdsicas propias de su rol como es el Cosechar la produccién acuicola seglin requerimientos
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técnicos y normas de calidad vigentes, De acuerdo a lo anterior, es necesario que el aprendiz se apoye
utilizando las Nuevas Tecnologias de la Comunicacion y la Informacién (NTICS) en los siguientes
temas: Especie acuicola: concepto, tipo, fisiologia, habitos, plan de producciéon, biometrias, procedimiento,
estandares de calidad. Normatividad vigente: ambiental, alimentaria, seguridad y salud en el trabajo. Artes
de pesca: conceptos, tipos, caracteristicas y usos. Recursos: conceptos, tipos y usos. Captura: concepto,
métodos, procedimiento. Cosecha: concepto, tipos, caracteristicas. Inspeccionar: concepto, caracteristicas,
métodos, procedimientos. Residuos: concepto, tipo, caracteristicas, disposicion final. Direccionar: concepto,
calculos. Monitorear: concepto, tipos y usos

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es)

- Saludo de bienvenida.

3.1 Actividad de Reflexidn inicial:

Esta actividad de reflexion se realizara con el fin de integrar al grupo de aprendices en los aspectos
generales a desarrollar en las diferentes actividades de aprendizaje, resaltando la importancia que
estas tienen en su proceso de formacidn para su posterior desempefio en el contexto laboral y
social. Es indispensable que los aprendices desde la actividad de reflexién empiecen a manejar un
lenguaje técnico apropiado y asimilen los diferentes principios y conceptos para su aplicacién en el
campo laboral. Con esta actividad se busca motivar a los aprendices en la reflexidn de su entorno

con el fin de insertar procesos técnicos que sean amigables con el medio ambiente.

Ambiente requerido:

Aula de clases

Estrategias o técnicas didacticas activas:

- Juego de roles

Materiales de formacion:
- Tablero acrilico

- Marcador borrable.
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- Borrador de tablero
- Libreta de apuntes

- Lapicero

Material de apoyo:

- Computador portatil

Duracion de la actividad: 2 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

Realizada bajo la modalidad presencial.

Descripcion de la actividad:

- Especie acuicola: concepto, tipo, fisiologia, habitos, plan de produccién, biometrias, procedimiento,
estandares de calidad.

- Normatividad vigente: ambiental, alimentaria, seguridad y salud en el trabajo.

- Artes de pesca: conceptos, tipos, caracteristicas y usos.

- Recursos: conceptos, tipos y usos.

- Captura: concepto, métodos, procedimiento.

- Cosecha: concepto, tipos, caracteristicas.

- Inspeccionar: concepto, caracteristicas, métodos, procedimientos.

- Residuos: concepto, tipo, caracteristicas, disposicidn final.

- Direccionar: concepto, calculos.

- Monitorear: concepto, tipos y usos

Ambiente requerido:

- Aula de clases

Estrategias o técnicas didacticas activas:

Estudio de casos, Phillips 66.
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Materiales de formacidn:

- Tablero acrilico

- Borrador para tablero acrilico
- Papeldgrafos

- Marcador borrable.

- Marcador permanente.

- Libreta de apuntes

- Lapicero

Material de apoyo:
- Computador portatil

Duracion de la actividad: 6 horas.

3.3 Actividades de apropiacion:

Realizadas bajo la modalidad presencial.

Descripcion de la actividad: Se realizardn actividades de aprendizaje donde los aprendices
apropiaran conocimientos y desarrollaran habilidades y destrezas en la competencia COSECHAR LA
PRODUCCION ACUICOLA SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE CALIDAD VIGENTES.
Ambiente requerido:

- Aula de clases

- Unidad productiva

Estrategias o técnicas didacticas activas:

Mapa conceptual, estudios de casos, phillips 66, debates.

Materiales de formacion:

- Tablero acrilico
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- Borrador acrilico
- Marcador borrable
- Marcador permanente

- Papeldgrafos

Material de apoyo:

- Computador portatil

- Libreta de apuntes

- Lapicero

- Calculadora

- Balanza digital

- Atarraya

- Trasmallo

- Peso reloj colgante

- Tasas plasticas

- Guantes plasticos

- Guantes de lana

- Gafas

- Gorras

- Baldes plasticos de 12 litros
- Cuchillos para eviscerar
- Canastas plasticas

- Hielo al granel

- Cavas de icopor

Evidencias de aprendizaje:
- Evidencias de conocimiento

- Evidencias de desempefio
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Instrumentos de evaluacién:
- Cuestionario de preguntas

- Lista de chequeo
Duracion de la actividad: 16 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Realizadas bajo la modalidad presencial.

Descripcidn de la actividad: Se realizaran actividades de transferencia de conocimientos con los
aprendices del programa de formacidn: MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE LAS ESPECIES
ACUICOLAS para que adquieran habilidades y destrezas en la labor, especificamente en temas como:
- Especie acuicola: concepto, tipo, fisiologia, habitos, plan de produccion, biometrias, procedimiento,
estandares de calidad.

- Normatividad vigente: ambiental, alimentaria, seguridad y salud en el trabajo.

- Artes de pesca: conceptos, tipos, caracteristicas y usos.

- Recursos: conceptos, tipos y usos.

- Captura: concepto, métodos, procedimiento.

- Cosecha: concepto, tipos, caracteristicas.

- Inspeccionar: concepto, caracteristicas, métodos, procedimientos.

- Residuos: concepto, tipo, caracteristicas, disposicion final.

- Direccionar: concepto, calculos.

- Monitorear: concepto, tipos y usos
Ambiente requerido:

- Aula de clases

- Unidad productiva
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Estrategias o técnicas didacticas activas: Mapa Conceptual, estudios de casos, Phillips 66, mesa

redonda, debates.

Materiales de formacion:
- Tablero acrilico

- Borrador tablero acrilico
- Papeldgrafos

- Marcador borrable

- Marcador permanente

Material de apoyo:

- Computador portatil

- Libreta de apuntes

- Lapicero

- Calculadora

- Balanza digital

- Atarraya

- Trasmallo

- Peso reloj colgante

- Tasas plasticas

- Guantes plasticos

- Guantes de lana

- Gafas

- Gorras

- Baldes plasticos de 12 litros
- Cuchillos para eviscerar
- Canastas plasticas

- Hielo al granel
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- Cavas de icopor

Evidencias de aprendizaje:
- Evidencias de desempefio

- Evidencias de producto
Instrumentos de evaluacion:
- Cuestionarios

- Lista de chequeo

Duracion de la actividad: 16 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
Fase del AGILEL Técnicas e
del Actividad de Evidencias de Criterios de
proyecto .. . . ., Instrumentos
. proyecto Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion ‘s
formativo ; de Evaluacion
formativo
Especie EVIDENCIAS DE FUNDAMENTA | CUESTIONARIO
‘. CONOCIMIENTO | LA
acuicola: IMPORTANCIA O
concepto, tipo, DE PREGUNTAS
fisiologia BIOMETRIAS
! PARA LA
habitos, plan de CARACTERIZA
produccién CION DEL
EJECUCION NO ’ CULTIVO
APLICA biometrias, ACUICOLA
- SEGUN PLAN
procedimiento,
DE
estandares de PRODUCCION.
calidad. DEMUESTRA
CONOCIMIENT
oy
HABILIDADES
EN LA
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Artes de pesca:
conceptos,
tipos,
caracteristicas y

usos.

Captura:
concepto,
métodos,

procedimiento.

Cosecha:
concepto, tipos,

caracteristicas.

EVIDENCIAS DE
DESEMPENO

CARACTERIZA
CION DEL
DESARROLLO
DEL CULTIVO
ACUICOLA
CUMPLIENDO
LOS
REQUERIMIEN
TOS
TECNICOS.

DIFERENCIA
LAS TECNICAS
Y
PROCEDIMIEN
TOS PARA LA
CAPTURA DE
LAS ESPECIE
ACUICOLA
CON BASE EN
CRITERIOS
TECNICOS Y

NORMATIVOS.

OBTIENE
ESPECIES
ACUICOLAS
CON
RESPONSABILI
DAD
APLICANDO
TECNICAS Y
PROCEDIMIEN
TOS SEGUN
NORMATIVID
AD VIGENTE.

LISTA DE
CHEQUEO
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Direccionar:
concepto,

célculos.

Recursos:
conceptos, tipos

Y USOS.

Inspeccionar:
concepto,
caracteristicas,
métodos,

procedimientos.

Residuos:
concepto, tipo,
caracteristicas,

disposicion final.

Monitorear:
concepto, tipos

y Usos

PRESENTA
INFORME DE
REQUERIMIEN
TOS PARA LA
ACTIVIDAD DE
COSECHA
SEGUN
PROCEDIMIEN
TOS DE LA
EMPRESA.

MANTIENE
POSICION
ERGONOMICA
EN LA
DETERMINACI
ON
RESPONSABLE
DE LOS
GRADOS DE
FRESCURA DE
LA ESPECIE
CULTIVADA,
CON BASE EN
CRITERIOS
TECNICOS Y
PARAMETROS
DE CALIDAD.

APLICA
CRITERIOS
TECNICOS EN
LA
DETERMINACI
ON DEL
DESTINO Y
USO DE LA
ESPECIE
ACUICOLA
CAPTURADA
DE ACUERDO
CON EL PLAN
DE
PRODUCCION.
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Normatividad
vigente:
ambiental,
alimentaria,
seguridad
salud en

trabajo.

Y

el

EVIDENCIAS DE
PRODUCTO

EMPLEA
TECNICAS,
PROTOCOLOS
Y NORMAS
CON BASE EN
LOS
REQUERIMIEN
TOS TECNICOS
Y PLANES DE
PRODUCCION.

PRESENTA
REGISTROS
MANUALES O
SISTEMATIZAD
oS
ACTUALIZADO
S SEGUN
REQUERIMIEN
TOS DE LA
EMPRESA.

ENTREGA
FORMATOS Y
REGISTROS
ACTUALIZADO
S SEGUN
REQUERIMIEN
TO DE LA
EMPRESA.

ENTREGA
INFORMES DE
PRODUCCION
MANUALES O
SISTEMATIZAD
OS CON
INDICADORES
DE
RENDIMIENTO
EN LA
COSECHA Y
POS-COSECHA
SEGUN
REQUERIMIEN

LISTA DE
CHEQUEO
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TODE LA
EMPRESA.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Biomasa: Suma total de la materia de los seres que viven en un ecosistema determinado, expresada
habitualmente en peso estimado por unidad de drea o de volumen.

Bioseguridad: La bioseguridad pretende asegurar que el mantenimiento ecoldgico de tanto plantas
como animales sea preservado. Esto engloba hdbitats naturales, actividades empresariales (en
especial la agricultura).

Bidtico: Los factores bidticos de un ecosistema son aquellos que representan a los seres vivos del
mismo, y se dividen en flora y fauna.

Conversion de alimento: La conversion del alimento es el pardmetro técnico que mas se usa en el
cultivo de peces para evaluar resultados. La sigla utilizada es CA (Conversion del alimento), es la
relacidn entre la cantidad de alimento en kilos o en libras, que se necesita para producir un kilo o
libra de carne, es convertir o transformar el alimento en carne.

Cultivo: Produccion de animales o plantas.

Cultivos en aguas continentales: Cultivos que se desarrollan en rios, lagos, embalses o cualquier
cuerpo de agua dulce.

Cultivos en aguas marinas: Se desarrollan en el mar o en zonas de influencias (bahias, ensenadas,

lagunas, estuarios, bocas de rios).

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e ALVAREZ, B. Javier Enrique. Diagndstico de la Cadena Productiva de Cachama en Colombia. 2001.
e Asociacion Colombiana de Acuicultores, ASOACUICOLA, Diagnéstico Estratégico de la Cadena
Productiva de Trucha a Nivel Nacional. 2001.

e CASTILLO, C. Luis Fernando. Tilapia Roja: Una evolucién de 22 afios, de la incertidumbre al éxito.
2003.

e Code of Federal Regulations. Title 21 Part 123. Fish and Fishery Products. GFPI-F-135 V04
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e Consejo Regional Piscicola. Avance Hacia la firma de un Acuerdo Regional de Competitividad de la
Cadena Piscicola en el Departamento de Antioquia. Documento de Trabajo Junio — diciembre de
2003.
oCRESPO Gémez R. Diagndstico del Subsector
http://www.dspace.espol.edu.ec/bitstream/123456789/5234/1/8717.pdf Acuicola.
e http://www.mailxmail.com/curso-acuicultura-sistemas-modos-produccion/sistemas-acuicultura
ehttp://www.mailxmail.com/curso-acuicultura-sistemas-modos-produccion/acuicultura conceptos
principales http://www.fao.org/fishery/countrysector/naso.es
e http://www.unjbg.edu.pe/coin2/pdf/c&d_9 art 22.pdf
ehttp://dilianamartinez92.blogspot.com/2014/02/sanidad-animalpreventiva.html
ehttp://www.buenastareas.com/ensayos/Medicina-Cutativa-y-Medicina-Preventiva/4641329.html
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(caIm)
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Nombre Cargo Dependencia
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Autor (es)
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ANEXO 4. LISTAS DE ASISTENCIA

[]
SENA

N

Regional: CORDOBA Centro de Formacién: [CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO - CCIT
Numero de ficha: 3502439 Programa de CULTIVO DE PECES EN JAULAS Municipio: LORICA
Formacién
Fecha
Jornada: DIURNA de 07 DE ABRIL DE 2026 Fecha de terminacién 21 DE ABRIL DE 2026
inicio:
Instructor: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ N° 30580666
Convenio: ALCALDIA DE LORICA- CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA | Periodo de Asistencia (mes): ABRIL
DI
No. Identificacion Nombres OBSERVACIONES Y/O NOVEDADES
1 2 3 4 5 6 16 | 17 |18 1 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
1 “ X X X
15020624 |AGUSTIN ELIECER BLANCO PENATA
2 X X X
15024237 |ANGEL ANTONIO VARGAS LOPEZ
3 |1s027856 CLEVENTE JOSE NUNEZ MORELO x X X
4 |1063178108 EDWIN ANTONIO TORRES GUZVAN x X X
5 |1s027334 EDWIN TORRES PALOMO x X X
6 X X |x
15026494 GABRIEL IGNACIO MARTINEZ VARGAS
7 . X X
15030766 | JESUS MARIA NUNEZ BURGOS
o X X
8 15028424 | JOSE JOAOUIN PENATA BERRIO
9 X X |x
15016235 LIBARDO JESUS BALLESTEROS ALVAREZ
10 11036258 MANUEL FRANCISCO ARTEAGA PALOMO x X X
u 15020686 MANUEL JOSE MARTINEZ VARGAS X X X
12 X X |x
15029204 MARIO ENRIOUE PEREZ MONTESINO
s 15021259 RAFAEL ENRIOUE PEREZ RAMOS X X
14 |15017901 RAFAEL FARID AVILA BERRIO X x X
15 1063179442 THEILER ANTONIO TORRES OSORIO X X
16 78755448 WILFRIDO MARTINEZ VARGAS X X
17
18
Convenciones Elvocero del grupo Certifica que la asistencia fue tomada el dia correspondiente
|" Asisti6 (R Cuando llega retardado) Nombre del Vocero:
cE —
yio |0 ASISUO (CE Con excusay SE Sin Firma para certificar la asistencia
excusa)

Ane Pauliin drnibe Die,

Firma del Instructor:

Instructor ANA PAULINA ARRIETA DIAZ

Ciudad y Fecha LORICA - ABRIL DE 2026
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N

Regional: CORDOBA Centro de Formacion: |CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO - CCIT
Namero de ficha: ENPROCESO p;:ff:;::* MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA Municipio: LORICA
Fecha
Jornada: DIURNA de 08 DE MAYO DE 2026 Fecha de terminacion 03 DE JULIO DE 2026
inicio:
Instructor: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ Tipo de D.I N° 30580666
Convenio: ALCALDIA DE LORICA- CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA | Periodo de Asistencia (mes): MAYO
DIR
No. Identificacion Nombres OBSERVACIONES Y/O NOVEDADES
123 lals]6 8910 15 16 1920 23 24 [ 25|26 |27 28 31
| * |15020624 AGUSTIN ELIECER BLANCO PERATA
| 2 |15024287 ANGEL ANTONIO VARGAS LOPEZ
| ® |1s027856 CLEMENTE JOSE NUREZ MORELO
| * |1063178108 EDWIN ANTONIO TORRES GUZMAN
| S |15027334 EDWIN TORRES PALOMO
| ® |asozea0a GABRIEL IGNACIO MARTINEZ VARGAS
| 7 l1s030766 JESUS MARIA NUREZ BURGOS
| © |15028424 JOSE JOAOUIN PERATA BERRIO
| © |1s016235 LIBARDO JESUS BALLESTEROS ALVAREZ
| % | 11036258 MANUEL FRANCISCO ARTEAGA PALOMO
| * 15020686 MANUEL JOSE MARTINEZ VARGAS x
| %2 15020204 MARIO ENRIOUE PEREZ MONTESINO x
| ° 15021250 RAFAEL ENRIOUE PEREZ RAMOS x
| 14 |15017901 RAFAEL FARID AVILA BERRIO X
| 15 | 1063170442 THEILER ANTONIO TORRES OSORIO X
16 |78755048 WILFRIDO MARTINEZ VARGAS
17
18
Convenciones Elvocero del grupo Certifica que la asistencia fue tomada el dia correspondiente
|" Asisti6 (R Cuando llega retardado) Nombre del Vocero:
E 2‘:::?:” (CE Con excusay SE Sin Firma para certificar la asistencia

Firma del Instructor:
Instructor
Ciudad y Fecha

Ane Pauliin drnibe Die,

ANA PAULINA ARRIETA DIAZ
LORICA - MAYODE 2026
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Regional: CORDOBA CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO - CCIT
Namero de ficha: 3500058 MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE LAS ESPECIES ACUICOLAS
Jornada: DIURNA 16 DE ABRIL DE 2026
Instructor: ANA PAULINA ARRIETA DIAZ
Convenio: ALCALDIA DE PURISIMA- CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA | Periodo de Asistencia (mes):
No. Identificacion Nombres OBSERVACIONES Y/O NOVEDADES
: 30646814 |ALBA ROSA BALLESTERO MARTELO
1063168735 CLEMENTINA DEL CARMEN PADILLA BALLESTERO
3 1063138899 DEIVY DEL SOCORRO PENA ANAYA
4 15024103 HERNANDO DEL CRISTO HERNANDEZ GONZALEZ
5 1063141472 HERNANDO LUIS HERNANDEZ BALLESTEROS
6
1063163007 | JESUS DAVID HERNANDEZ BALLESTEROS
7
15027999 | JORGE ELIECER ALVAREZ DIAZ
8 1193452855 [ JUAN CAMILO MERLANO GENES
9 1193293020 | JUAN SEBASTIAN HERNANDEZ BALLESTERO
10 1063168845 LUCENITH ALVAREZ BALLESTEROS
u 30645213 MARIA DEL CARMEN BALLESTEROS MARTELO
12 1063181327 MARIA FERNANDA SALAS CANTERO
13 30655105 NORMA MARIA CANTERO ZARANTE X
14 1192023558 RAFAEL MATEO TORRES NEGRETTE X
15 | 1047464518 ROSA ANGELICA PADILLA RODRIGUEZ X
16 1063155336 SAHADAT JOSE HERNANDEZ BALLESTEROS X
v 1193287175 VICTOR MANUEL LOPEZ LORETH
18
Convenciones Elvocero del grupo Ceriifica que la asistencia fue tomada el dia correspondiente:
| |asistio (R Cuando llega retardado) Nombre del Vocero:
ce —
yio |NOASISUO (CE Con excusay SESIN | iy para cerificarla asistencia
excusa)

Firma del Instructor:
Instructor ANA PAULINA ARRIETA DIAZ

Ane Pauliin drnibe Die,

Ciudad y Fecha PURISIMA- ABRIL DE 2026
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Regional: CORDOBA Centro de Formacion: | CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO - CCIT
Numero de ficha: 3510272 PF"‘;?"::T::E MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE LAS ESPECIES ACUICOLAS Municipio: PURISIMA
i
Fecha
Jomada: DIURNA de 24 DE ABRIL DE 2026 Fecha de terminacién 05 DE MAYO DE 2026
inicio:
Instructor: ANA PAULINA ARREETA DIAZ Tipo de Dl cc Ne 30580666
Convenio ALCALDIA DE PURISIMA- CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA | Periodo de Asistencia (mes): ABRIL
DA
No. Identificacién Nombres OBSERVACIONES Y/O NOVEDADES
112 3lal5(67 8ol 10[1lip|salsalis]16(17 181020 21 22 2324252627 28 20 30]31
1 1067402537 |ARNOVIS ALEJANDRO GARCIA CASTILLO X X
2 x X |x
1065377962 BRAYAN MERCADO HERNANDEZ
3 |1065374271 DANIELA MARIA NUNEZ VILLADIEGO X X |[x
4 15680526 EDINSON ENRIOUE AVILA HERNANDEZ X X
5 |1067404978 EMERSON DAVID BARBOZA BARBOZA X X
6 x X |x
1067406652 HUMBERTO JOSE MARTINEZ CASTRO
7 _ x x
1193527052 JESUS ARIEL NUNEZ PEREZ
8 x X |x
1067402586 JOSE DOMINGO ALMEIDA ORTIZ
x x
® |1067403622 LEONARDO JESUS GARCIA CASTILLO
x x
20 |1003368506 LEONEL VALETANORIEGA
x X |x
1 |1003058648 LUIS ANGEL SANTERO SOLANO
12 x x
1067406639 NELSON DAVID ARROYO MEJIA
13 x x
1067405682 NESTOR ANTONIO RHENALS PEREZ
14 | 1067403487 NILBAROSA SILVAMURILLO x %
15 |15708047 OSCAR PUENTES CARRASCAL x %
%6 |1003368415 OSMAR ENRIOUE CARMONA PICO
17 . X X
1065372134 SYNTIA ESTELLA NUREZ VILLADIEGO
1568) 15684015 WILTON MANUEL AVILA VALETA X X
Convenciones YORMAN ANDRES [ZQUIERDO MOGOLLON
v
| |asistié (R Cuando llega retardado) Nombre del Vocero:
cE -
yio |0 ASISUO (CE Con excusay SE Sin Firma para certificar la asistencia
Y Jexcusa)

fona Paalive dpniite Dy,
Firma del Instructor:

Instructor ANA PAULINA ARRIETA DIAZ
Ciudad y Fecha PURISIMA- ABRIL DE 2026



[]
SENA

N

Regional: CORDOBA Centro de Formacion: | CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO - CCIT
Namero de ficha: ENPROCESO PF"‘;?"::T::E MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE LAS ESPECIES ACUICOLAS Municipio: PURISIMA
i
Fecha
Jomada: DIURNA de 24 DE ABRIL DE 2026 Fecha de terminacién 05 DE MAYO DE 2026
inicio:
Instructor: ANA PAULINA ARREETA DIAZ Tipo de Dl cc Ne 30580666
Convenio ALCALDIA DE PURISIMA- CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA | Periodo de Asistencia (mes): MAYO
DA
No. Identificacién Nombres OBSERVACIONES Y/O NOVEDADES
112 3lal5(67 8ol 10[1lip|salsalis]16(17 181020 21 22 2324252627 28 20 30]31
x
: 1067402537 [ARNOVIS ALEJANDRO GARCIA CASTILLO
2 X |x
1065377962 BRAYAN MERCADO HERNANDEZ
3 1065374271 DANIELA MARIA NUNEZ VILLADIEGO X X
4 15680526 EDINSON ENRIOUE AVILA HERNANDEZ X X
5 |1067404978 EMERSON DAVID BARBOZA BARBOZA x
6 X |x
1067406652 HUMBERTO JOSE MARTINEZ CASTRO
7 _ X |x
1193527052 JESUS ARIEL NUNEZ PEREZ
x
8 1067402586 JOSE DOMINGO ALMEIDA ORTIZ
® |1067403622 LEONARDO JESUS GARCIA CASTILLO
20 |1003368506 LEONEL VALETANORIEGA x
1 X |x
1003058648 LUIS ANGEL SANTERO SOLANO
12 X |x
1067406639 NELSON DAVID ARROYO MEJIA
3 |1067405682 NESTOR ANTONIO RHENALS PEREZ x
14 | 1067403487 NILBAROSA SILVAMURILLO x
15 | 15703047 OSCAR PUENTES CARRASCAL x
%6 |1003368415 OSMAR ENRIOUE CARMONA PICO x
7 |1oss372138 SYNTIA ESTELLA NUREZ VILLADIEGO x
1815684015 WILTON MANUEL AVILA VALETA X X
Convenciones YORMAN ANDRES [ZQUIERDO MOGOLLON
v
| |asistié (R Cuando llega retardado) Nombre del Vocero:
No Asistio (CE Con excusay SE Sin Firma para certificar la asistencia
excusa)

fona Paalive dpniite Dy,
Firma del Instructor:

Instructor ANA PAULINA ARRIETA DIAZ
Ciudad y Fecha PURISIMA- MAYO DE 2026



ANEXO 5. JUICIOS EVALUATIVOS

1

Reporte de Juicios de Evaluacion

2 Fecha del Reporte:
3 Ficha de Caracterizacion:

4 Cogio:
5 Version

§ Denominacion:

7 Estado de la Ficha de

3 Fecha Inicio:

3 Fecha Fin;

1 Modalidad de Formacion:

2010412026
Rl
T6150217
1

MANEJO SANITARIC EN PISCICULTURA
TERMINADA POR FECHA

1002202
310372026
PRESENCIAL

1 Regional: 23 - REGIONAL CORDOBA

¢ Centro de Formacion; 9523 - CENTRO DE COMERCIO NDUSTRIA Y TURISHO DE CORDOBA
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Reporte de Juicios de Evaluacion
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2 [Fechadel 250412026
1 [Fichade 342313
+ [Cogiqo: ~ TTR180277
5 [Version: 1
s [Denominacio MANEJO SANTARIO EN PISCICULTURA
7 [Estadode la  TERMINADA POR FECHA
3 [Fecha Inicio: 12/02/2026 I|
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Reporte de Juicios de Evaluacion

|
[
[
|
¢ |Fecha del Reporte: 2510412026 :
3 [Ficha de Caracterizacion; 3425749 |
. 4
+ |Cogigo: 18150217 :
7 |Version: 1 |
¢ \Denominacion: MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURA |
7 |Estado de [a Ficha de TERMNADA POR FECHA :
¢ |Facha Inicio: 1610212026 |
3y [Fecha Fin: 06/04/2026 :
0 Modalidad de Formacién: ~ PRESENGIAL |
1 |Regional 23-REGIONAL CORDOBA |
 (Centro de Formacion: 9523 - CENTRO DE COMERCIO. INDUSTRIAY TURISHIO DE CORDOBA
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Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte:
3 Ficha de Caracterizacion: r3500958
¢ Cogigo: 12340043
5 Version: 1
& Denominacion: MANEJO DE COSECHA Y POSCOSECHA DE LAS ESPECIES ACUICOLAS
1 Estado de [a Ficha de TERMINADA POR FECHA

04/05/2026

3 Fecha Inicio: 01/04/2026

9 Fecha Fin: 0210572026

10 Modalidad de Formacion:  PRESENCIAL

1 Regional: 23 - REGIONAL CORDOBA

2. Centro de Formacion: 0523 - CENTRO DE COMERCIO. INDUSTRIA'Y TURISIO DE CORDOBA
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