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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 14 de mayo de 2026

Sefior (a)

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.

CO1_PCCNTR_9111701. PROFESIONALG. 03

Centrode Comercio Industria y Turismo de Cérdoba

Monteria - Cérdoba
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Mayo del afio 2026

Referencia: Contrato No. CO1_PCCNTR_9111701 del aiio 2026

EDINSON WILLIAM ARROYO MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.940.343
de San Bernardo del Viento, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio
Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE
(542.637.473) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) nueve
(9) pagos iguales por los meses de febrero a octubre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497)

cada uno.

Plazo: Sera de 9 meses.
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OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y
EJECUCION DE LA FORMACION, ASi COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA
ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA
COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA

CAMPESINA - CAMPESENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear y ejecutar la formacién| 1. Se planeo y se ejecutd la formacion en Criar |Anexo 1
profesional cumpliendo con la| Gallinas Ponedoras con alimentacion alterna |registro
programacion académica para producir huevos semi criollos dentro del [fotograficoy
predeterminada por la| programa CAMPESENA en la Vereda Voluntad |copia de la

coordinacién respectiva en los
programas y  competencias
asignada, para el logro de los

en el municipio de Moiiitos.
2. Se planeo y se ejecutd la formacién en Criar
Gallinas Ponedoras con alimentacidn alterna

asistencia de los
aprendices en
los diferentes

resultados de aprendizaje | para producir huevos semi criollos dentro del |Programas
definidos, cumpliendo las horas| programa CAMPESENA en la Vereda Villa
de formacion de las | Maria en el municipio de Moiiitos.
competencias de los programas| 3. Se planeo vy se ejecutd la formacién en Criar
de formacién equivalentes a la| Gallinas Ponedoras con alimentacidn alterna
programacion de la Formacién | para producir huevos semi criollos dentro del
Profesional Integral. programa CAMPESENA en la Vereda Los

Volaos en el municipio de Moifiitos.

4. Se planeo y se ejecutd la formacion en Criar

Gallinas Ponedoras con alimentaciéon alterna

para producir huevos semi criollos dentro del

programa CAMPESENA en la Vereda Villa

Maria (grupo 1) en el municipio de Moiiitos.

2
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Apoyar la elaboracion de Ia
planeacién pedagdgica, guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacién, plan de trabajo,
ayudas diddcticas requeridos
para el desarrollo de los procesos
de formacién asignados

Se apoyo en la elaboracién de las guias de
aprendizaje para la formacion en las
diferentes fichas

IAnexo 2

Se anexa las
diferentes guias
de aprendizaje
para las fichas

GCCON-F-087




o
SENA

N

Registrar en el aplicativo SOFIA Se registrd a todos los aprendices en la Anexo 3
PLUS, todas las evidencias del formacion solicitada, se crearon rutas de

proceso formativo: crear las rutas aprendizajes y se asociaron los aprendices a

de aprendizaje, asociar | las misma.

aprendices, realizar registro de

inasistencia de  aprendices,

planes de mejoramiento vy

registrar juicios evaluativos,

acorde con los lineamientos

institucionales

Participar en las reuniones de|Durante este mes no se ejecuto esta No aplica
equipos de ejecucién de la |obligacidn contractual.

formacidn por grupo o areas,

seglin la determinacion de la

respectiva Coordinacion

Académica y de acuerdo con el

procedimiento establecido por la

institucion, para garantizar

integralidad en el disefio de

actividades de aprendizaje.

Presentar las actas finales de | Durante este mes no se ejecutd esta No aplica
cierre de etapa lectiva de las fichas | obligacion contractual.

asignadas como  responsables

acordes con los

lineamientos institucionales

Apoyar el tramite de las novedades| Durante este mes no se ejecutd esta No aplica

de desercion de aprendices acorde
con lo establecido en el reglamento
del aprendiz

obligacidn contractual.
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7 |Asistir a los aprendices en las| Durante este mes no se ejecuto esta No aplica
novedades acorde con lo| obligacidn contractual.
establecido en el reglamento del
aprendiz
8 [|Aportar todos los documentos Se aportaron documentos para la Anexo1ly2
soporte del proceso de formacién | formacién de los aprendices como las
profesional, publicados en la guias de aprendizajes de los distintos
plataforma SIGA, asi como los programas que impartir y las listas de
requeridos para aseguramiento de | asistencia de los mismo.
la calidad (Autoevaluacion y
Registro calificado).
9 |Participar en proyectos de | Durante este mes no se ejecuto esta
investigacion aplicada, técnica y | obligacidn contractual.
pedagdgica en funcién de la
formacidon profesional de los
programas relacionados con el
area tematica
10 |Gestionar la  colocacion  de| Durante este mes no se ejecuto esta No aplica
aprendices en alguna de las| obligacion contractual.
modalidades de etapa productiva y
rendir informes periddicos de los
resultados alcanzados, conforme a
las instrucciones que les sean
impartidas.
11 [Subir los documentos soporte del| Se subieron los documentos soporte del | verificacién en

pago en la plataforma del SECOP Il
en los plazos establecidos por la
entidad y acorde con los
requisitos legales exigidos. De
evidenciarse la falta de cargue de
los documentos para el respectivo
pago en la plataforma por dos
meses seguidos se procedera con
el inicio de proceso de

incumplimiento contractual.

pago del mes de mayo en la plataforma
SECOP Il de acuerdo con los lineamientos
establecidos.

la plataforma
SECOP I
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Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién

Durante este mes no se ejecuto esta
obligacidn contractual.

No aplica

13

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no inferior a
quince (15) dias habiles las
anomalias, inconsistencias,
novedades del Contrato (Cesidn -
Terminacion)

Durante este mes no se ejecuto esta
obligacidén contractual.

No aplica

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 117126 Moiiitos 20/04/2026 20/04/2026
2 117126 Moiiitos 21/04/2026 21/04/2026
3 17126 Moiiitos 23/04/2026 23/04/2026
4 117126 Moiiitos 24/04/2026 24/04/2026
5 17126 Moiiitos 27/04/2026 27/04/2026
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales planilla de seguridad social de
aporte en linea con numero 9503688560, correspondiente al mes de abril del afio 2026. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (42) folios.

Cordialmente,
j—a}rnsaw "UA f'fo/’f’ %

EDINSON WILLIAM ARROYO MARTINEZ
C.C. N0.10940343 de San Bernardo del Viento — Cérdoba
Contratista.

Recibi a satisfaccion:

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_9111701
PROFESIONAL G. 03

Centro de Comercio Industria 'y Turismo
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Registro fotografico aprendices FICHA 3517249 de en Criar Gallinas Ponedoras con alimentacion alterna para
producir huevos semi criollos vereda voluntad — Moilitos.

OCOC

Samsung Quad Camera
Edinson

Samsung Quad Camera
Edinson
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Registro fotografico aprendices de Criar Gallinas Ponedoras con alimentacidn alterna para producir huevos semi
criollos vereda Villa Maria — Municipio de Moiiitos.

€le]e]e)

Samsung Quad Camera
Edinson

s T
RAZAS DE GALLINAS PONEDORAS

ASA BROWM

;

Samsung Quad-Camera

Edinsen

3
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Registro fotografico aprendices de en Criar Gallinas Ponedoras con alimentacion alterna para producir huevos semi
Criollos Vereda Los Volaos — Moiiitos

DOOS

Samsung Quad Camera
Edinson > -
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Registro fotografico aprendices de Criar Gallinas Ponedoras con alimentacidn alterna para producir huevos semi

criollos Vereda Villa Maria (Grupo 1) — Municipio de Mofitos.
AR X

Elelele)

Samsung Quad Camera
. }[Edinson

P
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ANEXO 2
LISTAS DE ASISTENCIAS DE LOS APRENDICES.

B Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA
w Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
Sistema oe CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Gestidn de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

Nombre del Curso: . ! oraf (Pew /7[‘_"’, ‘EE‘:“ “5 K

FICHA No. 2 g -

Municipio: Honi4o¥ Lugar Yo'y, Volodad.

Instructor: EDINSON WILLIAM ARROYO MARTINEZ N.*. Doc. Identificacién | 10940343

FECHA: 1 MM 1 HORARIO: |77 5)
N° APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. FIRMAS
OV dorelo Palencia Lt X Juor sor [20% péssz| Aoiry Loz ¢
03 | 4, nol¢y caer vis (0'03¥.991
04 [3o%22 Gomez AN MAawvey [\oo3 A9 16€ | A\ \o¥eZ
%5 |Movelo DiA2 Lyis mMiguel .00Z0£2273| Lois oal9ued
06 l¢dncela  palonci AND  aTey obhz7 A e Lot
07 ;Panna'a' Mealn ANB Toabel o 1063322284 ,Amal Fylen
8 |/ V22 1ttt cr Antonie [383586%U| daieley | .
% |11 0 o amcMy 2y omad Feclone(D[221C 46D Mo =
10 W DAz~ Swtin T4P23I2 -

13 el 0,001)” la/me 2 H‘?M Z00391¥9

2 lavo¥o  Fhlindia wnon  cecelen 163001354 lcaxrnen Wy O
B\2yrnoutyS nrovelos |Orneyt> meoyelGS B2 U212 \outr< pppud”
14 é:!z ég":g A s

18 c 2 CchicB /V/:/z;(//lg- LTI Inlima  (Romez

16
17
18
19
20
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23

24
25
26
27

28
29
30

SF e Wh)mopn g/

FIRMA DEL INSTRUCTOR:
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oot Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA
7/\6 Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cordoba
Sisterna oe CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Gestidn de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
Caldad
Nombre del Curso: /’n s ﬂzm @l Z‘J ﬁii a5 @ ZZ éﬁél Z
FICHA No.
Municipio: Ho aidor Lugar. Voreda Uof Vo TS
Instructor. EDINSON WILLIAM ARROYO MARTINEZ N.°.Doc. Identificacion | 10940343
FECHA: | HA;ID 202 6,/ | _HORARIO: [ HMiv]o
N* APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. FIRMAS
o Wichoy dost Pldlwa U
02 Q i.'fl S "/I q Y Q.
03 L T
o o) pelrrca xo.?/ 7 :
08} /[/nmfc m/ 20la| ELTISA 1007 097%7 MA £
06 Tz seliria 106322249 Tvoselaa -
07 LL "l dllﬁ(.’!:& e Bt
o rb,n(sluNM T4 AS Lo | Apsn s choid
% Bl Yokt [, tonde, 1063722 Sem\yad o
30 Mﬁ_ﬁg wswg183 i lli g o
"I|@olaaes salas |felibedo 11121015 fel\beslo

12 = y raln 7062322532 fan,n/ 2
T lementes m 2

Frm Ayt

FIRMA DEL INSTRUCTOR;:
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sena Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA
7,\\' Centro de Comerclo, Industria y Turismo de Cordoba
Sisterna oe CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Gestidn de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

Nombre del Curso: @, , é'z(t 2 g /3 cad  Paon 4‘2, '“‘4&"'... Alee me,
FICHA No.
Municipio: Honclg s Lugar: Vpro o

o -~

1 Jla Tra

Instructor: EDINSON WILLIAM ARROYO MARTINEZ N°. Doc. Identificacién | 10940343

| FECHA: L Hayo 20,5 |__HORARIO: T o

N APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. ~FIRMAS

OV romtud oslo Lo 2272 Lo63 736720
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J.,J,M...u\ \ncx/\g/

FIRMA DEL INSTRUCTOR:
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afs Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA
7/\‘- Centro de Comerclo, Industria y Turismo de Cérdoba
Sistema ae CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Gestidn de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
Calidad
Nombre del Curso: c,,q/ ' ) ﬂ: L 7 v 4
FICHA No. ‘ R
Municipio:  Ffon /4 ( Lugar. Vereda Yilla 1T4rra [ 1)
Instructor. EDINSON WILLIAM ARROYO MARTINEZ N°. Doc. Identificacién | 10940343
| FECHA: | Hlayo /202 4 [ HORARIO: | Hi %10
N° APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. FIRMAS
o1 [\ AV Mawver 10&17.‘116&—3%
02 mﬁiﬁo S0 clius Mol F 15033611 [ Mo as) ¥MOBLL
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:: dovelo Solenein | ke > doz.
14
S lmavels Da2  [Grzoiuis | 108ljer
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ANEXO 3

~ € Betowa- Registrarse | SENA X o+ = X

& & O 3 i

« > C 2 betowa.sena.edu.co/registrarse

28 @ @ (€ (20)Facebook € Facebook [ MATRICULA Unity - Manual: Scri.. @) ICFES 2018 - Googl.. & BANCONACIONAL. & ;Qué temas estudia... » [3 Todos los marcadores.

€ Regresar a Betowa 2/'7(“ Betowa

Iniciar sesion Registrarse

Documento de identificacién
Para verificar tu identidad ingresa los datos solicitados de tu
documento.

Tipo de documento *

Cédula de Ciudadania

Numero de documento *

1063153690

SOFIAPlus [

senasofiaplus.edu.co/sofia-public/
10:17a.m.

Ei n [0 ] e i @ii AEEOE s B

v | ) Betowa - Registrarse | SENA x o+ - x

o v 0¥y

< > ¢ 25 betowa.sena.edu.co/registrarse

] Unity - Manual: Scri.. @) ICFES 2018 - Googl.. % BANCO NACIONAL. & ;Qué temas estudia... » [3 Todos los marcadores

29 @ @ (20 Fscebook € Facebook [ MATRICULA

©

iRegistro exitoso!

iUsuario registrado exitosamente! En el transcurso de los siguientes 30 minutos podras
verificar tu inscripcién en el sistema académico - administrativo SOFIA Plus.

o de se:

10163 m.

n o I I Ao B O} & ANOEEOE s B
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v ) Betowa- Registrarse | SENA X+ = X
€ 2> € 2 betowasenaedu.co/registrarse O I +4 3 ¥
52 @ @ (J 0 Faccbook () Facebook [ MATRICULA [ Unity - Manush Scri.. @ ICFES 2018 - Googl. % BANCONACIONAL. & ;Qué temas estudia.. » | [ Todos los marcadores

.
sena

& Regresar a Betowa /A Betowa

Iniciar sesién Registrarse

Informacién basica

Nombre(s) *

JOHANA

Primer apellido * Segundo apellido (opcional)

ZUMAQUE AVILA

Fecha de nacimiento *

4 - D2 @ B C & A8 S0 W

v €D Betowa-Registrarse |SENA X+ = X
€ 5 C 2 betowasenaedu.co/registrarse &k O ¥ i
2 @ @ () 20 Fscebook € Facebook [ MATRICULA Unity - Manual: Scri.. @) ICFES 2018 - Googl.. & BANCONACIONAL. & ;Qué temas estudia... » | [ Todos los marcadores

O)

iRegistro exitoso!

iUsuario registrado exitosamente! En el transcurso de los siguientes 30 minutos podras
verificar tu inscripcién en el sistema académico - administrativo SOFIA Plus.

o de se

i B2C %0 C & rEEOE o @
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CREACION DE RUTA DE APRENDIZAJE.

v | Sv Sofis plus x  + - ] X
€ 5 C | ANoesseguo edu.cofsofia/h ipalfaces ) O &P
& @ @ @ 20)Facebock (P Facebook MATRICULA Unity - Manual: Scri. @ ICFES 2018 - Googl. @ BANCONACIONAL. & ;Qué temas estudia... » [ Todos los marcadores

°
SOﬁaplus w & EDINSON WILLIAM © meandejadetaress TLMSSENA  @CambiarClave  Sair @

Equipo desarrolio cumcular v

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

(# Desarrolio Curricular

Geslidn de Actividades de Aprendizajev . ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN »
FECHANASY Eatnhcke MANEJO DE CERDOS Conseltar
Consultar Ruta de Aprendizage por
Actividad
e S FICHA 3424067 (ESPECIES MENORES CON ,
ENFASIS EN MANEJO DE CERDOS) e
Generar Ruta de Aprendizaje por $
Actividades
Competencias del Programa de - e o
Gestién de Proyectos Fo rm';eci on °9 Filtrar Actividad de Aprendizaje
Reportes < -
% CRIAR ESPECIE MENOR HERBIVORA MONOGASTRIC  Actividad o4
Apencizaje Consultar
(# Ejecucion de la Formacion ¢ | Sxbindutn |
&/ Rapoties $ Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion

APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACH
EN CUENTA PLAN DE PRODUCCION
CRIAR ESPECIE MENOR HERBIVORA MONOGASTRICA SEGUN PARAMETRO B+
TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCADO.

EN PEQUENOS RUMIANTES TENIENDO e

SOFIA Plus Versidn 9.0 80 Powered by SENA - © SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~a162,

4 & - B2 s 836 & AgBo s A0 B

v | Se Sofis plus x B = g0 X
€ 9 C  ANoesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 84 = & Wy i
82 @ @ @ 0Fxebock (P Facebook [ MATRICULA [ Unity - Manual:Scri. @) ICFES 2018 - Googl.  ® BANCONACIONAL. @) ;Qué temas estudia.. » [ Todos los marcadores

“’l‘
Maplus 7AV & EDINSON WILLIAM ©  =¥Bandeja de tareas 7 LMS SENA & Cambiar Clave Salr &
Equipo desarrolio curricular v % e P
(# Desarrolio Curricular v ba* ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN
Programa de Formacién’ £J0 DE CERDOS Convultar
Gestion de Actividades de Aprendizajev '
Caraclerizacién® FICHA 3424067 (ESPECIES MENORES CON
Consultar Ruta de Aprendizaje por it ENFASIS EN MANEJO DE CERDOS) Consultar
Actividades {
Generar Ruta de Aprendizaje por Competencias del Programa de - i e
Acthidades F ormpa‘i:i on 9 Filtrar Actividad de Aprendizaje
Gestion de Proyectos ¢ @ =~
CRIAR ESPECIE MENOR HERBIVORA MONOGASTRIC  Actvidad o4 ]
Reportes <
(# Ejecucion de la Formacion ¢ Actividades de Aprendeaje del Programa de Formacion
(# Reportes < =
REALIZAR LAS PRACTICAS DE MANEJO ADECUADAS SEGUN LAS =+
RECOMENDACIONES TECNICAS -
ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN MANEJO DE CERDOS 243246 b=k
ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN MANEJO DE CERDO 243246 k=L )
MANEJAR CERDOS i=iE
ESPECIES MENORES MANEJO DE CERDOS 243246 =03

SOFIA Plus Versidn 9.0 80 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~a162.

Tdso0aCe00 Agsow 2 g
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REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS.

v | Sv Sofis plus x %
. »y C A Noesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces
88 @ @ O rorxcebock (F Facebook [A] MATRICULA Unity - Manual: Scri. @) ICFES 2018 -Googl. @ BANCONACIONAL. & ;Qué temas estudia..

& EDINSON WILLIAM e
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA

PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA.
Cédigo del Programa de Formacion: 73340239 Version 3

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica):

e Fase del Proyecto (si aplica): EN EJECUCION

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):

e Competencia: Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y normativa
de produccion agropecuaria ecolégica.

e Resultados de Aprendizaje: Realizar actividades del proceso de alimentacion y
suministro de agua a la especie animal segun procedimiento y recomendacion
técnica.

e Duracidn de la Guia de Aprendizaje ; 96 (horas)

2. PRESENTACION pecuario fortaleciendo sus conocimientos

] ) _ _ para aplicarlo en su area de accion laboral.
En esta guia se destacara en la importancia

del resultado de aprendizaje SISTEMA DICESTIVO DE CALLINA
gue se basa en: REALIZAR ACTIVIDADES
DEL PROCESO DE ALIMENTACION Y
SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE
ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
RECOMENDACIONES  TECNICA, con Buche

énfasis en los sistemas de Alimentacion en

Gallinas de Postura. Se presentara esta guia

como habilidades fundamentales, la toma de

decisiones informada y sostenida en el ambito
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcién de la(s) Actividad(es)
3.1 Actividades de reflexién inicial:

Descripcion de la actividad: Con relacion a esta actividad los aprendices participaran en
un encuentro de reflexion e inspeccién sobre como suministrar el plan de alimentaion
segun especie, fase prodcutiva, propésitos y creterios utilizando un video como
herramienta central de aprendizaje descargandolo en el siguiente link:,

https://www.youtube.com/watch?v=Z2VUy6zPuCuA.

Despues de observado y analizado el video se realizar un debate con los
aprendices relacionados con el contenido del video; iniciaremos con los siguientes
interrogantes:

¢, Qué opinion tiene usted relacionado con el contenido del video?.

¢, Qué importancia tiene hacer una buena alimentacion y nutricion en la especie

animal con relacion a la producion pecuaria en esta caso en gallinas de postura?

¢, Qué consecuencia causa una mala alimentacion o nutricion y como actua usted

cuando se presenta algun caso de este en la produccion de Gallina de Postura?.

Teniendo encuenta los anteriores interrognates los aprendice compartira sus observaciones
y conclusiones principales con todos sus compafieros. Se solicitard a cada aprendiz que
escriba una breve reflexion personal sobre lo aprendido y codmo pueden aplicar este
conocimiento en situaciones de su vida cotidiana como conocedor en los sistema de
alimentacion en gallina de postura.

Ambiente requerido: ambiente de aprendizaje (aula o salon).

Estrategias o técnicas didacticas activas: Plenarias con los aprendizes , videos
Materiales de formacion: cuaderno,lapiceros,tablero,marcadores,

Material de apoyo: Recursos adicionales sobre alimentacion y produccion
pecuaria; revistas para consultas posteriores.

Duracién de la actividad: 10 horas.

GFPI-F-135 V04
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3.2 Actividades de contextualizacion e

identificacion de conocimientos

necesarios para el aprendizaje.

Descripcion de la actividad: Reconociendo
los diferentes tipos de alimentos que se
utilizan en la alimentacion en las gallinas
de postura.

Esta actividad se desarrollara aplicando la
técnica de trabajo colaborativo; y para tal
efecto, se organizaran los aprendizes en
grupos de 4 integrantes. Se estudiara o
analizara todo lo relacionado con las
diferentes materias primas que se
encuentran en la region y que sirven con
alimentos para las gallinas de postura..
Los aprendices identificaran y estudiaran
algunas de estas materias prima
identificandolas,

Esta actividad permite a los aprendices se

familiaricen con estos alimentos, que son

utilizados en la alimentacién de las
gallinas ponedoras, analizando sus
caracteristicas morfolégicas, su valor
nutritvo 'y la importancia en la
alimentacion, donde se le entregara la
actividad didactica al instructor para su
evaluacion.

Ambiente requerido: salén comunal
Estrategias o0 técnicas didacticas
activas::Aprendizaaje basado en
Proyecto y colaborativo.

Materiales de formacion: Cartulinas,
hoja de block, lapiceros, revistas

Material de apoyo: Guias manuales,
Revistas y Folletos Agropecuarios.

Duracién de la actividad: 20 horas.
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3.3 Actividades de apropiacion:
Descripcion de la actividad

Los aprendices se organizardn en

grupos para realizar una plenaria tipo

expositivo sobre la importancia
gue tienen los carbohidratos las
proteinas, las vitminas y los

minerales en la alimentacion de los
animales en produccién en este caso la
gallinas de postura. En esta plenaria se
analizaran las diferentes las anomalias
que presentan las gallinas por
deficiencia o0 escases de algunos de
estos minerales.

Cuadro 2. Caractersticas bromatologicas de las materias prmas utlizadas; hanna de 50

harna de maiz, harina de sangre y pluma, y harina de visceras.

Harina  Harina Harina

Variable sop Mz SgeyPuma Harina Viscer
Humedad % 14 138 1173 2%
Proteina % 47,14 6,39 7840 6188
Grasa % 118 348 3,36 18,89
Fibra % 3,86 148 1540
Calcio % 0,33 043 243
FosforoTotal %~ 064 025 030 2%
Ceniza % 6,64 120 281 1.2

1

+  Cantidades optimas
(Energia y nutrientes)

*  Densidad nutricional

+  Relacion optima: EM/AAs

+  Distribucidn caldrica

¢ Beodisponibilidad

¢ Calidad de Ingredientes

v Granulometria

~ . NUTRIENTES
W yN Wﬂ'&lDOSI Sohvador, 2014
SRl L ¥ _
- SO DIETA EN DESUALANCE: EXCESOS - DEFICIT

de estos elementos anteriormente
mencionados . Esta plenaria o debate
debe

visualmente atractiva, y se presentara

ser clara, informativa vy
al resto del grupo.

Ambiente requerido: Salon comunal.
Estrategias o0 técnicas didéacticas
activas: Trabajo en equipo; Aprendizaje
basado en proyecto.

de

articulos sobre Alimentacion en

Materiales formacién: Libros vy
los
animales Domesticos; videos educativos
Material de apoyo: Libros y articulos
sobre Alimentacion en los animales
Domesticos; videos, Revistas.
Evidencias de aprendizaje: Libros,
Revistas y articulos sobre alimentacion en
los animales Domesticos

Instrumentos de evaluacion:

Duracién de la actividad: 10 horas.
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3.4 Actividades de Transferencia el
Conocimiento:

Descripcion de la actividad: El aplicativo
del
adquirido sobre Las diferentes materias

y transferencia conocimiento
primas utilizadas en la alimentacién de los
animales de produccién especialmente
en gallinas ponedoras

Ambiente requerido: Se realizara una
visita técnica de campo con los aprendices
en la zona o de la localidad a un galpén
de gallinas ponedoras para hacer un
recorrido en sus instalaciones con el fin
de conocer y observar que tipos de
alimento o materias primas son utilizados

en la alimentacibn de las gallinas

ponedoras.

COMO
PREPARAR

Durante la visita técnica se realizara un
recorrido en las instalaciones o galpones
de las aves donde se alimentan las

galinas se hara intercambio de
conocimientos con las personas que ahi
realizan esas actividades pecuarias como
el manejo y cuidado de las aves . Durante
la estadia en el sitio los aprendices deben
preparar preguntas y entrevistar a las
personas que ahi elaboran preguntarles
sobre sus experiencias, desafios vy
practicas en la alimentacion. Ademas, se
realizara una actividad préactica con los
aprendices de como se realiza la
elaboracion de alimentos de forma
artesanal a través de recetas casera,

documentando el proceso y las técnicas

aprendidas durante la actividad practica.
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Contemplando mis conocimientos de

como suministrar los diferentes
sistemas de alimentarios en gallinas
de postura utilizados en las diferentes
fases del ciclo de la produccién. Los
aprendices participaran en una visita
técnica de campo disefiada para ensefiar y
observar de manera practica como se

elabora un alimento balanceado para

gallinas ponedoras esta  actividad
comenzara con una introduccion 'y
preparacion en la que el instructor

explicara las técnicas utilizadas para la
preparacion y las diferentes mezclas que
alimento o

conforman el la racion

revisando también las medidas de

seguridad y cuidado en el campo.

Posteriormente, los aprendices realizaran

los procedimientos para la elaboracion o
mezcla para el balaceno de la racion o
alimento para las aves de postura donde
el instructor les explicéra el procedimiento
a los aprendices.
Estrategias o0 técnicas didacticas
activas: Actividad grupal y de campo.
Materiales de formacion: Libretas de
apuntes, lapiceros, tabla de campo

de

alimentacién animal.

Material apoyo: textos sobre
Evidencias de aprendizaje:
Participacion en actividades
practicas, informes con notas
detalladas, dibujos y fotografias
Instrumentos de evaluacion: Rubrica de
evaluacion de informes.

Duracién de la actividad: 56 horas.
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Activida
d del
proyect
0]
formativ
0]

Fase del
proyecto

formativo

Actividad de
Aprendizaje

SENA

N

Evidencias de

Aprendizaje

Criterios de Evaluacién

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion

Actividades | Socializacion
Ejecucion de reflexion | en grupo

inicial:
Analizando el
suministro del
plan de
alimentacion
en los
sistemas
alimenticios
de gallinas
ponedoras.

Presentacion | Dispone de area, Aplica

Ejecucion Actividades | grupal oraly | instalaciones, maquinas, | técnicamente

de grupal equipos y herramientas para la
contextualiz para el proceso de identificacion de
acion: alimentacion animal algunas materis
Los sistemas cumpliendo con criterios | primas
de técnicos y procedimiento. | utilizados en la
alimentacion verifica las materias alimentacion de
en gallinas primas para el consumo | las gallinas
ponedoras o animal, de acuerdo con ponedoras.
gallinas de normativa y
posturas. requerimientos de la

especie.
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El proceso Presentaci Aplica
) o del plan de onde técnicamente en
Ejecucion alimentacion | algunos algunas

en los alimentos materias primas

animales en balanceado utilizadas en la

produccion comercial alimentacion de
para gallina las gallinas
ponedoras.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e Aditivo: Sustancia afiadida a los alimentos para mejorar su calidad, palatabilidad,
conservacion o valor nutricional, como vitaminas, minerales o probidticos.

e Avicultura: Es la préactica de cuidar y criar aves de corral con diferentes fines, y la
cultura que existe alrededor de esta actividad de crianza.

e Alimento: Todo producto natural o artificial, elaborado o no, que ingerido aporta
humano los nutrientes y la energia necesarios para el desarrollo de los procesos biolégicos.

e Alimento Inocuo: Un alimento inocuo es la garantia de que no causara dafio al
consumidor cuando el mismo sea preparado o ingerido, de acuerdo con los
requisitos higiénicos —sanitarios.

e Anadlisis de nutrientes: Evaluacion quimica de los componentes nutricionales en los
alimentos para determinar su contenido en proteinas, grasas, carbohidratos,
vitaminas y minerales.

e Balanceado: Dieta formulada para proporcionar todos los nutrientes esenciales en
las proporciones adecuadas para satisfacer las necesidades nutricionales de los
animales..

« Carbohidrato: Nutriente principal que proporciona energia rapida. Incluye azucares,
almidones y fibras.

e« Concentrado: Tipo de alimento animal que tiene una alta densidad de nutrientes y
energia, y se usa para complementar los forrajes en la dieta.

o Despique: Amputacion de una parte del pico de las aves, se realiza para evitar el

canibalismo.
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o Fibra: Componente de los alimentos vegetales que no se digiere completamente. Es
esencial para la salud digestiva y la motilidad intestinal.

o Forraje: Alimento de origen vegetal, como heno o silo, que se ofrece a los animales
para asegurar una ingesta adecuada de fibra..

o Proteina: Nutriente esencial para el crecimiento, la reparacion y la produccién de
tejidos. Se descompone en aminoacidos que el cuerpo utiliza para diversas
funciones.

e Racion: Cantidad de alimento que se da a un animal en un periodo de tiempo
determinado, como un dia.

e Suplemento: Alimento o aditivo afladido a la dieta para mejorar su perfil
nutricional o para tratar deficiencias especificas.

e Vitaminas: Compuestos organicos esenciales que los animales
necesitan en pequefas cantidades para diversas funciones metabdlicas.
Se dividen en vitaminas solubles en grasa y en agua.

e Zootecnia: Ciencia que estudia la crianza y la alimentacién de animales

domesticos con el objetivo de mejorar su produccion y bienestar.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido

en la guia de desarrollo curricular. (BIBLIOGRAFIA / WEBGRAFIA).

1. Nutricién y Alimentacion de Gallinas Ponedoras.
Autor: coed. MAPA y AEDOS. Madrid.
Edicion: Mundi-Prensa, 1991.

2. Produccion Ecolégica de Gallinas Ponedoras.
Autores: Roberto Garcia Truijillo, Juan Berrocal, Laura Moreno y Gisela Ferron.
Edicion: Junta de Andalucia. Consejeria de Agricultura y Pesca.
3. MEJORA GENETICA AVICOLA.
Autor: Fernando Orozco Pifian.
Edicion: Mundi-Prensa, 1991.

4. Impacto de diferentes niveles de proteina en la dieta sobre el rendimiento
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y la salud de gallinas ponedoras en Colombia"
Autor: Mariana Gomez
Revista: Ciencia y Tecnologia Agropecuaria

WEBGRAFIA

URL: Universidad Nacional de Colombia

Descripcion: La facultad ofrece publicaciones, investigaciones y recursos
sobre nutricién animal aplicados al contexto colombiano.

nstituto Colombiano Agropecuario (ICA)

URL: Instituto Colombiano Agropecuario

Descripcion: El ICA proporciona guias, informes técnicos y normativas
relacionadas con la alimentacién y la salud animal en Colombia.
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural de Colombia

URL: Ministerio de Agricultura

Descripcion: Ofrece informacion sobre politicas, programas y
recomendaciones relacionadas con la produccion y alimentacion animal en
Colombia.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia ‘ Fecha
Autor (es) | EDINSON  WILLIAM | Instructor | Regional y Centro 31/05/2025
de formacion :
ARROYO MARTINEZ CENTRO DE
COMERCIO,

INDUSTRIA'Y
TURISMO

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia = Fecha | Razon del Cambio

Autor (es)
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