MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

s

emmavmenizaze  CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X [0 TOTAL [
No. 05

Bogota D.C., MAYO de 2026.

Nombre completo: LUISA FERNANDA ORTEGA SOLANO
Identificacion 37.901.644

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CARRERA 45 No. 5A-71 PISO 1

Teléfono de contacto 3142553517

E-mail de contacto: lufeorso151985@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: TE. LOPEZ BAUTISTA LAURA ISABEL
Cargo: JEFE DE CONTRATACION CENAC EDUCACION
Resolucion de nombramiento: No 00000235 de fecha
15 de enero de 2026.

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO — FECHA DE | No. Del contrato: 003-CENACEDUCACION-2026
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 17 de enero de 2026

N° CDP 3026

No. CRP 1126

Fecha expedicion :19-Enero-2026
Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088

4. CRP Dependencia: CENAC EDUCACION

Posicién catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-002
Fuente: NACION

Recurso: 10 CSF

Valor: $43.291.500,00

5. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 19 DE ENERO DE 2026

No. de péliza: 1-100052250

Certificado No. 18159281

6. POLIZA DE GARANTIA UNICA Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL

Fecha oficio aprobacion: 19/01/2026

Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ

A partir de la aprobacién de la garantia Unica y la expedicion del

7. PLAZO DE EIECUCION registro presupuestal, hasta el 30 de noviembre de 2026

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASESOR JURIDICO EN
CONTRATACION ESTATAL PARA LOS PROCESOS QUE ADELANTA
LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

8. OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES 1.Asesorar de manera directa al Director de la Central
Administrativa y Contable Especializada de Educacién, al Oficial
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de contratacién CENAC educacién, a los demads militares y
dependencias interesadas, en temas juridicos durante todas
las etapas del proceso y coadyuvar en la solucién de conflictos
0 contingencias que se presenten. 2. prestar sus servicios
profesionales en apoyo directo a los requerimientos juridicos
provenientes de la central administrativa y contable
especializada de educacion, para servir como peritos dentro de
las investigaciones de indole penal, disciplinaria vy
administrativa, siempre y cuando para el desarrollo de dicha
actividad se tenga un concepto favorable del director de la
central administrativa y contable especializada de educacion.
3. revisar y proyectar los actos administrativos, asi mismo los
gue resuelvan los recursos que se interpongan contra los
mismos y los demas que se deban emitir en el curso del
proceso contractual y que sean de competencia del ordenador
del gasto. 4. Elaborar bajo la direccidon y supervision de los
gerentes de proyecto los documentos pertinentes a cada etapa
contractual en las diferentes modalidades de seleccidén, bajo
los lineamientos establecidos en la normatividad vigente
aplicable para Colombia y la Fuerza. 5. Participar en la
audiencia informativa, audiencia de aclaracion y estimacion,
tipificacion y asignacién de los riesgos, en la que se puede
precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones a
solicitud del interesado. 6. Asistir a las audiencias de
adjudicacion y/o ponencias y sustentar ante el comité de
adquisiciones y/o oferentes, las evaluaciones de las ofertas
presentadas en los procesos de seleccién que desarrolle la
unidad. 7. Elaborary consolidar en los documentos del proceso
los aspectos a incluir en los mismos, en coordinacién con el
gerente del proyecto de la respectiva unidad beneficiaria,
verificando que los aspectos alli consignados cumplan todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la ley. 8. Elaborar el
andlisis del sector de acuerdo con el manual publicado por
Colombia compra eficiente en el siguiente link:
http//www.colombiacompra.gov.co/es/manuales; asi mismo
observar los documentos guia que emita la CENAC de
educacién sobre el tema en particular. 9. Estructurar, revisar, y
corregir desde el punto de vista juridico, previo a su
publicacién, el proyecto de pliego y el pliego de condiciones
definitivo, las respuestas a las observaciones en el area
correspondiente con responsabilidad, eficiencia y diligencia
respetando los principios constitucionales y legales que
garanticen una escogencia objetiva en concordancia con el
articulo 5 de laley 1150 de 2007. 10. Revisar, estudiar y evaluar
las solicitudes presentadas por los interesados al pliego vy
preparar las explicaciones requeridas frente a su contenido y
realizar conceptos juridicos sobre todos los aspectos
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relacionados con los procesos contractuales para la adquisicidon
de bienesy servicios. 11. Incluir en el pliego las especificaciones
técnicas, juridicas y econdmicas, los factores de verificacién y
cuando sea el caso los factores de ponderacién y evaluacion de
las ofertas para la estructuracién de los requisitos habilitantes,
observando lo dispuesto por en la legislacion contractual y los
parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente en el
manual respectivo. 12. Para el caso de compras centralizadas
unificar criterios entre las unidades beneficiarias en cuanto a
plazos de entrega y forma de pago. 13. Analizar, proponer y
proyectar cuando sea el caso las modificaciones al pliego de
condiciones o la invitacion publica con el fin de expedir las
adendas correspondientes. 14. estudiar y evaluar las
solicitudes presentadas por los interesados al pliego y preparar
las explicaciones requeridas frente a su contenido y realizar
conceptos juridicos sobre todos los aspectos relacionados con
la contratacion administrativa para la adquisicién de bienes y
servicios. 15. Ejercer sus obligaciones coordinadamente con los
gerentes de proyecto y el area de contratacion de la central
administrativa y contable especializada de educacion. 16.
Mantener informado a los gerentes de proyecto y al oficial de
contratacion de la Central Administrativa y Contable
Especializada de Educacién, sobre las novedades presentadas
en la elaboracién del pliego. 17. Realizar servicios de
capacitaciones para el fortalecimiento institucional. 18. Asistir
de manera obligatoria a las reuniones de seguimiento
contractual cuando el ordenador del gasto o su delegado lo
requieran, y en caso de imposibilidad informar con un tiempo
no inferior a 24 horas los motivos de la inasistencia. 19. El
comité juridico estructurador, deberd entregar los
documentos originales y firmados, emitidos dentro del proceso
a la seccion precontractual, al vencimiento del término para
continuar con el proceso por parte del comité evaluador, con
plazo maximo de 24 horas. 20. una vez adjudicado o declarado
desierto el  proceso, entregar al suboficial de
perfeccionamiento de la cenac de educacién, en un plazo
maximo quince (15) dias calendario, la carpeta maestra, con
todos los soportesy firmas correspondientes. 21. Actualizacion
semanal del estado de los procesos e informar al area
precontractual sobre cualquier novedad que se presente con
el fin de dar soporte técnico y realizar seguimiento en la
plataforma SECOP Il. 22. Realizar y revisar las evaluaciones vy
calificaciones de las ofertas presentadas, evidenciando que
cumplan todosy cada uno de los requisitos exigidos en el pliego
y en la ley. 23. velar porque la escogencia del contratista
siempre sea objetiva y en consecuencia es su obligacién
recomendar al director de la central administrativa y contable
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especializada de educacién o al oficial de contratacion, elegir
el ofrecimiento mds favorable sin que la favorabilidad la
constituyan factores diferentes a los contenidos en el pliego.
24. verificacion juridica de las ofertas presentadas dentro de
los procesos de seleccion que sean adelantados; asi como dar
respuestas a las observaciones formuladas por los diferentes
proponentes de manera oportuna, teniendo en cuenta los
cronogramas establecidos en los pliegos de condiciones
definitivos 25. realizar la verificacién de la garantia Unica en
cualquiera de las etapas del proceso, aprobacién en secop ii y
emitir el pantallazo de verificacidn correspondiente y/o dejar
la constancia correspondiente (ver formato de guia emitida por
el cenac de educacion). 26. revisar, corregir y llevar hasta su
culminacion desde el punto de vista juridico las actas de
liquidacion de los contratos ejecutados por la cenac educacién.
27. verificar la  documentacion de las carpetas
correspondientes a cada contrato ejecutado por la cenac
educacién solicitando al supervisor los requerimientos del
caso, para efectos de la liquidacion de los contratos. 28.
Analizar y emitir conceptos juridicos sobre modificaciones y
aclaraciones (ajustes, prorrogas, adiciones, reducciones vy
cesiones, entre otras) de los contratos que se encuentren en
ejecucién.  29. Elaborar las minutas de contratos
modificatorios, adiciones o prorrogas que por reparto le sean
asignadas. 30. Evaluar y conceptuar sobre las solicitudes o
inquietudes juridicas presentadas por los contratistas de los
contratos que se encuentran vigentes y en ejecucion a solicitud
del ordenador del gasto. 31. Estudiar y evaluar las solicitudes o
inquietudes presentadas por los contratistas dentro de un
debido proceso y preparar las explicaciones que se requieran
segun el caso. 32. asesorar en la entrega de la documentacién
respectiva ante la dependencia competente para que esta
efectie el seguimiento al resultado de cada una de las
ponencias por multa caducidad administrativa y otras
sanciones. 33. informar por escrito o verbal al sefior oficial
contractual, los problemas que se susciten o se relacionen de
manera directa con el cumplimiento del cronograma
establecido en los enterados y que imposibiliten el correcto
desarrollo del proceso contractual. 34. Asesorar a la CENAC
Educacion en el seguimiento de los resultados acorde a la
imposicion de multas, caducidad administrativa y otras
sanciones que puedan materializarse. 35. Asesorar y actuar de
manera ética, a fin de evitar la fuga total, parcial de
informacién no autorizada, salvaguardando el contenido de los
documentos que no se hayan publicado en las diferentes
etapas contractuales. 36. El contratista se compromete a evitar
adelantar acciones que induzcan a cualquier conflicto de
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intereses. 37. El contratista debera mantener un ambiente
armonioso que no afecte el estricto cumplimiento de sus
obligaciones, asi como el de los demds miembros de la unidad.
38. para la realizacién de las ponencias el contratista entregara
la documentacion requerida, la cual estd sujeta a revisién y
verificacién del suboficial de perfeccionamiento, el cual
determinara si es viable el inicio o no de la ponencia a realizar.
39. El contratista deberd cumplir con todas aquellas
actividades adicionales que designen el ordenador del gasto/
oficial de contratos o su delegado, toda vez que tenga relacion
con el objeto del contrato. 41. Abstenerse de brindar asesoria
o realizar cualquier tipo de acompafiamiento a empresas o
personas naturales, que estén o hayan participado en los
procesos contractuales que adelanta la CENAC de Educacion,
Nota: la numeral anterior so pena de incurrir en presunto
incumplimiento contractual de no cumplirse a cabalidad. 42.
Realizar liquidaciones de los contratos tanto de prestacién de
servicios, como de contratos horas catedra y contratos de
bienes y servicios. 43. Realizar los contratos resultantes de las
necesidades de las Unidades centralizadas por la CENAC
Educacion en materia de horas catedra (Docente). 44. Entregar
al final de la prestacion del servicio, back up de la informacién
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power
Point, Excel o como originalmente haya sido generado
producto de la ejecucién de este contrato. 45. Mantener
actualizado en la plataforma SECOP Il, de forma permanente y
en tiempo real, los expedientes contractuales con respecto a
toda lainformacién de su competencia en las diferentes etapas
del proceso. 46. Mantener actualizada, en coordinacion con su
dupla econdmica, la carpeta maestrade forma permanente y
en tiempo real, los expedientes contractuales, observando las
normas de archivo, formatos estandarizados y listas de
verificacién, de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada
modalidad contractual. 47. Verificar en coordinacion con el
comité técnico y econdémico, la informacién juridica contenida
en los planes de necesidades y eventos de cotizacion, previo
inicio del proceso precontractual. 44. Participar en los comités
estructuradores y evaluadores de los procesos contractuales
que realiza la unidad. 48. Asesorar y participar en la
estructuracién y elaboracion de los estudios previos, pliegos de
condiciones y/o invitaciones en la parte juridica, de los
procesos que le sean asignados, tanto de bienes y servicios
como de prestadores de servicios, dando cumplimiento a la
normatividad en materia contractual (directrices emitidas por
Colombia Compra Eficiente, Ministerio de Defensa Nacional y
el Ejército Nacional). 49. Asesorar, revisar y validar el proceso
de liguidacién y cierre del expediente contractual de los
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procesos adelantados por la unidad. 50. Asesorar en la
elaboracién de las respuestas a las solicitudes, peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resulten
de los procesos contractuales, que sean competencia de la
unidad y que tengan relacién con los estudios juridicos soporte
de los procedimientos contractuales. 51. De conformidad con
el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 vy la ley 594 de 2000, el
contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracién del formato unico
de inventario documental (FUID). 52. Liderar, asesorar,
elaborar y participar en todos los procesos atribuibles a las
etapas precontractual, contractual y post contractual, que
adelante la unidad de acuerdo con la asignacién que le sea
impartida, en cumplimiento a las normas que regulan la
contrataciéon estatal en materia juridica. 53. Elaborar,
consolidar y presentar las ponencias que sean necesarias
producto de las etapas precontractual y contractual, previa
coordinacién con el Gerente de Proyecto, Supervisor de
Contrato, Comités técnicos y econémicos 54. Prestar asesoria
en los procesos que desarrolla la unidad para la adquisicién de
bienes y servicios a través de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano (TVEC). 55. Liderar y adelantar con efectividad y
oportunidad los debidos procesos que surjan durante la
ejecucién de los contratos, aplicando la normatividad vigente.
56. Verificar y aprobar las pélizas de cumplimiento aportadas
como garantia dentro de los procesos contractuales, en
cumplimiento a los requerimientos establecidos. 57. Entregar
el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el
objeto contractual que contengan la descripcién detallada de
las mismas; este informe debe ser entregado al supervisor del
contrato conforme a la periodicidad que este coordine para su
respectivo recibo a satisfaccion y tramite de pago. 58.
Participar en la revision de los expedientes contractuales,
segun lo requiera la unidad, para alistamiento de revistas y/o
auditorias ordenadas por el comando superior o entes de
control. 59. Las demas actividades conexas y complementarias
al objeto contractual y alcance del contrato, que sean
necesarias para su adecuada ejecucion, sin que ello implique
subordinacién o dependencia alguna previa coordinacién con
el supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Enel cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud, riesgos
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laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando
a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos a la seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la cldusula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013,
el contratista deberd ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser
asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, Il, Ill. 3. De conformidad con el articulo
3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el contratista
serd responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacién del archivo, actividades
tales como foliar y la elaboracion del formato Unico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion vy la
trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, deberd guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacién publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hard extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podrad aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacion conocida con ocasién al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusién
y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informaciéon que se
escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética
que le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y
oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo,
establecido en el plan que emite el comandante del Ejército
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracién
de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo
a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directay la
distribucion del presupuesto.
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8. No cumplird en ningun caso con el control de los horarios de
llegada o salida a través de los libros de entrada a la Unidad,
seccién o dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se
incumpla esta obligacidn, el contratista se compromete con la
firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada
su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse
como pre-constitucién falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entenderd en ningln caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato con
el Ejército Nacional.

10. ElI cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas sefialadas en los respectivos contratos de prestacion
de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision
y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la
ejecucién del contrato, de acuerdo con lo establecido en la
Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

Nota: asistir cuando la entidad lo requiera a las pruebas de
poligrafia y eyedetect (componente de deteccién ocular).

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dard aplicacion al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato
en formato Word, Powerpoint, Excel o como originalmente haya
sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una cldusula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto
en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo
que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacién de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “cldusula excepcional”, como quiera que

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzonejercito.mil.co

Pagina 8 de 12

www.ejercito.mil.co

{IQNET
L CERTIFIED
MARAGERENT



mailto:cenacedu@buzonejercito.mil.co

en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto se
encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades
establecido con el supervisor, en el cual hace parte integral del
contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en
alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo
estratégico de la dependencia en consideracién a sus misiones
y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato,
buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto
hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual
gue la aplicacién permanente de principios y valores propios de
la institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones,
al marco normativo correspondiente a la integridad,
transparencia y lucha contra la corrupcién.

19. Guardary mantener |la debida reserva y confiabilidad frente
a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se
hard extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacién
de acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecuciéon del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico vy el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

23. Las demads obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

10.PERIODO DEL INFORME

MAYO 2026

11.DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACION No. 9. Estructurar, revisar, y corregir desde el
punto de vista juridico, previo a su publicacion, el proyecto
de pliego y el pliego de condiciones definitivo, las respuestas
a las observaciones en el area correspondiente con
responsabilidad, eficiencia y diligencia respetando los
principios constitucionales y legales que garanticen una
escogencia objetiva en concordancia con el articulo 5 de la
ley 1150 de 2007.

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA
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ELECTRONICA SECOP I No. 120-SASI-CENACEDUCACION-
2026 CUYO OBIJETO ES “EL SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS DE
USO VETERINARIO, AS[ COMO LA PROVISION DE
ALIMENTACION PARA EL SOSTENIMIENTO DE LOS
SEMOVIENTES EQUINOS Y CANINOS, REQUERIDOS PARA EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO Y APOYO LOGISTICO DEL
CURSO GUIA CANINO No. 08 Y No. 132 DE LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS POR LA CENAC EDUCACION, DURANTE EL
PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026. PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVOS

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA SECOP Il No. 100-SASI-CENACEDUCACION-2026 CUYO
OBJETO ES “EL SUMINISTRO DE TINTAS Y TONERES REQUERIDOS PARA
EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE IMPRESION DE LAS
UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENAC DE EDUCACION,
CONFORME A LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS Y DE
COMPATIBILIDAD DEFINIDOS POR LA ENTIDAD”, "ESTE SE ENCUENTRA
SUSPENDIDO DEBIDO AL ALCANCE DEL EVENTO DE COTIZACIONES

Obligacion No. 18. Asistir de manera obligatoria a las reuniones
de seguimiento contractual cuando el ordenador del gasto o su
delegado lo requieran, y en caso de imposibilidad informar con
un tiempo no inferior a 24 horas los motivos de la inasistencia

. se asistid a las reuniones programadas por
CENAC DE EDUCACION con las Jefe de Contratacién de la Cenac
de educacién.

Obligacion No. 7 Presentar el informe de gestidn al supervisor
del contrato dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo
con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante
del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestidn, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucidn del presupuesto.

Se hace entrega informe de actividades mes de MAYO de 2026

Obligacion No. 39. El contratista deberd cumplir con todas
aquellas actividades adicionales que designen el ordenador del
gasto/ oficial de contratos o su delegado, toda vez que tenga
relacién con el objeto del contrato.

Obligacion 47. Verificar en coordinacion con el comité técnico y
econdmico, la informacion juridica contenida en los planes de
necesidades y eventos de cotizacidn, previo inicio del proceso
precontractual.

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzonejercito.mil.co

Pagina 10 de 12

www.ejercito.mil.co



mailto:cenacedu@buzonejercito.mil.co

Revision planes de necesidades:

v/ ESTUDIOS PTAR Y PTAP DEVUELTO AL AREA DE PLANES
CON NOVEDADES, sin que al momento de este informe
las hayan subsanado. CON OFICIO

v MANTENIMIENTO PTAR PTAP: DEVUELTO AL AREA DE
PLANES CON NOVEDADES, sin que al momento de este
informe las hayan subsanado. CON OFICIO

v" PLAN DE ELEMENTOS DE ASEO: DEVUELTO AL AREA DE
PLANES CON NOVEDADES, sin gue al momento de este
informe las hayan subsanado. CON OFICIO

v" PLAN DE KIT DE INCORPORACION SL12 Y SL18
CONTINGENTE2Y3

12.VALOR DEL CONTRATO

HValor total: CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE . S
43.291.500,00

Valor autorizado a pagar: un pago de: CUATRO MILLONES
CIENTO VEINTITRES MIL PESOS MC/TE (S 4.123.000,00)

13.CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensién
y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE MAYO DE 2026

Descripcion N2 de Planilla | Valor Aportado

Aporte Salud — EPS SANITAS | 9503105233 | $340,000
Aporte Pensién: 9503105233 | $435,200
Aporte ARL: POSITIVA 9503105233 | $14,200

14.DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
DEL INFORME

1. Cuenta de cobro.

2. Factura electronica solo en los casos que aplique.

3. Informe de gestion.

4. Informe de supervisioén.

5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensidn, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y
el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materiay de
acuerdo con la afiliacién efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensualmente.).
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15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que la contratista
cumplid con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma

PARCIAL ] ToTALCD

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16.RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el
contratista cumplié con sus obligaciones contractuales.

17.

De acuerdo con la CLAUSULA. - FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de MAYO, CUATRO
MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL PESOS MC/TE (S
4.123.000,00), se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en el mes de MAYO de 2026

TE. EZ | AURA ISABEL
Jefe de contratacion Cenac Educacion

Supervisor contrato No. 003-CENACEDUCACION-2026
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