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CAPITULO I. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

DEPENDENCIA: | Secretario de Deporte y Recreacion

FECHA DE ELABORACION | Mayo - 2026

DEL ESTUDIO PREVIO: _ _ J ) ) ) ~
FUNCIONARIO | CHARLES CARRENO CORPUS

RESPONSABLE ] ) _ ~ )

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA SUMINISTRO DE BIENES,

INSUMOS, Y DEMAS APOYOS REQUERIDOS PARA ASEGURAR LA PARTICIPACION
EFECTIVA DE NINOS, NINAS Y JOVENES RESIDENTES EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN

ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS
INTERCOLEGIADOS SUPERATE 2026”.

INCLUSION EN EL PLAN | En atencion alo establecido en la normativa vigente, este contrato se encuentra incluido en
ANUAL DE ADQUISICIONES | el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

MODALIDAD: Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

—

TIPO DE CONTIETO: P_restaciérlge Servicios OtrE N/A

WL _

1.1 CAPITULO ll. ELEMENTOS DEL ESTUDIO PREVIO

INTRODUCCION.

El marco constitucional y legal previsto en el Titulo XII, Capitulo Il de la Constitucién Politica de Colombia de 1991 que consagra la
planeacion en los organismos del Estado, en armonia con la Ley 152 de 1994, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y el Decreto
1082 de 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la contratacién publica a requisitos de
planificacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de otro lado, la satisfaccion de las necesidades publicas y con
ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la administracion estatal.

Asi las cosas, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y en desarrollo de lo previsto en los numerales
7'y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, se deberan elaborar los
estudios y documentos previos a la contratacion, en los cuales se analice la conveniencia y la oportunidad de realizar esta, y
se justifique la escogencia de la modalidad de seleccidn correspondiente, estos deben contener criterios que permitan analizar
la informacion pertinente y eficaz para desarrollar debidamente los procesos de contratacién de manera que los proponentes
puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a elaborar el estudio
previo y analisis de necesidad, conveniencia y oportunidad para adelantar la suscripcion de un contrato de prestacion de
servicios para la realizacién y apoyo de eventos bajo la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor cuantia.

La Constitucién Politica de 1991 establece en el Articulo 20. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion:; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares.

En virtud de lo anterior, La Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, como
entidad publica del nivel territorial que cuenta con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa y financiera,
le corresponde prestar los servicios publicas que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes (Art. 331 C.P).
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Asi mismo, debe tenerse en cuenta que para la administracién Departamental es importante cumplir con el principio de
planeacion, bajo el siguiente concepto: “(...) La planeacién entendida como Ia organizacion logica y coherente de las metas y
los recursos para desarrollar un proyecto, es pilar de la contratacién estatal )

El articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia reconoce el derecho que tienen todos los colombianos a la recreacién,
el deporte y al aprovechamiento del tiempo libre.

Este principio es desarrollado en la Ley del Deporte, Ley 181 de 1995, que clasifica al deporte como un derecho social y un
factor basico en la formacién integral de la persona. De acuerdo con el capitulo 4 de la mencionada Ley, el fomento, desarrollo
y practica de las actividades deportivas y de recreacion estéa regida por los siguientes principios de: Universalidad, Participacién
comunitaria, Participacion ciudadana, Integracién funcional, Democratizacion y ética deportiva.

En la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, la Secretaria de Deporte y
Recreacion, tiene a su cargo la Gestion y Desarrollo de programas Deportivos en todos sus aspectos en el ambito
Departamental, ejerciendo las acciones que permitan el desarrollo para el fomento de la promocion de la practica del deporte,
el buen uso del tiempo libre y la administracion del ocio.

Dentro del Plan de Desarrollo ‘EL ARCHIPIELAGO AVANZA 2024-2027’ se establece dentro del pilar de oportunidades como
eje estratégico el Deporte, a través del cual se pretende fortalecer la infraestructura y la institucionalidad deportiva,
promoviendo una cultura activa y saludable, generando oportunidades para el alto rendimiento, asi como eventos de
masificacion deportiva, que a su vez generen un impacto en el desarrollo econémico y social de Departamento.

Considerando lo anterior, es necesario precisar que el apoyo dado desde la Secretaria de Deportes y Recreacién a los entes
deportivos, ha posibilitado la materializacién de los indicadores de producto contenidos el Plan de Desarrollo 2024- 2027 “El
Archipiélago Avanza” en el siguiente programa:

LA £ . - L - L) - e L L]

Nifas, ninos vy

Promocion de
odolescentas
octividodes B08 =
deportivos B8 GoCecmn O || 270000002 | Persodos 1100 9100
servicios
recreativos, de
octividod fisica vy
recreqtivos, de
aprovechamiento actividad fisico
del tlempo libre Y
aprovechamien
o del Uempo
ibre




GOBERNACION Fecha de Codico:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: g
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 | TO-AP-GJ-04
ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y
ANALISIS DEL SECTOR PARA CONCURSO Vicoiin 3 | Plotin 3.0etd

PUBLICO Y SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITO Y LICITACION

Descripcion de la
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Entre los objetivos especificos del Programa 4: AVANZANDO HACIA LA GENERACION DE ESPACIOS PARA LA
ACTIVIDAD FISICA Y LA RECREACION CIUDADANA est3 el implementar diferentes espacios (escuelas de formacion,
espacios publicos y sectores del Departamento) accesibles y seguros que permitan la practica de diversas actividades

deportivas y recreativas para personas de todas las edades, géneros y habilidades, fomentando la inclusién y la participacion

equitativa.

Los juegos deportivos Intercolegiados Supérate es un programa, dirigido a estudiantes de 7 a 17 afos, busca posicionarse
como el semillero del deporte colombiano, facilitando el transito del deporte escolar al alto rendimiento. Los juegos funcionan
como una estrategia de politica publica nacional, impulsada por el Ministerio del Deporte, que articula esfuerzos de educacion

y deporte para mejorar la calidad de vida y la convivencia escolar a nivel municipal, departamental y nacional, que tiene como

objetivos clave los siguientes:

* Deteccion de talentos: Identificar nuevos talentos deportivos en todo el territorio nacional que puedan garantizar el cambio
generacional en el alto rendimiento y representar al pais internacionalmente.

» Formacion integral y valores: Fomentar valores como el trabajo en equipo, la disciplina, el

"lueqgo limpio".

respeto, la perseverancia y el
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* Inclusion social: Brindar oportunidades a jovenes tanto escolarizados como no escolarizados, priorizando a la poblacién en
situacion de vulnerabilidad.

* Aprovechamiento del tiempo libre: Ofrecer alternativas de ocio saludable para la juventud, alejandolos de entornos de riesgo.
* Promocion de la salud: Fomentar estilos de vida saludables mediante la practica fisica

La administracion Departamental reafirma su compromiso con el desarrollo integral de la infancia y adolescencia mediante la
ejecucion de los Juegos Intercolegiados 2026. Esta iniciativa se consolida como una plataforma de inclusion social, salud
mental y cohesion comunitaria. El deporte escolar se posiciona como la herramienta principal para el aprovechamiento del
tiempo libre y la promocién de valores fundamentales como la resiliencia, la disciplina y la identidad territorial.

La necesidad de “PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA SUMINISTRO DE BIENES, INSUMOS, Y
DEMAS APOYOS REQUERIDOS PARA ASEGURAR LA PARTICIPACION EFECTIVA DE NINOS, NINAS Y JOVENES
RESIDENTES EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EN LOS JUEGOS
DEPORTIVOS INTERCOLEGIADOS SUPERATE 2026”. responde, al deber institucional de promover el deporte, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre como pilares fundamentales del desarrollo social. Estos eventos no solo
constituyen escenarios de competencia, sino también espacios de integracion comunitaria que fortalecen el tejido social,
fomentan estilos de vida saludables y contribuyen a la prevencién de problematicas asociadas al sedentarismo, especialmente
en ninos, jovenes y adultos del territorio insular.

En atencion a lo anterior, se hace necesario adelantar el presente proceso contractual “PRESTACION DE SERVICIOS DE
OPERACION LOGISTICA SUMINISTRO DE BIENES, INSUMOS, Y DEMAS APOYOS REQUERIDOS PARA ASEGURAR
LA PARTICIPACION EFECTIVA DE NINOS, NINAS Y JOVENES RESIDENTES EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDR ES,

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS INTERCOLEGIADOS SUPERATE 2026”.

CAPITULO lil. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION

3.1. OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA SUMINISTRO DE BIENES,
CONTRACTUAL.: INSUMOS, Y DEMAS APOYOS REQUERIDOS PARA ASEGURAR LA PARTICIPACION
EFECTIVA DE NINOS, NINAS Y JOVENES RESIDENTES EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS
INTERCOLEGIADOS SUPERATE 2026".

3.2. CLASIFICACION La Clasificacion de los Bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion. son los
UNSPSC: siguientes:
CODIGO UNSPSC | PRODUCTO
53102700 Uniformes
90141600 Promocién y patrocinio de eventos deportivos
90141700 Deportes Juveniles
78111502 Viajes en aviones comerciales
3.3. ESPECIFICACIONES
DEL OBJETO 3.3.1. ALCANCE.
CONTRACTUAL.:

El alcance del objeto contractual serd el de “PRESTACION DE SERVICIOS DE
OPERACION LOGISTICA SUMINISTRO DE BIENES, INSUMOS, Y DEMAS APOYOS
REQUERIDOS PARA ASEGURAR LA PARTICIPACION EFECTIVA DE NINOS, NINAS Y
JOVENES RESIDENTES EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA, EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS INTERCOLEGIADOS SUPERATE
2026".

3.3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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Descripcion de las especificaciones técnicas y caracteristicas para el desarrollo del objeto
contractual:
|
ITEMS
K-y G e Ty R e
FASE
DISCIPLINA A T o | No. Partidos
1 BALONCESTO Prejuvenil Masc _ UND 13
Juvenil Masc UND 18
Prejuvenil Masc UND | 3
1.2 BALONCESTO3x 3 Juvenil Fem UND 3
Juvenil Masc UND 31
Prejuvenil Masc UND 18
L ebisis Juvenil Masc UND 24
Prejuvenil Fem UND 24
14 VOLEIBOL Juvenil Fem UND 31
Juvenil Masc UND 13
15 FUTBOL DE SALON S — S
Juvenil Masc UND 39
16 FUTSALA Prejuvenil Fem UND 39
| Prejuvenil Masc UND | 58
I SN R T e T S G
DISCIPLINA B S ey No. Partidos
Prejuvenil Masc UND 3
2.1 BALONCESTO et | UND 3
Prejuvenil Masc UND 3
22 BALONCESTO 3 x 3 TV e i -
Juvenil Fem UND 3
Juvenil Masc UND 3
23 VOLEIBOL Juvenil Fem UND 3
Prejuvenil Fem UND 3
2.4 FUTBOL DE SALON Juvenil Masc UND 3
25 o FUTSALA _ | Prejuvenil Masc __UND 1 3
5 | JUZGAMIENTODEPORTESINDIVIDUALESFASEMUNICIPAL
o vesonwoon | ‘et | e
3,1 AJEDREZ INTEGRADO Prejuvenil Fem -Masc UND 2
3,2 BOXEO Juvenil Fem - Masc UND 1
3,3 PATINAJE Juvenil Fem - Masc UND 2
34 TEAEKWONDO Juvenil Fem - Masc UND | 1
4 | 3 = i FASE DEPARTAMENTAL b i
DISCIPLINA | DESCRISCION s g | g
4,1 NATACION Prejuvenil Fem -Masc UND 1
4.1 PATINAJE Juvenil Fem - Masc UND 1
5 | JUZGAMIENTO MINIDEPORTES - FESTIVALES ESCOLARES
DISCIPLINA CATDESCRIPCiON | Unidad de e
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5.1 FESTIVAL ESCOLAR Pre Infantil Fem - Masc UND 10
SUBTOTAL ._I_UZGAIIIE_!I_TOS - e x
6 e 13- I'I!M'I'm_!_ Y W o i
CONCEPTO CAT-DESCRIPCION | Unidadde CANTIDAD
HIDRATACION FASE
5,1 MUNICIPAL Y (AGUAEL EE)LS‘“‘ DE 200 UND 16820
DEPARTAMENTAL
RERIGERIOS PARA FASE Tipo 1 (empanada o palitos
MUNICIPAL Y de queso y/o pastel de
6,1 DEPARTAMENTAL. Se entregara | pollo, jugo en caja de 250 UND 1682
al personal de apoyo y ml, fruta de la temporada
Juzgamiento debidamente empacada)
7 s e mm_lgo _ L
CONCEPTO CAT - DESCRIPCION | Unidad de CANTIDAD
' Prestacion de servicios de
primeros auxilios y traslado
asistencial basico durante
el desarrollo de los eventos
(Inaguracion, partidos
7.1 PHIMEH&ﬁ&%ﬁLj?S FASE finales ). Incluye personal UND 3
especializado, unidad mavil
tipo ambulancia
debidamente habilitada y kit
de suministros de primera
respuesta
Prestacion de servicios de
primeros auxilios y traslado
asistencial basico durante
el desarrollo de los eventos
(Partidos finales de
asistencia masiva, Basquet
Cove, futbol Estadio y
7.2 PRIMDEEHP(iSH?:aLLﬁifASE Micro en las canchas del UND 3
coliseo Rosado) ,. Incluye
personal especializado,
unidad movil tipo
ambulancia debidamente
habilitada y kit de
suministros de primera
respuesta
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7,3

BOTIQUIN

Insumos de primeros
auxilios bien provisto es
necesario ya que puede

ayudar a responder
eficazmente ante lesiones y
emergencias comunes que
se puedan presentar a los
deportista y los
participantes que asistan a
las distintas actividades.

Cada botiquin debe

contener minimo: (8 unid)
ESPARADRAPO
(8 unid ) VENDA

ELASTICA COLOR
PIEL 5X5 YARDAS
(10 unid ) ALCOHOL
ISOPROPILICO x 1

LITRO
(11 unid) TOALLAS DE
ALGODON 30X30 CM
(11 unid) TOALLAS DE
PAPELEN Z. PAQ DE
150 UND
(8 unid) GUANTES DE
NITRILO CAJA X 100
UNIDADES
(40 unid) GASAS ESTERIL
NO TEJIDA 10X10CM-
CAJA
(5 unid) MICROPORE DE
2 PULGADAS CAJA X
6UND

(30 unid) CAJA DE

FIXOMULL
TRANSPARENT 10X10
(4 unid) TIJERA MEDICA
(40 unid) LINIAMIENTO
FORZ SPORT AEROSOL

X 200 MIL
(24 unid) CREMA
CALIENTE. FORZ
(24 unid) CREMA FRIA
FORZ
(10 unid) TRAUMEL
CREMA TUBO 50 GR
HEEL
(20 unid ) VOLTAREN

EMUGEL
(20 unid ) ROXICAINA
JALEA 2% TUBO X 30 ML
(10 unid) ACEITE DE
MASAJE TERAPEUTICO

414 ML
(12 unid) SUERO
REHIDRATACION PACK
24
(22 unid) DICLOFENACO.

KIT

AMPOLLA

CONCEPTO

IMPLEMENTACION

DEPORTIVA

CAT DESCRIPCION

Unldi_d de
medida

8,1

BALONES BALONCESTO

CUERO SINTETTICO
TAMANO 7

UND

8,2

BALONES BALONCESTO 3X3

3X3 OFICIAL TAMANO 6

UND

8,3

BALONES FUTBOL

SINTETICO LAMINADO
TAMANO 5

UND
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SINTETICO LAMINADO
84 | BALONES FUTBOL DE SALON | TAMANO 4 UND 22
85 BALONES FUTBOL SALA BINIE T HAVINADO UND 22
SINTETICO LAMINADO
8,6 BALONES VOLEIBOL TAMANO 5 UND 22
JUEGO DE 2 MALLAS DE :
8,7 MALLAS FUTBOL DE SALON FUTBOL DE SALON juego 6
JUEGO DE 2 MALLAS DE .
8.8 MALLAS DE BASQUET BASQUET juego 6
PITOS, CRONOMETROS,
8.9 g morehls S BANDERINES, BANDAS global |
L DE CAPITAN, TARJETAS 3 )
9 : o m_g_uon WA 2o
9,1 CONCEPTO DESCRIPCION s g CANTIDAD
Morral deportivo:
Dimensiones:Alto: 44 cm x
Ancho: 30 cm x Produndo:
18 cm Capacidad
aproximada: 23.76 Lt,
Material:Exterior:
Poliester=100%, Forro:
92 BOLSOS DEPORTIVOS Poliester=100%. Relleno: UND 184
Etil Vinil Acetato=100%,
260 UND
Ideal para llevar uniforme,
calzado, toalla, botella de
agua y articulos
personales.
Tula viajera mediana Active
pensada para salidas de fin
de semana, ir al gym o
simplemente trayectos
urbanos. Confeccionada en
‘ pﬂliéster_HFET
BOLSOS VIAJEROS an!ldesgarru, tiene correas
ajustables para hombro,
9,3 DEPOHTIS‘I;%% ‘;’NPEFISONAL kissing slider para mayor UND 184
seguridad y 34 litros de
capacidad.
Dimensiones:Alto: 29 cm x
Ancho: 51 cm x Profundo:
20 cm, Material:Exterior:
Poliester=100%, Tamano
L - _____MEdiano _ _
10 UNIFORMES DE COMPETENCIA
CONCEPTO DESCRIPCION s o CANTIDAD
10.1 Uniformes Baloncesto Fases Dotar de uniformes a los | UND 160
: municipal y depta equipo deportivos que
10,2 Uniforme Baloncesto 3x3 participmn I:im el UND 65
+ . encuentros deportivos,
10,3 Uniformes de Futbol uniforme es singo de UND 240
104 Uniformes de Futbol sala igualdad, unidad y le da UND 260
: ; valor a los equipos que
10,5 Uniformes de Futbol Salén contienen en las distintas UND 180
10,6 Uniformes de Voleibol disciplinas deportivas, UND 240
107 Uniforme de Patinaje ae urdionnes ayuden o UND 45
_ los jugadores a moverse
10,8 Uniformes de Ajedrez mejor, saltar, correr, girar UND 10
10,9 Uniforme de Boxeo y hacer maniobras de UND .
_ : acuerdo a cada
Uniformes de Presentacion seran de Tallas surtidas.
10,11 (Sudadera, pantaloneta, sueter Camiseta: Corte UND 260
tipo polo sublimados ergonomico (Slim o
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10,12 Gorras bordadas Regular Fit) con costuras UND 260
_ reforzadas en hombros y
10,13 Camisetas entrenadores sisas.Técnica de UND 80
: : : Estampado Sublimacion
10,14 Cfarmsata'ts juzgamientos Digital de alta toalén UND 40
10.15 Camisetas tipo Pg}lu (personal (transferencia por UND 50
oy calor).Pantaloneta:
10,16 | Camisetas grupo discapacitados Cintura elastica con UND 50
cordon de ajuste interno
10.17 Uniformes Baloncesto Fases y refuerzo en la UND 50
' zonal final y nacional final entrepierna para mayor
Unit o EOaiE l movilidad. Medias
niformes ae ru ases zona Complemento):
L final y nacional final a4 e 2
. . poliamida con elastano,
10.19 UmfnrmF? de| Futbql salflffasles con tejido de toalla en la UND 40
Zonai final y nacional fina pllnta del PIE para
Uniformes de Futbol Salén Fases amortiguacion.
19,20 zonal final y nacional final LN 40
Uniformes de Voleibol Fases
10.21 zonal final y nacional final UND 80
10,22 Uniforme de %\tﬁipaje nacional UND >
10.23 Uniformes de f._:mnjglt:ina-z nacional UND 4
10,24 | Uniforme de Karate nacional final UND 2
10,25 | Uniforme de Boxeo nacional final UND 2
10.26 Uniforme Tae#':va?ndu Nacional UND 5
10.27 Uniforme de ;?itgismo nacional UND 4
11| X e L5 ~___EVENTOS = n : Ll
CONCEPTO DESCRIPCION oo~ g CANTIDAD
EVENTO DE
INAGURACION:
Produccién y Logistica del
Evento. (Alquiler de tarima,
sonido profesional e
iluminacion Contratacion de
técnico de sonido y
operador de luces. Alquiler
de carpas, Decoracion
tematica (pendones,
globos, telas, senalizacion).
Generacion eléctrica de
raspa}qn (planta eléctrica si
1.1 EVENTO aplica). Personal de UND :

montaje y desmontaje. -
Alimentacion e Hidratacion
(Refrigerios para 1,000
deportistas y
acompanantes. Hidratacion
general (agua) Servicio de
distribuciéon de alimentos
durante el evento. -
Personal de Apoyo y
Seguridad. Sorteos de
implementos deportivos
(Balones, pelotas de
beisbol, pelotas de sotbol,

manillas
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Caodigo:
FO-AP-GJ-04

Espacio de concertacion
técnica y administrativa con
los delegados de las
Instituciones participantes.
3 CONGRESILLOS, 1
PARA CADA FASE, A LA
CUAL ASISTIRAN EL
11,2 CONGRESILLO TECNICO CUERPO TECNICO, UND 3
ENTRENADORES,
ASISTENTES Y JUECES,
PARA 60 PESONAS. SE
ENTREGARA (Libreta,
lapicero, refrigerio, Salon
cerrado, sonido, estacion
de cafe y agua)

cada Kit Deportivo que
contiene lo siguiente:

balones basket (2) UND
balones de voleibol (2) UND
balones de micro futbol (2) UND
balones de futbol ( 2) UND
cuerdas de saltar (5) UND 100
cronometros ( 4) UND
pitos (4) UND

petos (20) _ UND 400

escaleras (6) UND 100

marcadnres( ;ge anotacion UND 40

&8 |8 |8

8

&

113 PREMIACION ( 23 kit deportivos )

tableros de baloncesto (1) UND 18
tableros de futboll (1) UND 10
conos de 20 cms (10) UND 180

tula para implementos (1) UND 20

SUBTOTAL 23 kit deportivos

Medallas segun disefio
diametro 10 cms, terminado
en Bronce, alto relieve 3D
giratorio y resina ful color.

Logos institucionales, Cinta
e Medallas sublimada a full color cada UND L
medalla, Elementos
Visuales, logos
institucionales y texto
conmemorativo.
copa metalica deportiva,
con base de plastico de alta
resistencia (ABS), altura
de 20 a 52 cms, Diametro
del Vaso Varia entre 90
mm y 180 mm acorde a la b “
altura, acabado brillante en
Oro, Elementos Visuales
logos institucionales y texto
conmemorativo.

115 Trofeos
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placas base o cuerpo de
madera barnizada o
Acrilico cristal de (3a 10
mm)Material de Grabado
Lamina de aluminio
sublimado, latén grabado o
11.6 Placas grabado directo en laser, UND 10
Dimensiones Estandar
Pequena: 12x18 cm,
Elementos Visuales: logos
Institucionales y texto
. conmemorativo.
EVENTO DE CLAUSURA
Y ENTREGA
RECONOCIMIENTO
:Logistica y Produccién
General. (Alquiler de salon,
sonido e iluminacién para el
acto de clausura. cena para
300 asistentes. Decoracién
tematica (pendones,
globos, fondo para fotos,
banderines. Premiacion y
Reconocimientos. (Trofeos,
medalias y Certificados de
Yy EVENTO participacion para los o 1
equipos y deportistas
destacados, Kit deportivos,
placas conmemorativas
para colegios,
Personalizacion, impresion
y presentacion de los
reconocimientos. - Bebidas
(agua, jugos o refrescos).
Distribucion y entrega
durante el evento. -
Animacion musica y bailes
artisticos en vivo.
12 ACTIVIDAD TIEMPO /MES R UNIDAD
PERSONAL DE APOYO (3)
BACHILLER (PERSONAL QUE
TENDRA A CARGO ESTAR EN
TODO EL PROCESO DE
121 | ORGANIZACION, LOGISTICA, Y > LN J
DISTRIBUCION DE INSUMOS Y
MATERIALES DURANTE CADA
UNA DE LAS ACTIVIDADES.
(1) COORDINADOR GENERAL
122 | DE PROYECTOS PROFESIONAL 5 UND 1
EN DEPORTES
PERSONAL DE APOYO (1)
MEDICO(MEDICO-PSICOLOGO-)
Son necesario estos profesionales
ya que hacen acompanamiento a
los participantes, en las distintas
12,3 etapas de los juegos, ayudan de 5 UND 1
forma fundamental a ayudar a
controlas los estados de animos
de los deportintas como anciedad,
depresion, inseguridades y lo mas
importante la buena motivacion.
El contratista debera garantizar la planeacién, organizacién y ejecucion integral de los
eventos, incluyendo:
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Produccién y operacion logistica de eventos deportivos
Suministro de kits deportivos (camisetas, medallas, tulas, etc.)
Cronometraje electronico

Logistica operativa (montaje, sefalizacion, personal)
Alimentacién e hidratacion

Servicios técnicos y juzgamiento

Adecuacion de escenarios

Premiacion

Planes de contingencia y seguridad

3.4. PLAZO DEL El plazo de ejecucién del contrato que se derive del presente proceso sera hasta el 31 DE
CONTRATO DICIEMBRE DE 2026, contados a partir de la fecha de suscripciéon del acta de inicio de
actividades por parte de EL CONTRATISTA y la ENTIDAD CONTRATANTE.
3.5 Para todos los efectos como domicilio para la ejecucion del contrato sera San Andrés-

LUGAR DE EJECUCION Providencia Islas (Fase Departamental)

3.6. AUTORIZACIONES, La Asamblea Departamental expidi6 la Ordenanza 015 del 5 de noviembre de 2025 “POR LA
PERMISOS Y LICENCIAS CUAL LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL APRUEBA EL PRESUPUESTO
REQUERIDOS PARA LA DE INGRESOS Y GASTOS DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
EJECUCION DEL OBJETO | PROVIDENCIA V SANTA CATALINA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL Af10 2026.”, en la

CONTRACTUAL.: cual dispuso:

3.7.DISPONIBILIDAD |

PRESUPUESTAL

“Articulo 32: E| Gobernador queda autorizado y facultado para celebrar los
contratos y convenios a que haya lugar, y otorgar las garantias que sean necesarias:
asi mismo podra delegar facultades en funcionarios del nivel directivo, que serén
ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica y en las disposiciones legales vigentes.”

A su vez, el Gobernador, expidi6 el Decreto 0166 del 23 de abril de 2026 “Por medio del cual
realizan unas delegaciones en materia contractual y se modifica el Manual de Contratacion.,
Supervision e Interventoria de la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina”, mediante el cual delegé a los secretarios de despacho, las
siguientes funciones asi:

“(...) ARTICULO SEGUNDO. Delegar en los Secretarios de Despacho, Directores y
Jefes de Oficina adscritos al despacho del Gobernador, sin perjuicio de las
facultades delegadas al (la) Secretario (a) General, las siguientes funciones y
actividades en materia contractual:

1. Adelantar y suscribir los documentos de la etapa precontractual como lo son la
solicitud de visto bueno, solicitud de disponibilidad presupuestal, estudios previos,
analisis del sector, justificacion de contratacién, manifestacion del analisis técnico y
de la necesidad, pliegos de condiciones o invitacion a contratar, y demas
documentos precontractuales que se requiera(...)".

De acuerdo con lo anterior, los secretarios de despacho sin perjuicio de las funciones
delegadas a la secretaria general del Departamento, tiene las autorizaciones y permisos
necesarios para adelantar el presente proceso contractual.

El 5epartarnent0 para ejecutar el presente proceso contractual cuenta con Certificado de
Disponibilidad Presupuestal con cargo a la vigencia 2026, No CDP- 5325 del 06 de Mayo de

2026, Fuente- 03.2.3.24.2.1-200 por valor de $ 1.094.837.004
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3.8. PRESUPUESTO
OFICIAL

El Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina estimé el
presupuesto oficial del presente proceso en la suma de MIL NOVENTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL QUINENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.
($1.094.800.579). incluido todos los impuestos, tasas, contribuciones. valor que se
encuentra debidamente discriminado en el estudio de mercado realizado por la Entidad, con
fundamento en las cotizaciones recibidas como resultado del evento de cotizacién publicado.

Nota 1: El proponente no podra superar el valor total del presupuesto oficial estimado para
la presente contratacion, so pena de rechazo de la propuesta. Este valor sera tenido en
cuenta para la calificacion del precio.

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentaciéon de su propuesta, por lo cual LA ENTIDAD no sera
responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso
de seleccién y contratacion. Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad de
determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas
gastos fributarios nacionales, departamentales, etc. Y de cualquier otra naturaleza que
conlleve la celebracion del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener
asesoria calificada.

Teniendo en cuenta que los items de mantenimiento preventivo y correctivo son de tipo tracto
sucesivo, LA GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO. adjudicara estos items, por el valor
total del presupuesto oficial asignado para los mismos. La cantidad de equipos a realizar el
mantenimiento sera determinada por el supervisor del contrato.

ESTAMPILLA PROCULTURA
(Decreto. 043/07 - Ordenanza 2.0
020/06)

(RFTE) SERV. GENERALES 4
(RFTE) COMPRAS 25
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 0.5
ESTAMPILLA UNAL 2.0

3.9. VARIABLES
CONSIDERADAS PARA
CALCULAREL
PRESUPUESTO OFICIAL

De acuerdo con el objeto del proyecto, se llevo a cabo el Estudio de Precios de Mercado.
(ver analisis del sector)

El presupuesto total corresponde a las actividades y componentes descritos en el
presupuesto.

Nota: Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta
todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y
demas emolumentos que considere necesarios para la fijacién de la propuesta econémica.

| los cuales ya se encuentran incorporados en este presupuesto.

3.10. FORMA DE PAGO

La entidad pagara al contratista seleccionado el valor total del contrato de la siguiente
manera:

La entidad realizara un primer pago en calidad de anticipo equivalente al treinta por ciento
(30%) del valor total del contrato, previa entrega de las garantias.

La Entidad pagara al contratista el 70% del valor restante del contrato mediante actas
parciales y aceptada a satisfaccion por el supervisor correspondiente al mes inmediatamente
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anterior al periodo facturado, las cuales ademas deben ser verificables fisicamente y

soportarse en actas.

El Anticipo sera amortizado mediante deducciones de las actas parciales, situacion que
debera ser controlada por el supervisor. La cuota de amortizacién se determinara
multiplicando el valor de la respectiva acta por la relacién que exista entre el saldo del
Anticipo y el saldo del valor del Contrato. Sin embargo, el Contratista podra amortizar un
porcentaje mayor al acordado.

Como requisito para los pagos, se requiere:

1. Copia del contrato.
2. Radicacion de la factura de compra.
3. Recibido a satisfaccion por parte del supervisor y/o la persona delegada,

en el que conste que el contratista cumpli6 debidamente con el objeto y
las obligaciones pactadas.
4. Comprobantes de pago de las contribuciones al sistema integral de
seguridad social en salud y pensiones, y contribuciones parafiscales, si
a ello hay lugar segun el porcentaje establecido en la ley.
EL DEPARTAMENTO reconocera Gnicamente aquellos gastos que estén contemplados
en la propuesta presentada. En caso de presentarse una variacién en la ejecucién de las
actividades programadas, los gastos deberan ser autorizados previamente por el
Supervisor del Contrato, en ambos casos por escrito y con sus respectivos soportes y
justificacion y en todo caso el SUPERVISOR del contrato sera el responsable por las

modificaciones que se llegaren a presentar.

3.11. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

| A. Obligaciones Generales del Contratista:
1.

Cumplir con el objeto contratado y alcance de este de acuerdo con las
especificaciones técnicas, y plazos establecidos.

Atender las solicitudes, condiciones y recomendaciones que efectue el supervisor
del contrato, dentro de los términos de este.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
0 enfrentamientos que puedan presentarse y en general, se obliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y

decretos reglamentarios.
Mantener informado al supervisor del Contrato sobre la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, e ICBF) de conformidad con
lo establecido en la normatividad vigente, lo cual debera hacer mediante certificacién
expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el Representante legal en la cual
manifieste que se encuentra al dia en los aportes de seguridad social y parafiscales.

Mantener actualizada la garantia Gnica de conformidad con lo previsto en este
contrato. Para tal efecto, suscrita el acta de inicio, si procede debera ajustar la
vigencia de la garantia, asi como en el evento de efectuar prérrogas, adiciones o
suspensiones.

Tener una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria afiliada al S.A.P.
(Sistema Automatico de Pagos).

Cumplir con todas las obligaciones que consten en la propuesta y las que sefale el
supervisor del contrato, inherentes al objeto del contrato y/o para su mejoramiento.

Cumplir con todo lo ofrecido en la propuesta, la cual hace parte integral del contrato.
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L =

10.

171,

12.

13.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho, informando inmediatamente a
la dependencia encargada de la Supervision del contrato de la Gobernacién del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y a las demas autoridades
competentes, si esto se llegare a presentar.

Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las
obligaciones que asume por el contrato y, en consecuencia, su personal, no contrae
relacion laboral alguna con el area de contratacion de la Gobernacién del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

El Contratista no podra ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones
derivados de él, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del area encargada de
la supervision del contrato de Gobernaciéon del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecucion del
contrato

B. Obligaciones Especificas del Contratista:

Ejecutar integralmente la organizacién, planeacién, coordinacién y desarrollo de los
eventos de masificacion deportiva objeto del contrato, garantizando su adecuada
realizacion conforme a las condiciones técnicas, logisticas y operativas requeridas.

Elaborar y cumplir el plan de trabajo y cronograma de actividades para cada uno de los
eventos, asegurando la correcta articulacion de recursos humanos, técnicos, logisticos y
financieros.

Suministrar todos los bienes e insumos necesarios para la ejecucion de los eventos.
incluyendo, entre otros, camisetas, medallas, tulas, trofeos, Implementos deportivos y
demas elementos definidos en las especificaciones técnicas.

Disponer del personal idéneo, suficiente y capacitado para la ejecucién de las actividades.
garantizando su adecuada coordinacién durante todas las etapas de los eventos.

Realizar el montaje, operacion y desmontaje de toda la logistica requerida, incluyendo
estructuras, senalizacion, transporte, equipos y demas componentes necesarios para el
desarrollo de los eventos.

Garantizar la adecuacion, demarcacion y acondicionamiento de los escenarios deportivos
requeridos para cada evento, de acuerdo con sus caracteristicas especificas.

Prestar los servicios técnicos necesarios para el desarrollo de las competencias, tales
como juzgamiento, cronometraje electrénico, control de resultados y demas
requerimientos propios de cada disciplina deportiva.

Garantizar la atencién adecuada a los participantes, incluyendo la entrega de kits
deportivos, hidratacién, alimentaciéon cuando aplique y demas servicios asociados al
desarrollo de los eventos.

Implementar y ejecutar los planes de seguridad, gestién del riesgo y atencién de
emergencias, garantizando la disponibilidad de personal, equipos y recursos necesarios,
Incluyendo servicios médicos, ambulancias y apoyos especializados segun el tipo de
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evento.

10. Cumplir con la normatividad vigente aplicable, asi como con los reglamentos técnicos y
deportivos establecidos por las autoridades y federaciones correspondientes.

11. Garantizar la inclusion y visibilidad de la imagen institucional de la Gobernacién en todos
los elementos, piezas publicitarias, escenarios y actividades relacionadas con los eventos.

12. Atender de manera oportuna las instrucciones, requerimientos y recomendaciones
Impartidas por el supervisor del contrato, facilitando el seguimiento y control de la
ejecucion.

13. Presentar informes técnicos, administrativos y financieros sobre la ejecuciéon de cada
evento, incluyendo soportes, registros fotograficos, listados de participacion y resultados.

14. Ejecutar las actividades dentro de los tiempos establecidos, garantizando el cumplimiento
de las fechas programadas para cada evento.

15. Garantizar la calidad, oportunidad y correcto funcionamiento de todos los bienes y

servicios suministrados en desarrollo del contrato.

16. Identificar, gestionar y mitigar los riesgos asociados a la ejecucion de los eventos.

especialmente aquellos que puedan afectar la seguridad de los participantes y asistentes.

17. Coordinar con las autoridades locales, organismos de socorro, entidades deportivas y
demas actores necesarios para el adecuado desarrollo de los eventos.

18. Realizar el cierre técnico, logistico y administrativo de cada evento, incluyendo la entrega
de informes finales, memorias y resultados consolidados.

3.12. OBLIGACIONES DE LA
ENTIDAD:

- N

b

Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales a través del interventor contratado o supervisor designado.

Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

Suministrar los elementos e informacién necesarios para la ejecucién del objeto contractual,
si a ello hubiere lugar.

Aplicar los tributos, (impuestos, tasas y contribuciones, estampillas, etc) del orden nacional y
departamental que, de acuerdo al objeto, naturaleza, cuantia y alcance del contrato
celebrado, deban efectuarse en cumplimiento de las normas vigentes, para lo cual realizara
las deducciones y descuentos de las sumas adeudadas al CONTRATISTA, atendiendo los
lineamientos que para el efecto establezca el Estatuto Tributario Departamental.

Verificar y dejar constancia a través del interventor o supervisor del contrato del cumplimiento

de las obligaciones del contratista respecto a la ejecucién del contrato y frente a los aportes
al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales, cuando a ello  hubiere lugar.

CAPITULO IV: MODALIDAD DE SELECCION, FUNDAMENTOS JURIDICOS, REQUISITOS HABILITANTES, CRITERIOS
DE SELECCION, OFERTA ECONOMICA Y CRITERIOS DE DESEMPATE.

4.1. MODALIDAD DE
SELECCION,
JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS
JURIDICOS:

La Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos.” Respecto de las modalidades de seleccion de
contratistas de las entidades estatales regidas por el Estatuto general de Contratacién de la
Administracion Publica, dispone lo siguiente:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién
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publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en
las siguientes reglas:

(--)

2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de
seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto
a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien,
obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la
eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

(--)

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores
que a continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos
anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000
salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos
legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, Ia
menor cuantia sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos
legales mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos
legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia serd hasta 280 salarios minimos legales mensuales:

(---)"

En virtud de lo anterior, el Gobernador del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, mediante Memorando 001 del 02 de enero de 2026, teniendo en cuenta el
presupuesto oficial del Departamento para la vigencia fiscal 2026 determiné las cuantias de
contratacion del Departamento, asi:

Cuantias | Cuantia para la contratacion Modalidad de seleccion
Minima cuantia (D$E1‘S1%e.808. SZéi&?ohjllcte. famta Minima cuantia

. Desde ($113.808.825,00) hasta | Seleccidon de menor cuantia
Menor cuantia | (¢17138,088.250.00) M/cte.

Superior a
Mayor cuantia ($($1.138.088.250,00) M/cte en | Licitacion Publica
adelante.
Otras Numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 Urgencia manifiesta,

modalidades de | contratacion empréstitos, contratos interadministrativos, contratacion
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seleccion no | de bienes y servicios en el sector defensa, contratos para el
determinable en | desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas, Contratos de
funcion de la | encargo fiduciario que celebren las entidades cuando inician acuerdo
cuantia - (No | de reestructuracion de pasivos, cuando no exista pluralidad de

aplique cuantias) | oferentes en el mercado y contratos para la prestacion de servicios
profesionales de apoyo a la gestion.

De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado para la
presente contratacion es de MIL NOVENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL
QUINENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($1.094.800.579). incluido todos los
impuestos, tasas, contribuciones, se concluye que el Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, adelantara un proceso de SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA, desarrollado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.
que dispone:

“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la selecciéon abreviada de menor
cuantia. Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las
siguientes reglas son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de
apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién
de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de
condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede
continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados
con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer
en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr
el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados
el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3)
dias habiles.”

De igual forma, el proceso se regira principalmente por la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015 y demas normas
complementarias; ademas del contenido de las normas especiales que rigen para el
Departamento sobre el control poblacional, siendo estas el Decreto ley 2762 de 1991, Ley 47
de 1993 y la Ley 915 de 2004.

4.2. ABILITAN

El procedimiento de seleccién del contratista este sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad de
derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la ley y en el pliego de condiciones. El pliego de condiciones forma parte esencial del contrato; es la fuente de
derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracién, pues contiene la voluntad
de la administracién a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011, en su articulo 88, que modifica el numeral 22 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La
oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta tos factores técnicos y economicos de escogencia y la ponderacion
precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa
para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. "

Los requisitos habilitantes son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, la capacidad financiera y
el cumplimiento de experiencia y capacidad de organizacién que la Entidad ha definido como condiciones minimas que
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deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la Entidad los
verificara como CUMPLE o NO CUMPLE. Dichos requisitos se encuentran descritos en el Pliego de Condiciones del presente
proceso de seleccion.

En virtud de lo establecido en la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el cumplimiento de los requisitos habilitantes se
demostrara con el respectivo Certificado Registro Unico de Proponentes (RUP) en donde deberan constar dichas condiciones.
No obstante, lo anterior, en caso de requerirse la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el
Registro, la entidad podra hacer tal verificacion en forma directa, en la forma y los términos indicados en el pliego de
condiciones.

En el proceso de selecciéon podran participar personas juridicas, nacionales o extranjeras, en consorcio, unién temporal, cuyo
objeto social o actividad comercial les permita cumplir con el objeto del contrato. La figura juridica a través de la cual se
presente el oferente debe tener una duracion igual al plazo del contrato y un (1) afio mas.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos habilitantes que a continuacion se
describen.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién de los proponentes seran
objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién conforme
a lo senalado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 2015,

Atendiendo los lineamientos sefalados en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, el Departamento establecié los
requisitos habilitantes del presente proceso de Seleccion teniendo en cuenta: a) el Riesgo del Proceso de Contratacién; b)
naturaleza y el valor regulado del contrato objeto del presente proceso de seleccién: c) el analisis del sector relacionado con
el presente proceso; y d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

La verificacion de los requisitos habilitantes se realizara de la siguiente manera:

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE / NO CUMPLE

CAPACIDAD DE ORGANIZACION | CUMPLE / NO CUMPLE

Potestad de verificacion

La entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la informacién aportada por
el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que
considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

Asi mismo, la Entidad en relacion con la oferta econémica efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los
ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del mercado, de conformidad con lo establecido en el numeral
2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011

1.1. Requisitos Habilitantes Diferenciales Para Emprendimiento Y Empresa De Mujeres

El Congreso de la Republica expidié la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 "Por medio del cual se Impulsa el

emprendimiento en Colombia”, en la cual determiné:
“ARTICULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. De acuerdo con el resultado del anélisis del sector. las entidades estatales
Incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de
menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales que
no apliquen en su gestion contractual el Estatuto General de Contratacién Administrativa, como medidas de accién
afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de
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los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor.

PARAGRAFO PRIMERO. La definicién de emprendimientos y empresas de mujeres se reglamentard por el gobierno

nacional.”
En cumplimiento a lo anterior, el Gobierno Nacional expidi6 el decreto 1860 de 24 de diciembre 2021 "Por el cual se modifica
y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones”, el cual establece lo siguiente al respecto:

1.-)

los articulos 2.2.1.2.4.2.14,2.2.1.2.4.2.15,2.2.1.2.4.2.16,2.2.1.24.2.17y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccién
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:
"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propésito de adoptar
medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan
como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:
1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo ano
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se seiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.
La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una de as
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.
PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema
de compras publicas. En los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de
meritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para incentivar
los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto. los Documentos
del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos:




GOBERNACION Fecha de Cédiao:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: AP 90+
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 | FO-AP-GJ-04
ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y
ANALISIS DEL SECTOR PARA CONCURSO Version: 03 | P4gina 21 de
PUBLICO Y SELECCION ABREVIADA , ' 49
CONCURSO DE MERITO Y LICITACION

1. Tiempo de experiencia.
2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.
4. Indices de capacidad organizacional.
9. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.
Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran condiciones mas exigentes respecto
a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran
al procedimiento de seleccién que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.
De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran
un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alquno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2. 14 del presente Decreto.
Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del
analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin
perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.
PARAGRAFO 1. Tratiandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal.
PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

(...)" Subraya y resalta fuera del texto original.

Teniendo en cuenta lo anterior, y que el presente proceso corresponde a un proceso de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, de conformidad con lo dispuesto en el literal (b) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se
exigiran requisitos habilitantes diferenciales para emprendimiento y Empresas de Mujeres, relacionados con los siguientes
aspectos:

» Valor de la garantia de seriedad.

1.2. Requisitos Habilitantes Diferenciales Para MiPymes

El Congreso de la Republica expidi6 la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 "Por medio del cual se impulsa el emprendimiento
en Colombia", en la cual determiné:

“ARTICULO 31. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA. Las
Entidades Estatales de acuerdo con el analisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos

diferenciales y puntajes adicionales. en funcién del tamario empresarial para la promocion del acceso de las MiPymes
al mercado de Compras Publicas.”

En cumplimiento a lo anterior, el Gobierno Nacional expidié el decreto 1860 de 24 de diciembre 2021 "Por el cual se modifica
y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones”, el cual establece lo siguiente al respecto:

| (P,

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas. De acuerdo
con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis del sector, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme
domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial. los

Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o

algunos de los siguientes aspectos:



GOBERNACION Fecha de Cédiao:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: AP gd'
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16/02/2017 | TO-AP-GJ-04
ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y
ANALISIS DEL SECTOR PARA CONCURSO Version: 03 | P4gina 22 de
PUBLICO Y SELECCION ABREVIADA, ' 49
CONCURSO DE MERITO Y LICITACION

1. Tiempo de experiencia.
2. Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.
4. Indices de capacidad organizacional.
5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.
Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las MiPymes, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios
de participacion antes enunciados frente a los demés proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no
sean MiPymes.
Con excepcion de los procedimientos de seleccién abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de
clasificacion empresarial, podrdn establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ninqun caso. estos ran
Superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones.
PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la
norma que lo modifique, derogue o sustituya.
PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos
por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2.2.1.24.22y22.1.2.4.2.3 de este Decreto."

(...)" Subraya y resalta fuera del texto original.

Teniendo en cuenta lo anterior, y que el presente proceso corresponde a un proceso de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, de conformidad con lo dispuesto en el literal (b) del numeral 22 del articulo 22 de Ia Ley 1150 de 2007, se
exigiran requisitos habilitantes diferenciales para proponentes MiPymes, relacionados con los siguientes aspectos:

Para la estructuracién del pliego de condiciones, deber4 seguirse lo que se opta lo que se considera a continuacion:

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes, segun lo
senalado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los integrantes de
la figura asociativa de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar certificado con
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

CAPACIDAD JURIDICA.

Podran participar en el proceso de seleccion:

a) Personas naturales o personas juridicas, nacionales o extranjeras, de naturaleza publica, mixta 6 privada, que se encuentren
constituidas antes del Cierre del PROCESO DE SELECCION, que tengan como actividad el objeto base de contratacion.

b) Uniones temporales o Consorcios, o cualquier otra forma de asociacién futura autorizada por la ley, conformados por personas
naturales o juridicas, en los términos previstos en el pliego de Condiciones.

La verificacion de la capacidad juridica se efectuara tanto al proponente como a la oferta presentada, de conformidad con los
documentos y criterios establecidos en el presente acapite. Los documentos aqui exigidos se verificaran para determinar su
cumplimiento o no. El proponente individual y/o todos los miembros de la unién temporal o consorcio deberan cumplir con la
presentacion del documento aqui exigido.
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La evaluacién Juridica no la efectta la Entidad mediante factores ponderados, ya que se trata del estudio documentario para
determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos de la ley y del Pliego de Condiciones, por lo tanto, no dara lugar
a ninguna puntuacion, pero su aprobacion constituye un prerrequisito para evaluar los demas aspectos de la oferta.

Los requisitos que acreditan la capacidad juridica de los proponentes son los siguientes:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Debidamente diligenciada segun formato del Anexo No.1 (al final del
pliego) firmada por la persona natural, el representante legal de la persona juridica, el representante del consorcio 0 union
temporal, el representante de la cooperativa de trabajo asociado o por la persona facultada para ello mediante poder
debidamente otorgado conforme a lo establecido en el articulo 836 del Cadigo de Comercio,' O por los Estatutos y Regimenes
de Trabajo Asociado o lo determinado por el consejo de administracién en caso de las cooperativas.

En la carta de presentacion debera indicarse la calidad en la cual se esta actuando para presentar la propuesta:

e Siesennombre propio.

e Siactia como agente comercial (Debera acreditarlo de conformidad con lo previsto en el articulo 1320 del Cédigo de
Comercio Colombiano).

* Sies como representante o apoderado (En el ultimo caso debera acreditarlo de conformidad con el articulo 836 del
Codigo de Comercio Colombiano).

» Sies como representante o apoderado de la cooperativa (Deberd acreditarlo de conformidad con lo establecido en
los estatutos y regimenes que la rige o determinado en consejo de administracién de Ia cooperativa).

e Sies como representante del consorcio, unién temporal o del modelo de asociacién futura aprobada por la ley (Debera
acreditarlo con el documento de constitucion del consorcio, unién temporal etc).

En caso de que el representante legal de la persona juridica tuviese alguna limitacion para presentar la propuesta o suscribir
contrato en cuanto a su monto (esto se verificara en el certificado de existencia y representacion legal), debera manifestar lo
expresamente en la carta de presentacion y se debera igualmente adjuntar copia del Acta de Socios debidamente autorizada,
de conformidad con los lineamientos senalados en el articulo 189 del Cddigo de Comercio, de la reunién del érgano social
competente en la que se autorice al representante legal para intervenir en este proceso de seleccién asi como para suscribir
el contrato. Tratandose de cooperativa de trabajo asociado, debera adjuntar copia del acta o poder debidamente autorizada,
de conformidad con los lineamientos sefalados en los estatutos y regimenes correspondientes, de la reunién del 6rgano social
competente en la que se autorice al representante legal para intervenir en este proceso de seleccién, asi como para suscribir
el contrato.

b. CEDULA DE CIUDADANIA; de la persona natural, el representante legal o representante del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura.

¢. CERTIFICADO DE MATRICULA EN EL REGISTRO MERCANTIL Y EL DE SU ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO de
la persona natural, persona juridica, los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura cuando estos
ejerzan actividad comercial alguna. La matricula debe ser expedida con una antelacién no mayor a Treinta (30) dias calendario
a la fecha limite para presentar las propuestas. Tanto el proponente como sus establecimientos de comercio deberan
encontrarse libre de embargos.

d. ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACION LEGAL. Si la propuesta la presenta una persona juridica,
debera anexar el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio dentro del mes anterior
al cierre del Proceso y entrega de propuestas, donde conste quién ejerce la representacion legal y las facultades de este. En
dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente Proceso de
Seleccion y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato vy un (1) afio méas. En el evento que, del contenido

1 Cadigo de Comercio, articulo 836: “E/ poder para celebrar un negocio juridico que deba constar por escritura publica,
debera ser conferido por este medio o por escrito privado debidamente autenticado.”
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del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las
facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

Si la propuesta es presentada por el representante legal de una sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la sucursal
como de la Casa Principal. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en
las normas vigentes sobre la materia (Apostille, Consularizacion).

e. CUANDO SE TRATE DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL),el proponente debera presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la caAmara de comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccién, por la camara de comercio, o la entidad que ejerza el control y
vigilancia, en el cual conste que la sociedad esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia, las facultades del
representante legal y que el término de duracion de ésta no es inferior a la del plazo del contrato y un (1) ano mas. Asi mismo,
su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de seleccién o actividades afines.

f. CUANDO SE TRATE DE UNA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA acreditar Resolucién donde
Se reconoce personeria juridica, emanado del Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas “DANSOCIAL” cuando
a ello haya lugar.

g. LOS PROPONENTES DEBERAN ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO CON EL CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE
APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES o Impuesto para la equidad. Lo cual
debera constar en declaracion juramentada suscrita por el mismo oferente en caso de persona natural o copia de la planilla
de pago del ultimo periodo de acuerdo a la ley; para el caso de personas juridicas, certificacion expedida de acuerdo a lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. En caso de no estar obligado a este pago debera expresarlo asi sefialando
también las razones de su exoneracion.

» Para el efecto tenga en cuenta que, desde el 26 de abril de 2013, estan exoneradas del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA) y del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, hasta diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de pago de los aportes
parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos
de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales que
empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los aportes de que trata este inciso.
Los empleadores de trabajadores que devenguen méas de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes,
sean 0 no sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), seguiran obligados a realizar los
aportes parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los pertinentes
de la Ley 1122 de 2007, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1°
de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

Las entidades sin animo de lucro no seran sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), y
seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley
100 de 1993 y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la
Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en
las normas aplicables.

EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES cada uno de sus miembros individualmente considerados
debera obrar segun su naturaleza, acorde a los incisos anteriores.

NOTA: la Gobernacion del Departamento archipiélago, dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83
de la Constitucion. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros
proponentes en el pago de los aportes al sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales, deberan aportar los documentos
que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma.
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En el evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar traslado al proponente
observado y el Departamento verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del
presente proceso, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la
observacion y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de Salud y Proteccién Social y de ser el caso
a la Fiscalia General de la Nacién.

h. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL: De conformidad con lo establecido en la Circular No. 005 del 25 de
febrero de 2008, expedida por la Contraloria General de la Republica, |a entidad verificara directamente a través de la pagina
web www.contraloriagen.gov.co el cumplimiento de este requisito, de lo cual se dejara constancia por parte del Comité Juridico
de la entidad.

I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION vigente tanto de la persona natural y/o juridica como la del representante legal.

j. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: El proponente debe aportar con su propuesta:

v Una garantia de seriedad de la propuesta la cual puede consistir en poliza expedida a favor del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina Isla, por una Compaiia de Seguros autorizada para
funcionar en Colombia o en una garantia bancaria, o en otra modalidad de garantia de las previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del decreto 1082 de 2015.

v" Copia del recibo o constancia de pago de la prima, tratdndose de poliza expedida por una Compaiia de Seguros o
certificacion expedida por la Aseguradora en donde aseveran que la péliza de seriedad no expirara por falta de pago.

v'Lagarantia de seriedad bajo la modalidad de péliza se debe tomar asi:

) Asegurado / Beneficiario: Departamento de San Andrés Providencia y Santa Catalina Isla NIT 892.400.038-2.

i) Cuantia: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021. la cuantia de la poéliza de seriedad
de la oferta, como criterio habilitante diferencial establecido por la entidad, se exigira de conformidad con la
clasificacion empresarial del proponente como se relaciona en el siguiente cuadro:

REQUISITO DIFERENCIAL - REQUISITO DIFERENCIAL —
COMDICIONDEL | ~''"HENOIRENTO O EMPRESAS S MSPYMES REQUISITOS DEMAS
PROPONENTE | (A1.2.2.1.2.4.2.15.D.1082de 2015 | 015 cacamean b 128 |  PROPONENTES
adicionado D. 1860 de 2021) 2021)
ASEE?J;&?JO 0 10% Del e 10% Del valor del presupuesto | 15% Del valor del
P el valor del presupuesto oficial oficial Cstbuasiy ol

i) Vigencia: Desde la fecha de presentacién de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los
riesgos propios de la actividad contractual. En todo caso, dicha vigencia no podra ser inferior a tres (3) meses
calendario.

Iv) Tomador / Afianzado: Nombre o razén social del proponente tomador o afianzado. asi

Si el proponente es una persona juridica, la garantia se debera tomar con el nombre o razén social que figura en el certificado
o documento que acredite la existencia y representacion legal y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad se podra denominar de esa manera.

Si se tratare de una unién temporal o consorcio, la garantia se debera tomar a nombre de dicha unién temporal o consorcio,
(precisando quiénes son sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos).

En caso de prorroga de la fecha de cierre del presente Proceso de seleccién, del plazo de evaluacién de propuestas, o de los
plazos para asignar o perfeccionar los Contratos, la garantia se debera constituir o prorrogar de forma que su vigencia cubra
el lapso exigido.

Las primas que se causen por este motivo seran a cargo de los proponentes, quienes no tendran derecho a exigir del
departamento reembolso 0 pago alguno por este concepto.
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Cuando la garantia no sea expedida de acuerdo con los requerimientos aqui establecidos, el proponente debera remitir las
modificaciones del caso dentro del plazo que al efecto le sefale el departamento.

Se considerara inadmisible o inelegible la propuesta en el evento en que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de
seriedad de la misma, en el caso de que el departamento decida ampliar el plazo del Proceso de seleccién, el plazo de
evaluacion de propuestas o los plazos para la asignacion o el perfeccionamiento del contrato respectivo.

El departamento Archipiélago de san Andrés Providencia y Santa Catalina Isla hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, cuando se presenten las causales definidas en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del decreto 1082 de 2015.

En la propuesta debe obrar la garantia de seriedad. La no presentacion de la misma en forma simultanea con la oferta, hara
que ésta ultima sea rechazada.

NOTA: Atendiendo la directriz 013 de Colombia compra eficiente, si la garantia no se constituye por el monto minimo requerido
O su vigencia resulta insuficiente o no se incluye el objeto descrito en el presente pliego de condiciones, el Departamento,
dentro del término de evaluacion de los requisitos Habilitantes, requerira por escrito al oferente para que dentro del plazo que
le senale el comité respectivo, presente el documento aclarado: si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma
debida, esta sera descartada.

En todo caso, la fecha de constitucién de la garantia debera cumplir con lo solicitado en el pliego de condiciones en términos
de vigencia.

K.INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o iIncompatibilidad para
contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2 007,
la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”, articulos 2.2.1.1.2.2.5. y 2.2.1.1.2.2.8. del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 42 del art. 42 de la Ley 1952 de 2019 (Cédigo
General Disciplinario), en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. Cada proponente o sus miembros (En caso
de proponente plural) deberan diligenciar el formato ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

l. COPIA DEL RUT. Actualizado (RESOLUCION NUMERO 000139 de noviembre 21 de 2012 de la DIAN).

m. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE POLICIA, del representante legal o de la persona natural vigente.

N. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Policia
y Convivencia”, el departamento de San Andrés Islas Providencia y Santa Catalina Isla, realizara e imprimira la consulta que
acredite que oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal) se encuentra
al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y de Convivencia a través del mecanismo en
linea que cree el Gobierno Nacional para tal efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en
caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio 0 unién temporal, segun
el caso, registre que no ha cancelado multas impuestas con su interés correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes
a la imposicion de las mismas, no podra contratar con el Estado de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 183 del antes
mencionado Cadigo y por lo tanto el proponente sera rechazado.

0. CONSTANCIA DE NO ENCONTRARSE EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS. El Proponente
persona natural o representante legal de persona juridica, debera presentar captura de pantalla del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, al tenor de la Ley 2097 de 2021. Este requisito sera verificado por la entidad.

p. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE
ACTIVOS. El proponente debera anexar declaraciéon expresa, bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incluido
en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos. La declaracién incluira al representante legal y en el caso de
proponente plural, cada uno de los integrantes debera presentar este documento.

q. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP). Las Personas naturales y juridicas, o extranjeras, con domicilio en

Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades deben estar inscritas en el
RUP, salvo excepciones previstas de forma taxativa en ley.
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Cada proponente o cada uno de los integrantes del Proponente (en caso de que este sea un Consorcio o una Unién Temporal)
deberan aportar el registro tnico de proponentes (RUP) conforme al decreto 1082 de 2015. el cual debera encontrarse vigente
y en firme, expedido con una antelacién no superior a un (1) mes a la fecha de cierre del proceso y contener la informacion
financiera del ultimo afo fiscal, so pena de que la propuesta sea declarada inadmisible. Si se prorroga dicha fecha esta
certificacion valdra con la fecha inicial de cierre.

Si del certificado allegado con la oferta se encuentra que la inscripcién no se encuentra en firme. el proponente podra entregar
el certificado expedido por la Camara de Comercio donde conste su firmeza hasta el Gltimo dia del plazo senalado en el
cronograma para la presentacion de las observaciones al informe de verificaciéon o evaluacién y plazo para subsanar.

Al cierre del Proceso de Contratacién, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto
es, que el proponente haya presentado la informacién para renovar el registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril
de cada ano, de lo contrario cesan sus efectos. Para verificar que los efectos el RUP no han cesado, es necesario que el
certificado presentado acredite que el interesado realizé los tramites necesarios para renovar su registro dentro del término. -
Concepto C - 703 de 2021, Colombia Compra Eficiente.

Siendo importante precisar que, de conformidad con lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente,
el departamento no habilitara la propuesta hasta que el proponente acredite que su inscripcion se encuentra en firme, para lo
cual debera allegar el correspondiente certificado dentro del plazo antes sefalado.

Es deber de los proponentes mantener actualizada la informacién contendida en el RUP y realizar la renovaciéon de su
Inscripcion en la forma y con la periodicidad sefaladas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015

Asi mismo, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden realizar la renovacién de su inscripcién en el RUP a
partir del 1° de enero y hasta el quinto dia habil del mes de abril de cada aio, por tanto, es responsabilidad del proponente
realizar en tiempo dicha renovacién, sin esperar a solicitarla hasta el tltimo dia establecido en la norma.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, el departamento verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y
organizacional de los proponentes), tomando la informacién inscrita en el RUP, en donde deben constar dichas condiciones.

En igual sentido, verificara en forma directa, aquellos requisitos habilitantes exigidos al proponente y cada uno de sus
integrantes, en el caso de consorcios y uniones temporales, que son adicionales a los contenidos en el RUP. La documentacién
para verificar directamente el cumplimiento de tales requisitos sera solicitada en los correspondientes numerales del presente
pliego de condiciones.

Adicional a la verificaciéon de los requisitos certificados en el RUP la exigencia de este se hace para verificar la no existencia
de sanciones que lo puedan inhabilitar.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso

r._ CERTIFICACION DE MIPYMES: tratandose de MiPymes, el proponente debera anexar la certificaciéon expedida por el
contador o revisor fiscal, segun corresponda. En caso de que la convocatoria se limite a MiPymes, en aplicacion del articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y concordantes, modificados pro el Decreto 1860 de 2021, este documento constituira
requisito habilitante. En caso contrario no otorga puntaje adicional ni constituira requisito habilitante para continuar dentro del
proceso de seleccion, mas de ser necesario se utilizara como factor de desempate.

s. CERTIFICADO DE NO SANCIONES O INCUMPLIMIENTOS. De acuerdo con el contenido del ANEXO CERTIFICACION
DE NO SANCIONES, los proponentes o cada uno de los Integrantes en caso de proponente plural, deberan diligenciar el
formato correspondiente el cual debe estar suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica.
En caso de poseer multas, el proponente debera informar y relacionar lo pertinente.

. COMPROMISO DE PROBIDAD Y PACTO DE TRANSPARENCIA.
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De acuerdo con el contenido del ANEXO COMPROMISO DE PROBIDAD Y PACTO DE TRANSPARENCIA, los proponentes
deberan diligenciar el formato correspondiente, los cuales debe estar suscritos por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal.

v. CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES O CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION
AUTORIZADA POR LA LEY

En caso de consorcios o uniones temporales, éstos deberan cumplir con lo establecido en el articulo 72 de la Ley 80 de 1993.
Debe acompanar con la propuesta, ademas de los mismos documentos requeridos para cada uno de los integrantes
individualmente considerados:

Documento de constitucion de consorcio o unién temporal en los términos sefialados en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y
sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen.

a) Para las Uniones Temporales, deberan sefalar los términos y extension (actividades y porcentaje) de la participacion
en la propuesta y en la ejecucion del contrato. De no hacerse esto Gltimo, se considerara que sus integrantes asumen
la responsabilidad solidaria.

b) Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y en este ultimo caso,
senalaran los términos y extension de la participacion de cada uno en la propuesta y en la ejecucién del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

C) Los miembros del consorcio o unién temporal deberan senalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad sera solidaria frente a la entidad, de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y el contrato.

d) Designaran el representante del consorcio o de la unién temporal, acompanado del documento que lo constituya como
tal, con la firma autorizada de cada una de las partes. Su duracién no podra ser inferior al término del contrato y un
(1) ano mas. Por tanto, debera indicar que éste no podra ser disuelto ni liquidado.

e) Los integrantes de los consorcios o las uniones temporales deberan presentar certificado de existencia y
representacion legal en forma independiente.

f) No podra haber cesion del contrato entre los miembros del consorcio o unién temporal. Esta condicién es clausula
obligatoria del contrato.

NOTA: Si la presente Seleccién es adjudicada a un consorcio o unién temporal, debera presentar previo a la suscripciéon del
contrato, copia del NIT y certificacion bancaria de la apertura de la cuenta correspondiente al consorcio o unién temporal.

La omisién en la presentacion del documento de Constitucién del Consorcio o Unién Temporal, u omisiones de las firmas de
los representantes legales de sus miembros, generaran el rechazo de la propuesta.

En caso de extranjeros.

Los proponentes extranjeros deberan cumplir con los requisitos sefialados en los anteriores apartes, mas deberan tener en
cuenta las siguientes consideraciones especiales:

1. Las personas naturales extranjeras deberan allegar fotocopia del pasaporte o del documento de identificacién y deberan
acreditar la constitucion en el pais de un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente. Ello mediante la presentacién del
respectivo poder otorgado.

Adicionalmente, si solicitan la aplicacion del principio de reciprocidad, deberan anexar un certificado expedido por la autoridad
competente del respectivo pais en donde se acredite la existencia de la reciprocidad. Para efectos de dar aplicacion al principio
de reciprocidad, se observara lo sefialado en el articulo 20 de la Ley 80 de 1993.
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2. Las personas juridicas extranjeras deberan allegar los documentos que acrediten su existencia y representacion legal y
acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato, asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente.

3. Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro, la informacién contable y financiera de su casa matriz.
Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en
el pais en el que son emitidos.

1.2.1.. MANIFESTACIONES DE INTERES

Los posibles proponentes interesados en participar en el proceso de seleccién abreviada de menor cuantia manifestaran su
Interes dentro del término establecido en el cronograma, con el fin de que el departamento conforme una lista de posibles
proponentes.

La manifestacion de interés se hara a través del mecanismo establecido en la plataforma del SECOP II, dentro del plazo
estipulado en el cronograma.

https ://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170404 manifestar interes proveedor.pdf

Para participar en Procesos de Contratacién como proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones,
ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier accion realizada
desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no es valida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente
singular. Para ingresar a su cuenta de proponente plural, ingrese su usuario y contrasena al SECOP Il. La herramienta le
muestra un menu desplegable con las cuentas de Proveedor a las que tiene acceso, entre ellas la del proponente plural que
acaba de crear. Seleccione esa cuenta.

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura de la Selecciéon Abreviada los
interesados deben manifestar su intencién de participar, a través de la plataforma del SECOP Il — Manifestacién de Interés,
con el fin de conformar una lista de posibles oferentes. La inscripcién debe realizarse a partir de las cero (00:00) horas de la
fecha de inicio de la inscripcion y hasta las veintitrés y cincuenta y nueve (23:59) horas del dia de finalizacion de la inscripcion.

Ningun proponente podra inscribirse en forma simultanea como persona natural, persona juridica, consorcio, unién temporal
0 como miembro de un consorcio 0 miembro de una unién temporal. De existir y comprobar la doble inscripcion, éstas seran
anuladas. Los proponentes que manifiesten su interés en participar deben presentar propuesta de acuerdo con la inscripcién
realizada, es decir, como persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal. EI Departamento no aceptara
propuestas presentadas a titulo diferente del registrado en la inscripcién. Asi mismo, los integrantes inscritos como miembro
de consorcios 0 uniones temporales no podran presentar propuestas de forma iIndependiente, es decir, exclusivamente como
persona natural o persona juridica, ya que no seran tenidas en cuenta.

Esta manifestacion de interés sera requisito habilitante para la presentacion de la oferta. Si el departamento recibe mas de
diez (10) manifestaciones de interés realizard un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes
continuara el Proceso de Contratacion. La fecha del sorteo se fijara en el cronograma del proceso. Dicho sorteo se realizara
mediante balotas.

Toda vez que la plataforma de SECOP |l automéaticamente asigna un nimero a cada uno de los proveedores que
manifestaron interés en el sistema, para el sorteo se tomara dicho nimero como el correspondiente para identificar a cada
persona natural o juridica, o figura asociativa. Acto seguido, se introducirdn en la balotera la totalidad de las balotas
identificadas con los correspondientes nimeros de los proveedores interesados y se procedera a extraer aleatoriamente una
a una hasta completar diez (10). Los interesados que hayan sido seleccionados seran quienes podran presentar oferta.

El plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha en la cual se informe a los
iInteresados el resultado del sorteo.

Si no se presenta ninguna manifestacion de interés, el departamento declarara desierta la Seleccién Abreviada de Menor
Cuantia.

CAPACIDAD TECNICA
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EXPERIENCIA:

En el marco de la presente convocatoria para que la propuesta sea considerara como ADMISIBLE, el proponente debe
acreditar segun la informacién del registro nico de proponentes la celebracion y ejecucion de minimo dos (02) contratos con
entidades publicas o privada cuyo objeto esté relacionado con eventos deportivos y/0 suministro deportivos y/o eventos
logisticos masivos, cuya sumatoria expresada en salarios minimos debera ser igual o superior al presupuesto oficial de la
presente convocatoria, para lo cual podra aportar copias del contrato, acta de recibo final a satisfaccion y/0 liquidacion o
certificaciones contractuales.

Cada uno de los contratos identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel en al menos uno de los en
los siguientes cédigos:

CODIGO UNSPSC ] = RS . B =
53102700 Uniformes
90141600 Promocion y patrocinio de eventos deportivos
90141700 Deportes Juveniles
78111502 Viajes en aviones comerciales
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Para acreditar la experiencia especifica se debera aportar por lo menos un (1 contrato que debera contener en su
objeto y/o actividades desarrolladas, la ejecucion de un objeto relacionado con la estion y/o organizacion y/o

realizacion de JUEGOS DEPORTIVOS INTERCOLEGIADOS . Y que tenga una cuantia, equivalente al 50 (%) del valor

total del presente proceso de seleccion, asi mismo debe estar identificado con el clasificador de bienes y servicios en el
tercer nivel en al menos UNO (01) de los siguientes cédigos:

[ ~ CODIGO UNSPSC il " 2 PRODUCTO _ ‘ e
53102700 Uniformes
90141600 Promocion y patrocinio de eventos deportivos
90141700 Deportes Juveniles
78111502 Viajes en aviones comerciales

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la experiencia del proponente sera la sumatoria de las experiencias
acreditadas de los integrantes que la tengan. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7°
de la Ley 80 de 1993.

En todo caso se debera presentar copia de cada contrato, acompanada del respectivo Acta de Recibo Final y/o Acta de
Liquidacion, cuyas actas debera contener minimo la siguiente informacién:

Objeto.

Plazo.
- Numero del Contrato (en caso de que exista).
- Entidad contratante.
- Nombre del contratista. (si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su porcentaje de
participacion).
- Fecha de iniciacion

Fecha de terminacion.

Valor final del contrato.
- Informacion inherente al cumplimiento y calidad del servicio

Firma de la persona competente.
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En caso de estructuras plurales, cada uno de los integrantes debera aportar como minimo una (1) certificacién de contratos
que debera referirse a uno o algunos de los servicios solicitados por EL DEPARTAMENTO que guarden relacion con el objeto
a contratar.

Si el oferente presenta la documentacién exigida en este acapite, sin el lleno de los requisitos exigidos, la entidad lo requerira
para que dentro del término que establezca, proceda a subsanarla. De no subsanar la informacién requerida por EL
DEPARTAMENTO, el proponente sera declarado RECHAZADO.

Para relacionar la experiencia, debera diligenciarse el ANEXO No. 3 de los pliegos de condiciones en el cual se consignara la
Informacién sobre experiencia acreditada del proponente, suministrando toda la informacién alli solicitada. Si la propuesta se

presenta en consorcio o union temporal, todos sus miembros podran diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo
ANEXO.

En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el ANEXO No. 3 y las certificaciones aportadas, prevalecera
la informacion contenida en la certificacion de experiencia y dicha informacién sera la que se utilizara para la verificacion.

EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES - SUBCONTRATOS
Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacién

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o
contador publico del proponente que acredita la experiencia, seguin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores. o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

B. Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes correspondiente al
periodo de ejecucion del contrato, impuesto de timbre del contrato o licencia de construccién cuando la obra fue realizada en
urbanizaciones Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados
de contratos suscritos con entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:
a. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato, la cual
debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio
Constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos de
acreditacion de la experiencia.

REGLAS GENERALES:

e Formato de Experiencia: Los proponentes deberan diligenciar el anexo 3“Experiencia del Proponente”, a efectos de que la
Entidad pueda identificar qué contratos de los que aparecen registrados en el RUP, son los que solicita se tengan en cuenta
a efectos de verificar el cumplimiento de la experiencia del proponente. Adicionalmente, en dicho formato debera discriminar
los contratos aportados.

» Verificacion en el RUP: La Entidad verificara el valor de los contratos en el RUP, toda vez que los mismos deben haber sido
ejecutados y registrados en el mismo. En ese orden de ideas, si el proponente o alguno de sus integrantes, refiere en el
anexo 3 suministrado por la Entidad, o aporta certificaciones de algin contrato que no se encuentre incluido en el certificado
RUP, el mismo no sera tenido en cuenta de conformidad con lo sefialado en el articulo 62 de la Ley 1150 de 2007. Cuando
los proponentes participantes en el presente proceso de seleccién, hayan hecho parte de algun consorcio o unién temporal
que haya ejecutado el contrato, la experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondié en dicha
figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso, lo cual se verificara en el RUP. Cuando
exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo 8 suministrado por la Entidad o en las certificaciones1 y/o la
consagrada en el RUP, prevalecera la informacién que conste en el RUP. La Entidad se reserva el derecho de verificar |a
informacion suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

e Experiencia acreditada por los miembros de proponentes plurales: Tratandose de proponente plurales, para efectos del
cumplimiento de la experiencia, la misma puede cumplirse con la sumatoria de las experiencias de cada uno de sus
integrantes. En caso, que Unicamente uno de los integrantes del proponente plural aporte la experiencia, este debera tener
una participacion minima en la estructura plural del 50%, de lo contrario la experiencia no seréa tenida en cuenta.

 Personas extranjeras: En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar este
requerimiento como lo haria una persona juridica de origen nacional.

o Cuando se encuentren contratos con entidades privadas se debe aportar adicional copia de las facturas, anexo por tercero
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de los ingresos con el nimero de la factura y habilitacion DIAN.

* LaEntidad, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones
que considere convenientes.

» Para efectos de la evaluacion de la experiencia, el valor de los contratos aportados sera convertido a SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES “SMMLV" de la fecha de terminacién del contrato.

» Elvalor del contrato aportado sera verificado con el valor registrado en el RUP.
NO SE ACEPTARAN CONTRATOS EN EJECUCION, PARA EFECTOS DE ACREDITAR EXPERIENCIA SOLO SERAN

i

VALIDOS LOS CONTRATOS TERMINADOS A LA FECHA DE CIERRE DEL PROCESO.
CRITERIOS HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA:

Para la habilitacién financiera los oferentes deberan aportar el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccién dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion y debe estar vigente y en firme, sin embargo se dara cumplimiento a lo dispuesto en la Circular Unica de Colombia
Compra, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 (paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. paragrafo transitorio 1y
2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6) y Ley 1150 de 2007, en este sentido el proponente podra aportar la firmeza de su RUP durante el
traslado del informe.

Se considerara habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los parametros definidos a
continuacion en el presente pliego de condiciones, acorde al numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015

* Indicadores de capacidad financiera

FORMULA MARGEN DE
INDICADOR SOLICITUD
Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o igual a 1,21
Nivel de Endeudamiento asivo total sobre activo total Menor o iguala 0,70
(%)
Razon de Cobertura de Utilidad operacional dividida por los Mayor o igual a 1
Intereses gastos de intereses

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente no tiene obligaciones financieras,
ocasionando que la razén de cobertura de intereses resulte en indefinido o indeterminado, se considera que el proponente
cumple con el indicador de Razén de Cobertura de Intereses.

NOTA 1: Para calcular los indicadores de los consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura se multiplican
los componentes de los indicadores (activos, pasivos, utilidad operacional y gastos de intereses) correspondientes a cada uno
de sus integrantes por el porcentaje de participacion en el consorcio, union temporal o promesas de sociedad futura, del
resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados.

(X" Componente 1del indicador; X porcentaje de participaciéon)
indicador = =1
(X" Componente 2 delindicador: X porcentaje de participacion)

=1

* Indicadores de capacidad organizacional

El proponente debera acreditar una capacidad organizacional con el cumplimiento de los siguientes indicadores, los cuales
miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, acorde al numeral 4 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015: El proponente debera certificar mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP) de
la Camara de Comercio, la Rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo. asi:

FORMULA MARGEN DE

INDICADOR SOLICITUD
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Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,04
(RP) = (%)
Rentabilidad del Activo (RA) - | Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,02
(%)

NOTA 2: Para calcular los indicadores de los consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura se multiplican
los componentes de los indicadores (utilidad operacional, patrimonio y activo total) correspondientes a cada uno de sus
Integrantes por el porcentaje de participacién en el consorcio, unién temporal o promesas de sociedad futura, del resultado de
sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados.

(X" Componente 1del indicador: X porcentaje de participacion)
indicador = __i=1
X _lCﬂmpﬂnente 2 del indicadori X porcentaje de participacion )

[

» Informacion financiera para proponentes extranjeros

Para garantizar la participacion de las Personas Naturales o Juridicas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais (Decreto 1082 de 201 S5), a estas no se les podra exigir el requisito de
Inscripcion en el registro Gnico de proponentes. Las personas Naturales o Juridicas extranjeras deberan presentar los
siguientes documentos:

Estados financieros auditados con corte mas reciente en su pais de origen, firmados por el Representante Legal, por su
Contador Publico y en caso de estar obligado a tenerlo por el Revisor Fiscal o Auditor con sus notas a los estados financieros
(si las posee)

Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y deben venir acompanados
de traduccion al idioma espanol conforme a las reglas establecidas en el pliego, con los valores expresados a la moneda
funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos (para el efecto, la TRM sera aquella certificada
por la Superintendencia Financiera.

La clasificacion de cuentas, asi como la conversién de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana deben ser
avaladas en documento independiente debidamente suscrito por un Contador Publico colombiano y el Representante Legal o
Apoderado del Oferente en Colombia.

El Contador Publico colombiano que avala la clasificacién de cuentas y la conversién de los Estados Financieros a la moneda
funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta (no mayor a
3 meses de expedicion).

NOTA 1: La informacién estara sujeta a revision frente a los estados financieros allegados por el oferente a la entidad.
NOTA 2: En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre, se debe anexar la normatividad que
establezca la fecha de cierre en el correspondiente pais

INDICADORES FINANCIEROS Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA EMPRESAS MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.18. “Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas”, en el cual se indica “(...) Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion
empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o
algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia; 2. Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia;
3. Indices de capacidad financiera; 4. indices de capacidad organizacional; 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta

(..)

La entidad determiné incorporar criterios diferenciales para Mipymes de caracter financiero y organizacional, los cuales se ven
reflejados en los indicadores requeridos. Asi las cosas, los siguientes indicadores corresponden para aquellos proponentes o
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integrantes de proponentes plurales, que conforme a las reglas establecidas en la norma prueben que ostentan la calidad de
Mipyme Nacional.

FORMULA MARGEN DE
INDICADOR SOLICITUD
Liquidez Activo corriente sobre pasivo Mayor o Igual a >= 1,1

corriente Veces
Nivel de Endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor Igual a <= 0,85
(%)
Razon de Cobertura de Utilidad operacional dividida por los | Mayor o Igual a >= 0 Veces
Intereses gastos de intereses

FORMULA MARGEN DE

Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o Igual a >= 0,03
(RP) — (%)
Rentabilidad del Activo (RA) - | Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o Igual a >= 0,02
(%)

4.3 CRITERIO DE SELECCION

El procedimiento de seleccién del contratista esta sometido al deber de seleccién objetiva y a los principios de transparenci a
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la Ley y en el pliego de condiciones. Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte
esencial del contrato, son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacién e
Integracion, pues contiene la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

Laley 1474 de 2011, articulo 88, que modificé el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, estipula que:

“2. La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y economicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser
la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constitu yan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos. (...)"

De conformidad con la mencionada norma y el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 1015, en los procesos de seleccion
en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econémicos, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna
de las siguientes alternativas:

1..)
(a) laponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o

(b) Ia ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo- beneficio.

(...)"

Al proceso de seleccion le son aplicables los principios de la Constitucién Politica: el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica —Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Por lo anterior, para el departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, la oferta mas favorable para
el Departamento sera la que arroje el mayor puntaje, resultado de la ponderacion de los elementos de calidad y precio,
atendiendo lo dispuesto en el literal a) del inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 201 5, que senala:
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“Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. (...) En |a licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la
Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) La ponderacion de los elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o formulas (...);” subraya fuera del texto original.

La Entidad, una vez verificado cada uno de los documentos y requisitos exigidos dentro de las Condiciones Técnicas y luego
de verificar la capacidad juridica y financiera, procedera a evaluar cada una de las propuestas habiles, teniendo en cuenta los
criterios de seleccion descritos en el presente numeral.

Seguidamente, la Entidad Contratante evaluara las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes
establecidos en este pliego de condiciones.

En la evaluacion de las ofertas, la entidad, realizara ponderacion de los factores evaluables hasta un puntaje total de cien
(100) puntos, que se describen a continuacion:

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE
Propuesta econdémica 59,5 puntos

Factor técnico 20 puntos

Tarjeta De Circulacién Y Residencia “Occre” 10 puntos

Emprendimiento o empresas de mujeres (Puntaje adicional -

0.25% del total de los puntos) 0,25 puntos
MiPymes (Puntaje adicional 0.25% del total de los puntos) 0,25 puntos
Incentivo a La Industria Nacional 10 puntos
TOTAL 100

4.3.1 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 18 de enero de 2022, el departamento reducira durante la evaluacion de
las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del iIncumplimiento.

4.3.2 OFERTA ECONOMICA -59,5 PUNTOS

Los proponentes deberan presentar como parte de su oferta, una Propuesta Econémica en el “ANEXO PROPUESTA
ECONOMICA" que dispuso el Departamento, con el cual se surtira la evaluacién econémica.

La oferta econémica comprende todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones de ley y cualquier
Otra erogacion necesaria para la correcta suscripcion y ejecucion del objeto de la presente contratacion y por ningun motivo
se consideraran costos adicionales.

Teniendo en cuenta que el presente proceso se adjudicara por el valor ofertado por el proponente que diligencie en su oferta
econdmica el formato establecido para el efecto en los anexos del presente pliego de condiciones; en el cual, los proponentes
deberan ofertar por precio unitario y precio total cada uno de los items contenidos.

Solo seran tomadas en cuenta las propuestas HABILITADAS y No rechazadas.
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43.2.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a) Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta economica de las
operaciones aritméticas a que haya lugar, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5)
se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto
cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignari el puntaje correspondiente.

4.3.2.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 201 5, ademas podra
acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacién de
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

4323 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en Su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el primer dia habil después del
cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva
de cierre del proceso

El método de ponderaci6n se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | Numero | Método

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja

De 0.75a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las férmulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto
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La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera por
mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la
Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana
corresponde al valor central, si el nUmero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(V; V,..; ...V )

Donde:

e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
e m:Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

.Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizar4 la siguiente férmula:

Puntaje = [{1 — | Ve t‘|} * Puntaje maximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Il. Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre
inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizar4 la siguiente férmula:

—

. VME ! ; g =
Puntaje = [{1 — | |} * Puntaje maximo]

VHE

Donde:

* Vue: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificaciéon para
asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=/Vi*V2xVix..+V,
Donde:
e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geometrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

= IMG - V|

mtaje = Puntaje maximo * —
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C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas habiles
para calificacion econdmica.

7 Vonin £ X)
3 2
Donde:
* V. Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdémicas validas.
o Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo = (1 — ( B I_)) Para valores menores o iguales a X
B

X |

Puntaje = ]
Puntaje maximo » (1 — ( Xg =Vl '

7 )) Para valores mayores a Xp

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor
La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor valor.
Vinin = Minimo (Vi; Va..; ... Vi)

Donde:

e Vi Es elvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m:Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.

* Vuin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * V
Vi

Puntaje =

Donde:

* Vuin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e Vi Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “".

4.3.3 FACTOR TECNICO O DE CALIDAD - 20 PUNTOS

CAPACIDAD LOGISTICA Y ORGANIZACION DE EVENTOS

Se otorgara puntaje de veinte (20) puntos una vez evaluada la capacidad logistica del proponente para la organizacién de
eventos masivos donde se acredite la participacion de mas de (100) deportistas

Para acreditar este factor de ponderacion el proponente debe aportar certificados de experiencia y/o contratos y/o actas de

. F "
L ers elilme(elpaie(s - - JUIE S THUNIETO UEe DE elar: erzii er=iniis
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4.3.4 PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 0,25 PUNTOS
El departamento asignara un puntaje adicional de CERO COMA VEINTICINCO (0,25) PUNTOS al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato Acreditacién de emprendimientos y empresas de
mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada, sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o
en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para MiPymes.
4.3.5 PUNTAJE ADICIONAL MiPymes DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje adicional de CERO COMA VEINTICINCO (0,25) PUNTOS al Proponente que acredite la calidad
de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 201 5, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

De acuerdo a lo anterior, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debi6 subsanar
la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

4.3.7 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS.

En caso de servicios.- Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje de minimo diez (10) y se tendra en cuenta
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1, que delimita lo relacionado con “Servicios de origen nacional”, disponiendo que “son
servicios de origen nacional aquellos prestados las personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas
juridicas constituidas de conformidad con la legislacién Colombiana” : hecho que se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal, para el caso de las empresas, con la copia de la cedula de ciudadania para las personas naturales, y
en caso de consorcios o0 uniones temporales, se acreditara con los documentos anteriormente mencionados, teniendo en
cuenta la conformacién del mismo. Los proponentes deberan diligenciar el anexo No. 5.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo
51 del Decreto 19 de 2012, se otorga tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos servicios originarios de paises con
los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y aquellos paises en los cuales a las ofertas
de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

En este ultimo caso se demostrard mediante el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de
2015. El certificado de que trata el inciso tercero del articulo 2.2.1.2.4.1.3 ibidem. debera presentarse junto con la propuesta y
no podra ser objeto de subsanacion por ser factor que confiere puntaje.

En cumplimiento de lo dispuesto por la ley 816 de 2003 los puntajes que se asignaran en cada uno de los casos seran:
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FACTOR DE
' CONCEPT E
DE CALIFICACION il EULAY
Empresa constituida por personas naturales de
Colombia o por residentes en Colombia de acuerdo 10
con la legislacion nacional o aplica principio de
reciprocidad.
ESTIMULO A LA gn:prets)._al constituic!g pr.t::r persgnlas Egturales de
INDUSTRIA NACIONAL | “olombia o por residentes en Colombia y personas 9
extranjeras de acuerdo con la legislacién nacional o
aplica principio de reciprocidad.
Empresa constituida por personas
extranjeras de acuerdo con la legislacién 5
nacional.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros. el puntaje se asignara
en proporcion al porcentaje de participacién de cada integrante, seqin sea su condicién de nacional o extranjero.

Los proponentes que no acrediten esta circunstancia obtendran cero (0) puntos en este criterio.

El certificado debe ser expedido por la Camara Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, el
cual, debera tener una fecha de expedicién maximo de 60 dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las certificaciones para acreditar este criterio diferencial, de la persona natural, representante legal y revisor fiscal, segun el
caso, deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del proceso de seleccion.

4.3.8. TARJETA DE CIRCULACION Y RESIDENCIA “OCCRE”.

La entidad asignara diez (10) puntos al proponente que acredite la Tarjeta de Circulacién y Residencia “OCCRE", de que
tratan el Decreto 2762 de 1991 y la Ley 915 de 2004, asi:

A. Proponente persona natural: acreditar su Tarjeta de Circulacion y Residencia “OCCRE”.

B. Proponente persona juridica: acreditar la Tarjeta de Circulacién y Residencia “OCCRE” del representante legal.

C. Proponentes plurales: acreditar la Tarjeta de Circulacion y Residencia “OCCRE” de por lo menos uno de sus integrantes
0 del representante legal.

4.4. REGLAS DE DESEMPATE DE LA OFERTA

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso
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se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio
de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional
del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeaciéon Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que
el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los Integrantes acredite alguna
de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
en los terminos del literal @) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 dela Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afno o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un
(1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita. bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se
debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus Integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento senalara las personas vinculadas a
su nomina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior. en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado. mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos. como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o0 cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo S de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
Informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso
1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten. bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberé acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos. de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
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personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales. para lo cual se aportara el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefnaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro. pequenas o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015. que sean micro, pequenas o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fuero n
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico: o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente pluraly, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada
en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el Integrante respectivo lo manifestara mediante
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los Integrantes acredite las condiciones
senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los
factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.
PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria,
se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 delaley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal. palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

4.5. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

Los aspectos relacionados con el andlisis de riesgos y formas de mitigarlos se encuentran relacionados en anexo - Matriz de
riesgo.

4.6. GARANTIAS.

Dando cumplimiento a lo indicado en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 201 O;
el oferente escogido o futuro contratista, asumira por su cuenta todos los riesgos tanto econémicos como fisicos que implique
la ejecucion del contrato y debido a que toda contratacién implica riesgos, por lo que el CONTRATISTA deberéa constituir de
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO y RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL mediante pdlizas expedidas por
companias de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia: garantias bancarias; o en cualquier otro mecanismo
de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional. emanadas por personas juridicas
legalmente establecidas en el pais, a favor del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA identificado con NIT. 892400038-2, de conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto
1082 de 2015 y la cual contendra los siguientes amparos:
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4.6.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) patrimonio
autonomo y (iii) garantia Bancaria. _

Asegurado/ DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
beneficiario | CATALINA - NIT. 892400038-2

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia ] 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién.
Valor . : " N .
asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
Tomador esa manera.

» Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
Integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

4.6.2. GARANTIA DEL CONTRATO:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los TRES (3) DIAS HABILES dias habiles siguientes contados
a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendré las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poéliza para entidades
estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA - NIT. 892400038-2

R R S Vaior Aseguraco

Cumplimiento general del | igual al plazo del | Equivalente al 10%
contrato y el pago de las multas | contrato y cuatro (4) | del valor del contrato
y la clausula penal pecuniaria | meses mas.
que se le impongan

Asegurado/ i
beneficiario

Amparos, e ———— T
vigencia y Pago de salarios, | El plazo del | Equivalente al 5% del
valores prestaciones sociales legales | contrato y tres (3) | valor del contrato
asegurados e indemnizaciones laborales | afnos mas.

del personal que el contratista
haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del
contrato

e ey

Calidad del Servicio igual al plazo del | Equivalente al 10%
contrato y cuatro (4) | del valor del contrato.
meses mas.
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Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes

igual al plazo del
contrato y cuatro (4)
meses mas.

igual a la duracioén
del contrato vy
cuatro (4) meses
mas.

Equivalente al 10%
del valor del contrato.

Buen manejo y correcta

inversion del anticipo

equivalente al cien
por ciento (100%) del
valor que reciba a
titulo de anticipo.

o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

* No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

Tomador consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de

la misma.
e Numero y ano del contrato
Informacién e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del contratista
dentro de la e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
péliza Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

4.6.3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con las
siguientes caracteristicas:

~ondicio
Contrato de seguro contenido en una péliza

A 4 DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SegUrados | SANTA CATALINA - NIT. 892400038-2

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

* No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

» Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,

consorcio): la giarantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,

Tomador
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su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

__Valor | 200 SMLMV ] ] ) 3
Vigencia .lgual al periodo de ejecucion del contrato. J -
Bareficianos Terceros afectados y el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
| ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - NIT. 892400038-2
Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista 0 subcontratistas autorizados.
Amparos El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo
los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto
| 1082 de 2015.
|« Numeroy ano del contrato i
: e Objeto del contrato
" eg:;':: gg:t o | ® Firma del representante legal del contratista
de la péliza * Encasode usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

4.7. SUPERVISION

| La supervisién de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el

Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante sera ejercida por la Secretario de
Deporte y Recreacion, quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, y quien tendra las siguientes responsabilidades:

1. Velar porque el presente contrato cumpla con las condiciones, caracteristicas y valores
ofrecidos por el contratista.

2. Velar porque se cumplan las obligaciones surgidas del presente contrato por las partes.

3. Verificar que la calidad de los servicios contratados sea optima y llevar un control del
presupuesto asignado.

4. Expedir oportunamente las constancias de cumplimiento a satisfaccién para efectos del
pago.

5. Verificar el cumplimiento del contratista de los pagos oportunos al sistema de seguridad
social integral.

6. Cumplir con la “Guia para el ejercicio de las funciones de supervisién e interventoria de
los contratos suscritos por las entidades estatales” (G-EFSICE-02) emitida por Colombia
Compra Eficiente.

PARAGRAFO: E| ordenador del gasto, podra en cualquier momento, mediante oficio.
cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato.

4.8. LIQUIDACION DEL
CONTRATO

El presente contrato sera objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en los articulos

217 del Decreto Ley 019 de 2012y 11 de la Ley 1150 del 2007.

El término para la liquidaciéon del contrato sera de seis (6) meses, término que incluye un
plazo de cuatro (4) meses para la liquidacién de comuin acuerdo y dos (2) meses adicionales
para la liquidacion unilateral si es del caso, e iniciar4 a contabilizarse a partir del Acta de
Recibo Definitivo, que se suscribirda maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes al
vencimiento del plazo de ejecucion del contrato o de la terminacién anticipada del mismo por
las causales previstas en la Ley. Para la liquidacién se exigira al CONTRATISTA la
ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que éste deba
cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato.
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Si EL CONTRATISTA no se presentare para efectos de la liquidacién del contrato o las partes
no llegaren a ningun acuerdo, EL CONTRATANTE procedera a su liquidacién, por medio de
resolucion motivada susceptible del recurso de reposicién.

Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si EL
CONTRATISTA deja salvedades en la liquidacién por mutuo acuerdo, EL CONTRATANTE
podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en relacién con los
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

4.9. SOMETIMIENTO A UN
ACUERDO COMERCIAL

4.10. CONSTANCIADE |

E

1
|

- ' Chile | +

Alanza  [Veieo ] No | o ]

Canada N0 | NO |

Leanaga —— |

Corea | NO | nNO |

CostaRica | s | s |

EstadosUnidos | NO | NO | NO

Estados AELC ' S| _i ) { NO

xico | N | nNO | | |

[EiSavador | NO | NO | NO | NO

Téngulo  [Guaemaa | s ] 5 | 1o ] |

Norte L — =\ _ o -
Honduras NO | NO | NO NO

Unién Europea | st | s | w~No NO

En consecuencia, la Entidad concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacién.
Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de anélisis bara conocer el sector

CUMPLIMIENTO DEL relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
DEBER DE ANALISIS DE financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.
LAS ENTIDADES
ESTATALES [
FIRMA
=

~ NOMBRE | CHARLES CARRENO CORPUS N i

CARGO Secretario de Deporte y Recreacion



