SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, abril 2026

Sefor

Donaldo Andres Beltran Prieto

Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR.9164732

Instructor G20

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidn y la Industria
Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual abril de 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9164732

Angela Jhoanna Alzate Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.306.464 de
Circasia, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/Cte. (5 49.112.052M/Cte.) Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera segun lo establecido en la
circular N°3-2025-000257 del 21/11/2025: a) Un primer pago proporcional en el mes de febrero
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS
M/Cte. (5 4.579.580 M/Cte.) b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de
2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/Cte. (S 4.737.497M/Cte.) c) un ultimo pago proporcional en el mes de
diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (5 1.894.999,00).
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SENA
Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios de caracter temporal en el Centro Para el Desarrollo Tecnolégico Para
La Construccién y La Industria de la Regional Quindio para planear y orientar la formacion
profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual durante

la vigencia 2026

Ejecucion mensual de actividades especificas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | 1. Participar y generar Se realiza la planeacion | Publicacién de anuncios,
elementos constitutivos de | de las actividades a retroalimentacién de
la planeacion y desarrollo realizar durante la foros y realizacién de
de los procesos formativos, | ejecucion de las fichas | sesiones en linea.
de acuerdo con los segun los lineamientos,
lineamientos se publican anuncios, se | Evidencia 1.1
institucionales y las areas registran valoraciones | Anuncios de las
afines a su perfil, de evidencias, se unidades
elaborando los realizan transferencias
documentos que de conocimiento a
conforman el desarrollo través de sesiones en
curricular, tales como: linea.

planeacion pedagdgica,
instrumentos de
evaluacidn, guias de
aprendizaje y demas
materiales de apoyo
necesarios para la
conformacion del
portafolio del instructor
2 | 2.Prestar apoyo a la | Al momento no se ha | Al momento no se ha

supervisidon, seguimiento y | presentado tales presentado tales
control de los contratos que | actividades, de actividades, de

le sean asignados por la | requerirse estaré atenta | requerirse estaré atenta
entidad, cuando asi se | aapoyarlos a apoyarlos

requiera, de acuerdo con las
instrucciones impartidas vy
sin que ello implique
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delegacion de funciones
propias del supervisor

3.Evaluar los aprendizajes
previos, a que haya lugar,
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

4.Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular, el proyecto

formativo y la planeacién

pedagdgica de los
programas asignados con su
perfil y lo establecido

institucionalmente para
garantizar la calidad de la

Ejecucion de la
formacién de las
fichas ENGLISH DOES
WORK 3446283,
3446284, 3446285,
3446286 a través de
la plataforma Sofia
PLUS, y la LMS Zajuna
generando
calificaciones, y

4.1 Documentos del
programa de formacién
cargados en la
plataforma ZAJUNA,
disponible para los
aprendices. Imagenes
anuncios publicados y la
documentacion
registrada en
plataforma.

formacién profesional | comunicacién
integral. efectiva hacia los
aprendices
5.Emitir juicio valorativo | Durante la vigencia No se asocia evidencia

sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacidn.

debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

6.Participar cuando el
centro de formaciéon Ilo
requiera, en jornadas de

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
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disefio y desarrollo | que estén  asociados | asociados a esta
curricular de programas, | a esta obligacién. obligacion.

conforme a las necesidades
identificadas por Direccién
de Formacion Profesional y
los planes de produccién
curricular de la vigencia, asi
como a los lineamientos
institucionales requeridos
para las areas relacionadas
con su perfil.

7.Participar, cuando el
centro de formacién lo
requiera, en proyectos y/o
eventos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion de las dreas
relacionadas con su perfil.
Lo anterior conservando los

lineamientos establecidos
en el PROGRAMA DE
COMPETITIVIDAD Y
DESARROLLO
TECNOLOGICO
PRODUCTIVO

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén  asociados
a esta obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

8.Recolectar, organizar y
entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién tales como:
ficha de caracterizacion;
fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria
y/o formacién titulada que
asi lo requiera dentro de los
plazos establecidos por el
centro de formacién

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén  asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.
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9 | 9.Apoyar la gestion de la | Se ha hecho la
meta de formacion | promocion e Evidencia 9.1
complementaria del Centro | inscripcion de los Pantallazo inscripcion
con la apertura de | cursos del Sena bolsas corporativas del
formaciones durante Ia centro.
ejecuciéon de su objeto
contractual,
comprometiendo la
totalidad de horas tope del
mes o, en su defecto, las
horas restantes de |Ia
programacion que se asigne
en los cursos de nivel
titulado

10 | 10.Adelantar la entrega de | Durante la vigencia No se asocia evidencia
la documentacion | reportada no se debido a que no se
requerida para la | presentaron eventos presentan eventos
certificacién de la | que estén  asociados | asociados a esta
formacién complementaria | a esta obligacién. obligacion.
de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

11 | 11.Conocer, aplicar y hacer | Se socializaron las Informacién por los
cumplir el reglamento del | normas de convivencia medios de
aprendiz de acuerdo con su | paraeldesarrollodelos | comunicacion de los
ambito de aplicacién vy | cursos virtuales, y se cursos, el reglamento
teniendo en cuenta las | vela por su estricto del Aprendiz y manual
actualizaciones que se | cumplimiento. de convivencia en los
definan sobre este cursos de formacion
documento. virtual

Evidencia 11.1 Sesidn
en linea por cada
unidad donde se les
habla sobre los tiempos
de respuesta para los
cursos de ZAJUNA

12 | 12.Documentar Durante la vigencia No se asocia evidencia

condiciones de calidad para
la obtencién y/o renovacién
de Registros calificados
para los programas en nivel

reportada no se
presentaron eventos
gue estén  asociados
a esta obligacidn.

debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.
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tecndélogo de las dreas
relacionadas con su perfil,
cuando el centro asi lo
requiera, y participar en las
sesiones de verificacion que
sean asignadas al centro
para el reconocimiento de
programas cuando sea
requerido

13

13.Apoyar y acompaiiar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacién
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

Se siguen los
lineamientos en la
formacion virtual, lo
cual cumple lo
establecido en el
Sistema Integrado de
Gestidn y Autocontrol —
SIGAy SST

Evidencia 13.1

Certificado

14

14.Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios y
la oferta de formacién
académica definida de
acuerdo con el calendario
académico establecido para
la vigencia, asi como en la
conformacion de bolsas
corporativas, procesos de
registro,  inscripcion y
matricula de aprendices con
sus respectivos
expedientes, debidamente
organizados conforme a
tablas de retencién
documental de la entidad.

Se apoyo en la
promocién del portafolio
de servicios y la oferta de
formacion Titulada o
Complementaria Virtual
o presencial. Se hace la
oferta de los cursos de
English does work y de la
oferta educativa del
centro.

Evidencia 14.1
Pantallazos de toda la
gestién

15

15.Realizar seguimiento en
la etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera,
cumpliendo con la entrega
de los soportes de acuerdo

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén  asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.
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con la guia y/o la
documentacién establecida
para este procedimiento.

16

16.Aplicar al proceso de
certificacién de la norma de
competencia “orientar
formacién presencial y/o
virtual de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”, o la
actualizacion o; en su
defecto, debera aplicar al
proceso de certificacién de
la norma y aportar la
evidencia de la inscripcién
efectiva al mismo, en el
informe  de  ejecucion
contractual siempre que
esta sea ofertada por la
entidad, con plazo maximo
a septiembre 30 de 2026.

Certificado de la norma
“Orientar formacién e-
learning de acuerdo con
procedimientos técnicos
y normativos” vigente.

Evidencia 14.1
Certificado norma de
competencia

17

17.Acompanar
integralmente a los
aprendices en las
actividades qgue se
desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al
Aprendiz del centro, asi
como las sesiones de
sensibilizacién para el uso
del sistema de bibliotecas y
las demas actividades de
caracter regional e
institucional.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

18

18.Mantener su autonomia
e independencia en Ila
ejecuciéon del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba
darse a las estructuras

Ejecucién de la
formacidn de las
fichas ENGLISH DOES
WORK 3446283,
3446284, 3446285,
3446286 a través de
la plataforma Sofia
PLUS, y la LMS Zajuna

Evidencia 18.1
Documentos del
programa de formacién
cargados en la
plataforma Zajuna,
disponible para los
aprendices.
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curriculares y los | generando
contenidos minimos | calificaciones, y

incluidos en los programas
de formacion, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la
programacién de las
sesiones de formacién, los
objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

comunicacién
efectiva hacia los
aprendices

Todo a través de la
plataforma Sofia PLUS,
y la LMS Zajuna
generando
calificaciones, y
comunicacion efectiva
hacia los aprendices

19

19.Informar al Centro de
formacién dentro de las
veinticuatro  (24) horas
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia
(s), que puedan incidir en la
oportuna o debida
ejecucién del contrato o
gue puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.

No han existido
acciones realizadas
durante la presente
vigencia para cumplir
con esta obligacion

No hay evidencia ya que
no se presentaron
acciones realizadas.

20

20.Permanecer identificado
con su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle
el objeto contractual, asi
como impartir formacién
con los elementos de
proteccion adecuados para
el ambiente de aprendizaje.

No han existido
acciones realizadas
durante la presente
vigencia para cumplir
con esta obligacién

No hay evidencia ya que
no se presentaron
acciones realizadas.

21

21.Promover en los
aprendices el respeto vy
cumplimiento de las
normas de  seguridad
industrial y salud
ocupacional, al igual que de
las normas ambientales y

Los aprendices utilizan
todos los medios de
comunicacion digitales
y siempre se comunican
a través de ellos
contribuyendoa

21.1 Medios de
comunicacion sincronica
y asincrénica.
Comunicacion via e-mail
y chat WhatsApp
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otras que sean estén
establecidas y/o
relacionadas con las

tecnologias y
especialidades  ofertadas
por el centro de formacién.

fomentar la conciencia
0 papel.

22

22.Atender oportunamente
las solicitudes y
requerimientos hechos por
la Subdireccion del Centro,
Coordinaciones, Supervisor
de Contrato y/o demas
miembros de la comunidad
educativa, que  estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o periddicos
de la ejecucion del contrato,
segin lo determine la
entidad o el centro de
formacién.

Se ha hecho la
promocion e
inscripcion de los
cursos del Sena.

Evidencia 22.1

Se ha hecho |Ia
promocién e
inscripcion  de  los
cursos del Sena

23

23.Acompaiiar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento relacionados
con las actividades de
preparaciéon  documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacion y/o equipos vy
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracién de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

24

24.Proponer y liderar,
cuando sea necesario y se
cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.
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complementarias como
giras y visitas técnicas,
entre otras, que favorezcan
el fortalecimiento de Ia
adquisicion de
competencias por parte de
los aprendices del centro.

25 | 25.Reportar a la | Durante la vigencia No se asocia evidencia
coordinacion académica | reportada no se debido a que no se
y/o al equipo de Bienestar a | presentaron eventos presentan eventos
Aprendices, en un plazo | que estén asociados a esta
maximo de tres (3) dias | asociados a esta obligacidn.
habiles una vez ocurrido el | obligacién.
hecho, todas las actividades
y novedades que son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo

26 | 26.Acatar los lineamientos | Se cumple con lo Evidencia 26.1
del Sistema Integrado de | establecido en el Evidencias impartiendo
Gestion y el Sistema de | sistema integrado de Formacién profesional
Seguridad de Salud en el | gestidn y Autocontrol — | integral siguiendo reglas
Trabajo y participar | SIGA para orientar y deberes por parte de
activamente en las | formacion profesional los aprendices e
convocatorias que, sobre | integral. instructores establecidas
sensibilizacidn y divulgacién en el Sistema Integrado
de la operacién de este de Gestién y Autocontrol
sistema, sean realizadas por —SIGA
el centro y/o la regional

27 | 27.Adelantar el cierre | Se termina de evaluar
periédico a los procesos | todos los procesos Evidencia 27.1 Captura
formativos en cualquier | formativos incluyendo | de pantalla de los
nivel y modalidad de | cargue de anuncios de | anuncios de cierre del
formacién registrando las | cierre. curso
sugerencias y/o novedades
en un acta debidamente
diligenciada

28 | 28.Cumplir con los | Se aplica la lista de
lineamientos establecidos | chequeo de Evidencia
en la Guia Orientaciones | seguimientoy 28.1 Captura de
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para la
Ambientes

Formacion
Virtuales
Aprendizaje publicada en el
aplicativo Compromiso vy
revisar sus actualizaciones

en | acompafiamiento en la
de | plataforma Zajuna en
las fichas asignadas
para el presente mes
para el proceso de
mejora continua de la
formacion virtual.

pantalla donde se
notan los horarios para
la atencién de los
aprendices via chat
segun la Lista de
Chequeo “Guia de
Orientaciones para la
Formacion en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje AVA
GFPI.G-014 V05~

Ejecucion mensual de actividades generales

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Acatar la Se presenta la Evidencia 1.1
Constitucion Politica, | documentacion Documentacion que
la Ley, los principios requerida para el reposa en el SECOP Il
de la contratacién proceso de contratacion,
estatal y las demas sin registrar
normas concordantes | inhabilidades o
y complementarias restricciones para dar

cumplimiento al
contrato actual.

2 | 2.Responder por el Se da cumplimiento con todas | Evidencia 2.1
adecuado y oportuno Evidencias del
cumplimiento de las las obligaciones contractuales | cumplimiento de las
obligaciones obligaciones
contraidas del evidenciandolas en  este | contractuales
contrato relacionadas en la

documento. plantilla de evidencias
GOR-F-012 V03
3 | 3.Participar en las Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

reuniones que para la
ejecucion del
contrato sean
convocadas

no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.
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4. Entregar
periédicamente y al
finalizar el contrato o
cuando el supervisor
lo solicite, todos los
documentos y
archivos (fisicos y
electronicos) a su
cargoy que se
produzcan en
ejecucion de sus
obligaciones,
debidamente
inventariados
conforme a las
normasy
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion
y de acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato Unico de
Inventario
Documental

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

5. Entregarala
finalizacidon del plazo
de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor
del contrato lo
solicite, los bienes
devolutivos que le
hayan sido asignados
para el cumplimiento
del objeto del
contrato

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

6. Utilizar en debida
forma las claves
asignadas para el
ingreso a los sistemas
de informaciény
gestion del SENA

Hice uso correcto de las
clavesy usuarios
asignados por el SENA,
para la ejecucién de la
formacidn en las fichas
asignadas

Acceso y uso
permanente de las
plataformas Sofia Plus,
Zajuna, CompromlSO,
SIC Contratista y correo

electrénico institucional.

GCCON-F-087 V1
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requeridos para la
ejecucion del
contrato y al finalizar
el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la
seguridad y reserva
de la informacién
conocida por estos u
otros medios durante
la ejecucién

Evidencia 6.1 Ingreso a
Zajuna

7. Colaborar en la
elaboracion de
respuestay
suministro de
informacion
requerida por las
autoridades y
organismos de
control del Estado
Colombiano, en
relacion con la
ejecucion del
contrato y de los
asuntos relacionados
con el mismo

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta

obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

8. Solicitar
autorizacion escrita
del SENA para utilizar
el nombre, emblema
o sello oficial con
fines publicitarios o
ajenos a los
establecidos en los
lineamientos de la
Entidad

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

9. Cumplir con las
normas de
bioseguridad y
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de Gestion

Se cumple con todos los
reglamentos e instrucciones
brindadas por seguridad y
salud en el trabajo.

Se evidencia a través del
cumplimiento de los
protocolos para la
realizacion de las
obligaciones
contractuales.

GCCON-F-087 V1
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de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
del SENA, segun la
normatividad vigente

10 | 10. Una vez Examen médico pre- Captura de Pantalla
perfeccionado el ocupacional vigente. Exdmenes Pre-
contrato, entregar el Ocupacionales vigentes,
examen médico qgue reposan en el
preocupacional al SECOP II.

Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de
la Direccién General
y/o sus homologos en
los Centros de
Formacioény
Direcciones
Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el
objeto a desarrollary
dentro de los plazos
establecidos
legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)

11 | 11. Adjuntar el Entregué soporte de la Evidenciall.l
certificado de encuesta de aprobacién al Certificado de |Ia
aprobacion de los Subsistema de la Gestién de evaluacion del
conocimientos Seguridad y Salud en el Subsistema de
basicos del Trabajo. Gestion de Seguridad
Subsistema de y Salud en el Trabajo
Gestion de Seguridad Pantallazo encuesta
y Salud en el Trabajo, SST
para el primer pago
de los honorarios

12 | 12. Presentar ante el Entregué  soporte  del Copia del certificado

supervisor del
contrato anexo a la
segunda cuenta de
cobro en el archivo
de gestién
contractual - GC, el
certificado de

certificado de aprobacién
del curso  “Integridad,
trasparencia y lucha contra
la corrupcion.

Evidencia 12.1
Pantallazo certificado
integralidad.
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aprobacion de los
conocimientos
basicos del curso
“Integridad,
trasparencia y lucha
contra la corrupciéon”
de conformidad con
lo establecido en la
Ley 2016 de 2020 Art
1° pardgrafo 1°, bajo
los lineamientos,
herramientas
tecnoldgicas 'y
protocolos dispuestos
por el Departamento
Administrativo de la
Funcion Publica.

13

13. Mantener
actualizados los
sistemas de
informacién sobre los
cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la
ejecucion del
contrato y entregar al
supervisor las
evidencias del estado
en que se encuentre,
en los informes de
ejecucién contractual
parcial o final

Ingresar a las
plataformas
institucionales que
requieran contrasefa,
actualizar informaciény
datos de ingreso.

Proceso académicos
desarrollados a través
del aplicativo Sofia plus
(asociar
aprendices e ingreso a
los cursos asignados).

14

14. Realizar los pagos
al SGSSS (salud,
pensidn y riesgos
laborales) de acuerdo
con la normatividad
vigente, aportando
los soportes de pago
los cuales deben ser
validados para
constatar que en

Hice entrega de todos los
documentos legales para

poder suscribir contrato #
CO1.PCCNTR.9164732

Evidencia 14.1 Planilla de
la seguridad social

GCCON-F-087 V1
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efecto el pago de la
planilla haya sido
recibido por la
entidad
correspondiente y en
caso de
incumplimiento total
o parcial, responder
por las consecuencias
y sanciones que
disponga la ley

15

15. No subcontratar
las actividades
propias del objeto
contractual, salvo,
que dentro del
desarrollo de la
propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para
lo cual debera tener
en cuenta que no
podra vincular
menores de edad,
dando aplicacién a la
Resoluciéon No. 1677
de 2008 del
Ministerio de
Proteccién Social y los
Pactos, Convenios y
Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre los
derechos de los nifios

El objeto contractual se
ejecuta directamente sin
subcontratar otras personas.

Ejecucion de la
formacién a través de
la plataforma Zajuna.

Evidencia 15.1
Retroalimentacién

16

16. En caso de que
proceda el registro y
asignacion de una
firma digital, usarla
dentro de los limites
impuestos por el
objeto y las

Hice entrega fisica de los
documentos que requerian
de mi firma.

Todos los
documentos reposan
en la oficina de
contratacion.
Evidencia 16.1 Firma
digital en el informe

GCCON-F-087 V1
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obligaciones del
contrato y en todo
caso con la debida
autorizacion de quien
corresponda

17

17. Desplazarse
dentro y fuera del
territorio nacional
cuando sea requerido
para el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales y
legalizar las ordenes
de viaje de acuerdo
con los términos y
lineamientos del
SENA una vez
culminado el
desplazamiento

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén  asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacion.

18

18. Guardar reserva
de la informacion
asociada al objeto
contractual que
repose en bases de
datos, sistemas de
gestion, aplicativos,
archivos magnéticos,
respecto de los cuales
se le haya concedido
acceso mediante
cadigos, claves o
contrasefas,
respondiendo penal,
civil y
administrativamente
por su adulteracién,
pérdida, consulta, uso
0 acceso no
autorizado o
fraudulento, durante
el plazo de ejecucién
del contrato y tres (3)

Se guarda reserva de la
informacién, en los medios
dispuestos por la entidad,
durante el desarrollo del
objeto contractual.

Evidencia 18.1
Documentos del
programa de formacion
cargadosen la
plataforma Zajuna,
disponible para los
aprendices.

GCCON-F-087 V1
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afnos mas, conforme a
las disposiciones
contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las
demads que las
complementen,
sustituyan o
modifiquen

19

19. En cumplimiento
de lo dispuesto en el
pardgrafo 1° del
articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018
el contratista debera
acreditar que se
encuentra al dia en el
pago mensual de los
aportes del Sistema
de Seguridad Social
Integral, estos pagos
podran acreditarse
mes vencido y
Unicamente por el
sistema pila o de
planilla asistida o el
gue determine el
Ministerio del
Trabajo, con
excepcion de la
ultima cuenta que se
presente con ocasién
de la ejecucién del
contrato

Presenté la copia de los
aportes de salud, pensidny
ARL en |a fecha solicitada por
la entidad. Planilla 4650596125

Evidencia 19.1 Planilla
de pagos de seguridad
social No. 4650596125

20

20. El contratista
deberd cumplir con
los protocolos de
bioseguridad de

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos

GCCON-F-087 V1
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acuerdo con los
lineamientos y
medidas tomadas por
el Gobierno Nacional,
por las autoridades
departamentales,
municipales,
distritales e
institucionales que se
encuentren vigentes

asociados a esta
obligacion.

21 | 21. El contratista Ejecucioén de todas las Se evidencia a través de
debera ejecutar su actividades acorde a las los documentos del
contrato conforme al | obligaciones contractuales; Sistema Integrado de
Sistema Integrado de | conforme al Sistema Gestidn utilizados en los
Gestidn y Autocontrol | Integrado de Gestién y procesos de la ejecucion
—SIGA del SENA, el Autocontrol — SIGA de la formacidn para la
cual se encuentra “plataforma CompromISO realizacion de las
documentado en la Sena”. obligaciones
plataforma contractuales
CompromISO

22 | 22. En cumplimiento | Se cumple con lo establecido | Evidencias impartiendo

con lo establecido en
el Sistema Integrado
de Gestiény
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe
contribuir a la eficacia
del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos
y requisitos de este y
los aspectos e
impactos ambientales
gue generan sus
actividades
contractuales; asi
mismo debe
participar en
actividades de
implementacién y
fomento de un
servicio de calidad y

en el sistema integrado de
gestion y Autocontrol — SIGA
para orientar formacion
profesional integral.

Formacién profesional
integral siguiendo reglas
y deberes por parte de
los aprendices e
instructores establecidas
en el Sistema Integrado
de Gestiény
Autocontrol — SIGA

GCCON-F-087 V1
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de buenas practicas
ambientales y de
eficiencia energética

23

23. El contratista no
ejercera ninguna
forma de violencia
contra las mujeres y
basada en género,
actos de racismo o
discriminacion, lo cual
incluye el cabal
cumplimiento sobre
el Protocolo parala
prevencion, atencién
y medidas de
proteccion de todas
las formas de
violencia contra las
mujeres y basadas en
género y/o
discriminacidn por
razon de raza, etnia,
religién, nacionalidad,
ideologia politica o
filosoéfica, sexo u
orientacién sexual o
discapacidad y demas
razones de
discriminacion en el
ambito del sector
publico.

El ingreso de la informacién
fue veraz, oportunay
confiable en los aplicativos
Sofia Plus y Zajuna.

Evidencia 23.1 Captura

de Pantalla del registro

en las plataformas Sofia
Plus y Zajuna.

24

24. Ingresar
informacion veraz,
oportuna y confiable
en los aplicativos o
sistemas de
informacién de la
entidad.

El ingreso de la informacién
fue veraz, oportunay
confiable en los aplicativos
Sofia Plus y Zajuna.

Evidencia 24.1 Captura

de Pantalla del registro

en las plataformas Sofia
Plus y Zajuna.

25

25. Actuar con lealtad
y buena fe en el
desarrollo del
contrato, evitando

Cumplir con el reglamento de
la guia para el desarrollo de
actividades en los cursos
virtuales de inglés

Evidencia 25.1 anuncios
sobre las unidades
tematicas.

GCCON-F-087 V1
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dilaciones Y
rechazando
peticiones o]

amenazas de quienes
actuien fuera de la ley,
e informando
inmediatamente  al
supervisor del
contrato y al SENA
sobre cualquier
intento de coaccidn.

26

26. Mantener
informada al SENA
sobre cualquier
modificacion en la
direccién de domicilio
fisico y electrénico
para comunicacion y
notificaciones. 27)
Informar de manera
inmediata al
supervisor del
contrato sobre
cualquier inhabilidad,
incompatibilidad o
conflicto de interés
gue se presente
durante la ejecucion
del contrato.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos
asociados a esta
obligacidn.

27

27. Informar de
manera inmediata al
supervisor del
contrato sobre
cualquier inhabilidad,
incompatibilidad o
conflicto de interés
que se presente
durante la ejecucién
del contrato.

No se presentan actividades
asociadas a esta obligacion
ya que no hay
incompatibilidad o conflicto de
interés

No hay evidencias
asociadas a esta
obligacién debido a hay
incompatibilidad o
conflicto de interés.

GCCON-F-087 V1
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28 | 28. Apoyarla No se presentan actividades No hay evidencias
preparacién de asociadas a esta obligacion asociadas a esta
respuestas a los ya que nose adelantaron obligacion debido a
derechos de peticion | actividades gue no se
relacionados con el asociadas a la misma durante | adelantaron
objeto y las la vigencia informada. actividades asociadas
actividades del ala
contrato, asegurando misma durante la
gue se tramiten vigencia informada
dentro de los
términos establecidos
por la ley.

29 | 29. Informar al area Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
Financiera del SENA no se presentaron eventos debido a que no se
sobre cualquier que estén asociados a esta presentan eventos
cambio en el régimen | obligacién. asociados a esta
tributario, conforme obligacidn.

a lo establecido en el
Estatuto Tributario
Nacional y Ia
normativa vigente.

30 | 30. Asumir Se le da un trato cordial y | Evidencia 30.1
directamente los Pantallazo mensaje que
nuevos tributos que respetuoso a los aprendices. | seles deja a los
se pudieran aprendices por los
presentar, en los diferentes medios.
casos que aplique

31 | 31. Cumplir con lo
establecido en el Hacer acompafiamiento a los Evidencia 31.1
Cédigo de Integridad | aprendices diariamente en Pantallazo de tipos de
del SENA. dias habiles, para que no se mensajes enviados.

desanimen en el proceso de
formacién

32 | 32. Las demas que Se cumple a cabalidad con Procesos realizados a
sean necesarias para | cada una de las clausulas través del Aplicativo
el cabal cumplimiento | pactadas en el presente Sofia Plus
del objeto contrato.
contractual.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
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el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del
supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 4650596125, operador SOl referente
al mes de marzo.

Cordialmente,

Uﬂﬁzﬂz ]

Firma
Angela Jhoanna Alzate Acevedo

Contratista
C.C. No. 1098306464

Donaldo Andres Beltran Prieto
Supervisor del contrato CO1:PCCNTR.9164732

23
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PROCESO

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y

SENA

N

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

AUTOCONTROL
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada Publica Reservada
EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucidn

mensual de Angela Jhoanna Alzate Acevedo correspondiente al mes de abril del 2026.

Obligacidn 1. Participar y generar elementos constitutivos de la planeaciéon y desarrollo de
los procesos formativos, de acuerdo con los lineamientos institucionales y las areas afines a
su perfil, elaborando los documentos que conforman el desarrollo curricular, tales como:
planeacién pedagégica, instrumentos de evaluacién, guias de aprendizaje y demas
materiales de apoyo necesarios para la conformacién del portafolio del instructor

Accion realizada:

Se realiza la planeacién de las actividades a realizar durante la ejecucidn de las fichas segun
los lineamientos, se publican anuncios, se registran valoraciones de evidencias, se realizan
transferencias de conocimiento a través de sesiones en linea.

Evidencia: 1.1 Anuncios en la plataforma Zajuna de los cursos Zajuna

GOR-F-012 V03
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1925 a0 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO @ ¥ Modo de edicn @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

Mis cursos / P_51240088_V_3446286 R 63_C_9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacién

&5

L ANUNCIOS
Cierre de la formacion

~Fin de 2 actividad 3

| Mostrar respuestas anidadas ¢ || Mover este debate a... ¢ | Mover

Cierre de la formacién
/ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - viemes, 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION

Estimados aprendi

El proximo lunes 13 de abril de 2025 llegamos al final de este proceso de formacion, por tanto; el Servicio

W i ANGELA JHOANNA A

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446284)

Mis cursos / P_51240087_V_3446284 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacion @

ANUNCIOS

Mover este debate a. s | Mover

- wiernes. 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION
Estimados aprendices,

182 s ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDOD w “  Modo de edicion

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446283)

Mis curses / P_51240087 V_3446283 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Ciarre de la formacién ‘@

ANUNCIOS

Cierre de la formacién
de ANGELA JHOANN

viernes, 10 de abril de 2026, 20:51

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION
Estimacos aprendices,

Fl nefvimn linac 13 da aheil da IN75 llanamas al final da scta nicecn da frsmarian nar tante: al Sendrin

i i ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDC

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

Mis cursos / P_51240088 V3446286 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacién @

ANUNCIOS

Ia form,

Mastrar respu

Cierre de la formacién
de \ JHOANM

nes. 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION
Estimados aprendices.

El préximo lunes 13 de abril de 2025 llegamas al final de este proceso de formacion, por tanto: el Servicio
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Obligacion 2. Prestar apoyo a la supervision, seguimiento y control de los contratos que le sean
asignados por la entidad, cuando asi se requiera, de acuerdo con las instrucciones impartidas y sin que
ello implique delegacién de funciones propias del supervisor

Accion realizada: Al momento no se ha presentado tales actividades, de requerirse estaré atenta a apoyarlos
Evidencia 2.1: Al momento no se ha presentado tales actividades, de requerirse estaré atenta a apoyarlos

Obligacidn 3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacidn.

Evidencia 3.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion

Obligacidn 4. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el
proyectoformativo y la planeacién pedagégica de los programas relacionados con su perfil y
lo establecido institucionalmente para garantizar la calidad de la formaciéon profesional
integral

Accion realizada:

Ejecucion de la formacion de las fichas ENGLISH DOES WORK 3446283, 3446284, 3446285,
3446286 a través de la plataforma Sofia PLUS, y la LMS Zajuna generando calificaciones, y
comunicacion efectiva hacia los aprendices

Evidencia: 4.1 Documentos del programa de formacién cargados en la plataforma
ZAJUNA, disponible para los aprendices. Imagenes anuncios publicados y la documentacion
registrada en plataforma.

1625 s ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO w ¥ Modo de edici6n @
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)
Mis cursos / P_51240088 V 3446286 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Fin de Ia actividad 3 ‘@

, ANUNCIOS

Fin de la actividad 3

Mostrar respuestas anidadas % Mover este debate a. * Mover

n Fin de la actividad 3
L$ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 16:10

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3
Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abril

de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirdn habilitadas hasta el 11 de abril de
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§655 fls ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO w v Modo de edicién @B

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446285)

Mis cursos / P_51240088 V_3446285 R 63_C 9231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3 @

S ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

= Inicio de la actividad aprendizaje 4 Cierre de la formacion =

| Mostrar respuestas anidadas  # || Mover este debate a... | Mover

Fin de la actividad 3
¥ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, & de abril de 2026, 16:08

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abril
de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirdn habilitadas hasta el 11 de abril de

jiss s ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO w ~  Modo de edicion @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446284)

Mis cursos / P_51240087_V_3446284 R 63_C 9231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3 ‘@
Fin de la actividad 3
= Inicio de la actividad aprendizaje 4 Cierre de la formacién -
| Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a... 2 | Mover v

Fin de la actividad 3
5 de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el dia 3 de
abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las
evi iac del cureg cog bilitadac bactz ol 14 de abril de

625 flss ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO w ¥ Modo de edicon @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446283)

Mis cursos / P_51240087_V_3446283 R 63_C 9231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3 %
Fin de la actividad 3
= Inicic de la actividad aprendizaje 4 Cierre de la formacién =
| Mostrar respuestas anidadas ¢ || Mover este debate a.. ¢ || Mover v

Fin de la actividad 3
de ANGELA JHOANMA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3
Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el dia 3 de

abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequiran habilitadas hasta el 11 de abril de
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Obligacion 5.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Accion realizada:

Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacién.

5.1 Evidencias:

No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligaciéon

Obligacion 6

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas, conforme a las necesidades identificadas por las
redes de conocimiento y a los lineamientos institucionales

requeridos para las areas relacionadas con su perfil.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacidn.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 7. Participar, cuando el centro de formacidén lo requiera, en proyectos y/o eventos de
investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion de las areas relacionadas
con su perfil. Lo anterior conservando los lineamientos establecidos en el PROGRAMA DE

COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO TECNOLOGICO PRODUCTIVO

Acciodn realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén  asociados a

esta obligacién.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

GOR-F-012 V03
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Obligacidn 8. Recolectar, organizar y entregar@oportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién tales como: ficha de caracterizacidén; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute

Accidén realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 9. Apoyar la gestion de la meta de formaciéon complementaria del Centro con la
apertura de formaciones durante la ejecucién de su objeto contractual, comprometiendo la
totalidad de horas tope del mes o, en su defecto, las horas restantes de la programacién que
se asigne en los cursos de nivel titulado

Acciodn realizada: Se ha hecho la promocién e inscripcion de los cursos del Sena

Evidencia: Pantallazo inscripcién bolsas corporativas del centro.
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“

Level 1 grupo 905 @
“

Vale profe gracias

. )

Chats Llamadas  Novedades Herramientas

Obligacion 10. Adelantar la entrega de la documentacidn requerida para la certificacion de la
formacién complementaria de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacién.

Evidencia:  No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta

obligacion.
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Obligacion 11. Conocer, aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz de acuerdo con su
ambito de aplicacién y teniendo en cuenta las actualizaciones que se definan sobre este
documento.

Acciodn realizada: Se socializaron las normas de convivencia para el desarrollo de los cursos
virtuales, y se vela por su estricto cumplimiento.

Evidencia 11.1 Sesidén en linea por cada unidad donde se les habla sobre los tiempos de
respuesta para los cursos de ZAJUNA

Sesién en linea 5 What is her daily routine . 04/04

@ Resumen sesién en linea 5: " What is her daily routine? *. 04/04 DOCX

Sesion en linea 6: "Course closure™. 06/06

@ Resumen sesién en linea 6: "Course closure”. 06/04 DOCX

5esion en linea 5 Talking about my family members 04,/04

@ Resumen sesion en linea 5 Talking about my family members 04/04 DOCX

Sesion en linea 6: "Course closure”. 06/0

=)

@ Resumen sesion en linea 6: "Course closure”. 06/04 DOCX

Obligaciéon 12. Documentar condiciones de calidad para la obtencién y/o renovacién de
Registros calificados para los programas en nivel tecnélogo de las areas relacionadas con
su perfil, cuando el centro lo requiera.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.
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Obligacion 13.
Apoyar y acompafar los procesos  de

autoevaluacion de programas de formaciéon en nivel tecndélogo del Centro de
Formacion.

Accion realizada:

Se siguen los lineamientos en la formacién virtual, lo cual cumple lo establecido en el
Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol —

SIGA y SST
Evidencia 11.1 Certificado

[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .‘
R siqa

Hace constar:

Que el Sr{a) ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1098306464 realizd el dia 13/02/2026 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd |a respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:
Yo ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado({a) con cédula de ciudadania
1098306464 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la occurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4.Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los

contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Obligacion 14.

Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de
servicios y la oferta de formacién académica definida de acuerdo con el calendario académico
establecido para la vigencia, asi como en la conformacién de bolsas corporativas, procesos de
registro, inscripciéon y matricula de aprendices con sus respectivos expedientes, debidamente
organizados conforme a tablas de retencién documental de la entidad.

Accion realizada:
Se apoyo en la promocién del portafolio de servicios y la oferta de formacién Titulada o

Complementaria Virtual o presencial. Se hace la oferta de los cursos de English does work y de
la oferta educativa del centro.
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Evidencia 14.1 Pantallazos de toda la gestion

12126 A [4 1214 G @€

iwiiy English 1283/284 Hast. . P
€ & aoorsomnismdoespaen. D €

alavez S7p.m

plataforn 2 > ando estés
LINKS Y CODIGOS ;57 1, v/ dentro del espacio de inscripcion, él te va
a pedir un cédigo asi como explico en el

VIDEOTUTORIAL: Ingresas al enlace y video.

das clic al botén verde en la parte de Y
abajo que dice ingreso,el te pide luego ENGLISH DOES WORK - LEVEL 3
tu usuario (cédula)y contrasefia de 2356494

plataformas Sena Sofia y cuando estés =
dentro del espacio de inscripcion, él te va
a pedir un codigo asi como explico en el
video. =

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
257p.m &

i ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
Cédigo 2356493 & SR

2356505 .5,

o

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 3
356494 B

Obligacion 15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacién lo requiera, cumpliendo con la entrega de los
soportes de acuerdo conla guia y/o la documentacién establecida para este procedimiento.

Accidon realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacién.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 16. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “orientar
formacién presencial y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la
actualizaciéon o; en sudefecto, debera aplicar al proceso de certificacidén de la norma y aportar
la evidencia de la inscripcidn efectiva al mismo, en el informe de ejecucidn contractual siempre
gue esta sea ofertada por la entidad,con plazo maximo a septiembre 30 de 2025.

Accion realizada: Ya se aprobo la capacitacidn e-learning
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Evidencia: 16.1 Certificado norma de competen@

-

Lbertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
Ul(’l"‘:(l
Certificado de Competencia Laboral a

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1098306464

Quien demostré su Competencia enla
Norma
Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

0201081 - Version: |

Cadigo: 24
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los ocho (8) dias del mes de Septiembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

1678246 - 08,09,2023
No Y FECHA REGISTRO NESTOR JIMENEZ SERNA
Subdirector CENTRO AGROINDUS TRIAL

REGIONAL QUINDIO

n la pigina web hup:/enificados.sena.cduco, bajo ¢ nimern

Obligacion 17. Acompaiiar integralmente a los aprendices en las actividades que se
desarrollen por parte del equipo de Bienestar al Aprendiz del centro, asi como las sesiones de
sensibilizaciéon para el uso del sistema de bibliotecas y las demas actividades de caracter
regional e institucional.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacién 18. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el
punto devista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse
a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacidn, el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones
de formacidn, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Accion realizada:
Ejecucion fichas ENGLISH DOES WORK 3446283, 3446284, 3446285, 3446286 a través de la
plataforma Sofia PLUS, y la LMS Zajuna generando calificaciones, y comunicacion efectiva

hacia los aprendices de formacion y la primera actividad de aprendizaje, dando las directrices
a través de la publicacion de anuncios y envio de correos electronicos a cada aprendiz
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Evidencia 18.1 Documentos del programa de formacién cargados en la plataforma Zajuna,

disponible para los aprendices.

Mis cursos / P_51240087_V_3446281 R 63 € 9231 / CRONOGRAMA / Cronagrama

+ er a 'CRON
Cronograma

CRONOGRAMA D ACTMIDADES.
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOES WORS - LEVEL 1
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCIGN ¥ LA INDUSTRIA

n este espacio encuentra el eranograma del programa de formacidn "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 * con la descripcién de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje del

programs de formacidn.

Para acceder al documents de

argabie haga dlic AQUE

[ recua oe micio oe Formacion | |

[Focto o o cereomos acrases =

e g AncELA oA A ATE Ao () -

Mis cursos / P_51240088 V_3446285 R 63 C 9231 / CRONOGRAMA / Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

CENTRO DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

ama de formacdn "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 con Ia descripeidn de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje del

En este espacio encuentra el

ograma del pro

programa de formacié

Para acceder al documento descargable haga cic AGUI

[Fecunor mr o romuncin = ]

[Feco e oe mecerorowo Acrors = |

UNIDAD RESULTADO DE  CONFERENCIAS FECHAS DE ENTREGA
TEMATICAO  /APRENDIZAJE (RAP) WEB
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
(FECHA - HORA) INICIA FINALIZA

IAPRENDIZAJE

g A

Mis cursas / P_51240087 V_3446284 R_63.C 9231 / CRONOGRAMA / Cronograma

1+ er CRONOGRAM 5

Cronograma
CRONGGRAMA DE ACTMIDRDES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:
ENGLISH DOES WORK -LEVEL 1
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
i ste espacio encuentra programa de formacién "ENGL ~LEVEL 1" con Ia descripcién de la evidencas pertenecientes  cada actividad de aprend

programa de formacién,

Para scce

r ol documento descargable haga clic AQUI

[Fecna o o o roraacion = 1

[Fecwmmre ot recerctmes acrvnoes [Fseeaes |
RESULIAGO DE CONFERENCIAS Frcins o e

[TEMATICAQ | APRENDIZAJE \WEB
(RAR) EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
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Mis cursos / P_51240088 V 3446286 R 63 C 9231 / CRONOGRAMA / Cronograma {‘\;‘

1 Volvera'CRONOGRAMA
’ Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

CENTRO DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCIGN ¥ LA INDUSTRIA

a el cronograma del programa de formacién "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2" con la descripcién de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaie del

Para acceder al documento descargable haga dlic AQUI

[ Fecia pE micio bE FoRuAciON [ rwozacea |

| Fecha LimTe oE Recercion oe acTviDADE S 13042026 |

Obligacion 19. Informar al Centro de formacidn dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna
o debida ejecucidn del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

Accidn realizada: No han existido acciones realizadas durante la presente vigencia para
cumplir conesta obligacién.

Obligacion 20. Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y
en los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los
elementos de proteccion adecuados para el ambiente de aprendizaje.

Accidon realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacidn.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 21. Promover en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que
sean estén establecidas y/o relacionadas con las tecnologias y especialidades ofertadas por
el centro de formacién.

Accion realizada: Los aprendices utilizan todos los medios de comunicacién digitales y
siempre se comunican a través de ellos contribuyendo a fomentar la conciencia 0 papel.

Evidencia: 21. 1 Medios de comunicacién sincréonica chat WhatsApp
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2216 ol 1220 6 LR
€ L 433777065893 [v H .
% WhatsApp CII
una presentacion en PowerPoint G +57311 5940192
Quedo atenta a su respuesta. Muchas . etolistn gracias

gracias.

G ¥573027537916

P ‘ > — )
- a B Yo
- : L \‘\{;‘ ; Foto

Buenas tardes, profe. Si, revisé la

seccion 5, donde al final explica como @ WhatsApp Business

se debe realizar la actividad, pero hay Tusess )
i AR BTG e quiadl . ® Obtén més visualizaciones y respuesta

Segin entendi, normalmente usted 457 321 2768203
indica que hay que poner dos fotos y, ﬂ o "
o Mensaje de voz (¢

a partir de esas fotos, presentar a tres

personas que aparecen en ellas, todo

relacionado con el tema de la actividad 157 302 4709934
Muchas gracias tea

k +57 310 6911466 o
esas fotos en un PowerPoint, 0 si en Slvn i oc B mie widencios Tt
realidad debo hacer un video donde yo

presente a esas personas. Eo es lo que

"O
no me queda claro. 0 Sl 457 314 2272666 P
p
2 ML
% : ‘ -

-] 5 e =

Obligacion 22. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccién del Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la
comunidad educativa, que esténdirectamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucidon del contrato, seguin lo determine
la entidad o el centro de formacidn.

Accion realizada:

Reuniones de Equipo Ejecutor o de Coordinacion Académica realizadas.
Se ha hecho la promocidn e inscripcidn de los cursos del Sena.
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Evidencia 22.1 Se ha hecho la promocidn e inscripcion de los cursos del Sena

95246 = @ 9216
1M37 086 4 E

€ M 4573169209364 [} o i B O 13 573023114303 o g ;
WhatsApp H il

> affa English Beginner. 28/06
L - P
) b *

ok @ English 13 714,717
en este proge

Hi Teacher ENGLISH 3 Repaso Lunes y M. hubiese intentado

Estoy intentando entrar a la clase

L i

inscritos. Solo toma 5 min. @ ®

@ XENGLISH 3 REPASO Viernes, Me avisan por intemo, cuando queden

+57 300 9498150 Gracias profe
Yes.
Tuve que salime porque debia entrar a o
una clase de la universidad

+57 312 8020296 ze0
Ya profe, aunque me salio que ya estaba
inscrito, no se si quede contigo o como
fue

Profe tengo un familiar para 1 nivel B Level 1 grupo 89@ ™

5
€
. Level 1 grupo 90m™ @

Si profe me dejo escribir el codigo y

luego aparecio que ya estaba inscrito Yele profe wacles

Obligacion 23. Acompafiar, cuando sea necesario, los procesos de alistamiento relacionados
con las actividades de preparaciéon documental requerida para los procesos de compra de
materiales de formacién y/o equipos y herramientas, dichos documentos tienen que ver con
elaboracién de fichas técnicas y formatos de solicitud de materiales de formacidn.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 24. Proponer y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades académicas complementarias como girasy
visitas técnicas, entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de la adquisicién de
competencias por parte de los aprendicesdel centro.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 25. Reportar a la coordinaciéon académica y/o al equipo de Bienestar a Aprendices,
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles una vez ocurrido el hecho, todas las actividades y
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novedades que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 26. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y participar activamente en las convocatorias que, sobre
sensibilizacion y divulgacidn de la operacidn de este sistema, sean realizadas por el centro y/o
la regional.

Accion realizada: Se cumple con lo establecido en el sistema integrado de gestion y Autocontrol —
SIGA para orientar formacion profesional integral.

Evidencia 26.1 Evidencias impartiendo Formacion profesional integral siguiendo reglas y deberes
por parte de los aprendices e instructores establecidas en el Sistema Integrado de Gestidon y
Autocontrol — SIGA

Fuaniig JUJ ' vonsive Bt |1 ¥ et st S ——

§
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Obligacion 27. Adelantar el cierre periddico a los procesos formativos en cualquier nivel y modalidad
de formacidn registrando las sugerencias y/o novedades en un acta debidamente diligenciada

Accidn realizada: Se termina de evaluar todos los procesos formativos incluyendo cargue de
anuncios de cierre.

Evidencia 27.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 28. Cumplir con los lineamientos establecidos en la Guia Orientaciones para la Formacién
en Ambientes Virtuales de Aprendizaje publicada en el aplicativo Compromiso y revisar sus
actualizaciones.

Accion realizada:

Se aplica la lista de chequeo de seguimiento y acompafiamiento en la plataforma Zajuna en las fichas
asignadas para el presente mes para el proceso de mejora continua de la formacidn virtual.

Evidencia 28.1

Captura de pantalla donde se notan los horarios para la atencién de los aprendices via chat segin
la Lista de Chequeo “Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje AVA GFPI1.G-014 V05”

i70s M7 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO @ .

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO

O Mensaje {s

Mis cursos / Perfil

Atencién sincronica a través del whatsApp para atencion a aprendices 3157997377
3446283 Los dia Lunes en horario de 8:00-9:00 a.m

3446284 Los dia Lunes en horario de 9:00-10:00 a.m

3446285 Los dia Lunes en horario de 10:00-11:00 a.m

3446286 Los dia Lunes en horario de 11:00-12:00 m
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Obligaciones Generales

Obligacion 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios

de la contratacion estatal y las demds normas concordantes y
complementarias

Accion realizada: Se presenta la documentacidn requerida para el proceso de contratacion,sin registrar
inhabilidades o restricciones para dar cumplimiento al contrato actual.

Evidencia 1.1 Documentacién que reposa en el SECOP I

ANGELA JMOANNAAL ﬂ‘

= i = ’ ~ Ver contrato

i geoeta ® Gancoar < | Evaluacin o a Ertdad Estatal  »

Documentos del contrata

Descripeién Nombiro del documento Dstallo

() Documentos ol contrato 1. Documentos pravadas pdl
2 Educasin y expenancis pal

3. Cortiicatos_y_antscsdentes oot
4 Cortfcaciin_mear pot

GTHF-110 Lista_Chequeo_angeia pdt

Oferts de Services pat

Obligacion 2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato

Accion realizada: Se da cumplimiento con todas las obligaciones contractuales evidenciandolas en este
documento.

Evidencia 2.1 Evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales relacionadas en la plantilla de
evidencias GOR-F-012 V03

17
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PROCESO

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMERE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS ¥ FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblics Piblica Clasificada |:| Publics Ressrvadz D

EVIDENCIAS

A continuacién, s relscionan |zs evidenciss que dan complementa al infarme de sjecucin

mensual da Angels Jhoanna Alzats Acevedo carrespondients 2l mes ds abril del 2026

Obligacién 1. Participar y generar elementos constitutives de |z planeacién y desarrollo de

los procesos formatives, de scuerdo con los lineamientos institucionales y las dress afines a

=u perfil, slzborando los documentos que conforman el desarrollo curricular, tales coma:

planescidn pedsgégics, instrumentos de evaluscién, guiss de aprendizaje y demas
terizles de 2poyo necesarios parz la conformacian del portafalio del instructar

Accion realizada:

Obligacion 3. Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia 3.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion 4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos (fisicos y electrdnicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion 5 Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacién.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

18
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Obligacion 6 Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién
y gestidon del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizarel mismo, informar

para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida
por estos u otros medios durante la ejecucion
Accion realizada: Hice uso correcto de las claves y usuarios asignados por el SENA, para |Ia

ejecucion de la formacidn en las fichas asignadas

Evidencia 6.1 Ingreso a Zajuna

[ 3
SENZ

N

Inicio Cursos cortos Bilingliismo Titulada Comunidad Aprendices Comunidad Instructores & Comunidad Campese!

St

Soporte * B | atvos

Zajuna

Encuentra diferentes recursos que te Tipo de documento
orientaran en las acciones de formacion -
| en el ambiente virtual Zajuna. 4 - Seleccione su Documento v

Estamos para acompaiiarte.

,7;-\%| l:V\'Z/\JU/V\ @ A e Namero de Documento

=GRATIS
E 1098306464

Contrasefia

% p Olvidé mi Contraseia
~ 223 Mi usuario esta bloqueado o
(o inactivo
——

Obligacion 7. Colaborar en la elaboracidn de respuesta y suministro de informacién requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucién del contrato y
de los asuntos relacionados con el mismo.

R @ @ =

A

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacién.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 8. Solicitar autorizacidn escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad.
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Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 9. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentose instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 10. Una vez perfeccionado el contrato, entregar el examen médico preocupacional
al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direcciéon General y/o sus homdlogos en los
Centros de Formacién y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

Accion realizada: Examen médico pre-ocupacional vigente.

Evidencia 10.1 Captura de Pantalla Exdmenes Pre-Ocupacionales vigentes, que reposan en el SECOP Il.

€ Proenso

Su aliado en salud laboral

|
|
, i- ‘ CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
5 N
1

EMPRESA [SENA [ciuo / 0EPTO ARMENA /QUINDIO
[ACTIVIDAD ECONOMICA_|ORMACION PROFESIONAL  [EMPRESA USUARIA |
INOMBRE [ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
(CARGO INSTRUCTOR
2. [TRABAJADOR IDENTIFICACION 1098306464 [oa0 Tesaios
EPS [sUra ARL|PoSTIVA , AFP |cowmwzs

PRE-INGRESO -

130172026 12:12P.IM.

SONTROL D GUCENIA PERIODICO POR EPS SEGUN CONGEPTO DE MEDIOO TRATANTE DIETA FRACCIONADA,
N ABUMDANTE LIQUIDO Y FIERA EJERCICIO TRATAMIENTO A NECESIDAD POR MEDICINA GENERAL EVITAR
R aTco | ALERGENOS. VALORACION PERICDICA POR OPTOMETRA SEGUN RECESIDAD,

ENFASS OSTEOMUSCULAR NORMAL, PERFIL LIPIDICO NORMAL, OPTOMETRIA ANORMAL,
RESLTADGS GLICEMIA NORMAL, AUDIOMETRIA NORMAL, APTITUD PSICOLOGIA NORMAL

EXAMENES
COMPLEMENTARIOS

=
3
E

g

[ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DEL CARGO, PROFESIOGRAMA Y LA
MATRIZ DE IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS Y VALORACION DE LOS RIESGOS DE LA EMPRESA, SVE
[OSTEOMUSCULAR NO CASO

OBSERVACIONES
Y/0 RESTRICCIONES
RELACIONADOS CON
EL TRABAJO

ANGIA Jos que la normalividad vigenlo o exjaingresar a os) sistema (s) ! g
g |SISTEMAVGI implementado (s) por Ia empresa de acuerdo con la matriz de peigros y k yel
|EPIDEMIOLOGICA | 5asion da condiciones da salud.

o [CLASIRCACIONDE |1 ¢ coNLOS REQUERIMIENTOS MEDICOS PARA EL CARGO
APTITUD = PYRTIe
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Obligacion 11. Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los
honorarios

Accion realizada: Entregué soporte de la encuesta de aprobacién al Subsistema de la Gestion de

Seguridad y Salud en el Trabajo.
Evidencia 11.1 Certificado de la evaluacion del Subsistema de

Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo Pantallazo encuesta SST

° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .
=R siga

IN B St

Hace constar:

Que el Sr(a) ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificade(a) con cédula de
cludadania 1098306464 realizé el dia 13/02/2026 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de Ia entidad y aprobé la respectiva evaluacion

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiente al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parégrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado(a) con cédula de cludadania
1098306464 me adar alas en Sequridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud

2. Contar con los elementos de proteccin personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para fo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4.Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradera de Riesgos Laborales.

Obligacion 12. Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro
en el archivo de gestidn contractual - GC, el certificado de aprobacion de los conocimientos
basicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad
con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento

Accidn realizada: Entregué soporte del certificado de aprobacion del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Evidencia 12.1 integralidad.

GOR-F-012 VO3

21



SENA

N

&

Funcidon Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Angela Jhoanna Alzate Acevedo

C.C 1.08B.306.464

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 11 de enero 2026

FralE‘ISCD %ma rgo Salas

Director de Empleo Plblico

Codigo: 7E504453000

www funcionpublica.gov.co

Obligacion 13. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado

usuario

estado en que se encuentre, en los informes de

ejecucién contractual parcial o final.

y contraseia durante la ejecuciéon del contrato y entregar al supervisor las evidencias del

Actividad realizada: Ingresar a las plataformas institucionales que requieran contrasefia, actualizar informacion

y datos de ingreso

Evidencia 13.1 Ingreso a las plataformas institucionales

(ajalzatea@sena.edu.co), Sofia Plus, Zajuna.

O Leido/Noleido O~ B v > O~ &

T O~ ¢ B & &~ @i {7 Pasosrapidos ®

Bandejadeen.. % O { = 1Tl

(2] lniciamos fa Fa..

Solicitud informes para tramite de pago de honorarios - abril 2026 @ pablica

[ Resumir este correo electrénico

a

Mario Alejandro Zarta Arias © « i~

® Para: y 1 mas Dom 12/04/2026 12:31

Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 09/04/2036
2 0 .

s
ro Zarta Arias Centro De...

6nF.. | +2 = Actualizacion Formulario (Otr...
= is2ke

2 Actual

v

~ Semana pasada
@R) Do CATALINA BETANCOURT R.. X% Mostrar los 3 datos adjuntos (286 KB)
Documento de identidad Sb 17:54
No suele recibir correo electrénico de
Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de
Aprendizaje

. Extemo MartaLopez
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Obligacion 14. Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados

para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido porla entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias vy
sanciones que disponga la ley.

Actividad realizada: Hice entrega de todos los documentos legales para poder suscribir
contrato # CO1.PCCNTR.9164732

Evidencia 14.1 Planilla de la seguridad social

Obligacion 15 No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, quedentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en
cuentaque no podrd vincular menores de edad, dando  aplicacién a la Resolucién No. 1677
de 2008 del Ministerio de Proteccion

Social ylos Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,sobre los
derechos de los nifios

Actividad realizada: El objeto contractual se ejecuta directamente sin subcontratar otras personas.

Evidencia 15.1 Retroalimentacion

Compartiends en B ) Compartir esta pestania

gmail.com

Se ha alcanzado la fecha limite para publicar en este foro, por I que ya no puede publicar en &

11 de abril de 2026, 21:46

Cakificar usuarios

Debate Comenzado por Untimo mensaje & Réplicas

Calficacion actual en el lbro de calficaciones ;
() ANGELA JHOA
() AnGELA JHOAN

Comentarios de rerosimertacién %
() ANGELA HOAN

1 Av B I EiEEE N O @B & P yp

(M) ANGELA JHOAN.

() ANGELA JHOAN.
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Obligacion 16 En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la
debida autorizacién de quien corresponda.

Actividad realizada: Hice entrega fisica de los documentos que requerian de mi firma.

Evidencia 16.1 Firma digital en el informe

Cordialmente,

Firma

Angela Jhoanna Alzate Acevedo
Contratista

C.C. No. 1098306464

Obligacion 17.1 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacién.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 18. Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose

en bases de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracidn, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucidon del contrato y dos (2) afios mds, conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demds que las
complementen, sustituyan o modifiquen

Accion realizada: Se guarda reserva de la informacién, en los medios dispuestos por la entidad, durante
el desarrollo del objeto contractual.

Evidencia 18.1 Documentos del programa de formacidn cargados en la plataforma Zajuna,

24
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disponible para los aprendices

Sesion en linea 5 What is her daily routine . 04/04

@ Resumen sesidn en linea 5: " What is her daily routine? . 04/04 DOCX

Sesién en linea 6: "Course closure”. 06/06

@ Resumen sesién en linea 6: "Course closure”. 06/04 DOCX

Sesion en linea 5 Talking about my family members 04/04

@ Resumen sesién en linea 5 Talking about my family members 04/04 DOCX
Sesién en linea 6: "Course closure”. 06/06

@ Resumen sesién en linea 6: "Course closure”. 06/04 DOCX

Obligacion 19.1 En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar
gue se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del Trabajo, con excepcion de la ultima cuenta que se presente con
ocasion de la ejecucién del contrato

Actividad realizada: Presenté la copia de los aportes de salud, pensiény ARL en la fecha solicitada por
la entidad. Planilla 4650596125

Evidencia 19.1 Planilla de pagos de seguridad social No. 4650596125
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
S0i SOPORTE DE PAGO GENERAL éﬂ

(OTAL PAGADO: 51410

Obligacion 20. El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los

lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales,

distritales e institucionales que se encuentren vigentes.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta
obligacion.

Obligacion 21. El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestiény
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromlSO.

Accion realizada: Ejecucién de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales; conforme
al Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA “plataforma CompromISO Sena”.

Evidencia: Se evidencia a través de los documentos del Sistema Integrado de Gestidn utilizados en los
procesos de la ejecuciéon de la formacidn para la realizacion de las obligaciones contractuales

GOR-F-012 VO3
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125 g ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO w ¥ Modo de edicén @D

ENGLISH DOES WORI

EVEL 2 (3446286)

Mis cursos / P_51240088 V_3446286 R 63 € 9231 / ANUNCIOS /

de la actividad 3 @

, ANUNCIOS
Fin de la activided 3

 Inicio de la actvidad aprendizaje 4 Cierre de la formacién =

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate .. | Mover Configu

Fin de la actividad 3
de ANGELA JHOANNA ALZATE A

EDO - lunes, & de abril de 2026, 16:10

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abril
de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirdn habilitadas hasta el 11 de abril de

485 Ml ANGELAJHOANNA ALZATE ACEVEDO @ ¥ Modo de edicén @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446285)

Mis cursos / P_51240088 V_3446285 R 63 .C 9231 / ANUNCIOS /

de la actividad 3 @

, ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

~Inicio de la actividad aprendizaje 4 Cierre de la formacion =

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a... ¢ || Mover

Fin de la actividad 3
de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 1608

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abril
de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequiran habilitadas hasta el 11 de abril de

4635 g8 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO @ ¥ Modo de edicion @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446284)

cursos / P_51240087_V_3446284 R 63 C 9231 / ANUNCIOS /

in de Ia actividad 3 @

. ANUNCIOS
Fin de la activided 3

~ Inicio de la actividad aprendizaje 4 Cierre de1a formacisn =

| Mostrar respuestas anidacias  # | Mover este debate a.. | Mover

Fin de la actividad 3
de ANGELA JHOANNA ALZATE A(

EDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3
Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el dia 3 de
abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las

425 fl@ ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO @ ¥ Modo de edicion @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446283)

Mis cursos / P_51240087_V_3446283 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3 @

, ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

~ Inicio de la actividad aprendizaje 4 Cierre de la formacién =

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | Mover este debate a.. ¢ | Mover Configy

Fin dle |a actividad 3
J de ANGELA JHOANNA ALZATE ACH

/EDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54.

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el dia 3 de
abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirén habilitadas hasta el 11 de abril de
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Obligacion 22. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol —
SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los

objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades
contractuales; asi mismo debe participar en actividades de

implementacién y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de
eficiencia energética

Actividad realizada : Se cumple con lo establecido en el sistema integrado de gestién y Autocontrol —
SIGA para orientar formacion profesional integral.

Evidencia 22.1 Evidencias impartiendo Formacién profesional integral siguiendo reglas y
deberes por parte de los aprendices e instructores establecidas en el Sistema Integrado de

Gestion y Autocontrol — SIGA

[ ]
SENA

IN

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacion del programa de ién: English Does Work - Level 1
» Codigo del programa de formacion: 51240087
* Competencia
©  240202601. Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
saciales y laborales segin los crilerios establecidos por el Marco Comin Europeo de
raferencia para las lenguas.
+ Resultados de aprendizaje:
o 240202601-01. Identificar informacion bésica a partir de expresiones de uso frecuente y
vocabulario
o -02. Expresar ruting y laborales teniendo en cuenta situaciones de
Ia cotidianidad y vocabulario relacionado

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. Identificacion de la guia de aprendizaje
« Denominacion del programa de formacién: English Does Work - Level 2
« Codigo del programa de formacion: 51240088
« Competencia:

o 240202601. Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segin los criterios establecidos por el Marco Comin Europeo de
Referencia para las Lenguas.

* Resultados de aprendizaje:

° 01. Emplear en sencillas teniendo en cuenta la
ubicacion de lugares y objetos

o 240202601-02. Describir lugares, personas y situaciones a partir de gustos e intereses
en su contexto inmediato

03 on a partir de de tiempo libre y

28

GOR-F-012 VO3



SENA

N

Obligacion 23 El contratista no ejercerd ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en género,
actos de racismo o discriminacion, lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre el Protocolo para la
prevencién, atencién y medidas de proteccidn de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas
en género y/o discriminacidn por razén de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o filosdfica,
sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas razones de discriminacién en el ambito del sector publico.

Actividad realizada:El ingreso de la informacion fue veraz, oportuna y confiable en los aplicativos Sofia
Plus y Zajuna.

Evidencia 23.1 Captura de Pantalla del registro en las plataformas Sofia Plus y Zajuna.

SOﬁqglus vAS

INGRESO USUARIOS REGISTRADOS

ES  Cédula de Ciudadania

) 1098306464|

itulada | Comunidad Aprendices | Cemunidad Instructores | Comunidad Campesena
- .
3 s
'RIBETE =% &>
Ingreso | Administrativos
cursos Zajuna Zajuna
Tipo de documento
cursos cortos 100% virtuales,
Ta de tu interés y enriquece tu Cédula de Ciudadania ~ @
il
~SENA. Ndémero de Documento
‘m 1098306464
Contrasefia @
.............. | ®
foter, lvidé mi fi
Mi usuario esta bloqueado o inactive
oo
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Obligacion 24 Ingresar informacién veraz, oportuna y confiable en los aplicativos o sistemas de informacidn
de la entidad.

Actividad realizada: Cargue de las sesiones completas por semana.

Evidencia 24.1 Pantallazo grabaciones sesiones en linea

v Enlaces sesiones en linea &

Sesion en linea 1: Bienvenida. 12/03 #

‘ | + ) Afiadir una actividad o un recurso

v (Grabacionss sesiones en linga &

18}

Sesién en linea 1: Bienvenida. 12/03 &

@ Resumen sesién en linea 1: Bienvenida. 12/03 4 DOCX

‘ | <+ ) Afiadir una actividad o un recurso

Obligacion 25 Actuar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y rechazando
peticiones o amenazas de quienes actuen fuera de la ley, e informando inmediatamente al supervisor del
contrato y al SENA sobre cualquier intento de coaccidn.

Actividad realizada: Cumplir con el reglamento de la guia para el desarrollo de actividades en los cursos
virtuales de inglés.

Evidencia 25.1 anuncios sobre las unidades tematicas.
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6 @ ANGELAJHOANNA ALZATE ACEVEDO @ ¥ Modo de edicion @B

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446285)

Mis cursos / P_51240088_V_3446285 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Fin de Ia actividad 3 @

ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

4

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a... ¢ | Mover Configuraciones
Fin de la actividad 3
P de ANGE

ATE ACEVEDO - lunes, 6 de abil de 2026, 16:08

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abil
de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirn habilitadas hasta el 11 de abril de

4855 g8 ANGELAJHOANNA ALZATE ACEVEDO m ¥ Modo de edicion @B

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446284)

Mis cursos / P_51240087_V_3446284 R 63_C 9231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3 @
. ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

~ Inicio de la actividad aprendizaje 4

Cierre de Ia formacién =

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a.. ¢ || Mover

Fin de la actividad 3
de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3
Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el dia 3 de

abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las
eviddencias del curso seauirin habilitadas hasta el 11 da abril de

1425 g5 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO “) ¥ Modo de edicion @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

Mis cursos / P_51240088 V_3446286 R 63_€ 9231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3 @

, ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

= Inicio de Ia actividad aprendizaje 4 Cierre de la formacién =

| Mostrar respuestas anidadas ¢ || Mover este debate a... ¢ | Mover

Fin de la actividad 3
de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 16:10

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abril
de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirn habilitadas hasta el 11 de abril de

Obligacion 26. Mantener informado al SENA sobre cualquier modificacion en la direccién de domicilio fisico y
electrénico para comunicacidn y notificaciones.

Actividad realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.
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Evidencia 26.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Mantener informado al SENA sobre cualquier modificacién en la direccidon de domicilio fisico y electrdnico para
comunicacion y notificaciones.

Obligacion 27. Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre cualquier inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que se presente durante la ejecucién del contrato.

Actividad realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia 27.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion 28. Apoyar la preparacion de respuestas a los derechos de peticidn relacionados con el objeto y
las actividades del contrato, asegurando que se tramiten dentro de los términos establecidos por la ley.

Actividad realizada: No se presentan actividades asociadas a esta obligacién ya que no se adelantaron
actividades asociadas a la misma durante la vigencia informada.

Evidencia 28.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion 29. Informar al area Financiera del SENA sobre cualquier cambio en el régimen tributario,
conforme a lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional y la normativa vigente.

Actividad realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia 29.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion 30 Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, en los casos que
aplique.

Actividad realizada: Se le da un trato cordial y respetuoso a los aprendices.

Evidencia 30.1 Pantallazo mensaje que se les deja a los aprendices por los diferentes medios.
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Obligacion 31 Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, en los casos que

aplique. 31) Cumplir con lo establecido en el Cédigo de Integridad del SENA.

Actividad realizada: Se le da un trato cordial y respetuoso a los aprendices.

Evidencia 31.1

Pantallazo mensaje que se les deja a los aprendices por los diferentes medios.
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Obligacion 1. Participar y generar elementos constitutivos de la planeacién y desarrollo de los procesos
formativos, de acuerdo con los lineamientos institucionales y las areas afines a su perfil, elaborando los
documentos que conforman el desarrollo curricular, tales como: planeacién pedagdgica, instrumentos de
evaluacion, guias de aprendizaje y demds materiales de apoyo necesarios para la conformacion del portafolio

del instructor

Accion realizada:

Se realiza la planeacidn de las actividades a realizar durante la ejecucion de las fichas segun los lineamientos,
se publican anuncios, se registran valoraciones de evidencias, se realizan transferencias de conocimiento a
través de sesiones en linea.

Evidencia:

1.1 Anuncios en la plataforma Zajuna de los cursos Zajuna

4925 g8 ANGELAJHOANNA ALZATE ACEVEDO @ v Modo de edidon @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

Mis cursos / P_51240088 V_3446286 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Fin de Ia actividad 3 @

, ANUNCIOS
Fin de Ia actividad 3

ndizaje 4

| Mostrar respuestas anidadas | | Mover este debate a.. = || Mover

Fin de la actividad 3
/ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 16:10

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3
Estimacos aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abril

de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidendias del curso sequirén habilitadas hasta el 11 de abril de

GOR-F-012 VO3
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4635 g8 ANGELAJHOANNA Al ZATE ACEVEDO w ¥ Modo de edicién @B

[ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446285)

Mis cursos / P_51240088 V_3446285 R 63_C 9231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3 @

, ANUNCIOS

Fin de la actividad 3

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a... ¢ || Mover

Fin de Ia actividad 3
L5/ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 16:08

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abril
de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirén habiltadas hasta el 11 de abril de

4625 g8 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO @ ¥ Modo de edicion @B

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446284)

Mis cursos / P_51240087_V_3446284 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Fin de Ia actividad 3 @

. ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

~ Inicio de la actividad aprendizaje 4

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a.. ¢ || Mover

Fin de la actividad 3
de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el dia 3 de
abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las

cidanciac dal e conuinan bahilitadac hacta al 11 do ahiil de

5625 @ ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO m ¥ Modo de edicion @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446283)

Mis cursos / P_51240087_V_3446283 R 63.C 9231 / ANUNCIOS / Fin de Ia actividad 3 @

, ANUNCIOS
Fin de la activided 3

actividad aprendizaje 4

| Mostrar respuestas anidadas ¢ || Mover este debate a.. gl e

Fin de la actividad 3
de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el dia 3 de
abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequiran habilitadas hasta el 11 de abril de

Obligacién 2. Prestar apoyo a la supervisidn, seguimiento y control de los contratos que le sean asignados
por la entidad, cuando asi se requiera, de acuerdo con las instrucciones impartidas y sin que ello implique
delegacion de funciones propias del supervisor

Accidn realizada: Al momento no se ha presentado tales actividades, de requerirse estaré atenta a apoyarlos
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Evidencia 2.1: Al momento no se ha presentado tales actividades, de requerirse estaré atenta a apoyarlos

Obligacién 3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo conlos
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Accidn realizada: Se realizé valoracién de aprendizajes previos del en las fichas que iniciaron de Zajuna,
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 3446283, 3446284, 3446285, 3446286

Evidencia 3.1

Captura de Pantalla del espacio de a plataforma designado para evaluar conocimientos previos en los cursos
virtuales.

iied fEs ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO w b4 Modo de edicion @

i / P51240087 V 3446283 R 63 C 9231 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro Social / Bienvenidos a este espacio de formacion:

L Foro Socia

r este debate a B Mover

La fecha limite para publicar en este foro fue miércoles, 11 de marzo de 2026, 07:45.

n i idos a pacio de 6
g de E ANNA ALZATE A - miércoles, 1 de abril de 2026, 13:01

Estimades aprendices, ustedes son muy bienvenidos a este espacio de formacion donde van a aprender sobre las bases del idioma para que
puedan seguir avanzando en el resto de cursos.

Cordialmente,

Instructora de Inglés virtual Angela Alzate

Obligacién 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el proyecto
formativo y la planeacidon pedagodgica de los programas relacionados con su perfil y lo establecido
institucionalmente para garantizar la calidad de la formacién profesional integral

Accion realizada:

Inicio y ejecucion fichas Ejecucion de la formacidn de las fichas ENGLISH DOES WORK 3446283, 3446284,
3446285, 3446286 a través de la plataforma Google classroom y Sofia PLUS, y la LMS Zajuna generando
calificaciones, y comunicacion efectiva hacia los aprendices

Todo a través de la plataforma Sofia PLUS, y la LMS Zajuna generando calificaciones, y comunicacién efectiva
hacia los aprendices
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Evidencia: 4.1 Documentos del programa de formacion cargados en la plataforma ZAJUNA,
disponible para los aprendices. Imagenes anuncios publicados y la documentacién registrada en plataforma.

4 g8 ANG

Mis cursos / P_51240067_V_3446283 R 61 C 9231 / CRONOGRAMA / Cronograma

+ er a 'CRO RAM,
Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTVIDADES.
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
CENTRO PARA EL DE SARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA

En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacidn "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 * con la descripcidn de las evidencias pertenecientes & eada actividad de sprendizaje del

ma de formacién.

Anui

Para acceder al documenta descargable haga ¢

[Fecv o o ecereomor acrases = |

Mis cursos / P_51240088 V 3446285 R 63 C 9231 / CRONOGRAMA / Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

ENGUISH DOES WORK - LEVEL 2

CENTRO DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCIGN Y LA INDUSTRIA

ertenecientes & cada actuidad de aprendizage del

ra el cronograma del programa

mento descargable haga chic AGH

[Fecmm oe weroox roruncion = \

| FECHA LiMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADE S | |

UNIDAD RESULTADO DE  |CONFERENCIAS JFECHAS DE ENTREGA

TEMATICAO  APRENDIZAJE (RAP) WEB
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

INICIA FINALIZA

ACTIVIDAD DE [FECHA - HORA)
IAPRENDIZAJE v

Mis cursos / P_51240087V_3446284 R_63.C 9231 / CRONOGRAMA / Cronagrama

Cro.n:.g'amo

CRONGGRAMA DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACIGN COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
CENTRO PARA EL DE SARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCIIN ¥ LA INDUSTRIA

En aste espacio ancuantra &l cranagrama el programa de formacian "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 * con I descripeidn de las avidencias parenacientes 3 cada actividad de aprendizaje del

er ol documents deszamgable haga clic AQUL

[Fech e o o romanc =

FECHAS DE ENTREGA

UNIDAD | RESULTADO DE [CONFERENCIAS
[TEMATICAO | APREMDIZAJE WEB
(RAP) EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
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Mis cursos /P 51240088._ 3446286 R 63_C 9231 / CRONOGRAMA / Cronograma &

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOE S WORK - LEVEL 2

CENTRO DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA

el crancgrama del programa de formacién “ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 * con s descripeion de las svidencias pertenecientes & cads activided de sprendizaje del

vento descargable haga clic AQUI

[Fecvmoewo o romancn = 1

Obligacién 5.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Accidn realizada:
Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta obligacién.
5.1 Evidencias:

No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacién 6

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo  curricular

de programas, conforme a las necesidades identificadas por las redes de
conocimiento % a los lineamientos institucionales requeridos para las dreas

relacionadas con su perfil.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion 7. Participar, cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos y/o eventos de investigacion
técnica y/o pedagodgica para fortalecer el proceso de formacion de las areas relacionadas con su perfil. Lo
anterior conservando los lineamientos establecidos en el PROGRAMA DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
TECNOLOGICO PRODUCTIVO
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Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacidn.

Obligacién 8. Recolectar, organizar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: ficha de caracterizacidn; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion 9. Apoyar la gestién de la meta de formacién complementaria del Centro con la apertura de
formaciones durante la ejecucién de su objeto contractual, comprometiendo la totalidad de horas tope del
mes o, en su defecto, las horas restantes de la programacién que se asigne en los cursos de nivel titulado

Accidn realizada: Se ha hecho la promocidn e inscripcién de los cursos del Sena

Evidencia: Pantallazo inscripcion bolsas corporativas del centro.

952 A6 = @ M37 086

& M 573169209364 [ % WhatsApp

aff%a English Beginner. 28/06
e “

@ English == 714,717
“*

ENGLISH 3 Repaso Lunes y M.
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@ *ENGLISH 3 REPASO Viernes.

“ N R
o oo » EL SENA

ESTA DI

573128020296

¥. Level 1 grupo 89@™ =
*

Vale profe gracias

Obligacién 10. Adelantar la entrega de la documentacion requerida para la certificacidon de la formacion
complementaria de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.
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Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion 11. Conocer, aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz de acuerdo con su dmbito de
aplicacion y teniendo en cuenta las actualizaciones que se definan sobre este documento.

Accidn realizada: Se socializaron las normas de convivencia para el desarrollo de los cursos virtuales, y se vela
por su estricto cumplimiento.

Evidencia 11.1 Sesion en linea por cada unidad donde se les habla sobre los tiempos de respuesta para los
cursos de ZAJUNA

Sesion en linea 5 What is her daily routine . 04/04

@ Resumen sesion en linea 5: " What is her daily routine? ™. 04/04 DOCX

Sesion en linea 6: "Course closure”. 06/06

@ Resumen sesién en linea &: "Course closure”. 06/04 DOCX
Sesion en linea 5 Talking about my family members 04/04
Resumen sesién en linea 5 Talking about my family members 04/04 DOCX
Sesién en linea 6: "Course closure”. 06/06

@ Resumen sesién en linea 6: "Course closure”. 06/04 DOCX

Obligacion 12. Documentar condiciones de calidad para la obtencion y/o renovacion de Registros calificados
para los programas en nivel tecndlogo de las areas relacionadas con su perfil, cuando el centrolo
requiera.

40

GOR-F-012 VO3



SENA

N

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta

obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacién 13.Apoyar y acompafiar los procesos

nivel tecnélogo del Centro de Formacion.

Accion realizada: Se

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol —

SIGA 'y SST

Evidencial3.1 Certificado

Obligacién 14.

® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA !
=cha siqa

Hace constar:

Que el Sr{a) ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1098306464 realizd el dia 13/02/2026 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacian.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y use al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

de autoevaluacién

Compromiso SST:

o ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado(a) con cédula de ciudadania
1098306464 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencién y Promocién crganizadas por los

contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

GOR-F-012 VO3
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Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios y la oferta
de formacidn académica definida de acuerdo con el calendario académico establecido para la vigencia, asi
como en la conformacién de bolsas corporativas, procesos de registro, inscripcién y matricula de aprendices
con sus respectivos expedientes, debidamente organizados conforme a tablas de retencion documental de
la entidad.

Accion realizada: Se apoyo en la promocion del portafolio de servicios y la oferta de formacién Titulada o

Complementaria Virtual o presencial. Se hace la oferta de los cursos de English does work y de la oferta
educativa del centro.

Evidencia 14.1 Pantallazos de toda la gestion
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luego aparecio que ya estaba inscrito

ENGLISH 3 Repaso Lunes y M en este programa, pero como si ya lo
HiTeacher ., * hubiese intentado

Estoy intentando entrar a la clase
P) #ENGLISH 3 REPASO Viernes. Me avisan por interno, cuando queden 6' p e
* inscritos. Solo toma 5 min. /@ ®

c *
’ )

+57 300 9498150
Yes.

Tuve que salirme porque debia entrar a | i

Gracias profe

una clase de la universidad 578128020296 o dus
Ya profe, aunque me salio que ya estaba
inscrito, no se si quede contigo o como
Profe tengo un familiar para 1 nivel s Level 1 grupo 89@" 2 ~ fue
§>
'

Si profe me dejo escribir el codigo y
luego aparecio que ya estaba inscrito

*

Vale profe gracias

‘ Level 1 grupo 90m" @
c P e *
!
- . O

Chats Llamadas  Novedades H

Obligacién 15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacién lo requiera, cumpliendo con la entrega de los soportes de acuerdo con la guia y/o la
documentacidn establecida para este procedimiento.

Accidn realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacién 16. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “orientar formacion presencial
y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la actualizacidn o; en su defecto, debera
aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, en
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el informe de ejecucidn contractual siempre que esta sea ofertada por la entidad, con plazo maximo a
septiembre 30 de 2025.

Accién realizada: Ya se aprobd la capacitacién e-learning

Evidencia: 16.1 Certificado norma de competencia

% 5

N ‘ .
—

Lbertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga

Certificado de Competencia Laboral a

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1098306464
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 240201081 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los ocho (8) dias del mes de Septiembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1678246 - 08,09 2023
NoY FECHA REGISTRO NESTOR [IMENEZ SERNA
cctor CENTRO AGROINDUS TRIAL
REGIONAL QUINDIO
vedficada en ol registro clecminico que se eacuentra en la pigina web hip:fenificados.sens.edu.co, bajo e mimern

Obligacién 17. Acompafiar integralmente a los aprendices en las actividades que se desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro, asi como las sesiones de sensibilizacidn para el uso del sistema
de bibliotecas y las demas actividades de caracter regional e institucional.

Accidn realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacién 18. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares
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y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacidn, el calendario académico de la vigencia
contratada, la programacion de las sesiones de formacidn, los objetivos misionales y las normas y directrices
institucionales.

Accion realizada:
Ejecucion fichas ENGLISH DOES WORK 3446283, 3446284, 3446285, 3446286

Todo a través de la plataforma Sofia PLUS, y la LMS Zajuna generando calificaciones, y comunicacion efectiva
hacia los aprendices

de formacién y la primera actividad de aprendizaje, dando las directrices a través de la publicacion de
anuncios y envio de correos electrénicos a cada aprendiz

Evidencia 18.1 Documentos del programa de formacion cargados en la plataforma Zajuna,

disponible para los aprendices.

A a7 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO @ v

Mis cursos / P_51240087.V 3446283 . 61.C 9231 / CRONOGRAMA / Cromograms &

N \
Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTMIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

2 i formacidn "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 * con la descripcidn de las evidencias penenecientes a cada activided de sprendizaje del
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34 51 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO @ -

Mis cursos / P_51240088 V 3446285 R 63 C 9231 / CRONOGRAMA / Cronograma

+
Cronograma
CRONOGRAMA DE ACTMIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA
ENGUSH DOES WORK - LEVEL 2

CENTRO DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCIGN Y LA INDUSTRIA

grama de formacén "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 con la descripeion de las evidencias pertenecientes a cada actividad de ap

En este espacio encuentra el cronograma

programs de form:

Para acceder al documento descargable haga o

[ recua oe micio ok roruacion

I
| FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADE S | |

RESULTADODE  CONFERENCIAS [FECHAS DE ENTREGA

UNIDAD
TEMATICAO  APRENDIZAJE (RAP) WEB
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

ACTIVIDAD DE [FECHA - HORA) I INICIA FINALIZA
IAPRENDIZAJE

§0E B ANGELA JHOANNA ALZATE

Mis cuesos / P_S1240087 V 3446284 R 63 C 9231 / CRONOGRAMA / Cronograma

Cronag'arr.w-::

CRONGGRAMA DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACIGN COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
i 3 AINDUSTRIA

ivicad de aprendizaje del

1 "EMGLISH DOES WORK - LEVEL 1 * con I dascripeidn de 1as avidancias penenacientes 3 cada

En este espacio ancuantra &l cranagrams del programs de forms

programa de formacidn.

Pora scceder ol dozuments deszargable hags clic AGUI

[Fecnoe wico o FomuAcion. =

[Fec ot o seceriom e ewimaes: [raoiaen \

RESULTADO DE | CONFERENCIAS. FECHAS DE ENTREGA
[TEMATICAO | APRENDIZAJE WEB
RAP) EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

T T ANGELA JHOANNA ALZA

Wi carsos / .51240088. 3446286 R_67.C 9231 / CRONOGRAMA/ Cromograma &

" Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

CENTRO DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA

ma die formacién “ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2* con s descripeion de las svidencias perten

En este expaca encuenia ol cranograma del prog
programa de formacidn.

Para scceder al documenta descargable haga dlic AQUI

s \

[ Fecha e macso oe rormacion

[EEmr——r——— [roouze
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Obligacién 19. Informar al Centro de formacién dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna
o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

Accion realizada: No han existido acciones realizadas durante la presente vigencia para cumplir con esta
obligacion.

Obligacién 20. Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares
donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los elementos de proteccién
adecuados para el ambiente de aprendizaje.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacién 21. Promover en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de seguridad industrial
y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean estén establecidas y/o
relacionadas con las tecnologias y especialidades ofertadas por el centro de formacion.

Accion realizada: Los aprendices utilizan todos los medios de comunicacién digitales y siempre se
comunican a través de ellos contribuyendo a fomentar la conciencia 0 papel.

Evidencia: 21. 1 Medios de comunicacién sincrénica chat WhatsApp
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12:21 G %€
& L +33777065893 [ % @ 12:20 & P
una presentacion en PowerPoint. WhatsApp @
Quedo atenta a su respuesta. Muchas +5731 59491 92 Ayer
gracias. o Listo listo gracias &
Haas +57 302 7537916 ayer
®

e

N 901 a.m W/ £ Yo Ayer
¢ B B Foto
Buenas tardes, profe. Si, revisé la

seccion 5, donde al final explica como
se debe realizar la actividad, pero hay ‘WhatsApp Business
una parte que no me queda clara B Obtén mas visualizaciones y respuesta

Segun entendi, normalmente usted

indica que hay que poner dos fotos y, ﬂ +57 321 2768293 10/4/2026
a partir de esas fotos, presentar a tres & 4 Mensaje de voz (0:17)

personas que aparecen en ellas, todo

relacionado con el tema de la actividad.

+57 302 4709934 10/4/2026
Mi duda es si eso es correcto: colocar Muchas gracias teacher
dos fotos de familiares y luego
presentar a tres personas que estén en ) .
esas fotos en un PowerPoint, 0 si en e +37 310 6971465 ooz
realidad debo hacer un video donde yo Siya me califico mis evidencias much: O

presente a esas personas. Eso es lo que

nomequedaclaro. oo goas +57 314 2272666 i
= m % Mensaje de voz (0:51)
5 W
ey 1:04 -

=8
= . el &
® NensaJe 0 @ Chats Llsmadas  Movedades Herramientas

Obligacién 22. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccién del Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la
comunidad educativa, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucidn del contrato, segiin lo determine

la entidad o el centro de formacidn.

Accion realizada: Se ha hecho la promocién e inscripcién de los cursos del Sena.

Evidencia 22.1

Se ha hecho la promocion e inscripcidn de los cursos del Sena
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9216 = @
< 13 +573023114308 o ¢, ; 9266 1@
<« 13 +573023114303 [k %,

INSCIo, NO Se 51 queae CoNTIgo © ComMo
. ; fue
af%a English Beginner. 28/06

s' | . e # G

@ English 13 714,717
* Si profe me dejo escribir el codigo y

luego aparecio que ya estaba inscrito

en este programa, pero como si ya lo

Hi Teacher o 8: ENG“?:‘ D hubiese intentado

95246 S® nyece

& M +573169209364 [ R, WhatsApp

200
5 inscritos. Solo toma 5 min. @@

Estoy intentando entrar a la clase
L ]
= @ e Me avisan por intermo, cuando queden ; B

€

Yes.

Tuve que salirme porque debia entrar a T
lase de | dad

una clase de la universidas NS 120020256

+57 300 9498150 Gracias profe

M E L L

Ya profe, aunque me salio que ya estaba
inscrito, no se si quede contigo o como

Profe tengo un familiar para 1 nivel Bs Level 1 grupo 898/ s ~ fue
|
'

. Level 1 grupo 905" @
“+
6| | 2K Si profe me dejo escribir el codigo y

luego aparecio que ya estaba inscrito

= o Chats Uamadas  Novedades Herramientas| & M © o

*

Vale profe gracias

Obligacién 23. Acompafar, cuando sea necesario, los procesos de alistamiento relacionados con las
actividades de preparacién documental requerida para los procesos de compra de materiales de formacion
y/o equipos y herramientas, dichos documentos tienen que ver con elaboracién de fichas técnicas y formatos
de solicitud de materiales de formacién.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion 24. Proponer y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos institucionales
exigidos, el desarrollo de actividades académicas complementarias como giras y visitas técnicas, entre otras,
que favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de competencias por parte de los aprendices del centro.

Accidn realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion 25. Reportar a la coordinacién académica y/o al equipo de Bienestar a Aprendices, en un plazo
maximo de tres (3) dias habiles una vez ocurrido el hecho, todas las actividades y novedades que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo
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Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacién 26. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y participar activamente en las convocatorias que, sobre sensibilizacién y divulgacion de la
operacién de este sistema, sean realizadas por el centro y/o la regional.

Accion realizada: Se cumple con lo establecido en el sistema integrado de gestidon y Autocontrol — SIGA para
orientar formacién profesional integral.

Evidencia 26.1 Evidencias impartiendo Formacion profesional integral siguiendo reglas y deberes por parte
de los aprendices e instructores establecidas en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

o

1 Match 1he foliowing questicns sboul Patricis with B cormect amtwers

Questions Answers
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Obligacién 27. Adelantar el cierre periédico a los procesos formativos en cualquier nivel y modalidad de
formacidn registrando las sugerencias y/o novedades en un acta debidamente diligenciada

Accion realizada: Se termina de evaluar todos los procesos formativos incluyendo cargue de anuncios de
cierre.

Evidencia 27.1 Captura de pantalla de los anuncios de cierre del curso

1925 flss ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO w v Modo de edicion @D

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

17(
Mis cursos / P_51240088 V_3446286 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacién X
Cierre de la formacion
= Fin de la actividad 3
| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a... ¢ | Mover Configuraciones

Cierre de la formacién
| de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - viernes, 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION

Estimados aprendices,

El préximo lunes 13 de abril de 2025 llegamos al final de este proceso de formacion, por tante; el Servicio
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s g ANGELA ORNNA AZTE ACEED0 () <

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446284)

Mis cursos / P_51240087_V_3446284 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacion @
ANUNCIOS
Cierre de la formacion
Mostrar respuestas anidadas  # | | Mover este debate a Maver Cenfig

ﬂ Cierre de la formacién
: HOANN - viernes, 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION
Estimados aprendices,

82 8 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO @ ¥ Modo de edicion @B

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446283)

Mis cursos / P_51240087_ V_3446283 R 63.C 9231 / ANUNCIOS / Ciarra de la formacién @
ANUNCIOS
Cierre de la formacién
Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate . . - |

ﬂ Ciorre de la formacién
&1’ de ANGE! HOANN, ZATE ACEVEDO - viernes, 10 de abal de 2026, 20:51

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION
Estimacos aprendices,

Fl nedsirnn linae 13 da sheil da 05 llanamae 3l final As acra nenvacn da farmaridn nee taate al Sanisin

%655 g5 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDD w

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

Mis cursos / P_51240088 V_3446286 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacién @
Cierre de |a formacion
Mostrar respusstas anidadas & | | Mover este debate a s | Mover |
Cierre de la formacion
EP) de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - viernes. 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION
Estimados aprendices,

Bl prowima lunes 13 de abril de 2025 llegamaos 2l final de este proceso de formacion, por tanto; el Servicio

Obligacién 28. Cumplir con los lineamientos establecidos en la Guia Orientaciones para la Formacion en

Ambientes Virtuales de Aprendizaje publicada en el aplicativo Compromiso y revisar sus actualizaciones.

Accidn realizada:

Se aplica la lista de chequeo de seguimiento y acompafiamiento en la plataforma Zajuna en las fichas

asignadas para el presente mes para el proceso de mejora continua de la formacién virtual.

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 28.1

Captura de pantalla donde se notan los horarios para la atencidn de los aprendices via chat segln la Lista de
Chequeo “Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA GFPI.G-014

V05~

708 fzz ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO w M

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO

© Menszje 2@

Mis cursos / Perfil

Atencion sincrénica a través del whatsApp para atencién a aprendices 3157997377
3446283 Los dia Lunes en horario de 8:00-9:00 a.m

3446284 Los dia Lunes en horario de 9:00-10:00 am

3446285 Los dia Lunes en horario de 10:00-11:00 a.m

3446286 Los dia Lunes en horario de 11:00-12:00 m

Obligaciones Generales

Obligacién 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de
la contratacion estatal y las demds  normas concordantes y complementarias

Accidén realizada: Se presenta la documentacion requerida para el proceso de contratacion,sin registrar
inhabilidades o restricciones para dar cumplimiento al contrato actual.

Evidencia 1.1 Documentacién que reposa en el SECOP Il

ANGELA JHOANMAAL ﬂ‘

Mis procesos ¥ Mena v [

= i = . ~ Ver contrato
macion geperal ® Cancetar < | Evaluacitn do la Entiad Estatal >
VER CONTRATC
Documentos del contrato
o Oel Proveedor Descripgidn Nombr dol documanta Detatlo
Documentos del contrate 1. Documentos prwadas pet 1, Bocumentos privades. par
2 Equcacitn y expenenca pan Ecucacin y expasencia ot
3. Carticates_y_antacegenss oot
rirato 4 Cortficaciin_mosr pof

GTHF-110 Lista_Chequeo_angeia pdt

Oferts de Services pat
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Obligacién 2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato

Accidn realizada: Se da cumplimiento con todas las obligaciones contractuales evidencidndolas
en este documento.
Evidencia 2.1 Evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales relacionadas en la

plantilla de evidencias GOR-F-012 V03

+
PROCESO
-

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBERE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS ¥ FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Pilics Clasificads l:‘ Piblica Reservada |:|

EVIDENCIAS
A continuacitn, se relzcionan lss evidencias que dan complemento al informe de ejecucién

mensual de Angelz Jhoanna Azt Acevedo correspondients 2l mes de sbril del 2026,

Obligacién 1. Farticipar y generar elementos constitutivos de Ia plansacion y desarrolio de
los pracesos formativas, de acuerdo con los linsamientos institucionales y las dreas afines a
su perfil, elzborando los documentas que conforman el desarrallo curricular, tales como:
planeacién pedagdgica, instrumentos de evaluscién, guias de sprendizaje y demés
materiales de apoyo necesarios para la cenformacian del portafolio del instructar

Accion realizada:

Obligacién 3. Participar en las reuniones que para la ejecucidn del contrato sean convocadas

Accidén realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia 3.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacién 4. Entregar periédicamente vy al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental.
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Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacidn.
Obligacion 5 Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o cuando

el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados

para el cumplimiento del objeto del contrato.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacién 6 Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién vy
gestién del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo, informar

para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacidn conocida por estos u
otros medios durante la ejecucidn Acciodn realizada: Hice uso correcto de las clavesy
usuarios asignados por el SENA, para la ejecucidn de la formacién en las fichas asignadas

Evidencia 6.1 Ingreso a Zajuna

[ d
SENZ

N

Inicio Cursos cortos Bilingtiismo OEGES Comunidad Aprendices Comunidad Instructores & Comunidad Campese!

S

Ingreso
Administrativos
Zajuna

Ingreso
cursos Zajuna

Encuentra diferentes recursos que te Tipo de documento
orientaran en las acciones de formacion o
en el ambiente virtual Zajuna. - Seleccione su Documento v
Estamos para acompafiarte. f
Numero de Documento
1098306464
|
Contrasefa @
000000000000000
&
%} A Olvidé mi Contrasefia
‘ St Aok Mi usuario esta bloqueado o
’r% Sse inactivo

Obligacién 7. Colaborar en la elaboracidn de respuesta y suministro de informacién requerida
por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacion con la
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ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacidn.

Obligacién 8. Solicitar autorizacidn escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad.

Accidn realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacién 9. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Accion realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacién 10. Una vez perfeccionado el contrato, entregar el examen médico preocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacién y
Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

Accidn realizada: Examen médico pre-ocupacional vigente.

Evidencia 10.1 Captura de Pantalla Exdmenes Pre-Ocupacionales vigentes, que reposan en el SECOP Il.
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€Proenso

Su aliado en salud laboral

| CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

A
1

) = l
SENA lCﬂDADIDGPTO ,ARMEDMIOUINDIO
PROFESIONAL __[EMPRESA USUARIA |

NOMBRE ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
(CARGO INSTRUCTOR

2 |TRABAJADOR IDENTIFICACION (1098306464 [Eoa0 [oaiios
EPS [sUA ARI.IW |m lecw:usm:s

3 |TIPO DEEXAMEN [PRE-INGRESO -

4 |FECHA 130172026 12:12P.1M

[CONTROL DE GLICEMIA PERIODICO POR EPS SEGUN CONCEPTO DE MEDICO TRATANTE DIETA FRACCIONADA,
5 ‘Rzﬁwwﬁmmw:i |CON ABUNDANTE LIQUIDO Y FIBRA EJERCICIO TRATAMIENTO A NECESIDAD POR MEDICINA GENERAL EVITAR
.EL DIAGNOSTICO ALERGENOS. VALORACION PERIODICA POR OPTOMETRIA SEGUN NECESIDIAD,

ENFASIS OSTEOMUSCULAR NORMAL, PERFIL LIPIDICO NORMAL, OPTOMETRIA ANORMAL,

o |[EaT | GLICEMIA NORMAL, AUDIOMETRIA NORMAL, APTITUD PSICOLOGIA NORMAL
(COMPLEMENTAROS
ELENENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DEL CARGO, PROFESIOGRAMA Y LA
O oioNes | VATRIZDE IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS Y VALORAGION DE LOS RIESGOS DE LA EMPRESA, SVE
7 [ AGONADOS CON _|OSTEOWUSCULAR N CASO
EL TRABAJ
b e vigale o s ngrear o] s ) =
o [SISTEMAVIGILANGA iz (5) po a empresa do acuerdo con la iz do Kentficacion de peligros y valoracién de ks riesgos y
EPIDEMOLOGICA | action da condiciones da saud.

o [CLASFICAGIONDE |y £ CON LOS REQUERMIENTOS MEDICOS PARA EL CARGO

Obligacién 11. Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

Accion realizada: Entregué soporte de la encuesta de aprobacién al Subsistema de la Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Evidencia 11.1 Certificado de la evaluacion del Subsistemade

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo Pantallazo encuesta SST

%,“A ‘ SERVICIO NACIONAL ‘nz APRENDIZAJE - SENA ‘ I 3 q Q

Hace constar:

Que el Sr(a) ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1098306464 realizé el dia 13/02/2026 la induccion en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobo Ia respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y use al interior de la entidad,

con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado(a) con cédula de cludadania
me a dar alas en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar 3 los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4.Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
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Obligacién 12. Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro
en el archivo de gestion contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad
con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° pardgrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento

Accion realizada: Entregué soporte del certificado de aprobacién del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcién.

Evidencia 12.1 integralidad.

.
&)
Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Angela Jhoanna Alzate Acevedo

C.C 1.008.306.484

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién

Con una duracién de 20 horas.
Bogetd D.C., 11 de enero 2025

Fralélsco émargo Salas Codlgo: TEE02423000

Director de Empleo Piblico

www.funcionpublica.gov.co

Obligacién 13. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuarioy contrasena durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en
gue se encuentre, en los informes  de ejecucion contractual parcial o final.

Actividad realizada: Ingresar a las plataformas institucionales que requieran contrasefia, actualizar
informacién y datos de ingreso
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Evidencia 13.1 Ingreso a las plataformas institucionales tales como correo
(ajalzatea@sena.edu.co), Sofia Plus, Zajuna.

Ayuda
T Vv ¢ Bgv & & ~ G [P Pasosrapidos v ) ledo/Noleide O v H v &£ O & &g - . o
Bandejadeen.. W O L = 1 Solicitud informes para tramite de pago de honorarios — abril 2026 @ Ppiblica
) Iniciamos la Fau. [ Resumir este correo electrénico
&) Comunicaciones Institucionales
Programate con los eventos de .. 813 l Mario Alejandro Zarta Arias @ « H v
Comunicaciones Institucionales Direcci...
® Ppara: y 1mas Dom 12/04/2026 12:31
~ Ayer
Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 09/04/2036
[ Mario Alejandro Zarta Arias 2 [ ] 12:31

Solicitud informes para tr...  Dom 12:31
Mario Alejandro Zarta Arias Centro De...

=) Actualizacion Fu 42 w Actualizacion Formulario (Otr... .,
= 182KB
~  Semana pasada
cr) DXierme CATALINA BETANCOURT R... X/ Mostrar los 3 datos adjuntos (286 KB)
Documento de identidad Sab 17:54

No suele recibir correo electrénico de ... ) . )
& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de
Aprendizaje

Extemo Marta Lopez

Obligacién 14. Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados

para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias

y sanciones que disponga la ley.
Actividad realizada: Hice entrega de todos los documentos legales para poder suscribir
contrato # CO1.PCCNTR.9164732

Evidencia 14.1 Planilla de la seguridad social

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Vi
50 /Bancoomeva

OTALPAGADO] s 514.100

GOR-F-012 VO3
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACIGN APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1098306454 2
B

S0

OTAL PAGADO: $35.900

Obligacién 15 No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que

dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual

debera tener en cuenta gque no podra vincular menores de edad, dando aplicacion
a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccion Social y
los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,

sobre los derechos de los nifos
Actividad realizada: El objeto contractual se ejecuta directamente sin subcontratar otras personas.

Evidencia 15.1 Retroalimentacion

GOR-F-012 VO3
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Compartiendo  ww m en meetgoogle.com Dejar de compartir Compartir esta pestafia

NEILL MEYER C
o 1065840839cc, meyerq12@gmail.com
Fecha de vencimiento: 19 de marzo de 2026, 23:59
€l aprendiz no puede editar esta entrega

& Infografiadocx 11 de abril de 2026, 21:46

» Comentarios (0)

Calificacion
Calificacién sobre 100 -]

100

Calificacién actual en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacion =z

1 A+ B I = EEE &R O WB & M@ yp
Q =8

Estimado Neill, espero tenga un buen dia. Escuche por favor el siguiente audio, este es el comentario de su

instructor sobre su actividad:

Se ha alcanzado la fecha limite para publicar en este foro, por lo que ya no puede publicar en &l

Calificar usuarios

Debate Comenzado por Utimo mensaje § Reéplicas
o - - () DIEGO FERNAN, @ ANGELA JHOAN. -
- S/ 11 abr 2026 1.abr
¥ Mipresentacior () CARLOS FELIPE B... @ ANGELA JHOAN. .
N/ 4anr2026 "

TM - () ANAMARIA FOR @ ANGELA JHOAN. q

A/ 8 abr 2006

1 My presentation : 7 YINA MARIA ALV @ ANGELA JHOAN. 1
/ 3abr 206 2 .

Obligacién 16 En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la debida
autorizacion de quien corresponda.

Actividad realizada: Hice entrega fisica de los documentos que requerian de mi firma.

Evidencia 16.1 Firma digital en el informe
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Cordialmente,

Angela Jhoanna Alzate Acevedo
Contratista
C.C. No. 1098306464

Obligacién 17.1 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido

para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de

acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado

Accidn realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén

obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

el desplazamiento.

Obligacién 18. Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose

en bases de datos, sistemas de gestién, aplicativos,

archivos magnéticos, respecto de los cuales

se le haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal,

civil y administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no

autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas,

conforme a

las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,

la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen

Accidn realizada: Se guarda reserva de la informacidn, en los medios dispuestos por la entidad,

durante el desarrollo del objeto contractual.

Evidencia 18.1 Documentos del programa de formacion cargados en la plataforma Zajuna,

disponible para los aprendices

GOR-F-012 VO3
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Sesion en linea 5 What is her daily routine . 04/04

@ Resumen sesién en linea 5: " What is her daily routine? *. 04/04 DOCX

Sesion en linea 6: "Course closure”. 06/06

@ Resumen sesién en linea 6: "Course closure”. 06/04 DOCX
Sesion en linea 5 Talking about my family members 04/04
Resumen sesién en linea 5 Talking about my family members 04/04 DOCX
Sesién en linea 6: "Course closure”. 06/06

@ Resumen sesién en linea 6: "Course closure”. 06/04 DOCX

Obligacién 19.1 En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila

o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo, con excepcién de la ultima

cuenta que se presente con ocasion de la ejecucién del contrato

Actividad realizada: Presenté la copia de los aportes de salud, pensiéon y ARL en la fecha
solicitada por la entidad. Planilla 4650596125

Evidencia 19.1 Planilla de pagos de seguridad social No. 4650596125

GOR-F-012 VO3
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL A
SOl 75,

OTALPAGADO]  $514.10d

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
50i SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1098306464 A
B:

‘OTAL PAGADO: $35.900

Obligacién 20. El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los

lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales,
municipales, distritales e institucionales que se encuentren vigentes.

Accidn realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacidn.

Obligacién 21. El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestidn vy
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO.

Accidn realizada: Ejecucion de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales; conforme al
Sistema Integrado de Gestidon y Autocontrol — SIGA “plataforma CompromISO Sena”.
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1925 @ ANGELAJHOANNA ALZATE ACEVEDO w v

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

Mis cursos / P_51240088 V_3446286 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3

, ANUNCIOS
Fin de Iz actividad 3

¢ || Mover este debate a. ¢ || Mover

Fin de la actividad 3
L%/ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 16:10

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3
Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el 3 de abril

de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirsn habilitadas hasta el 11 de abril de

GOR-F-012 VO3

Evidencia: Se evidencia a través de los documentos del Sistema Integrado de Gestidn utilizados en los
procesos de la ejecucion de la formacidn para la realizacidn de las obligaciones contractuales
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5 g ANGELAHOANNA AZATEACEVEDO () oo deciion @B
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446285)

Mis cursos / P 51240088.V_3446285_8.63.C.9231 / ANUNCIOS / Fi de  ctvidad 3 &

“ ANUNCIOS

Fin de la actividad 3

Mostrar respuestas anidadas % | | Mover este debate a. ¢ || Mover

m Fin de la actividad 3
L%/ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 16:08

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

5 rama el 3 de abril
de 2026 finaliza la Actividad 2. Afortunadamente todas las
evidencias el curso sequirén habiltadas hasta el 11 de abril de

5 ANGELA HOMNNA AZATE ACEVEDO ()~ bodo de ctison @B |

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446284)

Wi cursos / P_ST240087 V 3446264 R 63.C 9231 / ANUNCIOS / Fi do s sctividad 3 L
. ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

g Fin de la actividad 3
AP/ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3
dices, de acuerdo al
abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las
cvidenciac del cursn <aoiran hailitardas hacta &l 11 de abri de.

35 #8 ANGELAJHOANNA ALZATE ACEVEDO ‘9 v Modo de edicion @B

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446283)

Mis cursos / P_51240087.V_3446283 R 63 C.0231 / ANUNCIOS / Fin de la actividad 3 S
ANUNCIOS
Fin de la actividad 3

Mostrar respuestas anidadas ¢ || Mover este debate a. Mover

Fin de la actividad 3
L$) de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - lunes, 6 de abril de 2026, 15:54

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

FINALIZACION DE LA ACTIVIDAD 3

Estimados aprendices, de acuerdo al cronograma el dia 3 de
abril del 2026 finaliza la Actividad 3. Afortunadamente todas las
evidencias del curso sequirén habilitadas hasta el 11 de abril de

Obligacién 22. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA,
el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los

objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades
contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacién y fomento de un
servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética

Actividad realizada :
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Se cumple con lo establecido en el sistema integrado de gestidn y Autocontrol — SIGA para orientar formacidn
profesional integral.

Evidencia 22.1 Evidencias impartiendo Formacion profesional integral siguiendo reglas y deberes por parte
de los aprendices e instructores establecidas en el Sistema Integrado de

Gestion y Autocontrol — SIGA

[ ]
SENA

W

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacion del programa de ion: English Does Work - Level 1.
« Cédigo del programa de formacion: 51240087
+ Competencia

© 240202501, Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de
referoncia para las lenguas.

+ Resultados de aprendizaje:

o 240202501-01. Identificar informacidn basica a partir de expresiones de uso frecuente y
vocabulario

o 240202501-02. Expresar rutinas personales y laborales teniendo en cuenta situaciones de
la cotidianidad y vocabulario relacionado.

[ 3
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. Identificacion de la guia de aprendizaje
* D del programa de én: English Does Work - Level 2

« Codigo del programa de formacion: 51240088
« Competencia:

© 240202601. Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segin los critenos estableados por el Marco Comun Europeo de
Refarencia para las Lenguas

 Resultados de aprendizaje:

° 01. Emplear en sencillas teniendo en cuenta la
ubicacion de lugares y objetos

o 240202601-02. Describir lugares, personas y situaciones a partir de gustos e intereses
en su contexto inmediato.

© 24020250103 6n & partir de de tiempo libre y

Obligacién 23 El contratista no ejercera ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en género,
actos de racismo o discriminacion, lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre el Protocolo para la
prevencion, atencion y medidas de proteccidn de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas
en género y/o discriminacion por razén de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o filosdfica,
sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas razones de discriminacién en el ambito del sector publico.

Actividad realizada:

El ingreso de la informacidn fue veraz, oportuna y confiable en los aplicativos Sofia Plus y Zajuna.
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Evidencia 23.1 Captura de Pantalla del registro en las plataformas Sofia Plus y Zajuna.

~
Ayuda
F O & BB & &~ > Pasosrapidos v ©leido/Noleide v R v £ @ B @ - . o
Bandejadeen.. w O [ = Tl solicitud informes para tramite de pago de honorarios — abril 2026 @ pablica
1 niciames ls Fou. [+ Resumir este correo electronico
& Comunicaciones Institucionales
Programate con los eventos de ... 813 I Mario Alejandro Zarta Arias @ « 1o~ v
Comunicaciones Institucionales Direc...
® Para: y 1 mas Dom 12/04/2026 12:31
~ Ayer
Retenciéon: Exchange Online (10 afos) Expira: Mié 09/04/2036
[} Mario Alsjandro Zarta Arias 2 (i ] 12:31
Solicitud informes para tr... Dom 12:31 -

Mario Alejandro Zarta Arias Centro De..

B Actualizacion F.. | +2 & Actualizacién Formulario (Otr...
182 KB

v

~  Semana pasada

i) e CATALINA BETANCOURT R... X7 Mostrar los 3 datos adjuntos (286 KB)

Documento de identidad Sib 17:54

No suele recibir correo electrénico de .. ) . )
Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de
Aprendizaje

. Extemo Marta Lopez

senasofiaplus.edu.co/sofia-public/

Sofiarius e

INGRESO USUARIOS REGISTRADOS
E5  cCedula de Ciudadania v

) 1098306464

@, Olvidé mi contraseiia

INGRESAR

Su usuario esta Blogueado o Inactivo?

Obligacién 24 Ingresar informacion veraz, oportuna y confiable en los aplicativos o sistemas de informacién
de la entidad.

Actividad realizada: Cargue de las sesiones completas por semana.

Evidencia 24.1 Pantallazo grabaciones sesiones en linea
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2 Mateh he fotowing questions sbout Patricis with Be cormect amtwars

Quastions Ansmer

Obligacién 25 Actuar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y rechazando
peticiones o amenazas de quienes actlen fuera de la ley, e informando inmediatamente al supervisor del
contrato y al SENA sobre cualquier intento de coaccion.

Actividad realizada: Cumplir con el reglamento de la guia para el desarrollo de actividades en los cursos
virtuales de inglés.

Evidencia 25.1 anuncios sobre las unidades tematicas.
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425 gss ANGELAJHOANNA ALZATE ACEVEDO w v Modo de edicion @D

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

&5

Mis cursos / P_51240088 V_3446286 R 63.C 9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacién

L ANUNCIOS
Cierre de la formacién

~Fin de l actividad 3

[ Mostrar respuestas anicadas ¢ | [ Mover este depatea,. ¢ || Mover

Cierre de la formacién
L%/ de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO - viernes, 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION

Estimados aprendices,

El préimo lunes 13 de abril de 2025 llegamos al final de este proceso de formacién, por tanto el Servicio

#E Ws ANGELA JHOANNA ALZ

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446284)

Mis cursos / P_51240087 V_3446284 R 63 .C 9231 / ANUNCIOS / Ciarre de la formacién @

ANUNCIOS

2 || Mover este debate a.. = || Mover

n Clerre de Ia formacién
BB de ANGELA JHOANNA ALZS VEDO - vieres, 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

i85 8 ANGELA JHOANNA Al ATm:F«Frnw v Mod

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3446283)

Mis cursos / P_§1240087 V_3446283 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacion 5

ANUNCIOS

Mostrar respuestas anidadas &

ﬂ Cierre de la formacién
P de Al A JHOANNA

0 - viemes, 10 de abiil de 2026, 20:51

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION
Estimados aprendices,

Fl nefvimn linac 12 da aheil da I35 llanamans 3l final da scta nencacn da farmariin nee taat al Sanirin

%2 s ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDC w v

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3446286)

Mis cursos / P_51240088 V_3446286 R 63 C 9231 / ANUNCIOS / Cierre de la formacin @

ANUNCIOS

la forrs

Mostrar respu

2| Mover

Cierre de Ia formacion

o de ANGELA JHC ATE ACEVE viernes. 10 de abril de 2026, 20:50

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

CIERRE DE LA FORMACION
Estimados aprendices,

El préximo lunes 13 de abril de 2025 legamas al final de este proceso de formacion, por tant: el Servicio
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SENA

N

Obligacién 26. Mantener informado al SENA sobre cualquier modificacion en la direccion de domicilio fisico
y electrénico para comunicacién y notificaciones.

Actividad realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia 26.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Mantener informado al SENA sobre cualquier modificacidn en la direccién de domicilio fisico y electrénico
para comunicacion y notificaciones.

Obligacién 27. Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre cualquier inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que se presente durante la ejecucién del contrato.

Actividad realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia 27.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacidn.

Obligacién 28. Apoyar la preparacion de respuestas a los derechos de peticidn relacionados con el objeto y
las actividades del contrato, asegurando que se tramiten dentro de los términos establecidos por la ley.

Actividad realizada: No se presentan actividades asociadas a esta obligacién ya que no se adelantaron
actividades asociadas a la misma durante la vigencia informada.

Evidencia 28.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacién 29. Informar al drea Financiera del SENA sobre cualquier cambio en el régimen tributario,
conforme a lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional y la normativa vigente.

Actividad realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a esta
obligacion.

Evidencia 29.1 No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacién 30 Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, en los casos que
aplique. 31) Cumplir con lo establecido en el Cédigo de Integridad del SENA.

Actividad realizada: Se le da un trato cordial y respetuoso a los aprendices.

Evidencia 30.1 Pantallazo mensaje que se les deja a los aprendices por los diferentes medios.
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% sclolos administradores pueden.

ce del grupo,

Buenos dias mis aprendicesfgll, quiero
felicitarlos por el enviode actividades.
HOY vamos a tener nuestra tltima clase
para explicar la cuarta actividad calficable
del curso. Asf que les va a llegar el correo
electrénico con el enlace de acceso para
ustedes va a sera las 2:30 pero i no
pueden asistir ya saben que deben de ver
la clase grabada, la mayoria de los que no
observan las clases, las actividades les
queda regular y les falta informacion

10250 m queda regular y les falta informacion

Cambio tu codigo de seguridad con ~ Tallana. Toca
a formacion.

Toca

6 de abrl de 2026

£ 0. TgMis aprendices, esperoy se
encuentren muy bien. Recuerden de que

N7 006 <

English 2 285/286 hast...
€ @ . ®

4 de sbril de 2026

Buenos dias mis aprendicesfgil ., quiero
felicitarlos por el enviode actividades.
HOY vamos a tener nuestra Gitima clase
para explicar la cuarta actividad calificable
del curso. Asi que les va a llegar el correo
electrénico con el enlace de acceso para
ustedes va a ser a las 3:45 pero i no
pueden asistir ya saben que deben de ver
la clase grabada, la mayoria de los que no
observan las clases, las actividades les

Es

5 do abril de 2026

del grupo

£ b . lIMis aprendices, esperoy se
encuentren muy bien, Recuerden de que
e

ustedes deben de hacer la

alos cursos Yo por aqui les envié mis.

alos cursos Yo por aqui les envié mis
onlarec v mic ~Adinne nara aiia <inan an

@ Mensaje 0 @ ° ® Mensaje 0 @
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SENA

Obligacién 31 Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, en los casos que

aplique. 31) Cumplir con lo establecido en el Cédigo de Integridad del SENA.
Actividad realizada: Se le da un trato cordial y respetuoso a los aprendices.

Evidencia 31.1 Pantallazo mensaje que se les deja a los aprendices por los diferentes medios.

1221 6 @5 . €

& L +33777065893 [ % i

GG U 91 UL SIS USUEHIVS H1aust

una presentacion en PowerPoint.

Quedo atenta a su respuesta. Muchas
gracias.

19p.m
Martes

1t

: [

% 022 901 8.m v/

Buenas tardes, profe. Si, revisé la
seccion 5, donde al final explica como
se debe realizar la actividad, pero hay
una parte que no me queda clara.

Segun entendi, normalmente usted
indica que hay que poner dos fotos y,

a partir de esas fotos, presentar a tres
personas que aparecen en ellas, todo
relacionado con el tema de la actividad.

Mi duda es si eso es correcto: colocar
dos fotos de familiares y luego
presentar a tres personas que estén en
esas fotos en un PowerPoint, 0 si en
realidad debo hacer un video donde yo
presente a esas personas. Eso es lo que
no me queda claro.

e
. \, [ X3
\.(' 1056 a.m. v/

104

®@ Nensa;e 0 @ o

12:20 G @€
WhatsApp @
+57 311 5940192 Ayer
Listo listo gracias
‘f"’ +57 302 7537916 syer
R |
Yo Ayer
B Foto
WhatsApp Business yer
B Obtén mas visualizaciones y respuesta..
ﬂ’ +57 321 2768293 107412026
% 4 Mensaje de voz (0:17)

+57 302 4709934 10/4/2026

+57 310 6911466
Siya me calificd mis evidencias mucl

g +57 314 2272666 1
& & Mensaje de voz (0:51)
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a
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SOI i SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
Socia ” Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1098306464 | | NUMERO PLANILLA: 4646700422  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO || pERi0pO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: CALARCA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 18 NO 37 69 BARRIO VERSALLES =~ TELEFONO: 7777777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/01  NUMERO AUTORIZACION: 9996287582
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 283.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 283.400 $0 $ 283.400
SUBTOTALES: $ 283.400 $0 $ 283.400

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $221.400 $0 $0 $0 $221.400 $0 $0 $221.400
SUBTOTALES: $221.400 $0 $0 $221.400

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $ 9.300 $ 9.300 $0 $0 $9.300
SUBTOTALES: $9.300 $0 $0 $9.300

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ :':J % % % % (|7) 5 g Ll <§f 2 % 5 o 5 FSP VO?_TJoNﬁlERlsOS INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cC ALZATE ~ [NDEPENDIE $1.770.771 NO 25-14 30 $ $283.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 283.400CIA 30 $§  $221.400 $0 $221.40014-23- 30 $109830646/ $9.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1098306464 /CEVEDO NIX o COLPENSI| | 1.770.771 SURAMERI | 1.770.771 POSITIVA 1.770.771
JHOANNA  |PRESTACION ONES CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD S.A
TOTAL PAGADQO: $514.100

2026/04/13 12:28 PM  USUARIO: SOI CC67022589 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach .
SOI SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1098306464 /\
" Dancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1098306464 NUMERO PLANILLA: 4650596125 TIPO DE PLANILLA: N-CORRECCIONES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: MES: marzo ANO: 2026 PERIODO COTIZACION SALUD: MES: marzo ANO: 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: CALARCA DEPARTAMENTO: QUINDIO DIAS DE MORA. o
DIRECCION: _ CRA 18 NO 37 69 BARRIO VERSALLES TELEFONO: _ 7 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/15 NUMERO AUTORIZACION: 9996461926
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: N IINDEPENDIENTE NUMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 4646700422 FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 2026/04/01
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
'_
<y = = = 0
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPODE |@|2| o | F Wwalajx a | | z | 3| w| | o |gf =] a 0 FSP APORTES VOLUNTARIOS|NDICADOR 0 Q CENTRO O
No ) NOMBRES \ = Lio<axc || 3|3 S| 2 |5 ol & o ) o ) o IBC
CION COTIZANTE | COTIZANTE| BASICO | SALARIO | 3| % Zla|lFrFEO > > 0| 23| 5 |2 >| %] aomiN |g BC [COTIZACION TARIFA ATPOoTRATLE ADMIN || IBC  |COTIZACION Xg;‘éz ATP%TRATLE ADMIN || IBC DE ATF,%TF?TLE 2 ADMIN ATF,%TF?TLE AL%TF'?TLE ATP%TRATLE ATP%TF:*TLE ATPOoTRATLE
9|k £ SUBSISTEN s o1 1pariDAD FMPLEAPO | EMpLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO a
1 cc ALZATE  INDEPENDIE $1.770.771 A 25-14 30 § $283.400 $0 $0 $0 $ ONormal $ 283.400CIA 30 §  $221.400 $0 $14-23- 30 $10983064| $ 9.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1098306464 ACEVEDO NTE COLPENSI | | 1.770.771 SURAMERI| | 1.770.771 221.400POSITIVA 1.770.7716
ANGELA  CONTRATO ONES CANA DE COMPARIA
JHOANNA  PRESTACIO SERVICIOS DE
N DE DE SALUD SEGUROS
SERVICIOS S.A
> cc ALZATE  INDEPENDIE $ 1.895.000 c 25-14 30 $§  $303.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 303.200CIA 30 $§  $236.900 $0 $14-23- 30 $10983064| $9.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1098306464 ACEVEDO NTE COLPENSI | | 1.895.000 SURAMERI | | 1.895.000 236.900POSITIVA 1.895.0006
ANGELA  CONTRATO ONES CANA DE COMPARIA
JHOANNA  PRESTACIO SERVICIOS DE
N DE DE SALUD SEGUROS
SERVICIOS S.A
3 cc ALZATE  INDEPENDIE $ 1.895.000 R 25-14 0| $124.229 . $19.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 19.800CIA 0|$124229  $15.500 $0 $ 15.50014-23- 0| $124.22910983064|  $ 600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1098306464 ACEVEDO NTE COLPENSI SURAMERI POSITIVA 6
ANGELA  CONTRATO ONES CANA DE COMPARIA
JHOANNA  PRESTACIO SERVICIOS DE
N DE DE SALUD SEGUROS
SERVICIOS S.A

TOTAL PAGADO: $ 35.900
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EFECTIVO LTDA,
NIT: 830,131,993

UKBER DE SERVICIO

N, 05: 9633062/ 147 Vs 577813
Clignte: 110263 PILA RECAUDD
Facha: 10/03/2026 14:55:09
PARE. & 001001
[dentificacion: 1096306464
Nonbre: ANGELA
Apellida 1: JOHANA
Apellido 2; Code s LR
[P0 DOCUMENTO;  CEDULA DE CIUDADANIA
[ELEFONO: 2000022202
Codigo Planitla: 4646659704
Periodo Pago: 2026/02
Valor Comision: |
Valor Tva Conision; (

Referencia: 1096306464Valor: $514,100,00

Aplica condiciones particulares con el
cliente beneficiario
Conserve este recibo, es e] unico
soporte valido para atender cualquier
rec|anacion.,

Para reclanaciones presente este
recibo; Tel. (1) 6510101,
servicioalcliente@efecty.con.co.
Wiy .efecty .com.co
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Aplica unn?%gaggeg k}lgg}?ées con @]
60

Conserve_este rec1E S e
soporte vali 30 pira a%enger cua?auier

recjanacian.

Para teglam? ?z)pggi816? gste

rec
ser01cioaic }ente efecty.con.co.
ecty.com.co

Uuw . e


https://v3.camscanner.com/user/download

